Zakladna skola Eugena Ruffinyho, Zimna 190/144, 04625 DobSina

Dokumentéacia vzdelavania obsahuje
program vzdelavania
potvrdenie o schvaleni programu vzdelavania
doklady o lektorskom zabezpeceni vzdelavania
doklady o ucasti pedagogickych zamestnancov na vzdelavani
doklady o ukonceni vzdelavania
hodnotenie uskutocriovaného vzdelavania.

Aktualizacné vzdelavanie
v zmysle § 57 ods. 1 pism. b) zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov

N&zov aktualizaéného vzdelavania

Tvorba uloh ako prostriedok na rozvoj vyssich kognitivnych funkcii

Termin: 09. marec 2023
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Zakladna skola Eugena Ruffinyho, Zimna 190/144, 04625 DobSina

Poskytovatel: Zakladna skola, Zimna 190, DobSina

nazov programu: Tvorba uloh ako prostriedok na rozvoj vyssich kognitivnych funkcii
garant programu: Ing. Janka Liptakova, zast. riaditela Skoly

druh vzdelavania aktualizacné vzdelavanie

rozsah vzdelavania 4 hodiny forma vzdelavania prezenéna

ciele a obsah vzdelavania (§ 5 vyhlasky ¢.361/2019 Z. z. )

hlavny ciel programu:
- uvedomit’ si prepojenost’ Skolskych uloh s praktickym zivotom a vplyv Uloh na rozvoj
kognitivnych funkcii

Ciastkoveé ciele:
- oboznamit sa s Bloomovou taxonémiou
- precviéit' si tvorbu loh na vyssich urovniach

Specifické ciele
- reflexia aktualnej praxe
- diskusia o ciel'och aktivit
- rozpoznat v ulohach obtiaznost a uroven kogn. funkcii

Témy vzdelavania: Forma Rozsah
y ' vzdelavania | v hodinach
Reflexia praxe a prezentacia Bloomovej taxomoémie prezencne 1
Zaradenie Uloh do tdrovni prezencne 1
Samostatna tvorba Uloh prezencne 2
Spolu prezencne 4
Spolu celkom 4

ziskané profesijné kompetencie
Absolvent vzdelavania ziska informacie pre vykon pracovnej cinnosti pedagogického
zamestnanca a zaroveri aj nové vedomosti a zruénosti v oblasti tvorby uloh

opatrenia na zabezpeCenie kvality (§ 4 vyhlasky ¢.361/2019 Z. z.)

poZiadavky na pedagogického zamestnanca

Pre toto aktualizacné vzdelavanie sa osobitné poziadavky na pedagogického zamestnanca
neuréuju. Vzdelavanie vzhladom na ciel' a program vzdelavania su povinni absolvovat
pedagogicki zamestnanci poskytovatela.
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personalne a lektorské zabezpeclenie:
Vzdelavanie zabezpecuje Matus Bischof, lektor vzdelavania ako pedagogicky zamestnanec
S prvou atestaciou.

materialne, technické a informacné zabezpecenie vzdelavania:

Vzdeldvanie sa realizuje v priestoroch ZS Zimna 190 Dobsind. Po personélnej, materialnej
a technickej stranke program je schvaleny garantom vzdelavania. Informacie a informacné
materialy poskytuje lektor vzdelavania.

podmienky ukoncenia vzdelavania
Ucast’ na vzdelavani v prezenénej forme.
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Zakladna skola Eugena Ruffinyho, Zimna 190/144, 04625 DobSina

Prislusna legislativa:

v Zakon ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (posledné znenie k 15.27.2019)

v Vyhlaska ¢. 361/2019 Z. z. Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej
republiky o vzdelavani v profesijnom rozvoji (znenie k 15.11.2019)

§57
Aktualizaéné vzdelavanie
(1) Cielom aktualizaného vzdelavania je podla potrieb zriadovatela, $koly, Skolského zariadenia
alebo zariadenia socialnej pomoci

a) udrZiavanie alebo obnovovanie profesijnych kompetencii potrebnych na vykon pracovnej
¢innosti,

b) ziskanie novych vedomosti a informacii o zmenach v pravnych predpisoch, vychovno-
vzdelavacich programoch, pedagogickej dokumentacii a dalSej dokumentacii alebo

c) ziskanie novych vedomosti a zrucnosti v konkrétnej oblasti pracovnej ¢innosti.

(2) Poskytovatelom aktualizacného vzdelavania je

a) Skola,

b)  Skolské zariadenie,

¢) zariadenie socialnej pomoci,

d) zriadovatel Skoly bez pravnej subjektivity alebo Skolského zariadenia bez pravnej
Subjektivity.

(3) Aktualizaéné vzdelavanie sa organizuje ako schvaleny jednoduchy program aktualizaéného
vzdelavania. Program aktualizacného vzdelavania a rozsah aktualizacného vzdelavania schvaluje
riaditel. Skola, $kolské zariadenie a zariadenie sociélnej pomoci v zavislosti od svojich potrieb
upravi rozsah aktualizacného vzdelavania vo vnutornom predpise.

(4) Skola, $kolské zariadenie, zariadenie sociélnej pomoci a zriadovatel moéze pri organizovani
aktualizacného vzdelavania spolupracovat’ s poskytovatelom inovacného vzdelavania v oblasti, v
ktorej ma poskytovatel' inovacného vzdelavania opravnenie na poskytovanie inovacného
vzdelavania.

(5) Odbornym garantom aktualizacného vzdelavania je pedagogicky zamestnanec $koly, Skolského
zariadenia alebo zariadenia sociélnej pomoci s druhou atestaciou alebo odborny zamestnanec
Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socialnej pomoci s druhou atestaciou. Ak
v $kole, skolskom zariadeni alebo v zariadeni sociélnej pomoci nie je pedagogicky zamestnanec
S druhou atestaciou alebo odborny zamestnanec s druhou atestaciou, odbornym garantom
aktualizacného vzdelavania je riaditel, vedci pedagogicky zamestnanec alebo vedtci odborny
zamestnanec.

(6) Skola, $kolské zariadenie alebo zariadenie socidlnej pomoci s poctom pedagogickych
zamestnancov alebo odbornych zamestnancov nizsSim ako desat’ sa méZe pri poskytovani
aktualizacného vzdelavania spojit s inou Skolou, Skolskym zariadenim alebo so zariadenim
socialnej pomoci; odborny garant sa ur¢i dohodou riaditefov.

(7) Odborny garant aktualizacného vzdelavania

a) predklada riaditefovi na schvalenie program aktualizacného vzdelavania,

b) rozvrhuje vzdelavacie aktivity aktualizaCného vzdelavania v sulade s potrebami a
moznostami skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia sociélnej pomoci,

c) Vvedie evidenciu ucasti pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov na
aktualizacnom vzdelavani.

(8) Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec $koly, Skolského zariadenia alebo
zariadenia socialnej pomoci vykonava lektorsku cinnost' v aktualizacnom vzdeldvani sucasne s
vykonom pracovnej ¢innosti.
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(9) Riaditel na poZiadanie vyda pedagogickému zamestnancovi alebo odbornému zamestnancovi
potvrdenie o aktualizacnom vzdelavani, ktoré obsahuje

b)

evidencné Cislo potvrdenia a datum vydania potvrdenia,

titul, meno, priezvisko a rodné priezvisko pedagogického zamestnanca alebo odborného
zamestnanca,

datum a miesto narodenia pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca,
obdobie, za ktoré sa potvrdenie o aktualizacnom vzdelavani vydava,

rozsah aktualizacného vzdelavania v hodinach,

odtlacok peciatky Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socialnej pomoci a podpis
riaditela.

§69
Povinnosti poskytovatela vzdelavania a atestacnej organizacie

(1) Poskytovatel vzdelavania je povinny

uskutoCriovat’ program vzdelavania za podmienok, za akych bol schvaleny alebo v stlade
S opravnenim na poskytovanie inovacného vzdelavania,
zverejriovat na svojom webovom sidle ndzvy programov vzdelavania, ktoré poskytuje,
viest dokumentaciu vzdelavania,
zZiskavat, spracovavat a uverejriovat na svojom webovom sidle hodnotenie uskuto¢neného
vzdelavania,
predkladat’ ministerstvu $kolstva na schvalenie zmenu odborného garanta; to neplati, ak
ide o0 adaptacné vzdelavanie a aktualizacné vzdelavanie,
zabezpecovat kvalitu

1. programu vzdelavania,

2. priebehu vzdelavania,

3. ukoncovania vzdelavania,
oznamovat ministerstvu Skolstva zmenu nazvu a sidla, zruSenie alebo zanik poskytovatela
vzdelavania najneskér do 30 dni odo dria rozhodujticej skuto¢nosti,
poskytovat stcinnost pri vykone kontroly v profesijnom rozvoyji,
oznamovat' na vyZiadanie ministerstvu Skolstva na ucely kontroly v profesijnom rozvoji
zaciatok a miesto poskytovania programu vzdelavania v lehote najneskér desat’ dni pred
terminom jeho uskutocnenia; zmeny v terminoch oznamuje ministerstvu Skolstva
bezodkladne.

(2) Dokumentacia vzdelavania obsahuje

program vzdelavania,

potvrdenie o schvaleni programu vzdelavania alebo modulu programu vzdelavania alebo
potvrdenie o opravneni na poskytovanie inovacného vzdelavania,

doklady o lektorskom zabezpeceni vzdelavania,

doklady o ucasti pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov na vzdelavani,
doklady o ukonceni vzdelavania,

hodnotenie uskutocriovaného vzdelavania.
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Né&zov vzdelavacieho programu

Tvorba uloh ako prostriedok na rozvoj vysSich kognitivnych
funkcii

Miesto konania

ZS Eugena Ruffiynho, Zimna 190/144, 04925 Dobsina

Datum a ¢as

09. marec 2023, 8:00

Zoznam lektorov a dokladov

Priezvisko, meno, titul

doklady

Matus Bischof

VSetky doklady o ukoncenom vzdelani lektora su
Stcastou osobného spisu zamestnanca.

PROFIL LEKTORA

Mgr. Matus Bischof

Vzdelanie

PreSovska univerzita, Filozoficka fakulta, Institat historie,

2008

UCitel'stvo vSeobecnovzdelavacich predmetov, dejepis - eticka vychova

Doplnkove vzdelanie, kurzy, seminare

Digitalny koordinator, 2022.

Konstruktivizmus, Indicia,n.o; 2021
OsvedCenie 0 ukonceni inovacného vzdelavania: Tvorba Uloh ako prostriedok na rozvoj vyssich
kognitivnych procesov ziakov 2021.
OsvedcCenie o ukonceni inovaéného vzdelavania: Mentoring v profesijnom rozvoji pedagogického

zamestnanca 2021.

Prva atestacia, ucitel vSeobecnovzdelavacich predmetov dejepis — eticka vychova, MPC KoSice

2019

Globalne vzdelavanie v predmete Eticka vychova, OZ Clovek v ohrozeni; 2019
Nadécia Milana Simecku: Vyuc€ovanie holokaustu na Skolach; 2017 - 2018
Seminar pre ucitelov dejepisu Ako vyucovat o holokauste, Boone North Carolina, USA; 2017
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Hodnotenie uskutoériovaného vzdelavania

nazov vzdelavacieho programu Tvorba uloh ako prostriedok na rozvoj vyssich kognitivnych
funkcii

miesto konania ZS Eugena Ruffiynho, Zimna 190/144, 04925 Dobsina

détum 09.03.2023 08:00

Hodnotenie uskuto¢neného vzdelavania )
do tabulky pri jednotlivych oblastiach hodnotenia oznacte kriZikom ten stipec, ktory vystihuje mieru Vasho sdhlasu so
vzdelavanim podla $kaly pre hodnotenie:

1 2 3 4 5
Uplne suhlasim suhlasim nedokazem pine nesthlasim Uplne nesthlasim
zhodnotit
Hodnotena oblast 1123|145

Vzdelavanie spinilo moje ocakavania

Na vzdelavani som sa citil dobre

Program splinil to, ¢o bolo sltibené/

Vzdelavanie bolo hodnotné vyuzitie méjho ¢asu

Lektor/i bol/i velmi dobre pripraveny/i.

Boli pouéné priklady z praxe

Mali sme k dispozicii podporné materialy

Ziskané vedomosti m6zem aplikovat vo svojej pedagogickej praxi

Ziskané vedomosti a zrucnosti viem pouZit vo svojej pedagogickej praxi

Po aplikovani ziskanych vedomosti a zruénosti vzrastie kvalita mojej pedagogickej praxe
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Evidencné Gislo schvalenia: 6/2023

Poskytovatel ZS Eugena Ruffinyho, Zimné 190/144, 04925 Dobsina

podla § 69 ods. 2 pism. b) zékona €. 138/2019 o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov ako prislusny organ vo veci schvélenia
programu aktualizaéného vzdelavania

schvaluje
program aktualizacného vzdelavania s nazvom:

Tvorba uloh ako prostriedok na rozvoj vyssich kognitivnych funkcii

v celkovom rozsahu 4 hodin.
Program sa schvaluje na $kolsky rok 2022/2023.
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