Co nové v Zakladnej $kole v Ciferi?

Vazeni spoluobcania, pandémia ochorenia COVID-19 a dodrziavanie protiepidemickych
opatreni a odporucani v sucasnej dobe vyrazne zmenili organizaciu a podmienky vychovy a
vzdeldvania v zdkladnej Skole. Nakol'’ko minimalizacia osobnych kontaktov zna¢ne eliminuje
moznosti prezentacie Skoly v obci, chceme Vas aspon V nasledujucich riadkoch informovat’
0 zmenéach v zazemi vychovno-vzdelavacieho procesu v ZS v Ciferi.

Samotnt pripravu na Skolsky rok, ako i jesenné mesiace, sme vyuzili na realizaciu
technicko-organiza¢nych a personalnych zmien. Nasou snahou je budovanie a skvalitnenie
zakladnych poziadaviek bezpeéného a efektivne fungujiceho prostredia zakladnej Skoly,
reflektujtic aktualne potreby moderného vzdeldvacieho procesu.

K spominanym zmenam materialno-technologického charakteru. Pocas letnych prazdnin
prebehla realizacia rekonstrukcie a elektronizacie vstupnych priestorov. VV hlavnom vstupe
ZS sme stavebnou tipravou vybudovali priestor pre informatora, ktory je su¢astou technicko-
personalneho riesenia. Vytvorili sme tak podmienky efektivnejsieho zabezpecenia komunikacie
$koly s externym prostredim s dérazom na bezpeénost’ Ziakov a zamestnancov ZS

Sucast'ou rekonstrukcie, s cielom zabezpecCenia kontroly a detailnej evidencie osob
z externého prostredia ZS je instalacia automatizovaného komunikaéného systému —
uvedeny systém, V koordinacii s persondlom informacii, kooperuje s elektronickym
vyvolavacim syst¢émom a dochadzkovym elektronickym systémom. Vyvoldvaci elektronicky
systém sluzi na prevzatie ziakov z SKD, komunikuje prostrednictvom &ipu prideleného
zakonnému zastupcovi a elektronickej c¢itacke, nainstalovanej vo vstupnych priestoroch
informdcii. Na zéklade zaregistrovania ¢ipu systém komunikuje poziadavku na vyzdvihnutie
dietata z SKD. Systém je prepojeny i s podsystémom ZUS a evidenciou Ziaka v ZUS.

V case dominujucich pojmov ako — diStan¢né vzdelavanie, online hodiny, digitalizacia
uciva, elektronizécia, technické zazemie, ... - Sme organizaénou zmenou pozicie sekretariatu
vytvorili kombinovanu poziciu sekretariatu a $kolského spravcu elektronickych systémov
s permanentnou zamestnaneckou podporou. Uvedena pozicia nam otvorila d’als§ie moznosti
technologického zefektiviiovania a spravy systémov.

Dal3ou priestorovou vyzvou bolo zabezpedenie u¢ebne pre predmet Technicka vychova.
Rekonstrukciou priestoru v malej budove pri telocviéni ZS, sa nam podarilo vybudovat’ uéebiiu
dielne. Aktudlne finalizujeme instalaciu odborného materidlneho vybavenia. Technické
vyucovanie tak (po zrealizovani planovaného dobudovania vyvySenych pestovatel'skych
zahonov v areali ZS) bude plnohodnotne realizované v sulade so $kolskym vzdelavacim
programom. Stavebnou apravou uvedeného priestoru sme okrem dielni vybudovali i jazykovu
uéebiiu. Zarovei ZS splnila opatrenie ulozené Statnou $kolskou in§pekciou.

Za dolezitu povazujeme i d’al$iu — v sti¢asnej dobe hygienickych narokov - aktualnu
novinku. Rodi¢ia v ZRPS v Ciferi v uplynulych ditoch zabezpecili do vietkych tried davkovade
mydla a zasobniky papierovych utierok s technickym a distribuénym zazemim udrzby.
Spominanym rieSenim sme skvalitnili hygienické zazemie ,,Cistych rak®.

Pri mnozstve tdajov o technicko-organizaénom zabezpeceni nezabidame na prioritu -
kvalitu  realizacie vychovno-vzdelavacieho procesu. Pravidelne aktualizujeme
a implementujeme vietky poziadavky MSVVa$ SR a RUVZ do procesov §koly.

Délezitym krokom inkluzivneho vzdeldvania bolo uspe$né zaviSenie nasej snahy -
vybudovat’ inkluzivny tim. Uspeli sme v projekte POP, od septembra sme ziskali na plny
uvdzok Skolského psycholéga, Skolského Specidlneho pedagéga a asistenta pedagoga.
Vybudovanim uvedeného inkluzivneho timu modZeme ,zjemnit' optiku integracie®
znevyhodnenych ziakov. Zaroven program skolského psychologa vytvara prostredie



minimalizujice ro6zne prejavy skrytej Sikany v Skolskom Zivote, pripadne doslednt analyzu
klimy a kulttry skoly.

Snazime sa vytvarat maximalnu podporu vo vzdelavani pre pedagdégov formou
pravidelného Skolenia, informovania, spristupiiovania databaz. V maximalnej miere budujeme
podnetné prostredie pre ziakov v prezencnej i1 diStancnej forme vzdelavania. Nasou snahou je
skvalitnovat’ procesy tak, aby sme minimalizovali potrebu zapajat’ do vzdelavania i rodi¢ov.
Uvedomujeme si, ze za aktualnych podmienok asi nendjdeme zakladnt Skolu pripravenu
a vyzbrojenii bezproblémovo realizovat’® vychovno-vzdelavaci proces. Aj my ucitelia sa
stivame ziakmi, hl'adajucimi tie najefektivnej§ie cesty s cielom sprostredkovat’ ziakom ZS
pozadovany obsah a rozsah vedomosti. M6zeme robit’ i chyby, ale snazime sa pozorne
analyzovat’ spidtni vdzbu od ziakov a dalsi krok modelovat’ efektivnejSie Vv kontexte
spoznaného. Niektorym ucitel'om to ide na jednotku, niektorych flexibilné naroky trosku dusia.
Ale za kolegyne a kolegov Vam viem s ur¢itostou povedat’, Ze naSu profesiu stale berieme
zodpovedne aiv ,online sprostredkovanych® reakciach ziakov nachadzame motivaciu
a zmysel kazdé rano vstat’ astladit’ na pocitaéi START. Start §kolskej kultire, klime -
jednoduchej 'udskej slusnosti a zodpovednosti.

Na zaver sa chcem pod’akovat’ za personalnu i materialnu podporu zriad’'ovatel'ovi —
obci Cifer. Dakujeme za spolupracu ZRPS v Ciferi i vietkym podporovatelom gkoly.

Zamestnanci ZS v Ciferi Vam Zelaji radostné Vianoce.
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