PLAN PRACY KLASOWEGO ZESPOŁU NAUCZYCIELSKIEGO
DLA KLAS IV-VIII
W SZKOLE PODSTAWOWEJ IM. SZARYCH SZEREGÓW W SIECIECHOWICACH
Czas pracy zespołu – rok szkolny 2023/2024
Przewodniczący zespołu powołany przez dyrektora szkoły:
Mgr Edyta Siwek – wychowawczyni klasy IV
Nauczyciele biorący udział w pracach zespołu: 
Mgr Katarzyna Domagała – wychowawczyni klasy VII, 
Ks. mgr Krzysztof Jarliński, 
Mgr Alicja Maj, 
Mgr Janusz Maj,
Mgr Katarzyna Man-Iskrzak, 
Mgr Judyta Orczyk – wychowawczyni klasy VIII,
Mgr Anna Palmowska – wychowawczyni klasy VI,
Mgr Magdalena Świerk, 
Mgr Szymon Wesołowski, 
Małgorzata Wolna- wychowawczyni klasy V,
Mgr Andrzej Wołowczyk, 
Mgr Anna Wygaś
Inne osoby biorące udział w pracach zespołu (stale lub doraźnie):
Mgr Joanna Mucha – pedagog szkolny,
Mgr Anna Kołek – pedagog szkolny,
Mgr Małgorzata Wolna – pedagog szkolny


Cele i zadania klasowego zespołu nauczycielskiego:
	Lp.
	Zadanie
	Termin realizacji

	1
	Wybór i analiza zestawów programów nauczania dla danego oddziału.
	Wrzesień

	2
	Zapoznanie się z trudnościami dydaktyczno-wychowawczymi uczniów (orzeczenia i wskazania Poradni P-P) oraz ich zespołowe rozwiązywanie.
	Wrzesień

	3
	Współpraca w celu ułatwienia uczniom osiągnięcia sukcesu – ustalanie (w razie bieżących potrzeb) działań wobec uczniów z trudnościami dydaktycznymi i wychowawczymi oraz dla uczniów uzdolnionych.
	Cały rok szkolny

	4
	Diagnozowanie i usprawnianie wewnątrzszkolnego systemu oceniania i szkolnego programu wychowawczego.
	Cały rok szkolny

	5
	Ustalanie i realizacja doraźnych zabiegów wychowawczych w odniesieniu do zespołu klasowego oraz pojedynczych uczniów.
	Cały rok szkolny

	6
	Podnoszenie swoich umiejętności poprzez udział w wewnątrzszkolnych i zewnętrznych formach doskonalenia zawodowego takich jak: kursy, warsztaty, szkolenia, konferencje metodyczne
	Cały rok szkolny

	7
	Doskonalenie pracy nauczycieli poprzez wymianę doświadczeń, lekcje koleżeńskie, opracowywanie narzędzi badawczych.
	Cały rok szkolny

	8
	Współpraca nauczycieli w zakresie kontaktów z rodzicami (np. informowanie wychowawców klas o dostrzeżonych problemach w zespołach klasowych)
	Cały rok szkolny

	9
	Wsparcie nauczycieli ubiegających się o stopień awansu zawodowego
	Cały rok szkolny

	10
	Współudział w organizowaniu konkursów wiedzy, artystycznych, sportowych itp. na terenie szkoły i poza nią.
	Cały rok szkolny

	11
	Współudział w organizacji imprez szkolnych takich jak uroczystości szkolne czy wycieczki.
	Cały rok szkolny

	12
	Analizowanie wyników badania osiągnięć uczniów ze szczególnym uwzględnieniem wyników egzaminu klasy VIII.
	Cały rok szkolny,
wrzesień – klasa VIII

	13
	Analiza zachowania uczniów oraz opiniowanie ocen z zachowania.
	Cały rok szkolny,
koniec I semestru, koniec roku szkolnego.

	14
	Podsumowanie pracy zespołu.
	Po I semestrze i na koniec roku szkolnego.



    
Zebrania nauczycieli tworzących klasowy zespół nauczycielski odbywają się stosownie do potrzeb - przynajmniej 3 razy w ciągu semestru.
Dokumentację pracy klasowego zespołu nauczycielskiego stanowi teczka, zawierająca plan pracy zespołu, zestaw programów nauczania, zalecenia pedagoga dotyczące dostosowywania wymagań dydaktyczno-wychowawczych wobec uczniów, tematykę i wnioski ze spotkań zespołu oraz inne informacje związane z realizacją zadań zespołu.
