
Základná škola s materskou školou, Sasinkova 1, 951 41 Lužianky 

 

Program profesijného rozvoja 

v školskom roku 2022/2023 

 

 

Program profesijného rozvoja a kariérneho postupu pedagogických zamestnancov 

reaguje na zákon NR SR č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a 

odborných zamestnancoch, najmä na časti súvisiace so zmenami v oblasti profesijného 

rozvoja a jeho plánovania, ktoré bude realizované v Základnej škole s materskou školou, 

Sasinkova 1, 951 41 Lužianky .a zákona č. 553/2003 Z.z. o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov. 

ZŠ s MŠ Lužianky organizuje v školskom roku 2022/2023 aktualizačné vzdelávanie 

najmenej v rozsahu 20 hodín za jeden školský rok. Obsah aktualizačného vzdelávania je 

zameraný na 

1. zmeny školského kurikula, 

2.  inkluzívne vzdelávanie 

3. digitalizáciu výchovy a vzdelávania.  

Organizáciu aktualizačného vzdelávania ukončí škola najneskôr 30. júna 2023. 

 

Hlavný cieľ programu 

a) udržanie a obnovenie profesijných kompetencií v implementácii metód a prístupov 

k novému kurikulu, inklúzii a kritickému zhodnoteniu informácií a textov 

 

b) získanie nových vedomostí a informácií o zmenách v právnych predpisoch, vzdelávacích 

programoch, pedagogickej dokumentácii a ďalšej dokumentácii  

 

c) získanie nových vedomostí a zručností v konkrétnej oblasti pracovnej činnosti. 

 

Čiastkové ciele:  -orientácia v platnej školskej legislatíve 

-uplatňovanie metód a foriem práce so zameraním na inkluzívne      

vzdelávanie 

-implementácia programov/aplikácií/platforiem a využívanie    

digitálneho vzdelávacieho obsahu vo výchovno-vzdelávacom 

procese  



 

 

Poskytovateľom aktualizačného vzdelávania je 

 škola 

 školské zariadenie 

Škola, školské zariadenie môže pri organizovaní aktualizačného vzdelávania spolupracovať s 

poskytovateľom inovačného vzdelávania v oblasti, v ktorej má poskytovateľ inovačného 

vzdelávania oprávnenie na poskytovanie inovačného vzdelávania. 

 

Odborným garantom aktualizačného vzdelávania je pedagogický zamestnanec školy, 

školského zariadenia s druhou atestáciou alebo odborný zamestnanec školy, školského 

zariadenia s druhou atestáciou. Ak v škole, školskom nie je pedagogický zamestnanec s 

druhou atestáciou alebo odborný zamestnanec s druhou atestáciou, odborným garantom 

aktualizačného vzdelávania je riaditeľ, vedúci pedagogický zamestnanec alebo vedúci 

odborný zamestnanec. 

 

Odborný garant aktualizačného vzdelávania 

 

 rozvrhuje vzdelávacie aktivity aktualizačného vzdelávania v súlade s potrebami a 

možnosťami školy, školského zariadenia 

 vedie evidenciu účasti pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov na 

aktualizačnom vzdelávaní 

 

Pedagogický zamestnanec alebo odborný zamestnanec školy, školského zariadenia vykonáva 

lektorskú činnosť v aktualizačnom vzdelávaní súčasne s výkonom pracovnej činnosti. 

Potvrdenie o účasti 

Riaditeľ na požiadanie vydá pedagogickému zamestnancovi alebo odbornému zamestnancovi 

potvrdenie o aktualizačnom vzdelávaní, ktoré obsahuje:  

a) evidenčné číslo potvrdenia a dátum vydania potvrdenia,  

b) titul, meno, priezvisko a rodné priezvisko pedagogického zamestnanca alebo odborného 

zamestnanca,  

c) dátum a miesto narodenia pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca,  

d) obdobie, za ktoré sa potvrdenie o aktualizačnom vzdelávaní vydáva,  

e) rozsah aktualizačného vzdelávania v hodinách,  

f) odtlačok pečiatky školy, školského zariadenia alebo zariadenia sociálnej pomoci a podpis 

riaditeľa.  

 



7. Rozsah vzdelávacieho programu: 22 hodín  

 

8. Forma vzdelávacieho programu:  

a) kombinácia prezenčná a dištančná 

Spôsob ukončenia a požiadavky na ukončenie vzdelávania: 

  absolvovanie 90% hodín z celkového rozsahu vzdelávania,  

 splnenie dištančných častí.  

 

Metódy vyhodnocovania vzdelávacích aktivít:  

získané kompetencie zdieľať na pedagogických stretnutiach  

 hospitačná činnosť 

 

 

Poradové 

číslo 

Druh programu Názov 

programu 

Termín/trvanie Počet hodín 

1. Aktualizačné  

vzdelávanie 

Zmeny v 

legislatíve 

August/September 6 hodín 

2. Aktualizačné  

vzdelávanie 

Zmeny 

školského 

kurikula 

November/December 3 hodiny 

3. Aktualizačné  

vzdelávanie 

Inklúzia  Február/Marec 7 hodín 

4. Aktualizačné 

 vzdelávanie 

Digitalizácia 

výchovy a 

vzdelávania 

Apríl/Máj 6 hodín 

 Spolu   22 hodín 

 

Plán aktualizačného vzdelávania je otvorený dokument, ktorý je možné aktualizovať 

a dopĺňať podľa ponuky vzdelávaní a potrieb školy. 

 

 

 

 

V Lužiankach, 26. 08. 2022      Mgr. Soňa Kochanská 

            riaditeľka školy 


