
 

ZÁKLADNÁ  ŠKOLA,   SNP 1,  066 01  HUMENNÉ  
  

S P R Á V A  

o hospodárení školy za rok 2022 

  
 

I.  Ú V O D  

  

          Základná škola, SNP1 je plno organizovaná škola s právnou subjektivitou. Riaditeľkou 

školy je Ing. Katarína Sninčáková, ktorá je štatutárom školy. V roku 2022 základná škola 

zabezpečovala výchovno-vzdelávací proces v priemere s 304 žiakmi v 15. triedach a v 4. 

oddeleniach ŠKD.  Školský klub k 31.12.2022 navštevovalo  spolu 95 žiakov.   

Počet tried v 1.- 4. ročníkoch: 6.  Počet tried v 5.- 9. ročníkoch:  9. Krúžková činnosť bola 

zabezpečovaná cez CVČ Humenné v 14 krúžkoch.  

        Súčasťou školy je školská jedáleň, kde je zapísaných 281 stravníkov, z toho 235 žiakov a 

46 dospelých. Za rok 2022 sa vydalo 43 433 jedál. Škola je zapojená do programu Školské 

ovocie a programu Školské mlieko.  

 

Fyzický stav zamestnancov k 31.12.2022:               50 

  

1. Počet učiteľov školy                                   21   

2. Vychovávateľky ŠKD                                  4  

3. THP                                                              2  

4. Prevádzkoví zamestnanci                             8  

5. Zamestnanci ŠJ                                             5    

6. Asistenti                                                        7  

7. Špeciálny pedagóg                                        1  

8. Sociálny pedagóg                                          1  

9.       Školský digitálny koordinátor                      1 

 Dohodári:       

1.    Učiteľ náboženstva, DoPČ                           1  

  

        

II.      R  O Z  P O Č  E  T     

  

  

        Základná škola je financovaná v zmysle zák. 597/2003 Z.z. o financovaní ZŠ a v znení 

nesk. predpisov a zák. 523/2004 Z.z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy v znení 

neskorších predpisov. Financovanie je formou dotácie zo ŠR na prenesený výkon, rozpočtu 

mesta na originálne kompetencie a z vlastných príjmov, ktoré sú z prenájmu telocvične a 

prenájmu školskej jedálne, z poplatkov žiakov ŠKD a z poplatkov za stravu v ŠJ.   

          Normatívne finančné prostriedky formou dotácie zo ŠR boli použité na  mzdy, odvody a 

bežné prevádzkové náklady. Nenormatívne prostriedky boli použité na dopravné pre žiakov, 

vzdelávacie poukazy, asistentov učiteľa, podpora pre žiakov zo sociálne slabých rodín, 

školského digitálneho koordinátora, špecifiká, škola v prírode, nákup učebníc. 
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          Uznesením č. 433/2021 zo dňa 15.12.2021 mestské  zastupiteľstvo schválilo  rozpočet 

podľa jednotlivých programov, aktivít a položiek funkčnej a ekonomickej klasifikácie na rok  

2022. Vo výdavkovej časti programového rozpočtu boli zahrnuté  príjmy vo výške   

65 000 eur, z toho vlastné príjmy 15 000 eur a 50 000 eur –príjmy od stravníkov na potraviny. 

Na školskej jedálni tvoria vlastné príjmy aj dotácia MŠSVaR na obedy 1,30 eur/obed formou 

refundácia od zriaďovateľa. Obedy sú  pre žiakov v hmotnej núdzi a žiakov, ktorých rodičia 

nepoberajú daňový bonus.  

 

SCHVÁLENÝ ROZPOČET:                             938 252 eur 

Dotácia MŠSVaR a zriaďovateľ 

- Základná škola                                                 739 797 eur 

- Školský klub                                                      65 120  eur 

- Školská jedáleň                                                  58 300  eur 

- Hmotná núdza-šk.potreby                                      735   eur 

- Hmotná núdza-strava                                          9 300  eur 

Vlastné príjmy  

- Z prenajatých budov, objektov                            1 000 eur 

- Z predaja tovarov a služieb – ŠJ                          8 000 eur 

- Za školné ŠKD                                                     6 000 eur 

Potraviny pre ŠJ                                                    50 000 eur                

 

ÚPRAVY ROZPOČTU: 

V zmysle zákona 583/2004 Z.z. o rozpočtových pravidlách územnej samosprávy:  

- prvá zmena schválená rozpočtovým opatrením č.1/2022 dňa 02.03.2022 uznesením č.472/2022, 

- druhá zmena schválená rozpočt. opatrením č.2/2022 dňa 25.05.2022 uznesením č.497/2022, 

- tretia zmena schválená rozpočt. opatrením č.4/2022 dňa 24.08.2022 uznesením č.583/2022, 

- štvrtá zmena schválená rozpočt. opatrením č.5/2022 dňa 14.12.2022 uznesením č.583/2022, 

- piata zmena na základe rozpočt. opatrením – účelovo určené prostriedky dňa 30.12.2022 

a právomoc primátora dňa 31.12.2022. 

 

PLNENIE PRÍJMOV k 31.12.2022                 43 556 eur 

- Z prenajatých budov, objektov                         4 324 eur 

- Z predaja tovarov a služieb – ŠJ                     13 222 eur 

- Za školné ŠKD                                                 8 715 eur 

- Príjmy z náhrad poistného plnenia                      872 eur 

- Príjmy z dobropisov a vrátiek                          1 208 eur 

- Iné príjmy                                                            155 eur    

- Dary, granty                                                      4 419 eur 

- Projekt Finančná a čit.gramotnosť                  10 641 eur 

 

ČERPANIE VÝDAVKOV k 31.12.2022     1 203 015 eur 

- Dotácia z MŠSVaR a od zriaďovateľa      1 159 459 eur 

- Vlastné príjmy, dary a granty, projekt            43 556 eur 
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III.  D O T Á C I E  

  

-  Učebnice z MŠSVaR a plánu obnovy                 10 055 eur 

- Vzdelávacie poukazy                                            5 286 eur 

- Projekt – finančná a čit.gramotnosť                    14 642 eur 

- Asistent učiteľa – ministerský                             35 040 eur 

- Inkluzívny tím – asistenti, soc.pedagóg, šp.ped. 76 802 eur 

- Školský dig.koordinátor                                      27 408 eur 

- Žiaci zo sociálne znevýhodn.prostredia                3 200 eur 

- Škola v prírode                                                      4 100 eur  

- Vyplatené dopravné pre dochádz. žiakov                 529 eur 

- Hmotná núdza – školské potreby                             465 eur 

- Hmotná núdza – strava                                        10 137 eur 

- Rekreačné poukazy                                                2 305 eur 

- Projekt kompenzácia ŠKD                                        765 eur 

- Špecifiká – UA                                                          218 eur 

- Dary a granty                                                          4 075 eur 

- Dotácia pre prvákov                                               2 700 eur 

- Letný tábor                                                             1 000 eur 

 

 

IV.  V Ý D A V K Y 

          

          V roku 2022 boli vyčerpané  finančné  prostriedky vo výške 1 203 015 eur.   

          Zo mzdových prostriedkov boli vyplatené mzdy, príplatky, odvody, odmeny pre 

pedagogických a odborných zamestnancov školy, odchodné a odstupné pedagogického 

zamestnanca a nepedagogického zamestnanca v školskej jedálni. 

         Financie  na bežné prevádzkové výdavky  škola použila na úhradu faktúr za energie (teplo, 

elektrická energia, plyn , voda), poistenie, nákup školských potrieb, čistiacich potrieb a 

výpočtovej techniky, bežnú údržbu priestorov školy. Najväčšiu položku v rozpočte na 

prevádzku tvorili náklady na energie – teplo. 

         Z projektu „Svet, ktorému ma škola naučí porozumieť“ a 5% dofinancovania z vlastných 

príjmov škola realizovala projekt zameraný na finančnú a čitateľskú gramotnosť. Finančné 

prostriedky projektu boli použité na  mzdy zamestnancov, cestovné a vstupné pre žiakov 

a zamestnancov. 

         Z normatívnych prostriedkov a dotácie pre žiakov zo sociálne znevýhodneného prostredia 

boli zakúpené nové interaktívne tabule a výpočtová technika na výučbu žiakov.  

         Z príspevku na učebnice boli zakúpené učebnice schválené Ministerstvom školstva SR.  

Ďalší príspevok na učebnice cudzích jazykov bol poskytnutý z plánu obnovy a odolnosti.  

 Prostredníctvom projektu „Pomáhajúce profesie v edukácii žiakov“ škola zabezpečila 

vzdelávanie žiakov prostredníctvom inkluzívneho tímu sociálneho pedagóga, školského 

špeciálneho pedagóga a štyroch asistentov učiteľov. Prostriedky boli použité na mzdy a odvody 

zamestnancov a na prevádzke na nákup učebných a kancelárskych pomôcok .  

        Finančné prostriedky na projekt „Školský digitálny koordinátor“ - poradenstvo v rámci 

digitálnych technológií, administráciu online testovaní boli použité na mzdy a odvody jedného 

zamestnanca.  
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Dotácia na vzdelávacie poukazy bola použitá na úhradu energií a kancelárskych potrieb 

a potrieb na skvalitnenie výchovno-vyučovacieho procesu v krúžkoch.   

Finančné prostriedky z príspevku na špecifiká „Odídenci z UA“ škola použila na nákup 

výpočtovej techniky. 

Z darov škola zabezpečila rekonštrukciu altánku vo vonkajšom areáli školy, ktorý sa bude 

používať na vzdelávanie žiakov. Z grantov pre ŠJ bola uhradená oprava strojov a zariadení.  

       Z dotácie Komisie školstva MsÚ na letný tábor počas letných prázdnin – „Prázdninové 

mestečko“ boli použité finančné prostriedky na mzdové náklady a materiálové zabezpečenie 

tábora. 

 

 

 Podrobný rozpis výdavkov podľa ekonomickej klasifikácie  

 

   ZŠ ŠJ ŠKD 

610+620- mzdy a odvody  808 997  63 591  59 823  

631001-cestovné   1 034                79    

632001-energie  87 343  4 375  6 114 

632002-vodné  5 414 1 200  300  

632003-poštové služby  174       

632005-telekomunikačné služby  545  146    

633001-interiérové vybavenie  1 102       

633002-výpočtová technika  7 126        

633004-prevádzkové stroje  340  372  

633006-všeobecný materiál  4 013  766  

633009-učebné pomôcky, knihy, časopisy, noviny  11 932      

633010-pracovné odevy, obuv a prac. pomôcky  202 428  

633011-potraviny     43 172     

634001-palivo, oleje, špec.kvap.  46       

634002-servis, údržba, opravy 66               774  

634004-doprava 226   

635004-údržba prevádzkových strojov, prístrojov  600     

635006-údržba budov, priestorov a objektov   3 508    

635011-údržba špec.softwéru 208               564  

636002- nájom kopírky 2 078   

637001-školenie, kurzy, semináre, porady  178        

637004-všeobecné služby  11 459  2 452  45 

637005-špeciálne služby    

637006-náhrady , rekreácie 2 304      

637012-poplatky,odvody, dane a cla 248   228     

637012-odvedené preplatky ŠJ  6 142     

637014-stravovanie  9 558  1 723 1 080 
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637015-poistné  1 356        

637016-prídel do sociálneho fondu  7 195 587 539  

637017-provízia  42       

637027-odmeny na základe dohôd    2 192       

637033-zálohy na projekty EU-paušálna sadzba  640   

Bežné transfery           

642012-bežné transfery – odstupné  8 901             4 371    

642013-odchodné  2 967             1 457    

642014-dávky jednotlivcom – dopravné žiakom 261     

642014-bežné transfery – z EU a ŠR v rámci projektu   1 603        

642015-na nemocenské dávky  2 855 114 590 

642017-bežné transfery na úrazové dávky             968       

Obstaranie kapitálových aktív           

713004-nákup prevádzkových strojov a zariadení       

Hmotná núdza žiaci  - školské potreby, strava 465          10 137    

Dotácia pre prvákov, letný tábor z Komisie školstva  3 700   

SPOLU VÝDAVKY  991 846  142 678  68 491  

  

 

 

V.  P O H Ľ A D Á V K Y   A    Z Á V Ä Z K Y  

 

Stav pohľadávok k 31.12.2022                                                                     283,01 eur 

- Ostatné pohľadávky (dobropis)                                                                 140,00 eur 

- Iné pohľadávky ŠJ (nedoplatky)                                                                143,01 eur 

 

 

Stav záväzkov k 31.12.2022                                                                  530 832,76 eur 

- Zúčtovanie transferov rozpočtu obce (odpisy)                                  434 815,32 eur 

- Zúčtovanie odvodov príjmov do rozpočtu zriaďov. (dobropis)               140,00 eur 

- Zostatok projektového účtu                                                                      322,74 eur 

- Zostatok sociálneho účtu                                                                       7 985,55 eur 

- Dodávateľské faktúry vystavené po 31.12.2022)                                     

(Slovak Telekom, O2, el.energia, prenájom rohoží, odvoz odpadu ŠJ)   698,14 eur 

- Iné záväzky (odbory, preplatky ŠJ)                                                        5 155,20 eur 

- Záväzky voči zamestnancom (mzdy 12/2022)                                     45 561,46 eur 

- Ostatné priame dane (daň z príjmu 12/2022)                                         5 223,71 eur 

- Zúčtovanie s orgánmi soc.a zdrav.poistenia (mzdy 12/2022)              28 930,64 eur    
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VI.  S O C I Á L N Y   F O N D  

  

            Škola vytvárala sociálny fond v súlade so zákonom 154/1994 Z.z   o sociálnom fonde v 

znení neskorších úprav a predpisov vo výške 1,5% z objemu zúčtovaných platov zamestnancov.   

 

Zostatok k 1.1.2022                                         6 973,06 eur   

 

Tvorba sociálneho fondu                                8 324,67 eur 

Čerpanie sociálneho fondu                             7 312,18 eur 

- príspevok na stravovanie                     2 908,64 eur  

- porada ku Dňu učiteľov                          153,96 eur 

- MDŽ – karafiáty                                       47,00 eur 

- kytice – odchod do dôchodku a smút.    120,00 eur 

- vstupenky kultúrne podujatie                 663,00 eur 

- ukončenie šk.roka – posedenie               888,28 eur  

- koncoročná porada - občerstvenie          151,30 eur  

- nákupné poukážky                                    2 380 eur 

 

Zostatok účtu k 31.12.2022                             7 985,55 eur                                         

  

 

 

 

Humenné, 14.3.2023 

 

 

 

 

Vyhotovila:                                                                          Schválila:  

Ing. Mária Brinkošová                                                         Ing.Katarína Sninčáková 

finančná účtovníčka                                                             riaditeľka školy 

    

 

 

Na vedomie: Rada školy 

 

 


