FIE - Feuersteinova metoda inStrumentalneho obohacovania

FIE - Feuersteinova metoda instrumentalneho obohacovania je zamerana na rozvoj umenia
ucit' sa. Umoznuje rozvijat ucebny potencial cloveka. Vychadza z principov Strukturalnej
kognitivej modifikovatelnosti a skiisenosti sprostredkovaného ucenia, tzn. z pohladu na ludsky
organizmus ako na otvoreny systém schopny adaptacie a zmeny. Podstatou metody je
stimuldcia  kognitivneho rozvoja, ktory umozZiuje Skolsky, socialny a osobnostni
rast. Feuersteinova metoda predstavuje najprepracovanejsi systéem na rozvoj schopnosti
mysliet’ a ucit sa.

o Strukturalna kognitivna modifikovatePnost’

Feuersteina sa od zaciatku zaoberal zasadnym problémom, ¢o to st kognitivne schopnosti a
¢i je mozné ich rozvijat. Toto svoje badanie zhrnul v tedrii Strukturilnej kognitivnej
modifikovatel’nosti, ktora je pozitivnhou odpoved’ou na dané otazky.

Feuerstein si kladie tri zdkladni teoretické otazky: Preco je kognicia tak délezita? Pokial je
dolezita, je modifikovatelna? Pokial je dolezita a modifikovatelnd, potom akou optimalnou
cestou?

a) Kognicia je délezita, pretoZe to je intaktna (celostna) mentalna schopnost’, ktora
umoziuje uspech. Vyuziva skusenosti, emo¢né zazitky, stvisi s mobilitou ¢loveka. Rozvoj
kognicie nie je len lepSia cesta k u€eniu, ale stvisi 1 s potrebou ¢loveka vytvarat’ vztahy. Preto
nie je mysliteI'na bez emocnych zaZitkov.

b) Na druhu otazku, ¢i moéZeme poznavacie Struktiry menit’, Feuerstein odpoveda
jednoznaéne ano. Zijeme v urditych podmienkach a kad’ sa zmenia podmienky, rozvijaji sa
nov¢ funkcie.

C) Na tretiu otazku, otazku o optimalnej ceste, ktora vedie k zmene, odpoveda Feuerstein
svojim  intervenénym programom Instrumental Enrichment (obohacovanie
prostrednictvom inStrumentov, v tomto pripade cvicnych zoSitov, ktoré obsahuju $pecialne
ulohy), ktory sa realizuje v duchu sprostredkovaného ucenia. O sprostredkovanom uceni
budeme hovorit’ az v druhej Casti tohoto prispevku.

PROGRAM FEUERSTEINOVHO INSTRUMENTALNEHO OBOHACOVANIA
(FEUERSTEIN INSTRUMENTAL ENRICHMENT)

Program FIE pozostava z viac nez 500 stranok cviceni ,,papier a tuzka*, rozdelenych do
dvadsiatich inStrumentov. Kazdy inStrument je zamerany na Specificky kognitivny deficit,
sam je vSak uréeny na ziskavanie mnohych d’alsich predpokladov uéenia. Strnast’ z tychto
inStrumentov sa pravidelne pouziva v triedach poc€as hodinovych lekcii, ktorych frekvencia by



mala byt 3-5 hodin tyzdenne po dobu dvoch rokov. To je optimalna situacia, ktort navrhuje
Feuerstein. V praxi sa stretdvame s menej naronym vyuzitim. Je moZné pracovat’
s jednotlivcami i s celymi skupinami. Skupinové pouzitie metddy ma velkt vyhodu vo
vzajomnom zdiel'ani postupov prace, nazorov na riesenie uloh i vytvarani korelécii s beznym
zivotom.

Vsetky cvicenia inStrumentov su konstruované tak, ze je stupfiovana ich naro¢nost’ a zlozitost'.
Cielom cviceni je rozvinutie u¢ebného potencialu diet’at’a, ktory je chapany v Sirokych
suvislostiach.

Pri préaci s Feuersteinovou metddou je doraz kladeny na rozvijanie re€i. Re¢ je nastrojom
kazdej intelektudlnej ¢innosti. Re€ je dblezita na vSetkych troch urovniach mentélnej ¢innosti.
Jedinec reCou kontroluje a upresiiuje informacie, ktoré dostava. Musi vediet’ vyjadrit’ recou
kazdy myslienkovy pochod, kazdu stratégiu, ktoru pouziva. Pomocou reci urcitt informéciu ale
1 stratégiu zvnutorni, to znamend, Ze si ju osvoji natol’ko, ze ju pouziva i za inych okolnosti.
Musi vediet' adekvatne a presne odpovedat na dant otazku, alebo vyriesit dana ulohu.
Systematicky sa preto pestuje nie len slovna zasoba, ale i obsahovo aj formalne presné
vyjadrovanie.

U deti sa podporuje vnutorna motivacia k uceniu prostrednictvom slovnej formulacie
rozmysli si to. V logu celého programu stoji: ,.Nechajte ma chvilku, ja si to rozmyslim...“
Jedinci st k tomu nabadani pri kazdej ulohe, takZe sa to postupne stdva stcast'ou ich stratégie.
Takto je taktiez kontrolovana a obmedzovana ich hyperaktivita. Jedinec okrem toho prijima
podiel zodpovednosti za svoje ucenie. Ucite] ma pdsobit’ proti pasivite ziakov, ma
demonstrovat’, ze st schopni a mézu podat’ vykon. Nehodnoti sa znamkami, deti sa nedelia
na dobré a zlé. Maji byt’ motivované spdsobom prace. Kazdému diet’at'u sa ma umoznit’, aby
bolo tspesné. Su stimulované otiazkami. NepouZivaja sa stit’aZe, pretoZe sa reSpektuje
osobnostné tempo kazdého dietat’a. Je to vyjadrené aj tromi bodkami na konci loga. Kladie
sa doraz na spolupriacu a vzajomné pocivanie sa. Feuerstein hovori o vzajomnom zdielani
myslienok, pristupov k rieSeniu ulohy. Obsahom zdielania je aj stratégia rieSenia Uloh.
Predpoklada sa dokonca, ze kazdé dieta moZe vidiet’ urcity problém zo svojho uhlu

pohPadu, ktory je dany jeho skusenostou, ktory je ovplyvneny kultirou a socidlnym
prostredim, v ktorom vyrastlo. Tak sa maja deti ucit’ opodstatnenej tolerancii k druhym.
Takéto vedenie ma priamy dosah na orientaciu v osobnom i spolo¢enskom zivote.

Schopnost’ sustredenej prace sa odzrkadli aj v obmedzovani vyruSovania a hyperaktivity
niektorych znich. Naopak, nesmelSie deti ziskaji odvahu obhajovat’ svoj nazor na
verejnosti.

Jedinci sa majui naucit’ reflektovat’ svoje myslenie a postoje. Maju sa naucit’ hodnotit’ svoje
poznavacie schopnosti, zovSeobecnit’ spdsoby uvazovania.

Intervenéni program je mozné aplikovat’ nie len pre akymkol'vek spdsobom handikepované
deti, ale 1 pre deti vyrazne nadané, dokonca i pre dospelé osoby.

Cerpané 7 materidlu, ktorého autorkou tohto je Doc. PhDr. Véra Pokornd (pévodnii verziu skratila Eva
Vaiovd) z informdcii dostupnych na http://www.atc-feuerstein.cz/rubrika/30-0-metode/index.htm ).



http://www.atc-feuerstein.cz/rubrika/30-o-metode/index.htm

¢ Podmienky kladené na vyucujicich predmetu FIE

Cel4d metdda FIE pozostava z modulov ,basic®, ktory je uréeny pre deti od 3 do 9 rokov
a modulov ,,Standard®, ktoré st vhodné pre vekovu hranicu viac ako 9 rokov (toto ¢lenenie
podl'a veku plati orientac¢ne). K pouzitiu modulov §tandard nie je nevyhnutné absolvovanie
modulov basic.

K vyuke predmetu FIE na Skole je nevyhnutné, aby mala Skola pedagdgov, ktori absolvovali
$pecialnu pripravu a maju medzinarodné certifikaty lektorov FIE.

Dolezitym aspektom pre zabezpecenie kvalitnej vyuky FIE je schopnost’ vyucujuceho viest’
hodinu metddou ,,sprostredkovaného vyucovania“.

e Priestorové a materidlne zabezpecenie

Po stranke priestorového zabezpecenia vyuky FIE, nie su kladené ziadne Specialne naroky. Da
sa ucit’ v akejkol'vek triede so Standardnym vybavenim (tabul’a, dataprojektor, pocitac).

Predmet sa vyucuje systémom ,,papier — ceruzka®. Zakladom st sady pracovnych listov, ktoré¢
sa volaju inStrumenty. Tieto inStrumenty su licencované, nie je mozné ich kopirovat. To
znamena, ze kazdy ziak musi mat’ zaobstaranu sadu inStrumentov pre seba, ktoré pre neho
zabezpeci Skola. Do tychto pracovnych listov piSe, kresli. K tymto sadam Zziak potrebuje len
ceruzku, gumu a farbicky 4 farieb. Nie st k potrebné ziadne d’al$ie u¢ebné pomocky.

Pracovné inStrumenty FIE st vo v§eobecnosti rozdelené do 2 vel'kych blokov:
FIE basic (1. stupen) zahfna nasledovné in§trumenty:

e Usporiadanie bodov (basic)

e Orientacia v priestore (basic)

e Od jednotky k skupine

e Rozpoznavanie emocii

e Porovnaj a odhal absurdity A, B

e Od empatie k ¢innosti

e Trojkanalové ucenie - hapticky (hmatovy) inStrument

FIE Standard (2. stupen) zahfna nasledovné inStrumenty:

e Usporiadanie bodov (Standard)

e Porovnavania

e Analytické vnimanie

e Orientacia V priestore (Standard I)
e Kategorizacia

e [lustracie

Ziaci budi mat’ pracovné initrumenty poskytnuté bezplatne. Skola ich zabezpe¢i bud
z vlastného rozpoctu, alebo budu financované z grantov a projektov.



V podmienkach ZS v Lozorne pri vyuke predmetu FIE na 2. stupni sa bude pracovat
s in§trumentami sady Standard, ku ktorym sa d4 pristapit’ aj bez absolvovania sady Basic.

e Spoésob vyuky predmetu FIE

Predmet sa vyucuje v malych skupinach deti (maximalny pocet je 10 -12 ziakov v skupine). Je
vSak mozné do skupiny spajat’ ziakov z r6znych ro¢nikov.

Casova dotécia je 1 hodina tyzdenne.

Nie je striktne rozdelené v akom poradi sa pracuje s jednotlivymi pracovnymi listami
(in$trumentami), ani nie je definované tempo, s ktorym je potrebné inStrumenty prechadzat’.
Vsetko zavisi od dynamiky skupiny ako aj kazdého jedného Ziaka. Preto nie je mozné vopred
urcit’, ktory inStrument sa bude pouzivat’ v ktorom ro¢niku. Kazdy Ziak musi mat’ poskytnuty
dostatocny Cas na vypracovanie kazdého listu z inStrumentu, ¢o kladie zvySené naroky na
ucitel’a, ktory moderovat’ tempo prace skupiny tak, aby sa prvi nenudili, kym posledni
dopracuju vsetky zadania. Na FIE sa nezaddvaji domace ulohy a nepisu ziadne testy, ani sa
neskusa ustnou formou. Predmet nie je hodnoteny znamkou na vysvedceni.

Podmienkou vsak je, aby kazdy Ziak vypracoval kazdy pracovny list. Toto si bude vyzadovat’
zvySené naroky na ucitel’a, ktory bude musiet’ dohliadnut’ na to, aby s chybajicimi ziakmi
dopracoval vSetky zameskané pracovné listy individudlne.

Ziaci nebudu hodnoteni podla vykonov. Budt hodnoteni podla ich aktivnej prace na hodine,
pracovnej discipliny a vypracovania vsetkych pracovnych listov.

e Orientacné poradie prace s jednotlivymi in§trumentami

| ked” poradie jednotlivych inStrumentov nie je striktne definované, je potrebné dodrzat
zakladné pravidlo tykajuce sa prvého in§trumentu. Tymto je vzdy inStrument Usporiadanie
bodov. Je vel'mi dolezité, aby sa pri praci s tymto inStrumentom dokladne osvojil proces
sprostredkovania. Pri praci s tymto inStrumentom sa uvadzaju vSetky pravidla FIE, Ziaci si
osvojuju spdsob prace a spoluprace, prenikaju do zmyslu zédkladného motta FIE ,,Dajte mi
chvilku a ja si to premyslim...*. Ziaci sa postupne zbavia tendencie pracovat’ spdsobom ,,pokus
— omyl®, naucia sa sustredene skiimat’ a porovnavat’, hl'adat’ logické suvislosti, slobodne
vyjadrovat’ svoj nazor. Pochopia, Ze chyba je siCastou zivota a je vel'mi uzito¢na ako zdroj
poucenia. Zistia, Ze nie su hodnoteni a ze tempo ich prace nie je rozhodujuce. Tento inStrument
uvedie ziakov do FIE aaz po jeho dokladnom zvladnuti je mozné ho doplnit dalSim
inStrumentom respektive prejst’ k d’alSiemu inStrumentu.

Ins$trument Orientacia v priestore | sa va¢sinou uci na zac¢iatku Feuersteinovho programu a to
bud’ subezne s poslednymi kapitolami Usporiadania bodov alebo tesne po skonceni tohto
inStrumentu. Tato kombinécia je uspe$na vd’aka rozdielnym modalitdim oboch inStrumentov.

InStrument Porovnavanie je vel'mi dolezity a zarad'uje sa ako treti. Porovndvanie je zakladnym
stavebnym kamenom pre vacSinu poznavacich procesov. Cvicenia v inStrumente venované
porovnavaniu slizia ako priprava pre analytické vnimanie a kategorizaciu.



Instrument Analytické vnimanie sa obvykle zarad’uje ako Stvrty alebo piaty. Zarad’uje sa vSak
vzdy az po zvladnuti inStrumentu Porovnavanie.

Instrument Kategorizacia stavia na znalostiach a postupoch osvojenych v in§trumente
Porovnévanie a obvykle sa zarad’'uje ako Stvrty alebo piaty v poradi.

Jednotlivé listy inStrumentu llustracie zarad’ujeme jednotlivo do u¢ebného procesu FIE podla
potreby a uvazenia ucitel’a.

VZDELAVACI STANDARD FIE

CHARAKTERISTIKA PREDMETU

Feuersteinova metoda instrumentalneho obohacovania (FIE) predstavuje vzdelavanie v oblasti
,,mékkych zruénosti Ziakov. Podporuje rozvoj poznavacich funkcii, planovania, stanovovania
priorit. Cielom predmetu je rozvoj u¢ebného potencidlu ziaka v o najSirSom slova zmysle.
Metoda akceleruje myslenie ziakov, zvysuje efektivitu ucenia sa.

Metoda FIE pozostava zo stranok cviceni typu ,,papier a ceruzka®, rozdelenych do tematickych
balikov, ktoré nazyvame inStrumenty. Cielom cviceni je rozvinutie celkového potenciilu
diet’at’a a to v tempe aj naro¢nosti, ktora mu vyhovuje. InStrumenty st konstruované tak, ze
naro¢nost’ cvieni sa postupne zvysSuje. Pocas hodin FIE sa ziaci ucia pracovat’ s chybou
a vnimat’ ju ako prirodzenu sucast’ prace, z ktorej sa da vela naucit’.

FIE kladie $pecialne poZiadavky na lektora, ktory neuci ale ,,sprostredkuje“. V praxi to
znamena, Ze ucitel’ na hodine nevysvetl'uje, ale sa neustale Ziakov pyta a otazkami ich vedie k
tomu, aby vnimali veci vo vzajomnych sivislostiach.

Uc¢itel’ Ziakov nehodnoti znamkami, deti sa nedelia na dobré a zl¢. Nepouzivaju sa sttaze,
pretoze sa reSpektuje osobnostné tempo kazdého dietat’a. Ucitel’ deti nenahana, ale vedie
k tomu, aby pracovali sustredene a premyslene. O tom hovori aj zakladné heslo FIE ,,Dajte mi
chvil’ku a ja si to rozmyslim...*

Metoda podporuje u ziakov logické myslenie, rozvija schopnost’ sustredit’ sa, odliSit’
podstatné od nepodstatného a zrucnost’ zo ziskanych informécii vediet’ vyvodit’ zaver.

Pri praci s FIE je doraz kladeny na rozvijanie re¢i. Ziak sa uci slovne vyjadrit' kazdy
myslienkovy pochod. Pomocou reci si ziak urciti informdciu alebo stratégiu ,,zvnutorni. To
znamen4, e si ju osvoji natol’ko, Ze ju pouZiva aj za zmenenych okolnosti. Ziak musi presne
odpovedat’ na otdzku. Systematicky sa preto u ziakov pestuje nie len slovna zasoba, ale i
obsahovo aj formalne presné vyjadrovanie.

U deti sa podporuje vnutorna motivacia k uceniu. Ziaci prijimaja podiel zodpovednosti za
svoje ucenie.

FIE kladie sa doraz na spolupracu a vzajomné pocuvanie sa. Predpoklada sa, ze kazdé dieta
moze vidiet uréity problém zo svojho uhlu pohl'adu, a teda Ze nemusi vzdy existovat’ len jedno



spravne rieSenie. Ziaci sa naucia reflektovat’ svoje myslenie a zddvodiiovat’ svoje postoje.
Takto sa deti u¢ia opodstatnenej tolerancii k nazorom inych. Takyto pristup ma priamy dopad
na orientaciu dietat’a v osobnom aj spolocenskom zivote.

Schopnost’ sustredenej prace sa odzrkadli aj v obmedzovani vyruSovania a hyperaktivity
niektorych z nich. Naopak, nesmelSie deti ziskaju odvahu obhajovat’ svoj nazor na
verejnosti.

CIELE PREDMETU

Kazdy ziak bude mat' na konci povinnej Skolskej dochadzky nadobudnuté nasledovné
zru¢nosti a kompetencie:

Kompetencie komunikacné:

Pozorne sleduje argumenty ostatnych formulované Gstnu formou
Vie rozlisit’ v Gstnom prejave podstatné od nepodstatného
Odpovede fokusuje na polozenu otazku

Formuluje svoje odpovede a argumenty v logickom slede

Pri odpovediach berie do uvahy podnety z okolia

Aktivne sa zapdja do diskusie

Vie podlozit’ svoj ndzor vecnymi argumentami

Vyuziva vhodné ilustrativne priklady z bezného zivota

Kriticky mysli, uvedomuje si zodpovednost’ za svoje rozhodnutia
Vysledky svojich ¢inov vie vyhodnotit’

Vie sa vecne obhajit’

Kompetencie $tudijné:

Vie rozlisit’ v ¢itanom texte podstatné od nepodstatného

Dobre rozumie zadanej tlohe

Vnima detaily a uvedomuje si ich mozny vyznam

Kombinuje r6zne metddy rieSenia tloh

Vie stanovovat’ stratégie

Vie si stanovit’ priority

Je schopny planovat vlastnl pracu

Vnima veci vo vzédjomnych suvislostiach, vidi medzi predmetové vztahy
Objavené rieSenia kriticky posudzuje a hodnoti ich spravnost’
Informacie porovnava a hl'adé ich pri¢iny

Pri rieSeni uloh vyuZziva vlastny tisudok

Je schopny triedit’ a vyberat’ informacie potrebné na rieSenie problému, nachadza ich
zhodné alebo podobné znaky

Je schopny hl'adat’ viacero rieSeni jedného problému

Ma zrucnost’ pouzit’ ziskané vedomosti pri rieSeni nového problému
Nenechd sa odradit’ nezdarom, hl'add nové cesty na rieSenie problému



Overuje spravnost’ rieSeni

Vie pracovat’ s chybou a poucit’ sa z nej
Sleduje vlastny pokrok

Vie pracovat’ s tabul’kami, obrazkami, grafmi
Popisuje deje a ¢innosti

Systematicky skuma a triedi udaje

Kompetencie pracovné:

Ziak pracuje sustredene

Vybera a pouziva vhodné formy prace

Pri praci vyuziva znalosti ziskané na inych predmetoch

Zaujima sa o Svoju buducnost’, zvazuje vyber vhodného povolania
Robi premyslené a zodpovedné rozhodnutia

Vie pracovat’ v skupine

Pozitivne ovplyviiuje kvalitu spolo¢nej prace

Prispieva k pozitivnej atmosfére pri riesSeni timovych uloh

Chape potrebu efektivnej spoluprace

Pracuje ststredene

Kompetencie emo¢né, osobnostné a socidlne:

Je ohl'aduplny k inym, ma schopnost’ pozriet’ sa na problém zo strany in¢ho
Prispieva k dobrym medzil'udskym vztahom, rad pomaha

Vie ocenit’ skiisenosti a prinos inych I'udi

Respektuje nazor druhych

Ma pozitivnu mienku o sebe samom, vidi svoje pozitivne stranky a vnima nedostatky
Vidi pozitivne stranky na inych

Chape spoloc¢enské normy, vie rozlisit’ spravne od nespravneho

Rozhoduje sa zodpovedne

Je si vedomy svojich prav povinnosti v §kole aj v beznom zZivote

VZDELAVACI STANDARD PRE 2. STUPEN ZAKLADNEJ SKOLY

Usporiadanie bodov (FIE Standard)

Vykonovy Standard Obsahovy Standard
Ziak na konci 2. stupiia zékladnej koly Jednoduché geometrické tvary Stvorec
vie/dokaze: a trojuholnik
v formulovat’ otazky, odpovedat’ na Tvary a body
otazky Oznac o t :h vlastnosti
v oddvodiovat svoje odpovede z'nacovame 'Varov a 1c' vlastnosti
univerzalnymi znackami




AN

AN

AN

ANANEN

AN

rozpoznat’ problém, pomenovat’ ho
a navrhnut’ jeho rieSenie
vyhl'adavat’, zbierat a triedit’
informacie

rozpoznat a charakterizovat’
zékladné geometrické utvary
(§tvorec, trojuholnik, obdiznik,
kosostvorec)

rozumiet’ pojmom bod, priamka,
usecka, rovnobezky, kolmice, zvislo,
vodorovne

rozoznavat’ 0sovo simerné tvary
vytvérat’ stratégie a Vv pripade
potreby ich menit’

si ¢innost’ naplanovat’ vopred

a premysliet’ vhodnu postupnost’
krokov

identifikovat’ napovedy a vyuzit’ ich
pri rieSeni problémov

samostatne a zmysluplne vyjadrovat’
svoje myslienky a nazory

pracovat sustredene

najskor premysliet’ rieSenie ulohy

a potom ho aplikovat’

pracovat’ presne a precizne

vyvinut’ usilie a snahu pri
opakovanom rieSeni nespravne
vyrieSenej ulohy

sa sustredit’ na ¢innost’ a zamerat’ sa
na pracu

hl'adat’ a nachadzat’ nové alebo
alternativne rieSenia

si uvedomit’ svoje moznosti a limity
popisovat’ deje a ¢innosti

vnimat’ chybu ako nevyhnutna
sucast’ vzdelavacieho procesu

a uvedomuje si jej prinos

najst’ vlastna chybu, poucit’ sa z nej
a sam ju opravit’ na spravne rieSenie
popisovat’ deje a ¢innosti

sa aktivne zapojit’ do diskusie alebo
dialogu

dodrziavat’ zdsady komunikécie

a pravidla dialogu

reSpektovat’ odliSné nézory, zaujmy
a sposoby chovania inych l'udi
odlisit’ objektivne fakty od
subjektivnych nazorov
konkretizovat’ vSeobecné informacie
a preniest’ ich do redlnych situécii

Hrladanie rovnakych tvarov v skupinach
réznorodo rozmiestnenych bodov

Oddelenie prekryvajucich sa tvarov,
vymedzenie pol'a, orientacia tvarov

Zachovanie stalosti tvarov a vel’kosti pri
zmene ich usporiadania a polohy

Minimalna verbalna modalita v zadavani
uloh

Vyuzitie dvoch zdrojov informacii —
velkost a tvar

Vyber vhodnych bodov pri hl'adani tvaru

Prednostné kreslenie Stvorcov pred
trojuholnikmi

Praca s chybou
Presnost’ a jej vyznam
Premost’ovanie do situacii z bezného zivota

Opakovanie uloh, ktoré st podobné svojou
podstatou

Napoveda a jej vyznam

Stanovenie stratégie a opodstatnenost’ jej
zmeny

Definovanie priorit a ich vyznam

Planovanie a postupnost’ krokov




vyjadrit’ svoje pocity a dojmy
vyuzivat’ viac zdrojov informacii
obmedzit’ svoju impulzivnost’
vnimat’ potrebu presnosti

zhrnat' ziskané poznatky a fakty
si stanovit’ priority

AN NN NN

Orientacia v priestore (FIE $tandard)

Vykonovy Standard

Obsahovy Standard

Ziak na konci 2. stupiia zakladnej $koly
vie/dokaze:

v’ jasne vnimat’ objekty, udalosti
a vztahy

v' vnimat’ potrebu orientacie v priestore

v’ pouZzivat’ spravne nazvy a definovat’
spravne vzt'ahy pri popise priestoru

v’ zachovavat’ stalost’ predmetov aj
napriek zmene ich orientacie

v" schopny vziat’ do avahy viac ako
jeden zdroj informacii

v' definovat’ problém aj ked’ chybaju
informacie

v" uchopit’ realitu s ktorej prvkami
pracuje

V' bezprostredne porovnavat
a vyvodzovat’ zavery

v" vnimat potrebu logickych dokazov

na vyvodenie zaverov

zobrat’ do uvahy pohl'ad z iného uhla

vytvarat’ vztahy medzi viacerymi

prvkami v priestore

odstranit’ chovanie ,,pokus — omyl*

pouzivat’ verbalne nastroje na

spracovanie odpovede

pracovat’ presne a dosledne

odstranit’ svoju impulzivnost’

vizualne prenasat’ v priestore

definovat’ priestor

vyuzivat’ znaky a symboly na

orientaciu v priestore

rozliSuje zmenu orientacie ako

dosledok zmeny pozicie tela

v' vnimat, Ze ta ista udalost’ alebo ten
isty objekt sa mozu javit’ rozdielne
vd’aka r6znemu uhlu pohl'adu

v _mat schopnost empatie a vcitenia sa

AN
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Systém vzt'ahov medzi objektami
Interpersonalny priestor
Subjektivny systém orientacie v priestore

VyuZzitie pojmov a symbolov v abstraktnom
popisovani

Umiestnenie predmetu do priestoru
a vyhladanie vztahov s inymi predmetmi

Vnimanie priestoru cez zmysly
Sociokulturne rozdiely vnimania priestoru

Orientacia a dezorientacia




v’ pracovat s abstraktnymi pojmami

Porovnavanie (FIE Standard)

Vykonovy Standard

Obsahovy Standard

Ziak na konci 2. stuptia zakladnej $koly
vie/dokéze:

v’ zreteIne a stalo vnimat’ pocas
procesu porovnavania

porovnavania

v’ systematicky a dokladne
preskimavat’

V' si osvojit’ nazvy. Oznacenia

a operacie

sumarizovat’

vyhl'adavat’ podobnosti a rozdiely

chapat’, Ze na veciach, ktoré su

podobné, mézu byt rozdiely a na

rozdielnych veciach mézu byt

podobnosti

v' chépat’, ze identickost’ je v prirode
vzacna ale vo vyrobe pozadovana

v' aplikovat’ porovnavanie ako zaklad
vSetkych naSich rozhodnuti a sudov

v' eliminovat’ epizodické uchopenie
reality

v’ spajat’ nové pozorovania so
skiisenostami z minulosti

v" mat’ zvnutornenu potrebu
porovnavania

v" néjst pre rozdiely a podobnosti
spravne pojmy a pouzivat  ich

ANENEN

v vnimat’ presnost’ ako doleZity aspekt

Definovanie parametrov pre porovnavanie

RozliSovanie medzi porovnavacimi
parametrami

Poskytnutie pojmov, ndzvov, operacii
a vzt'ahov na popis podrobnosti a rozdielov

Vztahovanie novej informéacie k jednotkam
myslenia, ktoré 0z pozname

Porovnévanie ako zdroj spozorovania
rovnakych a odliSnych vlastnosti objektov

Potreba presnosti pri porovnavani

Pouzivanie spravnych pojmov v procese
porovnavania

Neuplné instrukcie a ich dopady

Kategorizacia (FIE Standard)

Vykonovy Standard

Obsahovy Standard

Ziak na konci 2. stupiia zakladnej $koly
vie/dokaze:

v’ triedit’ podrla triediaceho hladiska

Tvorenie nadradeného pojmu na zaklade
podobnosti, ktoré st spolocné pre veci alebo
udalosti




v" vnimat’ variabilitu triediacich
hl'adisk

V' ten isty subor kategorizovat’ roznym
sposobom

v' stanovit’, podl'a ¢oho mdzeme
kategorizovat’ objekty v redlnom
zivote

v’ analyzovat’ spolo¢né znaky a prvky

rozdielnosti a vynimoc¢nosti

chépat’, ze vynimocnost’ je relativna

vyuzivat’ kategorizaciu ako pomdcku

V beznom zivote

v vyuZzivat’ farbu ako nastroj
kategorizacie

v kddovat predmety podla ich

spolo¢nych / odlisnych vlastnosti

vyplnat tabul’ky

pracovat’ s diagramom

si uvedomit’ riziko prenesenia

skreslenych informécii

analyticky vnimat’ svet okolo seba

pouzivat’ spravnu terminologie

rozliSovat’ medzi kategoriami

a podkategoriami

v’ zarad’ovat’ ten isty predmet do
roznych skupin podl'a odlisnych
hl'adisk

AN

ANENEN

ANENEN

Tvorenie podradeného pojmu na zaklade
rozdielov medzi ¢lenmi suboru

Rozsirovanie stiboru pridavanim alebo
logickym nasobenim

Obmedzovanie suboru od¢itavanim

Analytické vnimanie sveta predmetov
a udalosti

Triedenie, spojovanie, zoskupovania
suborov a podsuborov

Indukcia ako nastroj stanovenia pravidiel
pre subor

Dedukcia ako nastroj aplikovania pravidiel
pre subor do praxe

Stanoveniu suboru, parametra (triediaceho
hl'adiska), kategorii

Triedenie podl'a kategorii

Analytické vnimanie (FIE Standard)

Vykonovy Standard

Obsahovy Standard

Ziak na konci 2. stupiia zakladnej $koly
vie/dokaze:

v' chépat’, ze vo svete zaleZi na
rovnovahe medzi procesmi
diferencicie a integracie

v’ pracovat’ precizne pri ziskavani
informacii

V' systematicky skamat’ pri hl'adani

Casti celku a ich vzajomnych

vztahov

spravne ¢asovo a priestorovo vnimat’

pouzivat’ spravnu terminoldgiu pri

nazyvani tvarov, ¢asti, operacii

a vzt'ahov

AN

Rozdelenie celku na Casti

Konkrétny a abstraktny celok

Stanovenie vztahov medzi celkom a jeho
Castami

Stanovenie vztahov medzi ¢astami celku
navzajom

Presné vnimanie Casti

Presny popis a rozliSenie Casti

Suhrn ¢asti a ich usporiadanie

Rd6zne rozdelenie celku podl'a Specifickych
potrieb pri zachovani jeho konStantnosti




AN N N N N AN
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zachovat’ stalost’ tvarov, mnozstva,
velkosti

vyhl'adavat’ informacie z viac ako
jedného pramena

definovat’ aktudlny problém
rozlisit’ podstatné informéacie od
nepodstatnych

objavit’ vzt'ahy medzi jednotlivymi
castami celku

porovnavat’ pri rozliSovani medzi
prvkami

pouzivat’ hypotetické myslenie
logicky zdovodnovat’

vytvarat’ stratégie

obmedzit’ impulzivne chovanie
eliminovat’ chovanie typu ,,pokus —
omyl*

urobit’ kvalitativne a kvantitativne
zhrnutie

pouzit’ vhodné verbalne prostriedky
na vysvetlenie stratégie

Hypotetické myslenie
Deduktivne a induktivne odvodzovanie

Stanovenie stratégie integracie Casti do
celku

Rovnovaha medzi diferenciaciou a
integraciou

Iustracie (FIE $tandard)

Vykonovy Standard

Obsahovy Standard

v

Ziak na konci 2. stupiia zakladnej $koly
vie/dokéze:

chapat’, Ze spolo¢nost’ ako celok
mdze mat’ prospech aj z prispevku
jednotlivca

rozpoznat’ Standardy na to, ¢o je
dobré a Co zlé

rozlisit, ze su ciele, ktoré sa daju
dosiahnut’ len spolo¢nou snahou
pochopit’, ze pri dosahovat’
spolo¢nych cielov musia urobit’
jednotlivci kompromisy a ustupky
vnimat’, Ze podl’a naladenia moze
¢lovek vnimat’ realitu Gplne odlisnu
od toho, aka je

akceptovat’, Ze neakand situdcia
vyvoléva neistotu a moéze narusit’
rovnovahu

[lustrované situacie

Obrazky ako sekvencia pribehu

KonStantné a zmenené prvky v obrazkoch

Detaily na obrazkoch
Porovnavanie obrazkov

Dekoddovanie ziskanych informacii




vyhodnotit’ pri nebezpecnych
situdciach alternativy skor, ako sa
rozhodne

si uvedomit’, ze kazdy nesie
zodpovednost’ za svoje ¢iny

vidiet’, Ze nekontrolovana zlost’
spdsobuje impulzivne chovanie
chapat’, Ze ked’ sa problému

Vv myslienkach vyhybame, nestrati sa




