ZMLUVA

o zabezpeéovani niektorych &innosti Pracovnej zdravotnej sluzby /PZS/ podla zakona NR SR ¢.
124/2006 Z.z. uzatvorena v zmysle § 269 ods. 2 Obchodného zikonnika €. 513/1991 Zb. v zneni
neskorsich predpisov medzi tymito zmluvnymi stranami

1.Zmluvné strany

Objednavatel: Gymnazium, Ul. 17. novembra 1180, Topol¢any

Zastupené:PaedDr. Martinou Mazanovou,PhD., riaditelkou Skoly
ICO: 00160 440
DIC: 2021291415
PeniaZzny Ustav a bankové Cislo:
Statna pokladnica; ¢.0. :7000312268/8180
IBAN: SK33 8180 0000 00700312268
a
Poskytovatel: Bc. Roman Zomborsky
Pradiarska ul. 3048/7 '
934 05 Levice
ICO: 40926745
DIC: 1071021259
Nie je platca DPH
Pertazny ustav a bankové Cislo:
Prima banka, ¢.0.: 7143649001/5600
iBAN: SK75 5600 0000 007143645001
Tel. : 0907293117, 0910908991
Zapisany v Zivnostenskom registri OU Levice ¢. 402-16439

Il. Predmet zmluvy
Poskytovatel zabezpedi pre objednavatela vykonavanie niektorych ¢innosti Pracovnej zdravotnej
sluzby v zmysle zakona 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni zékona €. 204/2014 Z.z., podla § 30 ods. 1 pism. a/ az d/,
pism.f/, g/, h/ prvého bodu a pism. i/ doddvatelskym spdsobom pre zamestnancov, ktori vykondvaju
prace zaradené do kategérii 1 alebo 2.

Ndpln ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby:

1.Pracovnd zdravotna sluzba vykonava zdravotny dohlad najma tym, Ze /znacenie podla citovaného
zékona Z.z./

a/ identifikuje a hodnoti faktory prace a pracovného prostredia a spdsob vykondvania prace

z hladiska ich mozného vplyvu na zdravie zamestnancov,

b/ zistuje expoziciu zamestnancov faktorom prace a pracovného prostredia a ich mo#né
kombinované Gcinky na zdravie,

c/hodnoti pracovné rizikd, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri praci a podiela sa na vypracovani
posudku o riziku pre zamestndvatela, navrhuje zamestnavatelovi opatrenia na zniZenie alebo
odstranenie rizika,

d/ vypractva ndvrhy na zaradenie prac do kategdrie z hladiska zdravotnych rizik,

f/ podporuje prispdsobovanie prace a pracovnych podmienok zamestnancov z hladiska ochrany
zdravia,

g/ poskytuje primerané poradenstvo zamestnavatelovi a zamestnancovi pri



1. Planovani a organizacii prace a odpocinku zamestnancov vratane usporiadania pracovisk
a pracovnych miest a spésobu vykonu prace z hladiska ochrany zdravia,
2. Ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia alebo
technoldgii, ktoré sa pouZivajud alebo pldnuji pouzivat,
3. Ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyzioldgii préace, psycholdgii prace
a ergondmii,
h/ zGcastriuje sa na
1. vypracovani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepSovani pracovnych
podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technoldgii zo zdravotného hladiska
i/ spolupracuje pri poskytovani informécii, vzdeldvania a vychovy v oblasti ochrany a kladného
ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyzioldgie, psycholégie prace aergondmii,

lll. Miesto plnenia
1.Podklady pre vykonavanie uvedenej &innosti poskytovatelovi zabezpedi objednavatel
prostrednictvom vedtcich zamestnancov a ostatnych zamestnancov. Taktie? objednavatel zabezpedi
vstup na vSetky pracoviska organizdcie.
2.Tvorbu a spracovanie dokumentdcie bude technik vykondvat mimo  sidla zmluvného pravneho
subjektu.

IV. Platobné podmienky
1.Dohodnutd cena prac: 16,00€ / mesiac, slovom:Sestndsteur------
2.Danovy doklad vystavi poskytovatel jedenkrat za 3 mesiace, spolu za tri mesiace 48,00€
t.j. ro¢ne 192,00 €
3.0bjedndvatel uhradi kazdu fakturu v lehote splatnosti

V. Doba plnenia ,
1. Zmluva sa uzatvara na obdobie od 01.01.2020 do 31.12.2020. £/% rizibo 77
2.Po dobu pInenia zmluvy umoZni objednavatel vstup doddvatelovi do vietkych objektov, ktoré ,
vlastni, alebo kde vykonéva pracovnu &innost. Be. Roi /%

ALY/
oA

V1. VSeobecné ustanovenia
1.Zmluvné strany vykonaju potrebné opatrenia, aby sa k predmetnej dokumentdcii nedostali tretie
osoby, zabezpetia ochranu osobnych Gdajov zamestnancov a Udajov zdravotnej dokumentacie.
Rozsah a vysledky zdravotnych prehliadok su predmetom lekérskeho a obchodného tajomstva
oboch zmluvnych strén. "
2.Zmena ktoréhokolvek ustanovenia tejto zmluvy méZe byt vykonand len formou dodatku k tejto
zmluve podpisaného oboma stranami.
3.Kazdd zmluvnd strana méze zmluvu vypovedat v 2 mesacnej vypovednej lehote, ktora za¢ina plynat
prvym kalendarnym dfiom nasledujuceho mesiaca po doruceni vypovede.
4.Zmluvné strany prehlasuju, Ze si zmluvu precitali, zmluvné dojednania st im jasné a zrozumitelné
a na znak suhlasu podpisali.
5.Zmluva je vyhotovend v Styroch originaloch, kazda zo zmluvnych strédn dostane dva exemplare.

V Topol¢anoch, 28.12.2019

Bc. Roman Zomborsky PaedDr. Martina Mazéfiovd, PhD.
— = / == ——




