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|. poslanie a vizia

SWOT analyza Skoly:

Silné stranky:

e zapojenost Skoly do réznych projektov

o komplexnost skoly a jej poloha (skola, stravovacie
zariadenie, Sportovy aredl, COV),

o fvalita a skusenost pedagogickych zamestnancov,

o dobré vybavenie Standardnych a odbornych ucebni,
obnova prostriedkov IKT, robotizované pracovisko

o zdujem podnikatelskych subjektov o absolventov
ucebnych a Studijnych odborov,

o fvalitna priprava ziakov pre pokracovanie v studiu na
VS technického zamerania,

e priprava ziakov pre prax v spolupraci so
zamestnavatelmi (systéem dudlneho vzdelavania)

® vyuZivanie internetu v pravidelnej praci ucitelov,
moznost vzajomnej elektronickej komunikdcie na
pracovisku, moznost vyuzivania WIFI Ziakmi

o Skolské a mimoskolské aktivity — zapojenost a
uspesnost ziakov v predmetovych olympiadach a
odbornych sutaziach

o zosuladenie odbornosti Ziakov s pozZiadavkami trhu
prdce na zdklade analyz podnikatel’skych subjektov cez
Skolské vzdeldavacie programy

o vybudované a Ziakmi vyuzivané centrum odborného
vzdelavania

e rozvoj IT priemyslu v KoSickom kraji

o viastny Skolsky psycholog

Slabé stranky:

o nedostatok financnych prostriedkov na
rekonstrukciu a inovdciu priestorov skoly

e chybajuce ucebnice zabezpecujice aktudlne zmeny
v odbornych predmetoch

o nizke financné ohodnotenie pedagogickych
zamestnancov

o zly technicky stav budov

o vysoky pocet strednych skdl v regione

PrileZitosti:

e uplatnenie absolventov skoly vo vicsine odborov, ktoré
sa na Skole vyucuju

o odbornost ziakov v sulade s poziadavkami trhu prace

e pokracovanie v Stidiu na VS

e ziskanie priemyselnych certifikatov (ECDL, odborna
elektrotechnicka sposobilost)

e partnerstvo s podobnymi Skolami

o spolupraca so zamestnavatelmi v regione

e ochota firiem spolupracovat so strednou skolou pri
ziskavani Ziakov na Studium

e spoluprdca so zriadovatelom, SPU, NUCEM om
a SIOVom

e spolupraca so zakladnymi Skolami pri informovani
zZiakov o moznosti Studia na nasej skole

e rast poctu Ziakov zo socidlne znevyhodneného
prostredia

Ohrozenie:

e pokles populacie

o nedostatocné pochopenie podpory reformy zo
strany verejnosti

e nedostatok financnych prostriedkov na obnovu a
prevadzku skoly

® znizujuce sa socidalne postavenie rodin

e chyba planovanie v oblasti potrieb odborno -
technickych pracovnikov

o nizka vedomostna uroven prichadzajucich Ziakov
zo zdkladnych kol

o chybajuce velké firmy na pracovnom trhu

e nedostatoc¢ny normativny prispevok pre niektoré
odbory vzdelavania

o vysoky priemerny vek pedagogickych
zanestnancov




Vizia Skoly :
Viziou nasej Skoly je pripravit’ Ziakov na zivot a pracu, hlavne pre budicnost’.

Snaha $koly je byt najvdcSou a najuniverzalnejSou strednou odbornou $kolou technickou
v regione, ktora sa dokdze prisposobit poziadavkam trhu prace v Sirokom spektre odborov
a Vv oblastiach vzdeldvania. Dokaze sa prispdsobit’ trhu prace prostrednictvom uzkej spoluprace
s podnikatel'skou sférou v regione, kraji i celého Slovenska.

Nasim hlavnym ciel'om je:

e prechod k informacnej a uciacej sa spolocnosti

e prisposobovanie rychle sa meniacim podmienkam Zivota

e priprava zZiakov na celoZivotné vzdelavanie a ucenie sa

e priprava Ziakov na rychle tempo inovdcii, najmd informacnych

e vychova buducich obcanov Eurdpy — aktivne ovladanie cudzich jazykov

e rozvijanie motivdcie a formovanie hodnot ako su ucta, respekt, rovnost, tolerantnost, dovera,
Cestnost a spolupraca

e modernizacia vybavenia odbornych ucebni, laboratorii a pracovisk praktického vyucovania

e vyuzivanie modernych vyucovacich metod

o Zmenit myslenie Ziakov, naucit ich ucit sa ucit' a uvazovat' v suvislostiach

e rozvijanie centra odborného vzdeldvania pre informatiku, automatizdaciu a elektrotechniku

o vymena skusenosti s partnerskymi Skolami doma i vV zahranici

e spoluprdca s podnikatelskou sférou

e spoluprdca s vysokymi skolami

e spoluprdca s rodicmi

e spoluprdca s dalsimi instituciami, ktoré sa podielaju na vychove a vzdelavani

e ziskat dalsie akreditdcie pre pripravu rekvalifikacnych kurzov v spoluprdci s Uradom prdce
a zamestndvatelmi v regione

e priprava projektov, ako sucast prace Skoly s cielom ziskania materidlneho vybavenia skoly
a ziskania skusenosti v uplatiiovania novych foriem a metod prdce so ziakmi

o reprezentdcia skoly v roznych oblastiach techniky, Sportu, humanitnych a prirodovednych vied

Vyhodnotenie:

Skole sa dari napliat’ viziu z predchadzajicich rokov. Vzdelavacie programy pomohli
ucitelom zvysit' kvalitu vychovnovzdeldvacieho procesu. Ocakdvame vacsi zdujem zo strany
Uradov prace pri rekvalifikcii nezamestnanych ako aj firiem v regione, ktori majii zaujem
0 zvysenie odbornej urovne svojich zamestnancov. Skola si udrzala dominantné postavenie
Vv oblasti odborného Skolstva v regione napriek problémom, ktoré suvisia s naplnenim niektorych
Studijnych a uc¢ebnych odborov.

Skola spolupracuje s vyrobnymi firmami nasho regionu, vysledkom ¢oho je vadsi zaujem
zamestnavatel'ov o dualne vzdeldvanie Ziakov.

Poslanie Skoly:

Poslanim Skoly je poskytovanie odborného vzdeldvania Vregione V Spolupréci
s existujucimi firmami, priprava ziakov pre Stidium na technickych vysokych skolach ako
aj rozsirovanie vedomosti pre 21. storocie.

Skola predovsetkym pri zabezpetovani odborného vycviku spolupracuje s mnohymi
podnikatel'skymi subjektmi v meste aokoli. Kazdoro¢ne stipa podiel zZiakov zaradenych
do systému dudlneho vzdelavania.




Vyhodnotenie:

Vzhl'adom na nezdujem zo strany ziakov aich rodicov sa nepodarilo opakovane podla
planu otvorit’ niektoré Studijné odbory strojarskeho a stavebného zamerania.

Napriek slabSiemu prospechu ziakov na zakladnych skoldch zaujem o ucebné odbory je
vel'mi maly. Ocakdvame predovSetkym od Ministerstva Skolstva rieSenie tejto problematiky,
pretoze obdobna situacia je aj na d’alSich strednych $kolach technického zamerania. Zamestnanci
$koly zintenzivnili ndbory Ziakov navstevou v zakladnych $kolach, na schodzach ZRS a na burzach

informacii.

Ciele v skolskom roku 2019/2020:

1. Inovacia Skolskych vzdelavacich programov

2. | Vypracovanie novych skolskych vzdelavacich programov

3. Dalsie vzdeldvanie pedagogickych pracovnikov

4. | Vzdelavanie nepedagogickych a odbornych zamestnancov

5. | Vyuzitie Centra odborného vzdeldvania

6. |Ziskavanie Ziakov zo ZS pre §tidium jednotlivych odborov

7. Skvalitnenie a rozirenie &innosti SOC vo vietkych odboroch

8. | Maturitné a zaverecné skusky

Q. Spolupraca so zamestnavatel'mi v regione

10. | Spoluprica s rodi¢mi Ziakov

11. | Zapojenie ziakov do sutazi

12. | Zapojenie ziakov do zaujmovej ¢innosti

13. | ZlepSenie priemerného prospechu Ziaka Skoly

14. | ZlepSenie dochddzky Ziakov na vyucovanie

15. | Motivacia ziakov k telesnej a $portovej aktivite za i¢elom znizenia poctu
ziakov oslobodenych od telesnej a Sportove] vychovy

16. | Pokracovanie v systéme dudlneho vzdeldvania




Vyhodnotenie plnenia cielov :

1. Inovacia Skolskych vzdelavacich programov

Na zdklade skiisenosti z predchddzajiicich rokov a na zdklade dodatkov k SVP vyucujiici
po konzultaciach v predmetovych komisiach prehodnotili a doplnili niektoré Skolské vzdelavacie
programy, ktoré boli vypracované na ziklade SVP z roku 2013:

o 2682 K mechanik pocitacovych sieti — uprava na dudlne vzdelavanie
o 2561 Minformacne a sietové technologie — doplnené ucebné osnovy pre Ziakov 3. rocnika

2. Vypracovanie novych skolskych vzdelavacich programov

V tomto Skolskom roku boli vypracované nové skolské vzdelavacie programy s ohladom na
zaradenie odborov do systéemu dudlneho vzdelavania:
2675 M elektrotechnika — uprava na dudlne vzdelavanie
2411 K mechanik nastavovac — uprava na dudlne vzdeldvanie
3341 K operator drevarskej a nabytkarskej vyroby — uprava na dudlne vzdelavanie
3658 K mechanik stavebnoinstalacnych zariadeni — tiprava na dualne vzdeldavanie

3. DalSie vzdelavanie pedagogickych pracovnikov

Pre zvysovanie odbornosti ucitelov a skvalitnenie vyucovania absolvovali pedagogicki
zamestnanci Skolenia ponukané vzdelavacimi inStituciami a nasou Skolou v ramci planu
profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov (vid tabulka v kapitole VIII).

4. Vzdelavanie nepedagogickych a odbornych zamestnancov

Vzhl'adom na zmeny v legislative vyuzivaju nepedagogicki a odborni zamestnanci moznosti
doplnat’ a prehlbovat’ svoje vedomosti v roznych oblastiach napr. v oblasti miezd a personalistiky.

5. Vyuzitie Centra odborného vzdelavania

Na zaklade poziadaviek satelitnych Skol sme realizovali vzdelavanie podla schvadleného
rozvihu COV. Informovali sme  verejnost a Urady prdce a socidlnych veci o moznostiach
vzdelavania v COV, zavadzanim novych akreditovanych kurzov vzdelavania podla poziadaviek
trhu prace. Podrobnejsie o vyuzivani COV v casti X1V tejto spravy.

COV sa vyuzivalo v tychto oblastiach :

- Vzdelavanie podla poziadaviek zakladnych a strednych skol
- Skusky odbornej sposobilosti elektrotechnikov

- Exkurzie — podla pozZiadaviek

- Der otvorenych dveri

6. Ziskavanie Ziakov zo ZS pre $tidium jednotlivych odborov

Pre ziskavanie Ziakov pre Studium na nasej Skole sme vyuzili mnozstvo akcii ako Burzy
informdcii organizované VUC, Dni otvorenych dveri, vysielanie Sotov v regiondlnej televizii,
prezentaciu v tlaci a pod..

Pocas celého skolského roku sa uskutocnovali prezentacné akcie a navstevy zdakladnych skol
okresov Michalovce, Sobrance, Trebisov a Vranov nad Toplou s cielom oboznamit rodicov
a zZiakov o moznostiach Studia na nasej skole. Okrem tychto cinnosti boli vytvorené a inovované
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propagacné materialy /prezentdcia, plagaty, informacné skladacky, internetova stranka Skoly.
Propagacnii cinnost zabezpecovali vychovni a kariérni poradcovia Ing. Jozef Tiidés, Ing. Jaroslav
Melikant a zdstupca riaditela Ing. Rastislav Hresko. Vdaka patri i dalsim kolegom za ucast
na niektorych akciach.
V ramci propagacie sa uskutocnili tieto akcie:
- inovacia propagacnej brozurky a prezentacie pre ucely propagdacie Strednej odbornej skoly
technickej
- stretnutie riaditelov a VP zakladnych skol so zamestnavatelmi
- prezentdcia Skoly na zdakladnych skoldich okresov Michalovce, Sobrance a Trebisov, besedy
so ziakmi
- ucast na rodicovskych zdruzeniach jednotlivych ZS
- Konferencia o odbornom vzdeldavani
- Deri otvorenych dveri a prehliadky skoly Ziakmi ZS - ziicastnilo sa cca 150 Ziakov a rodicov
- prezentdcia Skoly na akcii ,, Spravna volba povolania
- ucast na ,,Dni kariéry* 7S v Budkovciach, Bracovciach a Paline

7. Skvalitnenie a rozsirenie ¢innosti SOC vo vietkych odboroch

V skolskom roku 2019/2020 sa drna 25. februdra 2020 uskutocnil 42. rocnik skolského kola
SOC. Zicastnilo sa ho 69 sutaziacich so 74 pracami. Boli to predovsetkym Ziaci Stvrtého rocnika
(67 ziakov). Najlepsie prdce postupili do obvodného kola ( vid tabulka sutazi ). V tejto oblasti su
stale rezervy, je potrebné zvysit usilie a kvalitu prace zo strany ziakov a ich konzultantov. Do
krajského kola postupilo 14 Ziakov s 10 pracami. Krajské kolo SOC sa konalo distancnou formou
cez internet bez obhajoby, prdce sa posudzovali len na zaklade dokumentacie.

8. Maturitné a zaverecné skusky

Maturitné a zaverecné skusky na Skole prebehli v krizovom reZime vzhladom na pandémiu
COVID-19. Rozhodnutim ministra skolstva SR bola externd cast’ a pisomna forma internej casti zo
slovenského jazyka a literatiiry, cudzieho jazyka a matematiky zrusend. Ustna forma internej casti
prebehla administrativnym spésobom.

Zaverecné skusky v zmysle rozhodnutia ministra Skolstva SR prebehli administrativnym
sposobom.

Na tejto forme skusok (MS, ZS) ucast zastupcov profesijnych organizacia bola zrusena.

Vysledky dosiahnuté v maturitnych a zaverecnych skuskach su v tabulkach niZsie.

9. Spolupriaca so zamestnavatel’mi v regione

Skola  spolupracuje velmi intenzivne sfirmami azamestndvatelmi v regiéne. Tato
spoluprdaca sa rozvija cez osobné stretnutia s predstavitelmi firiem s cielom zabezpecenia
odborného vyeviku pre Ziakov. Skola v spolupraci s firmami organizuje aj prezentacné dni firiem,
na ktorych sa Ziaci moézu stretnut s najnovsimi technolégiami a materialmi v oblasti
elektrotechniky, stavebnictva a strojarstva. Majstri odborného vycviku a Ziaci absolvuju aj skolenia
na tieto nové technologie, pricom materidly zostavaju na prezentacné ucely na Skole.

Spolupracu s firmami mame v nasledujucich odboroch:

o 2675 M elektrotechnika (VSD a.s. Kosice, SIEMENS Bratislava)
e 2679 K mechanik — mechatronik (BSH Drives and Pumps Michalovce, MICHATEK

Michalovce, HANKE Grimp-technik Michalovce, Syrdrein BEL Slovensko Michalovce)

e 2487 H autoopravdr (autoservisy a autoopravovne regionu)
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o 2682 K mechanik pocitacovych sieti (Minet Michalovce, Telecom Bratislava, Dalnet
Michalovce, MiComp Michalovce, LEKOS Sobrance a dalsie)

o 2411 K mechanik nastavova¢ (TAES Michalovce, HANKE Grimp-technik Michalovce,
HAKOV Michalovce a d'alsi)

e 3658 K mechanik staveboinstalacnych zariadeni (Stavomat Michalovce, Kovomat
Michalovce, Meratech Michalovce a dalsie)

e 3760 M prevadzka a ekonomika dopravy (ARRIVA Michalovce, DZS MK Trans Michalovce,
ERFOLG Michalovce, LC Slovak Trans Michalovce)

10. Spolupraca s rodi¢mi Ziakov

Spoluprdca s rodicmi sa pocas klasického vyucovania realizuje cez rodicovské zdruzenia,
navstevy rodicov s cielom oboznamenia sa s vysledkami svojich deti a pod. Vysledky svojich deti
mozu rodicia cez prideleny pristupovy kod zistit' aj z elektronickej Ziackej knizky.

Pri rieseni problémov su rodicia prizyvani na pohovor so Skolskym psychologom, triednym
ucitelom, vychovnym a kariérnym poradcom.

Od marca do juna prebiehalo vyucovanie distancnou formou co znacne ovplyvnilo aj
spolupracu rodicov s ucitelmi. Znacna cast rodicov bola ucitelom napomocna pri aktivizacii
zZiakov, vytvarali im aspon tie najnutnejsie podmienky pre realizaciu distancnej formy vzdelavania.

11. Zapojenie Ziakov do sut’azi

Ziaci §koly sa zapdjaji do sutazi, ktoré si organizované Ministerstvom Skolstva,
zriadovatelom a inymi vyhlasovatelmi. lde o0 sutaze v anglickom, ruskom jazyku, v odbornej
oblasti, sportovych oblastiach. V sutaziach Ziaci dosahuju striedavé uspechy. Vyrazné uspechy
dosahuju  hlavne v Sportovych sutaZiach a odbornych sutazZiach v oblasti strojarstva,
elektrotechniky a stavebnictva (vid. tabulka a prehlad sutazi). Vicsina sutazi mala planované

vyvrcholenie v druhom polroku, ich realizdaciu vsak prekazili opatrenia proti Sireniu virusu COVID
19.

12. Zapojenie Ziakov do zaujmovej ¢innosti

Zapojenie Ziakov do zaujmovej cinnosti je Siroké, coho dokazom je mnozZstvo kruzkov, ktoré
pracuju na jednotlivych pracoviskach (prehlad v tabulke).

13. ZlepSenie priemerného prospechu Ziaka Skoly

Priemerny prospech skoly sa oproti predoslym skolskym rokom nelisi (2,39 — 2,35 — 2,35 —
2,35 ). Napriek snahe vSetkych ucitelov sa nam nedari rapidne zlepsit' dlhodobo sledovany
priemerny prospech. V druhom polroku tohoto Skolského roku vyucovanie diStan¢nou formou
zna¢ne ovplyvnilo vSetky zlozky vyucovacieho procesu teda aj hodnotenie. Aj V novom $kolskom
roku nase usilie bude smerovat’ K intenzivnejSiemu vyuzivaniu novych foriem vzdelavania pri
aktivizacii ziakov, a tym aj k zlepSeniu ich prospechu.

14. ZlepSenie dochadzky ziakov na vyucovanie
Nedari sa nam znizit’ pocet vymeskanych hodin na Ziaka (v poslednych $kolskych rokoch:
Sk.rok 2016/17 - 121,58 hod./Z ; $k.rok 2017/18 - 113,97 hod/z., sk.rok 2018/2019 — 127,32 hod./Z.,
v skolskom roku 2019/2020 — 76,44 hod./Z.). Zdanlivo niZSie ¢islo v hodnotenom $kolskom roku je

ovplyvnené diStanénou formou vzdelavania v druhom polroku. Triedni ucitelia sa snazia uzko
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spolupracovat’ s rodi¢mi, no st aj pripady, ze je to velmi zlozité (rodi¢ nereaguje na pozvanie
triednych ucitel'ov, alebo vplyv rodi¢a na ziaka je nevyhovujuci).

15. Motivacia ziakov Kk telesnej a Sportovej aktivite za u¢elom zniZenia poctu
Ziakov oslobodenych od telesnej a Sportovej vychovy

Za posledné roky nam pocet ziakov oslobodenych od telesnej a Sportovej vychovy postupne
klesal, pohybuje sa v rozmedzi 20 az 30 ziakov. V Skolskom roku 2019/2020 bolo oslobodenych 25
ziakov. Zlepsit dany vyvoj sa snazime osvetou triednych ucitelov a empatickejSim pristupom
vyucujucich telesnej a Sportovej vychovy.

16. Pokracovanie v systéme dudlneho vzdelavania

V tomto Skolskom roku Vv systéme dualneho vzdeldvania boli podpisané zmluvy (resp.
dodatky k zmluvam) nasledovne:
e 2679 Kmechanik — mechatronik (BSH Drives and Pumps Michalovce, MICHATEK
Michalovce, HANKE Grimp-technik Michalovce, Syraren BEL Slovensko Michalovce)
o 2487 H autoopravir (Motor-Car Michalovce, EGOVAN Michalovce, Autostyl Michalovce,
Rades Michakivce, Autotip Michalovce, Arriva Service Komdrno)
e 2682 K mechanik pocitacovych sieti (LEKOS Michalovce)
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II. udaje o pocte ziakov §koly vratane ziakov so Specialnymi vvchovno-

vzdelavacimi potrebami

Pocet ziakov $koly spolu 670
Z toho dievcat 20
Pocet tried spolu 28
a) Pocet Ziakov v dennej forme Stidia 587
Z toho dievcat 20
Pocet tried denného Studia 25
Pocet Ziakov v nadstavbovej forme Studia 0
Z toho dievcat 0
Pocet tried nadstavbového Studia 0
Pocet Ziakov v pomaturitnej forme Studia 0
Z toho dievcat 0
Pocet tried pomaturitného stadia 0
b) Pocet ziakov v externej forme $tiadia 83
Z toho dievcat 0
Pocet tried v externej forme Studia 3
Pocet Ziakov vo veCernej forme Studia 0
Z toho dievcat 0
Pocet tried veCernej formy stadia 0
Pocet Ziakov v dial’kovej forme Studia 0
Z toho dievcat 0
Pocet tried dial’kovej formy Stidia 0
Pocet Ziakov v diStancnej forme vzdeldvania 0
Z toho dievcat 0
Pocet tried dial’kovej formy $tudia 0
c) Pocet Ziakov s inym vyucovacim jazykom ako 0
slovenskym z celkového poctu Ziakov/ z toho dievcat
d) Pocet ziakov so $portovou pripravou z celkového poctu | O
ziakov/ z toho dievcat
e) Pocet zaclenenych Ziakov spolu/z toho dievcat 51/0
f) Pocet Ziakov, ktori prerusili Studium 15
Q) Pocet ziakov, ktori boli zo §tidia vyluceni 0
h) Pocet ziakov, ktori prestupili Z inej Skoly 10
D) Pocet ziakov, ktori prestlipili na inti $kolu 29
) Pocet ziakov, ktori maju povolent individualnu formu 23
vzdelavania
K) Pocet ziakov, ktori zanechali §tadium 1
m) | Iny dévod zmeny (prestup na iny odbor) 1
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111. idaje o poéte prijatvch ziakov do prvého roc¢nika strednej Skoly

1.kolo PS 2.kolo PS Zapisani Novoprijati
kod odbor plan | Prihlaseni | Prijati | Prihlaseni | Prijati ili)aci Stav k
15.9.2020
411K | mechanik 10 12 5 0 0 5 5
nastavovac
2487 H autoopravar 24 35 22 1 1 23 21
Informacéné
2561 M a sietové 50 96 50 0 0 50 47
technologie
2675 M | elektrotechnika 20 46 16 0 0 16 16
2679 K mechanik 22 51 20 2 1 21 21
mechatronik
mechanik
2682 K pocitacovych 30 57 26 1 1 27 29
sieti
3341 K | operator DaNV 9 7 6 0 0 6 9
3658 K mechanik S1Z 12 16 8 0 0 8 8
3661 H murar 8 12 2 1 1 3 0
prevadzka
3760 M a ekonomika 10 22 8 2 1 9 9
dopravy
Spolu 195 354 163 7 5 168 165

Zaver:

Cely priebeh prijimacieho konania do 1. ro¢nika strednej Skoly bol poznafeny pandémiou
COVID-19. Na zéklade pokynov ausmerneni ministra Skolstva SR sa prijimacie skusky do
1. ro¢nika pre Skolsky rok 2019/2020 nekonali. Vysledné poradie bolo urené na zaklade
dosiahnutych Studijnych vysledkov zo zékladnej Skoly.

Vydané zaviazné potvrdenie o nastipeni/nenastiipeni, ktoré nahradilo zapisny listok, vSak
ovplyvnilo proces zapisu. Neskoro bol pripraveny informacny systém pre spracovanie prijimacieho
konania. Bolo zistené, ze niektori uchadzaci podali viac ako 2 prihlasky na strednu Skolu. Vplyvom
tychto udalosti nebolo dopredu jasné, kol'ko ziakov nastapilo do 1. ro¢nika v septembri.
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1VV. udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie ziakov podl’a poskytovaného

stupna vzdelania

2016/2017

2017/2018

2018/2019

2019/2020

Priemerny prospech za Skolu:

2,39

2,35

2,35

2,35

Priemerny pocet vymeskanych hodin
na Ziaka za Skolu:

121,58

113,97

127,32

76,44

Priemerny pocet neospravedinenych
vymeskanych hodin na Ziaka za
Skolu:

1,56

1,61

3,84

2,00

Priemerny pocet ospravedinenych
vymeSkanych hodin na Ziaka za
Skolu:

119,21

112,36

123,48

74,44

Priemerny prospech

2,4

2,38

2,36

2,34

2,32

2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020

Priemerny pocet vymeskanych hodin

150

100

50

2016/2017

2017/2018 2018/2019

2019/2020

Priemerny pocet neospravedinenych hodin

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019

Priemerny pocet ospravedinenych hodin

150

100

50

2016/2017

2017/2018 2018/2019

2019/2020
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1. Vysledky hodnotenia a klasifikacie Ziakov v §kolskom roku 2019/20
Vv Studijnych odboroch s dlzkou Studia 4 roky v dennej forme Stadia

vymeskané hodiny na
prospech " “
Ziaka za Sk. rok
S vel'mi prospeli neprospeli osprav. neosprav
vyznamenanim dobre ) )
Studijné odbory
Xnid Pocet Pocet % Pocet % Pocet % Pocet % - -
rOCIllk Ziakov Ziakov Ziakov Ziakov Ziakov >§ -g E_, g % >§ -g ,E g %
spolu < 2 g oN| &2 £ 58
1. 127 30 23,62 34 26,77 62 48,82 1 079 | 6979 | 5495 118 0,93
2. 117 22 18,80 36 30,77 58 49,57 1 086 | 7666 | 6552 0 0
3. 118 21 17,80 23 19,49 74 62,71 0 0 9819 | 8321 268 2,27
4, 133 13 977 31 2331 88 66,17 1 075 | 12492 | 93,92 613 4,61
Spolu 495 86 17,37 124 25,05 282 56,97 3 061 | 36956 | 74,66 999 2,02
3. Vysledky hodnotenia a klasifikacie Ziakov v §kolskom roku 2019/20
V uéebnych odboroch s dlzkou $tidia 3. roky v dennej forme Stidia
vymesSkané hodiny na
prospech " N
Ziaka za Sk. rok
. vel’'mi . i
s vyznamenanim dobre prospeli neprospeli osprav. neosprav.
Studijné odbory
X ] Pocet Pocet % Pocet % Pocet % Pocet % - ® = ®
rocnik Ziakov | Ziakov Ziakov Ziakov Ziakov 8 E Egs %: 83 é Ea 34:
spolu £ 2 T=R | £2| -
1. 29 2 6,90 4 13,79 23 79,31 0 0 1584 54,62 0 0
2. 23 3 13,04 3 13,04 17 73,92 0 0 1680 73,04 37 1,61
3. 16 0 0 2 12,5 14 87,5 0 0 1814 113,38 89 5,56
Spolu 68 5 7,35 9 13,24 54 79,41 0 0 5078 7468 | 126 | 1,85

5. a.)Vysledky zavere¢nych skiSok Vv riadnom skiSobnom obdobi v Sk. roku 2019 2020 :

Kod Nazov odboru PsV PVD P N Spolu
odboru konali ZS
Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni

2487 H 01 autoopravar - mechanik 0 0 7 0 7

2487 H 02 autoopravar - elektrikar 0 1 3 0 4

o | Jeoreei 10 [0 [0 [ 8 |1 [ 1 |00 |14
3661 H murar 0 1 3 0 4

celkom 0 0 2 3 14 1 0 0 16 4

b.)Vysledky zavere¢nych skusok v mimoriadnom skisobnom obdobi v $k. roku 2019/2020 :

Kod Nazov odboru PsV PVD P N Spolu
odboru konali ZS
Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni
elektromechanik — 0 1 0 0 1
2683 H 11 silnopridova technika
celkom 0 1 0 0 1
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6. Vysledky maturitnych skusok v riadnom skusobnom obdobi v $k. roku 2019/2020

6.1 Celkové hodnotenie

1%661 Nézov odboru Prihlaseni P N Spolu

odboru Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni
strojarstvo — vyroba, montaz

2414 L 01 | a oprava pristrojov, strojov a 1 1 1 0 0 0 1 0
zariadeni

2411 K mechanik nastavovac 6 0 6 0 0 0 6 0

2675 L 02 | SleKtrotechnika = vyroba 0 8 0 7 0 0 0 7
a prevadzka strojov a zariadeni

2675 L 03 elel_<trote_chn|ka — elektronické 0 1 0 1 0 0 0 1
zariadenia

2675 M elektrotechnika 37 0 35 0 0 0 35 0

2679 K mechanik - mechatronik 29 0 29 0 0 0 29 0

2682 K mechanik pocitacovych sieti 21 0 21 0 0 0 21 0

2697 K mechanik elektrotechnik 9 9 9 4 0 0 9 4

3658 K meghanllf stavebnoinstalacnych 11 0 11 0 0 0 11 0
zariadeni

3760 M prevadzka a ekonomika dopravy 20 0 20 0 0 0 20

3659 L stavebnictvo 0 2 0 2 0 0 0 2
Spolu 134 21 132 14 0 0 132 14

Vysledky maturitnych skusok v mimoriadnom skisobnom obdobi (september+februar)

v $k. roku 2019/2020

Celkové hodnotenie
Kod Nazov odboru o) N Spolu
odboru Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni
2675 M elektrotechnika 3 0 1 0 4 0
2682 K mechanik pocitacovych sieti 1 1
2697 K mechanik elektrotechnik 1 0 0 0 1 0
3760 M prevadzka a ekonomika dopravy 2 0 0 0 2 0
2675 L 03 | elektrotechnika — elektronické zariadenia 1 0 0 0 1 0
7661 M socialnovychovny pracovnik 0 1 0 0 0 1

Spolu 9 1 1 0 10 1

6.2 Externa ¢ast’ MS

Poznamka: Externa ¢ast’ MS sa z dovodu pandémie COVID-19 nekonala.
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6.3 Interna ¢ast’ MS - pisomna forma

Poznamka: Externa ¢ast’ MS sa z dovodu pandémie COVID-19 nekonala.

6.4 Interna ¢ast’ MS - ustna forma

Interna ¢ast’ MS sa z dévodu pandémie COVID-19 konala administrativne

Pocet ziakov

Pocet Zziakov

Pocet ziakov

Pocet ziakov

Pocet ziakov

Maturitny predmet s prospechom | s prospechom | sprospechom | sprospechom | s prospechom Prie,memé
znamka
1 2 3 4 5

Slovensky jazyk a 11 43 71 16 0 2,65
literatira

Anglicky jazyk B1 31 45 41 9 0 2,22
Anglicky jazyk B2 2 0 0 0 0 1,00
Rusky jazyk 0 2 8 3 0 3,08
Teciretlcka Cast’ odbornej 1 60 59 16 0 255
zlozky

Prakticka cast’ odbornej 52 58 33 3 0 101

zlozky
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V. zoznam Studijnvch odborov a u¢ebnvch odborov a ich zamerani, v ktorvch

Skola zabezpecuje vvchovu a vzdelavanie, zoznam uplatiiovanvch u¢ebnvch

planov

Vzdelavacie programy

Pocet tried a pocet Ziakov v jednotlivych ro¢nikoch

§koly v §kolskom roku 2019/2020
1. 2. 3. 4, Spolu
Studijné odbory - SVP (uviest’ rok Triedy | Ziaci |triedy |Ziaci |triedy |Ziaci | triedy | Ziaci | triedy | Ziaci
denné Studium aktualizacie)
2361 M informacné | gy;p 501 067 17 | 1 [30| 0o | 0o | o | o | 167 | 47
a siet'ové technoldgie
2675 M elektrotechnika | SVP —2013, Dodatok ¢.2 1 29 (0,67 13 |1,67| 36 2 38 5,34 116
2679 Kmechanik = qvp 2013 podaoke2 | 1 | 23 | 1 | 20| 1 |28 | 1 |20 | 4 109
mechatronik
2697 mechanik $VP-2013,Dodatok¢2 | O | O | 0 | 0 | 0 | 0 [033] 9 | 033 | 9
elektrotechnik ' ’
2682 K mechanik SVP-2013,Dodatok¢2 | 1 | 24 | 1 |20 | 1 | 21 |067| 21 | 367 | 87
poéitacovych sieti
3760 M prevadzka $VP—2013, Dodatok &2 | 0,33 | 11 |033| 8 [033] 9 | 1 | 20 | 2 48
a ekonomika dopravy
2411 K mechanik §VP-2013,Dodatok2 | 0,5 | 9 |033| 7 |033| 6 |[033] 6 | 15 | 28
nastavovac
2697 K mechanik §VP-2013,Dodatoké2 | 05 | 6 [034] 9 |033| 7 | 0 | 0 | 117 | 22
elektrotechnik
3341 K operator
drevarskej SVP — 2013, Dodatok &.2 0,5 8 0 0 0 0 0 0 0,5 8
a nabytkarskej vyroby
3658 K mechanik
staveboinstalacnych SVP —2013, Dodatok ¢.2 05| 12 |033| 7 |034| 12 | 0,67 | 11 1,83 42
zariadeni
2414 L 01 strojarstvo SVP - 2013, Dodatok &2 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Celkom 6 139 5 1125| 5 119 6 134 22 517
Pocet tried a pocet Ziakov v jednotlivych ro¢nikoch
v Skolskom roku 2019/2020
Vzdelavacie programy Skoly
1. 2. 3. Spolu
Utebné odbory :l‘(]tzﬁ;;:iecsite,)mk triedy | Ziaci |triedy | Ziaci | triedy | Ziaci triedy | Ziaci
2487 H autoopravar SVP - 2013, Dodatok &.2 0,67 | 19 0 0 0 0 0,67 19
2487 H 01 autoopravar | ¢ 5013 pogatok .2 0| o0 1 | 24 7 31
mechanik
2487 H 02 autoopravar | y
elektrikar SVP — 2013, Dodatok ¢.2 0 0 0 0 0,67 4 167 4
2683 H 11
elektromechanik — SVP — 2013, Dodatok ¢.2 0 0 0 0 1 1
silnoprudova technika
3661 H murar SVP - 2013, Dodatok ¢.2 0,33 | 10 0 0 |033]| 4 0,66 14
Celkom 1 29 1 24 1 16 3 69
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V1. vvsledky uspesSnosti $koly pri priprave na vvkon povolania a uplatnenie

Ziakov na pracovnom trhu alebo ich uspeSnost’ prijimania na d’alSie stadium.

Z celkového poctu absolventov v §kolskom roku 2019/2020 podiel absolventov na trhu prace

pokracuji pokracuju vojenska zamestnani nezamestnani celkom
v Studiu v §tiadiu sluzba k 30.9.2020 k 30.9.2020
na VS (iné druhy (profesionalna)
Studia)
pocet Ziakov v 37 0 4 48 43 132
Studijnych
odboroch
pocet Ziakov 1 0 11 4 16
V u¢ebnych
odboroch
_spolu 37 1 4 59 47 148
pocet Ziakov
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@ Pokracuju v studiu (iné formy)

Ovojenska sluzba (profi)

0O zamestnani k 30.09.2020

O nezamestnani k 30.09.2020




Monitoring Ziakov — absolventov Studijnych a u¢ebnych odborov
po ukondéeni $kolského roku 2019/2020

Kod odboru s
nazvom

pokracuji v
Studiu

vojenska
sluzba
(profesionalna)

zamestnani
k 30.9.2020

Nezamestnani
k 30.9.2020

celkom

2675 M
elektrotechnika

17

2

11

36

2679 K
mechanik -
mechatronik

17

29

26 82 K mechanik
pocitacovych sieti

21

3760 M
prevadzka a
ekonomika
dopravy

20

2697 K mechanik
elektrotechnik

2411 K mechanik
nastavovac

3658 K mechanik
stavebno-
instala¢nych
zariadeni

11

2487 H 01
autoopravar -
mechanik

2487 H 02
autoopravar -
elektrikar

3661 H murar

2683 H 11-
elektromechanik

spolu

38

59

47

148

O Pokracuju v Studiu

B vojenska sluzba (profi)

O zamestnani k 30.09.2020

O nezamestnani k 30.09.2020
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VII. udaje o pocte zamestnancov a plneni kvalifika¢ného predpokladu

zamestnancov $koly

1. pedagogicki zamestnanci

Vekova Struktira vSetkych pedagogickych zamestnancov

.| do30 Nad Spolu | Priemerny
Vek: rokov 31-40 | 41-50 | 51-60 | 61-65 66 | vietkych vek
Pocet: 0 3 16 40 8 0 67 53,09
Z toho Zien: 0 0 10 22 2 0 34 51,82
Kvalifikac¢na Struktiura vSetkych pedagogickych zamestnancov
z toho externych 0
kvalifikovanych 55
kvalifik ych
Pocet vSetkych et AT AL 0
uditelov: 55 dopliiujucich si kvalifikaciu 0
s 1. kvalifika¢nou skiskou 7
s 2. kvalifikaénou skiskou 48
s vedecko-akademickou hodnost’ou 0
Priemerny pocet Ziakov na uditel’a 10,5
Potet maist z toho s vysokoskolskym vzdelanim 4
ocel majstrov so stredo§kolskym vzdelanim a DPS 7
odborného vycviku: 12 » - - ~
so stredoSkolskym vzdelanim bez DPS 1
Priemerny potet Ziakov na majstra OV | 22,92
Pocet z toho s vysokoskolskym vzdelanim 0
vychovavatel’ov: 0 so stredoSkolskym vzdelanim a DPS 0
so stredo$kolskym vzdelanim bez DPS 0
Priemerny pocet Ziakov na vychovavatel’a 0
Kategoérie pedagogickych a odbornych zamestnancov v $k. roku 2019/2020
g 8 g g gx |38 g | | |
5 §T |5 5 S |55 |8 |¢8 8¢ |8
S £ 5 S £ £ | 52 = 5 s | &
8 g3 83 | 8% 8> |82, |8 = 5% | &
g S |EE |2 | §E |§2% | EE|gp |2z |2
N 22| NE Noe | NF NLE NS85 s = S
25 |E22 | 8L |£52 |82 |E2> |85 5% |55 |4
=t Q < R o o 9 o o
835 |8EL |8 | 8&g | 8N TES |85 |3y |34 |3
a5 a | > a > Ol © a | a T wm o~ | O a O»n o
55 12 0 0 0 0 0 1 0 0
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Nepedagogicki zamestnanci Skoly

Vekova Struktira nepedagogickych zamestnancov
Vek: | do nad 66 | Spolu Priemerny
30 31-40 |41-50 |51-60 |60-65 |rokov vSetkych vek

Podet:| 0 0 2 18 3 0 23 55,70
z toho
Zien: 0 0 2 16 2 0 20 54,95
Pocet z toho s vysokoskolskym vzdelanim 1
nepedagogickych . i i

samestnancov: 24 so stredoSkolskym vzdelanim 13

Odbornost’ oduc¢enych hodin v $kolskom roku 2019/2020

Odborne oducené Neodborne oducené
Predmety Poet hodin | poget hodin % Pocet hodin %
tyZdenne

Spolo&enskovedné 123,5 123,5 100 0 0

Cudzi jazyk 155 155 100 0 0
Prirodovedné 205 203 99,02 2 0,98
Odborné 1182 1175 99,41 7 0,59
Spolu 1665,5 1656,5 99,46 9 0,54

-21 -




V1IIl. idaje o d’alSom vzdeldvani pedagogickych zamestnancov Skoly

Pocet ziskanych

Vzdelavanie V.Z dve!aya.ua Nazov (Tsveficeme, Pocet ulitelov kreditov na 1
inStiticia certifikatu v
uditela

2. atestacia Kvalifikatné 2 0
Bezpecnost’ SPE Liptovsky N
v elgktrotechnike Mikulélé) ’ aktualizatné 0
Digitalna ELCT, Gemerska 3, o

, Kogice Inovaéné 8 0
gramotnost’ — weby
Specialista po¢itadovych | ELCT, Gemerska 3,
sieti Cisco CCNA1 Kosice Inova¢né 4 0
a CCNA2
Nastroje pre vyvoj IT
systémov Inovaéné 2 0
(tvorba web stranok)
Administracia Linux ELCT, Gemerska 3,
LPIC-1-Junior Kosice Inovacné 2 0
Level Server Admin
Roz§iruj1_'1(:e vzdelavanie | UPJS Kosice Kvalifikacné 1 0
informatiky
Skolenie predsedov
predmetovych NUCEM aktualizacné 4 0
maturitnych komisii
Bridge CCNA 7 TUKE Kosice aktualiza¢né 1 0
Priprava a pridel'ovanie
materidlov Archiv skoleni Inovacné 5 0
na vyucovanie EduPage
v EduPage
Planovanie pisomiek Archiv skoleni Inovaéné 5 0
v EduPage EduPage
Pisanie vzorcov v testoch | Archiv skoleni Inovaéné 5 0
a tvorba testov EduPage
Aktualne otazky
stivisiace s ochranou MPC Presov aktualizacné 2 0
finan¢ného spotrebitel’a
Moznosti implementacie
Néarodného standardu
finanénej gramotnosti do | MPC Presov aktualizaéné 1 0
edukac¢ného procesu —
webinar
Semindr pre pedagdgov —
ekonomické programy KROS a.s. aktualizaéné 2 0
Alfa, Omega
Osobnosti slov. politiky | g5\, Mk SR aktualizatné 1 0
a extremizmus
Nebojme sa gramatiky Oxford Univerzity Inovacéné 1 0
Cambridge sgot talent Cambridge Univerzity | aktualiza¢né 1 0
Workshop Mcmillan Mcmillan Edukation Ktualizadnd 1 0
Christmas UPJS Kosice axtualizacne
Christmas Day Oxford Univerzity aktualizaéné 1 0
:_lfecompetenc!esm Cambridge Univerzity | Inova¢né 1 0
anguage teaching
Digitdlne zruénosti | oy p o o wosice | aktualizacné 1 0

bezného uzivatela IT
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I1X. udaje o aktivitach a prezentacii Skoly na verejnosti,

stitaze vyhlasované MS SR

nazov sit'aze | pri individualnych sut’aZiach | sit’aZ konana krajska medzinirodna
¢, meno Ziaka a trieda dia uroven Celoslovenska troven | uroven
1 Ruské slovo Knezo I.LAP 19.2.2020 2. miesto
" | proza
Ruské slovo | Oleksand Prokopets 19.2.2020 2. miesto
2. |poézia, ruské |I.AK
prostredie
Ruské slovo Miovkanych 1.BP 19.2.2020 3. miesto
3. | proza, ruské
prostredie
4 Sarova Harman Richard IV.BP |8.11.2020 2.miesto
" | Bystrica
Cenko Bryan I.BP 11.6.2020
percentil 95,8 %
Korol’ Pavol II.AP Kateooria
5 | Matematicky | percentil 88,1 %, Lo
" | klokan Tle¢ko Jakub II.AP 1'7 P 0 sifaziacich
prcentil 84,3 %
Sokol Peter 11.BP
percentil 84,3 %
VagaskyOndrej III.CP | 8.6.2020
percentil 96,1 % Kateooria
Matematicky | Paslavsky Jan 111.CP goma
6. . 3.-4.ro¢nik
klokan percentil 94,9 %, 850 sitaziacich
Jakubec Viliam 1V.BP sutaziacic
prcentil 94,4 %
Postépili
7 MO Korol Pavol 1I.AP, Nekonalo sa do
" | - kategoria B | Popik Cudovit II.AP krajského
kola
soC DiStan¢na
8. | problematika [ Pallaj Cubomir IV.BP ucast’
s 1 x forma
vol'ného ¢asu
soC Vodhanel Marcel IV.EP | ... .,
. Distan¢na Sy
9. | problematika ucast
o 1% forma
vol'ného ¢asu
soC Palov¢ik Vladimir
strojarstvo, IV.CP Distan¢na Sy
10. , ucast
hutnictvo, forma
doprava
1 soC Romanéak Michal Distanéna Aast
" | informatika IV.BP forma v
sSoC Harman Richard IV.BP | Distan¢na A
12. | . . ucast
informatika forma
x Harman Richard IV.BP,
SOC  elekiro- | 5,y hec Viliam IV.BP, | Distanéna .y
13. | technika s . ucast
a hardware Romancak Michal forma
IV.BP
SOC elektro- | Pallaj Cubomir 1V.BP, DiStantnd
14. | technika Lukadin Martin IV.BP, forsmac Gdast
a hardware Petricko Martin IV.BP
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sut'aze vyhlasované MS SR

nazov sut'aze | pri individualnych sit’aZiach | sut’aZ konana krajska medzinirodna
¢. meno Ziaka a trieda dia uroven Celoslovenska troven | uroven
SOC Tvorba |Jakubec Viliam IV.BP
ucebflych Distanéna S
15. | pomdcok forma ucast
a didaktickych
technoldgii
SOC Tvorba | Novobilsky Nikolas
16 u. pomocok IV.EP Distanéna Geast
" | a didaktickych forma
technologii
SoC Belakova Michaela Dittandng
17. | Ekonomika IV.BK ucast’
. . forma
a riadenie
SOC Katuch Patrik IV.BK | .
18. | Ekonomika ucast’
. . forma
a riadenie
ZENIT — , . .
19. | elektronika Vaga§k’}/ Ondrej I1.CP, 28.11.2019 6.m!esto
L. Pallaj Cubomir IV.BP 7.miesto
kategdria A
ZENIT —
20. | elektronika SOIV(O! Peter I1.BP, 28.11.2019 8.miesto
L. Fetiu$ Stanislav I1.DP
kategoria B
21 ZENIT v
" | strojarstve Matovi¢ Jan IV.CP 3.miesto
ZENIT v . “
22. strojarstve Kudelas Dusan II1.CP 4. miesto
Majstrovstva
Slovenska —
World Robot 4 miesto
23 Olympiad Petrik Martin 111.CP, 24.9.2019 vl
" | Slovensko Vagasky Ondrej I11.CP e .y
. kategorii
a Nadacia
Talentum
Cassoviensis
24 |AMAVET | Harman Richard IV.BP, 11415519 | geaer

Pallaj Cubomir IV.BP
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Iné sut’aze

pri individualnych

Fi. nazov sit'aze stit’aziach meno Ziaka sut'az krajska Celoslovenska medzinarodna
C a trieda konana diia | drovein urover uroveri
1. tim : 2.miesto
Richard Harman,
Sutaz VSD vyhlasuje Vl.ham Jakubecv,,
Vychodoslovenska Michal Romancak
1. . 1V.BP 27.2.2020
energetika a.s, L .
pre ziakov 3.a 4. ro€. 2. tm.l ’ . 5.miesto
Martin Petricko,
Martin Lukacin,
Lubomir Pallaj IV.BP
Sut’az odbornych Viliam Jakubec IV.BP 1.miesto v stt’azi
2 vedonmmtiapgakﬁckych 12.-13. jednotlivcov
" | zruénosti (SOSE a SOPK 11.2020
Zilina)
Sut'az odbornych Viliam Jakubec IV.BP 3.miesto v sutazi
3 vedomosti a praktickych | Cubomir Pallaj IV.BP | 12.-13. skol
" | zruénosti (SOSE a SOPK 11.2020
Zilina
4 Technicka myslienka Richard Harman 11.5.2020 2 miesto

roka

1VV.BP
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X. udaje o projektoch, do ktorvch je Skola zapojena,

Nazov projektu Cislo projektu | Celkovy Prispevok Skoly Poznimka
finan¢ny (ak bol)
prispevok
CISCO networking academy Projekt bez finan¢ného
program prispevku
INFOVEK 2 Projekt bez finanéného
prispevku
WIFIEDU 2 Projekt bez finanéného
prispevku
SADOS 1200,00 € Projekt SANET
Kultarne poukazy 2020 Ministerstvo kultry SR
Vzdelanie — investicia do 26110130721 435706,39 € 21785,32 € Nasledna
budiicnosti monitorovacia sprava
Zvysovanie kvality 26110130546 NUCEM
vzdelavania na zakladnych
a strednych skolach s vyuzitim
elektronického testovania
Pomé6zme regionu NFP302020J536 | 560 277,06 29 488,27 € Projekt v realizacii
€

MATURITA 2020

Projekt bez finanéného
prispevku

Erasmus + 2019
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X1. idaje o vysledkoch in§pekénej innosti vykonanej Stiatnou $kolskou
inS§pekciou v §kole v §kolskom roku 2019/2020.

V Skolskom roku 2019 / 2020 sa na naSej Skole neuskuto¢nila tematicka inSpekcia.
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XII. Udaie o priestorovyvch a materialno-technickvch podmienkach $koly.

Existujice uCebne sme sa pocas roka snazili doplnit’ (podla finanénych moznosti)
modernou technikou.

Pre zabezpecenie modernizacie vychovno-vzdeldvacieho procesu bol v roku 2017/2018
podany projekt v rdmci IROP s vySkou NFP 560 277,06 €. Naplii tohto projektu je predovsetkym
v modernizacii VVP, apreto v tomto skolskom roku bola zrealizovand rekonstrukcia
elektroinstalacie v dielenskych priestoroch na pracovisku Partizdnska 1. Pokracuje vyberové
konanie na nakup ostatné materidlno-technického zabezpecenia

Na zéklade vyzvy nadacie TESCO : ,,Vy rozhodujete, my pomahame* sme vyhrali prvé
miesto — grant 1300 € na vybudovanie ,,Zelené¢ho atria®, ktoré bude sluzit’ ako relaxaéno-oddychova
z6na pre ziakov, ucitelov, pracovnikov a navStevnikov Skoly. Vyuzije sa na zazitkové ucenie
a vychovu k environmentalistike.
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XIII. idaje o finané¢nom a hmotnom zabezpeceni vvchovno-vzdelavacej ¢innosti
Skoly za skolskv rok 2019/2020

1. Dotécie zo Statneho rozpoctu na ziakov — normativne prostriedky v €

Skolsky rok
9.-12.2019 1.-8.2020 2019/2020
Zostatok z r.2019 0 0
Dotacie ’ _ 752 590 1 469 537 2222 127
— prenesené kompetencie
Spolu 752 590 1 469 537 2222 127

Tieto normativne prostriedky zo Statneho rozpoctu boli pouzité na mzdy a ostatné naklady
na prevadzku skoly, opravu a udrzbu budov a zariadeni Skoly.

2. Rodicia a ostatné osoby, ktoré maji voci ziakom vyZivovaciu povinnost’ neprispievaju
na thradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly.

3. Dotécie zo $tatneho rozpoctu na vzdeldvacie poukazy — nenormativne prostriedky

Skolsky rok
9.-12.2019 1.-8.2020 2019/2020

dotacia 6 886 10 330 17 216

Tieto nenormativne prostriedky boli pouzité na vyplatu odmien a ostatnych osobnych
nakladov pre veducich krazkov, na materidlne zabezpecenie kruzkovej ¢innosti a thradu
ostatnych prevadzkovych nakladov na krazkovu ¢innost’.

4. Iné finan¢né prostriedky ziskané podla osobitnych predpisov dotacie rozpoctu Kosického
samospravneho kraja — podielové dane

Skolsky rok
9.-12.2019 1.-8.2020 2019/2020
Skola 0 0 0
Skolské jedélne 19 066 47 705 83 987
Spolu 19 066 47 705 83 987

Dotécia pre Skolské stravovanie bola pouzita na mzdové a prevadzkoveé naklady Skolskych
stravovni na Partizdnskej a KapuSianske;j

5. Ostatné prijmy Skoly — vlastné prijmy

Skolsky rok

9.-12.2019 1.-8.2020 2019/2020
Skola
najom, vyrobky, 14 437 26 445 40 882
sluzby, dary a granty
Skolské stravovne
uhrady od stravnikov 12180 6551 18731
Spolu 26 617 32 996 59 613

Vlastné prijmy boli pouzité na thradu prevadzkovych nékladov Skoly a Skolskych stravovni
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XIV. Aktivity savisiace so schvalenymi koncepciami KSK

Stratégia rozvoja vvchovy a vzdelavania v strednvch Skolach v KSK

Aktivity Centra odborného vzdelavania v $kolskom roku 2019/2020

Jednorazové aktivity

firma za pomoci

pocet

ofet ktorej bola l‘:::(cl?lt] zucastnenych 'éa[;(t);Z:l ich
nazov aktivity apktivit aktivita nal dospelych, w iiakovy
organizovana Kurz resp. ped. na aktivite
organizovana pracovnikov
Prezentacia 1 VSD a.s 1 5 121
Sataz VSD a.s. pre Ziakov3 a 4
v P 1 VSD a.s. 6 3 9
rocnika
Generalna ONLINE MS 1 NUCEM 4 6 43
, LEKOS s.r.o
Vyber SDV 1 2 2 30
Sobrance
Vyber SDV 1 BSH Michalovce 4 8 22
MICHATEK
Vyber SDV 1 . 4 3 22
y Michalovce
BEL Slovensko
Vyber SDV 1 . 4 2 22
y Michalovce
HANKE CRIMP-
Vyber SDV 1 TECHNIK 4 1 22
Michalovce
Vyber SDV 1 KIA Michalovce 1 1 24
HYUNDAI
Vyber SDV 1 . 1 1 24
y Michalovce
Vyber SDV 1 Volkswagen 1 1 24
y Michalovce
SUZUKI
Vyber SDV 1 ) 1 1 24
y Michalovce
Skusky odbornej sposobilosti 5 SOS technické 6 6 50
elektrotechnikov Michalovce
Skolské kolo SOC 1 SOS technicka 6 8 7
Michalovce
Den otvorenych dveri 1 SOS. technickd 6 22 200
Michalovce
Spravna vol'ba povolania 1 GPH Michalovce 4 8 124

-30-




Opakujuice sa aktivity

firma za pomoci oet hodin pocet zacastnenych pocet
. - pocet ktorej bola pof . dospelych, zacastnenych
nazov aktivity . . . pocas celého v
aktivit aktivita resp. ped. Ziakov
. . roka ., -
organizovana pracovnikov na aktivite
Programovanie 20 | GPH Michalovce 40 4 90
robotov
Informatika 5 SOS technicka 115 3 40
Michalovce
Pocitacova grafika 2 SOS. technickd 46 1 27
Michalovce
Programové & -
vybavenie 10 SOS technickd 230 2 21
NP Michalovce
pocitacov
A SOS technicka
Grafické systémy 6 Michalovce 138 3 27
Ekonomika 3 SOS technicka 69 1 37
Michalovce
Mechatronika 8 SOS technicka 184 2 27
Michalovce
Technické kreslenie | 4 SOS technicka 92 2 24
Michalovce
Technika SOS technické
administrativy 2 Michalovce 46 1 1
o SOS technické
Odborny vycvik 1 Michalovce 23 1 9
Sietové technologie | 14 SOS. technicka 322 1 69
Michalovce
Programovanie 9 SOS technicka 207 1 44
Michalovce
Automatizécia 4 SOS technicka 92 1 37
Michalovce
. , SOS technické
Operacné systémy 5 Michalovce 115 1 10
Pocitace _ 2 SOS_ technicka 46 1 9
a programovanie Michalovce
Technické & .
vybavenie 3 SOS technicka 69 1 10
o Michalovce
pocitaCov
Koncepcia rozvoja Sportu
Nazov aktivity Datum Miesto Organizator Pocet Prinos resp.
zcastnenych nezaujem
ziakov ziakov
Stolny tenis- november 5.miesto KSK KE 4
chl.dlh.stitaz
Nohejbal chl.- november 3.miesto KSK KE 5
dlh.sitaz
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Koncepcia rozvoja prace s mladezou

Néazov aktivity Détum Miesto Organizator Pocet Prinos resp.
zicastnenych nezaujem
ziakov ziakov

Cezpol'ny beh OK — | oktober 5.miesto SASS 4

chl,,

Florbal OK chlapci | oktéber 4.miesto SASS 10

Futsal OK chlapci november 4.miesto SASS 10

Stolny tenis OK oktober 3.miesto SASS 4

chlapci

Volejbal OK chlapci | marec 5.miesto SASS 12

Futbal OK chlapci oktdber postup zo zakl.sk. | SASS 15

Basketbal OK december 3.miesto SASS 10

chlapci

Medzinarodny turnaj | september 4.miesto Vyskov CR 10

SS vo futsale

Beh o §tit mesta MI | november 3.,4.,5. miesto MsU MI 6

Florbalovy turnaj september 2.miesto MsU MI 12

chl.SS,MI Eurépske

mesto Sportu

Volejbal mix Ml december 4.miesto MsU MI 10

Eurépske mesto

Sportu

Nohejbalovy turnaj december 4.miesto MsU MI 4

chl.SS, MI Eurdpske

mesto Sportu

Kruazkova ¢innost’

Kazdému ziakovi Skoly bol vydany vzdelavaci poukaz. Prevaznd cast poukazov bola
vratena na Skolu. Na zaklade zaujmu sa ziaci prihlasili do zauyjmovych krazkov. Prehl'ad o pocte
krazkov z jednotlivych oblasti je vyjadreny v priloZenej tabul’ke.

Pracovisko Zameranie krazku Podet krazkov Podet ziakov
Informacné

technologie (1T) 4 58
., technicky 4 77
Partizanska 1 Sportovy 6 9%
jazykové a histdria 6 103
matematicky 1 20
IT 1 11
technicky 4 47
o Sportovy 2 23
Kapusianska 6 stavebnd 5 84
ekonomické 2 20
iného zamerania 3 34
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Kulturne poukazy

Kultirne poukazy dostal kazdy Ziak a pedagogicky zamestnanec. Ziaci a uditelia ich vyuzili
na navstevy divadla, navstevu mizea, galérie resp. hvezdarne.

Ziacka $kolska rada

Cinnost’ Ziackej $kolskej rady v podmienkach naSej Skoly je S$pecificka vzhladom
na skuto¢nost’, ze pésobime na dvoch pracoviskach vzdialenych od seba niekolko kilometrov.
Na kazdom pracovisku je ziacka rada vytvorena z predsedov tried. Pocas $kolského roka ¢lenovia
ziackych Skolskych rad na svojich zasadnutiach v spolupraci so Skolskou psychologickou
avedenim Skoly rieSili problémy neprimeraného spravania sa niektorych spoluziakov —
poskodzovanie majetku, problémy spojené s fajéenim ziakov V priestoroch Skoly ajej okoli,
organizovali rozne akcie napr.: k uvitanie prvakov.

Velkt pozornost' venovali aj dochadzke a studijnym vysledkom ziakov. Aktivity ¢lenov
ZSR boli zamerané tak, aby poskytovali priestor novym napadom a kreativnym myslienkam Ziakov
Skoly, aby sa €o najviac zZiakov zapéjalo do diania v Skole a zvysila sa pozitivna klima v Skolskom
prostredi.

Z mnohych podujati treba spomenat’ najmi spoluorganizovanie Studentskej kvapky Krvi,
Diia narcisov, Cervené stuzky. Na zniZovanie pasivity Ziakov ZSR pripravila aj mnohé zabavno-
sutazné akcie ako: vyrezavanie tekvic, MikulaSske sutaze tiez Sportové sutaze medzi triedami.
Velmi aktivne poc€as prvého polroka pracovalo Skolské radio KAP ako aj prispievanie Ziakov do
Skolského casopisu Oko.

V Michalovciach dna 28.8.2020

<~

Ing. ;%ar'gs %itan

riaditel’ Skoly
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