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DOHOD A & 21/39/010/67
uzatvorend podFa § 10 ods. 3, ods. 5 pism. b), ods. 11, § 26 ods. 2 pism. g) a d’al$ich
zédkona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej niidzi a o zmene a doplneni niektorych zékonov v
zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,dohoda®)

1. Urad prace, socialnych veci a rodiny Stropkov
Sidlo: Hlavna 26, 091 01 Stropkov :
V mene ktorého kona: Mgr. Martina Alexikova, riaditelka UPSVR Stropkov '
ICO: 30794536 |
(dalej len ,urad®)

2.

Zakladna $kola Mlynska 697/7, Stropkov
Sidlo: Mlynska 697/7, 091 01 Stropkov
V mene ktorého kona: Mgr. Peter Gombar, riaditel
ICO: 37873181
(d’alej len ,,organizator®)
(Urad a organizétor d’alej spolu ako aj ,,i¢astnici dohody *)

Preambula

Ukelom uzatvorenia tejto dohody je najmi aplikdcia § 10 zékona &. 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej niidzi a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
»zakon o pomoci v hmotnej nidzi*) do praxe.

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zavidzok organizatora realizovaf €innost' bliZSie Specifikovani
v ¢lanku II tejto dohody, a to prostrednictvom osdb podla § 1 ods. 2 zédkona o pomoci v hmotnej
nidzi nachadzajtcich sa v hmotnej niidzi podl’a podmienok zékona o pomom v hmotnej nidzi
(d’alej len ,,ob¢ania®), ktorych ucast’ za tymto ucelom zabezpecdi rad.

2. Zaobdana sa na ucely tejto dohody povazuje plnolety ¢len domécnosti podlPa ‘§ 10 ods. 3 a ods.
5 zékona o pomoci v hmotnej nidzi okrem ¢lenov domacnosti podla § 10 ods. 10 zakona
o pomoci v hmotnej nidzi.

3. Predmetom tejto dohody je aj viprava prav a povinnosti ucastnikov dohod)l/ pri zabezpeceni
realizacie ¢innosti v zmysle ¢lanku II tejto dohody a vytvorenie podmienok ob&anom na splnenie
zékonnych predpokladov pre poskytnutie davky v hmotnej nidzi.

Clanok II
Podmienky vykonu ¢innosti

1. Vykon ¢innosti ob¢anov bliZsie $pecifikovanej v odseku 4 tohto ¢lanku sa uskutoéiiuje v rozsahu
32 hodin mesa¢ne urenych pre jedného obéana alebo v rozsahu hodin podla § 10 ods. 5 pism. b)
zéakona o pomoci v hmotnej nidzi pre jedného ob¢ana, a to formou:

a) mens$ich obecnych sluZieb pre obec,



4,
- tvorba, ochrana, ul
obyvatel'ov obce

- starostlivost’, rozv
- podpora vzdelavania

Organizator 'je Epovinn;’( zabezpetit’ vykonavanie aktivadnej &innosti v dobe od 01.01.2022 do

31.12.2022.

Miesto vykonu &
Aredl Skoly

Druh dinnosti;

innosti;

drZiavanie a zlepSovanie Zivotného prostredia a ekonomickych podmienok

0], ochrana a zachovanie kultireho dedigstva

- rozvoj a poskytovanie socidlnych sluZieb a d’alSich &innosti v socidlnej oblasti

- napomahanie udrZiavania porjadku v obci

- d’algie éinnosti

5.

Denné ¢asové vymedzeme resp. pocet hodin vykondvania ¢innosti (od — do) denne :

Pondelok - Pzato

k od 8,00 — do 12,00 hod., v rozsahu max. 4 hodiny denne.

Denné &asové vymedzeme podla predchadzajiiceho odseku mo#no zmenit,

a) ak sa Jedna

dohody \%

o zmenu dlhodobt (zmena trvajuca viac ako 30 dni) dohodou t¢astnikov
o forme pisomného dodatku k tejto dohode,

b) ak sa jedna o zmenu kratkodobti (zmena trvajiica najviac 30 dni) oznamenim organizatora
tradu v elektromcke_] podobe.

Pocet vytvorenych miest pre ob&anov, ktori budd zabezpe&ovat’ &innosti podla odseku 4 tohto

¢lanku, najv1ac 5

Urad sa zavizuje

Clénok III
Prava a povinnosti iradu

. Urad bude obsa?izovat’ obfanmi miesta vytvorené organizitorom v zmysle odseku 7 &lanku IT
tejto dohody v pr

ipade, Ze nimi bude disponovat’.

zabezpedit’:

a) vybran€ druhiy osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (d’alej len ,,OOPP*),
b) vybrané druhy pracovnych pomécok (dalej len ,,PP*)

P r s
¢) Urazové poist

Urad je oprévne?
tejto dohody 4

nudzi, zaznamers;

enie obdanov,

1y koordinovat’ a kontrolovat’ idast’ ob&anov na &innostiach v zmysle &lanku I1
§ 10 ods. 11 a § 26 ods. 2 pism. g) zdkona o pomoci v hmotnej
avat’ zistené skuto€nosti a prejedndvat’ ich s organizatorom.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

Organizator sa zavizuje zabezpegit' dodrZiavanie dohodnutych podmienok potas celého obdobia

trvania dohody. -

Organizator sa zcwazuje zabezpedit™:

a) zdravotné preukazy ob&anov, ak to charakter &innosti vyZaduje,

b) tuschovu, evi

|del‘lcil.l, vydavanie OOPP a PP obdanom na zadiatku ¢innosti a ich nasledné

prevzatie od ob&anov po skon€eni vykonu &innosti.
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Organizétor je povinny zabezpefit' nielen v éase vyhlasenia mimoriadnej situécie, niudzového
stavu alebo vynimocného stavu (dalej len ,.krizova situédcia™) a na d’alsie obdoble bezprostredne
nasledujuce po skonceni krizovej situdcie, dodrZiavanie Vseobecnych zésad prevencie a
zékladnych podmienok na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri praci (d’alej len ,,BOZP)
a na vylucenie rizik a faktorov podmiefiujticich vznik pracovrych Grazov,; Ichorob Z povolania a
inych pogkodeni zdravia z prace podla zdkona &. 124/2006 Z. z. o BOZP a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskordich predpisov a dodrZiavanie platnych rozhodnuu opatreni a
usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej repubhky pre obd&anov
vykonavajumch innosti podmieriujice vznik néroku na dédvku v hmotnej nidzi vo vyske
nezniZenej podla § 10 ods. 3 aZ 13 zékona o pomoc:I v hmotnej nadzi. Orgamzator je povinny
zabezpedit' vietky OOPP, ktorych pouZivanie vyplyva z platnych rozhodnuti, opatreni a
usmerneni vydanych ‘L'Iradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky z dévodu vyhldsenia
krizovej situdcie. -

Organizator sa zavizuje odovzddvat' mesani evidenciu dochadzky obcanov nasledovnym
spdsobom: v listinnej podobe. L

L y
Organizator sa zavézuje predloZit' mesanu evidenciu dochadzky ob&anov uradu vidy 1.
pracovny deli kalenddrneho mesiaca nasledujiiceho po mes1ac1, za ktory evidenciu
predklada. i

Organizator sa zavizuje spolupracovat s iradom pri plnen{ odseku 3 clanku III tejto dohody,
akceptovat’ zdznamy z kontrol vykonavanych uradom a tieto uvadzat’ pravdlvo do mesalnej
evidencie dochadzky obfanov vypracovanej spbsobom dohodnutym v odseku 4 tohto ¢lanku.

Organizétor je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat’ v sulade so zéakonom ¢&.
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Odajov a o zmene a doplneni mektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov. ‘

Clanok V
Kontakiné osoby

Za ucelom organizécie a koordinacie ¢innosti obCana Specifikovanej v élénku II tejto dohody
a dohladu nad jej vykonom, Urad ustanovuje kontaktni osobu (koordmator aktlvacneho centra
uradu): 5

Meno a priezvisko: Be. Pavol Gajdo3 :

Telefonne Eislo: 0905 590 726

E-mailov4 adresa: pavol.gajdos@upsvr.gov.sk

. Za ucelom organizacie a koordinacie ¢innosti obana $pecifikovanej v c":lanku 1I tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, organizitor ustanovuje kontaktnti osobu (zamestnanec organizétora):

Meno a priezvisko: Mgr. Marian Vesely
Telefonne &islo: +421547422202
E-mailové adresa: zastupcatz@zsmlynstrop.edu.sk

. Kontakiné osoby ustanovené ucastnikmi dohody st povinné spolupracfovdt’ pri koordinicii
ob&anov a vedeni mesatnej evidencie dochadzky obéanov zigastiujucich sa na vykone &innosti,
a zabezpeit’ podpisanie tejto evidencie Statutirnym orgdnom organiztora) pripadne kontaktnou
osobou oprédvnenou konat vmene organizatora, opravnenou kontaktnou osobou Uradu
a vlastnoruénymi podpismi ob¢anov vykonavajicich Einnosti. L



Clanok VI
Trvanie a zanik dohody

. Této dohoda sa uzzatvéra na dobu uréitu a to od nadobudnutia jej G&innosti do 31.12.2022.

. Utastnici dohodyi| sa dohodli, Ze tito dohodu je moZné pred¢asne ukonéit’ doruéenim pisomného

oznamenia o jej predéasnom ukondeni druhému ucastnikovi dohody.

.V pripade, ak orgamzator porusi svoje povinnosti vyplyvajlce z tejto dohody, najméi ak svojim
konanim, reSp nekonanim bude marit’ vikon &innosti $pecifikovanych v &lanku II tejto dohody,
alebo bude bramt’ uradu vo vykone jeho prav a povinnosti vyplyvajicich z tejto dohody a zo
zékona o pomoci|v hmotnej ntidzi, irad méZe od dohody odstipif’; odstipenim Gradu od dohody
tato zanikd dfiom dorudenia ozndmenia o odstdpeni organizétorovi.

Clanok VII
Osobitné protikorupéné ustanovenia

. Ubastnici dohodj|' sa nesmu dopustit, nesmu schvdlit, ani povolit’ Ziadne konanie v stivislosti s
dojednévanim, uzatvéranim alebo plnenim dohody, ktoré by spésobilo, Ze by udastnici dohody
alebo osoby ovla’;dane ucastnikmi dohody porusili akékol'vek platné protikorupéné vieobecne
zavézné pravne ]]yredplsy Téato povinnost’ sa vzt'ahuje na_]ma na neopravnené plnenia, vratane
urychl’ovamch piatleb (facilitation payments) verejnym &initelom, zdstupcom alebo
zamestnancom oIganov verejnej spravy alebo blizkym osob&dm verejnych &initel’ov, zastupcov

]
alebo zamestnancov orgdnov verejnej spravy.

| |‘

. Ukastnici doh;ody| sa zavizuju, Ze neponiiknu, neposkytni, ani sa nezaviazu poskytnit’ Ziadnemu
zamestnancovi, zéstupcovi alebo tretej strane konajiicej v mene druhého uéastnika dohody a
rovnako neprijmu, ani sa nezaviaZu prijat’ od Ziadneho zamestnanca, zastupcu alebo tretej strany
konajicej v mené druhého Géastnika dohody Ziadny dar, ani int vyhodu, &i pefiazni alebo inu, v

suvislosti s dOJedlnava.mm uzatvaranim alebo plnenim dohody.

. Utastnici dohody sa zavézuju bezodkladne informovat’ druhého (¢astnika dohody, pokial si budd
vedomi alebo, budu mat’ konkrétne podozrenie na korupciu pri dojednévani, uzatvarani alebo pri
plneni tejto dohody

.V pripade, Ze akykol’vek dar alebo vyhoda v stvislosti s dojednavanim, uzatvéranim alebo
plnenim dohody je poskytnuty ucastnikovi dohody alebo zastupcovi Gcastnika dohody v rozpore
s tymto &lankom ;dohody, moze U€astnik dohody od dohody odstipit’.

Clanok VIII
Zavereéné ustanovenia

. Této dohoda je |vyh0tovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych vrad prevezme Jeden TOVNOPis

a organizdtor preyezme jeden rovnopis. Pisomna forma dohody je zachovani vZdy aj, ak pravny
ikon urobeny elektromckyml prostriedkami je uCastnikmi dohody podpisany zarucenym

elektronickym pclwdplsom alebo zaru¢enou elektronickou peéatiou. V takomto pripade dohoda

predstavuje pison
nevyhotovuje,

. 'V kazdom piSOIIlZ]

. Zmeny a doplne
dodatkov k tejto
zvergjnenych: v

Predchédzajicou

nny original v elektronickej podobe a pisomny rovnopis v listinnej podobe sa

nom styku si Gdastnici dohody povinni uvadzat ¢islo tejto dohody.

nia tejto dohody je mozZné vykonat' len formou pisomnych a ofislovanych
dohode, vzéjomne schvédlenych, podpisanych oboma Ggastnikmi dobody a
Centrélnom registri zmltiv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.
vetou nie je dotknuté ustanovenie podPa ¢l. Il ods. 6 pism. b) tejto dohody.
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Dodatky k tejto dohode su jej neoddelitelnou siéast’'ou.

4. Urad a organizitor sa dohodli, e oznamovanie pripadnjych zmien pri blneni zavézkov
vyplyvajucich z tejto dohody bude prebiehat’ elektronicky.

5. Této dohoda nadobuda platnost’ diiom jej podpisania GEastnikmi dohody a uinnost’ diiom
nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centrdlnom registri zmliv vedenom Uradom vlady
Slovenskej republiky.

6. Uginnost tejto dohody skondi uplynutim doby uvedenej v odseku 1 ¢lanku VI alebo podla odseku
2 a 3 ¢lanku VI tejto dohody.

7. Ukastnici dohody vyhlasujﬁ Ze su opravneni tito dohodu podpisat, Ze si ju fiadne a dosledne
pretitali a sthlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni za n4dpadne nevyhodnych podmienok a na

znak suhlasu s jej obsahom ju vlastnoruéne podpisuji.

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

»(datum v elektronickom podpise)* »(ddtum v elektronickom podpise)“
Za organizétora: Za Grad:
»(podpisané clektronicky podl'a zdkona &. 27212016 Z. z.)*  ,(podpisané elektronicky podl’a zdkona & 272/2016 Z. z.)*
Mgr. Peter Gombéar Mgr. Martina Alexikova
Statutarny zastupca organizatora riaditel’ka UPSVR Stropkov

V pripade ak sa dohoda neuzatvara elektronicky:
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