Program wychowawczo-profilaktyczny
Szkoly Podstawowej w Jemielnie
na rok szkolny 2023/2024



I. Wstep

Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty Podstawowej w Jemielnie opiera si¢ na wartosciach, normach i postawach uznanych
za priorytetowe przez rodzicéw, ucznidéw oraz nauczycieli. Istotg dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych szkoly jest wspotpraca calej
spotecznos$ci szkolnej oparta na zatozeniu, ze wychowanie mtodego pokolenia jest zadaniem realizowanym w rodzinie i w szkole, ktora w swojej
dziatalno$ci musi uwzglednia¢ zard6wno wolg rodzicow, jak i priorytety edukacyjne panstwa. Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie
uczniow w jego rozwoju ku pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej, psychicznej, spotecznej i duchowej. Proces wychowania jest wzmacniany
1 uzupehiany poprzez dziatania z zakresu profilaktyki problemoéw dzieci i mtodziezy.

II.

Podstawa prawna:

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r.

Konwencja o Prawach Dziecka z 20 listopada 1989 r.

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela

Ustawa z 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o§wiaty

Prawo o$wiatowe

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy
programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoty podstawowej

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno--pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci
1 mtodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i1 placowkach systemu oswiaty
dziatalnos$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i1 profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach
1 placéwkach

Statut Szkoty Podstawowej w Jemielnie



Program powstal takze w oparciu o:

Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2023/2024
Wartosci, normy i postawy uznane za priorytetowe przez rodzicow, ucznidow oraz nauczycieli
Raporty z ewaluacji wewngtrzne;j

II1. Misja szkoly

Wspomagamy wszechstronny i harmonijny rozwoj dziecka, w bezpiecznym i przyjaznym $rodowisku, poprzez wspieranie go w procesie
nabywania wiedzy oraz realizowanie edukacji prozdrowotnej, proekologicznej, turystycznej, sportowej i kulturalnej. Uczymy samodzielnos$ci
1 samorzadno$ci oraz promujemy uniwersalne wartosci etyczne, takie jak: tolerancja, szacunek, zyczliwos¢, uczciwos¢. Ksztaltujemy uczniow
odpowiedzialnych, kompetentnych, kreatywnych 1 otwartych na §wiat. Wspieramy ducha partnerstwa oraz rozwijamy rozne formy
wspotdziatania i wspolpracy miedzy wszystkimi uczestnikami zycia szkolnego, a wiec uczniami, domem rodzinnym, pracownikami
1 spotecznoscig lokalng. Ksztatcimy uczniow $wiadomych wlasnych korzeni poprzez tworzenie szkolnych tradycji w oparciu o wartosci
narodowe i regionalne.

., Istniejq tylko dwie trwale rzeczy, ktore mamy nadzieje dac¢ naszym dzieciom. Jedna to korzenie, druga — skrzydta.” H. Carter

I'V. Model absolwenta

Naszego absolwenta okreslajg warto$ci, normy 1 postawy, wskazane przez rodzicow, ucznidow i nauczycieli jako priorytetowe, sg to:
e Dbezpieczenstwo

aktywnos¢ fizyczna

przyjazn/ kolezenstwo

uczciwosé

szacunek

nauka

rodzina

wspotpraca

zdrowie

kreatywnos$¢

odpowiedzialno$é



niesienie pomocy innym

V. Struktura oddzialywan wychowawczych

Zadania i powinnosci wychowawcow Kklas:

diagnozuja sytuacje¢ wychowawcza w klasie

rozpoznaja indywidualne potrzeby uczniéw

na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celow i1 zadan okreslonych w Szkolnym programie wychowawczo-profilaktycznym
opracowuja Plan pracy wychowawczej dla klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajac specyfik¢ funkcjonowania zespotu klasowego
1 potrzeby ucznidow

na biezgco rozwigzuja problemy majace miejsce w klasie

zapoznajg uczniow swoich klas i ich rodzicéw z prawem wewnatrzszkolnym i obowigzujacymi zwyczajami, tradycjami szkoty

oceniaja zachowanie uczniéw swojej klasy, zgodnie z obowigzujacymi procedurami

wspotpracujg z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami uczniow, pedagogiem oraz innymi specjalistami pracujgcymi
z uczniami o specjalnych potrzebach

wspieraja ucznidw potrzebujacych pomocy, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji

dbaja o dobre relacje uczniow w klasie

podejmuja dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym zachowaniom podopiecznych

podejmuja dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych

Zadania i powinnosci nauczycieli:

scisle wspotpracujg z rodzicami, wychowawcami klas, pedagogiem szkolnym i innymi nauczycielami w sprawach wychowawczych
dotyczacych uczniow

reaguja na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego 1 uzaleznien uczniéw

przestrzegaja obowiazujacych w szkole procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia dzieci mtodziezy demoralizacja i1 przestepczoscia
udzielajg uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych

ksztaltujg i wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji

wspierajg zainteresowania i rozwdj 0Sobowy ucznia

Zadania i powinnosci pedagoga i psychologa szkolnego:



diagnozuje srodowisko wychowawcze

zapewnia uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng w odpowiednich formach

wspotpracuje z rodzicami uczniéw potrzebujacych szczegdlnej troski wychowawczej lub statej opieki

zabiega o rozne formy pomocy wychowawczej 1 materialnej dla uczniéw

wspolpracuje z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych, udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniom i rodzicom uczniéw

e wspolpracuje z placdbwkami wspierajacymi proces dydaktyczno- wychowawczy szkoty

Zadania i powinnosci rodzicow:

e wspoOttworza Szkolny program wychowawczo- profilaktyczny

e uczestnicza w spotkaniach klasowych i ogélnych, warsztatach, szkoleniach, konsultacjach oraz innych formach wsparcia organizowanych
w szkole

e wspoOlpracuja z wychowawecg klasy 1 innymi nauczycielami uczacymi w klasie oraz pedagogiem szkolnym

e aktywnie uczestnicza w zyciu szkoty, w tym migdzy innymi w zakresie organizacji $wiat, uroczystosci, imprez szkolnych i klasowych

e dbaja o wlasciwa forme spedzania czasu wolnego przez uczniéw

VL. Cel ogolny:
Gléwnym celem programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty jest wspieranie ucznia w jego rozwoju, ukierunkowanym na osiagnigcie

pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej, intelektualnej, emocjonalnej, spotecznej 1 duchowej, ktore powinno by¢ wzmacniane i uzupetniane przez
dziatania z zakresu profilaktyki dzieci i mtodziezy.



VII. Plan dzialan wychowawczo-profilaktycznych

Prezentowane ponizej cele programu przewidziane s3 do realizacji na wszystkich przedmiotach w codziennej pracy z uczniem. Zadania
wychowawcze nauczyciela nie s3 uyymowane w podziale na klasy, poniewaz wychowanie jest procesem ciggltym. Tresci powinny by¢ realizowane
w Scistej wspotpracy z rodzicami (opiekunami) dziecka, poniewaz to dom rodzinny jest w pierwszej kolejnosci odpowiedzialny za wychowanie.

SFERA FIZYCZNA
Cel gléwny Cele szczegolowe Zadania Osoby odpowiedzialne | Terminy realizacji
Propagowanie Wyksztalcenie prawidlowych | Udzial w programie ,,Program dla wychowawcy caly rok
zdrowego stylu zycia nawykow zywieniowych szkot”
Zapoznanie z zasadami zdrowego wychowawcy, caty rok
odzywiania si¢ nauczyciele
Udziatl w programie ,,Trzymaj form¢” koordynator we caly rok
wspolpracy z
wychowawcami
1 nauczycielami
Prowadzenie prawidtowego
dozywiania na terenie szkoty dyrektor szkoty we caty rok
wspolipracy z Gminnym
Osrodkiem Pomocy
Spotecznej
Pokazanie alternatywnych Stworzenie warunkow do rozwijania nauczyciele caty rok
form spedzania czasu zainteresowan w ramach wychowania fizycznego
wolnego pozalekcyjnych zaje¢ sportowych
Zorganizowanie konkurséw Wszyscy nauczyciele caty rok

1 turniejow

Zorganizowanie imprez zgodnie
z Planem pracy szkoty na dany rok
szkolny

WSZyscy nauczyciele

zgodnie z Planem
pracy szkoty




Zorganizowanie wycieczek WSZyscy nauczyciele caty rok
Wdrozenie do przestrzegania | Zapoznanie z zasadami wychowawcy, wrzesien/
przez uczniow zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig nauczyciele, pedagog, pazdziernik
bezpieczenstwa w zyciu psycholog,
codziennym Uwrazliwienie dzieci na caty rok
bezpieczenstwo podczas zabaw wszyscy nauczyciele
Umozliwienie przystgpienia do IT semestr
egzaminu na kart¢ rowerowa nauczyciel techniki
Przyzwyczajenie do zachowan caty rok
akceptowanych spotecznie, do wszyscy nauczyciele
podporzadkowywania si¢
regulaminom, przyjetym zasadom
Wyposazenie uczniow w Przeprowadzenie zajgé wychowawcy, pedagog, maj
wiedze na temat skutkow wykorzystujacych metody psycholog, nauczyciele
zazywania substancji aktywizujace o tematyce
psychoaktywnych profilaktycznej, w tym informowanie
(papierosow, alkoholu, o placowkach niosagcych pomoc
narkotykdw, napojow osobom uzaleznionym ("miesigc
energetyzujacych i profilaktyki uzaleznien")
dopalaczy) i uzaleznien od
komputera/ Internetu Udzial w programie ,,Bieg po koordynator programu caty rok
zdrowie”
Prelekcja dla rodzicéw na temat przewodniczacy w trakcie roku

wptywu niebieskiego §wiatla na zespotu nauczycieli szkolnego
organizm oraz Sposobow wychowawcow klas I-
ograniczania czasu spedzanego III oraz przewodniczacy
przez dziecko przed komputerem/ zespotu nauczycieli
smartfonem wychowawcow klas
IV-VIII
Wyposazenie uczniow w Zapoznanie z zasadami wychowawcy klas luty (doktadny

wiedze na temat
bezpiecznego 1

bezpieczenstwa w Internecie
1 odpowiedzialnego korzystania

termin ustali zespot
wychowawcow klas
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odpowiedzialnego z medidw spotecznosciowych, IV-VIII w
korzystania z Internetu uswiadamianie konsekwencji, jakie porozumieniu z
moga ponies¢ sprawcy przemocy zespotem
,»W sieci” wychowawcow klas
I-1II)
Wyposazenie uczniow w Uwrazliwienie uczniéw na problemy wszyscy nauczyciele caly rok
umiejetnosci podejmowania | klimatyczne 1 ochrony srodowiska
dziatan na rzecz ochrony
przyrody Zorganizowanie ,,Dnia sprzatania Wszyscy nauczyciele wrzesien

Swiata”

Przeprowadzenie lekcji dotyczacych
przyczyn i skutkow degradacji
srodowiska oraz sposobow jego
ochrony (smog, zanieczyszczenia
wod, odpady 1 ich segregacja, susza,
kleski zywiotowe, efekt cieplarniany
itp.)

wychowawcy klas
nauczyciel biologii i
przyrody

kwiecief - maj

Promowanie postaw wszyscy nauczyciele caly rok
proekologicznych
SFERA EMOCJONALNA I INTELEKTUALNA
Wspieranie rozwoju Zbudowanie i wzmocnienie | Pomoc w budowaniu pozytywnego Wszyscy nauczyciele caty rok
osobistego poczucia wlasnej wartoscii | obrazu wlasnego ,,ja”
godnosci
Ukazanie uczniom koniecznosci WSZyscy nauczyciele caty rok
doskonalenia samego siebie
Zapoznanie z prawami wychowawcy wrzesien
1 obowiazkami dziecka i ucznia
Wyposazenie uczniow w Pomoc w nazywaniu uczu¢, radzenia Wszyscy nauczyciele caty rok
umiejetnos¢ rozumienia sobie ze stresem, ztoscig
wlasnych uczué
Nauka umiejetnosci rozpoznawania, wszyscy nauczyciele caly rok

wyrazania i nazywania wtasnych
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stanow emocjonalnych 1 uczu¢

Wyposazenie uczniow w Umozliwienie udzialu w zajg¢ciach nauczyciele caly rok
postawe zdobywania wiedzy, | dodatkowych prowadzacy zajecia
rozwijania swoich dodatkowe w danym
zainteresowan, pasji i roku szkolnym
talentow
Zapoznanie z technikami uczenia si¢ nauczyciele caty rok
1 przyswajania wiedzy oraz poszczegolnych
doskonalenie umiejetnosci ich uzycia przedmiotow
Rozwinigcie samodzielnosci nauczyciele caty rok
w procesie zdobywania wiedzy, poszczeg6lnych
informacji 1 umiejetnosci przedmiotow
Przygotowanie uczniéw do Stworzenie warunkow do poznania nauczyciel doradztwa caly rok
racjonalnego planowania wiasnych mocnych i stabych stron, zawodowego,
swojej Sciezki zawodowej i | zainteresowan, predyspozycji, wychowawcy
dalszej drogi ksztatcenia zdolnosci
Pomoc w poglebianiu wiedzy na nauczyciel doradztwa caty rok
temat mozliwos$ci dalszej edukacji, zawodowego,
perspektyw zyciowych i okresleniu wychowawcy
zyciowych celéw
Zapoznanie ucznidow z ofertg szkot nauczyciel doradztwa caly rok
ponadpodstawowych zawodowego,
wychowawca kl. VII i
VI
Zorganizowanie spotkan nauczyciel doradztwa IT semestr
z przedstawicielami szkot zawodowego,
branzowych i §rednich wychowawca klasy
VIII
Wspieranie uczniow w | Diagnozowanie przyczyn Informowanie rodzicow nauczyciele caty rok
radzeniu sobie z trudno$ci w rozwoju o trudno$ciach ucznia, problemach poszczeg6lnych
pokonywaniem intelektualnym i wychowawczych oraz mozliwosci przedmiotow,
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wiasnych trudnosci oraz
rozwigzywaniem
problemow

emocjonalnym oraz pomoc w
ich pokonywaniu

badania psychologiczno-
pedagogicznego w poradni lub innej
placowce dziatajacej na rzecz
uczniow

wychowawcy, pedagog,
psycholog, logopeda

Dbanie o aktualnos$¢ opinii wychowawcy, pedagog, caty rok
1 orzeczen, informowanie rodzicow psycholog
o terminie kolejnego badania, jesli
taki zostat wyznaczony
Wychodzenie naprzeciw Wspieranie nauki uczniow w sposob wychowawcy, caly rok
roznorodnym potrzebom dostosowany do ich zréznicowanych | nauczyciele, pedagog,
dzieci potrzeb, uzdolnien i tempa rozwoju psycholog, logopeda
Zwigkszanie uczestnictwa dzieci WSZyscy nauczyciele caty rok
w nauce, kulturze i zyciu spolecznym
oraz eliminowania wszelkich form
wykluczenia
Ograniczenie rozmiarow Monitorowanie frekwencji uczniow wychowawcy, pedagog, caty rok
absencji uczniow na lekcjach | oraz systematyczna wspotpraca psycholog, dyrektor
z rodzicami, powiadamianie
jednostki samorzadu terytorialnego/
organu prowadzacego, sadu
Zapoznanie uczniéw i rodzicéw wychowawcy wrzesien/
z tre$ciami Statutu Szkoty pazdziernik
dotyczacymi praw i obowigzkow
ucznia, zasad usprawiedliwiania
nieobecnosci oraz systemu nagrod
1 kar
Wspieranie uczniow w sytuacjach Wszyscy nauczyciele caty rok
trudnych
Wspieranie rodzicow w Dostarczanie rodzicom informacji na wychowawcy, caty rok
procesie wychowawczym temat metod wspierajacych nauczyciele, psycholog,
ksztaltowanie si¢ u dziecka pedagog

10




tozsamosci pozytywnej

Umozliwienie uczestnictwa

w warsztatach, konsultacjach, dyrektor szkoty caly rok
wyktadach
Poinformowanie rodzicéw o czasie pedagog szkolny, wrzesien
pracy pedagoga szkolnego, psycholog szkolny,
psychologa szkolnego oraz nauczyciele
godzinach konsultacji nauczycieli wrzesien
oraz specjalistow
SFERA SPOLECZNA
Rozwinigcie Uwrazliwienie uczniow na Dziatalnos$¢ Szkolnego Klubu opiekun SU caty rok
umiej¢tnosci dostrzeganie potrzeb innych i | Wolontariatu
interpersonalnych i podejmowanie odpowiednich
spotecznych dziatan, wyrabianie poczucia | Umozliwienie udzialu w akcjach opiekun SU caly rok
odpowiedzialnos$ci za innych, | charytatywnych
zwlaszcza mtodszych,
stabszych, potrzebujacych Organizowanie pomocy kolezenskiej Wszyscy nauczyciele caty rok
pomocy, cierpigcych
niedostatek
Rozwinigcie umiejetnosci Budowanie pozytywnych relacji Wszyscy nauczyciele caty rok
wspotpracy w grupie i w klasie poprzez wspodlne projekty
negocjowania decyzji
grupowych Ksztalcenie umiej¢tnego planowania, | wszyscy nauczyciele caly rok
kontrolowania przebiegu i rezultatow
pracy
Stworzenie okazji do wymiany wszyscy nauczyciele caly rok
pogladow, sposobdw rozwigzywania
konfliktow poprzez negocjacje,
dochodzenia do kompromisu
Wyksztalcenie postaw Wyposazenie ucznidéw w umiejetnos¢ |  wszyscy nauczyciele caly rok

kolezenskich

rozwijania relacji rowiesniczych
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poprzez organizacj¢ wycieczek
integrujacych zespoty klasowe

Zajgcia wykorzystujace metody
aktywizujace na godzinach
wychowawczych integrujace grupe
oraz o tematyce zwigzanej

z kolezenstwem i przyjaznia

Organizacja imprez klasowych

wychowawcy

WSzyscy nauczyciele

caly rok
(zintensyfikowane
dzialania: wrzesien
— listopad)

zgodnie z Planem

1 szkolnych zgodnie z Planem pracy pracy szkoty
szkoty na dany rok szkolny
Wyksztatcenie postawy Stworzenie zyczliwej, serdecznej Wszyscy nauczyciele caty rok
szacunku dla drugiego atmosfery w szkole, wzajemnego
cztowieka, dbatosci o kulture | szacunku, tolerancji, pozytywnej
bycia i stowa samooceny uczniow, nauczycieli
1 pracownikoéw szkoty
Bezzwloczne reagowanie Wszyscy nauczyciele caty rok
na wulgarne i niestosowne
zachowanie
Monitorowanie i adekwatne Wszyscy nauczyciele caty rok
ocenianie zachowan uczniéw
Dbanie o schludny i odpowiedni wszyscy nauczyciele caly rok
wyglad w zaleznos$ci od okolicznos$ci
szkolnych
Ksztalcenie odpowiednich postaw WSZyscy nauczyciele caty rok
moralnych i bycia tolerancyjnym (zintensyfikowane
wobec innych ludzi oraz pogladow dziatania: listopad
niezgodnych z wlasnymi ,Dzien

Zyczliwosci”)
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Zorganizowanie spotkania z osobg zespot wychowawcow listopad
niepetnosprawna lub prelekcji dla klas IV-VIII
uczniow
Zorganizowanie ,,.Swiatowego Dnia wychowawcy klas marzec
0s0b z zespotem Downa” wszyscy nauczyciele
Pogadanki na godzinach pracownicy szkoty
wychowawczych
SFERA DUCHOWA
Wzmocnienie poczucia | Wyksztalcenie poczucia Wyposazenie uczniow w postawe Wszyscy nauczyciele caty rok

tozsamosci narodowej 1
szacunku dla tradycji

wigzi 1 przynalezno$ci do
Ojczyzny, wyksztatcenie
postaw obywatelskich oraz
umiejetnosci pielggnowania

kultywowania tradycji i $wiat
rodzinnych, patriotycznych,
klasowych i szkolnych

tradycji Przygotowanie apeli dla spolecznosci wychowawcy zgodnie z Planem
szkolnej 1 lokalnej zgodnie z Planem pracy szkoty
pracy szkotly na dany rok szkolny
Lekcje tematyczne przedmiotow nauczyciele caty rok
humanistycznych z uwzglednieniem przedmiotow
pojecia dumy narodowej humanistycznych
Przygotowanie gazetek szkolnych lub | uczniowie, nauczyciele caly rok
klasowych
Wyksztalcenie szacunku do | Uwrazliwienie ucznidéw na wlasciwe wszyscy nauczyciele caly rok
symboli narodowych zachowanie podczas $piewania
hymnu panstwowego, reagowanie na
komendy prowadzacego uroczysto$¢
Wyposazenie uczniow wchodzacych nauczyciel caty rok

w sktad Pocztu sztandarowego
szkoty w odpowiednig postawe
podczas petnienia swoich funkcji

odpowiedzialny za
przygotowanie Pocztu
sztandarowego
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VIII. Strategia ewaluacyjna

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat prowadzonych dziatan, w celu ich modyfikacji 1 podnoszenia
skuteczno$ci programu wychowawczo-profilaktycznego. Ewaluacja przeprowadzana bg¢dzie poprzez:

1. obserwacj¢ zachowan uczniow i zachodzacych w tym zakresie zmian,

2. analiz¢ dokumentacji,

3. przeprowadzanie ankiet wsrod ucznidéw, rodzicow i nauczycieli,

4. rozmowy z rodzicami,

5. wymiang spostrzezen w zespotach wychowawcoéw 1 nauczycieli.
Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie w kazdym roku szkolnym przez zespo6t ds. Ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego
powotany przez dyrektora. Zadaniem Zespotu jest opracowanie planu ewaluacji, organizacja badan oraz opracowanie wynikow. Z wynikami prac
zespotu w formie raportu ewaluacyjnego zostanie zapoznana Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicow.
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