Priloha ¢. 5.1.3.c

MINISTERSTVO T | EUROPSKA UNIA )

SKOLSTVA, VEDY s = : = OPERACNY PROGRAM
Ys A SPO Eurdpsky socialny fond o099 .

byl Ly Eurdpsky fond regiondlneho rozvaja - LUDSKE ZDROJE

SLOVEMSKE] REPUBLIKY

Kéd projektu v ITMS2014+: 312011W095

DODATOK ¢&. 1
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLZ/303/2019
registracné Cislo dodatku: 0995/2019 — D1

uzatvoreny medzi:

Poskytovatel'om
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitélska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
1CO: 00681156
konajuci: Bc. Milan Krajniak, minister prace, socialnych veci a rodiny SR

Vv zastipeni

nazov: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky

sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

1CO: 00164381

konajuci: Mgr. Branislav Grohling, minister skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
SR

na zaklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani ¢asti tiloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo dna 23.7.2015

postova adresa’:

e-mail: kami@minedu.sk

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

! Vyplni sa v pripade, ak je postové adresa (kore$ponden¢né adresa) Zmluvnej strany odlisna od adresy jej sidla


mailto:kami@minedu.sk

Priloha ¢. 5.1.3.c

MIMISTERSTVO e*e | EUROPSKA OHIA .
SKOLSTVA, VEDY, D = : = OPERACNY PROGRAM
VISKUMU A SPORTU Eurdpsky socialny fond @88@® |[UDsSKEZDROJE

SLOVEMSKE) REPUBLIKY Eurdpsky fond reglonalneho rozvaja

Prijimatel’om
nazov: Stredna Sportova skola, Trieda SNP 104, KoSice
sidlo: Trieda SNP 104, 040 11 KoSice
zapisany v: -
konajuci: PaedDr. Tatiana Svecova, riaditel’ka skoly
1CO: 00521965
IC DPH: -

postova adresal

e-mail; skola@ssske.sk

(dalej len ,,Prijimatel*)

(d’alej len ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Na zaklade Ziadosti prijimatela o povolenie vykonaniazmeny zo diia 03.06.2020, 01.10.2020,
02.11.2020 a v sulade s ¢l. 6 Zmluvy o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku (d’alej len
S<Zmluva o poskytnuti NFP*“) sa zmluvné strany dohodli na zmeniach Zmluvy o poskytnuti
nenavratného finanéného prispevku ¢. OPIL2Z/303/2019 (d’alej len ,,Zmluva‘), uvedenych v ¢lanku 2
tohto Dodatku.

Clanok 2
1. Clanok 2 bod 2.2 Zmluvy o poskytnuti NFP sa meni nasledovne:

,» Doba realizacie projektu od 2/2020 do 5/2023*.

2. Priloha ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP“ sa nahradza novou prilohou ,,Predmet
podpory NFP“.

Novy Predmet podpory NFP je prilohou ¢. 1 k Dodatku ¢. 1.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 1 sa stava neoddelitelnou sucast’ou Zmluvy.

3. Priloha €. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu® sa nahradza novou prilohou ,,Rozpocet projektu a ko-
mentar k rozpoctu projektu®.

Novy Rozpocet projektu je prilohou €. 2 k Dodatku ¢. 1.
Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 1 sa stava neoddelite'nou suc¢ast'ou Zmluvy.


mailto:skola@ssske.sk

)

Priloha ¢. 5.1.3.c

MIMISTERSTVO . | EURGPSKA ONIA .
SKOLSTVA, VEDY : : : = OPERACNY PROGRAM
VYSKUMU A SPORTU *u s | Eurdpsky sacidlny fond ®®® |UDSKE ZDROJE
S'LI:W'EN‘SKH REFUBLIKY Eurdpsky fond regiondlneho rozvaja ]

Clanok 3

1. Tento dodatok je neoddelitelnou suc¢astou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, priCcom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’ 1
rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3. Zmeny v dodatku v désledku mimoriadnej situacie kvoli COVID-19 platia spitne, t. j. od datumu
schvalenia stanoviska k Ziadosti o zmenu zmluvy o poskytnuti NFP dna 10.11.2020 a v stlade s §
47a ods. 1 Obcianskeho zdkonnika nadobtiida G¢innost’ diiom nasledujiicim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmluv.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy s dostatocne jasné,
urcité a zrozumitel'né, vyjadrujtce ich slobodntl a vaznu vol'u. Podpisujuce osoby su opravnené k
podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho podpisali.

Prilohy:
Priloha ¢. 1 Predmet podpory NFP:
cast’ A — Predmet podpory vygenerovany z ITMS
cast’ B — Zoznam a popis hlavnych aktivit projektu
Priloha ¢. 2 Rozpocet Projektu

Za Poskytovatela v Bratislave dia: ..............

Podpis:

Magr. Branislav Grohling, minister Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR

Meno a priezvisko Statutdarneho organu/zéastupcu? Poskytovatela

Za Prijimatela v .....cccocevinnniinnnn. dina: ............

Podpis:

PaedDr. Tatiana Svecova, riaditel’ka $koly

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zéastupcu® Prijimatel’a

2 Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, preciarknite



ITMS

MINISTERSTVO s

INVESTICIf, REGIONALNEHO ROZVOJA Tt
A INFORMATIZACIE x, %
SLOVENSKE] REPUBLIKY L

PREDMET PODPORY NFP

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

Nazov projektu:
Kéd projektu:

Kéd ZoNFP:
Operacny program:
Spolufinancovany z:
Prioritna os:

Konkrétny ciel:

Kategorie regionov:

Podpora Citatel'skej, matematickej, financnej a prirodovednej gramotnosti
312011W095

NFP312010W095

312000 - Operacny program Ludské zdroje

Eurépsky socialny fond

312010- 1. Vzdelavanie

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

LDR - menej rozvinuté regiony

Kategorizacia za Konkrétne ciele

Konkrétny ciel

Oblast intervencie:

Hospodarska ¢innost:

ITMS g

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie
deti a Ziakov

115 - Znizenie miery pred¢asného ukoncovania Skolskej dochadzky a predchadzanie takémuto ukoncovaniu, a
podpora rovnocenného pristupu ku kvalitnému predskolskému, zakladnému a predoskolskému vzdelavaniu

19 - Vzdelavanie

Predmet podpory 1210
20.11.2020 8:04



2. Financovanie projektu

Forma financovania: Zalohové platby: IBAN Banka Platnost od Platnost do

SK7581800000007000357781 Statna pokladnica 23.9.2019 30.11.2023
Refundacia: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK4481800000007000190141 Statna pokladnica 23.9.2019 30.11.2023
SK7581800000007000357781 Statna pokladnica 23.9.2019 30.11.2023
- - V' - -
3.A Miesto realizacie projektu
Pé. Stat Region Vyssi izemny celok Okres Obec
(NUTS II) (NUTS II) (NUTS IV)
1. Slovensko Vychodné Slovensko Kosicky kraj Kosice Il Kosice - mestska cast

Zapad

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného

uzemia OP

Nezaevidované

4. Popis cielovej skupiny

Ciel'ova skupina (relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF)

1. pedagogicki a odborni zamestnanci strednej Sportovej Skoly — Studijny odbor 7451 J $portové gymnazium podla § 27 ods. 2 pism. e) zakona €.
245/2008 Z.
2. Ziaci strednej Sportovej koly — studijny odbor 7451 J Sportové gymnazium podla § 27 ods. 2 pism. e) zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani

(8kolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov od 1. 1. 2019

ITMS (R Predmet podpory
e 20.11.2020 8:04

2210



5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch):
Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zaciatok realizacie prvej hlavnej aktivity):

Ukongéenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit,
ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky ¢as):

5.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom tizemi OP

40

2.2020

5.2023

Subjekt: STREDNA SPORTOVA SKOLA, TRIEDA SNP 104, KOSICE Identifikator (1C0):

Hlavné aktivity projektu

1. 873W09500003 - Koordinacia projektu
2. 873W09500001 - Implementacia extra hodin

3. 993W09500002 - Rozvijanie kluc¢ovych kompetencii pedagogickych zamestnancov

Podporné aktivity projektu

Podporné aktivity: Podporné aktivity

00521965

Popis podpornych aktivit: - vydavky na obstaranie spotrebného tovaru a prevadzkového materialu (papier, pisacie potreby, euro obaly, zakladace,

boxy, rychloviazace, tonery a pod.)

- vSetky vydavky suvisiace s publicitou a informovanostou spojenou s realizaciou projektu, napr. propagaéné predmety a
letaky, plagaty, oznacenie aktivit projektu - podla manualu pre informovanie a publicitu

Priradenie ku konkrétnemu cielu: 312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a

kompetencie deti a Ziakov

5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného tizemia OP

Nezaevidované

ITMS (R Predmet podpory
e 20.11.2020 8:04

3z10



6. Meratelné ukazovatele projektu

6.1 Prispevok aktivit k meratelnym ukazovatelom projektu

Kod: P0278 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel: Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zapojenych do aktivit na zvysenie profesijnych )

kompetencif Celkova cielova hodnota: 14,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

Subjekt: STREDNA SPORTOVA SKOLA, TRIEDA SNP 104, KOSICE Identifikator (ICO): 00521965

Konkrétny ciel*

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvySenie Citatelskych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zruénosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

Cielova hodnota
873W09500001 - Implementéacia extra hodin 0
873W09500003 - Koordinacia projektu 14

9931201001 - Podpora rozvoja klticovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti
jazykovych a IKT zru¢nosti

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 993W09500002 - Rozvijanie klticovych kompetencii pedagogickych zamestnancov 14

Kod: P0279 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel: Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov, Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
ktori si prostrednictvom aktivit zvysili profesijné

Celkova cielova hodnota: 14,0000

Subjekt: STREDNA SPORTOVA SKOLA, TRIEDA SNP 104, KOSICE

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS s

kompetencie

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
Identifikator (10): 00521965

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie Citatel'skych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zru€nosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

Cielova hodnota
873W09500001 - Implementacia extra hodin 0
873W09500003 - Koordinacia projektu 14

9931201001 - Podpora rozvoja kltcovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti
jazykovych a IKT zruénosti

Cielova hodnota

993W09500002 - Rozvijanie kl'ucovych kompetencii pedagogickych zamestnancov 14

Predmet podpory 4210
20.11.2020 8:04



Kod:

Meratelnhy ukazovatel:

P0449

Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit na
zlepSenie zrucnosti a zvySenie gramotnosti,
ktorym sa zlepsili kompetencie a zru¢nosti 6
mesiacov po absolvovani programu

Subjekt: STREDNA SPORTOVA SKOLA, TRIEDA SNP 104, KOSICE

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Merna jednotka:

Cas plnenia:

Celkova cielova hodnota:
Typ zavislosti ukazovatela:

Identifikator (10):

pocet

K - koniec realizacie projektu
U - v rdmci udrzatelnosti
projektu

180,0000
Maximalna hodnota

00521965

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti

a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie Citatel'skych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zruénosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

873W09500001 - Implementacia extra hodin

873W09500003 - Koordinacia projektu

Cielova hodnota
180

180

9931201001 - Podpora rozvoja kltic¢ovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti

jazykovych a IKT zruénosti

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 993W09500002 - Rozvijanie klticovych kompetencii pedagogickych zamestnancov 0
Kod: P0451 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

zameranych na zlepSenie zruénosti a zvySenie
gramotnosti

Subjekt: STREDNA SPORTOVA SKOLA, TRIEDA SNP 104, KOSICE

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS s

**
*x

Celkova cielova hodnota:
Typ zavislosti ukazovatela:

Identifikator (IC0):

270,0000
Maximalna hodnota

00521965

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti

a Ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie Citatel'skych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zrucnosti vratane finan¢nej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

873W09500001 - Implementacia extra hodin

873W09500003 - Koordinacia projektu

Cielova hodnota
270

270

9931201001 - Podpora rozvoja klticovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti

jazykovych a IKT zru¢nosti

993W09500002 - Rozvijanie klti¢ovych kompetencii pedagogickych zamestnancov

Predmet podpory
20.11.2020 8:04

Cielova hodnota

0

5210



Kod:

Meratelny ukazovatel:

P0455 Merna jednotka: pocet

Pocet ucastnikov, ktori absolvovali aktivity na Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zlepSenie zruénosti a zvysSenie gramotnosti

Celkova cielova hodnota: 220,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
Subjekt: STREDNA SPORTOVA SKOLA, TRIEDA SNP 104, KOSICE Identifikator (160): 00521965

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie Citatel'skych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zru€nosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

Cielova hodnota
873W09500001 - Implementacia extra hodin 220
873W09500003 - Koordinacia projektu 220

9931201001 - Podpora rozvoja kltcovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti
jazykovych a IKT zruénosti

Cielova hodnota

993W09500002 - Rozvijanie kl'ucovych kompetencii pedagogickych zamestnancov 0

6.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu

Kéd Nazov Merna jednotka  Celkova cielova Priznak Relevancia k HP Typ zavislosti
hodnota rizika ukazovatela

P0278 Pocet pedagogickych a odbornych pocet 14,0000 Nie PraN, UR Maximalna
zamestnancov zapojenych do aktivit hodnota
na zvysenie profesijnych kompetencii

P0279 Pocet pedagogickych a odbornych pocet 14,0000 Nie PraN, UR Maximalna
zamestnancov, ktori si hodnota
prostrednictvom aktivit zvysili
profesijné kompetencie

P0449 Pocet ucastnikov zapojenych do pocet 180,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit na zlepsenie zrucnosti a hodnota
zvySenie gramotnosti, ktorym sa
zlepsili kompetencie a zrucnosti 6
mesiacov po absolvovani programu

P0451 Pocet ucastnikov zapojenych do pocet 270,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit zameranych na zlepSenie hodnota
zrucénosti a zvySenie gramotnosti

P0455 Pocet ucastnikov, ktori absolvovali pocet 220,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivity na zlepSenie zru¢nosti a hodnota
zvy$enie gramotnosti

ITMS £ Predmet podpory 6210

%
*x

20.11.2020 8:04



7.

Iné udaje na urovni projektu

Subjekt:
Kod
D0162
D0164
D0261
D0263
D0266
D0267
D0268

D0269

D0271

ITMS

STREDNA SPORTOVA SKOLA, TRIEDA SNP 104, KOSICE
Nazov

Pocet realizovanych informacnych aktivit

Pocet realizovanych skoliacich, vzdelavacich aktivit
Mzda muzov refundovana z projektu (priemer)

Mzda Zien refundovana z projektu (priemer)

Podiel Zien na riadiacich poziciach projektu

Podiel Zien na inych ako riadiacich poziciach projektu
Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu

Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu zo
znevyhodnenych skupin

Pocet vzdelavacich aktivit projektu zaoberajucich sa aj
problematikou nediskrimindacie a rovnosti muzov a Zien

B Predmet podpory
>k 20.11.2020 8:04

Identifikator (IC0):
Merna jednotka
pocet

pocet

EUR

EUR

%

%

pocet

pocet

pocet

00521965
Relevancia k HP
PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

7z10



8. Rozpocet projektu

8.1 Rozpocet prijimatela

Predmet podpory 8z10

ITMS
2 ok 20.11.2020 8:04




Subjekt:

Priame vydavky

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Hlavné aktivity projektu:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Typ aktivity:

ITMS s

**
*x

STREDNA SPORTOVA SKOLA, TRIEDA SNP 104,

Identifikator (1€0):

00521965

KOSICE

Vyska opravnenych vydavkov:

191 525,97 €

Celkova vyska opravnenych vydavkov

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a

zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na
zvysenie Citatel'skych, prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych,
IKT zruénosti vratane financnej gramotnosti vratane podnikatel'skych vedomosti a

ekonomického myslenia a pod.

1. 873W09500001 - Implementacia extra hodin

1.1-910 - Jednotkové vydavky
Poznamka: Standardna stupnica jednotkovych nakladov - ugitel S$

Mernd jednotka Mnozstvo
1.1.1 - Standardna stupnica Projekt 1
jednotkovych nékladov - uéitel SS -
Extra hodiny na SSS od 1.2.2020 do
30.6.2020 a od 1.9.2022 do 31.5.2023
1.1.2 - Standardna stupnica Projekt 1
jednotkovych nékladov - uéitel SS -
Extra hodiny na SSS 2020/2021
1.1.3 - Standardna stupnica Projekt 1

jednotkovych nakladov - uéitel SS -
Extra hodiny na SS$ 2021/2022

1.2-112 - Zasoby

Poznamka: Nakup didaktickych pomdcok a didaktickej techniky na ucely
aktivit projektu, ktora bude plne vyuzivana na maximalne dosiahnutie
meratelnych ukazovatelov

Merna jednotka MnozZstvo
1.2.1 - Zariadenie a vybavenie Projekt 1
1.2.2 - Skoliaci materiél a potreby Projekt 1
2. 873W09500003 - Koordinacia projektu
2.1 - 521 - Mzdové vydavky
Poznamka: Personalne vydavky na koordina¢né ¢innosti
Mernd jednotka Mnozstvo
2.1.1 - Projektovy manazér Projekt 1
2.1.2 - Finanény manaZér Projekt 1
2.1.3 - Administrativny pracovnik Projekt 1
2.1.4 - Manazér monitorovania Projekt 1

Jednotkova suma

13 394,70 €

13 394,70 €

13394,70 €

Jednotkova suma
5395324 €

751811 €

Jednotkova suma
2116800 €

12 009,60 €

8 445,60 €

8841,60 €

9931201001 - Podpora rozvoja klticovych kompetencii pedagogickych a odbornych

zamestnancov vratane oblasti jazykovych a IKT zruénosti

Predmet podpory
20.11.2020 8:04

183 956,25 €

152 120,25 €

101 655,45 €
Opravneny vydavok

40184,10 €

Suma

13394,70 €

13394,70 €

1339470 €

61471,35€

Suma

5395324 €
751811¢€

50 464,80 €
Opravneny vydavok

50 464,80 €

Suma
21168,00 €
12 009,60 €

8445,60 €
8841,60 €

31 836,00 €
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Hlavné aktivity projektu: 1. 993W09500002 - Rozvijanie kl'u¢ovych kompetencii pedagogickych zamestnancov

31 836,00 €
Opravneny vydavok
31 836,00 €

Suma

763200 €

508800 €

6 360,00 €

508800 €

2556,00 €

2556,00 €

2556,00 €

Celkova vyska opravnenych vydavkov

Skupina vydavku: 1.1-910 - Jednotkové vydavky
Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma
Podpolozka vydavku: 1.1.1 - Klub cCitatel'skej gramotnosti Projekt 1 7 632,00 €
1.1.2 - Klub matematickej gramotnosti  Projekt 1 508800 €
1.1.3 - Klub prirodovednej gramotnosti  Projekt 1 6 360,00 €
1.1.4 - Klub ucitelov - Financna Projekt 1 5088,00 €
gramotnost
1.1.5 - Pokrocilé interaktivne Projekt 1 2 556,00 €
vyucovanie v praci ucitela 1
1.1.6 - Pokrocilé interaktivne Projekt 1 2 556,00 €
vyucovanie v préci ucitela 2
1.1.7 - Pokrocilé interaktivne Projekt 1 2 556,00 €
vyucovanie v praci ucitela 3
Nepriame vydavky
Konkrétny ciel: 312010011 - 1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a
zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov
Podporné aktivity: 1. 312W095P0001 - Podporné aktivity
Skupina vydavku: 1.1 -902 - Pausalna sadzba na nepriame vydavky urcené na zaklade
nakladov na zamestnancov (nariadenie 1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)
Poznamka: Pausalna sadzba na nepriame vydavky urené na zaklade
nakladov na zamestnancov (nariadenie 1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)
Mernd jednotka MnoZstvo Jednotkova suma
Podpolozka vydavku: 1.1.1 - Pausélna sadzba Projekt 1 7569,72 €
8.2 Rozpocty partnerov
Nevztahuje sa
8.3 Zazmluvnena vyska NFP
Celkova vyska opravnenych vydavkov: 191 525,97 €
Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujtice prijem: 0,00 €
Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a SR: 95,0000 %
Maximalna vyska nenavratného finanéného prispevku: 181 949,67 €
Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela: 9 576,30 €

ITMS il Predmet podpory
*op 20.11.2020 8:04

%
*x

7569,72 €

7569,72 €
Opravneny vydavok

7569,72 €

Suma

756972 €
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Priloha ¢. 1 k Dodatku ¢. 1 — Predmet podpory NFP

Predmet podpory NFP

¢ast’ B

Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu:

Hlavna aktivita 1

Hlavna aktivita 1: Implementacia extra hodin

Zdovodnenie aktivity: Sucasna ekonomickd a socidlna situacia si vyZzaduje v oblasti vzdelavania
intervencie do vSetkych zloziek vzdeldvacieho systému. Modernad vedomostna spoloc¢nost’ potrebuje I'udi,
ktori budi vzdelani a budu disponovat’ zru¢nostami, ktoré si vyzaduju nové pracovné miesta s vysokou
pridanou hodnotou. V poslednom obdobi (najmé s nastupom novych komunika¢nych zariadeni ako napr.
smartphonov, socidlnych sieti, internetu a pod.) vyrazne vzrastli medzi ziakmi problémy s nespravnou
gramatikou (napr. pisanie textov bez diakritiky a pouzivanie skratiek) vyrazne sa im znizila Groven slovnej
zasoby, znizila Uroven pouzivania spisovnej slovenciny (pouzivanie slangu) a zaroven u nich klesa
schopnost’ Citat' text s porozumenim. Medzi d’alSie negativa, ktoré maju rastici trend su: ziaci maju
nedostatocné logické myslenie, znizuje sa atraktivita prirodovednych predmetov, ziaci maju rastuce
problémy s prikladmi v ramci predmetu matematika, nevedia vyuZzivat’ matematiku v réznych suvislostiach
v praktickom Zivote. Nizka uroveil matematickej gramotnosti ovplyviiuje negativne aj finan¢ni gramotnost,
ktoru je dolezité rozvijat’ u ziakov naSej Skoly aby po absolvovani Studia na Skole mohli efektivne riadit
finan¢né zdroje. Nakol'’ko vnimame klesajici zaujem zo strany naSich ziakov o matematiku a prirodovedné
predmety a zaroven vnimame nedostatky v ramci Citatel'skej a finan¢nej gramotnosti potrebujeme sucasny
vzdelavaci proces rozsirit o extra hodiny, v ktorych nasi pedagdgovia budi za pomoci modernych
didaktickych pomocok vyuzivat inovativne a atraktivne formy vzdelavania.

CielPom aktivity je zabezpecit’ inovaciu obsahu a metoéd vzdelavania s dorazom na Citatel'ska, matematicku,
finan¢n1 a prirodovednu gramotnost’.

Harmonogram: 02/2020 — 05/2023
Celkové trvanie aktivity je 40 mesiacov, z toho s 6 mesiace letné prazdniny.

Ciel'ova skupina:
Priamou ciel'ovou skupinou su Ziaci strednej Sportovej $koly v celkovom pocte 270.
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Sekundarnou ciel'ovou skupinou st pedagogicki a odborni zamestnanci strednej Sportovej Skoly.

Popis aktivity: Extra hodiny sa budi vyucovat nad ramec povinnych a disponibilnych hodin.
Implementacia extra hodin v Skolskom roku 2019/2020 v nasledovnom rozsahu:

Osemrocné Studium:

Kvarta:

1 extra hodina Slovensky jazyk a literatura (spolu 1 extra hodina zamerana na Citatel'ska gramotnost’)
1 extra hodina Cvicenia z matematiky (spolu 1 extra hodina zamerand na matematick gramotnost’)
Kvinta:

1 extra hodina Obcianska nauka (spolu 1 extra hodina zamerana na finan¢nu gramotnost’)

Sexta:

1 extra hodina Slovensky jazyk a literatura (spolu 1 extra hodina zamerand na Citatel'skil gramotnost)
1 extra hodina Vzt'ahy a zavislosti (spolu 1 extra hodina zamerana na matematickd gramotnost))

1 extra hodina Dejepis (spolu 1 extra hodina zamerana na Citatel'skl gramotnost’)

Septima:

1 extra hodina Fyzikalne praktikum (spolu 1 extra hodina zamerana na prirodovednu gramotnost’)

1 extra hodina Chemické praktikum (spolu 1 extra hodina zamerana na prirodovednu gramotnost’)

1 extra hodina Biologické praktikum (spolu 1 extra hodina zamerana na prirodovedna gramotnost))

Odbor 7902 J 77 Stvorroc¢né:

V skolskom roku 2019/2020 nebude prvy ro¢nik.

2.AB - 1 extra hodina Slovensky jazyk a literatura (spolu 2 extra hodiny zamerané na Ccitatel'sk
gramotnost)

2.A,B - 1 extra hodina Dejepis (spolu 2 extra hodiny zamerané na Citatel'ski gramotnost’)

2.A,B - 1 extra hodina Vzt'ahy a zavislosti (spolu 2 extra hodiny zamerané na matematickll gramotnost’)
3.A,B - 1 extra hodina Fyzikalne praktikum (spolu 2 extra hodiny zamerané na prirodovedna gramotnost))
3.A,B - 1 extra hodina Chemické praktikum (spolu 2 extra hodiny zamerané na prirodovednti gramotnost’)
3.A,B - 1 extra hodina Biologické praktikum (spolu 2 extra hodiny zamerané na prirodovednt gramotnost))
4.AB - 1 extra hodina Obc¢ianska nauka (spolu 2 extra hodiny zamerané na finan¢nt gramotnost))

4.A,B - 1 extra hodina Cvi¢enia z matematiky (spolu 2 extra hodiny zamerané na prirodovedn(i gramotnost’)

Odbor 7451 J (nadviaznost’ podl'a doterajSich predpisov na 7902 J 77):

V $kolskom roku zac¢ina dany odbor, takze v iom bude len prvy ro¢nik.

1.AB - 1 extra hodina Slovensky jazyk a literatira (spolu 2 extra hodiny zamerané na Citatel'skil
gramotnost))

Strana 2 z 15




1.A,B - 1 extra hodina Obcianska nauka (spolu 2 extra hodiny zamerané na financnt1 gramotnost)

1A,B - 1 extra hodina Modelovanie (delend na 2 skupiny) (spolu 4 extra hodiny zamerané na finan¢na
gramotnost)

8 extra hodin

Spolu 33 extra hodin v §kolskom roku 2019/2020.

Implementacia extra hodin v Skolskom roku 2020/2021 v nasledovnom rozsahu:

Kvarta:

1 extra hodina Slovensky jazyk a literatura (spolu 1 extra hodina zamerand na Citatel'skd gramotnost’)
1 extra hodina Cvicenia z matematiky (spolu 1 extra hodina zamerana na matematickl gramotnost)
Kvinta:

1 extra hodina Obcianska nauka (spolu 1 extra hodina zamerana na finan¢nt1 gramotnost’)

Sexta:

1 extra hodina Slovensky jazyk a literatira (spolu 1 extra hodina zamerana na Citatel'ski gramotnost’)
1 extra hodina Vzt'ahy a zavislosti (spolu 1 extra hodina zamerana na matematickl gramotnost’)

1 extra hodina Dejepis (spolu 1 extra hodina zamerana na Citatel'ski gramotnost’)

1 extra hodina Fyzikalne praktikum (spolu 1 extra hodina zamerana na prirodovednu gramotnost’)

1 extra hodina Chemické praktikum (spolu 1 extra hodina zamerand na prirodovednu gramotnost))

1 extra hodina Biologické praktikum (spolu 1 extra hodina zamerana na prirodovedna gramotnost))

Odbor 7902 J 77 4 rocné:

3.A,B — 1 extra hodina Fyzikalne praktikum (spolu 2 extra hodiny zamerané na prirodovednu gramotnost’)
3.A,B — 1 extra hodina Chemické praktikum (spolu 2 extra hodiny zamerané na prirodovednt gramotnost)
3.A,B — 1 extra hodina Biologické praktikum (spolu 2 extra hodiny zamerané na prirodovednt gramotnost’)
4.AB — 1 extra hodina Ob¢ianska nauka (spolu 2 extra hodiny zamerané na finan¢nu gramotnost’)

4.AB — 1 extra hodina Cvi¢enia z matematiky (spolu 2 extra hodiny zamerané na prirodovedn(
gramotnost’)

Odbor 7451 J (nadvéznost podl'a doterajsich predpisov na 7902 J 77):

1.AB — 1 extra hodina Slovensky jazyk a literatra (spolu 2 extra hodiny zamerané na Citatel'sku
gramotnost))

1.A,B — 1 extra hodina Obcianska nauka (spolu 2 extra hodiny zamerané na financnti gramotnost’)

1A,B — 1 extra hodina Modelovanie (delend na 2 skupiny) (spolu 4 extra hodiny zamerané na finan¢ni
gramotnost))
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2.AB — 1 extra hodina Slovensky jazyk a literatira (spolu 2 extra hodiny zamerané na Citatel'skll
gramotnost)

2.A,B - 1 extra hodina Dejepis (spolu 2 extra hodiny zamerané na Citatel'ski gramotnost’)

2.A,B — 1 extra hodina Vztahy a zavislosti (spolu 2 extra hodiny zamerané na matematickl gramotnost’)

Spolu 33 extra hodin v §kolskom roku 2020/2021.

Implementicia extra hodin v $kolskom roku 2021/2022 v nasledovnom rozsahu:

Kvarta:

1 extra hodina Slovensky jazyk a literatira (spolu 1 extra hodina zamerana na Citatel'skd gramotnost’) 1
extra hodina Cvicenia z matematiky (spolu 1 extra hodina zamerana na matematicki gramotnost)
Kvinta:

1 extra hodina Obcianska nauka (spolu 1 extra hodina zamerana na finan¢nu gramotnost’)

Sexta:

1 extra hodina Slovensky jazyk a literatura (spolu 1 extra hodina zamerand na Citatel'skil gramotnost)
1 extra hodina Vzt'ahy a zavislosti (spolu 1 extra hodina zamerand na matematicku gramotnost’)

1 extra hodina Dejepis (spolu 1 extra hodina zamerana na Citatel'sk1 gramotnost’)

1 extra hodina Fyzikalne praktikum (spolu 1 extra hodina zamerana na prirodovednu gramotnost))

1 extra hodina Chemickeé praktikum (spolu 1 extra hodina zamerana na prirodovedn(i gramotnost)

1 extra hodina Biologické praktikum (spolu 1 extra hodina zamerana na prirodovedna gramotnost))

Odbor 7902 J 77 4 rocné:
4.A,B - 1 extra hodina Obcianska nauka (spolu 2 extra hodiny zamerané na finan¢n(i gramotnost’)
4.AB - 1 extra hodina Cvicenia z matematiky (spolu 2 extra hodiny zamerané na prirodovednu gramotnost’)

Odbor 7451 J (nadvéznost podl'a doterajsich predpisov na 7902 J 77):

1.AB - 1 extra hodina Slovensky jazyk a literatira (spolu 2 extra hodiny zamerané na Ccitatel'skll
gramotnost)

1.A,B - 1 extra hodina Ob¢ianska nauka (spolu 2 extra hodiny zamerané na finan¢ni gramotnost’)

1A,B - 1 extra hodina Modelovanie (delena na 2 skupiny) (spolu 4 extra hodiny zamerané na finan¢ni
gramotnost)

2.AB - 1 extra hodina Slovensky jazyk a literatura (spolu 2 extra hodiny zamerané na Ccitatel'skll
gramotnost’)

2.A,B - 1 extra hodina Dejepis (spolu 2 extra hodiny zamerané na Citatel'ski gramotnost’)
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2.A,B - 1 extra hodina Vztahy a zavislosti (spolu 2 extra hodiny zamerané na matematickl gramotnost’)
3.A,B - 1 extra hodina Fyzikalne praktikum (spolu 2 extra hodiny zamerané na prirodovedntl gramotnost’)
3.AB - 1 extra hodina Chemickeé praktikum (spolu 2 extra hodiny zamerané na prirodovednt gramotnost’)
3.A,B - 1 extra hodina Biologické praktikum (spolu 2 extra hodiny zamerané na prirodovednt gramotnost))

Spolu 33 extra hodin v §kolskom roku 2021/2022.

Implementicia extra hodin v §kolskom roku 2022/2023 v nasledovnom rozsahu:

Kvinta:

1 extra hodina Obcianska nauka (spolu 1 extra hodina zamerana na finan¢nu gramotnost’)

1 extra hodina Slovensky jazyk a literattra (spolu 1 extra hodina zamerana na Citatel'sku gramotnost’/
1 extra hodina Cvicenia z matematiky (spolu 1 extra hodina zamerana na matematicku gramotnost’/
Sexta:

1 extra hodina Slovensky jazyk a literatira (spolu 1 extra hodina zamerana na Citatel'skii gramotnost)
1 extra hodina Vzt'ahy a zavislosti (spolu 1 extra hodina zamerana na matematickl gramotnost’)

1 extra hodina Dejepis (spolu 1 extra hodina zamerana na Citatel'ska gramotnost’)

1 extra hodina Fyzikalne praktikum (spolu 1 extra hodina zamerana na prirodovednt gramotnost’)

1 extra hodina Chemické praktikum (spolu 1 extra hodina zamerand na prirodovednu gramotnost))

1 extra hodina Biologické praktikum (spolu 1 extra hodina zamerana na prirodovedna gramotnost’)

Odbor 7451 J (nadviznost podla doterajsich predpisov na 7902 J 77):

1.AB - 1 extra hodina Slovensky jazyk a literatira (spolu 2 extra hodiny zamerané¢ na citatel'sku
gramotnost’)

1.A,B - 1 extra hodina Obcianska nauka (spolu 2 extra hodiny zamerané na finanénti gramotnost)

1A,B - 1 extra hodina Modelovanie (delend na 2 skupiny) (spolu 4 extra hodiny zamerané na financn
gramotnost’)

2.AB - 1 extra hodina Slovensky jazyk a literatura (spolu 2 extra hodiny zamerané na Ccitatel'sku
gramotnost)

2.A,B - 1 extra hodina Dejepis (spolu 2 extra hodiny zamerané na Citatel'ski gramotnost’)

2.A,B - 1 extra hodina Vztahy a zavislosti (spolu 2 extra hodiny zamerané na matematickil gramotnost)
3.A,B - 1 extra hodina Fyzikalne praktikum (spolu 2 extra hodiny zamerané na prirodovedntl gramotnost’)
3.AB - 1 extra hodina Chemické praktikum (spolu 2 extra hodiny zamerané na prirodovednt gramotnost’)
3.AB - 1 extra hodina Biologické praktikum (spolu 2 extra hodiny zamerané na prirodovednt gramotnost)
4.A B — 1 extra hodina Obc¢ianska nauka (spolu 2 extra hodiny zamerané na finan¢ni gramotnost’/
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4.A,B — 1 extra hodina Cvicenia z matematiky (spolu 2 extra hodiny zamerané na prirodovedna gramotnost?/
Spolu 33 extra hodin v §kolskom roku 2022/2023.

V ramci podpory C¢itatel’'skej gramotnosti sa zameriame najma na schopnost’ ziaka zamerat’ svoje Citanie
podl'a vyznam textu, pochopit’ forméalnu stranku textu, odlisit’ vetu a text, pochopit’ zmysel umeleckého a
vecného textu vzhl'adom na vyuzitie interpunkénych znamienok, gramatickych kategorii, pochopit’ vyznam
lexikdlnych jednotiek, vediet vyrazne Ccitat umelecky text, vediet Ccitat umelecky a vecny text s
porozumenim, rozli§it’ umelecky a vecny text z obsahovej a formalnej stranky, vediet’ v texte analyzovat’
vyuzité vyrazové prostriedky, dokazat’ identifikovat’ kl'i€ové slova v texte, odlisit’ hlavné myslienky od
vedlajsich, dokazat' sformulovat’ hlavni myslienku, dokazat' spracovat text formou konspektu, osnovy
alebo téz, dokazat’ posudit’ informacné zdroje, na zéklade ktorych bol text vytvoreny dokéazat’ zhodnotit’ text
z hladiska jazykovej kultury, dokazat’ posudit’ subjektivnu vyuziteInost’ vecného textu, na zaklade svojich
poznamok vediet' vyjadrit’ svoj esteticky a emocionalny zazitok z precitaného textu, dokazat' efektivne
vyuzit' zdroje informacii pri praci s vlastnymi i cudzimi textami, ovladat’ znaky kritického citania, vediet’
vnimat’ problémy nastolené textom a identifikovat chyby a protireCenia, ktoré sa nachadzaju v texte,
dokazat’ vyjadrit’ svoj nazor narieSenie realnych problémov s vyuzitim podnetov z precitaného textu.

V ramci podpory matematickej gramotnosti sa zameriame na schopnost’ ziaka lepsie reprodukovat
nau¢eny material, vykonavat’ rutinné vypocCty a procedury a riesit’ rutinné problémy, integrovat’, prepojit’ a
nenaro¢ne roz§irit znamy material, modelovat’ a spojit’ viaceré zname metody, uvazovat, argumentovat’,
robit’ abstrakciu, zovSeobeciiovat a modelovat’ pouzité v novych kontextoch, originalny matematicky
pristup, spojit’ viaceré zlozitejSie metddy.

V ramci finan¢nej gramotnosti sa zameriame na schopnost’ ziaka posudit’ vyznam trvalych zivotnych
hodnét, zvazenie vplyvu penazi na ich zachovavanie a na zaklade toho vybratie a stanovenie zivotnych
priorit a zabezpeCenie zivotnych potrieb. Zachovat trvalé zivotné hodnoty a osvojit’ si vzt'ah medzi
zivotnymi potrebami a financiami ako prostriedku ich zabezpecenia. Osvojit’ si, ¢o znamena zit’ hospodarne.
Pouzivat’ spolahlivé informacie a rozhodovacie procesy o osobnych financiach. Zabezpecovat’ peniaze pre
uspokojovanie zivotnych potrieb - prijem a praca. Planovat’ a hospodarit’ s peniazmi s peniazmi. Uplatnit’
spotrebitel'ské zrucnosti pri zodpovednom rozhodovani o nakupe. Identifikovat’ mozné rizika alebo vyhody
jednotlivych typov tiverov.

V ramci prirodovednej gramotnosti sa zameriame na schopnost’ ziaka pytat' sa, najst, alebo zistit
odpovede na otazky vyplyvajlice z pozorovania, zo zvedavosti a kazdodennej skisenosti. To znamena, zZe
¢lovek mé schopnost’ charakterizovat’, vysvetlit’ a predvidat’ prirodné javy, schopnost’ ¢itat' s porozumenim
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¢lanky o vede v popularnej tlaci a zapojit' sa do spolo¢enského rozhovoru o platnosti zverejiiovanych
zdverov. Ziak bude moct identifikovat’ vedecké otazky, ktoré su zdkladom na rozhodnutia (inStitacii,
spolocenstiev, komunit a samosprav) na miestnej a regionalnej urovni a vyjadrovat’ svoje postoje podlozené
vedeckym a technologicky informaciami. Gramotny ¢lovek by mal byt schopny posudit’ kvalitu vedecke;j
informacie na zaklade zdrojov, v ktorych ju ndjde a metdédy, na zaklade ktorej vznikla. Prirodovedna
gramotnost’ zahfiia aj schopnost’ predstavovat’ a hodnotit’ argumenty zalozené na dokazoch a uplatiiovat’
primerane zavery z tychto argumentov. Volba vyucovacich metdd, foriem, technik bude v kompetencii
ucitel’a, hlavnym kritériom ich vyberu by mala byt miera efektivity plnenia vzdelavacieho ciel’a, pricom je
ziaduce vhodne vyuzivat’ spomenuté alternativne, aktivizujuce a progresivne formy a metédy vyucovania.
Princip metodologie aktivity je zalozeny na osvojovani PISA gramotnosti, vyuzivani modernych
vyucovacich prostriedkov prostrednictvom modernych foriem a metdd vzdelavania cielovej skupiny ziakov,
tiez uplatiiovani individualneho pristupu ucitel’a a ziaka. Aktivitu zabezpecuju kvalifikovani pedagdgovia s
primeranou praxou vo vyucbe cielovej skupiny. Hlavnym prinosom a o¢akavanym vystupom predmetne;j
aktivity je zlepSenie Studijnych vysledkov Ziakov v Citatel'skej, matematickej, financnej a prirodovednej
gramotnosti, rozvijanie kl'aCovych kompetencii ziakov v tychto oblastiach, zatraktivnenie vyucovacieho
procesu, zavedenie inovativnych metod a foriem vzdelavania prostrednictvom extra hodin. Realizaciou
aktivity dosiahneme podporu timovej prace, samostatného a logického myslenia, priestorového vnimania,
kreativity, itania s porozumenim, schopnost’ efektivne vyhl'adavat’ informacie.

Kvantitativne vystupy budi nasledovné:

- realizacia 3267 extra hodin,

- zapojenie 13 pedagogov do aktivity 1,

- zakupenie ucebnych a literarnych pomocok v nasledovnom rozsahu:

* Subor ucebnych pomdcok - IKT pomodcky PISA gramotnosti (79 kusov didaktickych pomocok): All In
One PC 34, Notebook 2x, Pracovna stanica, LCD monitor, OFFICE 2019 ACDM 37x, Laserova tlaCiaren
farebna 3x, 3D tladiaren.

» Stbor ucebnych pomdcok na rozvoj prirodovednej gramotnosti (85 kusov didaktickych pomocok):
Binokularne mikroskopy 4x, CO2 senzor 2x, Diferencny senzor napétia, Digitalny trinokuldrny mikroskop
4x, kabel BT IEEE 4 ks 2x, Opticka brana s meracou kladkou 4x, ORP senzor 4x, pH elektroda 4x, pH
senzor 4x,Pocitadlo kvapiek 4x, Resuscitacnad figurina, Sada na pripravu preparatov 8x, Sada trvalych
mikroskopickych preparatov 2x, senzor kyslika vo vode 2x, senzor magnetickej pol'a dvojrozsahovy 4x,
Senzor napétia (-10V...10V) s kablom BT 4x, Senzor pradu (-500...500 mA) 4x, senzor sily dvojrozsahovy
2Xx, senzor slanosti kvapaliny 2x, Senzor teploty 4x, Senzor teploty termoclanok 4x, Senzor tlaku
dvojrozsahovy 2x, Senzor vodivosti kvapaliny 4x, Senzor zvuku (-45..45 Pa) 4x, softvé rCoach 7
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multilicencia, VincilLab 4x.

» Subor ucebnych pomdcok na rozvoj matematickej a finanénej gramotnosti (6 kusov didaktickych
pomocok):3D geometrické modely telies 2x, monopoly, Plagat - financnd gramotnost’ - zakladné pojmy,
Plagat - rodinny rozpocet, Stubor kariet.

» Literarne pomodcky (Skolské knihy, slovniky, ucebné texty, instrukéné listy, navody, zbierky tloh,
pracovné zosity, tabulky, atlasy pre vzdelavacie programy DVD a CD). 89 titulov literarnych pomdcok v
celkovom mnoZzstve 462 kusov na ucely aktivit projektu ktoré budi plne vyuzivané na maximalne
dosiahnutie meratel'nych ukazovatel'ov pri vzdelavacich aktivitach

Kvalitativne vystupy budu nasledovné:

- zlepsenie Studijnych vysledkov Ziakov v Citatel'skej, matematickej, finan¢nej a prirodovednej gramotnosti,
- rozvijanie kl'icovych kompetencii Ziakov so §pecialnym dérazom na Citatel'ski, matematicku, finanénu a
prirodovedntl gramotnost’,

- zatraktivnenie vyucCovaciecho procesu, zavedenie inovativnych metod a foriem vzdeldvania
prostrednictvom extra hodin,

- realizaciou aktivity dosiahneme podporu timovej prace, samostatného myslenia, logického myslenia,
priestorového vnimania, kreativity, ¢itania s porozumenim, schopnost’ efektivne vyhl'adavat’ informacie.

Personalne kapacity:

- spolu 13 pedagogickych zamestnancov na Skole. Zucastneni pedagogovia maji dostato¢né adekvatne
vzdelanie. Jedna sa o pedagogov tychto predmetoch: Slovensky jazyk a literatura, Dejepis, Cvicenia z
matematiky, Modelovanie, Vztahy a zavislosti, Obcianska néduka, Fyzikdlne praktikum, Chemické
praktikum, Biologické praktikum.

Priestorové kapacity:
- nasa skola disponuje dostatoCnymi priestorovymi moznostami, interiérovym vybavenim triedami a
odbornymi u¢ebnami.

Materialno - technické moZnosti:

- za UCelom Uspesnej realizacie tejto aktivity st nevyhnutné viaceré moderné uc¢ebné pomocky, interaktivne
technoldgie a IKT zariadenia a literatara. Ich blizsia Specifikacia je sucast’ou prilohy la- rozpocet projektu,
ktory bol zostaveny na zédklade cenového prieskumu. VSetky zadefinované pomdcky a zariadenia su
nevyhnutné na Uspe$nu realizéciu tejto aktivity naplnenie jej ciela. Vynalozené finan¢né prostriedky budu
efektivne a hospodarne, nakol’ko vSetky pomdcky su opodstatnené, budu intenzivne vyuzivané a to aj po
skonceni implementacie tohto projektu.
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V ramci tejto aktivity sa uskutocni verejné obstaravania s cielom zaktipenia modernych uc¢ebnych pomoécok,
interaktivnych technolégii a IKT zariadeni a literatary. Aktivita bude podliehat aktudlnym pravidlam
platnej legislative a podmienkam uvedenych v Priru¢ke na verejné obstaravanie. V ramci pripravy realizacie
projektu poverime konkrétnu osobu, ktora uskuto¢ni verejné obstaravanie. Zabezpecime, aby proces VO bol
uskuto¢neny v dostato¢nom casovom predstihu, aby jeho pripadne zdrzanie, resp. komplikécie nenarusili
harmonogram naplanovanych aktivit projektu. Samotny proces verejného obstaravania chceme zabezpec€it' v
prvom polroku v ramci danej aktivity. Zoznam planovanych VO je uvedeny v &asti 12 ZoNFP.

Vecny sulad cielov a vysledkov projektu je reprezentovany okrem iného aj prostrednictvom nizsie
uvedenych meratel'nych ukazovatel'ov:

P0451: Pocet Gicastnikov zapojenych do aktivit zameranych na zlepSenie zru¢nosti a zvySenie gramotnosti —
270

P0455: Pocet ucastnikov, ktori absolvovali aktivity na zlepSenie zru¢nosti a zvySenie gramotnosti — 220
P0449: Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit na zlepSenie zru¢nosti a zvySenie gramotnosti, ktorym sa
zlepsili kompetencie a zrucnosti 6 mesiacov poabsolvovani programu — 180

Hlavna aktivita 2

2. Rozvijanie kl'a¢ovych kompetencii pedagogickych zamestnancov
Zdovodnenie aktivity: Za ucelom uspeSnej realizacie projektu je potrebné umoznit' pedagogickym
zamestnancom ziskat’ nové kompetencie potrebné pre pripravu inovacie vzdelavania (realizaciu motivacnej
a efektivnej vyucby) ziakov na Skole. Pedagogickym zamestnancom chceme sprostredkovat najnovsie
poznatky z inovativneho vzdelavania prostrednictvom vzdelavacich kurzov, ktoré sa uskuto¢nia na zaciatku
tejto aktivity, ako aj prostrednictvom vytvorenia pedagogickych Klubov.

Cielom aktivity je podporit’ vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov zamerané na moderné vzdelavanie
a zabezpeCit’ vymenu skusenosti pomocou pedagogickych klubov.

Harmonogram: 02/2020 — 05/2023
Celkové trvanie aktivity je 40 mesiacov, z toho s 6 mesiace letné prazdniny.

Cielova skupina:
Priamou ciel'ovou skupinou st pedagogicki a odborni zamestnanci strednej Sportovej Skoly v pocte 14.
Sekundarnou ciel'ovou skupinou v ramci tejto aktivity su Ziaci strednej Sportovej Skoly.

Pedagogickym pracovnikom chceme sprostredkovat’ najnovsie poznatky z inovativneho vzdelavania
prostrednictvom vzdelavacich kurzov "Pokrocilé interaktivne vyuCovanie v praci ulitela 1", ktoré bude
prebiechat’ v §kolskom roku 2020/2021, "Pokrocilé interaktivne vyuCovanie v praci ucitela 2", ktoré bude
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prebiechat’ v Skolskom roku 2021/2022, "Pokrocilé interaktivne vyucovanie v praci uéitel’a 3", ktoré bude
prebiehat’ v skolskom roku 2022/2023.

1. Pokrodilé interaktivne vyucovanie v praci ufitePa 1 v Skolskom roku 2020/2021, Pokro¢ilé
interaktivne vyucovanie v praci ucitePa 2 v Skolskom roku2021/2022, Pokrocilé interaktivne
vyucovanie v praci uéitel’a 3 v §kolskom roku 2022/2023

Jedna sa o neakreditované vzdelavanie zabezpecené internym zamestnancom.

Rozsah vzdelavania: vzdeldvanie bude v rozsahu 20 hodin po¢as 10 mesiacov

Pocet ticastnikov: 12 ucastnikov pocas vzdelavania

Obsahova napln vzdelavania:

- vyuzitie multimedialnych a interaktivnych programov

- praca s internetom

- digitalizacia ucebnych textov a testov

- rozSirenie si kompetencii s pracou pc a vSetkymi IKT technologiami

- precvicovanie roznych aplikacii urcenych pre dotykové a iné SMART zariadenia

- vyuzivanie interaktivnych testov, hlasovacich zariadeni,

- aktivne zavadzanie ITK technoldgii do vyucovacieho procesu

Sposob vzdelavania: prezen¢nou formou

V priebehu realizacie projektu vytvorime 4 pedagogické kluby bez pisomného vystupu. Clenovia klubu sa
budu schadzat’ 2 x mesacne po 2 hodiny, kde budi riesit’, diskutovat’ a navrhovat’ rieSenie problémov pri
praci so ziakmi. Navzijom si budil vymienat' a zdielat overené postupy najmid v oblasti inovativneho
vzdelavania. Starsi, skusenej$i ucitelia budi na tychto stretnutiach odovzdavat' cenné informacie svojim
mlad§im kolegom. Pomoc bude nasmerovana aj na skupinu Ziakov so SVVP. Cinnost a aktivity vietkych
Klubov buda prioritne zamerané na rozvijanie Citatel'skej, matematickej, finan¢énej a prirodovednej
gramotnosti ziakov s cielom zlepSenia Studijnych vysledkov ziakov. Jedna sa o nasledovné pedagogické

Kluby:

1. Klub ¢itatel’skej gramotnosti - Klub bez pisomného vystupu so 6 pedagogickymi zamestnancami. V
predmetnom klube sa budi pedagdégovia zameriavat’ na rozvoj Citatel'skych a komunika¢nych zruénosti,
ktoré vedu ku kritickému mysleniu Ziakov, rozvoju ich tvorivosti a aktivnej Gi¢asti na procese ucenia sa. K
naplneniu hlavného ciel’a napomozu ¢Ciastkové ciele, ktoré vyplyvaji zo snahy urobit’ z ,,povinného* ¢itania
vo vyucovani, chdpané¢ho ako nudné a nezaujimavé, nieCo zdbavné, konstruktivne a kreativne, o pomoze
zlepsit’ vykon Ziaka. Dalsim Giastkovym cielom je zlepsit’ pravopis, pisatel'ské zrugnosti, prepajanie teorie
praxou, ale i prdcu s nesuvislymi textami, medzi ktoré zarad’uje mapy, grafy, tabulky. Néasledne budu
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rozvijat Citatel'skll gramotnost’ tak, aby viedla k celozivotnému vzdelavaniu, stala sa potrebou autonémneho
ucenia ¢i prostriedkom sebarealizacie a osobnostného rozvoja. Pri rozvijani Citatel'skej gramotnosti sa buda
snazit, aby v tomto modeli gramotnosti Citatel nebol len konzument textu, ale aj jeho aktivnym
spracovatel’'om, ktory sa nebude bat’ vyuzivat’ vedecké metody typu analyza, syntéza, indukcia, dedukcia na
porozumenie Citané¢ho textu.

2. Klub matematickej gramotnosti - Klub bez pisomného vystupu so 4 pedagogickymi zamestnancami.
Cielom klubu je umoznit’ pedagégom matematiky rozsirovat’ si svoje profesionalne obzory a to v oblasti
odbornej, pedagogickej aj psychologickej s cielom skvalitnenia l'udskych schopnosti pedagoga pre
vytvaranie kultivovaného vzt'ahu ziakov k matematickému poznavaniu. V klube sa budu venovat’ r6znym
témam, diskutovat’ o aktualnych trendoch vo vyucovani matematiky smerujucich ku skvalithovaniu
matematickej gramotnosti ziakov, budu realizovat’ analyticka a tvoriva ¢innost’ vedicu k skvalitiovaniu
vzdelavania. U¢elom stretnuti bude aj vzajomna in$piracia pri vyuzivani modernych vyudovacich postupov
a metdd podporujucich inovacie vo vzdelavani, ako aj vymena skiisenosti v oblasti uplatiiovania Citatel'skej,
finan¢nej i prirodovednej gramotnosti pri rozvijani matematickej gramotnosti.

3. Klub prirodovednej gramotnosti - Klub bez pisomného vystupu s 5 pedagogickymi zamestnancami.
Cielom klubu je umoznit’ pedagégom so Specializdciou na prirodovedné predmety rozsirovat’ si svoje
profesionalne obzory a to v oblasti pedagogickej, prirodovednej, ale aj v pribuznych disciplinach. V klube
sa budu venovat’ réoznym témam, diskutovat o aktudlnych trendoch v prirodnych vedach a vyucovani
prirodovednych predmetov, budu realizovat’ analyticka a tvoriva ¢innost’ veducu k zlepSeniu vzdelévania,
zameraju sa aj na analyzu vysledkov medzinarodnych merani PISA a hladaniu moZnych spdsobov pre
vyuzivani modernych vyucovacich postupov, metdod podporujucich inovacie vo vzdelavani, badatel'skych
¢innosti ako aj vymenu sktisenosti v oblasti medzipredmetovych vztahov.

4. Pedagogicky klub - Financna gramotnost’ - Klub bez pisomného vystupu so 4 pedagogickymi
zamestnancami. Zamerom klubu je vymena skusenosti jeho ¢lenov pri pouzivani inovativnych vyucovacich
metdd a postupov pri rozvijani finan¢nej gramotnosti. Budu sa usilovat’ o dosiahnutie lepsich vysledkov
ziakov vo vyucovacom procese.

Vecny sulad cielov a vysledkov projektu je reprezentovany okrem iného aj prostrednictvom nizsie
uvedenych meratel'nych ukazovatel'ov:

P0278: Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov zapojenych do aktivit na zvySenie profesijnych
kompetencii — 14

P0279: Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov, ktori si prostrednictvom aktivit zvysili profesijné
kompetencie - 14
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Hlavna aktivita 3

3. Koordinacia projektu

Tretia aktivita pozostava z koordina¢nych ¢innosti (riadenie projektu) v ramci hlavnych aktivit. Riadenie
projektu a publicita projektu bude trvat’ pocas celej doby implementacie projektu. Publicitu projektu
zabezpecime prostrednictvom internetovej stranky nasej Skoly, informacnymi plagatmi, prostrednictvom
socialnych sieti a oznacovanim pisomnosti a vystupov projektu prislusSnymi logami Operaéného programu
Ludské zdroje a Eurdpskej tnie. Publicitu a informovanost’ bude zabezpecovat’ podl'a uvedenych inStrukcii,
ktoré sa nachadzaji v Manuali pre informovanie a komunikaciu.

Harmonogram: 02/2020 — 05/2023
Celkové trvanie aktivity je 40 mesiacov, z toho s 6 mesiace letné prazdniny.

Na riadenie projektu mame k dispozicii dostatocné priestorové kapacity s technickym vybavenim
(kancelarie, pocitacové vybavenie, pripojenie na internet, tlaiarne). Administrativna a riadiaca stranka
pocas implementacie projektu bude zabezpecena v ramci vlastnych personalnych a priestorovych kapacit
spolocne na trovni Skoly. Technické zabezpecenie realizacie aktivit projektu bude vykonavané externe, t. j.
dodavatel'om na zéklade vyhodnotenia procesu verejného obstaravania. V ramci pripravy realizacie projektu
poverime konkrétnu osobu, ktora uskutoéni verejné obstardvanie. Napiianie stanovenych cielov
a dodrziavanie planovanych vystupov projektu budu riadit’ a monitorovat’ povereni zamestnanci. Budu sa
podiel’at’ na priprave administrativnych podkladov. Osoby zodpovedné za plynuly chod projektu sa buda
pravidelne stretavat’ na pracovnych poradach s cielom dodrziavania naplanovanych aktivit, harmonogramu,
resp. budu riesit’ operativne problémy a iné skutoc¢nosti, ktoré sa mézu vyskytniit' pocas implementacie
projektu. Tieto stretnutia budu zaroven slizit’ ako jeden z podkladov na monitoring projektu. Predideme tak
neoCakavanym situaciam a zabezpeCime plynuly chod vsetkych aktivit. Riadenie projektu bude personalne
zabezpeCovat projektovy tim zloZzeny z os6b odborne spdsobilych v ramci jednotlivych funkcii a to v
nasledovnom rozsahu:

1. Projektovy manazér - (interny zamestnanec, ma dosiahnuté vysokoskolské vzdelanie II. stupfia a ma viac
ako tri roky praxe)- zamestnany formou rozsirenia pracovnej naplne pracovného pomeru u Ziadatel'a:

* zodpoveda za implementaciu projektu v stlade so schvalenou Ziadostou o NFP, resp. zmluvou o NFP, s
platnym systémom finanéného riadenia a systémom riadenia ESIF, platnymi pravnymi predpismi SR a EK,
usmerneniami a pokynmi SO stvisiacimi s &erpanim fondov EU,

« sleduje platné pravne predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO, suvisiace s ¢erpanim fondov EU,

* zodpovedd za implementaciu projektu v stlade so schvalenym harmonogramom realizacie aktivit projektu,
« zodpoveda za naplitanie meratelnych ukazovatel'ov projektu,

» zodpoveda, resp. koordinuje vSetky Cinnosti suvisiace s implementaciou projektu — monitorovanie
projektu, publicitu projektu, verejné obstaravanie a pod.
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* kona vo vzt'ahu k dodavatel'om, resp. partnerom na projekte,
* zodpovedd za komunikéciu s SO v oblasti vztahov vyplyvajucich zo zmluvy o NFP.

2. Finanény manazér - (interny zamestnanec, ma dosiahnuté vysokoskolské vzdelanie II. stupna a ma viac
ako dva roky praxe)- zamestnany formou rozsirenia pracovnej naplne pracovného pomeru u Ziadatel’a:

» zodpoveda za spravne financné riadenie projektu v stlade so schvalenou ziadostou o NFP, resp. zmluvou
o NFP, s platnym systémom finanéného riadenia, systémom riadenia ESIF, platnymi pravnymi predpismi
SR a EK, usmerneniami a pokynmi SO stvisiacimi s ¢erpanim fondov EU,

* zodpovedd za Cerpanie rozpoctu v sulade s pokrokom v implementécii projektu a dosahovanymi
ukazovatel'mi,

* zodpoveda za komunikaciu s SO v oblasti finan¢nych vzt'ahov vyplyvajicich zo zmluvy o NFP,

» zodpoveda za pripravu a véasné predkladanie ZoP vratane uplnej podpornej dokumentécie (rozsah stanovi
S0O),

* zodpoveda za opravnenost’ vydavkov prijimatel’a v stilade s platnymi pravidlami opravnenosti,

« sleduje platné pravne predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO, suvisiace s ¢erpanim fondov EU. 3.

3. Manazér monitorovania - (interny zamestnanec, ma dosiahnuté vysokoskolské vzdelanie II. stupna a ma
viac ako jeden rok praxe)- zamestnany formou rozSirenia pracovnej naplne pracovného pomeru u
ziadatel'a):”

* vykonava priebezné sledovanie pokroku projektu,

* zodpoveda za spravne evidovanie vysledkov projektu a vypracovanie monitorovacich sprav, doplitujucich
monitorovacich Gdajov a informacii pre SO v ramci riadenia projektu.

4. Administrativny pracovnik - (interny zamestnanec, ma viac ako dva roky praxe)- zamestnany formou
rozsirenia pracovnej ndplne pracovného pomeru u ziadatel’a):

* vykonava administrativnu a odbornt podporu projektu,

 spracovava podklady pre implementaciu projektu v stlade s ¢asovym harmonogramom a rozpoctom
projektu,* zabezpecuje spracovanie prieskumov trhu pre potreby projektu,

+ administrativna priprava a kontrola podkladov do ZoP, monitorovacich sprav,

» zabezpeCuje spracovanie podkladov pre u¢tovnictvo, Statnu pokladnicu, pre personalistiku, mzdovu
agendu, evidenciu majetku,

+ administrativna agenda (napr. spracovanie cestovnych prikazov),

* zabezpecuje komunikaciu s ucastnikmi aktivit.

Odborny personal (interni zamestnanci)
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* pedagogovia skoly vykonavajici ¢innosti, ktorymi planujeme uskutoctiovat’ hlavné aktivity projektu.

Vecny sulad cielov a vysledkov projektu je reprezentovany okrem iného aj prostrednictvom nizsie
uvedenych meratel'nych ukazovatel'ov:

P0278: Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov zapojenych do aktivit na zvySenie profesijnych
kompetencii — 14

P0279: Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov, ktori si prostrednictvom aktivit zvysili profesijné
kompetencie — 14

P0451: Pocet ticastnikov zapojenych do aktivit zameranych na zlepSenie zru€nosti a zvySenie gramotnosti —
270

P0455: Pocet ucastnikov, ktori absolvovali aktivity na zlepSenie zruc¢nosti a zvySenie gramotnosti — 220
P0449: Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit na zlepSenie zru¢nosti a zvySenie gramotnosti, ktorym sa
zlepsili kompetencie a zru¢nosti 6 mesiacov po absolvovani programu - 180

Projekt bude zohPadiiovat’ HP Rovnost’ muZov a Zien a nediskrimindcia, v rdmci ktorého sa budia
uplatiiovat’ nasledovné opatrenia:

- pri vybere administrativnych a odbornych kapacit zapojenych do riadenia a realizacie aktivit projektu bude
dodrzany princip rovnosti muzov a zien a princip nediskriminacie a vyber bude prebichat na zaklade
transparentnych kvalifika¢nych podmienok,

- v ramci mzdového ohodnotenia administrativnych a odbornych kapacit nebude dochadzat’ k nerovnému
odmenovaniu za rovnaki pracu na zaklade pohlavia alebo prislusnosti k akejkol'vek znevyhodnenej skupine
0sob,

- pri vybere 0sdb cielovej skupiny a pri realizacii vzdelavacich a d’alSich opravnenych aktivit cielovej
skupiny nebude dochadzat’ k diskriminacii na zaklade pohlavia, rodu alebo prislusnosti k akejkol'vek
znevyhodnenej skupine a nebude dochadzat’ ani k znevyhodnenym podmienkam pre akikol'vek skupinu
0s0b, ato zohladnenim Specifickych potrieb cielovej skupiny a vytvorenim adekvatnych podmienok pre
ucast’ na aktivitach (napr. v oblasti pristupnosti fyzického prostredia, informacii a komunikacie pre osoby so
zdravotnym postihnutim). Realizaciou projektu sa vytvoria vhodné podmienky pre vzdelanostny
a osobnostny rast ziakov so SVVP a zaroveii na ich bezproblémovi integraciu do spolo¢nosti. Zmierni sa
ich socialna izolacia, zlep$ia sa im vzdelanostné podmienky na pokra¢ovanie v d’alSom §tadiu na vysokych
Skolach a zvysi sa ich Sanca uplatnenia sa na trhu prace. Projekt je plne v sulade s HP, ako prierezovym
cielom OP [CZ.

Podporné aktivity Projektu
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Podporné aktivity projektu su nasledovné:

Podporné aktivity budu zabezpecené prostrednictvom pausalnej sadzby vo vyske 15% z priamych
personalnych vydavkov, ktord zahfna:

- vydavky na obstaranie spotrebného tovaru a prevadzkového materialu (papier, pisacie potreby, euro obaly,
zakladace, boxy, rychloviazace, tonery a pod.)

- vSetky vydavky suvisiace s publicitou a informovanost'ou spojenou s realizaciou projektu, napr.
propagacné predmety a letaky, plagaty, oznaCenie aktivit projektu - podl'a manuélu pre informovanie

a publicitu.
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EUROPSKA UNIA i MINISTERSTVO
Eurdpsky socialny fond OPERACNY PROGRAM SKOLSTVA, VEDY,

Eurdpsky fond © @ @ LUDSKE ZDROJE VYSKUMU A SPORTU
regionalneho rozvoja SLOVENSKE) REPUBLIKY

Priloha &. 2 Rozpodet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Maxi Priradenie k Rizikové alokacia menej
Ciselnik opravnenych  ekonomicka Podet 'gd]fi::]\:.yﬁ aktivitim olozky | FOZVinuty region (vSetky
X ! projekture | PPV paje SR okrem BSK)

alokdcia viac rozvinuty
region (BSK)

Nizov poloZky rozpottu vydavkov/skupina vydavkov Klasifikacia Jednotka jednotiek cena Vydavky spolu Komentir k rozpottu

Al ____ 8[| @8] =68/ ¢ [ o | € J|F-D*E | _____________o¢_________________ | . | o | . | K |
EUR

1. Nepriame vydavky

902 - Pausalna sadzba na - vydavky na i ¢ho tovaru a a ¢ho materidlu (papier, pisacie
nepriame vydavky uréené na potreby, euro obaly, zakladage, boxy, rychloviazade, tonery a pod.)
zaklade nakladov na: - vietky vyda\tk){ suv:mce s plub'];(cnmlx a {nformovvan?s( Oll(l .Spvojenovu ke reahozjimu pl‘()_]iklu,
zamestnancov (nariadenie| napr. propagaéné predmety a letdky, plagaty, oznaenie aktivit projektu - podra manudlu

1.1|pauialna sadzba 1303/2013, &l. 68 ods. 1, pism. b) 637033 projekt 1 7569,72) 7 550,7]P® Informovanie a publicitu 1.2.,3.

Spolu 7 569,72

=

Subor utebnych pomdcok - IKT pomdcky PISA gramotnosti spolu: 39679,65 EUR
79 kusov didaktickych pomdcok.

All Tn One PC 34, Notebook 2x, Pracovnd stanica, LCD monitor, OFFICE 2019 ACDM
37x, Laserova tladiarefi farebnd 3x, 3D tladiarefi.

Nikup didaktickjch pomocok (utebné pomdcky, zobrazenia, symbolické zobrazenia,
[multimedilne pomcky, dotykové pomcky, didaktickd technika) a didaktickej techniky
na agely aktivit projektu, kiord bude plne vyuZivand na maximélne dosiahnutie
merateTnych ukazovatelov pri vzdelavacich aktivitach. Vychadzali sme z redlnych trhovych
cien. Cena bola urcend na ziklade cenového prieskumu. BlizSia $pecifikacia ugebnych
[pomdcok je prilohou k cenovému prieskumu.

zariadenic a vybavenie (bezny vydavok) Vyuzivanie utebnjch pomocok v ramei rozvijania matematickjch, prirodovednych,

Subor u¢ebnych pomdcok - IKT pomdcky PISA ycha y i. Aktivnejsia a ivnejdia vyucba, j
2.1.1.|gramotnosti 112 - Zasoby. 633002 projekt 1 39 679,65 39 679,65 aplikicia nadobudnutych vlastnosti a zrugnosti do beznej praxe. 1.

Stibor ugebnych pomécok - Prirodovednd gramotnost’ spolu: 13553,62 EUR
85 kusov didaktickych pomécok.
Binokularne mikroskopy 4x, CO2 senzor 2x, Diferenény senzor napiitia, Digitalny
trinokularny mikroskop 4x, kabel BT IEEE 4 ks 2x, Opticka brana s meracou kladkou 4x,
[ORP senzor 4x, pH elektroda 4x, pH senzor 4x, Poitadlo kvapiek 4x, Resuscitacn
figurina, Sada na pripravu preparatov 8x, Sada trvalych mikroskopickych preparatov 2x,
senzor kyslika vo vode 2x, senzor magnetickej pol'a dvojrozsahovy 4x, Senzor napiitia (-
10V...10V) s kablom BT 4x, Senzor priidu (-500...500 mA) 4x, senzor sily dvojrozsahovy
2x, senzor slanosti kvapaliny 2x, Senzor teploty 4x, Senzor teploty termoclanok 4x, Senzor
tlaku dvojrozsahovy 2x, Senzor vodivosti kvapaliny 4x, Senzor zvuku (-45...45 Pa) 4x,
softvér Coach 7 multilicencia, VinciLab 4x.
Nakup didaktickych pomécok (ucebné pomdcky, zobrazenia, symbolické zobrazenia,
[multimedialne pomcky, dotykové pomécky, didakticka technika) a didaktickej techniky
na tiely aktivit projektu, ktora bude plne vyuzivana na maximalne dosiahnutie
meratel'njch ukazovatelov pri vzdelavacich aktivitach. Vychadzali sme z redlnych trhovjich
cien. Cena bola uréend na zaklade cenového prieskumu. Blizsia pecifikacia ucebnych
[pomacok je prilohou k cenovému prieskumu.
[Vyuzivanie ucebnjch pomécok v ramei rozvijania matematickych, prirodovednych,
zariadenie a vybavenie (bezny vydavok) &nych a &i y i. Ak ivnejs

e

a jSia vyucba, j
2.1.2.]Stbor uéebnych pomdeok - Prirods g 112 - Zasoby 633009 projekt 1] 13 553,62 13 553,62]aplikaci: ych vlastnosti a zruénosti do beznej praxe. 1.




zariadenie a vybavenie (bezny vydavok)

Stibor ugebnych pomdcok - Matematické a finanéna gramotnost  spolu: 719,97 EUR

6 kusov didaktickych pomacok.

3D geometrické modely telies 2x, monopoly, Plagat - finanéna gramotnost’ - zakladné
[pojmy, Plagat - rodinny rozpocet, Subor kariet.

Nakup didaktickych pomécok (ucebné pomécky, zobrazenia, symbolické zobrazenia,
multimedidlne pomocky, dotykové pomécky, didaktick technika) a didaktickej techniky
na tcely aktivit projektu, ktora bude plne vyuZivan na maximalne dosiahnutic
meratelnjch Pov pri aktivitach. Vychadzali sme z redlnych trhovyich

[pomécok je prilohou k cenovému prieskumu.
Vyuzivanie uéebngch pomdcok v ramei rozvijania matematickgch, prirodovednych,

Stibor u¢ebnych pomédcok - Matematick a finanénd a kti a j$ia vyucba, jednoduchsi
2.1.3. i 112 - Zasoby 633009 [ projekt 1 719,97] 719,97 Japlikcia nadobudnutych vlastnosti a zruénosti do beznej praxe.
022 - Samostatné hnutel'né veci a

2.1.4.|zariadenie a vybavenie (kapitalovy vydavok) stbor hnutelnych veci| 713002/713004 |ks 0| 0,00] 0,00
2.1.5. |licencia (bezny vydavok) 112 - Zasoby 63018|ks 0] 0,00] 0,00
2.1.6.|licencia (kapitalovy vydavok) 014 - Ocenitelné prava 711004 0 0,00 0,00)
2.1.7.|softvér (bezny vydavok) 112 - Zasoby|635009/633013, 0] 0,00] 0,00
2.1.8.|softvér (kapitalovy vydavok) 013 - Softvér 711003 0 0,00 0,00)
... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00
dpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majet] 00
2.2.1.|Odpisy dlhodobého nel majetku 551 - Odpisy| mesiac 0| 0,00] 0,00
2.2.2.|Odpisy dlhodobého hmotného majetku 551 - Odpisy]| mesiac 0 0,00} 0,00
2.[Spolu 53 953,24

. 3. Koordinacia projektu
. Personilne vydavky interné - koordina¢né innosti

50 464,80

Prica Projektového manaZéra (vritane | odvodov ra) - ¢

prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratelnych ukazovatelov pri danych

aktivitach, zamestnaného formou rozSirenia pracovnej nplne pracovného pomeru u
Ziadatel'a v zmysle aktudlne platného zikonnika préce, vyratané na ziklade aktudlnej
hodinovej mzdy u ZiadateTa. Cena uvedend v rozpodte je konetna. 36 mesiacov - 1080
hodin x 19,60 EUR, spolu za projekt 21168,00 EUR - cena price vritane povinnych
lodvodov zamestnavateTa 100% odpracovanej na projekte. Mzda je navysena o 10% s tym,
7 predpokladime, Ze potas realizcie projektu sa platy pedagogickych zamestnancov
zvysia priblizne o 20%.

Néplii price:

- zodpovedi za implementiciu projektu v silade so schvilenou Ziadostou o NFP, resp.
[zmluvou o NFP, s platnym systémom finanéného riadenia a systémom riadenia ESIF,
platnymi pravnymi predpismi SR a EK, usmerneniami a pokynmi SO siivisiacimi s
cerpanim fondov EU,

-« sleduje platné privne predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO, sivisiace s erpanim
fondov EU,

- zodpovedi za implementiciu projektu v sitlade so
aktivit projektu,

+ zodpovedi za napliianie meratelnych ukazovatelov projektu,

- zodpoveds, resp. koordinuje vietky Ginnosti sivisiace s implementiciou projektu —
[monitorovanie projektu, publicitu projektu, verejné obstarévanic a pod.

-+ kond vo vz€ahu k dodévatel'om, resp. partnerom na projekte,

- z0dpoveds za komunikiciu s SO v oblasti vz€ahov vyplyvajicich 7o zmluvy o NFP,

3.1.1.|Projektovy manazér 521 - Mzdové vydavky! 610620 [osobohodina 1080; 19,60} 21 168,00
3.1.2.| Vedici projektovej kancelarie 521 - Mzdové vydavky: 610620 [osobohodina 0| 0,00] 0,00
3.1.3.|Hlavny finanény manazér 521 - Mzdové vydavky! 610620 |osobohodina 0] 0,00 0,00]




3.14.

Finan¢ny manaZzér

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

1080;

11,12]

12 009,60

Prica Finan&ného manaZéra (vrtane p odvodov évatela) - &
[prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratelnych ukazovatelov pri danych
aktivitach, zamestnaného formou rozSirenia pracovnej nplne pracovného pomeru u
Ziadatel'a v zmysle aktudlne platného zikonnika prace, vyratané na ziklade aktudlnej
hodinovej mzdy u Ziadatela. Cena uvedend v rozpotte je konetna. 36 mesiacov -1080
hodin x 11,12 EUR, spolu za projekt 12009,60 EUR - cena price vritane povinnych
lodvodov ra 100% odp i na projekte.Mzda je navjsend o 10% s tym,
7 predpokladime, Ze poas realizicie projektu sa platy pedagogickych zamestnancov
zvysia priblizne 0 20%.

Bude zodpovedny za riadenie financngch tokov v projekte, pripravu finanénych sprav,
zodpovedna za realiziciu a spravnost’ atovnych operacii.

+ zodpovedi za sprivne finanéné riadenie projektu v siilade so schvilenou Ziadostou o
NEP, resp. zmluvou o NFP, ,s platnym systémom finan¢ného riadenia a systémom
riadenia ESIF, platnymi pravnymi predpismi SR a EK, usmerneniami a pokynmi SO
stvisiacimi s erpanim fondov EU,

+ zodpovedi za Cerpanie rozpodtu v sulade s pokrokom v implementcii projektu a
dosahovanymi ukazovatelmi,
d aza

NFP,

+ zodpovedi za pripravu a viasné predkladanie ZoP vratane Gplnej podpornej
[dokumentacie (rozsah stanovi SO),

+ zodpovedi za opravnenost’ vdavkov prijimatel’a v sulade s platnymi pravidlami
opravnenosti,

+ sleduje platné pravne predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO, sivisiace s Cerpanim
fondov EU.

s SO v oblasti finanéngch vztahov vypljvajiicich zo zmluvy o

3.15.

Administrativny pracovnik

610620

1080;

7,82

8 445,60

Praca i P ika (vrétane p advodov i -
zabezpetenic prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meraternych ukazovatelov pri
dangch aktivitach, zamestnaného formou rozsirenia pracovnej néplne pracovného pomeru u
7iadatela v zmysle aktudlne plainého zikonnika préce, vyratané na ziklade aktudlnej
hodinovej mzdy u ZiadateT'a. Cena uvedend v rozpodte je koneénd. 36 mesiacov -1080
hodin x 7,82 EUR, spolu za projekt 843,60 EUR - cena préce vrétane povinnych odvodov

Pa 100% odp i na projekte. Mzda je navysend o 10% s tym, 7e
predpokladime, 7e podas realizcie projektu sa platy pedagogickych zamestnancov zv§sia
priblizne 0 20%.

Bude vykonévat administrativne prace stvisiace s manazmentom projektu.

+ vykondva administrativnu a odbornéi podporu projektu;

- spracoviva podklady pre i
rozpoctom projektu;

projektu v stilade s Gasovym harmonogramom a

+ zabezpeCuje spracovanie prieskumov trhu pre potreby projektu,
+ administrativna priprava a kontrola podkladov do ZoP, monitorovacich sprav,

g it P pre i Statnu pre
[personalistiku, mzdovii agendu, evidenciu majetku;
- ivna agenda (napr. sp

- zabezpecuje komunikaciu s tcastnikmi aktivit

prikazov);

521 - Mzdové vydavky

3.17.
3.2
321,

Manazér monitorovania
Zjednodusené vykazovanie vydavkov
Stadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ L.

521 - Mzdové vydavky:

910 - Jednotkové vydavky]

610620

642014

osobohodina

projekt

12,28

0,00

8 841,60
0,00
0,00]

Praca ManaZéra monitoringu (vratane p odvodov a a) -

prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratenych ukazovatelov pri danych
aktivitach, zamestnaného formou rozsirenia pracovnej naplne pracovného pomeru u

| 7iadatel'a v zmysle aktualne platného zakonnika prace, vyratané na zaklade aktualnej
hodinovej mzdy u Ziadatela. Cena uvedend v rozpotte je kone¢nd. 36 mesiacov -720 hodin
x 12,28 EUR, spolu za projekt 841,60 EUR - cena préce vritane povinnjch odvodov
zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte. Mzda je navyiend o 10% s tym, 7e
predpokladime, 7e podas realizcie projektu sa platy pedagogickych zamestnancov zvysia
priblizne 0 20%.

D p a j sprivy.
- vykondva pricberné sledovanic pokroku projektu,

ledkov projektu a vyp

- zodpoved za sprévne cvi
i i udajov a i i pre SO v rémei riadenia projektu.

sprév,

3.2.2.

Stadrna stupnica jednotkovych nékladov - typ II.

910 - Jednotkové vydavky)|

642014

projekt

0,00}

0,00

3.2.3.

...... d'al3ie (doplnit)

411

Spolu

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
persondlu podl'a aktivit projektu

521 - Mzdové vydavky:

610620

osobohodina

0,00

50 464,80

4.12.

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
persondlu podl'a aktivit projektu

521 - Mzdové vydavky:

637027

osobohodina

0,00

0,00]

4.13.

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

521 - Mzdové vydavky!

610620

projekt

0,00

0,00




4.1.4.|Prispevok la na stravovanie 521 - Mzdové vydavky: 637014 [projekt 0,00] 0,00
4.1.5. [Pouzitie prostriedkov socia fondu 521 - Mzdové vydavky] 637014 [projekt 0,00 0,00}
4.1.6.|... Iné (doplnit)

4.2. Cestovné nihrady ** 0,00
4.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * 512 - Cestovné nihrady] 634001 [projekt 0,00] 0,00
4.2.2.| Tuzemské pracovné cesty ** 512 - Cestovné nihrady’ 631001 |projekt 0,00 0,00]
4.2.3.| Zahrani¢né pracovné cesty v pripade potreby** 512 - Cestovné nahrady 631002 [projekt 0,00] 0,00

Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné

. Cinnosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

4.3.1. | persondlu podl'a aktivit projektu 518 - Ostatné sluzby 637004 0,00 0,00]
4.3.2.| Tvorba vzdelavacich modulov 518 - Ostatné sluzby 637004 [osobohodina 0,00] 0,00
4.3.3.]... Iné (doplnit) 0,00) 0,00

Ostatné vydavKy - priame

4.4.1.|Nijom priestorov na realizaciu aktivity 3 518 - Ostatné sluzby 636001 [projekt 0,00 0,00]
4.4.2.|Najom ¢ho majetku a lizing 518 - Ostatné sluzby 634004 [projekt 0,00 0,00
4.4.3.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** 518 - Ostatné sluzby 637004 |projekt 0,00]
4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikicie 518 - Ostatné sluzby 637004 [projekt 0,00] 0,00
4.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0,00] 0,00

45.1.

. Podpora frekventantov

Ubytovanie, diéty a cestovné pre frek

ia (domace,

631001

projekt

7518,11

0,00}

iEné cesty) **

512 - Cestovné néhrady

4.5.

N

Skoliaci material a potreby

112 - Zasoby

633006

projekt

7518,11

7518,11

Literrne pomocky - 7518,11 EUR; kolské knihy, slovniky, utebné texty, instrukéné listy,
navody, zbierky tloh, pracovné zofity, tabulky, atlasy pre vzdelavacie programy DVD a
cD.

[Nikup 89 titulov literdrmych pomécok, v celkovom mnozstve 462 kusov na tcely aktivit

ie meratelnych Fov
pri vzdelavacich aktivitach. Vychadzali sme z redlnych trhovych cien. Cena bola uréend na

projektu ktoré budi plne vyuZivané na

ziklade cenového prieskumu. Vsetky pomacky budd plne vyuzivané v ramei aktivit
projcktu, pricom vychadzajt z realnych potricb
literarnych pomdcok je prilohou k cenovému prieskumu, Nézvy literdrnych pomécok,

[potet kusov a jednotkové ceny v zmysle cenového prieskumu sit uvedené v prilohe & 1

. Presna §

Literarne pomécky, pripadne ckvivalent uedenych literdrnych pomocok.
Vyuzivanie literamych pomécok v rémei rozvijania matematickych, prirodovednych,

a ki a jiia viucha,

aplikacia nadobudnutych vlastnosti a zrugnosti do beznej praxe.

453.

Prispevky pre frekventantov (napr. transfer jednotliveovi
alebo skole)

352 - Poskytnutie dotécii,
prispevkov vodi tretim osobam|

642014

projekt

0,00

0,00}

454,
4.6

Iné (doplnit’)

Zjednodusené v

projekt

0,00

0,00]

Standardné stupnica jednotkovych nkladov — hodinova sadzba ugitefov Standardna
stupnica jednotkovych nakladov — hodinova sadzba ucitelov S$ - poget hodin stravenych
vzdelavacimi aktivitami Extra hodiny na $$8.
Implementécia extra hodin v $kolskom roku 2019/2020 v nasledovnom rozsahu:
(Osemroéné Stidium:
Kvarta: 1 extra hodina zamerana na Gitatel'ska gramotnost’

1 extra hodina zamerana na matematicki gramotnost’
Kvinta: 1 extra hodina zamerana na finan¢na gramotnost’
Sexta: 1 extra hodina zamerand na Citatel'ski gramotnost”

1 extra hodina zamerana na matematicki gramotnost’

1 extra hodina zamerana na ¢itatel'ski gramotnost’
Septima: 1 extra hodina zamerana na prirodovedni gramotnost’

1 extra hodina zamerana na prirodovednii gramotnost’
1 extra hodina zamerana na prirodovednii gramotnost’

[Odbor 7902 J 77 Stvorroéné:
2.A,B - spolu 2 extra hodiny zamerané na itatel'ski gramotnost’
2.A,B - spolu 2 extra hodiny zamerané na itatel'ski gramotnost’
2.A,B - spolu 2 extra hodiny zamerané na matematickl
3.A,B - spolu 2 extra hodiny zamerané na prirodovednii gramotnost
3.A,B - spolu 2 extra hodiny zamerané na prirodovednii gramotnost
3.A,B - spolu 2 extra hodiny zamerané na prirodovednii gramotnost
4.A,B - spolu 2 extra hodiny zamerané na finanéni gramotnost’
[4.A,B - spolu 2 extra hodiny zameran¢ na prirodovedna gramotnost’)
Odbor 7451 J :
1.A,B - spolu 2 extra hodiny zamerané na Gitatel'skii gramotnost’
1.A,B - spolu 2 extra hodiny zamerané na finanéni gramotnost
1.A,B - spolu 4 extra hodiny zamerané na finanén gramotnost
Spolu 33 extra hodin tyzdenne na podporu ickej, pri i,
financnej a Citatel'skej gramotnosti.

Extra hodiny na gymniziu. 1/2 $kolsky rok - 16 tyZdiiov, spolu 16 tyzdiiov pocas 6




Standardna stupnica jednotkovych nakladov -
ugitel’ SS - Extra hodiny na S$§ od 1.2.2020 do

mesiacov x 33 extra hodin. Spolu 528 hodin x pausélna odmena 12,30 EUR = 6494,40
EUR/ projekt. Standardna stupnica jednotkovych nakladov —
hodinova sadzba utitePov Standardn4 stupnica jednotkovych nikladov — hodinové
sadzba utitePov S$ - potet hodin stravenych vzdeldvacimi aktivitami Extra hodiny na
SSS.

Implementicia extra hodin v $kolskom roku 2022/2023 v nasledovnom rozsahu:
Osemrogné stadiu

Kvinta: 1 extra hodina zamerand na Sitatel'ska gramotnost
1 extra hodina zamerand na matematickd gramotnost’
1 extra hodina zamerand na finanéni gramotnost
Sexta: 1 extra hodina zamerand na &itatel'skit gramotnost
1 extra hodina zamerand na matematickd gramotnost’
1 extra hodina zamerand na Statel'skii gramotnost’
Septima:

1 extra hodina zameran4 na prirodovednt gramotnost’

1 extra hodina zameran na prirodovedni gramotnost’

1 extra hodina zameran4 na prirodovedni gramotnost’
Odbor 7451 J tvorrotné:

1.A,B - spolu 2 extra hodiny zamerané na itatel'skd gramotnost’
1.A,B - spolu 2 extra hodiny zamerané na finanéni gramotnost
1.A,B - spolu 4 extra hodiny zamerané na finanéni gramotnost
2.A,B - spolu 2 extra hodiny zamerané na &itatePski gramotnost
atePski gramotnost
2.A,B - spolu 2 extra hodiny zamerané na matematickd gramotnost’

2.A,B - spolu 2 extra hodiny zamerané na

3.A,B - spolu 2 extra hodiny zamerané na prirodovedni gramotnost’
3.4,B - spolu 2 extra hodiny zamerané na prirodovednii gramotnost)
3.A,B - spolu 2 extra hodiny zamerané na prirodovedni gramotnost’
4.A,B - spolu 2 extra hodiny zamerané na finanéni gramotnost

4.A,B - spolu 2 extra hodiny zamerané na prirodovedni gramotnost’

Spolu 33 extra hodin tyZdenne zameranych na podporu matematickej, prirodovednej,
finanénej a itatel'skej gramotnosti.

Extra hodiny na gymnaziu. 1/2 $kolsky rok - 17 tyzdiiov, spolu 17 tyzdiiov potas 6
mesiacov x 33 extra hodin. Spolu 561 hodin x pausilna odmena 12,30 EUR = 6900,30
EUR / projekt.

4.6.1. [30.6.2020 a od 1.9.2022 do 31.5.2023 910 - Jednotkové vydavky 642014 |projekt 13 394,70 13 394,70
Standardné stupnica jednotkovych nkladov — hodinova sadzba ucitefov Standardnd
stupnica jednotkovych nakladov — hodinova sadzba uitelov SS - pocet hodin stravenych
vzdelévacimi aktivitami Extra hodiny na S8S.
extra hodin v $kolskom roku 2020/2021 v nasledovnom rozsahu:

[Osemroéné Stidium:
Kvarta: 1 extra hodina zamerana na Citatel'skd gramotnost’

1 extra hodina zamerana na matematickd gramotnost’
Kvinta: 1 extra hodina zamerana na finan¢na gramotnost’
Sexta: 1 extra hodina zamerana na Citatel'ski gramotnost’

1 extra hodina zamerana na matematickd gramotnost’

1 extra hodina zamerana na Citatel'ski gramotnost’
Septima: 1 extra hodina zamerana na prirodovedni gramotnost’

1 extra hodina zamerana na prirodovednii gramotnost’
1 extra hodina zameran na prirodovednt gramotnost
Odbor 7902 J 77 4 rotné:
3.A,B — spolu 2 extra hodiny zamerané na prirodovednii gramotnost’
3.A,B — spolu 2 extra hodiny zamerané na prirodovednii gramotnost’
3.A,B - spolu 2 extra hodiny zamerané na prirodovednii gramotnost’
4.A,B — spolu 2 extra hodiny zamerané na finanént gramotnost
4.A,B — spolu 2 extra hodiny zamerané na prirodovedni gramotnost
Odbor 7451 J :
1.A,B — spolu 2 extra hodiny zamerané na itatel'skii gramotnost’
1.A,B — spolu 2 extra hodiny zamerané na finanént gramotnost"
1A,B — spolu 4 extra hodiny zamerané na finanént gramotnost'
2.A,B — spolu 2 extra hodiny zamerané na Gitatel'skii gramotnost’
2.A.B - spolu 2 extra hodiny zamerané na itatel'skii gramotnost’
2.A,B — spolu 2 extra hodiny zamerané na matematickii gramotnost’
Spolu 33 extra hodin tydenne zameranych na podporu ickej, pril
finantnej a titatePskej gramotnosti.
Extra hodiny na gymniziu. 1 $kolsky rok - 33 tyZdiiov, spolu 33 tydiiov potas 12
Standardna stupnica jednotkovych nakladov - mesiacov x 33 extra hodin. Spolu 1089 hodin x pau3dlna odmena 12,30 EUR =
4.6.2. |ucitel’ SS - Extra hodiny na SSS 2020/2021 910 - Jednotkové vydavky| 642014 [projekt 13 394,70 13 394,70]13394,70 EUR / projekt.




Standardna stupnica jednotkovych nakladov -

Standardné stupnica jednotkovych nakladov — hodinova sadzba ugitelov Standardna
stupnica jednotkovych nakladov — hodinova sadzba ucitelov S$ - poget hodin stravenych
vzdelavacimi aktivitami Extra hodiny na S$S.
Implementécia extra hodin v $kolskom roku 2021/2022 v nasledovnom rozsahu:
(Osemroéné Stidium:
[Kvarta: 1 extra hodina zamerana na ¢itatel'ska gramotnost’

1 extra hodina zamerana na matematickt gramotnost’
[Kvinta: 1 extra hodina zamerana na finanénii gramotnost'
Sexta: 1 extra hodina zamerana na Gitatel'ska gramotnost’

1 extra hodina zamerana na matematickt gramotnost’

1 extra hodina zamerana na Citatel'skii gramotnost’
Septima: 1 extra hodina zamerana na prirodovedni gramotnost”

1 extra hodina zamerana na prirodovednii gramotnost’
1 extra hodina zamerana na prirodovednii gramotnost’

(Odbor 7902 J 77 4 roéné:
4.A.B - spolu 2 extra hodiny zamerané na finanéni gramotnost
4.A,B - spolu 2 extra hodiny zamerané na prirodovednii gramotnost’
Odbor 7451 J:
1.A,B - spolu 2 extra hodiny zamerané na Citatel'ska gramotnost’
1.A,B - spolu 2 extra hodiny zamerané na finan¢ni gramotnost’
1.A,B - spolu 4 extra hodiny zamerané na finanéna gramotnost'
2.A,B - spolu 2 extra hodiny zamerané na Gitatel'ski gramotnost”
2.A,B - spolu 2 extra hodiny zamerané na Gitatel'ski gramotnost”
2.A,B - spolu 2 extra hodiny zamerané¢ na matematicka gramotnost’
3.A,B - spolu 2 extra hodiny zamerané na prirodovedni gramotnost
3.A,B - spolu 2 extra hodiny zamerané na prirodovedni gramotnost
3.A,B - spolu 2 extra hodiny zamerané na prirodovedni gramotnost

Spolu 33 extra hodin tyZdenne na podporu ickej, pril
finannej a Sitatel'skej gramotnosti.

Extra hodiny na gymniziu. 1 Skolsky rok - 33 tyditov, spolu 33 tyZdiiov potas 12
mesiacov x 33 extra hodin. Spolu 1089 hodin x pausilna odmena 12,30 EUR =

4.6.3. |ucitel’ SS - Extra hodiny na S$§ 2021/2022 910 - Jednotkové vydavky| 642014 [projekt 1 13 394,70| 13 394,70J13394,70 EUR / projekt
Standardna stupnica jednotkovych nakladov -
4.6.4.|ucitel’ SS - Extra hodiny na gymnéziu 910 - Jednotkové vydavkyl| 642014 projekt 1
Standardna stupnica jednotkovych nakladov -
4.6.5.|ucitel’ SS - Extra hodiny na gymnéziu 910 - Jednotkové vydavkyl| 642014 projekt 1
4.6.6.[..... daliie (doplnit)
4.| Spolu 47 702,21
Personilne : erné - odborné 0 0,00
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek Iektorov a odborné¢ho
5.1.1. | personalu podla aktivit projektu 521 - Mzdové vydavky! 610620 0] 0,00] 0,00
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek Iektorov a odborné¢ho
5.1.2. | personalu podrla aktivit projektu 521 - Mzdové vydavky! 637027 0] 0,00] 0,00
5.1.3.|Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného 521 - Mzdové vydavky 610620 [projekt 0] 0,00 0,00}
5.1.4.|Prispevok la na stravovanie 521 - Mzdové vydavky! 637014 |projekt 0| 0,00] 0,00
5.1.5. | Pouzitie prostriedkov socidlneho fondu 521 - Mzdové vydavky] 637014 [projekt 0] 0,00 0,00}

1. Iné (doplnit)

5.2. Cestovné nahrady ** 0,00
5.2.1.| Prevadzka vozidla organizacie * 512 - Cestovné nahrady]| 634001 |projekt 0 0,00) 0,00)
5.2.2.| Tuzemské pracovné cesty ** 512 - Cestovné néhrady| 631001 [projekt 0| 0,00 0,00}
5.2.3.| Zahrani¢né pracovné cesty v pripade potreby** 512 - Cestovné néhrady 631002 [projekt 0| 0,00 0,00]

Dodavka sluZieb - personilne vydavky (edborné

. &innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

5.3.1. | personalu podT'a aktivit projektu 518 - Ostatné sluzby 637004 |osobohodina 0| 0,00 0,00}
5.3.2.| Tvorba vzdelavacich modulov 518 - Ostatné sluzby 637004 [osobohodina 0 0,00 0,00
5.3.3.]... Iné (doplnit’) 0| 0,00 0,00}
Ostatné vydavky - priame
5.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 518 - Ostatné sluzby! 636001 [projekt 0| 0,00 0,00}
5.4.2.|Najom ¢ho majetku a lizing 518 - Ostatné sluzby! 634004 [projekt 0] 0,00] 0,00
5.4.3.]odborny personél (zabezpecené dodavatel'sky)***** 518 - Ostatné sluzby 637004 [projekt 0,00}
5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikicie 518 - Ostatné sluzby! 637004 [projekt 0| 0,00] 0,00
5.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0| 0,00] 0,00

5.5.1.

. Podpora frekventantov

Ubytovanie, é/diéty a cestovné pre frek
vzdeldvania (doméce, zahrani¢né cesty) **

512 - Cestovné nihrady’

631001

projekt

0,00




Standardna stupnica jednotkovych nakladov -pedagogické
kluby

5.5.2.| Skoliaci material a potreby 112 - Zasoby 633006 [projekt 0 0,00 0,00
Prispevky pre frekventantov (napr. transfer jednotlivcovi 352 - Poskytnutie dotacii,

5.5.3. |alebo $kole) prispevkov vodi tretim osobam| 642014 |projekt 0 0,00 0,00

5.5.4. Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

5.6 ZjednoduSené vykazovanie vydavkov 31836,00

4 stupnica j Ych nékladov — ¢ kluby - Hodina tcasti

na aktivitach

klubu 1. Klub Citatel'skej
gramotnosti.

Pedagogicky klub bez vystupu 2x mesaéne po 2 hodiny pocas 30 mesiacov, spolu 120
hodin na jedného tcastnika. Pocet ¢lenov klubu - 6. 6 x 120 hodin - spolu za klub 720

CELKOVE OPRAVNENE VYDA

PROJEKTU

191 525,97

5.6.1.[1. Klub Gitatel'skej gramotnosti 910 - Jednotkové vydavky] 642014 |projekt 1 7632,00 7 632,00 hodin x pausilna odmena 10,60 EUR = 7632,00 EUR / projekt..
4 stupnica j Yeh nikladov — é Kluby - Hodina tizasti
¢ na aktivitach klubu 2. Klub
L X gramotnosti.
Standardnd stupnica jednotkovych nékladov -pedagogické Pedagogicky klub bez vystupu 2x mesaéne po 2 hodiny pocas 30 mesiacov, spolu 120
Kluby hodin na jedného tcastnika. Pocet élenov Klubu - 4. 4 x 120 hodin - spolu za klub 480
5.6.2.|2. Klub matematickej gramotnosti 910 - Jednotkové vydavky| 642014 [projekt 1 5 088,00 5 088,00fhodin x pausalna odmena 10,60 EUR = 5088,00 EUR / projekt.
4 stupnica j Yeh nikladov — é Kluby - Hodina tizasti
¢ na aktivitach klubu 3. Klub pri
L X gramotnosti .
Standardné stupnica jednotkovych nikladov -pedagogické Pedagogicky klub bez vystupu 2x mesaéne po 2 hodiny pocas 30 mesiacov, spolu 120
kluby hodin na jedného Gcastnika. Pocet ¢lenov klubu - 5. 5 x 120 hodin - spolu za klub 600
5.6.3.|3. Klub prirodovednej gramotnosti 910 - Jednotkové vydavky 642014 |projekt 1 6 360,00 6 360,00]hodin x pausilna odmena 10,60 EUR = 6360,00 EUR / projekt.
& stupnica j Ych naklado — ¢ kluby - Hodina tcasti
¢ na aktivitach klubu 4. cky klub -
o ) Finanéna gramotnost’.
Standardné stupnica jednotkovych nikladov -pedagogické Pedagogicky klub bez vystupu 2x mesagne po 2 hodiny pocas 30 mesiacov, spolu 120
kluby hodin na jedného Gcastnika. Pocet ¢lenov klubu - 4. 4 x 120 hodin - spolu za klub 480
5.6.4.|4. Pedagogicky klub - Finan¢na gramotnost’ 910 - Jednotkové vydavky]| 642014 [projekt 1 5 088,00 5088,00]hodin x pausilna odmena 10,60 EUR = 5088,00 EUR / projekt.
& stupnica j Ych nakladoy — dvani ickych a
zamestnancov
- Pokrogilé interaktivne vyucovanie v prici ugitela 1.
Standardna stupnica jednotkovych nakladov -vzdelavanie i 5 svani cené internym pocas 10 mesiacov, 12
pedagogickych a odbornych zamestnancov licastnikov vzdeldvania v rozsahu 20 hodin, spolu 240 x pausilna odmena 10,65 EUR =
5.6.5. |- Pokrogilé interaktivne vyucovanie v praci ucitela 1 910 - Jednotkové vydavky]| 642014 [projekt 1 2 556,00 2 556,00§2556,00 EUR / projekt.
& stupnica j Ych nakladov — dvani ickych a
- Pokrogilé interaktivne vyucovanie v prici ugitela 2.
Standardna stupnica jednotkovych nakladov -vzdelavanie i é dvani ¢ internym pocas 10 mesiacov, 12
pedagogickych a odbornych zamestnancov Gicastnikov vzdelévania v rozsahu 20 hodin, spolu 240 x pausalna odmena 10,65 EUR =
5.6.6. |- Pokrocilé interaktivne vyuovanie v praci ucitel'a 2 910 - Jednotkové vydavky]| 642014 [projekt 1 2 556,00 2 556,00§2556,00 EUR / projekt.
& stupnica j Ych nakladov — dvani ickych a
zamestnancov
- Pokrogilé interaktivne vyucovanie v praci ucitel'a 3.
Standardna stupnica jednotkovych nakladov -vzdelavanie i é dvani ¢ internym pocas 10 mesiacov, 12
pedagogickych a odbornych zamestnancov Gicastnikov vzdelévania v rozsahu 20 hodin, spolu 240 x pausalna odmena 10,65 EUR =
5.6.7. |- Pokrogilé interaktivne vyucovanie v praci ucitel'a 3 910 - Jednotkové vydavky]| 642014 [projekt 1 2 556,00 2 556,00§2556,00 EUR / projekt.
5.| Spolu 31 836,00
60 R
903 - Pausalna sadzba na ostatné: Pangal i ch vidavk ok 40 . N
vydavky projektu (nariadenic ausdlna sadzba na Ghradu oslatnyty,l vyl:la\’ dov l;()n)Ju tu - max. 40% z priamyc
1304/2013, ¢1. 14 ods. 2; persondinych vydavkoy.
6.1 [pausalna sadzba nariadenie 1303/2013, ¢l. 68b), 637033 | projekt 0 0,00} 0,00)
6.| Spolu
930- Rezerva na nepredvidané
X.1|Rizikova prirazka vydavky]| projekt 0| 0,00] 0,00]
X.|Spolu 0,00




Redlne limity Maximélne

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu ima v EUR rozpottu v % limity
1. |Nepriame vydavky . |pausdina sadzba z priamych
stanovené v . .
o | persondlnych vidavkov -
7569,72 15,00 ORI  ariadenie 1303/2013, ¢l. 68 ods.
ivehyzvan |, o
K . pism. b)
i
3 [Zariadonie/ybavenic a didakiickd prosiriediy ooz = priamych vydavkov
kriZové financovanie z ERDF (priame vydavky) stanovené v
e — konkrémej ——
2a. oy a p oy (priame 2933 = priamych vydavkov
vydavky) - vratane krizového financovania 5395324 " ! "
3. |Dodidvky na priame vydavky = priamych vydavkov
4. |Rizikovd prirdika 5,00% |z celkovyich opravnenych vydavkov
Pozniamky (zmena textu poznimok je povolens len pr ikom RO/SORO v 0dd pripadoch):
*Preplatenie PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla ého do majetku izicie na ¢ P ych ciest
#*V pripade pouzitia st é ého vozidla i ¢ho je opravnené vo vyske ého verejnou dopravou; cestovné nahrady v stlade s platnymi limitmi v zmysle Prirucky pre Ziadatela a zikona o cestovnych néhradéch

*#*#xZjadatel uvedie &islo aktivity podra podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitach sucasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuZiva vo viacerjch aktivitach)

#5465V davok nesmie byt duplicitng vo vztahu k vydavkom zahmutym v polozkich cestovné néhrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neoprévneny v plnej vyske. Pri odbornom persondle je mozné aplikovat iba na ziklade p pré vztahov ( - prijimatel’). V pripade
vztahu napr. Zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaj.

Hlavni poloZka A3 (ako aj Ad, AS, atd) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpottu.
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