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DOHODA

o zabezpeEenf odborn6ho vfcviku Ziakov

V sflade s $ 43 ods.12 ziil<ona Ministerstva Skolstva, mlildeie a Sportu Slovenskej
republiky d.24512008 Z.z. o vychove avzdelfvani , v zneni vyhl65ky (,.31412008 Z.z. a g 26
a $ 27 zttkona E. 6112015 Z.z. o odbornom vzdel|vani apriprave, v platnych zneniach,
uzatv in a1:iu zmluvn6 strany nasledovnir dohodu.

it. I. Zmluvn6 stranv

Strednf odborn{ Skola automobilovi (dalej len SOSA )
J. Jon65a 5,843 06 Bratislava
zastripen6 riaditel'om: Ing. IJubomirom B ir d i m
7 00047 2990/8 1 80 5t6tna pokladnica

(sK28 8180 0000 00700047 2990\
tCO : 891657

Firma : IMPA Bratislava a.s.
Pan6nska cesta23,
851 04 Bratislava

Zastiryenil: Ing. Jozefom Suroviakom
bankov6 spojenie: PB, d. iiru2025095516500
ICO:  35  731 851

it. II. Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je zabezpe6enie praktick6ho vyudovania formou odborn6ho
vycviku Ziakov SOSA v 5k. r. 201512016 v prev6dzkovych priestoroch firmy, v dohodnutej
profesnej skladbe apodtochpodfamenn6ho zoznamu Ziakov, ktorj' je sirdast'outejto dohody.
Ciellom odborn6ho vlicviku je ziskanie odbornych zrudnosti a praktickych skrisenosti pri
vykon5vani pracovnych dinnosti v sflade s udebnymi pl6nmi.
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III. Organ iz6,cia praktick6ho vyuiovania

Miesto odborn6ho vycviku:
odbornf qicvik sa uskutodriuje v cykloch Cykly odborn6ho vycviku a menny zoznam
Ziakov sir prilohou tejto zmluvy.
Ziaci budi zaradeni na prdcu, ktor6 je v srilade s tematickymi pl6nmi pre prislu5nri
profesiu. ostatn6 pr6ce (upratovanie, irprava pracovisk a pod.) budtr-vyko n6iat v rozsahuprimeranom b elnej prev6dzke.
Pracovn6 doba Ziakov podas odborn6ho vlicviku je (vr6tane pracovnych prest6vok):

:::"i? rodnika 6 vyudovacich hodin denne 0edna vyudovacia hodina: 60 minut )Liaci 3.rodnika 7 vyudovacichhodin denne (edna vyudovacia hodina : 60 minirt' )za(iatok pracovnej doby a prestivky vpr6ci stanovi firma v sirlade so svojimiprev6dzkovymi potrebami. V srilade so ZP Ziaci nebudir vykon6vat' pr6cu ouafur a v noci.

cr. tV. Povinnosti SOSA

il. V. Povinnosti firmv

poskytne pre praktickj' rnjzcvik vhodn6 prev6dzkov6 priestory, zodpovedajirce
bezpednostnym a hygienickym predpisom,
urdi pre odborn6 vedenie Ziakov podas odborn6ho vycviku kvalifikovanych, odborne
a mor6lne vyspellich pracovnikov in5truktorov, ktori *uit nu z1klade ziil<ona d. 61/20T5
Z'z' o odbornom vzdeltwani odbornir sp6sobilost' udelenri prislusnou stavovskou aleboprofesij nou or ganizhciou.
zabezpedi dostatok produktivnych pr6c v obdobi odborn6ho vycviku pre prislu5nliz udebnli
odbor v sirlade s tematickymi pl6nmi,

cr.

1 .
2 .

3.

4.

SOSA zabezpedi metodick6 riadenie odborn6ho vlfcviku, ktorym poveruje svojhopracovnika Bc. Ota Feldinszk6ho , ktoqi je MOV.

Povereny prqcovnik:

a pedagogickej str6nke,

Ziaci vykonixafi odborny vycvik,

klasifik6ciu z odborn6ho vfcviku.

krilttyLdenne a bude sa podielat' na rieseni pripadnfch probl6mov.
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Ziakov,
SOSA o neospravedlnenych absenci6ch

obmedzeny,
komplexne zodpoved6 za ochranu zdravia abezpednosti pri prhci Liakov na svojich
pracovisk6ch, vr6tane prislu5nych Skoleni o ktorych vedie zinnamy v z6pisniku Liaka.
Zodpovedh zavybavenia Liakov osobnymi ochrannymi pracovnymi pom6ckami, okrem
pracovn6ho odevu, obuvi ahygienickych potrieb. Vpripade irazu zabezpedi registr6ciu
v zmysle vyhl5Sky (,. Tllll975 Zb. a o udalosti bezodkladne informuje vedenie SOSA.
uvollni Liakaz odborn6ho vycviku v dase prtndnin a akcii poriadanych SOSA.

Cl. VI. Finaniny vztah

Finanin6 zahezpeienie

(1) Ziakovi strednej odbornei Skoly sa m6ie poskytnirt' finandn6 zabezpedenie vo forme
nrotivadndho $tipendia. a odmeny za pr:oduktivnu pr6.cu ktorymi sa sledujir wchovno-
vzdel6:vacie ciele.

(2) Motivadn6 Stipentlium sa m0Ze poskytovat' nresadne v obdobi Skolsk6ho vyudovania
najviac do vy5ky 65 7o sumy iivotn6ho minima urden6ho osobitnym predpisom.
Pri uriovani jeho v1i5ky sa prihliada najmii na dosiahnuty prospech a pravidelnir irdast' na
vj-chove avzdel|vani.

(ii) tu{otivadn6 Stipendiurn sa Ziakovi uhrhdza z prostriedkov fyzickej osoby alebo pr6vnickej
osoby, pre ktoru sa Ziak pripravuie na povolanie, v pripade pripravy n41'ykon povolania
a odhornych dinnosti, ktor6 sri vykonom prhce vo verejnom ziujme. aj z prostriedkov
irrych fyzickych os6b aiebo pr6vnickych os6b.

(4) Kliteria pre priznanie rnotivadn6ho Stipendia si stanovi firma.

(5) Odmena za produktivnu pricu patriLiakovi, ktory r'r6mci praktick6ho vy-udovania
v sirlade so Skolskyrn vzdelf.vacim progr:amom vykoniva trlroduktivnu pricu.
T6to odnrena sa uhr6dza z prostriedkov fyzickej osoby alebo pr6vnickej osoby, pre ktorfi
Ziak trito pr6cu vykondva.

(6) Produktivnou prfcou na irdely tohto z6kona je zhotovovanie vyrobkov alebo poskytovanie
sluZieb, ktor6 sri v sirlade s trlredmetom dinnosti S,zicl,.ej osoby alebo pr6vnickej osoby, pre
ktoru Ziak tfto pr6:cu vykon6va.

(7) Odrnena za produktivnu pr6cu sa posk-rtuje v zmysle ziil<ona E. 6112015 Z.z. o odbornonr
vzdel|vani a priprave a o zmene? a doplneni niektorych z6konov za kfidu hodinu vykonanej
produktivnej pr5ce vo vfike5} a/o ai, 100 ya zo sumy minimilnej rnzdy urienej vzmysle
zakona 66312007 zb. z,6konov a o zmene a doplneni niektorych z6,konov.

(B) Sp6sob a podrnienky finandndho zabezpedenia odborn6ho vycviku Ziakov su stanovend
v prilohe tejto znrluvy.

priestoroch.
je u mladistvych zakdzany, resp.
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{9) Zmluvtrd strany sa dohodli na bezplatnonr poskytnuti priestorov pre odborny vj'cvik.

Cl. \III. Platnosf dohody, vfpoved'

1. T6to dohoda sauzatvfura na obdobie od : 2.9.2015 do 30.6.2016

2. Dohodu moZno vypovedat' iba ku koncu Skolsk6ho roka, pokiaf sa zmluvn6 strany
nedohodnri inak.

Cl. Yffi. Ziverein6 ustanovenie

Sfdast'ou tejto dohody je:
a) kalendar dochidzky
b) menny zoznam Ziakov a ich inltruktorov
c) spdsob a podmienky finandn6ho zabezpedenia odborn6ho vycviku.

IJrazov| poistenie Ziakov zabezpeli SOSA. Poistenie proti odcu dzeniu veci si uzatvhra
kai:d! Ziak individu6lne. SOSA zodpovedf za pripadn6 Skody, spdsoben6 konanim Liaka
podas odborn6ho vj'cviku firme alebo tretej osobe.

3. Zmeny a doplnky k tejto dohode sa m6Zu uskutodfiovat' len so sirhlasom oboch
zmluvnych strSn a vyiadujfi pisomnir formu.

Zmluvaje vyhotoven6 v dvoch exemplaroch, pridom kaildA strana obdrLi I exemplar.

Dohoda nadobirda platnost' diom jej podpisania airdinnost' dfiom uvedenfm v tejto
zmluve, nie v5ak sk6r ako je dei nasledujtici po zverejneni dohody v zmysle $47a
Obdianskeho z6konnika .

l .

)

4.

5 .

$trednd oribnrn4 $kola auloittnhrloy;f
V Bratislave fl. I i  ktqt. 1..,""*," /u!i l ' ; f i inol1g?l '; r'* ,,.,

za SUSA ""nW


