Dohoda
o do¢asnom prideleni zamestnanca a vypozi¢ani vozidla pre zabezpecenie
organizaénych potrieb pre vol’by do organov samospravnych krajov v roku 2017

Zamestnavatel’: Obchodna akadémia
Tehelna 4
920 01 Hlohovec

1CO: 31825061

v zastupeni: Mgr. Katarina Turzova

(dalej ako ,,zamestnavatel™ alebo ..pozitiavatel’)

Uzivatel’sky zamestnavatel’:

Nazov: Trnavsky samospravny kraj
Sidlo: Starohajska ul. ¢. 10
917 01 Trnava
1CO: 37836901
v zastupeni: Ing. Tibor Mikus, PhD.

(d’alej ako ,.uzivatel'sky zamestnavatel™ alebo ,.vypoziciavatel™)

uzatvaraju v zmysle § 58a Zakonnika prace a § 659 a nasl. Ob¢cianskeho zikonnika tato
dohodu o do¢asnom prideleni zamestnanca a vypozi¢ani vozidla pre zabezpedenie

r

organizacnych potrieb pre vol’by do organov samospravnych krajov v roku 2017 za

tychto podmienok:
(L1

1. Zmluvné strany sa dohodli na do¢asnom prideleni zamestnanca:
meno a priezvisko: PhDr. Stanislav Kamencik
datum narodenia: 09.02.1983
trvaly pobyt: Nabrezie A. Hlinku 21, 920 01 Hlohovec
(d’alej ako LZamestnanec®),

ktory bude na ziklade tejto dohody vykonavat’ u uZzivatel'ského zamestnavatel’a
pracu na pozicii vodi¢a pre potreby organiza&ného zabezpedenia volieb do VUC, a to

v diioch 4. a 5. novembra 2017.

2. Diiom nastupu do price je 4. november 2017. Miestom vykonu price bude Urad

Trnavského samospravneho kraja, Starohajska 10,917 01 Trnava.

3. Uzivatel’sky zamestnavatel’ zabezpeti zamestnancovi rovnaké pracovné a mzdoveé

podmienky ako maju porovnatel’ni zamestnanci u uzivatel’ského zamestnivatela.

4. Zamestnavatel’ a uzivatel’sky zamestnavatel’ sa dohodli, 7e dotasné pridelenie pred
uplynutim doby do¢asného pridelenia moze byt’ ukonéené na zaklade dohody stran

tejto dohody.

5. Uzivatel’sky zamestniavatel’ preplati zamestnavatel'ovi mzdové niklady vzniknuté
pocas doby docasného pridelenia zamestnanca, a to na zaklade faktiry vystavenej

zamestnavatel’'om.



