Kryteria oceny zachowania klas V=Vl

Ocena zachowania ocenia w szczegolnosci:
— Wwywigzywanie sie z obowigzkow ucznia,
— postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
— dbatosc o honor i tradycje szkoty,
— dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,
— dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie witasne oraz innych oséb,
— kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,
— okazywanie szacunku innym osobom.

1. W szkole obowigzujg punktowe oceny zachowania. Za punkt wyjscia przyjeto kredyt
170 punktéw, ktore otrzymuje uczen na poczatku kazdego pétrocza (okresu).

2. Jest on rbwnowazny ocenie dobrej zachowania.

3. Od ucznia zalezy koncowa ocena zachowania, poniewaz ma on szanse na
podwyzszenie oceny nawet w sytuacji uzyskania czasem punktow ujemnych i moze
Swiadomie kierowa¢ swoim zachowaniem w szkole, zachowujgc prawo do btedu.

4. Oceny zachowania przelicza sie nastepujgco:

wzorowe
bardzo dobre
dobre
poprawne
nieodpowiednie
naganne

296 pkt. i wiecej
295 — 221 pkt.
220 — 121 pkt.
120 — 46 pkt.
45 — (-30) pkt.
—31 pkt. i mnigj

5. Przyznajgc punkty ujemne nauczyciele powinni pisa¢c krotki komentarz,
a w przypadku wyjgtkowo negatywnych zachowan dodatkowg notatke zawierajgca

ich opis.

Punkty dodatnie

1. Wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia:

Punkty dodatnie

Punkty ujemne

pozaszkolnych (10 pkt.)

— udziat w konkursach szkolnych (5 pkt.) — przeszkadzanie w zajeciach
— udziat w konkursach pozaszkolnych (-5 do —15 pkt.)

(10 pkt.) — niewtasciwe zachowanie podczas wyjs¢
— laureaci i finalisci konkursow szkolnych poza szkote (-5 do —10 pkt.)

(5 pkt.) — zasmiecanie otoczenia (—3 pkt.)

— laureaci i finalisci konkursow — brak obowigzujgcego stroju, obuwia na

zmiane (-5 pkt.)
— spoznienia na lekcje (—1 pkt. za kazde)




pamietanie o stroju galowym

(5 pkt. kazdorazowo)

stosunek do obowigzkdw szkolnych
(=10 do 10 pkt.)

punktualnos¢ (raz w potroczu 15 pkt.)
brak punktéw ujemnych w ciggu
miesigca (5 pkt.)

premia za catkowity brak punktéw
ujemnych (raz w poétroczu 10 pkt.)
postepy w zachowaniu (5 pkt.)
stuprocentowa frekwencja (raz

w poétroczu 15 pkt.)

— godziny nieusprawiedliwione
(-3 pkt. za kazda)

— uzywanie telefonéw komorkowych,
urzgdzen rejestrujgcych obraz i dzwiek
(—10 pkt.)

— praca niesamodzielna ( —30 pkt.)

2. Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:

Punkty dodatnie

Punkty ujemne

prawidtowo petniona funkcja

w samorzgdzie klasowym (raz

w pétroczu 1 do 15 pkt)

prawidtowo petniona funkcja

w organizacjach szkolnych (raz

w pétroczu 1 do 20 pkt.)

praca na rzecz klasy lub szkoty:
dekoracje okolicznosciowe, prace
porzadkowe, przygotowanie imprez
(do 5 pkt. — w czasie lekcji, do 10 pkt. —
po lekcjach)

bezinteresowna pomoc (5 do 10 pkt.)
darowizny na rzecz klasy lub szkoty
(do 10 pkt. miesiecznie)

aktywny udziat w imprezach szkolnych:
apele, przedstawienia, akademie

(1 do 10 pkt.)

praca na rzecz biblioteki i Swietlicy (5
pkt. w czasie lekcji, 10 pkt. po lekcjach)

— wytudzanie pieniedzy lub innych
przedmiotow (—50 pkt.)

— kradziez (-50 pkt.)

— fatszerstwo (-50 pkt.)

— przywtaszczenie (-5 do —20 pkt.)

— naruszenie dobrego imienia szkoty
(=20 do 50 pkt.)

3. Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:

Punkty dodatnie

Punkty ujemne

state uczestnictwo w poczcie
sztandarowym (raz w pétroczu 1 do

10 pkt.)

praca na rzecz tworzenia tradycji szkoty
I klasy (1 do 5 pkt.)

— brak poszanowania dla symboli
narodowych, religijnych, szkolnych:
godta, sztandaru, pomnikow (—20 pkt.)




praca na rzecz promocji szkoty
(1 do 5 pkt.)

— niewlasciwe zachowanie podczas
uroczystosci szkolnych
(-5 do —10 pkt.)

4. Dbatos¢ o piekno mowy ojczystej:

Punkty dodatnie

Punkty ujemne

wyrdzniajgca sie codzienna kultura
stowa (5 pkt. w pétroczu)

— waulgarne stownictwo (-5 do —10 pkt.)
— uzywanie inwektyw (—10 do —30 pkt.)

5. Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osoéb:

Punkty dodatnie

Punkty ujemne

reagowanie w sytuacjach zagrozenia
zdrowia, bezpieczenstwa, swojego lub
innych (5 do 10 pkt.)

podejmowanie dziatan na rzecz
promocji zdrowia, aktywnos¢ w
programach prozdrowotnych,
ekologicznych

(5 do 10 pkt.)

— brak dbatosci o bezpieczenstwo wtasne

i otoczenia (-5 do —10 pkt.)

— przynoszenie niebezpiecznych

przedmiotow (—10 pkt.)

— samowolne opuszczenie budynku

szkolnego w czasie przerwy (—10 pkt.)

— samowolne opuszczenie sali w czasie

trwania zaje¢ (=10 pkt.)

— wyjscie bez zezwolenia poza teren

szkoty w czasie trwania zaje¢ (-10 pkt.)

— agresja fizyczna ( bicie, kopanie, plucie,

popychanie, szarpanie, wymuszanie)
(-5 do —40 pkt.)

— agresja werbalna(dokuczanie,

przezywanie, wysmiewanie,
wyszydzanie, pomawianie, grozenie,
rozpowszechnianie plotek)

(-5 do —20 pkt.)

— agresja relacyjna (obnizanie czyjego$

statusu, wykluczanie, izolowanie,
pomijanie, ignorowanie, nieodzywanie
sie, pietnowanie) (-5 do —20 pkt.)

— agresja cyfrowa (obrazliwe maile i smsy,

umieszczanie o$mieszajgcych filmow
i zdjeC w Internecie, ataki na czacie,
kradziez tozsamosci, sledzenie,
nekanie, publikowanie informac;ji
prywatnych.)

(-5 do —20 pkt.)




6. Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig:

Punkty dodatnie

Punkty ujemne

— pomoc nauczycielom i rowiesnikom
(5 do 10 pkt.)

— pomoc kolegom w nauce, podawanie
lekcji chorym kolegom (min. 3 razy,
5 pkt.)

— wysoka kultura osobista (raz w potroczu
5 do 10 pkt.)

— niewtasciwe zachowanie w $wietlicy,
bibliotece, stotéwce, szatni, podczas
apelu, przerwy (-5 do —10 pkt.)

— niszczenie mienia szkolnego lub
prywatnego (—10 do —20 pkt.)

— palenie papierosow (—20 pkt.)

— picie alkoholu, uzywanie lub posiadanie
Srodkow odurzajgcych
(=50 pkt.)

7. Okazywanie szacunku innym osobom:

Punkty dodatnie

Punkty ujemne

— udziat w akcjach charytatywnych (5 do
10 pkt.)

— udziat w zbidrce surowcow wtérnych
(5 pkt. jednorazowo, ale nie wiecej niz
20 pkt. w potroczu)

— odmowa wykonania polecenia
nauczyciela oraz pracownika szkoty lub
niezastosowanie sie do zalecen
wydanych przez dyrektora szkoty (-5 do
—10 pkt.)

— niewfasciwe zachowanie wobec
nauczyciela lub pracownika szkoty
(—10 pkt.)

— niewywigzywanie sie z wczesniej
podjetych zobowigzan (-10 do —20 pkt.)

— ktamstwo, oszustwo (—10 do —20 pkt.)

— zastraszanie (—50 pkt.)

— Cyberprzemoc, godzenie w dobra
osobiste nauczycieli, pracownikdw
szkoty i uczniow oraz inne przejawy
niewfasciwego wykorzystania Internetu
lub innych urzadzen elektronicznych
(-50 pkt.)

w szczegolnie negatywnych przypadkach

uczen otrzymuje pisemng nagane

dyrektora i ponosi konsekwencje z nig
zwigzane

Postanowienia koncowe

1.Uczen, ktory otrzymat ustne upomnienie wychowawcy otrzymuje jednorazowo 5 — 10 pkt.

ujemnych w zaleznosci od wagi problemu.




2. Uczen, ktory otrzymat pisemne upomnienie wychowawcy z powiadomieniem rodzicow
otrzymuje jednorazowo 20 pkt. ujemnych.

3. Uczen, ktdry otrzymat upomnienie dyrektora z powiadomieniem rodzicoéw, ma obnizong
ocene zachowania roczng ($rédroczng) o jedna.

4. Uczen, ktory otrzymat pisemng nagane dyrektora z powiadomieniem rodzicow, nie moze
mie¢ oceny zachowania rocznej (srodrocznej) wyzszej niz nieodpowiednia.

5. Jezeli uczen otrzymat wiecej niz —20 punktow w pétroczu, nie moze mieé oceny rocznej
(Srédrocznej) wyzszej niz bardzo dobra.

6. Jezeli uczeh otrzymat wiecej niz —30 punktéw w poétroczu, nie moze mie¢ oceny
Srodrocznej wyzszej niz dobra.

7. Jezeli uczen otrzymat —60 punktow w catym roku szkolnym, to nie moze otrzymac oceny
rocznej z zachowania wyzszej niz dobra.

8. Uczen, ktéry w biezgcym miesigcu uzyskat za niewtasciwe zachowanie co najmniej
50 pkt. ujemnych nie moze, decyzjg wychowawcy i Rady Pedagogicznej, uczestniczy¢
w wycieczkach szkolnych.

Decyzja ta jest podejmowana ze wzgledu na bezpieczenhstwo uczestnikdw wycieczki.

9. Uczen, ktory jednorazowo otrzymat 50 punktdw ujemnych nie moze mie¢ oceny wyzszej
niz poprawna.

10. Uczen, ktéry stanowi zagrozenie dla siebie bgdz dla innych oséb lub otrzymat ocene
nieodpowiednig albo naganng, nie moze uczestniczy¢ w wycieczkach szkolnych.
Jednak ostateczna decyzja nalezy do opiekunéw wycieczki.

11. Kryteria samooceny (0 pkt.,1 pkt., 2 pkt. za kazde kryterium) / oceny klasy (O pkt.,1 pkt.,
2 pkt.). za kazde kryterium:

okazywanie szacunku nauczycielom i pracownikom szkoty,
kolezenskie zachowanie ( brak agresji, przekazywanie lekciji),
odpowiedzialne traktowanie obowigzkéw szkolnych,
kulturalne stownictwo.
5. dobre zachowanie w szkole i poza nig.
W sumie uczen uzyskuje do 10 pkt. za samoocene i do 10 pkt. od klasy.
Wychowaweca klasy ma prawo raz w potroczu przyznac uczniowi do 15 pkt. (3 pkt. za kazde
kryterium).

PwbdbPE

Przed terminem wystawienia oceny z zachowania wychowawca wstawia uczniowi
punkty za samooceneg i ocene klasy, jak réwniez po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,



punkty od wychowawcy (do 15 w potroczu). Po zsumowaniu wszystkich punktow wystawia
ocene $rodroczng /roczng/koncowqg z zachowania.

Uczniowie o specyficznych potrzebach ksztatcenia lub opinig PPP sg oceniani z
uwzglednieniem zalecen w/w orzeczen i opinii czego odzwierciedleniem jest waga
przyznawanych punktow.



