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PREAMBULA

Skolsky poriadok Obchodnej akadémie a Strednej odbornej $koly obchodu a sluZieb,
Akademika Hronca 8, Roznava vydava riaditel’ka Skoly na zéklade zakona ¢. 245/2008 Z. z.
o vychove a vzdelani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov.

Obchodna akadémia a Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb, Akademika Hronca 8,
Roznava je strednou odbornou Skolou, v ktorej sa uplatiiuje jednota vychovy a vzdeldvania,
spojenie Skoly so zivotom a usiluje sa o vSestranny a harmonicky rozvoj osobnosti mladého
Sloveka. Ziaci su vychovavani vzmysle vedeckého poznania avsulade so zasadami
vlastenectva, humanity a demokracie. Formuju sa ich intelektudlne vlastnosti, mravny rozvoj
a Skola ich pripravuje na tvorivi a odbornti ¢innost’ v povolani ana $tidium na vysokych
Skoléch.

Organizacnymi zlozkami Skoly su:
a) Obchodna akadémia, Akademika Hronca 8, Roznava
b) Strednéa odborna Skola obchodu a sluzieb, Roziavska Bana 211, Roznava

Sucast’ami Skoly su:
a) Elokované pracovisko, SNP 607, Dobs$ina
b) Skolska jedalen, Akademika Hronca 8, Rozilava
¢) Skolsky internat, Akademika Hronca 16, Roziava

V z4ujme naplnenia prava na vzdelanie Skola zabezpec¢i vnutorny chod Skoly, organizaciu
zivota ziakov a podmienky pre optimélne medzil'udské vztahy tak, aby Cas straveny v Skole bol
maximalne efektivne vyuzity z hl'adiska vzdeldvania a aby bol aj ¢asom prijemne stravenym
rovnako ziakmi, ako aj pedagogickymi zamestnancami.

Ziak si $kolu zvolil slobodne a dobrovolne a svojim vyberom sa zaviazal, e bude
reSpektovat’ Skolsky poriadok, ktory vychadza zo vSeobecne zaviznych pravnych predpisov -
Ustavy Slovenskej republiky, Zakona &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (3kolsky
zakon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, Metodického
pokynu €. 21/2011 na hodnotenie a klasifikaciu ziakov strednych §kol, medzindrodnych paktov
a dohovorov (predovsetkym VSeobecna deklaracia 'udskych prav, Dohovor o pravach dietat’a)
a upravuje najma podrobnosti o:

a) prevadzke a vnutornom rezime Skoly,

b) vykone prav a povinnosti ziakov a ich zakonnych zastupcov v Skole, pravidla
vzajomnych vztahov a vztahov s pedagogickymi zamestnancami a d’alS§imi
zamestnancami Skoly,

¢) podmienkach na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia Ziakov a ich ochrany pred
socialno-patologickymi javmi, diskriminéaciou alebo nasilim,

d) podmienkach nakladania s majetkom, ktory Skola spravuje.



https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1992/460/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/245/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/245/
https://www.minedu.sk/data/att/461.rtf
https://www.minedu.sk/data/att/461.rtf
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PRVA CAST

CL1
Organizacia Skolského roka

1. Skolsky rok sa zagina 1. septembra a konéi sa 31. augusta nasledujticeho kalendarneho roka.

. Skolsky rok sa ¢leni na obdobie §kolského vyu¢ovania a na obdobie $kolskych prazdnin.

3. Obdobie skolského vyucovania zacina 1. septembra prislusného kalendarneho roka a konci

30. juna nasledujuceho kalendarneho roka, po fiom nasleduje obdobie Skolskych prazdnin.
Skolské prazdniny mozu byt aj v obdobi skolského vyucovania.

. 'V obdobi skolského vyu€ovania mdze riaditel’ka Skoly podla platnych predpisov poskytnut
ziakom vol'no zo zdvaznych organiza¢nych a prevadzkovych dovodov.

CL2
Organizacia vyucovania

. Vyucovaci proces sa riadi platnym rozvrhom hodin, ktory schvalilo vedenie Skoly. Rozvrh
hodin je povinny respektovat’ kazdy ziak.

Casovy rozvth vyucovania je uvedeny pre organizaéni zlozku: Obchodna akadémia,
Akademika Hronca 8, Roznava v Prilohe 3, pre organiza¢nu zlozku: Stredna odborna skola
obchodu a sluzieb, Roznavska Bana 211, Roznava v Prilohe 4 a pre Elokované pracovisko,
SNP 607, Dobsina v Prilohe 5.

. Ur€ené prestavky medzi vyuCovacimi hodinami vyuZivaji Ziaci na odpocinok,
k obcerstveniu a k priprave na nasledujicu vyucovaciu hodinu. Pocas prestavok sa ziaci
zdrZiavaju v triedach, na chodbéch a na skolskom dvore.

. Vyucovanie odbornej praxe ziaka, ktory sa pripravuje v systéme dudlneho vzdeldvania,
a vyucovanie odborného vycviku sa zacina najskor o 6.00 hodine a vyucovanie sa skonci
najneskor o 22.00 hodine.

. Hodina odbornej praxe ahodina odborného vycviku na pracovisku zamestnivatela
a pracovisku praktického vyucovania trva 60 minut.

. Prestavky ziakov, ktori vykonavaji odbornii prax aodborny vycvik na pracovisku
zamestnavatela a pracovisku praktického vyucovania, su rovnaké ako prestavky
zamestnancov na tychto pracoviskach.

. Vyucovanie odbornej praxe ziaka, ktory sa pripravuje v systéme dudlneho vzdelavania,
v prvom ro¢niku v jednom vyuc¢ovacom dni trva najviac Sest’ vyuc¢ovacich hodin; v druhom
ro¢niku az Stvrtom rocniku v jednom vyucovacom dni trva najviac osem vyucovacich
hodin.

. Do dizky jedného vyu¢ovacieho dita vyu¢ovania odbornej praxe a odborného vycviku na
pracovisku zamestnavatel'a a pracovisku praktického vyucCovania sa zapocitava aj dlzka
prestavok.
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DRUHA CAST
CL3

Prava a povinnosti Ziaka
A. Prava ziaka

1. Kazdy ziak ma pravo na rovnopravny pristup ku vzdelaniu. Vzdelanie mé& smerovat’
k plnému a vSestrannému rozvoju 'udskej osobnosti.

2. Ziak ma pravo na individualny pristup re$pektujtci jeho schopnosti a moZnosti, nadanie

a zdravotny stav.

3. Ziak ma pravo

- vyuzivat priestory $koly sluziace na vychovno-vzdelavaciu ¢innost’,

- nabezplatné zapozi€iavanie ucebnic a ucebnych textov na povinné vyucovacie
predmety, okrem ucéebnic cudzich jazykov, ufebnic a pracovnych zoSitov, ktoré su
zabezpecené ako pomocné Studijné materialy,

- vyuzivat ucebné pomoécky v stulade srozvrhom vyucovaciecho c¢asu a pokynmi
vyucujucich,

- vyuzivat' priestory Skoly na mimoskolsku ¢innost’ (posiliioviia, telocviciia, pocitacové
ucebne, Sportovy aredl) za pritomnosti pedagogického dozoru.

4. Ziak ma pravo na uctu k jeho vierovyznaniu, svetondzoru, narodnostnej a etnickej
prislusnosti.

5. Ma pravo na komunikiciu s pedagogickymi zamestnancami v duchu zasad slusnosti,
humanity a demokracie.
6. Ziak ma pravo:
- na poskytovanie poradenstva a sluzieb spojenych s vychovou a vzdelavanim,
- na kvalitnu vyucbu v jednotlivych predmetoch,
- vyslovit svoj nazor a klast’ otdzky k preberane;j téme,
- ziadat’" vyucujuceho, aby mu bola zddvodnena klasifikdcia a analyzované chyby
v pisomnych pracach.

7. Ziak ma pravo na vychovu a vzdelavanie v bezpetnom a hygienicky vyhovujicom
prostredi.

8. Ziak ma pravo na uctu k svojej osobe a na zabezpeCenie ochrany proti fyzickému,
psychickému a sexualnemu nasiliu.

9. Ziak ma pravo na informacie tykajuce sa jeho osoby a jeho vychovno-vzdelavacich
vysledkov.

10. Ziak ma pravo na komisionalne presksanie, ak méa pochybnosti o spravnosti klasifikacie
pri polro¢nej klasifikacii alebo pri vyro¢nej klasifikacii.

11. Kazdy ziak ma pravo zucastiovat’ sa organizovanej mimoskolskej ¢innosti podl'a vlastného
zaujmu.

12. Ziak mé pravo na konzultacie s vychovnym poradcom aj vyudujucimi po¢as konzultaénych
hodin.

13. Ziak ma pravo zagastiovat’ sa podujati, ktoré organizuje §kola.




vOznaéenie
SPOR 2025

Skolsky poriadok
Strana 6 z 37

14.

15.

16.

B.

Ziak ma pravo byt zvoleny do $kolského parlamentu, do rady 3koly a pdsobit’ v nej.
Prostrednictvom zvoleného zéastupcu ziakov podiel’at’ sa na ¢innosti rady Skoly (predkladat’
pripomienky, podnety, navrhy, opatrenia).

Ziak mad pravo na slobodné vyjadrenie svojho ndzoru v stlade so zasadami etiky
a dostojného vystupovania.

Ziak ma pravo na svoju Cest’ a povest’ a na primerané a dostojné zaobchadzanie.

Povinnosti Ziaka

Povinnostou ziaka Skoly je:

1.

10.

11.

12.

Dodrziavat’ Skolsky poriadok, organizaciu vyucovania a d’alSie vnutorné predpisy Skoly
alebo Skolského zariadenia a nariadenia riaditel’ky Skoly.

Pravidelne sa =zuacastiiovat na vychove a vzdeldvani (prezencnom aj diStancnom
vzdelavani) a riadne sa vzdeldvat, osvojovat si vedomosti, zrucnosti a ziskat' navyky
poskytované strednou Skolou, pripravovat sa na tvorivh pracu aodbornu cinnost
v povolani.

Neobmedzovat' svojim konanim prava ostatnych osdb zacastiiujicich sa vychovy
a vzdelavania.

Dostavit’ sa na vyucovanie vcas tak, aby nenaruSoval priebeh vyucovania, dodrziavat
3 2
vyuéovaci éas, rozsah prestévok.

Zaevidovat’ svoj prichod do skoly pred vyucovanim a odchod zo Skoly po vyucovani

cez elektronicky dochadzkovy systém Skoly odo diia poucenia triednym ucitel’om:

a) ak ziak opusta objekt Skoly pocas obednajSej prestavky, zaeviduje v uvedenom cCase
svoj odchod a prichod,

b) ak ziak opusta aredl Skoly po€as vyu€ovania z iného dévodu - navsteva lekara, osobné
dovody, Skolské akcie (okrem hromadnych Skolskych akcii), musi povinne zaevidovat’
svoj odchod zo skoly, v pripade névratu do Skoly svoj prichod,

c) vpripade hromadnych Skolskych akcii sa odchod a prichod Ziakov neeviduje
prostrednictvom elektronického dochddzkového systému skoly.

Sledovat’ na webovom sidle Skoly, v Skolskom informa¢nom syst¢éme EduPage ana
informacnych paneloch v priestore Skoly oznamy vedenia Skoly a triedneho ucitel’a
o zmenach v rozvrhu hodin, informdcie v stvislosti s organizaciou vyucovania, aktivitami
Skoly, triednych aj Skolskych podujati.

Chranit’ pred poskodenim majetok Skoly alebo Skolského zariadenia a majetok, ktory
Skola vyuZiva na vychovu a vzdelavanie.

Dodrziavat' v odbornych ucebniach ana pracoviskdch praktického vyucovania pokyny
ucitel'ov, majstrov odborného vycviku a inStruktorov odbornej praxe.

Chrénit’ svoj osobny majetok a majetok spoluziakov pred odcudzenim.

Chranit’ pred poskodenim ucebnice, ucebné texty a ucebné pomodcky, ktoré mu boli
zapozicane.

Uhradit’ Skodu v pripade poskodenia majetku Skoly z nedbanlivosti alebo dat’ majetok do
povodného stavu, uhradenie Skody nevylucuje vychovné opatrenie.

Zdrziavat’ sa v objekte Skoly od zaciatku vyucovania az do konca vyucovacieho dila vratane
vol'nych hodin a pripadov, ktoré ustanovuje tento Skolsky poriadok v €lanku 13, bode C.2.
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13. Konat’ tak, aby neohrozoval svoje zdravie a bezpecnost, ako aj zdravie a bezpecnost
d’al§ich o0sdb zucastiiujucich sa na vychove avzdeldvani. Pri zisteni akychkol'vek
nedostatkov ohrozujucich bezpecnost’ a zdravie o0sob, je ziak povinny okamzite to hlésit’
najblizSiemu zamestnancovi Skoly.

14. Dbat’ o ¢istotu a poriadok v triede, v odbornych ucebniach a v ostatnych priestoroch skoly
a pomahat’ pri udrziavani poriadku v celom objekte Skoly, dodrziavat' zasady hygieny
v triede aj v socialnych zariadeniach. Po skon¢eni vyucovania ziak zanecha svoje pracovné
miesto v Cistote a poriadku, t. j. v lavici nenechava papiere, desiatu a pod.

15. Ctit’ si I'udski dostojnost’ svojich spoluziakov a zamestnancov Skoly alebo Skolského
zariadenia.

16. Byt v skole a na skolskych akcidch vhodne a ¢isto obleceny a upraveny.
17. Osvojovat’ si zasady vlastenectva, humanity, demokracie a spravat’ sa podl’a nich.

18. ReSpektovat’ pokyny zamestnancov Skoly, ktoré su v stlade so vSeobecne zdviznymi
pravnymi predpismi, vnitornymi predpismi Skoly a dobrymi mravmi.

C. Ziakom §koly je zakizané:

a) fajc¢it’ v objekte Skoly, na pracovisku praktického vyucovania, v objekte Skolského
internatu a Skolskej jedalne a pri ¢innostiach a akcidch organizovanych skolou,

b) uzivat a prinadsat’ do Skoly, na pracoviskd praktického vyucovania alebo na akcie
organizované Skolou alkoholické népoje, drogy, psychotropné a iné zdraviu skodlivé latky,

¢) predavat’, uzivat, prechovavat’ a distribuovat’ nikotinové vrecuska bez obsahu
tabaku (slangovo oznacované ako ,,Zuvaci tabak*),

d) prichddzat do Skoly, na pracoviskd praktického vyufovania ana Skolské akcie
pod vplyvom alkoholu a inych psychotropnych latok,

e) prinasat’ do Skoly, na pracoviskd praktického vyuc€ovania alebo na akcie organizované
Skolou veci ohrozujuce Zivot a zdravie, dalej domdace zvierata a veci, ktoré by mohli
rozptyl'ovat’ pozornost’ pri vyucovani,

f) pouzZivat’ mobilny telefon alebo iné elektronické komunika¢né zariadenia pocas
vyucovacich hodin a hodin praktického vyucovania,

g) zhotovovat’ obrazovy, zvukovy a obrazovo-zvukovy zdznam bez suhlasu vyucujuceho
a majstra odborného vycviku alebo inStruktora odbornej praxe na prezencnych alebo online
hodinach,

h) svojvolne bez sthlasu triedneho ucitel'a, majstra odbornej vychovy, dozor konajiceho
ucitel'a alebo iného ucitela opustit’ priestory Skoly pocas celého vyucovacieho casu
s vynimkou ustanoveni ¢lanku 13 tohto Skolského poriadku,

1) nosit’ do Skoly, na pracoviskd praktického vyucovania a na akcie organizované Skolou
cenné veci a vacSiu sumu penazi,

J) v priestoroch Skoly, na pracoviskach praktického vyucovania a na akciadch organizovanych
Skolou hrat’ hazardné hry,

k) vchadzat’ do objektu Skoly dopravnymi prostriedkami,

1) poSkodzovat’, zneCistovat’ a ni¢it majetok Skoly a majetok na pracoviskach praktického
vyucovania,
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m)navstevovat webové stranky s obsahom, ktory je v rozpore s etickymi, moralnymi,
pravnymi alebo pedagogickymi zdsadami Skoly, najmd stranky s nasilnym,
diskrimina¢nym, vulgarnym, erotickym alebo inak nevhodnym obsahom,

n) stahovat’, zdiel'at’ alebo Sirit materialy, ktoré porusuju autorské prava alebo obsahuju
nevhodny obsah,

0) pouzivat' Skolské zariadenia na pristup k obsahu, ktory by mohol ohrozit bezpecnost,
zdravie alebo dostojnost’ Ziakov a zamestnancov $koly,

p) manipulovat’ s vecami zabezpecujucimi ochranu budovy a majetok skoly,
q) pouzivat’ vulgarne vyrazy,

r) odcudzovat a falSovat’ uradné dokumenty a ospravedlnenia rodicov,

s) vyhadzovat’ z okien odpadky a iné predmety,

t) po vyucovani sa bezdovodne zdrziavat’ v priestoroch Skoly a v jej aredli.

Cl. 4
Prava a povinnosti zakonného zastupcu

A. Prava zakonného zastupcu

Zakonny zastupca ziaka alebo zastupca zariadenia ma pravo:

1. Ziadat, aby sa v ramci vychovy a vzdeldvania v Skole poskytovali Ziakom informécie
a vedomosti vecne a mnohostranne v sulade so sucasnym poznanim sveta a v sulade
s principmi a ciel'mi vychovy a vzdeldvania,

2. oboznamit’ sa s vychovno-vzdelavacim programom Skoly a Skolskym poriadkom,

3. byt’ informovany o vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho diet’at’a,

4. na poskytnutie poradenskych sluzieb vo vychove a vzdelavani svojho diet’at’a,

5. zucCastiovat’ sa vychovy a vzdelavania po predchadzajicom suhlase riaditel’ky Skoly,

6. vyjadrovat sa k vychovno-vzdelavaciemu programu Skoly prostrednictvom organov
Skolskej samospravy,

7. ospravedlnit’ nepritomnost’ svojho dietata, ziaka Skoly, v rozsahu maximélne 5 dni
(nie za sebou iducich) za klasifikaéné obdobie,

8. byt pritomny na komisionalnom preskusani svojho dietat’a po predchadzajucom sthlase
riaditel’ky Skoly.
B. Povinnosti zakonného zastupcu

Zakonny zastupca ziaka je povinny:

1. vytvorit’ pre dieta podmienky na pripravu na vychovu a vzdeldvanie v Skole a na plnenie
Skolskych povinnosti,

2. dodrziavat podmienky vychovno-vzdelavacieho procesu svojho dietata uréené Skolskym
poriadkom,

3. dbat’ na socidlne a kultirne zdzemie dietata a reSpektovat jeho Specidlne vychovno-
vzdelévacie potreby,
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4. nahradit’ Skodu, ktort ziak imyselne zavinil,

5. vo veci ospravedliiovania nepritomnosti ziaka zakonny zéstupca:

- dba o to, aby ziak dochadzal do skoly pravidelne a vcas,

- oznamuje Skole bez zbyto¢ného odkladu dovod nepritomnosti ziaka,

- informuje Skolu o zmene zdravotnej sposobilosti ziaka, jeho zdravotnych problémoch
alebo inych zavaznych skuto¢nostiach, ktoré by mohli mat’ vplyv na priebeh vychovy
a vzdelavania,

- predkladd doklad preukazujici dovod nepritomnosti ziaka na vychove a vzdelavani
v sulade so $kolskym poriadkom,

6. zobrat na vedomie, Ze Skola pri poskytovani internetového pripojenia prijima vSetky
dostupné opatrenia na zabezpecCenie bezpecného online prostredia, no nemoéze Uplne
zabranit' kontaktu Ziaka s nevhodnym obsahom. Skola nenesie zodpovednost za takyto
kontakt, ak boli dodrZané vSetky preventivne opatrenia,

7. prebrat’ zodpovednost’ v pripade, Ze Ziak zneuzije pristup k internetu poskytovany Skolou
a bude sa spravat’ v rozpore s pravidlami skolského poriadku alebo pravnymi predpismi.

CL5
Napli prace ¢lenov triednej samospravy

1. Triednu samospravu si zo svojho kolektivu volia Ziaci na zaciatku Skolského roka v zloZeni:
predseda, podpredseda, pokladnik, pripadne d’alSie pozicie

a) Predseda - zastupuje triedu,
- poméha pri organizacno-vychovnych ulohéch triedy,
- pomaha organizovat’ spolocensku a Sportovia ¢innost’ triedy,
- pomédha triednemu ucitel'ovi pri vytvarani dobrych vztahov medzi
ziakmi a pedagogickymi zamestnancami,
- usmernuje pracu ¢lenov triednej samospravy,
- predklada poziadavky triedy triednemu ucitel'ovi.

b) Podpredseda zastupuje predsedu v jeho nepritomnosti.

¢) Pokladnik pod dohl'adom triedneho ucitela vybera od Ziakov peniaze na kultirne
a Sportové podujatia, predplatné na casopisy, knihy, ndhrady §kod a pod., hospodari
s triednym fondom.

d) Medzi d’alSie pozicie v triednej samosprave mozno zaradit' Sportového referenta,
nastenkdrov, kultirneho referenta a pod.
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CL 6
Néplii prace tyZdennikov

1. Tyzdennici st dvaja ziaci triedy urceni triednym ucitelom na prislusny tyzden aich

mena pise triedny ucitel’ do triednej knihy.
Povinnosti tyZdennikov:

- hlasit nepritomnych ziakov na zaciatku kazdej vyucovacej hodiny,

- hlasit pripadnti nepritomnost’ vyucujiceho na vyucovacej hodine
zastupkyni/zastupcovi riaditel’ky skoly po 10 minatach jeho nepritomnosti,

- podla pokynov vyucujuceho poméhat’ pri prindsani a odnasani ucebnych pomocok,

- dozerat’ na poriadok v triede,

- zodpovedat’ za to, Ze Skolska didakticka technika (notebook na katedre, dataprojektor
v triede) nebude ziakmi svojvol'ne pouzivand pocas prestavok ani po vyucovani,

- poskodenie inventdra a zariadenia triedy ihned’ hlésit’ triednemu ucitel'ovi, resp.
zastupujucemu triednemu ucitel’ovi,

- po vyucovani zavriet' okna, vodovodné uzavery, zhasit’ svetlo, vypnuat’ vSetky
elektrické zariadenia a pristroje v triede, utriet’ tabul'u.

TRETIA CAST

CL7
Vychovné opatrenia

1. Za vzorné spravanie, za vzorné plnenie povinnosti alebo za stato¢ny ¢in mozno ziakovi
udelit’ pochvalu alebo iné ocenenie.

2. AK sa ziak previni proti skolskému poriadku, mozno mu ulozit”:
- napomenutie,
- pokarhanie od triedneho ucitela,
- pokarhanie od riaditelky Skoly,
- podmienecné vylucenie zo Skoly,
- wylucenie zo Skoly.

3. Ak ziak svojim konanim nereSpektuje platné nariadenia a pokyny pedagogickych

zamestnancov, ak svojim spravanim a agresivitou ohrozuje bezpecnost’ a zdravie ostatnych
ziakov, ostatnych ucastnikov vychovy a vzdeldvania alebo nartisa vychovu a vzdelavanie do
takej miery, Ze znemoziiuje ostatnym ucastnikom vychovy a vzdelavania vzdeldvanie, moze
riaditel’ka Skoly pouzit ochranné opatrenie, ktorym je okamzité vylucenie Ziaka z vychovy
a vzdelavania umiestnenim ziaka do samostatnej miestnosti za pritomnosti pedagogického
zamestnanca.
Riaditel’ka Skoly alebo zastupkyna/zastupca riaditel’ky Skoly bezodkladne privold zdkonného
zastupcu, pripadne zdravotnii pomoc alebo policajny zbor. Ochranné opatrenie slizi na
upokojenie ziaka. O dévodoch a priebehu ochranného opatrenia vyhotovi riaditel’ka Skoly
alebo zastupkyna/zastupca riaditel’ky Skoly pisomny zdznam.

Postup rieSenia a ukladania vychovnych opatreni upravuja Prilohy 3, 4 a 5 tohto Skolského
poriadku.
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STVRTA CAST

CL8
Hodnotenie a klasifikacia

1. Podmienky hodnotenia a klasifikdcie upravuje Zakon ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove
a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov a Metodicky pokyn ¢. 21/2011 na hodnotenie a klasifikaciu ziakov strednych Skol.

2. Klasifikaciu zo spravania za klasifikacné obdobie navrhuje na pedagogickej rade triedny
ucitel’ pripadne iny ¢len pedagogickej rady.

3. Ziak sa klasifikuje na zaklade vysledkov komisionalnych skusok v tychto pripadoch:

a) ked’ kona rozdielova skusku,

b) ked’ je skuSany v ndhradnom termine,

¢) ked’ zdkonny zastupca ziaka alebo plnolety ziak poziada o preskusanie,

d) ked” vyucujici pedagogicky zamestnanec alebo riaditel’ka Skoly poda podnet na
presktsanie ziaka,

e) ked’ neprospel z vyucovacieho predmetu - kona opravni skusku,

f) v studiu podl'a individudlneho Studijného planu,

g) v pripade oslobodenia ziaka od povinnosti dochadzat’ do Skoly,

h) pri stadiu jednotlivych vyucovacich predmetov,

1) pri plneni osobitného sposobu Skolskej dochadzky.

4. Komisionalne preskuSanie ziaka na zaklade wustanovenia ¢lanku 8 ods. 3 pism. c) sa

realizuje, ak ma Zziak alebo zakonny zastupca pochybnosti o sprdvnosti klasifikacie pri
polro¢nej alebo pri vyrocnej klasifikacii.
O komisiondlne preskuSanie v sulade stymto ustanovenim moze poZziadat pisomne
riaditel’ku Skoly zdkonny zastupca Ziaka, ak je Ziak plnolety, sdm ziak, a to do 3 dni od
oznamenia vysledku Klasifikacie. O povoleni vykonat' komisiondlnu sktsku rozhodne
riaditel’ka Skoly.

5. Komisionalne preskuSanie Ziaka na zdklade ustanovenia €lanku 8 ods. 3 pism. d) sa
realizuje, ak Ziak vymeskd z konkrétneho vyucfovaciecho predmetu 30 a viac percent
skuto¢ne oducenych vyucovacich hodin.

Vyucujtci pedagogicky zamestnanec alebo riaditel’ka Skoly moze v takych pripadoch dat’
podnet na komisiondlne preskusanie ziaka po prerokovani v pedagogickej rade.

6. Vysledok komisionalnej skusky je konecny.
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PIATA CAST

CL9
Uvolnovanie Ziakov z vyucovania

1. Ziak je povinny dochadzat’ do $koly pravidelne a véas podla rozvrhu hodin a zagastiiovat’ sa
vyucovania (aj distan¢ného vzdelavania).

2. Za dovod ospravedlnitenej nepritomnosti ziaka na vyucovani, odbornom vycviku
a odbornej praxi sa uznava najma:
- choroba alebo tUraz,
- lekdrom nariadeny zdkaz dochadzky do skoly,
- mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky,
- nahle prerusenie premavky hromadnych dopravnych prostriedkov,
- mimoriadne udalosti v rodine alebo
- ucast’ dietat’a na sut'aziach, ak nejde o reprezentaciu skoly.

3. Ak sa ziak nemdze zcastnit’ vyucovania z dovodu choroby alebo inych nepredvidanych
pri¢in, jeho zdkonny zéastupca alebo plnolety ziak je povinny ozndmit’ triednemu ucitel'ovi
bez zbyto¢ného odkladu (najneskdr nasledujuci vyucovaci den) pric¢inu nepritomnosti. Pre
ospravedlnenie nepritomnosti ziaka na vyucovani je plnolety Ziak/zdkonny zdstupca Ziaka
povinny bezodkladne predlozit’ triednemu ucitel'ovi (v den nastupu ziaka na vyucovanie)
pisomné/elektronické ospravedlnenie s uvedenim dovodu nepritomnosti.

4. Ziak/zékonny zastupca musi predlozit lekarske potvrdenie (Priloha 6), ak jeho
nepritomnost’ na vyucovani, odbornom vycviku alebo odbornej praxi z dévodu ochorenia
trva

a) viac ako 5 po sebe nasledujucich vyu€ovacich dni (po sebe nasledujiicich pracovnych dni,
v ktorych mal Ziak dochddzat’ do Skoly; napr. ak Ziak chyba Stvrtok, piatok, pondelok,
utorok, streda = spiiia podmienku 5 po sebe nasledujiicich vyu¢ovacich dni), alebo

b) pocas polroka Skolského roka viac ako trojnasobok tyzdenného poctu vyucovacich hodin
uréenych v prisluSnom u¢ebnom plane skolského vzdelavacieho programu.

Ziak/zdkonny zastupca musi predlozit’ lekarske potvrdenie aj v pripade, ak

a) sa absencie Casto opakuju,

b) Skola mad podozrenie, ze sa nepritomnost’ uUcelovo ospravedliiuje (napr. opakované
telefonické ospravedlnenia bez zjavnych dévodov...).

Ak sa ziak nemdze zGcastnit’ na vyucovani uz z vopred znamych pricin, poziada zakonny
zastupca ziaka alebo plnolety Ziak o uvolnenie z vyucovania. Triedny ucitel ma pravo
uvolnit’ ziaka z vyu€ovania maximalne na 1 den, na 2 a viac po sebe nasledujucich dni méze
uvolnit’ ziaka z vyuCovania riaditel’ka Skoly alebo nou povereny zdstupca na zaklade
predloZenej pisomnej Ziadosti plnoletého ziaka/zakonného zastupcu Ziaka.

Plnolety ziak / zdkonny zéstupca Ziaka podla tohto Skolského poriadku sa mdze / mdze
ospravedlnit’ Ziaka znepritomnosti na vyufovani ziného dovodu nepritomnosti na
vyucovani, ako je uvedené v ¢lanku 9, ods. 2 maximalne z 3 vyucovacich dni za klasifikacné
obdobie. Pre ospravedlnenie je plnolety ziak / zdkonny zéastupca Ziaka povinny predlozit
triednemu  ucitelovi  pisomné/elektronické  ospravedlnenie s uvedenim  dovodu
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12.
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nepritomnosti, pripadne ospravedlnenie od institicie, ktorej konanie bolo pric¢inou
nepritomnosti na vyuc¢ovani bez ohl'adu na pocet dni najneskér nasledujici vyucovaci den.

V prislusny vyucovaci deit moze uvolnit Ziaka zvyuCovania ztroch a viacerych
vyuCovacich hodin triedny ucitel, zjednej alebo dvoch vyucovacich hodin jednotlivy
vyucujuci. V pripade neplnoletého ziaka méze byt ziak uvolneny v priebehu vyucovania
triednym ucitel'om alebo inym vyucujucim len na zéklade pisomnej / elektronickej ziadosti
zakonného zastupcu, ¢im nie je zruSend povinnost' ziaka zaznamenat' svoj odchod cez
Skolsky elektronicky dochadzkovy systém.

Nepritomnost’ ziacky pre tehotenstvo a materstvo sa uznava ako dovod ospravedinenej
nepritomnosti. Na ospravedlnenie nepritomnosti ziaCky platia rovnaké pravidla uvedené
v ¢lanku 9 skolského poriadku.

Neospravedlnena nepritomnost na vyucovani je doévodom pre opatrenia uvedené
v Prilohe 1, 3, 4, 5 tohto Skolského poriadku.

Riaditel’ka Skoly méze uvolnit’ ziaka z vyucovania povinného predmetu alebo od telesnych
ukonov spojenych s vyu€ovanim niektorych predmetov na zdklade vyjadrenia prislusného
lekara a ak ide o ziaka so zdravotnym znevyhodnenim, na zéklade vyjadrenia posudkového
lekara socialneho zabezpecenia.

Ak to dovol'uje charakter u¢iva, umozni riaditel’ka Skoly na Ziadost’ plnoletého ziaka alebo
na ziadost zadkonného zastupcu po odporucani prislusného lekara zdravotne
znevyhodnenému alebo dlhodobo chorému ziakovi pripravu a vykonanie skuSok
z jednotlivych predmetov.

SIESTA CAST
Zasady spravania sa Ziakov

CL 10
Spravanie sa Ziakov k zamestnancom $koly

. Ziaci st povinni slu$ne a tictivo sa spravat ku vetkym uéitelom a zamestnancom gkoly.
. Ziaci zasadne oslovuju pracovnikov $koly: pan a pani.

. Ziaci zdravia pozdravom Dobry defi (Dobré rano, Dobry veder).

. Ziaci zdravia vietkych zamestnancov koly.

. V priebehu vyucovacieho dia pri viacnasobnom stretnuti pracovnika Skoly ho ziaci zdravia

iba pri prvom stretnuti.
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ClL 11
Starostlivost’ o zoviiajSok

. Ziak chodi do $koly a na §kolské a mimoskolské podujatia vhodne a vkusne upraveny t. z.
Cisté a neroztrhané oblecenie vhodné do zamestnania.

. Neusiluje sa svojim zovnajskom vzbudzovat pozornost verejnosti (napr. piercing na
viditelnej casti tela), nenosi vystredné obleCenie (kratke sukne, priesvitné bluzky)
a nevhodné népisy na obleceni.

. Ziak dba na to, aby mu oblegenie, i¢es, modne doplnky neprekazali v praci a na praktickom
vyucovani. Oblecenie aj Uces by mal vyhovovat vSetkym hygienickym, estetickym,
pracovnym a bezpecnostnym poziadavkdm. Z doévodu zabezpecenia bezpecnosti, hygieny
a efektivneho vykondvania praktickych ¢innosti (napr. praca na pocitaci, odborny vycvik
a pod.) sa ziakom neodportca nosenie dlhych, umelych alebo vyrazne upravenych nechtov,
ktoré moézu obmedzovat’ ich schopnost’ vykonavat skolské aktivity. V pripade, ze uprava
nechtov brani ziakovi v plneni Skolskych povinnosti alebo predstavuje riziko, méze byt ziak
vyzvany k ich Gprave.

. Od ziaka sa vyzaduje, aby na zaverecnych a maturitnych sktskach, otvoreni skolského roka,
vydavani vysvedceni, na kulturnych a spolo¢enskych podujatiach organizovanych Skolou
bol v spoloc¢enskom obleceni.

. Na odborny vycvik sa ziaci prezliekaji do pracovnych odevov v Satniach dielni,
na vyucovanie telesnej vychovy v Satniach telesnej vychovy skoly.

. Na telesnu vychovu sa ziaci preobliekaju do Sportového uboru, obuvaju si Sportova obuv
podla pokynov vyucujuceho.

. Sportovy ubor si Ziaci pravidelne nosia domov na hygienicku ocistu.

Cl 12
Spravanie sa Ziakov mimo §koly

. Ziakovi moze byt udelené vychovné opatrenie (pochvala pripadne pokarhanie) aj za
spravanie a konanie mimo $koly.

. Ziak po vyuCovani moZe navstevovat' aj dalSie vzdelavacie zariadenia, slobodne
navstevovat naboZenské obrady, byt’ ¢lenom zdruZeni, organizacii.

. Na verejnosti sa ziak sprava disciplinovane a zdvorilo s vedomim, Ze reprezentuje
Obchodnu akadémiu a Strednti odbornu Skolu obchodu a sluzieb, Akademika Hronca
8, Roznava. V hromadnych dopravnych prostriedkoch sa sprava slusne voc¢i starSim
spoluobfanom, na komunikéciach reSpektuje dopravné predpisy.

. Zucastnovanie sa na verejnych no¢nych zabavach a zdrziavanie sa v no¢nych podnikoch
neplnoletych ziakov Skoly vedenie Skoly zakazuje. Uvedené aktivity ziakov Skoly v Case
mimo vyucovania su vecou a zodpovednostou zakonnych zastupcov.
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SIEDMA CAST

CL 13
Bezpecnost’ a ochrana zdravia — v§eobecné zasady

Skola pri vychove a vzdelavani, pri ¢innostiach priamo stvisiacich s vychovou a vzdeldvanim
a pri poskytovani sluzieb je povinna:

A) prihliadat’ na zékladné fyziologické potreby deti a ziakov,

B) vytvarat podmienky na zdravy vyvin a ziakov a na predchadzanie socialno-patologickych
javov,

C) zaistit’ bezpecnost’ a ochranu zdravia ziakov,

D) poskytnat’ nevyhnutné informécie na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia ziakov.

B) Zdsady prevencie a rieSenia Sikanovania Ziakov

I Charakteristika Sikanovania

Sikanovanim v §kole a na pracoviskdch praktického vyucovania rozumieme obtaZovanie
formou spravidla opakujuceho sa neziaduceho spravania Sikanujuceho voci Sikanovanému,
ktoré je motivované umyslom ziskat’ nad Sikanovanym prevahu, Sikanovaného ponizit' alebo
ziskat’" vynutené mocenské postavenie, v dosledku ktorého dochadza alebo moéze dojst’
k vytvéraniu zastraSujiceho, nepriatel'ského, zahanbujiceho, ponizujuceho, potupujiceho,
zneuct'ujuceho, zamerne zranujuceho alebo urdzajuceho prostredia vo forme verbalneho
Sikanovania, fyzického Sikanovania, psychického Sikanovania, emociondlneho Sikanovania,
nebezpecného elektronického obt'azovania alebo nebezpecného prenasledovania.

Priamym Sikanovanim je Sikanovanie, pri ktorom Sikanujlici zameriava svoje konanie priamo
na Sikanovaného opakujucim sa Umyselnym verbalnym, psychickym, emocionidlnym alebo
fyzickym nasilim, pri ktorom s spravidla pritomni aj UCastnici Sikanovania; je spojené
s cielom ziskat’ prevahu v kolektive.

Nepriamym Sikanovanim je Sikanovanie, pri ktorom Sikanujuci pouZiva metddy a ndstroje
vztahového nasilia a emociondlneho vydierania, najmid v podobe prehliadania, ignorovania,
zamerného vyc¢lenovania Sikanovaného z kolektivu, Sirenia nepravdivych alebo znevazujlcich
informacii, citlivych zvukovych zdznamov (audiozdznamov), obrazovych zaznamov
(videozdznamov) alebo zvukovo-obrazovych (audiovizudlnych) zdznamov o Sikanovanom
alebo manipulovanim nazorov a postojov ostatnych ¢lenov  socidlnej skupiny
k Sikanovanému.

Sikanujiicim je Ziak alebo skupina Ziakov, ktori opakovane psychicky alebo fyzicky ublizuju
Sikanovanému.

Sikanovanym je Ziak alebo skupina Ziakov, ktori st vystaveni Sikanovaniu.

Ucastnikom Sikanovania je ziak alebo skupina Ziakov, ktori st pritomni pri Sikanovani, alebo
ktori maju o Sikanovani vedomost’ a nie st Sikanujucimi ani Sikanovanymi.

Dévodom Sikanovania je najmé osobitna charakteristika Sikanovaného spocivajuca spravidla v
jeho zdravotnom znevyhodneni, pohlavi, ndbozenskom vyznani alebo viere, prisluSnosti
k nérodnosti alebo k etnickej skupine, sexualnej orientacii alebo rodovej identite, jazyku,
socidlnom, spolocenskom alebo majetkovom postaveni jeho rodiny, alebo ind osobna
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charakteristika spojend spravidla s nosenim okuliarov, nadvahou alebo nizkou pohybovou
gramotnostou.

Verbalnym Sikanovanim je opakované naddvanie, urazanie, posmievanie sa, dobiedzanie,
vyhrdzanie sa fyzickym utokom, navadzanie na fyzicky utok, prikazovanie Sikanovanému
vykonat’ urcity ukon proti jeho voli, zastraSovanie, vydieranie alebo vylucenie Sikanovaného
z kolektivu.

Fyzickym Sikanovanim neziaduci a nechceny fyzicky kontakt pre Sikanovaného, pri ktorom
Sikanujuci Sikanovaného opakovane bije, udiera, sa¢e alebo kope do neho, podraza ho alebo
hadze do neho rézne predmety, skryva, poskodzuje, privlastiiuje si alebo ni¢i veci
Sikanovaného.

Psychickym _Sikanovanim _a _emociondlnym _Sikanovanim je ubliZovanie negativnym
ovplyviiovanim psychiky, emocii, ndlady a duSevného rozpoloZenia Sikanovaného, najmi
opakovanym poniZzovanim, zosmie$novanim, zahanbovanim, opovrhovanim, ohovaranim
v jeho nepritomnosti, rozSirovanim nepravdivych informécii alebo urdZanim rodinnych
prislusnikov alebo blizkych o0sob.

Elektronickym Sikanovanim (dalej len ,, kyberSikanovanie ©) je verbalne, psychické Sikanovanie
a emociondlne Sikanovanie uskuto¢iiované v kybernetickom priestore bez fyzického kontaktu
Sikanujiiceho a Sikanovaného prostriedkami informac¢nej a komunikacnej technologie, ktoré
moéze mat’ aj anonymnu povahu, a pri ktorom Sikanujuci dokaze uskutocnit’ utoky z réznych
miest, priCom  Sikanovany sa o napadnuti nemusi  okamzite  dozvediet
a nemusi byt schopny identifikovat Sikanujiceho; zverejnené informacie, fotografie,
audiozaznamy a videozdznamy mozu byt pristupné velkému poctu 0s6b a mdze byt narocné
ich odstranit’ z kybernetického priestoru.

Skolsky poriadok za $ikanovanie nepovaZuije:

a) jednorazovy alebo impulzivny prejav nasilia alebo agresie medzi Ziakmi akitnym
neovladnutim emocii, ktoré bezprostredne odznievaju,

b) prejav nasilia alebo agresie medzi Ziakmi mimo skoly, ktory nevyplyva zo vztahov medzi
ziakmi v Skole, okrem kyberSikanovania,

¢) nezhoda medzi zamestnancom $koly a Ziakom suvisiaca s vychovnovzdelavacim procesom.

Sikanovanie mdZe napiiiat’ skutkovii podstatu trestného ¢inu, kedy méze byt sikanujuci od
veku 14 rokov trestne stithany najmi za trestny €in:
a) ublizenia na zdravi,

b) obmedzovania osobnej slobody,

c) lupeze,

d) vydierania,

e) hrubého natlaku,

f) natlaku,

g) porusovania domovej slobody,

h) sexualneho nasilia,

1) sexualneho zneuzivania,

j) kradeze,

k) neopravneného uzivania cudzej veci,

1) poSkodzovania cudzej veci,
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m) nebezpecného vyhrazania sa,

n) nebezpecného prenasledovania,

0) vyroby detskej pornografie,

p) rozsirovania detskej pornografie,

q) prechovavania detskej pornografie a ucasti na detskom pornografickom predstaventi,
r) ohovarania.

Sikanovanie méZe napiiat’ skutkovi podstatu priestupku proti
a) obCianskemu spolunazivaniu alebo
b) majetku.

Skuto¢nost’, ze Sikanujuci nie je trestne zodpovedny z dovodu nizkeho veku, nie je prekazkou
na podanie Zaloby vo veci ndhrady Skody.

Pedagogicky a odborny zamestnanec Skoly, ktorému je zndmy pripad Sikanovania a neprijme
ziadne opatrenie k prevencii a rieSeniu Sikanovania, méze byt trestne stihany najmi za trestny
¢in

a) neprekazenia trestného ¢inu,

b) neoznamenia trestného ¢inu alebo

¢) ubliZenia na zdravi.

II Prevencia Sikanovania

1. Pri prevencii Sikanovania Skola dba na vytvaranie bezpe¢ného prostredia, v ktorom sa vznik
Sikanovania aktivne obmedzuje.

2. Pri prevencii Sikanovania Skola primerane posobi na Ziakov podla ich veku a psychickej
urovne a intelektualnej irovne s dérazom na hodnotovi vychovu.

3. Za prevenciu Sikanovania v Skole zodpoveda riaditel’ka Skoly. Riaditel’ka Skoly zabezpecuje
¢innosti suvisiace s prevenciou Sikanovania prostrednictvom cinnosti pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov.

4. Prevencia Sikanovania sa zabezpecuje najma:

a) vyuzivanim takého obsahu vychovy a vzdeldvania a takych metdd a foriem vychovy
a vzdeldvania, ktoré posiliiuju uctu, toleranciu, empatiu a solidaritu ziakov najmi voci
sebe navzajom,

b) aktivhym sustavnym vychovnym posobenim pedagogického zamestnanca a odborného
zamestnanca vratane prejavenia zaujmu o problémy Ziaka v Skole a mimo nej,

¢) dlhodobou strategickou cinnostou, realizadciou overenych preventivnych programov
s doplnenim o Ccinnosti neformalneho vzdelavania najmd prednasky, diskusie,
organizovanych Skolou alebo inymi subjektmi a mimoskolskymi ¢innostami, ktoré
posilituji v Ziakoch tuctu, toleranciu, empatiu a solidaritu najmé voci sebe navzajom,

d) spolupracou s rodi¢mi alebo inou fyzickou osobou, ktord ma ziaka zverené¢ho do
osobnej starostlivosti alebo do pestinskej starostlivosti na zéklade rozhodnutia stdu,
poru¢nikom alebo opatrovnikom (d’alej len ,,zdkonny zastupca®),

e) aktivhym pristupom organov Skolskej samospravy pri navrhovani a prerokovani
Skolského poriadku, Skolského vzdeldvacieho programu a opatreni Skoly k prevencii
Sikanovania,
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f) spolupracou skoly so zariadeniami poradenstva a prevencie, priCom pri prevencii
Sikanovania zariadeniami poradenstva a prevencie sa informovany sthlas zakonného
zastupcu nevyzaduje.

5. Riaditel’ka Skoly alebo fiou povereny pedagogicky alebo odborny zamestnanec alebo
odborny zamestnanec posudzuji navrhované ¢innosti podla odseku 4 pism. a) az e)
z hl'adiska predchédzania neziaduceho vplyvu na ziakov v spolupraci so zariadenim
poradenstva
a prevencie.

6. Riaditel’ka skoly alebo fiou povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec
priebezne informuje zédkonnych zastupcov o opatreniach skoly pri prevencii Sikanovania
najmad na triednej schddzi zdkonnych zastupcov v skole.

7. Riaditel’ka Skoly zodpovedd za systémové aktivity Skoly pri prevencii Sikanovania.
Informuje zamestnancov, zZiakov a zakonnych zastupcov o postupe pri zisteni Sikanovania.

III Preverovanie podozrenia zo Sikanovania

1. Riaditel’ka Skoly alebo nou povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec
zostavuje skupinu zamestnancov Skoly, ktord navrhuje a zabezpecuje postup pri rieSeni
Sikanovania; jej ¢lenmi st triedny ucitel’, vychovny poradca, koordinator prevencie.

2. Opatrenia, metdédy a postupy pri obmedzovani Sikanovania a napravy jej dosledkov sa
navrhuju tak, aby zodpovedali vyvinovej zrelosti, emociondlnej zrelosti a veku
Sikanujuceho, Sikanovaného a ucastnikov Sikanovania, vratane deti so Specidlnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami a Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami.

3. Riaditel’ka Skoly alebo fou povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec
pri preverovani incidentu, ktory zahffia podozrenie zo Sikanovania bez zbyto€ného odkladu
najma:

a) zabezpeci pomoc a ochranu potenciondlnemu Sikanovanému,

b) zabezpei, aby v priebehu preverovania nedoSlo k dalSej konfrontdcii medzi
potenciondlnym Sikanujicim a potencionalnym Sikanovanym,

c) informuje zdkonného zastupcu potencionalneho Sikanujiceho, potencionalneho
Sikanovaného a potencidlnych Gc¢astnikov Sikanovania,

d) spiSe a zaeviduje zaznam o incidente.

4. Riaditel’ka pri incidente podla odseku 3 podl'a potreby kontaktuje:
a) zariadenie poradenstva a prevencie,
b) organ socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately,
c¢) okresny urad, ak ide o podozrenie zo spachania priestupku, alebo policiu,
ak ide o podozrenie zo spachania trestného ¢inu,
d) poskytovatel’a zdchrannej zdravotnej sluzby.

5. Riaditel’ka Skoly alebo nou povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec
pri preverovani podozrenia zo Sikanovania
a) zabezpeCi zistenie TUCastnikov Sikanovania a dalSich svedkov a uskutocnenie
individudlnych rozhovorov alebo konfrontacnych rozhovorov medzi uc€astnikmi
Sikanovania alebo medzi svedkami,
b) uchovava dokazy o podozreni zo Sikanovania v nevyhnutnom rozsahu a pocas
nevyhnutného casu,
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¢) zabezpeci pri rozhovoroch podl'a pismena a) pritomnost’ najmenej dvoch pedagogickych
zamestnancov,

d) zabranuje zlahCovaniu Sikanovania a takému konaniu, ktoré moéze viest' k nerieSeniu
Sikanovania, preverovaniu Sikanovania pod emociondlnym natlakom alebo
v pritomnosti inych Ziakov alebo k zverejiiovaniu informécii z preverovania Sikanovania.

IV Opatrenia na rieSenie Sikanovania a napravu jeho désledkov

1. Skola dba na bezodkladné riesenie Sikanovania.

2. Vo vztahu k Sikanujucemu riaditel’ka skoly alebo fiou povereny pedagogicky zamestnanec
alebo odborny zamestnanec

a) zabezpeci individualny rozhovor odborného zamestnanca skolského podporného timu alebo
odborného zamestnanca zariadenia poradenstva a prevencie so Sikanujicim za pritomnosti
jeho zdkonného zéstupcu s cielom objasnenia motivacie, socidlneho a rodinného pozadia
spravania Sikanujiceho a uréenia d’alSieho postupu; €asti rozhovoru sa mozu konat’ aj bez
pritomnosti zdkonného zastupcu alebo zastupcu zariadenia, ak na to dd zakonny zastupca
alebo zastupca zariadenia preukazatel'ny suhlas,

b) navrhne podl'a potreby intervenciu v zariadeni poradenstva a prevencie alebo zabezpeci
intervenciu prostrednictvom odborného zamestnanca Skoly, vratane podpornych ¢innosti v
prislusnej triede a zabezpecCi podmienky pre fyzicku a psychicki bezpecnost’' ziakov
prislusnej triedy,

¢) moze podla potreby ulozit’ opatrenie vo vychove alebo znizit’ stupen klasifikécie spravania
ziaka; to neplati, ak ide o diet'a materskej Skoly.

3. Vo vztahu k Sikanovanému riaditel’ka Skoly alebo fiou povereny pedagogicky zamestnanec
alebo odborny zamestnanec

a) zabezpe¢i podmienky na fyzicku a psychickl bezpecnost’ Sikanovaného a podla potreby
zabezpeci zdravotné oSetrenie,

b) zabezpeci Sikanovanému bezodkladnu psychologicku pomoc a podporu,

c) zabezpeci Sikanovanému podl’a potreby, po porade s prislusSnym odbornym zamestnancom,
cielent a systematickli podporu najmd prostrednictvom zariadenia poradenstva
a prevencie,

d) spolupracuje podl'a potreby so Statnou §kolskou in§pekciou, regionalnym uradom $kolskej
spravy alebo s Uradom komisara pre deti.

4. Vo vztahu k ucastnikom Sikanovania riaditel’ka Skoly alebo fiou povereny pedagogicky
zamestnanec alebo odborny zamestnanec

a) zabezpeci Ucastnikom Sikanovania podla potreby individualnu podporu a poradenstvo na
zdklade posudenia Skolského podporného timu, alebo psycholdga zariadenia poradenstva
a prevencie,

b) zabezpeci skupinovu intervenciu v spolupréaci so Skolskym podpornym timom alebo so
zariadenim poradenstva a prevencie,

c) zabezpeCi skupinové cinnosti s cielom smerovania Ziakov k pozitivhym postojom
a hodnotam a k rozvijaniu schopnosti identifikovat’ socidlnopatologické javy primerane ich
veku, najmé v rdmci realizacie preventivnych programov, triednickych hodin, vyuc¢ovania
prierezovych tém, ¢innosti neformélneho vzdelavania.




vOznaéenie
SPOR 2025

Skolsky poriadok
Strana 20 z 37

Spolupraca so zakonnym zastupcom

1. Riaditel’ka Skoly alebo nou povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec
pri rozhovore so zakonnym zastupcom Sikanovaného, Sikanujuceho alebo tucCastnikov
Sikanovania vo veci Sikanovania dba na zachovanie dovernosti informécii.

O rozhovore podla odseku 1 vratane informovania zakonného zastupcu podla ¢l. 4 ods. 3 pism.
¢), vyhotovi riaditel’ka Skoly alebo fiou povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny
zamestnanec zapis, z ktorého jedno vyhotovenie poskytne riaditel’ka skoly alebo fiou povereny
pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec zdkonnému zastupcovi.

C.1 Skolské urazy

Skola sa pri vzniku $kolského tirazu (registrovaného alebo neregistrovaného) a pri evidencii
nebezpecnych udalosti riadi metodickym usmernenim k zavedeniu jednotného postupu §kol,
Skolskych zariadeni a vysokych §kol pri vzniku registrovaného Skolského tirazu a pri evidencii
nebezpecnych udalosti.

a) Vznik Skolského drazu je Ziak povinny oznamit’ okamzite vyucujiucemu, s ktorym mal
vyucovaciu hodinu, pripadne dozoru, ktory v tom ¢ase vykonéval dozor na Skolskej akcii,
pripadne najbliz§iemu zamestnancovi Skoly.

b) Pri vySetrovani Skolského trazu sa berie do tvahy miera zavinenia a sleduje sa ¢i doslo
alebo nedoslo k poruseniu skolského poriadku.

¢) Preventivnym opatrenim Skoly vo vztahu k zdraviu Ziakov je zdkaz opustania objektu skoly
pocas vyucovacieho Casu, t. z. od zaciatku prvej do ukoncéenia poslednej vyucovacej hodiny
v prislusny den.

d) Ziaci poéas vol'nych vyu¢ovacich hodin zostavaji v triedach.

C. 2 Opatrenia pocas obednajsej a vel’kej prestavky

Opatrenia pocas obednajSej a velkej prestavky st uvedené pre organizacnu zlozku: Obchodna
akadémia, Akademika Hronca 8, Roziava v Prilohe 3, pre organizacnu zlozku: Stredna
odborna skola obchodu a sluzieb, Roznavska Bana 211, Rozilava v Prilohe 4 a pre Elokované
pracovisko, SNP 607, Dobsina v Prilohe 5.
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10.
11.

12.

13.

OSMA CAST

Cl. 14
Nariadenia riaditel’ky Skoly

Ziaci prichadzaji do $koly véas, aby sa mohli pripravit' na 0. alebo 1. vyu¢ovaciu hodinu.
Najneskor vsak musia byt 10 minut pred zacatim vyucovania vo svojej triede alebo
pred ucebiiou, v ktorej majui vyucovanie.

Nepritomného Ziaka/Cku, ktory/a meska na vyucovaciu hodinu vyucujuci zapiSe do triedne;j
knihy.

Do odbornych uéebni a do telocvicéne vstupuji ziaci spolo¢ne s vyucujacimi.

Na vyucovanie sa ziaci prestivaju z budovy do budovy pocas prestavky, aby sa zabezpecila
plynulost’ vyucovania.

Na hodiny telesnej a Sportovej vychovy sa prezliekaju do uboru v Satniach pri telocvicni.
Ak ucitel’ nepride na vyucovanie do 10 minut, je povinnostou tyzdennikov oznamit’ tito
skutoc¢nost’ zastupkyni/zastupcovi riaditel’ky Skoly.

Na dodrziavanie zakladnych hygienickych zasad musia Ziaci nosit’ do Skoly hygienické
vrecusko, v ktorom je uterdk, mydlo a toaletny papier. Povinnost’ nosenia hygienickych
vrecuSok neplati, ak je v socidlnych priestoroch Skoly zabezpefeny hygienicky rezim
(zabezpecené utierky na ruky, tekuté mydlo, toaletny papier). Kazdy ziak je povinny Setrne
zaobchadzat’ s uvedenym hygienickym materidlom.

Pocas obednajsej prestavky su ziaci povinni zachovavat’ v priestoroch budovy Skoly ticho,
aby nerusili vyucovanie ostatnych tried.

Ziakovi je zakazané opustat’ objekt Skoly pocas vyucovacieho dita.
Je zakazané vysielat’ ziaka pocas vyucovacieho dina mimo objekt Skoly.
Skody na inventari a zariadeni $koly, stratu a poskodenie udebnic a uéebnych pomdcok

nahradi zdkonny zéstupca Zziaka alebo plnolety Zziak podla ustanoveni Obcianskeho
zakonnika. Nahradenie Skody nevylucuje aj vychovné opatrenia podl'a stupiia previnenia.

Na podujatiach organizovanych Skolou st Ziaci povinni riadit’ sa pokynmi pedagogického
dozoru a tohto Skolského poriadku.

Ziak je povinny ihned’ hlasit’ triednemu ugitelovi zmenu trvalého bydliska a iné zaznamy
v zakladnych osobnych udajoch.
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Priloha 1
Metodicky pokyn o ukladani vychovnych opatreni

CLI
Vychovné opatrenia

Vychovnymi opatreniami su:
- pochvaly a iné ocenenia,
- opatrenia na posilnenie discipliny ziakov.

Pochvaly a iné ocenenia

1) pochvalu, alebo iné ocenenie navrhuje ziakom triedny ucitel’, majster odborné¢ho vycviku,
ucitel’, riaditel’ka Skoly, pripadne iny organ Statnej spravy alebo samospravy,

2) navrh sa prerokuje na zasadnuti pedagogickej rady,

3) pochvala, alebo iné ocenenie moze byt udelend/é:
- triednym ucitel'om
- majstrom odborného vycviku
- riaditel’kou Skoly
- zastupcom §tatnej spravy alebo samospravy,

4) o tychto vychovnych opatreniach su informovani preukazatelnym sposobom:
- pochvala triednym ucitel’om:
- ziak
- ziaci triedy
- zakonny zéstupca Ziaka
- pochvala majstrom OV:
- ziak
- 7Ziaci triedy
- zakonny zastupca Ziaka
- pochvala riaditel’kou Skoly:
(o tomto vychovnom opatreni je zapis v triednom kataldgu)
- z1ak
- ziaci Skoly
- zédkonny zastupca ziaka
- pochvala od iného organu (organizdcie):
(o tomto vychovnom opatreni je zapis v triednom kataldgu)
- z1ak
- ziaci Skoly
- zékonny zastupca ziaka
Pochvaly ziakom sa udel'uju za:
- mimoriadne aktivny pristup k préci v triednom kolektive,
- mimoriadne aktivny pristup k praci v skole (vychovno-vzdelavacie vysledky),
- stato¢ny €in, zachrana majetkovych hodndt, zachrana 'udského Zivota,
- reprezentacia Skoly a Sirenie dobrého mena Skoly v ramci regionu, kraja, resp.
republiky alebo na medzinarodnom fore.
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Opatrenia na posilnenie discipliny Ziakov

Ziakom mozno za porusenie $kolského poriadku a pokynov pedagogickych zamestnancov
ulozit’ tieto vychovné opatrenia:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

napomenutie triednym ucitelom,
napomenutie majstrom odborného vycviku
pokarhanie triednym ucitel'om,

pokarhanie majstrom odborného vycviku
pokarhanie riaditel’kou Skoly,
podmienecné vylucenie zo Skoly,
vylicenie zo Skoly.

Pri uréeni vychovného opatrenia sa prihliada na:

a)
b)

c)

stupenl zavaznosti a spdsob poruSenia povinnosti ziaka (imyselne, neimyselne),

na pripadné opakovanie poruSenia povinnosti, resp. ¢i sa uz predtym porusenia povinnosti
dopustil,

na postoj ziaka a jeho zakonnych zastupcov ku skutku, resp. naprave sposobenej Skody
(sdm oznéamil porusenie, napomaha pri objasneni §kody, 'utoval skutok, ...).

Névrh na udelenie vychovnych opatreni sa prerokuje na pedagogickej rade. Navrh predklada po
presetreni skutku triedny ucitel' alebo riaditel’ka Skoly. Navrhujuci je povinny predlozit
pedagogickej rade vSetky skuto¢nosti, ktoré by mohli ovplyvnit’ stupent vychovného opatrenia.

Podl'a zavaznosti porusenia vnutorného poriadku Skoly ziakom je spravidla mozné ulozit’ tieto
opatrenia:

a)
b)

c)

d)

napomenutie,

pokarhanie od triedneho uclitel’a, majstra odbornej vychovy, vychovavatela —
v pripade menej zavaznych poruSeni,

v pripade zavazného ¢i opdtovného menej zédvazného porusenia Skolského poriadku,
ktorého sa Ziak dopusti v dobe do 6 mesiacov od predchadzajiceho porusenia zékladnych
povinnosti je mozné ulozit ziakovi pokarhanie od riaditePky Skoly a Skolského
internatu,

v pripade zavaznejSieho poruSenia Skolského poriadku riaditel’ka Skoly a Skolského
internatu mdze po prerokovani v pedagogickej rade uloZit podmiene¢né vylicenie zo
Skoly (v pripade, ak sa podmienecne vyluceny ziak v skiiSobnej dobe osvedcil, upusti sa
od jeho vyltucenia zo Skoly; skiiSobné doba je spravidla 6 mesiacov, najdlhsie 1 rok),

v pripade, Ze sa ziak dopusti d’alSieho hrubého porusenia Skolského poriadku v skuSobnej
dobe alebo sa dopusti mimoriadne zavazného porusenia Skolského poriadku Skoly,
riaditel’ka Skoly ziaka zo skoly vylaéi.

O vychovnom opatreni je informovany preukazatelnym spdsobom:

@)

b)

napomenutie a pokarhanie triednym ucitel’'om:
- ziak
- Ziaci triedy
- zadkonny zastupca ziaka

pokarhanie riaditel’kou Skoly

podmienecné vylucenie zo Skoly

vylucenie zo Skoly
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(tieto vychovné opatrenia musia byt zapisané v triednom katalogu)
- ziak
- ziaci Skoly
- zadkonny zastupca ziaka

Poznamka:
Navrh na podmienecné vylucenie ziaka a vylucenie ziaka zo Skoly musi byt pred zasadnutim
pedagogickej rady prerokovany so zakonnym zastupcom.

ClL 11
Ukladanie vychovnych opatreni pri neskorom prichode na vyucovaciu hodinu
a neospravedlnenej absencii

Ukladanie vychovnych opatreni je uvedené pre organiza¢nt zlozku: Obchodna akadémia,
Akademika Hronca 8, Roziava v Prilohe 3, pre organiza¢nu zlozku: Stredna odborna Skola
obchodu a sluzieb, Roznavska Bana 211, Roznava v Prilohe 4 a pre Elokované pracovisko,
SNP 607, Dobsina v Prilohe 5.
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CL 111
Klasifikacia spravania

Vychovné opatrenie predchadza klasifikacii so znizenim znamky zo spréavania.

Zasady klasifikacie

a) Stupeii 1 (vel’mi dobre)

Ziak uvedomele dodrziava a aktivne presadzuje ustanovenia vnutorného poriadku $koly, zasady
a pravidla spolunazivania a moralky. M4 kladny vzt'ah ku kolektivu triedy a Skoly, prispieva
autvara dobré pracovné podmienky pre vyucovanie apre vychovu mimo vyucovania.
Ojedinele sa moéze dopustit’ menej zavaznych priestupkov proti vnutornému poriadku Skoly.

b) Stuperi 2 (uspokojivé)

Spravanie Ziaka je v podstate v stilade s ustanoveniami vnuitorného poriadku skoly, so zdsadami
a pravidlami spolunazivania a moralky. Dopusti sa zavaznejSiecho priestupku alebo sa
opakovane dopusta menej zavaznych priestupkov proti ustanoveniam Skolského poriadku
napriek tomu, Ze pred znizenim stupfia zo spravania mu bolo udelené pokarhanie triednym
ucitel'om. Ziak je viak pristupny vychovnému pdsobeniu a usiluje sa svoje chyby napravit’.

¢) Stupeii 3 (menej uspokojivé)

Ziak sa dopusti zavazného priestupku proti vnatornému poriadku 3koly, alebo aj napriek
pokarhaniu riaditel’kou Skoly sa dopusta zdvaznejSich priestupkov proti zdsaddm a pravidldm
spolunazivania, narusa ¢innost’ kolektivu alebo sa dopusti pokleskov v mravnom spravani.

d) Stupeii 4 (neuspokojivé)

Spravanie ziaka v Skole i mimo Skoly je v rozpore s pravnymi a socidlnymi normami nasej
spolo¢nosti. Dopusta sa takych zavaznych previneni, Ze je nimi vazne ohrozend vychova
ostatnych Ziakov. Zamerne narusa ¢innost’ kolektivu.

CLIV

1. Vychovné opatrenia sa ukladaju ihned po preSetreni skutku (pozitivneho alebo
negativneho), aby jeho dopad bol citelny v prisluSnom case, bez ohladu na datum
v klasifikacnom obdobi.

2. Klasifikacia zo spravania sa navrhuje na klasifikacnej porade za spravanie sa pocas
prislusného klasifikacného obdobia.

3. Klasifikacia zo spravania sa riadi ¢lankom III. tohto metodického pokynu.
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Priloha 2

Standardy dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani

Pri dodrziavani zakazu segregécie vo vychove a vzdelavani skola postupuje podla Standardov
dodrziavania zédkazu segregacie vo vychove a vzdelavani (dalej len ,,Standardy®), ktoré
vydava MSVVaM SR.

Standardy st zakladné pravidla, principy a postupy predchadzania a eliminacie
segregacie vo vychove a vzdelavani. Ich uplatiovanie prispieva k dodrziavaniu principov
vychovy a vzdelavania podla Skolského zikona v Skolach a Skolskych zariadeniach.
Vychédzaja z ustanoveni Dohovoru o pravach diet’at’a:

Clanok 2 ods. 1: Zabezpeit prava ustanovené tymto Dohovorom kazdému dietatu
nachadzajicemu sa pod ich jurisdikciou bez akejkol'vek diskriminécie podla rasy, farby pleti,

pohlavia, jazyka, naboZzenstva, politick¢ho alebo iného zmysl'ania, narodnostného, etnického
alebo socidlneho pdvodu, majetku, telesnej alebo duSevnej nespoOsobilosti, rodu
a in¢ho postavenia dietata alebo jeho rodi¢ov alebo zdkonnych zastupcov.

Cldnok 2 ods. 2: Urobit potrebné opatrenia na to, aby bolo dieta chranené pred vsetkymi
formami diskriminacie alebo trestania, ktoré¢ vyplyvaji z postavenia, cCinnosti,
vyjadrenych nézorov alebo presvedcenia jeho rodi¢ov, zakonnych zastupcov alebo ¢lenov

rodiny.

Cldanok 3 ods. 1: Zaujem dietata musi byt prvoradym hladiskom pri akejkol'vek &innosti
tykajlicej sa deti, nech uZz uskuto¢iiovanej verejnymi alebo stukromnymi zariadeniami
socialnej starostlivosti, sidmi, spravnymi alebo zakonodarnymi orgadnmi.

Cldnok 29 ods. 1: Vychova a vzdelavanie dietata ma smerovat’ k:

a) rozvoju osobnosti dietata, jeho jedineCnych danosti a duSevnych a fyzickych
schopnosti v ich najvys$Sej moZnej miere;

b) rozvijaniu tcty k ludskym pravam a zakladnym sloboddm a k zasaddm zakotvenym
v Charte Organizacie Spojenych narodov;

c) rozvijaniu ucty k rodicom, k vlastnej kultirnej, jazykovej a hodnotovej identite
a k hodnotam krajiny, v ktorej dieta Zije 1 k hodnotdm krajiny svojho povodu a k inym
kultGram

d) priprave dietata na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu porozumenia,
mieru, znaSanlivosti, rovnosti pohlavi a priatel'stva medzi vSetkymi néarodmi,
etnickymi, narodnostnymi a ndbozenskymi skupinami a osobami domorodého pdvodu;

e) rozvijaniu Ucty k prirodnému prostrediu.

Standardy dodrziavania zakazu segregacie su rozpracovanim a realizdciou praktickej Gasti
Metodickej prirucky desegregacie vo vychove a vzdelavani (MSVVaM SR).

Standardy v prepojeni na metodickii priru¢ku napomahajii naplneniu principu ,,zdkazu
vSetkych foriem diskriminacie a obzvldst' segregdcie (§ 3 pism. f) zékona ¢. 245/2008 Z. z. (Skolsky
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Segregaciu vo vychove a vzdeldvani definuje Skolsky zakon nasledovne: ,, konanie alebo
opomenutie konania, ktoré je v rozpore so zasadou rovnakého zaobchadzania podla osobitného
predpisu (Zakon ¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o
ochrane pred diskrimindaciou a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (antidiskriminacny
zdakon) v zneni neskorsich predpisov. a v dosledku ktorého dochadza alebo by mohlo dojst k
priestorovému, organizacnému alebo socialnemu vyluceniu skupiny deti a ziakov alebo
ucastnikov vychovy a vzdelavania alebo k ich oddelenému vzdelavaniu okrem vzdelavania
poskytovaného v sulade s medzindarodnou zmluvou, ktorou je Slovenska republika viazana
(Dohovor proti diskrimindcii vo vzdelavani - Oznamenie Ministerstva zahranicnych veci a
europskych  zalezZitosti  Slovenskej — republiky ¢ 276/2024 Z.  z.,  Dohovor
o pravach osoéb so zdravotnym postihnutim - Oznamenie Ministerstva zahranicnych veci
Slovenskej republiky ¢. 317/2010 Z. z.) pri uplatiiovani prdav narodnostnych mensin na vychovu
a vzdelanie v jazyku prislusnej narodnostnej mensiny a pri vytvarani podmienok na vzdeldvanie
deti so zdravotnym zmevyhodnenim alebo nadanim a Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim alebo s nadanim so zohladnenim ich véle a zdujmov a véle a zdujmov ich
zdkonnych zdstupcov, ak je ucast na takom vzdeldvani volitelna a zodpovedd uprave
podmienok vychovy a vzdeldvania podla tohto zakona, osobitne pre vychovu a vzdelavanie na
rovhakom stupni vzdelania (§ 2 pism. ai) zdkona ¢. 245/2008 Z. z. (skolsky zakon).

Standardy dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani sa tykaju vsetkych
oblasti, ktoré upravuje Skolsky poriadok podl'a skolského zékona (Zakon €. 245/2008 Z. z.,
§ 153 ods. 1):

v' vykon prav a povinnosti ziakov a ich zakonnych zastupcov v Skole, pravidla
vzajomnych vztahov a vztahov s pedagogickymi zamestnancami a dalSimi
zamestnancami Skoly,

v’ prevadzka a vnutorny rezim $koly,

v podmienky na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia deti a ziakov a ich ochrany pred
socialno-patologickymi javmi, diskriminaciou alebo nasilim,

v podmienky nakladania s majetkom, ktory $kola alebo $kolské zariadenie spravuje, ak
tak rozhodne zriad’ovatel’.

Standardy dodrziavania zékazu segregacie vo vychove a vzdelavani definujeme ako Standardy
postojov a hodnét a Standardy vyplyvajuce z definicie segregacie vo vychove a vzdelavani.




vOznaéenie
SPOR 2025

Skolsky poriadok
Strana 28 z 37

Standardy postojov a hodnét

Zékladnym predpokladom pre uspesné zavedenie Standardov, ktoré =zabezpeCia proces
prevencie, €1 odstraiiovania segregacie vo vychove a vzdelavani je zdsadny posun
v oblasti postojového a hodnotového nastavenia, kultivacie verejného diskurzu
a medziludskych vztahov vsSetkych aktérov vzdelavania, ktori prichadzaju na pdde skol do
kontaktu so Zziakmi a poslucha¢mi. Spolocnost’ 21. storoCia potrebuje obcanov, ktori maja
také hodnoty, postoje, schopnosti, poznanie a kritické myslenie, aby mohli fungovat ako
demokraticki a interkultirne kompetentni obcCania. Postojové a hodnotové Standardy su
definované na zaklade klIiCovych ukazovatelov (deskriptorov), ktoré boli vytvorené Radou
Eurépy v dokumente Referencny rémec kompetencii pre demokratick —kultaru.
Deskriptory su popisy a vysvetlenia tykajuce sa konkrétneho ziaduceho spravania vsetkych
aktérov vo vzdelavani:
v’ Zaobchadzat’ so vSetkymi l'ud'mi bez rozdielu s reSpektom.
v Vyjadrovat' Gctu vSetkym bez rozdielu a vnimat rozmanitost ako prilezitost
a prinos pre Skolu pri priprave a realizovani aktivit vychovno-vzdelavacieho procesu.
v" Vyjadrovat’ druhym 'ud’om uznanie ako rovnocennym Fudskym bytostiam.
v" Respektovat’ Iudi rézneho vierovyznania.
v" ReSpektovat’ I'udi, ktori maja odlisné politické nazory.
v’ Prejavovat’ zaujem spoznat’ presvedCenia, hodnoty, tradicie a pohl'ady druhych I'udi na
svet.
v’ Dévat priestor druhym 'ud’om na vyjadrenie sa.
v’ Preukazat’ prebratie zodpovednosti za svoje skutky.
v' Ospravedlnit’ sa, pokial’ niekomu ublizim.
v Vyjadrovat' voél'u a zaujem spolupracovat a pracovat s druhymi lud’mi na
presadzovani spolo¢nych zdujmov.

Standardy vyplyvajice z definicie segregacie vo vychove a vzdelavani:

Skola pri uplatiovani Standardov dodrziavania zakazu segregicie vypracuje Plan
uplatiiovania Standardov dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani
a vyuziva Metodicku prirucku desegregacie vo vychove a vzdelavani vydanu Ministerstvom
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR.

a) Standardy priestorovej desegregicie:

v Do vSetkych priestorov $koly, wurlenych pre ziakov, je umoZneny rovny
(nediskrimina¢ny) pristup vietkym Ziakom. Skola nema4 priestory a budovy vyhradené
pre jednotlivé skupiny ziakov vytvorené za ucelom ich vylu¢ovania alebo nepripustného
oddelovania na  zaklade  ktoréhokol'vek  chraneného  dovodu  uvedeného
v antidiskriminaénom zakone  (Chranené dovody podla antidiskriminaéného zdkona st
charakteristiky ludi, 0zko spojené s ich dostojnostou a identitou, ktoré nesmu byt zneuZzité pre
nepripustné rozdielne zaobchddzanie s nimi. Su to: ,,pohlavie, nabozenské vyznanie alebo viera, rasa,
prislusnost k ndrodnosti alebo etnickej skupine, zdravotné postihnutie, vek, sexudlna orientacia,

manzelsky stav arodinny stav, farba pleti, jazyk, politické alebo iné zmyslanie, narodny alebo socialny
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povod, majetok, rod alebo iné postavenie alebo dovod oznamenia kriminality alebo inej protispolocenskej
Cinnosti*“ § 2 ods. 1 zakona ¢. 365/2004 7. 7)..

v" Skola v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu vyuziva priestory, ktoré spiiiajii normy
stanovené¢ regionalnymi uradmi verejného zdravotnictva, priCom vychovno-
vzdelavaci proces ziadnej zo skupin neprebieha v priestoroch, ktorych kvalita je
vyrazne rozdielna oproti inym priestorom.

v. Ak ma 8kola v jednotlivych vekovych kohortach =zastipenie Ziakov rdzneho
etnického, narodného alebo socidlneho povodu, farby pleti alebo iného chraneného
dovodu podl'a antidiskrimina¢ného zakona, ma vytvorené triedy, v ktorych je vyvazené
zastapenie ziakov alebo posluchacov tychto skupin.

b) Standardy organizalnej desegregdcie:
v' Skola ma nastavenu organizaciu $kolského vyuovania a denny program tak, aby
nedochadzalo k vyluovaniu a nepripustnému oddelovaniu niektorej skupiny
ziakov a posluchacov (§ 2 ods. 1 zakona ¢. 365/2004 Z. 7. (antidiskrimina¢ny zdkon).

v' VSetky skupiny Ziakov $koly maju stanovené rovnaké vzdelavacie $tandardy, na
zaklade ktorych  pedagogicki  zamestnanci, odborni  zamestnanci a dalsi
zamestnanci vytvaraju uebné osnovy $kolského vzdelavacieho programu. Upravy je
mozné realizovat’ len u ziakov, ktorym to urcuje individudlny vzdeldvaci programo,
individudlny ucebny plan § 26 zakona ¢&. 245/2008 7. z. (3kolsky zakon) alebo poskytnuté
podporné opatrenia (§ 145a zakona ¢. 245/2008 Z. z. (skolsky zdkon).

v' VSetky skupiny Ziakov maji umozneny rovny pristup k materidlno-technickému
vybaveniu, ucebnym materidlom a inym vzdeldvacim pomoédckam vychovno-
vzdeldvacieho procesu prislichajicemu danému ro¢niku alebo stupiiu vzdelévania.

v" Skola je povinna vyuzit' vietky dostupné prostriedky, nastroje a metody, aby umoznila
pristup ku vzdeldvaniu v maximalnej miere vSetkym skupinam Ziakov aj
v pripade krizovych udalosti v Skole. Po ukonceni krizovej udalosti je Skola povinna
realizovat’ prisluSné podporné opatrenia na kompenzéiciu pripadnych vypadkov vo
vychove a vzdeldvani, ktoré nemohli byt v maximalnej miere rieSené pocas krizovej
situacie.

¢) Standardy socidlnej desegregicie

v' Skola vyuziva potrebné a dostupné inkluzivne podporné opatrenia na podporu
sociadlneho zaclenenia Ziakov a posluchacov a vytvaranie pozitivnej podporujicej
socialnej klimy v Skole a Skolskom zariadeni, ktord prispieva k destigmatizacii
a odstraiiovaniu stereotypov a predsudkov.

v' Skola organizuje a podporuje programy neformalneho vzdelavania a mimoskolské
aktivity smerujuce k vytvoreniu priaznivej socidlnej klimy a interkultirneho
porozumenia v rdmci Skoly, medzi Ziakmi ako aj rodi¢mi.

v’ Skola prijima, vzdelava a vychovava vsetky skupiny Ziakov podla platnych
pravnych predpisov bez vyluCovania a nepripustného oddelovania na zaklade
akéhokol'vek chraneného dovodu uvedeného v antidiskriminaénom zakone.
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v' 'V Skole neexistuji procesy, postupy a usporiadania (ani na urovni tried), ktoré
vylucuji alebo nepripustne oddeluju skupiny ziakov alebo posluchdov na zaklade
akéhokol'vek chraneného dovodu uvedeného v antidiskrimina¢nom zékone.

v Skola umoziiuje vietkym skupindm Ziakov, aby sa pre naplianie a rozvoj svojho
potencialu zapajali do aktivit a sutazi, ktoré sama organizuje, alebo su Skole
sprostredkované, a aktivne ich k tomu motivuje a podporuje.

v' Skola pri hodnoteni Ziakov alebo posluchaov nekona diskrimina¢ne len na zaklade
ich prislusnosti k niektorej socialnej alebo etnickej skupine alebo iného
chraneného dévodu podl'a antidiskriminacného zakona.
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a) Organizacia vyucovania

1. Vyucovanie zacina o 7.45 h (najskor 7.00 h) a kon¢i o 15.15 h.

Organizacna zlozka
Obchodna akadémia, Akademika Hronca 8, Roznava

Priloha 3

2. 0. hodina sa vyucuje len v spojeni s 1. vyucovacou hodinou ako vyucovaci blok predmetov,
ktoré je mozné vyucovat’ v blokoch podl'a skolského vzdelavacieho programu.

3. Vyucovacia hodina trvd 45 minut. Ak vedenie $koly nerozhodne inak, vyucovaci den sa
riadi podl'a nasledujuceho ¢asového rozvrhu:

0. hodina: 07.00

1. hodina: 07.45

2. hodina: 08.40

3. hodina: 09.35

Velka prestavka 10.20

4. hodina: 10.40

5. hodina: 11.30

1. skupina obedriajsia prestavka: 12.15
6. hodina: 12.45

7. hodina: 13.40

8. hodina: 14.30

2. skupina 6. hodina: 12.25
obediajSia prestavka: 13.10

7. hodina: 13.40

8. hodina: 14.30

b) Opatrenia pocas obediajsSej prestavky

07.45
08.30
09.25
10.20
10.40
11.25
12.15

12.45
13.30
14.25
15.15

13.10
13.40
14.25
15.15

a) Ziaci pocas obediiajiej prestavky preberaju stravu v $kolskej jedalni, ktora sa nachadza

v aredli Skoly.

b) Ak zdkonny zastupca (resp. plnolety Ziak) sthlasil s tymto sposobom stravovania svojho

dietat’a, nesie plnu zodpovednost’ za pripadné tirazy mimo objekt Skoly.

¢) Ziaci, ktori opustia objekt skoly poc¢as obediiaj$ej prestavky na vlastnia zodpovednost, bez
vedomia zamestnancov Skoly a sthlasu zdkonnych zastupcov, hrubo porusuji Skolsky

poriadok.

d) Urazy Zziakov, ktoré sa stanii podas obednajiej prestavky mimo objektu §koly nie st §kolské
urazy, lebo sa stali mimo objektu Skoly v ¢ase urcenom na obediiaj$iu prestavku.

e) Pocas obeda v Skolskej jedalni sa Ziaci disciplinovane stavaji do radu na obed, kultarne

stolujtl a neplytvaju potravinami.
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¢) Ukladanie vychovnych opatreni pri neskorom prichode na vyucovaciu hodinu

a neospravedlnenej absencii

Ziak sa dopusta priestupku, ak pride neskoro na vyuovaciu hodinu bez akceptovateného
vysvetlenia. Ak sa priestupok zopakuje za klasifikacné obdobie, bude ziakovi udelené

vychovné opatrenie:

do 3 neskorych prichodov
4 az 6 neskorych prichodov
7 az 9 neskorych prichodov

10 a viac neskorych prichodov

napomenutie triednym ucitelom
pokarhanie triednym ucitel'om
pokarhanie riaditel’kou Skoly

zniZzena znamka zo spravania

Za neospravedlnené hodiny bude ziakovi uloZzené vychovné opatrenie za klasifikacné obdobie:

1 az 5 neospravedlnené hodiny
6 az 10 neospravedlnené hodiny
11 az 15 neospravedinené hodiny

16 az 20 neospravedlnené hodiny

21 a viac neospravedlnenych hodin

pokarhanie triednym ucitel'om
pokarhanie riaditel'kou skoly

zniZzena znamka zo spravania II. stupna
zniZzena znamka zo spravania III. stupna

pripadne podmienecné vylucenie
zo Skoly alebo vylucenie zo Skoly
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Priloha 6

Obchodna akadémia a Stredna odborna §kola obchodu a sluzieb,
Akademika Hronca 8, RoZiava

Cast’ A. (vyplni $kola)
Lekarske potvrdenie o ochoreni *

Meno a priezvisko dietat’a/Ziaka: .........cccoeviiiiiiiiieieieeeeeeee e
Trieda: ...............

Skolsky rok 20 .../ 20 ....

Datum narodenia: ..........cceeevveeviieeciieeeiieeeen,

Nepritomnost’ z dévodu ochorenia/tirazu

Nepritomnost’ z dovodu ochorenia ospravedliuje lekar z dovodu, ze **

a) nepritomnost’ presiahla zdkonom urceny pocet po sebe nasledujucich vyucovacich dni, ktoré
moze ospravedlnit’ zdkonny zastupca/ zastupca zariadenia / plnolety ziak,

b) nepritomnost’ presiahla zdkonom urceny pocet vyucovacich dni/hodin v sledovanom obdobi,
ktoré moze ospravedlnit’ zakonny zastupca/ zastupca zariadenia / plnolety Ziak,

c) skola vyZaduje lekarske potvrdenie podla § 144 ods. 13 Skolského zédkona v odovodnenych
pripadoch, kedy nepritomnost’ nepresiahla pocet po sebe nasledujucich vyucovacich dni alebo
pocet vyucovacich dni/hodin, ktoré moze ospravedlnit’ zdkonny zastupca/ zastupca zariadenia /
plnolety Ziak.

...................................................................... meno, priezvisko a podpis triedneho ucitel'a

Cast’ B. (vyplni lekdr)
Nazov a adresa zdravotnickeho zariadenia:

Potvrdzujem, Ze nepritomnost’ dietat’a/ziaka v Skole od ........c..ccceeeenneene do e
trvala z dovodu ochorenia.

Déatum vystavenia potvrdenia: .........ccceeevveevveeeneeennne.

.............................................. podpis a peciatka lekara

* ochorenim sa rozumie aj Uraz alebo alergicka reakcia
** zakruzkujte vhodni moznost’ uvedenu v pismenach a) az c)




