

………………………………..
Miejscowość, dnia

………………………………………
Imię i nazwisko pracownika 





Oświadczenie
 pracownika w sprawie prywatnego numeru telefonu i adresu e-mail


Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), oświadczam, że wyrażam zgodę na używanie mojego prywatnego numeru telefonu ……………………………………… i adresu e-mail …………………………………. przez pracodawcę - …………………………………………… (dane pracodawcy) w celach kontaktowych. 



Ponadto Administrator (pracodawca) poinformował mnie, że niniejsza zgoda może zostać cofnięta w dowolnym momencie poprzez złożenie oświadczenia w tej samej formie, w jakiej zgoda została wyrażona. Wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem


…………………………………….
(podpis pracownika) 
