PROGRAM WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY
SZKOLY PODSTAWOWEJ W DYDNI

Wychowanie - ,wspieranie dziecka w rozwoju ku petnej
dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej,
duchowej i spotecznej, ktére powinno by¢ wzmacniane
i uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki
dzieci i mtodziezy”

(art. 1 pkt 3 Ustawy Prawo o$wiatowe)

1. Wstep.

Program wychowawczo - profilaktyczny obejmuje ogét dziatan zapobiegawczych niepozgdanym zjawiskom w rozwoju
i zachowaniu sie dzieci i mtodziezy oraz catoksztatt Swiadomych, zamierzonych i specyficznych dziatan oséb (wychowawcow),
ktérych celem jest osiggniecie wzglednie trwatych zmian w osobowosci jednostki (wychowanka).

Program zaklada podmiotowe traktowanie ucznia, poszanowanie godnos$ci osobistej, wspomaganie i umozliwianie
wszechstronnego rozwoju wychowankow, co jest jednym z najwazniejszych zadan wychowawczych.
Program stanowi wytyczne do pracy wychowawczej dla dyrektora szkoty, wychowawcéw klas i nauczycieli, pedagoga
i psychologa szkolnego, samorzaddéw uczniowskich, pracownikdw niepedagogicznych oraz organizacji i instytucji
wspomagajacych prace szkoty. Realizacja zadan programowych wptynie na spdjnos¢ i wielokierunkowosé oddziatywan
profilaktyczno-wychowawczych skierowanych do uczniow Szkoty.



Wychowanie i profilaktyka ukierunkowane sg na rozne cele: wychowanie stuzy wspieraniu wychowanka w rozwoju, zas
profilaktyka to interwencja kompensujaca niedostatki wychowania. Zakresy profilaktyki i wychowania majq obszar wspdiny,
ktéry stanowiq dziatania budujgce odpornos¢ na potencjalne zagrozenia (czyli profilaktyka I stopnia), aczkolwiek korzystniej
jest dla wychowankow realizowac¢ je w kontekscie dziatan wychowawczych (np. nauka ptywania moze by¢ prowadzona
w kontekscie rozwijania zdrowego, aktywnego stylu zycia - czyli w obrebie wychowania; lub tez w kontekscie
przeciwdziatania zagrozeniom, zapobiegania utonieciom - czyli w obrebie profilaktyki).

Najwazniejsze jednak wydaje sie to, co taczy wychowanie i profilaktyke — jest to aspekt wartosci i norm, w nawigzaniu
do ktdérych sg prowadzone dziatania. Dzieki urzeczywistnianiu wartosci i norm wychowanek zyskuje spodjne Srodowisko
wychowawcze, to dzieki nim wychowawcy mogg wspdétpracowaé¢ (mimo ze preferujg réozne metody oddziatywan), wreszcie -
to w Swietle wartosci i norm zycie cztowieka oraz funkcjonowanie spoteczenstwa stajg sie dla wychowanka zrozumiate.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe precyzyjnie podkresla, ze:

~Nauczanie i wychowanie - respektujgc chrzescijanski system wartosci -
za podstawe przyjmuje uniwersalne zasady etyki...”.

Warto wiec w tym miejscu przypomnieé¢ podstawowe wartosci chrzescijanskie, ktérych wyktadnia znalazta sie w 2002
roku w przestaniu $w. Jana Pawta II skierowanym do uczestnikédw Europejskiego Kongresu Naukowego pod hastem
~Ku konstytucji europejskiej?1” Papiez wymienit tam nastepujace wartosci: godnos¢ osoby ludzkiej; swietos¢ zycia ludzkiego;
centralng role rodziny opartej na matzenstwie; wyksztatcenie; wolnos¢ mysli i stowa; wolnos$¢ gtoszenia wtasnych pogladow;
wolnos¢ wyznawania religii; ochrone prawng jednostek i grup; wspotprace wszystkich na rzecz wspdlnego dobra; prace
pojmowang jako dobro osobiste i spoteczne oraz wiladze polityczng pojmowana jako stuzba, podporzadkowang prawu
i rozumowi, a ograniczong przez prawa osoby i narodow.



2. Prawne podstawy programu.

Wykaz aktow prawnych zobowigzujacych szkote do prowadzenia dziatan profilaktycznych:

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483 ze zm.)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw
z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej
szkoty I stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla
szkoty policealnej)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia
w szkotach i placéwkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej

w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z dnia 28 sierpnia 2015 r., poz. 1249)

3. Diagnoza probleméw wystepujacych w naszej szkole.

Program wychowawczo-profilaktyczny uwzglednia wnioski z przeprowadzonej diagnozy potrzeb wychowawczych
i Srodowiskowych spotecznosci szkolnej oraz dotychczasowej dziatalnosci wychowawczo - edukacyjnej szkoty
i opiera sie na nastepujacych podstawach:

- analiza wychowawczych i profilaktycznych sukceséw szkoty. Odnotowujemy wowczas: pozytywne zmiany
w postawach, wiedzy i zachowaniach ucznidw (np. konstruktywne wiezi réwiesnicze, przeciwstawianie sie przemocy,
pomoc réwiesnicza itp.); angazowanie sie ucznidow w dziatania prospoteczne i alternatywne dla zjawisk patologicznych
(np. wigczanie sie w wolontariat, rozwijanie zainteresowan w ramach zaje¢ pozalekcyjnych, angazowanie sie do pracy
w samorzadzie szkolnym itp.); pozytywne zmiany w funkcjonowaniu szkolnym uczniéw (np. poprawa wynikéw, wysoka
frekwencja, reprezentowanie szkoty w zawodach i olimpiadach itp.).

- porazkach szkoty w sferze wychowania i profilaktyki. Rozwazamy wowczas przypadki naruszenia dyscypliny szkolnej,



wskazniki zachowan dysfunkcjonalnych w $rodowisku szkolnym i poza nim (np. spozywanie substancji
psychoaktywnych, przemoc i agresja réwiesnicza, naduzywanie Internetu, itp.).

-refleksja dotyczaca skutecznych i nieskutecznych metod wychowawczych oraz dziatan wychowawczych. Analiza
ta powinna przynies¢ cztery rodzaje korzysci, gdyz:

pozwoli zidentyfikowa¢ metody oddziatywan wychowawczych i profilaktycznych;

pomoze oceni¢, jakie inicjatywy w sferze wychowania i profilaktyki okazujg sie skuteczne w danej szkole, jakie sie nie

sprawdzajq;

da szanse na wzmocnienie skutecznych oddziatywan i eliminacje nieskutecznych;
pozwoli otworzy¢ sie na poszukiwanie bardziej skutecznych metod pracy z dzie¢mi i mtodzieza.

- o0szacowanie potrzeb rozwojowych nauczycieli w zakresie wychowania i profilaktyki. Identyfikacja potrzeb
rozwojowych pracownikéw placéwki i zapotrzebowania Srodowiska szkolnego na dziatania edukacyjne zwigzane z tymi
obszarami pozwoli na:

wzmocnienie autorytetu nauczyciela poprzez zbudowanie osobistej sity i kompetencji;

dostosowanie tematyki szkolen do zapotrzebowania $rodowiska szkolnego (potrzeby rozwojowe uczniow

i ich problemy); dostarczy wiedzy dyrektorowi o potrzebach szkoleniowych pracownikéw.

- zrédta zewnetrznego wsparcia w wychowaniu i profilaktyce. Szkota nie jest samotng wyspg i poszukuje wsparcia
i pomocy na zewnatrz. Naturalnymi partnerami instytucjonalnymi szkoty sa:

poradnie psychologiczno-pedagogiczne;

osrodki doskonalenia nauczycieli;

biblioteki publiczne;

organizacje pozarzadowe;

uczelnie itp.

W dokonywaniu analiz okazaty sie pomocne wszystkie dokumenty szkolne o charakterze statystycznym (e- Dziennik,
dziennik pracy pedagoga, psychologa szkolhego, dokumentacja dyrektora szkoty), diagnozy szkolne i klasowe
(opracowania wychowawcy klasy) oraz dokumentacja lub opis indywidualnych zachowan ucznidéw.



4. Sylwetka absolwenta

Uczen konczacy Szkote Podstawowa w Dydni to:

o Dobrze wyksztatcony i otwarty na wiedze;

. Odpowiedzialny i Swiadomy obywatel, ktory rozumie i troszczy sie o wspdlne dobro;
o Odznaczajacy sie tolerancjg, aktywnoscig, uczciwoscig i empatia;

. Prowadzacy zdrowy styl zycia;

o Posiadajacy takie umiejetnosci interpersonalne jak:

— wspotpraca z innymi,

— komunikatywnos¢,

— zyczliwosc,

— otwarto$¢ na potrzeby innych.

Godnie reprezentujacy Ojczyzne, rodzine oraz tradycje szkolne zwigzane z postacig Patronki Szkoty.



5. Kalendarz imprez szkolnych

Lp.

Rodzaj wydarzenia

\Wartosci

Realizacja: Sytuacje,
zadania

Podmioty
odpowiedzial
ne

Oczekiwane
efekty

Inauguracja nowego roku szkolnego.

Godnos¢,
szacunek,
otwartosc

- udziat we Mszy Sw.
- spotkanie w sali
gimnastycznej

-spotkanie z wychowawcami
klas

Dyrektor
szkoty,
nauczyciele,
wychowawcy
klas

Uczen:

-godnie
zachowuje sie
podczas
uroczystosci
szkolnych;

- zakfada
odswietny strdj
adekwatny do
sytuacji

Rocznica wybuchu II wojny $wiatowej
,Dni Katynskie”

Patriotyzm,
szacunek dla
bohaterdw,
poszanowanie
tradycji

okolicznosciowa akademia
szkolna,

Nauczyciele
historii

Uczen:
-godnie
zachowuje sie
podczas
uroczystosci
szkolnych;
-pamieta o
odlegtej
przesztosci;

- wyraza
szacunek dla
tradycji
narodowej;

- docenia
wartos¢ pokoju.

- zaktada




odswietny stroj
w adekwatnych

sytuacjach
Sprzatanie Swiata I’Dba’fosc 0 - okolicznosciowy Nauczyciele Uczen_: .
srodowisko, apel przyrody, - przejawia
pracowito$é, biologii, zyczliwy
czystoé¢, praca - pgrzqdkowanie okolicy wychowawcy [s)tr(;iurgdel; do
- zgodnie z opracowanym
dla spoteczenstwa harmonogramem klas " ozacunek dla
praw natury
- dba o
najblizsze
otoczenie,
szanuje zielen
wokot siebie,
zachowuje
porzadek,
segreguje
$mieci, rozumie
pojecie
ekologii.
Dzien Papieski wolno$¢, pokéj, | okolicznosciowy apel Na;_uc"zyaele Uczen:
tolerancja ) religii, _ )
sprawiecJIIi(Noéc’, - rajd ZHP opiekunowie - pa_mleta 0 SW.
rownosé druzyny Janie Pawle II;
spoteczna, harcerskiej - wyraza
przebaczenie, szacunek dla
wyrzeczenie, sycia i

jatmuzna,
poszanowanie
prawdy, dobro¢

dziatalnosci
papieza Polaka;
- docenia
wartos¢ pokoju,
mitosci,

szacunku,




pokory, wiary.

- akademia szkolna, spotkanie | Rad_a, Uczgn: wyre?za
z zastuzonymi nauczycielami  [Rodzicow, wdzigcznosc,
Zadanie- wyrazi¢ szacunek, sall;ncl)rzqd yraza ernpahe,
dla nauczycieli i dla innych szkoiny, prezentuje
pracownikéw szkoty samorzady godne
Wiedza, klasowe zachowanie w
DEN autorytet, czasie
prawda, stuzba, uroczysci,
Pasowanie i Slubowanie ucznidw praca, godnos¢ wyraza
CVZZTQZZZCIL%I; szacunek dla
uprzejmosc¢ ' nauczycieli;
- zaktada
odswietny strdj
w adekwatnych
sytuacjach
nauczyciele Uczen:
jezykow - potrafi razem
obcych Z innymi )
przygotowac
braterstwo i przeprowadzic¢
miedzy impreze
o , narodami, ) — szkolng,
(T)deczfﬁ Jezykow tolerancia, dobre | Przedstawienie conkurs, akcie,
Y obyczaje, - konkursy - radzi sobie z
kolezenstwo, napotkanymi
wspotpraca, problemami,

- potrafi ocenic
swoj udziat w
realizacji
zadania

Akcja

Ojczyzna, nardd,

zbidrka zniczy

opiekunowie

Uczen:

- potrafi razem




"Swiatetko dla Dydni”

Kosciot, patrio-
tyzm,
niepodlegtost,
praworzadnosg,
tradycja
narodowa,
godnos¢ cztowie-
ka, wolnos¢,
pokdj, szacunek

i pieniedzy na znicze, plakat

druzyny
harcerskiej

z innymi
przygotowac

i przeprowadzic¢
akcjg,

- radzi sobie z
napotkanymi
problemami,

- potrafi ocenié
swoj udziat w
realizacji
zadania

Rocznica Odzyskania Niepodlegtosci

Ojczyzna, nardd,
wolnos¢, pokoj,
prawa cztowieka

Akademia, konkurs wiedzy

Dyrektor
szkoty,
nauczyciele
historii,
wychowawcy
klas, Samorzad
Szkolny, RR

Uczen:

-godnie
zachowuje sie
podczas
uroczystosci
szkolnych;
-pamieta o
odlegtej
przesztosci;

- wyraza
szacunek dla
tradycji
narodowej;

- docenia
wartos¢ pokoju.
- zaktada
odswietny strdj
w adekwatnych
sytuacjach

Dzien Tolerancji/Patrioty

Tolerancja,

- prezentacja

SU

Uczen:

- umie wspotzy¢




w grupie

- plakaty _

- szanuje
szacune_k, . przekonania,
zrozumienie, :
patriotyzm poglady i

zachowania

innych
10. ~wieczér wrézb, Wychowawcy Uczen: _
klas, samorzad |- potrafi razem
-dyskoteka szkolny zinnymi
-wieczor wrdzb, przygotowac
Tradycje, -dyskoteka, :nalgzrzzgowadzm
samodzielnos¢, B szkolna
Andrzejki oip?vylegztlalnosc konkurs, akcje,
(ngo,e,rlzﬁgiawo' - radzi sobie z
dyskrecia ! napotkanymi
problemami,

- potrafi ocenié

swoj udziat w

realizacji

zadania
11. Tradycja, -uroczyste powitanie Mikotaja, |VYchowawcy )
samodzielno$¢, |przygotowanie i wreczenie klas, samorzad Uczen:
odpowiedzialnos$¢ | prezentéw szkolny, Rada | potrafi sie
, kolezenstwo, Rodzicow dzieli¢,
wspé’rprgca, - sprawia rado$¢
Mikotajki dyskrecja, innym
hojnosc,
jatmuzna,
szczodrosé,
udzielanie
pomocy innym
ludziom
12. Wigilia szkolna Poszanowanie Szkolne spotkania wigilijne Wychowawcy Uczen: )
tradycji, dobre klas, - potrafi razem
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Przekazanie Betlejemskiego Swiatta Pokoju

obyczaje,
szczescie, wiara,
zbawienie,
nadanie zyciu
sensu, zycie

opiekunowie
druzyny
harcerskiej

z innymi
przygotowac

i przeprowadzic¢
impreze
klasowg,

- radzi sobie z
napotkanymi
problemami,

rodzinne, _ ,
szczescie - potrafi ocenic
osobiste, zasady f;vacl?z:g'zila* w
savoir-vivre 1CJ
zadania
13. Zbiérka funduszy na rzecz Opiekunowie  [Uczen: o
Udzielanie pomocy dzieciom w krajach ~ [5zkolnego Kota |- potrafi sig
pomocy innym misyjnych Caritas dzielic,
Kolednicy Misyjni ludziom, praca - sprawia rados¢
dia innym
spoteczenstwa - dostrzega
potrzebujacych
14. Zabawa karnawatowa samodzielnosg, - konkurs na najciekawszy Wychowawcy Ucze?: fi
odpowiedzialnoé¢ | stréj karnawatowy, klas, samorzad ; irF:gyr:wiI razem
, kolezenstwo, szkolny, RR )
wspbipraca -zabawa karnawatowa y przygotowaé ’
radoé¢ ' i przeprowadzic
zadowolenie Impreze
szkolng,
konkurs,
- radzi sobie z
napotkanymi

problemami,

- potrafi ocenié
swoj udziat w
realizacji
zadania

11




15. odzina Nauczyciele Uczen
;zc:::écge ro- edukacji - wykazuje .
dzinne, dom . wczesnoszkoln |POSzanowanie,

far ; ! d -uroczysta akademia, . szacunek,
Dzien Babci wspolnota, ) o €ej iode
i Dziadka szacunek -spotkanie z babciami i i _ »
i dziadkami i wdziecznoéé¢
poszanowanie woim
zycia, pokora, ‘
przebaczenie dziadkom
16. samorzad Uczen:
szkolny - potrafi razem
Z innymi
przygotowac
szczescie i przeprowadzic¢
osobiste, mitos¢, :snz"kpgﬁlze
tradycja, oo =h i
i samodzielnos$¢ -poczta walentynkowa, onkurs, akcje,
Walentynki T, - radzi sobie z
odpowiedzialnosc | -przedstawienie _
, kolezenstwo, napotkanymi
wspotpraca problemami, )
dyskrecja ' - potrafi ocenic
24, swoj udziat w
realizacji
zadania

17. Dzien Kobiet dobre obyczaje, |-okolicznosciowa czes¢ Samorzad Uczen:
szacunek, szkolny, - potrafi
mito$¢, Panowie, zaprezentowac

chtopcy sie przed
szerokg
publicznoscia,
wyzbywa sie

12




tremy

18.

Dzien Ziemi

Dbatos¢ o
Srodowisko,
pracowitosg,
czystosé, praca
dla
spoteczenstwa,
wartosci
geograficzno-
klimatyczne

-apel tematyczny,
-konkurs ekologiczny

Nauczyciele
przyrody i
biologii

Uczen:

- przejawia
zyczliwy
stosunek do
przyrody

i szacunek dla
praw natury
-dbao
najblizsze
otoczenie,
szanuje zielen
wokot siebie,
dba

0 zwierzeta

19.

Rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja

Ojczyzna, nardd,

wolnos¢, pokdj,
prawa cztowieka

-uroczysta akademia

Nauczyciele
historii i
muzyki

Uczen:
-godnie
zachowuje sie
podczas
uroczystosci
szkolnych;
-pamieta o
odlegtej
przesztosci;

- wyraza
szacunek dla
tradycji
narodowej;
-zna hymn
narodowy

- zaktada

13




odswietny strdj
adekwatny do
sytuacji

20. Nauczyciele
rodzina, edukacji Uczen
szczescie ro- wczesnoszkoln | - Wykazuje
dzinne, dom, -uroczysta akademia, o poszanowanie,
Dzief . wspoélnota, ) szacunek,
zien Rodziny poczestunek Y
szacunek, mitos¢
poszanowanie i wdziecznosc
zycia, pokora, swoim
przebaczenie rodzicom,
rodzenstwu
21. Nauczyciele Uczen:
wychowania -potrafi
Wytrwatodé, fizycznego wspé’rdzia’rac’ w
systematycznosé grupie
Dzien Sportu ! pra,cowmosc, -rozgrywki sportowe ;na zasady
wspotpraca, fair play
kolezenstwo - wiadciwie
zachowuje sie
podczas imprez
sportowych
22. Swieto Patronki Szkoty Podstawowej Honor, -udziat we Mszy $w., Dyrektor Uczer’1.:
UC.ZCi,VYOéé’ -uroczysta akademia szkoty, . rgodnie L
mitos¢, nauczyciele zachowuje sie
szacunek, i wychowawcy |podczas
pracowito$¢, klas szkoty uroczystoséci
tolerancja, podstawowej [szkolnych;

mitos¢ blizniego,
prawosc,
wiernosg,
poczucie
odpowiedzial-

-czerpie wzory
zachowan od
swojego patrona

- wyraza

14




szacunek dla
postaci patronki
nosci, -zna hymn
poszanowanie ) szkoty
prawdy, dobrod, . saklada
pokora, C. L.
skromnosé odswietny stroj
adekwatny do
sytuacji
24. Dyrektor Uczen:
szkoty, -godnie
nauczyciele, zachowuje sie
wychowawcy |podczas
) klas uroczystosci
Godnosg, -udziat we Mszy Sw., szkolnych;
ko . szacunek, -uroczysta akademia, - wyraza
akonczenie roku szkolnego otwartosc, . iy
odpowiedzialnos¢ | -spotkanie z wychowawcami WdZIQCZﬂO?C za
klas wychowanie
' i nauczanie
- zaktada
odswietny strdj
adekwatny do
sytuacji
6. Wychowanie i profilaktyka w poszczegdlnych klasach
6.1 Program wychowawczo - profilaktyczny klas I - III
OBSZAR ZADANIA
Zdrowie -
edukacja zdrowotna zapoznanie z podstawowymi zasadami dbatosci o zdrowie witasne i innych,

ksztattowanie umiejetnosci kreowania Srodowiska sprzyjajacego zdrowemu stylowi

15




zycia;

zapoznanie z zasadami zdrowego, racjonalnego odzywiania sig, higieny osobistej
i aktywnosci fizycznej;

przygotowanie do podejmowania dziatan majacych na celu zdrowy styl Zzycia
w aspekcie fizycznym i psychicznym;

ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za wtasne zdrowie;

rozwijanie umiejetnosci podejmowania dziatan na rzecz ochrony przyrody w swoim
Srodowisku;

ksztattowanie  umiejetnosci analizy  zjawisk  przyrodniczych, rozumowania
przyczynowo-skutkowego;

uswiadomienie wptywu przyrody nieozywionej na zycie ludzi, zwierzat i roslin;
ksztattowanie wytrwatosci w dziataniu i dgzeniu do celu, umiejetnosci adekwatnego

Relacje -
ksztattowanie
postaw spotecznych

ksztattowanie podstawowych umiejetnosci komunikacyjnych;

rozwijanie umiejetnosci formutowania prostych wnioskéw na podstawie obserwacji
i wiasnych doswiadczen;

ksztattowanie umiejetnosci przestrzegania obowigzujacych regut;

ksztattowanie umiejetnosci nawigzywania i utrzymywania relacji z wychowawca /
nauczycielem;

ksztattowanie umiejetnosci nawigzywania i podtrzymywania relacji z réwiesnikami,
rozpoznawania ich potrzeb, zgodnej wspdtpracy z innymi, z zachowaniem
obowigzujgcych norm i regut kultury osobistej;

przygotowanie do sprawiedliwego i uczciwego oceniania zachowania witasnego
i innych ludzi;

zapoznanie z podstawowymi prawami i obowigzkami wynikajgcymi z roli ucznia oraz
cztonka szkolnej spotecznosci, rodziny i kraju;

wspotpraca z organizacjami szkolnymi i pozaszkolnymi;

rozwijanie empatii, umiejetnosci podejmowania dziatan majacych na celu pomoc
stabszym i potrzebujacym, umiejetnosci rozwigzywania konfliktéw i sporéw.
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Kultura — wartosci, normy,
wzory zachowan

ksztattowanie umiejetnosci wiasciwego komunikowania sie w rdéznych sytuacjach
spotecznych, dbatos¢ o jezyk i kulture wypowiadania sie;

ksztaltowanie umiejetnosci analizy prostych sytuacji wychowawczych, odrdzniania
dobra od zia;

ksztattowanie gotowosci do uczestnictwa w kulturze, poszanowania tradycji i kultury
wtasnego narodu, a takze poszanowania innych kultur i tradycji, okreslanie swojej
przynaleznos$ci kulturowej poprzez kontakt z wybranymi dzietami sztuki, zabytkami
i tradycja w Srodowisku rodzinnym, szkolnym i lokalnym, uczestniczenie w zyciu
kulturalnym $rodowiska rodzinnego, szkolnego, lokalnego oraz wydarzeniach
organizowanych przez najblizsza spotecznos¢;

ksztattowanie wrazliwosci estetycznej poprzez kontakt z dzietami literackimi
i wytworami kultury, zapoznanie z wybranymi dzietami architektury i sztuk
plastycznych nalezacych do polskiego i europejskiego dziedzictwa kultury, wyzwalanie
potrzeby kontaktu z literaturg i sztukg dla dzieci;

ksztattowanie postaw wyrazajacych szacunek dla ludzi, niezaleznie od religii, statusu
materialnego, wieku, wygladu, poziomu rozwoju intelektualnego i fizycznego oraz
respektowanie ich praw, podejmowanie dziatan w celu zapobiegania dyskryminacji;
inspirowanie do podejmowania aktywnosci i inicjatyw oraz pracy zespotowej,
wspomaganie dziatan stuzacych ksztattowaniu witasnego wizerunku i otoczenia;
przygotowanie do radzenia sobie w sytuacjach codziennych wymagajacych
umiejetnosci praktycznych, budzenie szacunku dla pracy ludzi réznych zawodéw;
przygotowanie do podejmowania dziatan majgcych na celu identyfikowanie
i rozwijanie wtasnych zainteresowan;

wstepne ksztaltowanie postaw wyrazajacych szacunek do symboli i tradycji
narodowych oraz tradycji zwigzanych z rodzing, szkotg i spotecznoscig lokalng;
ksztattowanie umiejetnosci wyrazania wtasnych emocji w réznych formach ekspresiji;
ksztattowanie poczucia wiasnej wartosci dziecka, podtrzymywanie ciekawosci
poznawczej, rozwijanie kreatywnosci i przedsiebiorczosci oraz brania
odpowiedzialnosci za swoje decyzje i dziatania;

ksztattowanie swiadomosci odmiennosci oso6b niepetnosprawnych, innej narodowosci,
wyznania, tradycji kulturowej oraz ich praw.
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poznanie sylwetki swietej Krélowej Jadwigi;

Bezpieczenstwo - profilaktyka
zachowan ryzykownych
(problemowych)

zapoznanie z podstawowymi zasadami bezpieczenstwa w roznych sytuacjach
zyciowych, ksztattowanie wifasciwego zachowania sie w sytuacji zagrozenia zycia
i zdrowia oraz sytuacjach nadzwyczajnych;

ksztaltowanie umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z ré6znych zrodet, korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnych,
ksztattowanie swiadomosci negatywnego wptywu pracy przy komputerze na zdrowie
i kontakty spoteczne oraz niebezpieczenstw wynikajacych z anonimowosci kontaktow,
respektowanie ograniczen dotyczacych korzystania z komputera, internetu
i multimediow;

przygotowanie do bezpiecznego i rozsadnego korzystania z narzedzi i urzadzen
technicznych, bezpiecznego organizowania zaje¢ ruchowych i poruszania sie po
drogach;

przygotowanie do bezpiecznego korzystania ze sSrodkéw komunikacji, zapobiegania
i przeciwdziatania sytuacjom problemowym;

ksztattowanie umiejetnosci utrzymywania tadu i porzadku wokot siebie, w miejscu
nauki i zabawy.

6.2 Program wychowawczo - profilaktyczny klas IV - VIII
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OBSZARY

ZADANIA

KL.IV

KL.V

KL.VI

KL.VII

KL.VIII

Zdrowie - edukacja
zdrowotna

Nabycie podstawowej
wiedzy na temat
emocji i stresu.

Inspirowanie
miodziezy do
myslenia o wiasnej
motywacji do
dziatania.

Nabywanie
umiejetnosci
gromadzenia

i porzadkowania
wiedzy o sobie.

Ksztattowanie postaw
otwartych na
poszukiwanie pomocy
oraz porady u
rodzicéw i nauczycieli
(np. wychowawcy,
psychologa,
pedagoga), kiedy
pojawiajq sie trud-
nosci.

Ksztattowanie postaw
prozdrowotnych
poprzez promowanie
aktywnego

Zachecanie uczniéw do
pracy nad wtasng
motywacjq oraz analizg
czynnikow, ktore ich
demotywuja.

Prezentowanie
sposobdw pokonywania
witasnych stabosci oraz
akceptowania
ograniczen i niedo-
skonatosci.

Ksztattowanie
umiejetnosci
rozpoznawania wia-
snych cech osobowosci.

Ksztattowanie
konstruktywnego
obrazu wtasnej osoby,
np. $wiadomosci
mocnych i stabych
stron.

Rozwijanie wtasciwej
postawy wobec zdrowia
i zycia jako
najwazniejszych
wartosci. Doskonalenie
i wzmacnianie zdrowia
fizycznego.

Ksztattowanie
postawy proaktywnej,
w ktorej uczen
przejmuje inicjatywe,
ale tez odpowiedzial-
nosci za swoje
dziatania, decyzje.

Ksztattowanie
umiejetnosci
swiadomego wyzna-
czania sobie
konkretnych celow.

Rozwijanie
umiejetnosci
hierarchizacji zadan.

Podnoszenie poczucia
wiasnej wartosci
poprzez okreslanie

osobistego potencjatu.

Ksztattowanie $wiado-
mosci wiasnego ciata
z uwzglednieniem
zmian fizycznych

i psychicznych

w okresie
dojrzewania.

Ksztattowanie
postawy uczniow
nastawionej na
rozwigzania -
charakteryzujacej sie
samos$wiadomoscia,
wyobraznia,
kreatywnoscia.

Ksztattowanie
umiejetnosci
wyznaczania sobie
celéw kroétko-

i dtugoterminowych.

Rozwijanie
umiejetnosci
ustalania
priorytetow,
uwzgledniajqc
kryteria waznosci
i pilnosci.
Rozwijanie

umiejetnosci oceny
wiasnych mozliwosci.

Ksztattowanie
Swiadomosci
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Relacje - ksztattowanie
postaw spotecznych

i zdrowego stylu
zycia.

Ksztattowanie
umiejetnosci
wilasciwej komunika-
cji, stanowiagcej
podstawe
wspotdziatania.

Ksztattowanie
umiejetnosci
asertywnego wyraza-
nia wiasnych potrzeb.

Rozwijanie
wrazliwosci na
potrzeby i trudnosci
innych ludzi.

Ksztattowanie
postawy szacunku

i zrozumienia wobec
innych oséb.

Rozwijanie zdolnosci
do inicjowania

i podtrzymywania
znaczacych gtebszych

Rozwijanie
umiejetnosci
rozumienia innych,
ktoéra sprzyja
efektywnej wspétpracy.

Wyzwalanie checi do
dziatania na rzecz
innych oséb w celu
poprawy ich sytuacji
(wolontariat).

Rozwijanie poczucia
przynaleznosci do
grupy (samorzad
uczniowski, klub,
druzyna, wspdlnota).

Ksztattowanie
otwartosci na
doswiadczenia innych
ludzi, ich sposobdw
rozwigzywania
problemoéw, na nowg
wiedze.

Rozwijanie $wiadomosci
dotyczacej roli oséb
znaczacych

i autorytetéw.

Rozwijanie
zainteresowan i pasji

Ksztattowanie
umiejetnosci
wspotpracy w dazeniu
do osiggniecia celu.

Uwrazliwianie na rézne
obszary ludzkich
problemoéw i potrzeb
poprzez krzewienie
potrzeby udzielania
pomocy (wolontariat).

Rozwijanie
umiejetnosci
komunikacyjnych: wy-
razanie wtasnych opinii,
przekonan i pogladow.

Rozwijanie $wiadomosci
roli i wartosci rodziny
w zyciu cziowieka.

Rozwijanie
umiejetnosci

Ksztattowanie
umiejetnosci
wchodzenia w inte-
rakcje z ludzmi w
sposOb zapewniajacy
zadowolenie obydwu
stron.

Ksztattowanie
umiejetnosci szukania
inspiracji, rozwijanie
wiasnej kreatywnosci.

Rozwijanie
odpowiedzialnosci za
siebie i innych
(wolontariat).

Popularyzowanie
alternatywnych form

dotyczacej wyko-
rzystania ruchu w
zyciu cztowieka jako
skutecznego sposobu
dbania o zdrowie
psychiczne.

Rozwijanie
umiejetnosci
dostrzegania
pozytywnych
aspektéw dziatania
zespotowego poprzez
docenienie réznic
zdan i wiedzy,
doswiadczen,
specjalizacji, kompe-
tencji.

Rozwijanie potrzeby
ciggtego
doskonalenia siebie
jako jednostki,
cztonka rodziny i
spoteczenstwa.

Popularyzowanie
wiedzy o réznicach
kulturowych oraz
rozwijanie umiejet-
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Kultura - wartosci, normy
i wzory zachowan

Bezpieczenstwo - profi-
laktyka zachowan ryzy-

relacji.

Budowanie atmosfery
wzajemnego
szacunku w
spotecznosci szkolnej.

Zapoznanie z rolg
zainteresowan w
zyciu cztowieka.

Poszerzenie wiedzy
na temat Patronki
Swietej Krolowej
Jadwigi.

Uwrazliwianie na
kwestie moralne, np.
modwienia prawdy,
sprawiedliwego
traktowania.

Ksztattowanie
pozytywnego
stosunku do procesu
ksztatcenia.

Ksztattowanie
potrzeby uczestnictwa
w kulturze.

uczniow.

Budowanie
samos$wiadomosci
dotyczacej praw,
wartosci, wptywow oraz
postaw.

Rozwijanie umiejetno-
$ci wyrazania wiasnych
emocji.

Rozwijanie
umiejetnosci
wiasciwego zachowania
sie z uwzglednieniem
sytuacji i miejsca.

Rozwijanie

krytycznego myslenia
w kontekscie analizy
wptywow rowiesnikow i
mediéw na zachowanie.

Dokonywanie analizy
postaw, wartosci, norm
spotecznych, przekonan
i czynnikéw ktére na
nie wptywaja.

Rozwijanie szacunku
dla kultury i dorobku
narodowego.

Dostarczanie wiedzy na
temat osdb i instytucji

spedzania czasu
wolnego.

Rozwijanie
pozytywnego
stosunku do procesu
ksztatcenia i
samoksztatcenia,
zaangazowania

w zdobywanie wiedzy
i umiejetnosci.

Rozwijanie takich cech
jak: pracowitosc,
odpowiedzialnosg,
prawdomdéwnosg,
rzetelnos¢ i
wytrwatosc.

Umacnianie wiezi ze
spotecznoscig lokalna.
Spotkania
integracyjne: Dzien
Babci i Dziadka,
Swieto Rodziny.

Rozwijanie postaw
opartych na odpowie-
dzialnosci za

nosci korzystania
z niej w kontakcie
z przedstawicielami
innych narodowosci.

Popularyzowanie
wiedzy i rozwijanie
$wiadomosci na
temat zasad humani-
taryzmu.

Rozwijanie poczucia
odpowiedzialnosci
spotecznej poprzez
podejmowanie
dziatan na rzecz
lokalnej
spotecznosci.
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kownych (problemowych)

Redukowanie
agresywnych
zachowan poprzez
uczenie sposobow
rozwigzywania
problemow.

Budowanie atmosfery
otwartosci

i przyzwolenia na
dyskusje.

Uswiadamianie
zagrozen
wyhnikajgcych

Z korzystania

z nowoczesnych tech-
nologii
informacyjnych.

Zwiekszanie wiedzy
na temat $rodkéw
uzalezniajacych i
zagrozen z nimi
zwigzanych.

Rozwijanie
umiejetnosci troski o
wilasne bezpie-
czenstwo w relacjach
Z innymi.

umiejetnosci
prowadzenia rozmowy
w sytuacji konfliktu -
podstawy negocjacji

i mediacji.

Rozwijanie
umiejetnosci
identyfikowania
przyczyn wlasnego
postepowania.

Dokonywanie analizy
wptywu nastawienia do
siebie i innych na
motywacje do
podejmowania
réoznorodnych
zachowan.

Rozwijanie poczucia
osobistej
odpowiedzialnosci,
zachecanie do angazo-
wania sie w prawidtowe
i zdrowe zachowania.

Doskonalenie umiejet-
nosci rozpoznawania
symptomow
uzaleznienia od
komputera i internetu.

$wiadczacych pomoc

w trudnych sytuacjach.
Budowanie atmosfery
wsparcia i zrozumienia
w sytuacji problemowej
oraz promowanie
rzetelnej wiedzy
majacej na celu
zredukowanie leku.

Rozwijanie
umiejetnosci radzenia
sobie z wlasnymi
negatywnymi emocjami
oraz z zachowaniami
agresywnymi.

Ksztattowanie
przekonan dotyczacych
znaczenia posiadanych
informacji, ktérych
wykorzystanie pomaga
w redukowaniu leku

w sytuacjach kryzy-
sowych.

Rozwijanie $wiadomosci
dotyczacej prawa do
prywatnosci, w tym do
ochrony danych osobo-
wych oraz
ograniczonego zaufania
do o0s6b poznanych

W sieci.

dokonywane wybory
i postepowanie.

Dostarczenie wiedzy
z zakresu prawa
dotyczacego
postepowania w spra-
wach nieletnich.

Przeciwdziatanie ryzy-
kownym zachowaniom
seksualnym.

22




6.3 Program wychowawczo-profilaktyczny klasy

Program wychowawczy klasy szkolnej tworzy¢ powinny nastepujace podsystemy:
wazne wydarzenia w zyciu klasy;
tematyka godzin z wychowawcq;
programy wychowawcze poszczegdlnych przedmiotéw;
program o waskim spektrum aksjologicznym - decydujacy o tozsamosci klasy, np. wychowanie do prawdy,

odpowiedzialnosci, poszanowania godnosci, etc.

O ,,zyciu wewnetrznym” klasy decydujg wydarzenia wazne pod wzgledem wychowawczym - $wieta, uroczystosci,
znaczgace dziatania podjete na rzecz innych oséb i ich spraw, wycieczki oraz pozostate formy wypoczynku. Rzecz w tym, by
u podstaw tych inicjatyw znajdowat sie szeroki zakres wartosci, a nadrzednym celem byto ich urzeczywistnianie
i promocja. Czesto wazne wydarzenia klasowe stanowig konkretyzacje wydarzen szkolnych, ich pogtebienie w wymiarze
aksjologicznym. Niektére dziatania mogq jednakze nie mie¢ odzwierciedlenia w programie szkolnym - stanowig wéwczas
o tozsamosci konkretnej klasy. Mogg tez by¢ zrédtem wydarzen szkolnych, czynnikiem integrujacym spotecznos$¢ szkolng
do réznorodnych dziatan urzeczywistniajgcych i promujacych okreslone wartosci.

Przy poprawnym nawigzaniu relacji z wychowawcg (innymi nauczycielami), opartej na zaufaniu i zyczliwosci, godziny
zajec z klasg (zajecia z wychowawcq) tworzg najlepszg szanse edukacji aksjologicznej i wychowania ku wartosciom. Na
zajeciach z wychowawcg istnieje naturalna mozliwo$¢ podjecia tresci i dziatan afirmujacych wartosci ogdlnoludzkie, wazne
zarowno dla rodziny, ucznia i szkoty, jak i spotecznosci lokalnej. Potozony nacisk i wysitek na wychowanie uczniow
przetozy sie na dziatania animujace spotecznosci szkolne i pozaszkolne, do zgtebiania wartosci i ich urzeczywistniania w
Zyciu.

7. Organizacje dziatajace w szkole
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Nazwa Tresci i dziatania wychowawczo - profilaktyczne
organizacji
Samorzad ¢ budowanie wsérdd ucznidow poczucia wtasnej wartosci i przydatnosci dziatania na rzecz szkoty
uczniowski e mobilizowanie spotecznosci uczniowskiej do realizacji obowigzkéw uczniowskich

e wspotdziatanie z wtadzami szkoty
o ksztattowanie umiejetnosci projektowania i organizowania imprez szkolnych

Szkolne Koto

e zwiekszenie wrazliwosci mtodziezy na potrzeby innych

Caritas e rozwijanie empatii
e kultywowanie i wzbogacanie tradycji szkoty i regionu
o ksztattowanie umiejetnosci dziatania zespotowego
Klub UNICEF e zwiekszenie wrazliwosci mtodziezy na potrzeby innych

e rozwijanie empatii
o ksztattowanie umiejetnosci dziatania zespotowego

Uczniowski Klub

e upowszechnianie sportu i kultury fizycznej wsrdd dzieci, miodziezy

Sportowy o ksztattowanie pozytywnych cech charakteru i osobowosci poprzez uczciwe wspotzawodnictwo
e promocja zdrowego stylu zycia
e przeciwdziatanie patologiom spotecznym poprzez sport
Wolontariat e zaangazowanie ludzi mtodych do swiadomej, dobrowolnej i nieodptatnej pomocy innym
e rozwijanie wérod mtodziezy postawy zaangazowania na rzecz potrzebujacych pomocy, otwartosci
i wrazliwosci na potrzeby innych, zyczliwosci i bezinteresownosci
¢ niesienie pomocy kolezenskiej, spotecznej
Zwiagzek e wspieranie wszechstronnego rozwoju miodych ludzi i ksztattowanie charakteru przez stawianie wyzwan
Harcerstwa e przestrzeganie norm moralnych i uniwersalnych wartosci
Polskiego e stwarzanie warunkow do nawigzywania i utrwalania silnych wiezi miedzyludzkich ponad podziatami rasowymi,

narodowosciowymi i religijnymi
e upowszechnianie i umacnianie przywigzania do wartosci: wolnosci, prawdy, sprawiedliwosci, tolerancji
i przyjazni.

8. Wspotpraca szkotly ze sSrodowiskiem
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Szkota wspodtpracuje z instytucjami dziatajacymi na terenie gminy: GOK, artystami, PPP, Policjq, Strazg
Pozarna, Parafig pw. Sw. Anny i $w. Michata, Powiatowym Szkolnym Zwiazkiem Sportowym w Brzozowie
Srodowiskowym Domem Samopomocy w Krzywem.

9. Ewaluacja programu

Przebieg pracy wychowawczo - profilaktycznej poddawany jest statej obserwacji i ocenie, stanowigc tym samym
podstawe podejmowanych dziatan. Dodatkowym elementem wspomagajacym doskonalenie pracy wychowawczo-
profilaktycznej sg informacje zwrotne od uczniéw, rodzicéw i nauczycieli. W tym celu na koncu roku szkolnego zostang
przeprowadzone ankiety ws$rdd ucznidw, rodzicow oraz nauczycieli. Nastepnie wyniki ankiet zostang poddane analizie,
ktérej wnioski dostarczg wieloptaszczyznowego ogladu, ktéry pozwali oszacowaé efektywnos$¢ i jakos¢ programu
w kategoriach poprawy jakosci, wzrostu wiedzy, umiejetnosci oraz zmiany postaw. Rada pedagogiczna wykorzysta
wyniki ewaluacji do modyfikacji programu wychowawczo - profilaktycznego (jezeli nastgpi taka potrzeba).

Ewaluacja bedzie przeprowadzana co roku.
Narzedzia ewaluaciji:

e ankieta (dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli)

e wywiad (z uczniami, rodzicami i nauczycielami)
e analiza dokumentéw

e obserwacja

e analiza trudnosci wychowawczych

e analiza problemoéw szkolno-srodowiskowych i profilaktycznych
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Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty Podstawowej im. Swietej Krélowej Jadwigi w Dydni uchwalony zostat przez
Rade Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczng — art. 84 ust. 2 pkt 1 ustawy Prawo oswiatowe.
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