Zakladna skola s materskou skolou, Sverepec 240, 017 01 Povazska Bystrica
ICO: 36131644

nézov programu: Predéitatelska gramotnost v MS

poskytovatel programu: Zakladna Skola s materskou skolou, Sverepec 240, 017 01 Povazska Bystrica
garant programu: |Mgr. Zuzana Kvasayova

druh vzdelavania: aktualizaéné vzdelavanie

rozsah vzdelavania: 3 hodiny

forma vzdeldvania: kombinovana (prezencne — online 2h., diStan¢ne 1h.)

anotacia, ciele a obsah vzdelavania (§ 5 vyhlasky ¢.361/2019 Z. z. )

anotacia: Deti omnoho skér ako nastipia do skoly pochopia, Ze Citane a pisanie je pre nas zdrojom
déleZitych informacii a aj vd'aka tomu dokazeme spoznavat okolity svet. PredCitatel'ska gramotnost’
je najdodlezitejSia pre rozvoj vseobecnej gramotnosti dietata a ma vplyv na to, Ci dieta rozumie
citanému textu. Nielen vyznamu slov, ale aj ich kontextu a suvislostiam. Vzdelavanie je popretkavané
napadmi na rozvijanie predCitatel'skej gramotnosti, jej implementacie do vychovno-vzdelavacieho

procesu a tipmi ako vytvorit' vhodné predCitatel'ské prostredie.

hlavny ciel programu: Ziskat' nové vedomosti a zruénosti v aplikacii pedagogickych stratégii rozvoja
predCitatel'skej gramotnosti deti vo vychovno - vzdelavacom procese a ovladat’ metody rozvoja
predCitatel'skej gramotnosti v MS

Ciastkové ciele:

- posilnit' kompetencie ugitefa v rozvoji predéitatelskej gramotnosti deti v MS

- posilnit’ vztah deti k pisanému slovu a ku knihe

- prehibit kompetencie ugitela v zaélefiovani metéd rozvoja predéitatelskej gramotnosti do vyuéby

Specifické ciele: )
- implementovat’ metody a témy predcitatel'skej gramotnosti do Skolského vzdelavacieho programu
- prehlbit’ zruénosti pre rozvoj kritického myslenia u deti

tematicke celky obsahu vzdelavania rozsah v hodinach
Predéitatel'ska gramotnost’ v prostredi MS
Implementacia predcitatel'skej gramotnosti do vyucovacieho procesu 60 minat
Metddy na rozvoj predCitatel'skej gramotnosti — rola ucitela
Napady a tipy pre rozvoj predcitatel'skej gramotnosti 60 minit
Tvorba prostredia podporujiceho predCitatel'sku gramotnost’
Distanéna uloha pre absolventov aktualiza¢ného vzdelavania - Pripravit
a zrealizovat' pre deti aktivitu na rozvijanie predCitatel'skej gramotnosti 60 minit

s vyuZitim prezentovanych napadov (pojmova mapa, cinquain, slovna banka,
zaloZka do knihy, puzzle....)

ziskané profesijné kompetencie:

- schopnost aplikovat’ metédy a formy rozvoja predéitatel'skej gramotnosti v prostredi MS

- posilnit' kompetencie kritického myslenia

- schopnost’ uplatnit témy a metédy predéitatel'skej gramotnosti v Skolskom vzdelavacom programe

- posilnit’ zruénosti v oblasti riadenia osobného profesionalneho rozvoja a celozivotného
sebavzdelavania

Vzdelavanie vzhfadom na ciel a program vzdelavania su povinni absolvovat’ vsetci pedagogicki
zamestnanci poskytovatela.

personalne a lektorské zabezpecenie:

Vzdelavanie zabezpecuje riaditelka Skoly Mgr. Zuzana Kvassayova v spolupraci s lektorkou
vzdelavania PaedDr. Katarinou Hvizdovou.

program vzdelavania Strana 1z 4



materialne, technické a informac¢né zabezpecenie vzdelavania:
Vzdelavanie sa realizuje kombinovanou formou. Uéebné zdroje - Studijné materialy su spracované
a poskytnuté lektorom vzdelavania.

podmienky ukoncenia vzdelavania:
Ucast’ na celom vzdelavani v plnom rozsahu.

peciatka a podpis poskytovatela

podpis garanta programu
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Prisludna legislativa:
v’ Zakon ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch aodbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v’ Vyhlaska ¢. 361/2019 Z. z. Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej
republiky o vzdelavani v profesijnom rozvoji

§57
Aktualizané vzdelavanie
(1) Cielom aktualizacného vzdelavania je podla potrieb zriadovatela, Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia
socialnej pomoci
a) udrZiavanie alebo obnovovanie profesijnych kompetencii potrebnych na vykon pracovnej ¢innosti,
b)  ziskanie novych vedomosti a informacii o zmenach v prévnych predpisoch, vychovno-vzdelavacich
programoch, pedagogickej dokumentacii a dalSej dokumentacii alebo
¢)  ziskanie novych vedomosti a zrucnosti v konkrétnej oblasti pracovnej ¢innosti.
(2) Poskytovatelom aktualizacného vzdelavania je
a) $kola,
b)  $kolské zariadenie,
¢) zariadenie socialnej pomoci,
d) zriadovatel Skoly bez pravnej subjektivity alebo Skolského zariadenia bez pravnej subjektivity.

(3) Aktualizatné vzdelavanie sa organizuje ako schvaleny jednoduchy program aktualizacného vzdelavania.
Program aktualizacného vzdelavania a rozsah aktualizacného vzdelavania schvaluje riaditel v rozsahu najmenej
10 hodin za $kolsky rok a najviac 24 hodin za $kolsky rok. Skola, $kolské zariadenie a zariadenie sociélnej
pomoci v zavislosti od svojich potrieb upravi rozsah aktualizacného vzdelavania vo vnutornom predpise.

(4) Skola, $kolské zariadenie, zariadenie sociélnej pomoci a zriadovatel méze pri organizovani aktualizaéného
vzdelavania spolupracovat s poskytovatefom inovacného vzdelavania v oblasti v ktorej ma poskytovatef
inovac¢ného vzdelavania opravnenie na poskytovanie inovacného vzdelavania.

(5) Odbornym garantom aktualizacného vzdelavania je pedagogicky zamestnanec $koly, Skolského zariadenia alebo
Zariadenia socialnej pomoci s druhou atestaciou alebo odborny zamestnanec $koly, $kolského zariadenia alebo
zariadenia socialnej pomoci s druhou atestaciou. Ak v $kole, $kolskom zariadeni alebo v zariadeni socialnej
pomoci nie je pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou alebo odborny zamestnanec s druhou atestaciou,
odbornym garantom aktualizacného vzdelavania je riaditel, vedtci pedagogicky zamestnanec alebo veduci
odborny zamestnanec.

(6) Skola, $kolské zariadenie alebo zariadenie socidlnej pomoci s poétom pedagogickych zamestnancov alebo
odbornych zamestnancov niz§im ako desat’ sa méZe pri poskytovani aktualizaCného vzdelavania spojit’ s inou
Skolou, Skolskym zariadenim alebo so zariadenim socialnej pomoci; odborny garant sa ur¢i dohodou riaditelov.

(7)  Odborny garant aktualizacného vzdelavania

a) predklada riaditelovi na schvalenie program aktualizacného vzdelavania,

b)  rozvrhuje vzdelavacie aktivity aktualizacného vzdelavania v sulade s potrebami a moznostami $koly,
Skolského zariadenia alebo zariadenia sociélnej pomoci,

c) vedie evidenciu Ucasti pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov na aktualizacnom
vzdelavani.

(8) Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec $koly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socialnej
pomoci vykonava lektorsku ¢innost v aktualizaénom vzdelavani stu¢asne s vykonom pracovnej ¢innosti.

(9) Riaditel na poZiadanie vyda pedagogickému zamestnancovi alebo odbornému zamestnancovi potvrdenie
0 aktualizacnom vzdelavani, ktoré obsahuje

a) evidencné Cislo potvrdenia a datum vydania potvrdenia,

b)  titul, meno, priezvisko a rodné priezvisko pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca,
c) datum a miesto narodenia pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca,

d) obdobie, za ktoré sa potvrdenie o aktualizacnom vzdelavani vydava,

e) rozsah aktualizacného vzdelavania v hodinach,

f)  odtlacok peciatky Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socialnej pomoci a poapis riaditela.

(10)  V $kolach, v ktorych Skolskym vzdelavacim programom je medzindrodny program, sa za aktualizacné

vzdelavanie povaZuju vzdelavacie aktivity zamerané na prehlbovanie, zdokonalovanie, rozsirovanie a rozvijanie
profesijnych kompetencii poskytované prislusnou medzinarodnou organizaciou.
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§69
Povinnosti poskytovatela vzdelavania a atestacnej organizacie

(1) Poskytovatel vzdelavania je povinny

a)
b)
c)
d)
¢)

f)

9)

h)
i

uskutocriovat program vzdelavania za podmienok, za akych bol schvaleny alebo v sulade s opravnenim
na poskytovanie inovacného vzdelavania,
zverejfiovat na svojom webovom sidle nazvy programov vzdelavania, ktoré poskytuje,
viest dokumentaciu vzdelavania,
Ziskavat, spracovavat a uverejriovat na svojom webovom sidle hodnotenie uskuto¢neného vzdelavania,
predkladat’ ministerstvu Skolstva na schvéalenie zmenu odborného garanta; to neplati, ak ide o adaptacné
vzdelavanie a aktualizacné vzdelavanie,
Zabezpecovat kvalitu

1. programu vzdelavania,

2. priebehu vzdelavania,

3. ukoncovania vzdelavania,
oznamovat ministerstvu Skolstva zmenu nazvu a sidla, zruSenie alebo zanik poskytovatela vzdelavania
najneskér do 30 dni odo dfia rozhodujticej skutonosti,
poskytovat' sucinnost pri vykone kontroly v profesijnom rozvoji,
oznamovat' na vyZiadanie ministerstvu Skolstva na tcely kontroly v profesijnom rozvoji zaciatok a miesto
poskytovania programu vzdeldvania v lehote najneskér desat’ dni pred terminom jeho
uskutoCnenia; zmeny v terminoch oznamuje ministerstvu Skolstva bezodkladne.

(2) Dokumentécia vzdeldvania obsahuje

a)
b)

c)
d)
€)
f)

program vzdelévania,

potvrdenie o schvéleni programu vzdelavania alebo modulu programu vzdelavania alebo potvrdenie
0 opravneni na poskytovanie inova¢ného vzdelavania,

doklady o lektorskom zabezpeceni vzdelavania,

doklady o Ucasti pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov na vzdelavani,

doklady o ukonCeni vzdelavania,

hodnotenie uskutocriovaného vzdelavania.
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	Text1: Mgr. Zuzana Kvaššayová


