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1. Identifikacia organizacie

Nazov organizacie : Gymnazium Pavla Jozefa Safarika — Pavol Jozef Safarik
Gimnazium

Sidlo organizacie : Akademika Hronca 1, 048 01 RoZiiava

Statutirny organ : PaedDr. Katarina Adamkova

Zriad’ovatel’ : KoSicky samospravny kraj

Kontakt : skola@gymrv.edu.sk

tel.¢.: 058/ 732 45 03

Pocet zamestnancov : 48
z toho

pedagogicki zamestnanci na plny tvizok: 32
pedagogicki zamestnanci na ¢iastocny uvizok: 1
zamestnanci na materskej/rodicovskej dovolenke: 2
nepedagogicki zamestnanci: 9

pedagogicki zamestnanci na dohodu o prac. ¢innosti: 4


mailto:skola@gymrv.edu.sk
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2. Situa¢na analyza

2.1 Definovanie situacie na Skole
Skola zabezpetuje vzdelavanie v nasledovnych §tudijnych programoch:

Vzdeldvacie Pocet tried a pocet Ziakov v jednotlivych ro¢nikoch
programy v §kolskom roku 2023/2024
Skoly

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. Spolu

Studijné
odbory -
denné

Stadium

triedy
triedy
triedy
triedy
triedy

Ziaci

Ziaci

Ziaci

~

aktualizacie)
Ziaci

SVP (uviest’
rok

triedy
triedy
triedy
triedy

Ziaci
Ziaci
Ziaci
Ziaci
Ziaci

%

v
~
~
v
v

7902]
osemrocné
gymnfmum' VP
S vyucovacim
jazykom
slovenskym 11211 (20| 1|24 |1|22|1|16|1 (131 |20|1 |22| 8 |158
7902J
Stvorro¢né
gymnazium
S vyucovacim
jazykom
slovenskym 1(30) 1 (31 |1]26|1]|29 4 | 116
7902]
Stvorrocné
gymnazium
S vyucovacim
jazykom
madarskym 1141 12| 1 |12|1 |12 4| 50
7902J74
pirocné | gy
bilingvalne
gymnazium 1(25)| 1 (25| 1|26(1|20|1]|20 5| 116
Celkom 4190 4 |87 | 4 |8 |4(82]2|36|1|13|1|20|1|22|21]|440

SkvP

SkvP

Vychova avzdelavanie su persondlne zabezpeCené takmer na 100 % kvalifikovanym

pedagogickym zborom.
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Prehlad poctu uditel’ov, ktori zabezpecuji vzdelavanie v jednotlivych oblastiach:

Predmety Interni uditelia Externi
Vzdelavacia oblast’ ucitelia
Jazyk a komunikécia Materinsky jazyk 6
Cudzie jazyky 16
Matematika a praca s Matematika 6
informaciami Informatika 2 1
Dejepis 2 1
Clovek a spolo&nost’ Geografia )
Obcianska nauka 4
y Eticka vychova /
Clovek a hodnoty 2 1
Nabozenska vychova
Psychosocialny 5
vycvik
Fyzika 2
Clovek a priroda Chémia 3
Biologia 4
Umenie a kultira 2
Umenie a kulttira VYtvarna vichova 1
Hudobna vychova 1
Zdravie a pohyb Telesna a Sportova 3
vychova
Skolsky vzdelavaci ManaZment osobnjch 2
program financii
Ekonomika 2
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Analyza zloZenia pedagogickych a odbornych zamestnancov Skoly:

Pedagogicki zamestnanci

Ucitelia

Pocet internych pedagogickych pracovnikov: 33

PaedDr. Katarina Adamkova, PaedDr. Katarina Petergacova, Mgr. Arpad Laco,
Mgr. Gabriela Berczeliova, PhDr. Anita Kerekes, Ing. Janka Halkova, Ing. Tatiana
Chocholova, Mgr. Lydia Kalinova, Mgr. Stefan Kohari, RNDr. Marian Koref, Mgr.
Sona Kostkova, Mgr. Peter Németh, Mgr. Sonia Némethova, PaedDr. Eva
Szanyiova, RNDr. Jana Sedlackova, Mgr. Jolana Szankova, Mgr. Timea Lorincz,
Mgr. Henrieta Horvathova, Ing. Iveta Hlivakova, PhDr. Monika Jackoviova, Mgr.
Andrea Plocicova, Mgr. Zuzana Polényova, Mgr. Andrea Slaba,

Mgr. Stanislava Strinkova, RNDr. Martina TeSlarova, Mgr. Adriana Salamonova,
PaedDr. Vladimir Slosar, Mgr. Monika Bodnar, Ing. Diana Hrivnakova, Mgr.
Barbora Kraj¢iova, Mgr. Miroslav Drozdiak, Mgr. Daniel Naro, Mgr. Veronika
Elekova .

Pocet internych pedagogickych pracovnikov na materskej a rodic¢ovskej
dovolenke: 1

Mgr. Stefan Hronec

Externi pedagogicki pracovnici 4 : Mgr. Eva Vidova, Mgr. Stefan Balaz, Mgr.

Eva KardoSova, Ing. Laura Kovacova

Zahrani¢éni lektori

0

Odborni zamestnanci : 0

Nekvalifikovani zamestnanci : 0
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Analyza pedagogickych zamestnancov podl’a kariérovej pozicie:

Pedagogicky zamestnanec Specialista

Triedni uditelia : 21

Mgr. Gabriela Berczeliova, Ing. Tatiana Chocholova, Mgr. Sona Kostkova, Mgr. Sona
Némethova, PaedDr. Eva Szanyiova, Mgr. Jolana Szankova, RNDr. Marian Koren, Mgr.
Stanislava Strinkova, Mgr. Zuzana Polonyova, Ing. Janka Halkova, Mgr. Adriana
Salamonova, Mgr. Andrea Slaba, PhDr. Monika Jackovicova, PaedDr. Vladimir Slosar, Ing.
Iveta Hlivakova, RNDr. Martina Teslarova, PhDr. Anita Kerekes, Ing. Diana Hrivnakova,
Mgr. Stefan Kohéri, Mgr. Monika Bodnar, Mgr. Henrieta Horvathova.

Vychovny poradca: 1

Mgr. Lydia Kalinova

Veduci predmetovej komisie: 5

PaedDr. Eva Szanyiova, RNDr. Marian Koren, Ing. Iveta Hlivakova, Mgr. Sonia Kostkova,
Mgr. Lydia Kalinova

Koordinatori: 6

Kvalita skoly: Ing. Diana Hrivnakova

Praca s mladeZou: Mgr. Stanislava Strinkova

Zdrava skola: RNDr. Jana Sedlackova

Skolsky digitalny koordinator: Ing. Janka Halkové
Prevencia drogovych zavislosti: RNDr. Marian Koreni
Maturitna skaska, Monitor 9: Mgr. Gabriela Berczeliova

Uvadzajuci pedagogicky zamestnanec: 1

Mgr. Zuzana Polonyova

Odborny zamestnanec Specialista: 0

Uvadzajuci odborny zamestnanec: 0

Supervizor: 0

Iny zamestnanec urceny riaditel'om Skoly na Specializované ¢innosti: 0

Veduci pedagogicky zamestnanec, veduci odborny zamestnanec

Riaditel’ka skoly :

PaedDr. Katarina Adamkova
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Zastupkvyna riaditel’ky Skoly:

PaedDr. Katarina Petergacova

Dalsi pedagogicky alebo odborny zamestnanec uréeny podla § 9 ZP: 0

Analyza pedagogickych zamestnancov §koly podla kariérového stupia:

Kariérovy | zacinajuci samostatny s 1. atestaciou S 2. atestaciou
stupen
Pedagogicky | Mgr. Mgr. Henrieta Mgr. Gabriela Berczeliova | PaedDr. Katarina
zamestnanec | Daniel Horvathova % : Adamkova
" Mgr. Stefan Kohari
(P2) Nario

Mgr. Stanislava

Strinkové Mgr. Andrea Plocicova
Mgr. Adriana Mgr. Timea Lorincz
Salamonova Mgr. Andrea Slaba

RNDr. Martina | PhDr. Monika Jackovicova
Teslarova
Mgr. Barbora Krajc¢iova
Mgr. Miroslav '
Drozdiak Mgr. Monika Bodnar

Mgr. Veronika
Elekova

PaedDr. Katarina
Petergacova

Mgr. Arpad Laco

Ing. Janka Halkova

Ing. Tatiana Chocholova
Mgr. Lydia Kalinova
Mgr. Sona Kostkova
Mgr. Peter Németh
PaedDr. Eva Szanyiova
Mgr. Jolana Szankova
RNDr. Marian Koren
Mgr. Sonia Némethova
RNDr. Jana Sedlackova
Ing. Iveta Hlivakova
PhDr. Anita Kerekes
PaedDr. Vladimir Slosar
Ing. Diana Hrivnadkova

Mgr. Zuzana Polonyova
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Ako vyplyva zudajov uvedenych v tabulke Analyza podla kariérového stupna — interni
zamestnanci Skoly 1 ucitel’ je za¢inajlci, 6 ucitel'ov skoly je zaradenych na kariérovom stupni

samostatny ucitel’, 8 uCitelov ma 1. atestaciu a 18 ucitel'ov ma 2.atestaciu.

Z platnej legislativy vyplyva, ze nielen vedenie Skoly, ale aj samotny ucite] ma
povinnost’ d’alej sa vzdelavat’. Je potrebné zabezpecit', aby kazdy pedagogicky zamestnanec si
nielen udrziaval ziskané kompetencie vo svojom odbore, ale aj ich rozsSiroval. Vysledky
Skoleni sa musia odrazit’ aj v praxi, apreto ucitel, ktory sa zucastnil takychto S$koleni,
implementuje nové vedomosti a zrucnosti vo vychovno-vzdeldvacom procese, v rdmci

zasadnuti a aktivit predmetovej komisie odprezentuje nové postupy kolegom.

2.2 Profilacia Skoly

Gymnéazium Pavla Jozefa Safarika — Pavol Jozef Safarik Gimnazium v Roziiave je $kola,
ktord poskytuje 4- ro¢né Studium vSeobecno-vzdelavacieho charakteru s vnutornou
diferenciaciou aod Skolského roku 1997/1998 je zriadené aj 8-roéné gymnazium a od
Skolského roku 2014/2015 bilingvalne gymnazium S pitrocnym Stadiom zameranym na
anglicky jazyk. Doraz sa kladie na pripravu Studentov na d’alSie vysokoskolské, univerzitné a
bakalarske Stadium. Sme dvojjazy€nou Skolou, v kazdom ro¢niku 4-roéného §tidia je jedna
trieda svyuCovacim jazykom slovenskym, jedna trieda s vyufovacim jazykom
madarskym, pét bilingvalnych tried a osem tried 8-ro¢ného gymnézia je bez zamerania.
Skolsky vzdelavaci program ,,Brana vysokej $koly otvorena“ umoziiuje Ziakom v 3. a 4.
ro¢niku volbu bloku predmetov — technicko-prirodovedny a spolo¢enskovedny, ktoré

podporuju profilaciu Ziaka v stlade s jeho budticou profesijnou orientaciou.

Nasou viziou je STAT SA MODERNOU GLOBALNOU SKOLOU TRETIEHO
TISICROCIA.

Skolou, ktora:

- pripravuje Ziaka na uspeSné pokracovanie vo vysokoSkolskom Stidiu a vychovava
Cloveka, ktory bude zit’ v harmonii so svojim okolim,
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- vdaka neustdlym inovaciam vo vyucovacom procese sa usiluje vytvorit ¢o najlepsie
podmienky na rozvoj vedomosti a schopnosti kazdého Ziaka,

- maximalne priblizuje informacné technologie ziakom,

- efektivne uplatiuje potencial pedagogickych odbornikov, ktori permanentne a z vlastnej
iniciativy skvalitiiuju svoju pracu,

- je centrom celozivotného vzdelavania pedagogickych pracovnikov, ale aj clenov lokalnej
komunity vSetkych generacii.

Studijné odbory:
ISCED 2A (gymnézium)

Studijny odbor: 7902 J gymnézium
triedy: 1. az 4. ro¢nik osemro¢ného studia (vyucovaci jazyk slovensky)

ISCED 3A (gymndazium)

Studijny odbor: 7902 J gymnazium
triedy: 1. az 4. ro¢nik §tvorro¢ného $tidia (vyucovaci jazyk slovensky)
triedy: 1. az 4. ro¢nik §tvorro¢ného Stidia (vyucovaci jazyk mad’arsky)
triedy: 5. a 8. rocnik osemro¢ného $tudia (vyucovaci jazyk slovensky)

Studijny odbor: 7902 J74 bilingvalne gymnazium
triedy: 1. az 5. ro¢nik patrocného Stidia (vyucovaci jazyk slovensky,

zameranie anglicky jazyk)
Ucebné plany $tudijnych odborov a tried st podrobne rozpracované v Skolskom vzdelavacom

programe.
2.3 Ciele $koly v rokoch 2023-2024
,»Nasim cielom je zdkaznik — Ziak — mudry, dobry, aktivny, uspeSny, zdravy. Chceme,

aby naSe meno bolo spdjané s kvalitou vzdeladvania®.

A) dlhodobé ciele skoly:

e neustale zvySovat’ kvalitu procesov vyucby zameranych na rozvoj kI'aicovych

kompetencii Ziaka,
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podporit  osobnost, talent azdujem kazdého Zziaka zvySovanim ponuky
mimovyucovacich aktivit,

viest' ziakov k tvorivému a kritickému mysleniu, k timovej praci a celozivotnému
vzdelavaniu,

aktivne zapdjat’ ziakov a rodi¢ov do organizac¢nej Struktry skoly,

nad’alej zlepSovat’ vybavenost’ informa¢nymi prostriedkami.

aktivne zap4jat’ ziakov a ucitel'ov do programu Akreditacia Erasmus +

B) ciele uskutoénené pocas prebiehajuceho Skolského roka:

Tieto ciele sa upravuji kazdy rok v auguste pred zacatim nového Skolského roka, zvicsa sa

doplnaji a upresiuju.

1.
2.

© oo N o g B~ w

10.

11.

12.

13.
14.

Udrzat’ si poziciu v TOP 20 gymnazii na Slovensku.

Kontinuadlne zvySovanie kompetencii ucitelov prostrednictvom zapojenia sa
do vzdelavacich aktivit.

ZvysSovanie kvalifikécie ucitel'ov prostrednictvom realizacie prvej a druhej atestacie.
Zapojenie ucitel'ov do projektovej ¢innosti - 30%.

Umiestnenie v TOP 10 v externej Casti maturitnej skusky v ramci KSK.

Uspesnost’ ziakov na prijimacich pohovoroch na VS - 90%.

Uspesnost’ ziakov na sut'aziach a olympiadach - 45%.

Realizovat’ akcie prezentujuce $kolu na verejnosti (minimalne 5 akcii za Skolsky rok).
Realizovat’ projekt profilacie nasho gymnazia.

Zvysit zadujem o Studium na technickych univerzitach a fakultach prirodovedného
zamerania.

Zintenzivnit' spolupracu s Prirodovedeckou a filozofickou fakultou UPJS v Kogiciach,
Technickou  univerzitou v Kosiciach a PreSovskou univerzitou v PreSove
prostrednictvom uzatvorenia zmluvnych vztahov o spolupréci.

Prepojenie informatiky a prirodovednych predmetov.

Efektivne vyuZivanie IT laboratoria v ramci projektov a vyucby.

Udrzat’ si status Skoly vyuZivajicej moderné metddy a informacné technologie

vo vyucovani.
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15. Udrzat’ si poziciu bezpec¢nej Skoly, ktord vytvara podmienky pre zvysSenie bezpecnosti

a poriadku na Skole.

16. Ziskat’ $tatat Skoly priateI'skej k detom, aplikovat’ jeho zasady.

17. Udrzat si poziciu skoly, ktora poskytuje vhodné podmienky pre rozvoj Sportu.

18. Zapojit’ najmenej 40 ziakov do mobilit a 8 ucitelov do kurzov a pozorovani pri praci

V ramci programu Akreditacia Erasmus +

3. Rocény plan vzdelavania na Skolsky rok 2023/2024

Samotny pldn vychadza z planov predmetovych komisii (PK) aosobnych  planov

profesijného rastu pedagogického a odborného zamestnanca. Pri zostavovani a spracovani

osobnych planov profesijného rastu pedagogického a odborného zamestnanca sme sa snazili

V spolupréci s predsedami PK spoznat’ potreby na rozvoj individudlnej kariéry zamestnanca

a snazili sa zosuladit’ osobné plany do stboru, ktory koreSponduje s potrebami Skoly a tiez

s viziou, ktor( si $kola stanovila.

Tabulka kontinualneho vzdelavania

Forma Nazov vzdelavania Pedagogicky PredbeZny termin
vzdelavania zamestnanec / Odborny
zamestnanec
Adaptacné F105/2017_Program Mgr. Daniel Naro 09/2023 — 08/2024
adaptacného vzdeldvania
Specializa¢né | Plavecky kurz pre Ing. Diana Hrivnakova 09/2023 — 10/2023
pedagogickych

zamestnancov — inStruktorov
plavania

Mgr. Sona Kostkova

09/2023 — 10/2023

ManaZzér kvality

Ing. Diana Hrivndkova

08/2023

Interny auditor kvality

Ing. Diana Hrivnakova

08/2023

Uvadzajuci pedagogicky
Zzamestnanec

PaedDr. Eva Szanyiova

10/2023 - 11/2023
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Funk¢né Rozsirujuci modul PaedDr. Katarina 09/2023 — 08/2024

Adamkova

Rozsirujuci modul PaedDr. Katarina 09/2023 — 08/2024
Petergacova

Aktualiza¢né | Novinky v legislative Pedagogicki pracovnici 09/2023

Skoly

ZvySovanie kompetencii Pedagogicki pracovnici 10/2023

v oblasti pedagogickej Skoly

diagnostiky

Vzdelavanie v inovativnych | Pedagogicki pracovnici 12/2023

technologiach - Inovacné Skoly

metddy vyucovania —

predmety STEAM —

Akreditacia Erasmus +

Vzdelavanie v inovativnych | Pedagogicki pracovnici 02/2024

technoldgiach - Finanéna Skoly

gramotnost’

Vzdeldvanie v inovativnych | Pedagogicki pracovnici 04/2024

technologiach - Rozvoj Skoly

digitalnych zru¢nosti —nové

metody a formy

Komunikaéné zrucnosti PZ Pedagogicki pracovnici 07/2024

Skoly

Klub uéitel'ov informatiky -
webinare

Ing. Janka Halkova

09/2023 — 08/2024

Seminar pre stredoskolskych
ucitel'ov prirodovednych
predmetov s nazvom:
»Spojeni s prirodou?
Semindr pre stredoSkolskych
ucitel'ov prirodovednych
predmetov s nazvom: podla
ponuky

Mgr. Gabriela 08/2024
Berczeliova

Mgr. Jolana Szankova

Mgr. Jolana Szankova 08/2024
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Skolenie Vediicich programu | Mgr. Henrieta 10/2023
DofE Horvathova

Mgr. Miroslav Drozdiak | 10/2023
The Ecocentric Approach: Ing. Tatiana Chocholova
Introducing Sustainability in 10/2023
Education — Akreditacia
Erasmus +
Akreditacia Erasmus +: RNDr. Martina Teslarova | 06/2024

pozorovanie pri praci

Predmetové webinare
zamerané na vyuzitie
digitalnych technologii
hlavne v online vzdelavani

RNDr. Marian Koren

09/2023 — 08/2024

Aktuélne trendy vo
vyucovani fyziky

RNDr. Marian Koren

09/2023 — 08/2024

Demokraticky zivot v EU —
ucime prave a povinnosti
obcanov — Akreditacia
Erasmus +

Mgr. Andrea Slaba

09/2023

Aktivny ob¢as EU

Mgr. Andrea Slaba

09/203 — 06/2024

CLIL v praxi, zameran¢ na
EU

Mgr. Andrea Slaba

09/2023 — 06/2024

Kurz pre ucitel'ov talianCiny
ako L2 Scuola Porta
D’Oriente, Otranto,
Taliansko — Akreditacia
Erasmus +

Mgr. Lydia Kalinova

09/2023

Anglicky jazyk — kurz

Mgr. Lydia Kalinova

09/2023 — 08/2024

eTwinning — podl'a ponuky

PaedDr. Vladimir Slosar

09/2023 — 08/2024

Pripravné
atestacné,
atestacia

Prva atestacia

Mgr. Stanislava
Strinkova

09/2023 — 06/2024
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Druh3 atestacia

Mgr. Andrea Ploc¢icova

09/2023 — 08/2024

Inovaéné

Vzdelavanie pre veducich
Zamestnancov

PaedDr. Katarina
Adamkova

09/2023 — 08/2024

PaedDr. Katarina
Petergacova

09/2023 — 08/2024

Vzdelavanie zamerané na
psychosocialny tréning

PhDr. Anita Kerekes

09/2023 — 08/2024

Projektové vyucovanie
a online spolupraca $kol
v programe eTwinning,
25/2020 - IV

Mgr. Veronika Elekova
Mgr. Henrieta
Horvéathova

09/2023 — 12/2023

Mgr. Sotia Némethova

09/2023 — 12/2023

FinQ - Program finan¢ného
vzdelavania a rozvoja
finan¢nej kultary

Mgr. Stanislava
Strinkova

09/2023 — 12/2023

PaedDr. Eva Szanyiova

09/2023 — 12/2023

Bring STEAM to Life: How | PaedDr. Eva Szanyiova | 08/2023
to Build a School

Makerspace — Akreditacia

Erasmus +

From STEM to STEAM Mgr. Stanislava 08/2023

Education: a New Learning
Approach— Akreditacia
Erasmus +

Strinkova

eTwinning -podla ponuky

Mgr. Miroslav Drozdiak

09/2023 — 08/2024

Kvalifika¢né

X

X
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Vyhodnotenie vysledkov

Vyhodnotenie vzdelavacich aktivit je vychodiskom skvalitnenia d’al$icho edukac¢ného procesu

na Skole, a prave spatnou vizbou s naslednou korekciou mézeme dosiahnut’ zdokonalenie

systému d’alSieho vzdelavania.

Pri vyhodnoteni vzdelavacich aktivit budeme sledovat’:

Ako skole prospela ucast’ ucitel'ov na vzdelavaniach.
Aké zmeny nastali v procese vychovy a vzdelavania (napr. uplatiiovanie ziskanych
zruénosti, poznatkov, kvalifikacii, zmeny v profesijnom pristupe pedagdga, schopnost’

konkretizovat’ vychodiska pre rieSenie problému a pod.).

Formy sledovania:

1)

2)

Hospitacie - sucastou kazdej hospitacie vedenia Skoly bude aj pozorovanie zmien
v edukacnom procese ucastnikov vzdeldvacej aktivity. Formou dotaznika bude
vedenie Skoly zistovat’ ako uplatnili Gcastnici vzdeldvacich podujati ziskané poznatky
a sposobilosti vo svojej praxi. Toto hodnotenie sa bude realizovat’ s ¢asovym
odstupom 6 mesiacov po ukonceni vzdelavacej aktivity.

Autoevalvacia

vlastné hodnotenie planu profesijného rastu formou Dotaznika hodnotenia
profesijného rastu - 1x ro¢ne

hodnotenie urovne vzdeldvacej aktivity po jej ukoneni formou formularu Hodnotenie
vzdelavacej aktivity (F_93 2014 )

ZdiePanie ziskanych kompetencii na zasadnutiach PK

ZdiePanie ziskanych informacii na pravidelnych pracovnych poradach, diskusia
Kontrola osobnych planov profesijného rastu na konci Skolského roka

Rozhovor riaditel’ky Skoly a ucitela, spitna védzba

Hodnotenie spokojnosti zakaznika (Ziak, absolvent, rodic)

Komparacia vykonov ziakov pred apo aplikacii ziskanych kompetencii

a nasledné vyhodnotenie.
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Prilohy

A) Program aktualizaéného vzdelavania v $k. roku 2023/2024
B) Potvrdenie o schvaleni programu vzdelavania
C) Vzor osobného planu pedagogického zamestnanca

D) Osobné plany pedagogickych zamestnancov podl'a vzoru
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Priloha A) Program aktualiza¢ného vzdeldavania v Sk. roku 2023/2024

Program aktualizaéného vzdelavania

Poskytovatel: Gymnazium Pavla Jozefa Safarika — Pavol Jozef Safarik Gimnazium
RozZnava

Nazov vzdelavacieho programu:

Aktualiza¢né vzdelavanie pedagogov v Skolskom roku 2023/2024
Druh kontinudlneho vzdeliavania: aktualiza¢né vzdelavanie
Forma kontinuilneho vzdelavania: prezencna/ distan¢na

Hlavny ciel’: rozvoj digitalnej, pravnej a socidlnej kompetencie pedagogického
zamestnanca

Specifické ciele: urcuje téma vzdelavania

Obsah a rozsah jednotlivych vzdelavacich programov:

Téma Dotacia | Termin

hodin
Novinky v legislative 1 September 2023
ZvySovanie kompetencii v oblasti pedagogickej diagnostiky | 2 Oktober 2023
Vzdelavanie v inovativnych technologiach - Inovac¢né December 2023
metddy vyucovania — predmety STEAM — Akreditacia 2
Erasmus +
Vzdelavanie v inovativnych technologiach - Financna 1 Februar 2024
gramotnost’
Vzdelavanie v inovativnych technologiach - Rozvoj 9 April 2024
digitalnych zrucnosti — nové metody a formy
Komunika¢né zrucnosti PZ 4 Jul 2024

Rozsah vzdelavacieho programu: spolu 12 hodin
Trvanie vzdelavacieho programu: skolsky rok 2023/2024
Sposob ukoncovania a poziadavky na ukonc¢enie vzdelavania:
Poziadavky na uspesné ukoncenie programu:
- absolvovanie 90% percent hodin z celkového rozsahu
- splnenie diStancnych cCasti (ak st zadané)
- spracovanie zaverecného vystupu (podl'a témy vzdelavania)
Personilne zabezpecenie a garant vzdelavacieho programu:
Garant programu: PaedDr. Katarina Adamkova

Lektori vzdelavacieho programu: kompetentni pedagogicki zamestnanci $koly, externi lektori
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PRILOHA B) Potvrdenie o schvileni programu vzdelavania

Potvrdenie o schvaleni programu vzdelavania

GYMNAZIUM PAVLA JOZEFA SAFARIKA - PAVOL JOZEF SAFARIK GIMNAZIUM

ROZNAVA

Akademika Hronca 1, 048 01 Roznava
mail: skola@gymrv.edu.sk

t. €. : 058/7324503

ICO: 00161144

Evidencéné ¢&islo schvalenia ; 1/ 2023

Poskytovatel Gymnazium Pavla Jozefa Safirika — Pavol Jozef Safirik Gimnazium

Roznava podla § 69 ods. 2 pism. b) zakona €. 138/2019 o pedagogickych zamestnancoch a

odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov ako prisluSny organ vo

veci schvalenia programu aktualizacného vzdelavania rozhodol takto:
schval'uje

program vzdeldvania s nazvom

Aktualiza¢né vzdelavanie pedagégov v Skolskom roku 2023/2024

v celkovom rozsahu 12 hodin.

Program sa schval'uje na skolsky rok 2023/2024.
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Gymnézium Pavla Jozefa Safirika — Pavol Jozef Safirik Gimnézinm
Akademika Hronca 1, 048 01 Roznava

Skolsky rok:  2023/2024

OSOBNY PLAN PROFESIINEHO ROZVOJA

Titul, meno a priezvisko:
Pracovné zaradenie, aprobdcia:

Uvedte a zddvodnite svoje najdlefitejsie profesijné ciele, tjkajtice sa vzdeldvania a rozvoja na nasledujtice 2 roky:

Stanovte si konkrétny pedagogicky ciel. Ako Easto budete svoj pedagogicky ciel Vzdeldvacie aktivity potrebné na dosiahnutie
(Pri stanaveni ciela je ddleZité, aby bol dobre meratelny, | vyhodnacovat — averovat? pedagogického ciela, ak si potrebné.
overitelny). {Akym spdsobom pldnujete dosiahnuf ciel?)

Konkrétne aktivity v Skolskom roku 20../20..

Vzdeldvanie:
Zatiatok Koni
Druh vzdelavania Vzdelavacia intitucia Nazov vzdelavacieho programu | gislo akreditacie CI,a 0 i nrrlec . .
vzdelavania | vzdelévania Splnenie

2 3 4 [ 7
1
2
3.
Datum: Podpis zamestnanca:

Vysvetlivky k jednotlivym stipcom vzdeldvania:
2-napr. adaptatng, inovatné, aktualizatné, kvalifikatné, Speializatné
3 - presny nazov poskytovatela vadelavania

4 - presny nazov vzdelavacieho programu a Cislo akreditcie
§ - uvedie 53 mesiac 2 rok, kedy je predpoklzd zadiatku vzdelavania v tvare MIM/RR [napr. 10,2023 = oktaber 2023)

7 - uvedie sa mesiac a rok, kedy je predpoklad ukonfenia vzdelavania v tvare MM/RR (napr. 05,2024 = m3j 2024}
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PRILOHA D) Osobné plany pedagogickych zamestnancov podla vzoru

- tvoria samostatny subor

V Roznave dina 30.08.2023

PaedDr. Katarina Adamkova
riaditel’ka Skoly




