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Statut Szkoty Podstawowej w Jelenskiej Hucie

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Niniejszy Statut zostal opracowany na podstawie:
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 . PRAWO OSWIATOWE (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082),

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. PRZEPISY WPROWADZAJACE USTAWE PRAWO
OSWIATOWE (Dz. U. z 2017 r. poz. 60),

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U.z 2021 r., poz. 1915 ze zm.),

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodéw Zjednoczonych
dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zmianami),

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze
zmianami);

Akty wykonawcze do wymienionych ustaw.

§2

1. TIlekro¢ w dalszej czg$ci Statutu jest mowa o:
1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowg w Jelenskiej Hucie z siedzibg
w Jelenskiej Hucie przy ulicy Szkolnej 5;
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2) oddziale przedszkolnym- nalezy przez to rozumie¢ roczne przygotowanie
przedszkolne zorganizowane w szkole podstawoweyj;

3) 0 oddziale - nalezy przez to rozumie¢ jednostke organizacyjna, w ramach ktorej
realizowany jest proces edukacyjno-wychowawczy;

4) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoly Podstawowej w Jelenskiej
Hucie;

5) Radzie Pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ rade pedagogiczng Szkoly
Podstawowej w Jelenskiej Hucie

6) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016
roku Dz. U. z 2021, poz. 1082);

7) Radzie Rodzicéw- nalezy przez to rozumie¢ rad¢ rodzicow Szkoly Podstawowej w
Jelenskiej Hucie;

8) statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej w Jelenskiej Hucie;

9) uczniach - nalezy przez to rozumie¢ dzieci realizujace roczne przygotowanie
przedszkolne oraz uczniéw szkoty podstawowej;

10) rodzicach - nalezy rozumie¢ prawnych opiekundow, osobe lub jednostke sprawujaca
piecze zastepcza, a w przypadku ucznidw z doswiadczeniem migracyjnym w zwigzku
z wojng na Ukrainie, takze osoby sprawujace nad nimi opieke;

11) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego opiece powierzono
oddzial w szkole;

12) nauczycielach i pracownikach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikoéw
pedagogicznych Szkoty Podstawowej w Jelenskiej Hucie;

13) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Szemud z siedzibg w
Szemudzie przy ulicy Samorzadowej 1;

14) ksztalceniu na odleglos¢ (zdalnym) - oznacza wykorzystanie w procesie edukacji
wszelkich dostgpnych srodkow komunikacji, ktére nie wymagaja osobistego kontaktu
ucznia z nauczycielem, a takze mozliwo$¢ skorzystania z materiatow edukacyjnych
wskazanych przez nauczyciela.

§3

1. Nazwa i adres szkoty:

Szkota Podstawowa w Jelenskiej Hucie
ul. Szkolna 5, 84-217 Szemud

2. Do obwodu szkotly nalezg sotectwa Szemudzka Huta, Jelenska Huta i Kowalewo.
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3. Organem prowadzacym jest Urzad Gminy w Szemudzie, z siedzibg przy ul. Samorzadowe;j
1, 84-217 Szemud.

4. Szkota jest jednostka budzetowa Gminy.

Szczegotowe zasady gospodarki finansowej Szkoty reguluja odregbne przepisy.
Obstuge finansowo — ksiggowa prowadzi Referat O§wiaty Urzgdu Gminy w Szemudzie.

5. Organem nadzoru pedagogicznego jest Pomorski Kurator O$wiaty.

§4

1. Szkota podstawowa jest jednostka o$wiatowo - wychowawcza o charakterze publicznym,
ksztalcacym w cyklu o§mioklasowym.

2. Szkota kieruje dyrektor.

3. Stanowisko dyrektora Szkoly powierza 1 odwotuje organ prowadzacy Szkole¢ zgodnie z
ustawa.

4. Do klasy I szkoty podstawowej przyjmowane s3 dzieci siedmioletnie i1 szescioletnie.
Warunkiem przyjecia dziecka szeScioletniego do klasy I jest udokumentowane roczne
przygotowanie przedszkolne dziecka lub opinia z poradni pedagogiczno — psychologicznej
o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole.

5. Do oddziatu przedszkolnego sa przyjmowane dzieci sze$cioletnie, realizujace roczne
przygotowanie przedszkolne.

6. Na wniosek rodzicéw dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty w przypadku, gdy szkota
dysponuje wolnymi miejscami moga zosta¢ przyjete do niej.

7. W szkole organizowane jest ksztatcenie os6b niebedacych obywatelami polskimi oraz osob
bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieraly nauke w szkotach funkcjonujacych w
systemach o$wiaty innych panstw.

§5

1. Szkota uzywa pieczeci i1 stempli zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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2. szkola prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

§6

Zasady wydawania oraz wzory §wiadectw i innych drukow szkolnych, sposéb dokonywania
ich sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasady odptatnosci za te czynnosci okreslaja
odrgbne przepisy.

§7

Zasady postepowania w sprawie uchwalenia Statutu i wprowadzenia zmian w Statucie okresla
ustawa.

§8

Ujednolicony tekst statutu szkoty wchodzi w zycie z dniem 15 listopada 2023.
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ROZDZIAL 2

CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§9

1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa oswiatowego oraz
uwzgledniajace program wychowawczo-profilaktyczny szkoly, obejmujacy tresci i
dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw, oraz tresci i dziatania o
charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow,
przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemoéw wystepujacych
w spolecznosci szkolnej, skierowane do ucznidow, nauczycieli 1 rodzicow. Szkota w

szczegolnosci realizuje nastgpujace cele:

1)

2)
3)

4)

prowadzi uczniow do nabywania i rozwijania umiej¢tnosci poprawnego i swobodnego
wypowiadania si¢, czytania 1 pisania, wykonywania elementarnych dziatan
arytmetycznych, poslugiwania si¢ prostymi narzedziami i ksztaltowania nawykow
spotecznego wspolzycia;

rozwija poznawcze mozliwosci ucznidéw tak, aby mogli oni przechodzi¢ od dziecigcego
do bardziej dojrzatego 1 uporzadkowanego rozumienia §wiata;

zapewnia opanowanie wymaganych poje¢ 1 zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajagcym co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztatcenia;
rozwija i przeksztalca spontaniczng motywacje poznawcza w motywacje §wiadoma,
zapewnia dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania
przekazywanych tresci, przygotowuje do podejmowania zadan wymagajacych
systematycznego i1 dtuzszego wysitku intelektualnego oraz fizycznego;
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5) rozwija zdolnos$ci myslenia analitycznego i syntetycznego, traktowania wiadomosci
przedmiotowych stanowigcych warto$¢ poznawcza samag w sobie, w sposob integralny
prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie;

6) dba o rozwdj moralny i duchowy dziecka;

7) uczy pozytywnych zachowan w stosunkach miedzyludzkich;

8) rozbudza i rozwija wrazliwo$¢ estetyczng i moralng dziecka oraz jego indywidualne
zdolno$ci tworcze;

9) rozwija zdolno$¢ odrdzniania $wiata rzeczywistego od wyobrazonego oraz postaci
realistycznych od fantastycznych;

10)rozwija umiejetnosci dziecka poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego,
spolecznego, kulturowego, technicznego 1 przyrodniczego dostepnego jego
doswiadczeniu;

11) zapewnia opieke i wspomaga rozwéj dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym
srodowisku w poczuciu wigzi z rodzing;

12) uwzglednia indywidualne potrzeby dziecka i troszczy si¢ o zapewnienie mu roéwnych
szans oraz stwarza warunki do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych
dzieci;

13) stwarza przyjazng atmosfer¢ i pomaga dziecku w dobrym funkcjonowaniu w
spolecznosci szkolnej;

14) ksztattuje potrzeby i umiej¢tnosci dbania o whasne ciato, zdrowie i sprawno$¢ fizyczna,
wyrabia czujno$¢ wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego i duchowego;

15) prowadzi dziatalnos¢ wychowawcza i zapobiegawcza wsrod dzieci i milodziezy
zagrozonych uzaleznieniem,

16) ksztattuje swiadomos¢ ekologiczna;

17) wzmacnia poczucie tozsamos$ci kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej, oraz
umozliwia poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie
kultury europejskiej;

18) kultywuje tradycje narodowe i regionalne;

19) rozbudza i rozwija uczucie patriotyczne;

20) umozliwia poznanie regionu i jego kultury, wprowadza w zycie kulturalne wspolnoty
lokalnej;

21) umozliwia kulturalne spedzenie czasu wolnego;

22) umacnia wiar¢ dziecka we wlasne sity i w zdolno$¢ osiggania wartosciowych i
trudnych celow oraz umozliwia rozwijanie uzdolnien i indywidualnych zainteresowan
uczniow;

23) stwarza warunki do rozwijania samodzielnosci, obowigzkowosci, podejmowania
odpowiedzialno$ci za siebie i1 najblizsze otoczenie;

24) zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz zachowan
prozdrowotnych, a takze stwarza warunki do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej,
plastycznej, muzycznej i ruchowej;
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25) ksztaltuje postawe otwartoSci wobec $wiata i innych ludzi, aktywnos$ci w zyciu
spotecznym i odpowiedzialnos$ci za zbiorowos¢;

26) wprowadza uczniow w $wiat warto$ci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcoOw postepowania i
budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);

27) ksztattuje u uczniéw poczucie godnosci wlasnej osoby i szacunek dla godnos$ci innych
0sob;

28) rozwija takie kompetencje jak: kreatywnos$¢, innowacyjnosc i przedsigbiorczosc;

29) rozbudza ciekawo$¢ poznawcza uczniow oraz motywacje do nauki;

30) wyposaza ucznidow w taki zasOb wiadomosci oraz ksztaltuje takie umieje¢tnosci, ktore
pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;

31) ukazuje warto$¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejgtnosci;

32) wspiera uczniow w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji.

2. Szkota kladzie szczegdlny nacisk na realizacj¢ podstawowych kierunkéw polityki
o$wiatowej panstwa na dany rok szkolny ogloszonym przez Ministra Edukacji 1 Nauki.
3. Szczegdlowe wymagania wobec Szkot okre§la Rozporzadzenie Ministra Edukacji

Narodowej roku w sprawie wymagan wobec szkot 1 placowek.

§10

1. Szkota realizuje wymienione cele poprzez podjecie zadan z uwzglednieniem optymalnych
warunkéw rozwoju 1 potrzeb ucznidw, zasad bezpieczefnstwa oraz zasad promocji i
ochrony zdrowia w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, a w szczegdlnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetno$ci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty poprzez:
a) realizacjg podstawy programowej;
b) ciekawe i atrakcyjne prowadzenie zajeé;
€) prace z uczniem zdolnym i o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
d) realizacje innowacyjnych i rdéznorodnych programow  rozwijajacych
zainteresowania;
e) umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniow w ramach  zajgc
pozalekcyjnych;
2) umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i
religijnej poprzez:
a) organizowanie i udzial w uroczystosciach z okazji $wigt panstwowych i
kos$cielnych;
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b)

c)
d)

e)
f)

9)

eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach
szkolnych;

organizowanie lekcji religii i etyki do wyboru przez rodzicow ucznidéw;
umozliwienie poznania regionu 1 jego kultury, wprowadzenie w zycie
kulturalne wspolnoty lokalnej;

poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie
kultury europejskiej;

wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetow z historii i czasow
wspotczesnych.

organizowanie j¢zyka mniejszo$ci narodowej, etnicznej i regionalnej,

3) sprawuje opieke¢ nad uczniami zgodnie z ich potrzebami i mozliwosciami szkoty w
szczegblnosci poprzez:

a)
b)
c)

d)

dobrowolne i nieodptatne udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej;
organizowanie nauczania indywidualnego;

zapewnianie uczniom niepetnosprawnym z obwodu szkoly uczegszczanie do
szkoty;

udzielanie pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej lub
losowej;

prowadzenie zaj¢¢ specjalistycznych;

4) prowadzi dziatalno§¢ wychowawcza 1 zapobiegawcza ws$rod dzieci 1 mlodziezy
zagrozonych uzaleznieniem, realizowang w szczegdlnoS$ci przez:

a)
b)

c)

d)

diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniem,;

wspotprace z rodzicami dzieci zagrozonych uzaleznieniem,

informowanie 1 przygotowywanie nauczycieli 1 rodzicow do przeciwdzialania
uzaleznieniom;

realizacje¢ programow profilaktycznych;

5) wyznacza nauczyciela wychowawce dla kazdego oddziatu, ktéry sprawuje szczegdlng
opieke wychowawcza nad kazdym uczniem, a w szczegdlnosci:

a)

b)
c)

zobowigzuje wychowawce¢ do wypracowania wspdlnie z uczniami regut
zachowania w szkole;
zobowigzuje wychowawce do integrowania zespotu,
sprawuje indywidualng opieke nad niektorymi uczniami, a zwlaszcza nad
uczniami  oddziatu przedszkolnego i1 rozpoczynajacymi nauke w pierwszej
klasie tj.:

A. wychowawcy maja obowigzek w pierwszych dniach wrzesnia

przeprowadzi¢ zajgcia majace na celu zaznajomienie uczniéw z
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pomieszczeniami szkoty, zasadami bezpieczenstwa i higieny na terenie
szkoty;

B. zajecia w otoczeniu szkoty 1 najblizszej okolicy dotyczace
bezpiecznego poruszania si¢ po drogach;

6) dba o bezpieczenstwo na uczniow, tj.:

a) nakazuje kazdemu nauczycielowi eliminowanie zachowan agresywnych;

b) gwarantuje diagnoze zespotu ucznioéw;

C) zapewnia opieke nad uczniami z uwzglednieniem obowigzujacych w szkole przepisow
bezpieczenstwa 1 higieny pracy;

d) organizuje szkolenia w zakresie bhp dla wszystkich pracownikoéw szkoty;

e) przeprowadza przeszkolenie dla wszystkich nauczycieli 1 pracownikow
niepedagogicznych w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

f) za zgoda rodzicow moze ubezpieczaé ucznidow od nastepstw nieszczgsliwych
wypadkow;

g) zapewnia opiek¢ nauczyciela prowadzacego zajecia lekcyjne i pozalekcyjne, w tym
nauczyciela wyznaczonego na zastepstwo;

h) zapewnia opieke dzieciom realizujagcym roczne przygotowanie przedszkolne z chwilg
przejecia (od czasu wejscia do placowki) wychowanka do czasu przekazania
wychowanka rodzicom lub innym upowaznionym przez nich na pi§mie osobom;

i) gwarantuje opieke uczniom korzystajacym ze $wietlicy;

J) zapewnia opieke uczniom podczas pobytu w szkole zgodnie z tygodniowym planem
zajgc;

k) wyznacza nauczyciela dyzurujagcego podczas przerw wedlug ustalonego
harmonogramu dyzurow;

I) zapewnia opieke podczas zajgé poza terenem szkoty zgodnie z obowigzujacym
regulaminem dotyczacym organizacji wyj$¢ 1 wycieczek szkolnych;

m) zwigksza poziom bezpieczenstwa ucznidéw poprzez zainstalowany system monitoringu
w budynku i wokét niego;

7) wspiera uczniéw z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadéw ruchu, wzroku i
stuchu poprzez:

a) dostosowania metod, form pracy, organizacj¢ warunkéw w oddziale;
b) organizacj¢ warunkéw w innych pomieszczeniach w szkole, sanitariatach, szatni, itp.;

8) uczniom, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do szkoty,
szkota zapewnia nauczanie indywidualne;

9) uczniom szczegodlnie uzdolnionym umozliwia indywidualny tok lub program nauki;
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10) podejmuje dziatania wychowawczo-profilaktyczne obejmujace promocj¢ zdrowia, w tym
zdrowia psychicznego, profilaktyke, interwencje kryzysowe, terapie, korekte zachowan
oraz przeciwdziatanie, a takze redukcj¢ agresji i przemocy, dziatania te realizowane sg
poprzez:

a)
b)

c)

d)

f)
9)

rozmowy z pedagogiem i innymi specjalistami;

udziat ucznidw w programach i przedsiewzigciach promujacych zdrowy styl zycia;
udzial uczniow w zajeciach profilaktycznych na temat uzaleznien, przemocy,
demoralizacji, w tym organizowanych przy wspotudziale specjalistow z zewnatrz;
podejmowanie tej tematyki oraz edukacji prawnej uczniéw ukierunkowanej na
uswiadomienie im instrumentéw prawnych mozliwych do wykorzystania wobec
uczniéow zagrozonych demoralizacja i popetniajacych czyny zabronione na godzinach
z wychowawca;

system procedur dotyczacych sprawnego i szybkiego podejmowania dziatan
interwencyjnych, udzielania pomocy osobom pokrzywdzonym i sprawcom zdarzen;
wspoOtprace szkoty z instytucjami wspierajacymi dziatania profilaktyczne;
zainstalowanie w szkole komputerowego programu chronigcego uczniow przed
niepozadanymi tre§ciami w Internecie.

§11

1. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie cato$ciowego rozwoju dziecka. Wsparcie
to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia si¢, co
umozliwia dziecku odkrywanie wilasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie
do$wiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra 1 pigkna. W efekcie takiego wsparcia

dziecko osiaga dojrzatos¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

2.Cel ten bedzie realizowany poprzez nast¢pujace zadania:

1)

2)
3)

4)

wspieranie wielokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez organizacje¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do§wiadczen w: fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i
poznawczym obszarze jego rozwoju;

tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i
odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i
umiej¢tnoscei korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych;

zapewnienie prawidlowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktore umozliwig im cigglo$¢ proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajagcym si¢ w sposob nicharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;
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5) dobor tresci adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, mozliwosci percepcyjnych
1 rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie
0 zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych sie¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci czlowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki,

10) tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody;

11) tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczna, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, prezentowania
wytworow pracy;

12) wspoétdziatanie z rodzicami, r6znymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicéw za zrodto istotnych warto$ci, na rzecz rozwoju dziecka;

13) kreowanie, wspélne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko wartos$ci i norm spotecznych, ktorych Zrédlem jest rodzina,
grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania
zachowan wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,

14) systematyczne uzupetnianie (zgoda rodzicow) realizowanych tresci wychowawczych
o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian 1 zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

16) organizowanie zajg¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury i1 jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

§12

1. Formy pomocy w przedszkolu:

1) biezgca pomoc w czasie zaje¢ wychowawczych;
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2) zajgcia rozwijajace uzdolnienia;

3) zajegcia specjalistyczne : logopedyczne, rozwijajace kompetencje emocjonalno-
spoleczne 1 inne terapeutyczne;

4) zindywidualizowana sciezka obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego.

2 . Formy pomocy w szkole:

1) biezgca pomoc w czasie zajec lekcyjnych;

2) Kklasy terapeutyczne;

3) zajgcia rozwijajace uzdolnienia;

4) zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie;

5) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze;

6) zajecia specjalistyczne: korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne,
socjoterapeutyczne i inne terapeutyczne;

7) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu (w kl. VII i VIII);

8) zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia.

3.W celu realizacji podstawowych funkcji 1 zadan szkota, dla zapewnienia prawidtowego
rozwoju uczniéw, wspolpracuje z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi oraz innymi
organizacjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom w
oparciu o obowigzujace w tym zakresie przepisy prawa.

4. Szkota organizuje wspoiprac¢ z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi
organizacjami $wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom, rodzicom w
oparciu o indywidualne ustalenia 1 oczekiwania os6b wymagajacych pomocy.

5. Dzialania mediacyjne prowadzg nauczyciele, ktérzy w toku podejmowanych dziatan
zdiagnozowali konieczno$¢ udzielenia wsparcia lub inni nauczyciele, do ktorych uczen i/lub
rodzic zwrocit si¢ 0 pomoc.

6. Czynnos$ci mediacyjne, podlegaja obowiazkowi dokumentowania w formie protokotu oraz
ochronie danych w nim zawartych.

7. Dokumentacj¢ gromadzi wychowawca klasy, do ktérej uczeszcza uczen oraz pedagog
szkolny.
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ROZDZIAL 3

ORGANY SZKOLY ORAZ ZAKRES ICH DZIALAN

§13

1. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

2. Kompetencje poszczegodlnych organéw funkcjonujacych w Szkole okresla ustawa — Prawo
o$wiatowe, dajac im mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach ich
kompetencji.

§14

1. Dyrektor szkoly kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz, w
szczegolnosci:
1) sprawuje nadzor pedagogiczny, w ramach ktorego kontroluje:
a) przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosSci statutowe;j
szkoty,
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b) przebieg procesow ksztalcenia i wychowania w szkole oraz efekty
dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz inngj
dziatalnos$ci statutowej szkoty;

2) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnoS$ci przez:

a) diagnoze pracy szkoty,

b) planowanie dzialan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do
doskonalenia zawodowego,

€) prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad;

3) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady szkoty oraz rady pedagogicznej, podj¢te w ramach ich
kompetencji stanowigcych;

5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
rade szkoty lub placowki 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie, a takze moze organizowac¢ administracyjna, finansowa i gospodarcza
obstuge szkoty lub placowki;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegolnych;

8) wspoltdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty lub placowki;

10) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

11) wspolpracuje z pielegniarka szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta, sprawujacymi
profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mlodzieza, w tym udostepnia imie,
nazwisko 1 numer PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej opieki.

2. Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach
okreslonych w statucie szkoty. Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

3.. Przepis ust. 2 nie dotyczy ucznia objetego obowigzkiem szkolnym. W uzasadnionych
przypadkach uczen ten, na wniosek dyrektora szkoty, moze zosta¢ przeniesiony przez
kuratora o§wiaty do innej szkoty.

4. Dyrektor wystepuje do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty po wyczerpaniu, w stosunku do ucznia, wszystkich mozliwych oddziatywan
wychowawczych zastosowanych przez wychowawce klasy, pedagoga 1 psychologa
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szkolnego, dyrektora szkoty, instytucje wspotpracujace ze szkotg, poradnie specjalistyczne,
policje, kuratora, opiekuna rodziny i innych.

5. Przypadki , w ktorych dyrektor moze wystapi¢ do kuratora o przeniesienie ucznia do innej
szkoty to w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

uczen naraza siebie na niebezpieczenstwo, a podejmowane S$rodki zaradcze nie
przynosza efektow,

uczen naraza innych na niebezpieczenstwo, a podejmowane przez szkote réznorodne
dziatania nie zmniejszajg tego niebezpieczenstwa,

zachowanie ucznia wptywa demoralizujaco na innych uczniéw,

uczen razaco narusza zasady wspolzycia spotecznego, a zachowanie ucznia wykracza
poza ustalone normy spoteczne,

wszelkie dziatania naprawcze zastosowane wobec tego ucznia i jego rodziny,
wielokrotnie podejmowane, udokumentowane, nie przynosza poprawy W obszarze
zagrozen dla zdrowia i zycia,

inne wystepujace przypadki, powodujace zagrozenia dla zycia i zdrowia uczniow
szkoty.

6. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:

1)
2)

3)

zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom 1 innym
pracownikom szkoty lub placowki;

wystepowania z wnioskami, po zasi¢gnig¢ciu opinii rady pedagogicznej i rady szkoty
lub placowki, w sprawach odznaczen, nagrod 1 innych wyréznief dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoty lub placowki.

7. Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

realizacje¢ zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej 1 rady rodzicow, podjetymi
w ramach ich kompetencji stanowigcych, oraz zarzadzeniami organéw nadzorujacych
szkole;

tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy ucznidw i
wychowankow;

zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan 1 ich doskonaleniu
zawodowym;

zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote.
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8. W okresie ograniczenia funkcjonowania jednostki Dyrektor odpowiada za organizacj¢
realizacji zadan szkoly, w tym organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegltos¢.

9. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada szkoty, rada
pedagogiczna, rodzicami i samorzagdem uczniowskim.

10. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoly zastgpuje go inny nauczyciel szkoty
wyznaczony przez organ prowadzacy.

§15

1. W sktad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
szkole. W zebraniach rady pedagogicznej moga réwniez bra¢ udzial, z glosem doradczym,
osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej, w
tym przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

2. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

3. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym okresie (potroczu) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidow, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z
inicjatywy dyrektora szkoty, rady szkoty, organu prowadzacego szkote lub co najmniej 1/3
cztonkow rady pedagogiczne;.

4. Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie 1 porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

5. Dyrektor szkoly przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.

6. Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rad¢ szkoty;
2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;
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3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektow przez rade szkoty oraz rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

7. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajgé
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych.

8. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

9. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

10. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwal¢ w razie stwierdzenia jej
niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiegni¢ciu opinii organu prowadzacego szkote.
Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

11. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i przedstawia do
uchwalenia radzie szkoty.

12.Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

13. W przypadku wystgpienia z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora,
organ uprawniony do odwotania jest obowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i
powiadomic¢ o jego wyniku rade pedagogiczng w ciaggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

14. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszo$cia glosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkdw.

15. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci. Zebrania rady pedagogicznej sa
protokotowane.

16. Osoby bioragce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste
ucznidéw lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
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§16

1. W skiad rady rodzicow wchodza: po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu;

2. W wyborach do rady rodzicow jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

3. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okres$la w szczegodlnosci:

1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegdlowy tryb przeprowadzania wyborow do rady oraz przedstawicieli rad
oddziatowych do rady rodzicow szkoty;

4. Rady rodzicow moga porozumiewac¢ si¢ ze soba, ustalajac zasady i zakres wspotpracy.

5. Rada rodzicow moze wystgpowac do dyrektora i innych organow szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.

6. Do kompetencji rady rodzicoOw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, o ktorym mowa w art. 26 ustawy Prawo oswiatowe;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty

7. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, o ktérym mowa w art. 26 przepisow Prawa oSwiatowego, program ten ustala dyrektor
szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez
dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade¢ rodzicow w
porozumieniu z radg pedagogiczng.

8. W celu wspierania dzialalnos$ci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin rady rodzicow.

9. Fundusze gromadzone przez rad¢ rodzicow moga by¢ przechowywane na odrgbnym
rachunku bankowym rady rodzicow.
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10. Do zalozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na
tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez rade
rodzicow.

§17

1. W szkole dziala samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzagdem”.
2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dzialania organé6w samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogoét
uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sa jedynymi
reprezentantami ogétu ucznidow.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ radzie szkoly, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i
stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie witasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwosciag rozwijania i1 zaspokajania
wiasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w
porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

6. Samorzagd w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowacé dzialania z zakresu
wolontariatu.

7. Samorzad wytania rade¢ wolontariatu.
8. Cele i zatozenia rady wolontariatu to w szczegdlnosci:

1) rozwijanie wsrod mtodziezy postaw otwartosci i wrazliwo$ci na potrzeby innych;
2) zapoznawanie mlodziezy z ideg wolontariatu,
3) przygotowywanie do podejmowania pracy wolontariackiej;
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4) umozliwianie = mlodym podejmowania  dzialan pomocowych na  rzecz
niepetnosprawnych, chorych, samotnych;

5) prowadzenie grup wsparcia dla wolontariuszy;

6) pomoc rowiesnikom szkolnym w trudnych sytuacjach;

7) wspieranie ciekawych inicjatyw mlodziezy, w tym kulturalnych, sportowych itp.;

8) ukazywanie mtodziezy obrazu wspotczesnego Swiata wraz z pojawiajgcymi si¢ w nim
problemami takimi jak: wojny, gldéd, brak wody pitnej, niewola, handel ludzmi,
niewolnicza praca dzieci itp.;

9) promowanie zycia bez uzaleznien;

10) wyszukiwanie autorytetow i pomoc w rozwijaniu zainteresowan mitodziezy.

10. Opickunem rady wolontariatu jest nauczyciel lub nauczyciele, ktorzy wyrazaja cheé
organizacji wolontariatu ucznidw 1 zaangazowania si¢ W bezinteresowng shuzbe
potrzebujacym.

11. W dziataniach wolontariatu uczestniczy¢ moga wszyscy chetni nauczyciele, uczniowie,
rodzice.

12. Rada wolontariatu petni funkcj¢ spotecznego organu szkoty, ktory wybiera, opiniuje oferty
dziatan, diagnozuje potrzeby spoteczne w srodowisku szkolnym lub otoczeniu szkoty.

13. Rada wolontariatu wspdlnie ze swoim opiekunem opracowuje roczny plan pracy i
nastgpnie organizuje przygotowanie swoich czlonkow do konkretnych dziatan poprzez
szkolenia w zakresie zasad obowigzujacych przy wspdipracy z konkretng instytucja czy grupa
potrzebujacych.

14. Praca wolontariuszy jest na biezagco monitorowana i omawiana na spotkaniach
podsumowujacych.

15. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia i
inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$§¢ wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

16. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady szkoty i rady rodzicow.
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§18

1. Zapewnia si¢ wymian¢ biezgcej informacji pomigdzy organami szkoty podejmowanych i
planowanych dziataniach przez:

1) zarzadzenie wewnetrzne dyrektora szkoty;

2) ogloszenia wywieszane na tablicy ogloszen na korytarzu na parterze budynku szkoty;

3) zebrania Rady Pedagogicznej, pracownikow administracji i obstugi zespotu z kadra
kierowniczg szkoty, rodzicow z nauczycielami, wychowawcami klas i dyrektorem
szkoty;

4) apele szkolne;

5) szkolng strong internetows.

2. Wszystkie organy wspotdzialaja ze soba w sprawach ksztatcenia, wychowania i opieki
dzieci i mtodziezy oraz rozwigzywania wszystkich istotnych problemow.

3. Wszystkie organy wspotpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dzialanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji.

4. Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie wlasciwym organom poprzez swoje
reprezentacje: Rad¢ Rodzicow i Samorzad Uczniowski.

5. Rada Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski przedstawiajg swoje wnioski 1 opinie Dyrektorowi
szkoly lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokolowanych
posiedzen tych organow.

6. Wnioski 1 opinie s3 rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organdw, a w szczegllnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej
decyzji w terminie 7 dni.

7. Wszystkie organy szkoly zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ o podjetych
lub planowanych dziataniach 1 decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

8. Koordynatorem wspotdziatania szkoty jest dyrektor, ktory:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwos¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetenciji;

2) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz organow;

3) zapewnia biezaca wymiang informacji pomigdzy wlasciwymi organami 0
planowanych i podejmowanych dziataniach i decyzjach;

4) organizuje spotkania przedstawicieli organow.
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9. W przypadku wytworzenia si¢ sytuacji konfliktowej miedzy organami lub wewnatrz niego,
dyrektor jest zobowigzany do:

1) zbadania przyczyny konfliktu;
2) wydania w ciggu 7 dni decyzji rozwigzujacej konflikt i powiadomienia 0 niej
przewodniczgcych organow bedacych stronami.

10. Spory pomigdzy dyrektorem a innymi organami rozstrzyga, w zalezno$ci od przedmiotu
sporu, organ prowadzacy albo organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny.

11. W sytuacji zawieszenia zaje¢ i prowadzenia ksztalcenia z wykorzystaniem metod i
narzedzi do ksztalcenia na odleglos¢, komunikacja pomigdzy organami prowadzona jest droga
elektroniczng.

§19

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i
nieodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

2. Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicoOw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad,
konsultacji, warsztatow i szkolen.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw
srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia 1 stwarzania warunkow do jego aktywnego 1 pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym. Potrzeba objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole, wynika w szczegdlnosci;

1) z niepelnosprawnosci;
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2) zniedostosowania spolecznego;
3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzeh zachowania i emocji,

5) ze szczegbdlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlektlej;

9) zsytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,

sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;

12)z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang

srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za
granica.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia:

a)
b)

c)

dla ucznidow szczegolnie uzdolnionych,
prowadzi si¢ je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,
liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob;

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢ — organizuje si¢ dla uczniow w celu

podnoszenia efektywnos$ci uczenia sig;

3) zaje¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych:

a)

b)

majacych trudnosci w nauce w szczegdlnosci w spetnianiu wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogoélnego
dla danego typu edukacyjnego,

liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob;

4) zaje¢ specjalistycznych:

a)

b)

d)

korekcyjno-kompensacyjnych - dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢, liczba
uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 5;

logopedycznych - dla ucznidéw z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych, liczba uczestnikéw tych zaje¢ wynosi do 4;

innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym - dla ucznidow z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole
oraz z aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu szkoty, liczba uczestnikow
tych zaje¢ wynosi do 10;

rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne — organizuje si¢ dla
ucznidow przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym, liczba
uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 10;
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5) zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia:

a) sg organizowane dla uczniéw, ktorzy moga uczeszczaé do szkoty, ale ze
wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegdlnosci ze stanu
zdrowia, nie mogg realizowa¢ wszystkich odpowiednio zaje¢ edukacyjnych
wspollnie z oddzialem szkolnym 1 wymagaja dostosowania organizacji i
procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych;

b) obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie z
uczniem;

7) warsztatow;
8) porad i konsultacji.

6. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia albo peloletniego ucznia.

7. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoly niezwlocznie informuje pisemnie, w sposob przyjety w szkole
rodzicow ucznia albo pelnoletniego ucznia.

8. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, sa uwzgledniane w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

9. Godzina zaj¢¢ wymienionych w ust. 5 trwa 45 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych
przypadkach, o prowadzeniu zajec¢ specjalistycznych w czasie dluzszym lub krétszym niz 45
minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu trwania tych
zajeé, jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

10. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor szkoty ustala, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym
roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

11. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

12. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we
wspoOtpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;
3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placowkami;
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5) organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny i
dzieci.

13. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicoéw ucznia;

3) Dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem;

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

6) pielegniarki szkolnej;

7) pomocy nauczyciela;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora sgdowego;

11) asystenta nauczyciela;

12) organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci |
milodziezy.

14. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci  psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwtocznie wychowawce oddziatu.

15.Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniaja poradnie oraz placowki doskonalenia
nauczycieli.

16. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly i zawieszenia zajgé nadal
organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

17. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktérzy pobierali
nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o§wiatowych innych panstw, maja prawo do:

1) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaj¢é lekcyjnych
jako jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajagcym
udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyrownawczych w zakresie przedmiotow nauczania, z ktorych
uczniowie potrzebujg wsparcia, aby wyréwnac réznice programowe;

3) nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placowki dyplomatyczne
lub konsularne kraju ich pochodzenia dziatajace w Polsce albo stowarzyszenia
kulturalno-oswiatowe danej narodowosci;

4) nauki w oddziatach przygotowawczych;
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5) do wsparcia przez osob¢ wladajacg jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong w
charakterze pomocy nauczyciela jako asystenta migedzykulturowego;

6) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach
przewidzianych dla obywateli polskich.

18. Formy wsparcia, o ktorych mowa w ust. 17, sg organizowane na warunkach okreslonych

w odrebnych przepisach prawa.
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ROZDZIAL 4.

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 20

1. Liczba uczniow w oddziale klas I- III szkoty podstawowej wynosi nie wigcej niz 25.

2. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczg¢cia do zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych, do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej ucznia
zamieszkalego w obwodzie tej szkotly, dyrektor szkoty podstawowej, po poinformowaniu
rady oddziatowej, o ktorej mowa w art. 83 ust. 2 pkt 1 ustawy, dzieli dany oddziat, jezeli
liczba uczniow jest zwigkszona ponad liczbg okreslong w ust. 2.

3. Na wniosek rady oddzialowej, o ktérej mowa w ust. 3, oraz za zgoda organu prowadzacego
szkote, dyrektor szkoly podstawowej moze odstapi¢ od podzialu, o ktérym mowa w ust. 3,
zwigkszajac liczbe ucznidow w oddziale ponad liczbg okreslong w ust. 2. Liczba ucznidow w
oddziale moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.

4. Jezeli liczba uczniow w oddziale klas |- III szkoty podstawowej zostanie zwigkszona
zgodnie z ust. 4, w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, o ktorym mowa w art. 15 ust. 7

ustawy.

5. Oddzial, w ktorym liczbe uczniéw zwiekszono zgodnie z ust. 4, moze funkcjonowac ze
zwiekszong liczba uczniow w ciggu catego etapu edukacyjnego.
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§21

1. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wigcej niz 25. Oddziat przedszkola
obejmuje dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien
oraz rodzaju niepelnosprawnosci.

2. Dyrektor szkoty powierza poszczegdlne oddzialy opiece jednego lub dwu nauczycieli
zaleznie od czasu pracy oddzialu i realizowanych w nim zadan oraz z uwzglednieniem
propozycji rodzicéw dzieci danego oddziatu.

3. Dla zapewnienia ciggtosci 1 skutecznos$ci pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j
jest wskazane, aby ten sam nauczyciel opiekowal si¢ danym oddziatem do czasu zakonczenia
korzystania z wychowania przedszkolnego przez dzieci tego oddziatu.

4. Organizacj¢ pracy przedszkola okre§la ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora
szkoty na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
nauczania, wychowania i opieki, potrzeb, zainteresowan i uzdolnien dzieci, rodzaju
niepetnosprawnosci dzieci oraz oczekiwan rodzicow.

5. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel lub nauczyciele, ktérym powierzono
opieke nad danym oddzialem, ustalaja dla tego oddzialu szczegdélowy rozktad dnia, z
uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

§ 22

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 i nie dtuzszym niz 60 minut,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym
rozkladzie zaj¢¢, o ktérym mowa w art. 110 ust. 4 ustawy.

2. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I— III szkoly podstawowej
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas trwania zajec, o
ktérym mowa w ust. 1.

3. Godzina zaje¢¢ rewalidacyjnych dla uczniéw z niepetnosprawnoscia trwa 60 minut.

4. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajeé, o ktérych mowa w ust. 3,
w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zaje¢ w
okresie tygodniowym.
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§ 23

1. Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ nauczania, wychowania i opieki w
oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

2. Czas prowadzonych w oddziale przedszkolnym zaje¢ powinien by¢ dostosowany do
mozliwosci rozwojowych dzieci, z tym ze czas prowadzonych w przedszkolu zaje¢ religii,
zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego i
zaje¢ rewalidacyjnych powinien wynosi¢ okoto 30 minut.

§ 24

1. W szkole obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne sa organizowane w oddziatach, w grupie
oddziatowej, grupie mig¢dzyoddziatowej, grupie miedzyklasowej lub grupie migdzyszkolnej
zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 3
ustawy.

2. Jezeli w szkole podstawowej jest organizowane nauczanie w klasach taczonych, to:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne w klasie I, z wyjatkiem edukacji muzycznej,
edukacji plastycznej 1 wychowania fizycznego, prowadzi si¢ bez taczenia tych klas z
innymi klasami;

2) w klasach II i Il co najmniej polowe wymiaru godzin obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, z wyjatkiem edukacji muzycznej, edukacji plastycznej i wychowania
fizycznego, prowadzi si¢ bez taczenia tych klas z innymi klasami;

3) w klasach IV— VII co najmniej potowe wymiaru godzin obowigzkowych zajec
edukacyjnych, z wyjatkiem muzyki, plastyki i wychowania fizycznego, prowadzi si¢
bez taczenia tych klas z innymi klasami;

4) obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne w klasie VIII, z wyjatkiem wychowania fizycznego,
prowadzi si¢ bez tgczenia tych klas z innymi klasami.

§ 25

1. Arkusz organizacji szkoly okresla w szczegdlnosci:
1) liczbe oddziatow poszczegdlnych klas;
2) liczbe ucznidw w poszczegolnych oddziatach;
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3)

dla poszczeg6lnych oddzialow:

a) tygodniowy, semestralny wymiar godzin obowigzkowych zajec
edukacyjnych, w tym godzin zaj¢¢ prowadzonych w grupach;

b) tygodniowy wymiar godzin zaje¢: religii, etyki, wychowania do zycia w
rodzinie, jezyka mniejszosci narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej lub
jezyka regionalnego i nauki historii i kultury;

c) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow
niepetnosprawnych;

d) wymiar godzin zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

e) wymiar i przeznaczenie godzin, ktore organ prowadzacy szkole moze
dodatkowo przyzna¢ w danym roku szkolnym na realizacj¢ zajel
edukacyjnych, w szczegdlnosci dodatkowych zaje¢ edukacyjnych lub na
zwigkszenie  liczby  godzin  wybranych  obowigzkowych  zajec
edukacyjnych;

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora
szkoty;

g) liczbe pracownikow ogodlem;

h) liczbe nauczycieli wraz z informacja o ich stopniu awansu zawodowego i
kwalifikacjach oraz liczb¢ godzin zaje¢ prowadzonych przez
poszczeg6lnych nauczycieli;

i) liczbe pracownikéw administracji i obstugi oraz etatow przeliczeniowych;

J) ogolng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkow przydzielonych
przez organ prowadzacy szkote, w tym liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych i
opieckunczych, zaje¢ rewalidacyjnych, zaje¢ =z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces
ksztalcenia, realizowanych w szczegdlnosci przez pedagoga, psychologa,
logopede 1 innych nauczycieli;

K) liczbg godzin zaje¢ $wietlicowych;

I) liczbe godzin pracy biblioteki szkolne;.

2. Arkusz organizacji szkoly okresla takze szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania
i opieki w oddziale przedszkolnym, a w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

liczbe dzieci w oddziale przedszkolnym;

tygodniowy wymiar zajec religii, jezyka regionalnego;

czas pracy;

liczbe nauczycieli ogotem, wraz z informacja o ich stopniu awansu zawodowego 1
kwalifikacjach oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegoélnych
nauczycieli, a takze liczbe etatow przeliczeniowych tych nauczycieli,

0goblng liczbe godzin pracy finansowanych ze §rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych, zaje¢
rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
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innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztatcenia, realizowanych w szczegolnosci
przez pedagoga, psychologa, logopedg i innych nauczycieli.
. Dyrektor szkoly przekazuje arkusz organizacji szkoty, o ktorym mowa w art. 110 ust. 1
ustawy, zaopiniowany przez zakltadowe organizacje zwigzkowe, o ktorych mowa w
art. 110 ust. 2 ustawy, w terminie do dnia 21 kwietnia danego roku organowi
prowadzacemu szkofe.
Opinia zaktadowych organizacji zwigzkowych, o ktorej mowa w ust. 4, jest wydawana
w terminie 10 dni od dnia otrzymania arkusza organizacji szkoty, nie pdzniej niz do dnia
19 kwietnia danego roku.
Organ prowadzacy szkole, po wuzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, zatwierdza arkusz organizacji szkolty w terminie do dnia 29 maja danego
roku.
Opinia organu sprawujacego nadzor pedagogiczny  jest wydawana
w terminie 10 dni od dnia otrzymania arkusza organizacji szkoly, nie pdzniej niz
do dnia 20 maja danego roku.
. W przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty
do dnia 30 wrzesénia:

1) opinie, 0 ktoérych mowa w ust. 4 i 6, s3 wydawane w terminie 4 dni od dnia

otrzymania zmian;
2) organ prowadzacy szkote zatwierdza zmiany, nie po6zniej niz w terminie 7 dni od
dnia ich otrzymania.

. W przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty
po dniu 30 wrzesnia, organ prowadzacy szkot¢ zatwierdza te zmiany w terminie 7 dni od
dnia ich otrzymania.

§ 26

. Warunki 1 tryb tworzenia zespolow nauczycieli do realizacji zadan szkoty okreslonych w
statucie:

1) Zespot nauczycieli dyrektor szkoty moze powotaé na czas okreslony lub
nieokreslony;

2) Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty na
wniosek tego zespotu. Dyrektor szkoly, na wniosek przewodniczacego zespotu,
moze wyznaczy¢ do realizacji okre$lonego zadania lub zadan zespolu innych
nauczycieli, specjalistow 1 pracownikow odpowiednio szkoty. W pracach zespotu
mogg bra¢ udziat réwniez osoby niebedace pracownikami tej szkoty.
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3) Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym.
Podsumowanie pracy zespolu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku
szkolnym zebrania rady pedagogiczne;j.

§ 27

1. Dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajgcia na czas
oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwodch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystapity na danym terenie zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu uczniéw. np.
kleski ~ zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia  atakami
terrorystycznymi i inne;

3) temperatura w pomieszczeniach lekcyjnych nie przekracza 18°C;

4) wystepuje przekroczenie w powietrzu dopuszczalnych poziomoéw  substancji
szkodliwych.

2. Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego 1 po uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego
panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego, moze zawiesi¢ zajgcia na czas
oznaczony, jezeli ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiologiczng moze by¢ zagrozone
zdrowie uczniow.

3. Zgoda 1 opinia, o ktorych mowa odpowiednio w ust. 2, moga by¢ wydane takze ustnie,
telefonicznie, za pomoca $rodkow komunikacji elektronicznej lub za pomocag innych
srodkow tacznosci. W takim przypadku tres¢ zgody lub opinii powinna by¢ utrwalona w
formie protokotu, notatki, adnotacji lub w inny sposob.

4. Zawieszenie zaje¢, o ktorym mowa w ust. 2, moze dotyczy¢ w szczegodlnosci oddziatu,
klasy lub catej szkoty, w zakresie wszystkich lub poszczegolnych zajec.

5. W zwigzku z zawieszeniem zaj¢¢ Dyrektor Szkoty wdraza jeden z wariantow ksztatcenia:

1) WARIANT MIESZANY- HYBRYDOWY - organizowanie jednocze$nie zaje¢ w
formie tradycyjnej na terenie jednostki oraz w formie ksztatcenia na odlegtos¢;

2) WARIANT ZDALNY - organizowanie zajg¢ w formie ksztalcenia na odlegltosc,
zgodnie z zarzadzeniem Dyrektora o zawieszeniu funkcjonowania szkoly i1
prowadzenia ksztatcenia na odlegtos¢.

Sa. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢, sa realizowane:

1) z wykorzystaniem narzg¢dzia informatycznego, o ktorym mowa w art. 44a ust. 1, lub
2) z wykorzystaniem $rodkow komunikacji elektronicznej zapewniajagcych wymiang
informacji mi¢dzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, lub
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3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem lub wykonanie
okreslonych dziatan, lub

4) w inny sposob niz okre§lone w pkt 1-3, umozliwiajagcy kontynuowanie procesu
ksztalcenia i wychowania.

6. Dyrektor moze, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, czasowo zmodyfikowaé
tygodniowy rozktad zajg¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegltos¢ lub
innego sposobu realizacji tych zaje¢. O modyfikacji tygodniowego rozktadu zajec
dyrektor niezwlocznie informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

7. Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ lub innego sposobu realizacji tych zajg¢ trwa 45
minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor jednostki systemu o$wiaty moze dopusci¢
prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dluzszym niz 60 minut.

§28

Organizacja Swietlicy szkolnej

1. Na zajeciach $wietlicowych w szkole pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawac nie
wiecej niz 25 uczniow.

2. Szkota zapewnia zajgcia swietlicowe dla ucznidéw, ktérzy pozostaja w szkole dtuzej ze
wzgledu na:

1) czas pracy rodzicow — na wniosek rodzicow;
2) organizacje dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki
w szkole.

3. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegolnosci
zajg¢cia rozwijajace zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajace prawidtowy rozwoj
fizyczny oraz odrabianie lekcji.

§29

Organizacja biblioteki szkolnej oraz warunki i zakres wspolpracy biblioteki szkolnej z
uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi bibliotekami
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. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownia szkolng stuzaca realizacji potrzeb i
zainteresowan uczniow, celow edukacyjnych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.
Biblioteka:
1) shuzy rozwijaniu i zaspakajaniu potrzeb czytelniczych ucznidw, nauczycieli,
wychowawcow, pracownikow administracji i rodzicoéw;
2) prowadzi dziatalno$¢ wspomagajaca w procesie ksztalcenia i doskonalenia kadry
pedagogicznej;
3) umozliwia prowadzenie pracy tworczej;
4) rozwija kompetencje czytelnicze uczniow;
5) stwarza warunki do rozwoju umystowego i kulturalnego czytelnikow.

. Uzytkownikami biblioteki szkolnej sa uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty
oraz rodzice.

Godziny pracy biblioteki sg corocznie ustalane przez dyrektora szkoly w porozumieniu z
nauczycielem bibliotekarzem i dostosowane do tygodniowego planu zaje¢ tak, aby
umozliwial uczniom i nauczycielom dostgp do zbioréw bibliotecznych podczas zajeé
lekcyjnych lub po ich zakonczeniu.

. Biblioteka dziata zgodnie z regulaminem dzialalnosci biblioteki szkolne;j.

. Zbiorami biblioteki sg dokumenty piSmiennicze (ksigzki, czasopisma i1 inne) oraz
dokumenty niepi$miennicze (materiaty audiowizualne).

. Bezposredni nadzér nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty.

. Zasady wspolpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami (prawnymi
opiekunami) oraz innymi bibliotekami:

1) z biblioteki moze korzysta¢ kazdy uczen, jego rodzice, pracownicy szkoty;

2) biblioteka udostepnia swe zbiory od wrzesnia do czerwca;

3) czytelnik moze wypozyczac ksigzki wytacznie na swoje nazwisko;

4) za zniszczong lub zgubiong, wypozyczong ksigzke uzytkownik powinien odkupic¢
taka samg lub o zblizonej tematyce, po uzgodnieniu z nauczycielem biblioteki;

5) biblioteka udziela rodzicom informacji o czytelnictwie uczniow, stuzy pomocg w
doborze literatury dotyczacej probleméw wychowawczych, trudnosci 1
niepowodzen szkolnych;

6) biblioteka szkolna umozliwia wymian¢ materialdbw informacyjnych miedzy
bibliotekami;

7) Dbiblioteka zacheca do korzystania z zasobow bibliotek publicznych znajdujacych
si¢ w okolicy szkoty;

8) nauczyciel biblioteki poprzez promocj¢ i organizacj¢ wyjazdéow do bibliotek
zacheca uczniow do korzystania z zasobow innych bibliotek.
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§ 30

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

1.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ) jest skierowany do uczniow,
ich rodzicoéw 1 nauczycieli.

Pomaga uczniom w poznaniu wtasnych predyspozycji zawodowych: osobowosci, potrzeb,
uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci, w przygotowaniu do wejscia na rynek pracy i w
ztagodzeniu startu zawodowego.

Uczen ma mozliwo$¢ dostepu do ushug doradczych, w celu wspdlnego rozwigzania
probleméw edukacyjno- zawodowych, poniewaz srodowisko szkolne odgrywa szczegdlna
role w ksztattowaniu decyzji zawodowej ucznidéw we wszystkich typach szkot.
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dziata na zasadzie systematycznego
diagnozowania zapotrzebowania ucznidw na informacje i1 udzielania pomocy w
planowaniu dalszego ksztalcenia, a takze gromadzenia, aktualizowania, udost¢pniania
informacji edukacyjnych i zawodowych oraz wskazywania osobom zainteresowanym
(uczniom, rodzicom lub prawnym opiekunom, nauczycielom) rzetelnych informacji na
poziomie regionalnym, og6lnokrajowym, europejskim i §wiatowym na temat:

1) sieci szkot ponadpodstawowych;

2) rynku pracy;

3) trendéw rozwojowych w sferze zatrudnienia w okreslonych zawodach;

4) instytucji wspierajacych poradnictwo zawodowe;

5) programoéw edukacyjnych Unii Europejskie;.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego wykonuje w szczeg6lnosci zadania:

1) udzielania indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju
uczniom i ich rodzicom (prawnym opiekunom);

2) prowadzenia grupowych zaje¢ aktywizujacych i przygotowujacych ucznidéw do
swiadomego planowania kariery;

3) koordynowania dziatan informacyjno-doradczych szkoty;

4) organizowania spotkan z absolwentami, ktorzy osiagneli sukces zawodowy
(promowanie dobrych wzorcow);

5) organizowania spotkan z przedstawicielami lokalnych firm, pracodawcow i
stowarzyszen pracodawcow (praktyki zawodowe, oczekiwania pracodawcow,
lokalny rynek zatrudnienia);

6) stworzenia wspdlnie z nauczycieclami szkolnego serwisu internetowego
poswigconego zagadnieniom planowania kariery 1 pracy zawodowej;

7) przygotowania do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych: egzaminu,
poszukiwania pracy, podjecia roli pracownika, zmiany zawodu, adaptacji do
nowych warunkow, bezrobocia;
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8) wspierania rodzicow (prawnych opiekunoéw) i nauczycieli poprzez organizowanie
spotkan szkoleniowo- informacyjnych;
9) wspolpracy z instytucjami wspierajgcymi:
a) kuratorium o$wiaty,
b) urzedem pracy,
c) centrum informacji i planowania kariery zawodowej,
d) poradnia psychologiczno-zawodowa,
e) komenda OHP oraz innymi.

6. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu organizuje si¢ w celu
wspomagania uczniéw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych. Prowadza
je: doradca zawodowy, a w porozumieniu z nim: wychowawca klasy, pedagog, nauczyciel
wiedzy o spoteczenstwie, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

7. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu prowadzone sa w ramach:

1) zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin w roku w klasach
siodmych i 6smych;

2) godzin do dyspozycji wychowawcy klasy;

3) spotkan z rodzicami;

4) indywidualnych porad i konsultacji z doradcg zawodowym,

5) udziatu w spotkaniach i wyjazdach do szk6t ponadpodstawowych;

6) udziatu w spotkaniach z przedstawicielami instytucji ~ wspierajacych
wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

§ 31

Organizacja wspoldzialania z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy

1. W celu realizacji podstawowych funkcji i1 zadan szkota, dla zapewnienia prawidlowego
rozwoju uczniow, wspolpracuje z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi oraz innymi
organizacjami $wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom 1 rodzicom
(prawnym opiekunom) w oparciu o obowigzujace w tym zakresie przepisy prawa.

2. Szkota organizuje wspoOlprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi
organizacjami $wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom, rodzicom
(prawnym opiekunom) w oparciu o indywidualne wustalenia 1 oczekiwania 0sOb

wymagajacych pomocy.
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3. Dzialania mediacyjne prowadza nauczyciele, ktérzy w toku podejmowanych dziatan
zdiagnozowali konieczno$¢ udzielenia wsparcia lub inni nauczyciele, do ktorych uczen i/lub
rodzic (prawny opiekun) zwrocil si¢ o pomoc.

4. Czynnosci mediacyjne, o ktorych mowa w pkt. 3, podlegaja obowigzkowi
dokumentowania w formie protokotu oraz ochronie danych w nim zawartych.

5. Dokumentacje, o ktorej mowa w pkt. 4, gromadzi wychowawca klasy, do ktorej uczgszcza
uczen oraz pedagog szkolny.

§ 32

Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania, opieki i profilaktyki

1. Rodzice 1 nauczyciele wspotdzialaja ze sobg w zakresie nauczania, wychowania i
profilaktyki.

2. Dyrektor szkoty na poczatku roku szkolnego podaje do publicznej wiadomosci
harmonogram spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym.

3. Wychowawcy klas, psycholog, pedagog, logopeda, wychowawcy $wietlicy, nauczyciele
przedmiotow wspotdziataja z rodzicami w zakresie rozwigzywania problemow
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych uczniow.

4. Wskazuja mozliwe formy wsparcia oferowane przez szkole oraz informujg o
mozliwosciach uzyskania pomocy w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub w innych
instytucjach $wiadczacych poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom
(prawnym opiekunom).

5. Szkota organizuje wspotdziatanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki
i profilaktyki poprzez:

1) cykliczne spotkania informacyjne z rodzicami w formie zebran poszczegodlnych
oddziatow oraz dni otwarte zgodnie z harmonogramem spotkan z rodzicami;

2) indywidualne spotkania rodzicow z nauczycielami, dyrektorem i pedagogiem
szkolnym zgodnie z harmonogram indywidualnych konsultacji opracowanym na
poczatku roku szkolnego;

3) przekazywanie rodzicom podczas spotkan grupowych i indywidualnych wiedzy na
temat metod skutecznego uczenia si¢, psychologii rozwojowej dzieci i mtodziezy,
wychowania i profilaktyki;
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4)
5)
6)

7)

tworzenie przyjaznego klimatu do aktywnego angazowania rodzicOw w sprawy
szkoty;

udziat rodzicow w imprezach organizowanych przez szkol¢ oraz
wspotorganizowanie roznorodnych imprez i uroczystosci;

wspotudziat rodzicow w tworzeniu, opiniowaniu i uchwalaniu wybranych
dokumentow pracy szkoty;

rozwigzywanie na biezaco wszelkich nieporozumien i konfliktow mogacych
niekorzystnie wptywaé na prace szkoly lub samopoczucie uczniow, rodzicow i
nauczycieli.

6. Formy wspoéltdziatania nauczycieli i rodzicow (prawnych opiekunow) uwzgledniaja prawo
rodzicow do:

1)
2)

3)

4)

5)

znajomos$ci zadan i1 zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych w
danym oddziale i zespole;

znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow;

uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji zwrotnej na temat swojego
dziecka, jego zachowania, postepow 1 przyczyn trudnosci w nauce oraz Sposobow
wyeliminowania brakéw;

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swoich dzieci;

wyrazania 1 przekazywania organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny opinii
na temat szkoty.

7. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

dopelnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

zapewnienia regularnego uczgszczania na zajgcia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkéw do przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych,
zaopatrzenia dziecka w niezbedne materiaty, pomoce; i inne;

zapewnienia dziecku realizujagcemu obowigzek szkolny poza szkola wiasciwych
warunkow nauki, gdy realizuje obowigzek poza szkota , zgodnie z odrgebnymi
przepisami;

interesowania  si¢  osiggnigciami  swojego  dziecka, ewentualnymi
niepowodzeniami;

wspolpracy ze szkota w rozwigzywaniu probleméw  dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych dziecka, udzialu w spotkaniach ogoélnych 1
indywidualnych;

czynnego uczestnictwa w rdéznych formach pedagogizacji rodzicoéw, prelekcjach,
warsztatach, pogadankach, konsultacjach;

pomocy w organizacji i przeprowadzaniu imprez klasowych, szkolnych i
pozaszkolnych;
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9) Scistej wspolpracy z wychowawca klasy w realizacji zadan wynikajacych z
programu wychowawczo —profilaktycznego, zadan z planu pracy wychowawcy
klasowego, godzin z wychowawcg;

10) wdrazania dziecka do przestrzegania i zachowywania zasad bezpieczenstwa
wlasnego 1 innych;

11) zglaszania si¢ do szkoly na zaproszenie wychowawcy lub innych nauczycieli; w
mozliwie szybkim czasie;

12) wdrazania dziecka do kulturalnego zachowania w szkole i poza nig oraz
poszanowania mienia szkolnego i prywatnego;

13) przekazywania rzetelnych informacji o stanie zdrowia, jesli niewiedza
wychowawcy lub nauczyciela na ten temat stwarzataby dla dziecka zagrozenie
bezpieczenstwa zdrowia lub zycia;

14) wszechstronnego rozwijania zainteresowan swojego dziecka, dbania o jego
zdrowie fizyczne i psychiczne; promowania zdrowego stylu zycia.

8. W przypadku konieczno$ci wyjasnien w zakresie pracy danego nauczyciela, rodzice
(prawni opiekunowie) bezposrednio kontaktuja si¢ z zainteresowanym nauczycielem, w
przypadkach wymagajacych mediacji, w roli mediatora wystepuje w pierwszej kolejnosci
wychowaweca klasy, a w nastgpnie dyrektor szkoty.

§33

1. Szkota umozliwia swoim wychowankom podtrzymanie poczucia tozsamosci regionalnej —
kaszubskiej poprzez:
1) naukg jezyka regionalnego - kaszubskiego;
2) nauke wihasnej historii i kultury — Kaszub;
3) prowadzenie warsztatow, wycieczek, zajg¢ artystycznych lub innych dodatkowych
zajgc;

2. Nauke¢ jezyka regionalnego i nauke witasnej historii i kultury w szkole organizuje
odpowiednio dyrektor szkoty, na wniosek ztozony przez rodzicow dziecka lub ucznia albo
petnoletniego ucznia.

3. Whniosek sktada si¢ w postaci papierowej dyrektorowi szkoty.

4. W uzasadnionych przypadkach, w szczegélnosci gdy szkota dysponuje wolnymi
miejscami, dyrektor szkoly moze przyja¢ wniosek w trakcie trwania roku szkolnego.
Whiosek dotyczy calego okresu nauki ucznia w danej szkole.

5. Ztozenie wniosku, jest rOwnoznaczne z:

1) w przypadku nauki jezyka regionalnego — =zaliczeniem tych zaje¢ do
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ucznia;
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10.

11.
12.

13.

2) w przypadku nauki wilasnej historii i kultury — zaliczeniem tych zaje¢ do
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ucznia.

Rodzice dziecka lub ucznia albo petnoletni uczen mogg ztozy¢ o§wiadczenie o rezygnacji
z nauki jezyka regionalnego i nauki wiasnej historii 1 kultury. Ztozenie o§wiadczenia jest
roOwnoznaczne z zaprzestaniem udziatu dziecka lub ucznia w nauce jezyka regionalnego i
nauce wlasnej historii 1 kultury. Oswiadczenie sktada si¢ w postaci papierowej do
dyrektora szkoty.

Wymiar godzin przeznaczonych na nauke¢ jezyka regionalnego wynosi 3 godziny
tygodniowo dla kazdego oddziatu. Wtasnej historii i kultury — Kaszub 25 godzin na dany
rok szkolny dla kl. Vi kl. VI

Wymiar godzin nauki jezyka regionalnego oraz nauki wiasnej historii i kultury dyrektor
szkoty okresla w tygodniowym rozkladzie zajec.

Przed rozpoczeciem nauki jezyka regionalnego oraz nauki wlasnej historii 1 kultury
dyrektor szkoty informuje rodzicow o:

1) celu prowadzonych zajeé i ich miejscu w tygodniowym rozkladzie zajec;

2) informacjach odnotowywanych w dokumentacji przebiegu nauczania, na
$wiadectwach szkolnych promocyjnych, §wiadectwach ukonczenia szkoty;

3) warunkach 1 sposobie oceniania i klasyfikowania ucznia z zajg¢ z jezyka
regionalnego oraz nauki wtasnej historii 1 kultury, a takze wptywie oceny z zaje¢ z
jezyka regionalnego na promowanie ucznia do klasy programowo wyzszej oraz
ukonczenie szkoty;

4) uprawnieniach i obowiagzkach uczniow przystepujacych do egzaminu 6smoklasisty
oraz 0 wymaganiach egzaminacyjnych.

Nauka jezyka regionalnego jest prowadzona w odregbnych oddziatach, jezeli na nauke
jezyka regionalnego zostanie zgtoszonych:

1) w szkole podstawowej — co najmniej 14 dzieci;

2) w szkole — co najmniej 7 uczniéw na poziomie danej klasy.

Za zgoda organu prowadzacego szkotg¢ liczba ucznidéw w oddziale moze by¢ mniejsza.
Nauczanie jezyka regionalnego, wilasnej historii 1 kultury odbywa si¢ na podstawie
programow nauczania dopuszczonych do uzytku w szkole przez dyrektora szkoty.

W  wykonywaniu zadan organ prowadzacy oraz dyrektor szkoty wspotpracuja z
organizacjami spotecznos$ci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym.

§ 34

Do szkoly przyjmuje si¢ uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, na wniosek rodzicow.
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2. Uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania do jego
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych.
Program ten stanowi indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny.

3. Uczniom objetym ksztalceniem specjalnym szkota zapewnia:

1) pelng realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki i $rodki dydaktyczne;

3) integracje ze srodowiskiem rowiesniczym.

§ 35

Poczet flagowy

1. Pelienie stuzby pocztu flagowego i 0s6b asystujacych jest jedng z najwazniejszych
funkcji w karierze uczniowskiej, przystuguje ona tylko tym, ktorzy:

1) sguczniami wybranymi przez rad¢ pedagogiczng na kazdy rok szkolny,

2) osiagaja bardzo dobre wyniki w nauce,

3) prezentuja nienaganng postawe i odznaczajg si¢ wysoka kulturg osobista.
2. Flaga bierze udzial w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych m.in.:

1) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego,

2) panstwowe uroczystosci rocznicowe,

3) ceremonia $lubowania klas pierwszych,

4) ceremonia klas konczacych szkofe,

5) ceremonia przekazania i zaprzysi¢zenia nowego pocztu flagowego,

6) uroczyste Msze $w.,

7) powitanie szczegolnych gosci odwiedzajacych szkote,

8) na zaproszenie do obchodow w szkotach lub innych instytucjach.
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ROZDZIAL 5

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 36

Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych zatrudnionych
na stanowiskach urzedniczych, pomocniczych (administracyjnych) i obstugi.

Wszyscy pracownicy wypetniajg obowigzku wynikajace z art. 100 Kodeksu pracy.

. Nauczyciele obowiazani sa realizowa¢ zadania wynikajace z ustawy prawo oswiatowe,
ustawy o systemie oswiaty 1 Karty Nauczyciela.

. Podstawowe obowigzki dla pracownikow samorzadowych okresla ustawa o pracownikach

samorzadowych.
. Nauczyciele, poza obowigzkami wynikajacymi z przepisow, o ktorych mowa w ust. 3,
sa zobowigzani w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

systematycznie 1 rzetelnie przygotowywac si¢ do prowadzenia przedmiotow i
innych zaje¢, realizowac je zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ lekcyjnych 1
pozalekcyjnych oraz z zasadami wspotczesnej dydaktyki i metodyki nauczania;
ksztaltowac¢ na wszystkich lekcjach sprawnos$¢ umystowa, dociekliwosé
poznawcza, krytycyzm, otwartos¢ i1 elastyczno$¢ myslenia wynikajace ze
wzbogacenia wiedzy, umiejetnosci, kompetencji i pogladéw na wspodtczesny §wiat
1 zycie;

oddziatywa¢ wychowawczo poprzez osobisty przyklad, roznicowanie dziatan w
toku zaje¢ lekcyjnych umozliwiajgce rozwoj zardéwno uczniow zdolnych jak 1
majacych trudnosci w nauce, zaspokajac ich potrzeby edukacyjne 1 psychiczne;
ukazywac¢ zwigzki pomiedzy poszczegdlnymi zajeciami edukacyjnymi, uogdlniaé
wiedze zgodnie z prawami rozwojowymi $wiata przyrodniczego 1 spolecznego;
rozwija¢ u ucznidw wizj¢ swiata, ukazywac¢ mozliwosci, perspektywy i
koniecznos$¢ postepu spolecznego;

Strona 44



Statut Szkoty Podstawowej w Jelenskiej Hucie

6) akcentowac na wszystkich zajeciach edukacyjnych warto§ci humanistyczne,
moralne i estetyczne, przyswajanie ktorych umozliwia §wiadomy wybor celow i
drog zyciowych, wskazywac na spoteczng uzytecznos¢ przekazywanej wiedzy dla
dobra czlowieka;

7) wyrabia¢ umiejetno$ci i nawyki korzystania z ogoélnodostgpnych srodkow
informacji;

8) wdrazac¢ dzialania nowatorskie i innowacyjne;

9) systematycznie kontrolowa¢ miejsce prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy;

10) uczestniczy¢ w ré6znych formach doskonalenia organizowanego przez dyrektora;

11) przestrzegacé statutu szkoty;

12) zapoznawac si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

13) uzywac¢ na zajeciach edukacyjnych tylko sprawnych pomocy dydaktycznych;

14) kontrolowa¢ obecnosci uczniéw na kazdych zajeciach lekcyjnych i
pozalekcyjnych;

15) petni¢ dyzury podczas przerw migdzylekcyjnych zgodnie z opracowanym
harmonogramem;

16) wlasciwie przygotowywac si¢ do zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych;

17) dba¢ o poprawnos¢ jezykowsa, wlasng i uczniow;

18) podnosi¢ i aktualizowa¢ wiedze i umieje¢tnosci pedagogiczne i psychologiczne;

19) wzbogacaé warsztat pracy oraz dba¢ o powierzone pomoce i sprzet dydaktyczny;

20) stuzy¢ pomocg nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczng, studentom i
stuchaczom zakltadow ksztatcenia nauczycieli odbywajacym praktyki;

21) aktywnie uczestniczy¢ w zebraniach rady pedagogicznej i zebraniach zespolow
nauczycielskich, przedmiotowych i zadaniowych;

22) rzetelnie przygotowywac uczniéw do olimpiad przedmiotowych, konkursow,
zawodow sportowych;

23) udziela¢ rodzicom rzetelnych informacji o postepach ucznia oraz jego
zachowaniu.

. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia i Zycia

pracownikow, Dyrektor Szkoty moze zobowigza¢ pracownikéw do pracy zdalnej, na

zasadach 1 warunkach okreslonych w odrgbnych przepisach.

. Nauczyciele podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej okreslonej w Karcie Nauczyciela.

. Nauczyciele 1 pracownicy niepedagogiczni podlegaja odpowiedzialnosci porzadkowe;

wynikajacej z art. 108 Kodeksu pracy
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§ 37

Kompetencje nauczycieli podczas ksztalcenia na odleglo$¢

1. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia 1 zycia
pracownikow, Dyrektor Szkoty moze zobowigza¢ pracownikéw do pracy zdalnej, na

zasadach 1 warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotow przygotowujac materialy edukacyjne do
ksztalcenia na odleglos¢, dokonujg weryfikacji dotychczas stosowanego programu
nauczania tak, by dostosowaé¢ go do wybranej metody ksztalcenia na odleglosc.

3. Nauczyciele zobowigzani sg do:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)

8)

dokumentowania pracy wlasnej;

systematycznej realizacji tresci programowych;

poinformowania uczniéw i ich rodzicow o sposobach oceniania, sprawdzania
frekwencji, wymagan w odniesieniu do pracy wlasnej uczniow;

przygotowywania materiatlow, scenariuszy lekcji, w miar¢ mozliwosci
prowadzenia wideokonferencji, publikowania filmikéw metodycznych, odsytania
do sprawdzonych wiarygodnych stron internetowych, ktore oferuja bezplatny
dostep;

zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwtaszcza
w pracy zdalnej poza szkota;

przekazywania uczniom odpowiednich wskazowek oraz instrukcji;

kierowania procesem ksztalcenia, stwarzajac uczniom warunki do pracy
indywidualnej, grupowej 1 zespotowe;;

przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych.

4. Nauczyciel pracuje z uczniami, badz pozostaje do ich dyspozycji.

5. Nauczyciel ma mozliwo$¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania si¢ z uczniem
wraz z ustaleniem godzin poza planem lekcji.

6. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem podczas ksztatcenia na
odlegtos¢ stosownie do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

§ 38

1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj
ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

a w szczegblnosci:
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1) integrowanie zespotu klasowego, ksztaltowanie wzajemnych stosunkéw miedzy
uczniami opartych na zyczliwosci, tolerancji, wspotdziataniu, kolezenstwie,
przyjazni, pomocy; rozwigzywanie 1 eliminacja konfliktow, problemow
wychowawczych;

2) otaczanie indywidualng opiekg kazdego ucznia;

3) dbanie o wiasciwy stosunek ucznia do nauki i osigganie przez niego jak
najlepszych wynikbw w nauce, organizowanie pomocy uczniom majacym
trudnosci w nauce, otaczanie dodatkowa opieka ucznidw szczegdlnie
uzdolnionych — wspieranie, motywowanie, umozliwianie rozwijania zdolnosci,
zainteresowan;

4) informowanie uczniow na poczatku kazdego roku szkolnego o zasadach oceniania
zachowania i ogolnych zasadach nauczania;

5) wspotdziatanie z nauczycielami wchodzacymi w sktad zespotow wychowawczych
i rodzicami w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla swoich wychowankéw;

6) dbanie o regularne uczgszczanie ucznidéw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego i obowigzku nauki;

7) utrzymywanie kontaktu z rodzicami wychowankéw w celu poznania i ustalenia
potrzeb opiekunczo — wychowawczych;

8) informowanie uczniéw i rodzicow na miesigc przed klasyfikacja okresowa o
proponowanych ocenach z poszczegélnych przedmiotéw oraz o zagrozeniach
oceng niedostateczng;

9) poznawanie osobowosci, warunkoéw zycia i stanu zdrowia wychowankow,
stymulowanie ich rozwoju psychofizycznego i pozytywnych cech charakteru;

10) systematyczna wspolpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) wychowankow;
organizowanie spotkan klasowych, przeprowadzanie rozméw indywidualnych,
pedagogizacja, ankietowanie;

11) systematyczna wspotpraca z nauczycielami, udzielanie uczniom pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, materialnej i socjalnej, ochrona przed skutkami
demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych dziatan profilaktycznych,
resocjalizacyjnych, opiekunczych i wychowawczych, rozpoznawanie i eliminacja
Zagrozen;

12) motywowanie uczniow do wudzialu w zajeciach pozalekcyjnych, kotach
zainteresowan, konkursach przedmiotowych 1 pozaprzedmiotowych, organizacjach
szkolnych, aktywnej dziatalnosci na rzecz klasy, szkoty i srodowiska lokalnego;

13) wyrabianie u ucznidéw poczucia wspotodpowiedzialnosci za tad, porzadek,
estetyke, czysto$¢ na terenie klasy i szkoty;

14) wywieranie wplywu na zachowanie uczniow w szkole i poza nia, badanie
przyczyn niewtasciwego zachowania si¢, podejmowanie §rodkéw zaradczych w
porozumieniu z zespotem uczniowskim, zespolem nauczycielskim i1 rodzicami
(prawnymi opiekunami) wychowanka;
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15) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz

przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nig;

16) wychowawca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji klasowej

uwzgledniajace;j:
a) adnotacje rozmow indywidualnych prowadzonych z rodzicami, uczniami
b) opracowany plan pracy wychowawczej dla swojej klasy,
C) zapisy w dzienniku lekcyjnym wydarzen z zycia klasy,
d) listy obecnos$ci rodzicOw na zebraniach,
e) prowadzenie zeszytu uwag.

2. W ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, do obowigzkow wychowawcy klasy
nalezy w szczego6lnosci:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

prowadzenie obserwacji pedagogicznej, w trakcie biezacej pracy z uczniami,
majacej na celu rozpoznanie u uczniéw szczegdlnych uzdolnien oraz trudnosci w
uczeniu sig;
udzielenie niezwlocznej pomocy psychologiczno-pedagogicznej,uczniowi, u
ktérego rozpoznano szczegodlne uzdolnienia lub trudnosci w uczeniu sig;
prowadzenie wykazu uczniow klasy, ktorym zostaje udzielona pomoc
psychologiczno-pedagogiczna;
informowanie innych nauczycieli o sytuacji ucznia;
poinformowanie rodzicOw wucznia o potrzebie objecia ucznia pomoca
psychologiczno- pedagogiczng (bezposrednio lub telefonicznie);
planowanie, z uwzglednieniem zalecen zawartych w orzeczeniach lub opiniach z
poradni  specjalistycznej, udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, a w szczegolnosci:

a) ustalenie form pomocy oraz okresu ich udzielania oraz proponowany

wymiar godzin,
b) przedstawienie swoich zalecen dyrektorowi szkoty.

3. Wychowawca odpowiada przed dyrektorem szkoty za:

1)
2)
3)

4)
5)

prawidlowo$¢ prowadzonej przez siebie dokumentacji wychowawcy klasy;
osiagganie celow wychowania w swojej klasie;

integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow (prawnych opiekunéw) uczniéw

wokot programu wychowawczego klasy 1 szkoty;

poziom opieki i pomocy indywidualnej swoim wychowankom;

realizacj¢ przyjetych w szkole programéw wychowawczych i profilaktycznych.

4. Do zadan nauczyciela — opiekuna $wietlicy nalezy w szczegolnosci :

1)
2)
3)

4)

bezposrednia odpowiedzialno$¢ za prawidtowa dziatalno$¢ swietlicy;

troska o bezpieczenstwo dzieci pozostajacych pod opieka $wietlicy;

zapewnienie dzieciom 1 mlodziezy szkolnej zorganizowanej  opieki
wychowawczej, pomocy w nauce oraz odpowiednich warunkéw do nauki wtasne;j
i rekreacji;

prowadzenie dokumentacji §wietlicy:
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5)
6)

7)
8)

a) dziennika zajec,

b) programu pracy opiekunczo — wychowawczej,

c) kart zgloszen dzieci do Swietlicy;
prowadzenie zaje¢ z grupa wychowawcza; troska o estetyke 1 wystroj
pomieszczenia $wietlicy;
troska o sprzet audiowizualny i pomoce do zajg¢ oraz sprzgt stanowigcy
wyposazenie $wietlicy;
$cista wspotpraca z dyrekcja szkoty;
Scista wspotpraca z wychowawcami klas oraz rodzicami i opiekunami dzieci
bedacych uczestnikami §wietlicy.

5. Do zadan nauczyciela oddzialu przedszkolnego nalezy w szczegolnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

realizowanie podstawy programowej ksztalcenia przedszkolnego oraz stosowania
si¢ do zalecanych warunkow 1 sposobdow jej realizacji;

prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie mozliwosci i
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwaciji;
przeprowadzenie analizy gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna), analiz¢, t¢  nauczyciel przeprowadza z poczatkiem roku
poprzedzajacego rozpoczecie przez dziecko nauki w klasie |,

w terminie do 30 kwietnia, nauczyciel wydaje rodzicom dzieci objetych rocznym
przygotowaniem przedszkolnym informacj¢ o gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole podstawowej na odpowiednim druku;

$cista wspotpraca z rodzicami polegajaca na:

a) systematycznym informowaniu rodzicow o zadaniach wychowawczych i
ksztatcagcych realizowanych w oddziale przedszkolnym; zapoznaniu
rodzicow z podstawg programowa wychowania przedszkolnego 1
wlaczaniu ich do ksztattowania u dziecka okreslonych tam wiadomosci 1
umiejetnosci;

b) informowaniu rodzicow o sukcesach i klopotach ich dzieci, a takze
wlaczaniu ich do wspierania osiagnie¢ rozwojowych dzieci 1 tagodzenia
trudnosci, na jakie natrafiaja;

C) zachecaniu rodzicow do wspoOldecydowania w sprawach oddziatu
przedszkolnego, np. wspolnego organizowania wydarzen, w ktorych biora
udzial dzieci;

d) zapoznanie si¢ z podstawg programowa ksztalcenia ogdlnego dla szkot
podstawowych w zakresie I etapu edukacyjnego, a zwlaszcza klasy I , w
celu wlasciwego przygotowania dzieci do podjecia nauki w szkole
podstawowej.

6. Do zadan nauczyciela pelnigcego funkcje pedagoga szkolnego nalezy w szczegélnosci:

1) zapoznanie si¢ z opiniami, orzeczeniami i zleceniami postdiagnostycznymi,
omawianie ich z wychowawcami klas oraz dbanie o realizacje¢ tych zalecen;
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2) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

3) monitorowanie realizacji obowigzku szkolnego;

4) kierowanie uczniow z trudnoSciami w nauce i zaburzeniami zachowania na
badania do poradni;

5) wspieranie dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli wynikajacych z
programu wychowawczego szkoty;

6) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j;

7) wspotpraca z Poradnig Pedagogiczno - Psychologiczng w Wejherowie;

8) prowadzenie okreslonej w zakresie czynnosci dokumentacji swoich dziatan;

9) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych.

7. Do zadan psychologa nalezy w szczeg6lnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych
uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych
stron uczniow;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
problemoéw wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizacja r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w §rodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym poszczegdlnych uczniow;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych 1 innych
specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

prowadzenie okreslonej w zakresie czynno$ci dokumentacji swoich dziatan.

8. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

diagnozowanie oraz opracowanie indywidualnych programow terapii;
prowadzenie terapii logopedycznej majacej na celu poprawe kompetencji
jezykowej u uczniow z wadliwg wymowa;

kierowanie uczniéw w razie zaistniatej potrzeby na badania specjalistyczne;
prowadzenie konsultacji logopedycznych z rodzicami majacymi watpliwosci 1
pytania odnos$nie prawidlowego rozwoju mowy u dziecka. Udostepnienie fachowe;
literatury;

udzielanie instrukcji rodzicom, ktérych zadaniem jest kontynuowanie ¢wiczen z
dzieckiem w domu;

pomoc nauczycielom i wychowawcom w organizowaniu materiatow do pracy z
dzie¢mi z zaburzong wymowsa;

prowadzenie okreslonej w zakresie czynnos$ci dokumentacji swoich dziatan;
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8)

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych
specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

8a. Do zadan logopedy nalezy ponadto:

1)

2)

3)

4)

prowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym
mowy glosnej i pisma;

diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wynikow, udzielanie
pomocy logopedycznej poszczegdlnym uczniom z trudno$ciami w uczeniu si¢, we
wspotpracy z nauczycielami prowadzgcymi zajecia z uczniem;

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dla uczniow, w
zalezno$ci od rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia.

9. Do zadan terapeuty nalezy w szczeg6lnosci:

1)
2)
3)

4)

prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig¢;
prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym ucznidw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych
specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

10. Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowac na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow.

11. Nauczyciel powinien zwrdci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty,
w razie potrzeby zwroci¢ si¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoty, zawiadomic
pracownika obstugi szkoty o fakcie przebywania osdb postronnych.

12. Upowazniony przez dyrektora szkoty pracownik szkoty powinien zwréci¢ si¢ do osob
postronnych wchodzacych na teren szkoly o podanie celu pobytu, w razie potrzeby
zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty lub skierowac t¢ osobg do dyrektora.

13. Nauczyciel lub inny pracownik szkoly powinien niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora
szkoly o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znami¢ przestepstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow

§ 39

1. W szkole moze by¢ zatrudniony pedagog specjalny.
2. Zakres zadan pedagoga specjalnego:
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1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) podejmowaniu dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i pelnego
uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty;

b) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,

C) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezb¢dnych do nauki warunkdéw, sprzetu specjalistycznego i
srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;

2) wspolpraca ze specjalistami w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
W:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w
ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,

C) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztalcenia i $rodkéw dydaktycznych do potrzeb
uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom ucznioéw i nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznoS$ci od potrzeb, z innymi podmiotami/instytucjami,

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-4.

§ 40

1. W szkole zatrudniony jest koordynator do spraw bezpieczenstwa.
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2. Koordynatorem do spraw bezpieczenstwa moze by¢:

1) nauczyciel;
2) inny pracownik szkoty, ktory posiada wiedzg z zakresu bezpieczenstwa i higieny
pracy w szkole oraz ch¢é podnoszenia w tym zakresie swojej wiedzy.

3. Do zadan koordynatora do spraw bezpieczenstwa nalezy:

1) szerzenie wiedzy o zasadach bezpieczenstwa wsérdd ucznidow, nauczycieli i rodzicow;

2) analiza stanu bezpieczenstwa w szkole i sporzadzanie w tym zakresie raportu
z wnioskami oraz zaleceniami i przedstawianie go radzie pedagogicznej dwa razy
W roku lub czgéciej, o ile zachodzi potrzeba;

3) opracowanie procedur bezpieczenstwa w szkole w stanach zagrozenia i dbanie o ich
przestrzeganie;

4) prowadzenie dokumentacji pracy koordynatora.

4.Koordynator do spraw bezpieczenstwa zobowigzany jest do biezacego sledzenia informacji
1 wytycznych Ministra Edukacji Narodowej, Ministra Zdrowia oraz Glownego Inspektora
Sanitarnego dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy oraz nauki w jednostkach
o$wiatowych.

§ 41

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot wychowaweczy, ktorego
zadaniem jest w szczegolnosci:

1) opiniowanie zestawu programow nauczania z zakresu ksztalcenia ogdlnego przed
dopuszczeniem do uzytku w szkole;

2) korelowanie treSci programowych przedmiotow 1 $ciezek edukacyjnych,
porozumiewanie si¢ co do wymagan programowych oraz organizacji kontroli 1
diagnozy osiagnie¢ uczniow;

3) porozumiewanie si¢ z rodzicami w sprawach opiekunczo-wychowawczych i
organizacji czasu wolnego;

4) uzgodnienie tygodniowego, tgcznego obcigzenia ucznia pracg domows;

5) opracowanie indywidualnych programéw pracy z uczniem posiadajacym
orzeczenie o ksztalceniu specjalnym,;

6) wyrazenie opinii w sprawie oceny zachowania uczniow;

7) wnioskowanie i opiniowanie rozwigzan w zakresie szkolnego planu nauczania.

2. Praca zespotu, o ktorym mowa w ust. 1 kieruje wychowawca.
3. Spotkania zespotu, o ktérym mowa w ust. 1 odbywaja si¢ nie rzadziej niz 3 razy w ciagu
roku szkolnego.
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4. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly problemowo-zadaniowe, ktorych pracg kieruje
przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.
5. Nauczyciele, w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, sg zobowigzani do:

1) prowadzenia obserwacji pedagogicznej, w trakcie biezacej pracy z uczniami,
majacej na celu rozpoznanie u ucznidow szczegdlnych uzdolnien oraz trudnosci w
uczeniu sig;

2) udzielania niezwltocznej pomocy psychologiczno-pedagogicznej, uczniowi, U
ktérego rozpoznano szczegdlne uzdolnienia lub trudno$ci w uczeniu sig;

3) informowania wychowawcy o0 potrzebie  udzielenia uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 42

1. Za bezpieczenstwo ucznidéw podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i
pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia.

2. Za bezpieczenstwo uczniow w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych odpowiadaja nauczyciele
zgodnie z opracowanym planem dyzuréw wychowawczych. Nauczyciele petnigcy dyzur
odpowiadajg za bezpieczenstwo ucznidow na korytarzach, w sanitariatach, na klatkach
schodowych, w szatni przed salg gimnastyczng lub innych wyznaczonych miejscach.
Dyzur wychowawczy rozpoczyna si¢ co najmniej np. 15 minut przed zajgciami
dydaktycznymi, rowno z dzwonkiem rozpoczynajacym przerwe i kohczy si¢ rowno z
dzwonkiem konczacym przerwe.

3. Za bezpieczenstwo uczniow po dzwonku konczacym przerwe odpowiada nauczyciel
rozpoczynajacy dang lekcje.

4. Za bezpieczenstwo ucznidow podczas zaje¢ odbywajacych si¢ poza terenem szkoly
odpowiadaja:

1) kierownik wycieczki i opiekunowie grupy,

2) na wycieczce przedmiotowej lub krajoznawczo — turystycznej udajgcej si¢ poza
teren szkoly, lecz w obrebie miejscowosci, bez korzystania z publicznych srodkow
lokomocji, co najmniej jeden opiekun na 30 uczniow;

3) na wycieczce udajacej si¢ poza teren szkoty z korzystaniem z publicznych
srodkéw lokomocji w obregbie tej samej miejscowosci, jeden opiekun na 15
uczniow;

4) na wycieczce turystyki kwalifikowanej jeden opiekun na 10 ucznidow, a kierownik
wycieczki musi posiada¢ odpowiednie uprawnienia.

5. Wychowawcy klas pierwszych i oddzialow przedszkolnych majg obowigzek w
pierwszych dniach wrzesnia przeprowadzi¢ zajecia majace na celu zaznajomienie uczniow
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z pomieszczeniami szkoty, zasadami bezpieczenstwa na ich terenie, przepisami ruchu
drogowego i podstawami higieny pracy umystowej.

Opieke nad uczniami i pomoc z powodu trudnych warunkow rodzinnych lub losowych
organizuje pedagog w porozumieniu z wychowawcami klas.

Stalag lub dorazng pomoc dla ucznidéw pochodzacych z rodzin o trudnej sytuacji
materialnej organizuje pedagog w porozumieniu z wychowawcg oddziatu.

§ 43

. W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska urzednicze i pomocnicze (administracyjne):
1) sekretarz.

. W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska obstugi:

2) konserwator;

3) sprzataczka.

. W szkole, za zgoda organu prowadzacego, mozna tworzy¢ inne stanowiska, zgodnie z
ustawg o pracownikach samorzadowych.

Stanowiska, o ktorych mowa w wust. 1 1 ust. 2 ustala si¢ na dany rok szkolny
w arkuszu organizacyjnym.

Osoba zatrudniona na stanowisku sekretarza powinna w szczegolnosci:

1) przestrzega w pracy ustalen instrukcji kancelaryjnej, a w szczegdlnosci
klasyfikacji akt spraw zgodnie z ramowymi ustaleniami podanymi przez
Kuratorium;

2) prowadzi¢ na biezaco i zgodnie z przepisami dokumenty jak:

a) ksiega uczniow,

b) ewidenciji,

c) dziennik podawczy,
d) ksiegi inwentarzowe
e) inne;

3) sporzadzac¢ wykaz pracownikow do listy ptac do 20—go kazdego miesigca;

4) dopilnowaé, by byta pelna dokumentacja klas, ksiegi ocen (arkusze zbiorcze,
arkusze ocen utozone rocznikami), karty zdrowia;

5) by¢ odpowiedzialna za wysylanie i zalatwianie w terminie wszystkich spraw
zwigzanych ze sprawozdawczoscig GUS i inne;

6) przed wymeldowaniem dziecka ze szkoty uzyska¢ potwierdzenie rozliczenia si¢ z
majatkiem szkoty, biblioteki i wybranie pienigdzy z SKO, czy uregulowanie
dozywiania, o ile z niego korzystato;
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7) czyni¢ zapisy nowo przyjetych do szkoty, a samo kierowanie do ktorej klasy
uzgodni¢ z dyrektorem;

8) wyrabia¢ legitymacje szkolne lub ich prolongaty w terminie;

9) prowadzi¢ rejestr zwolnien lekarskich i listy obecno$ci pracownikow;

10) prowadzi¢ teczki akt osobowych pracownikow Szkoty Podstawowej Jelenskiej
Hucie;

11) zaopatrywac¢ w dzienniki lekcyjne i kot zainteresowan, drukow specjalnych oraz
drukow powszechnego uzytku;

12) przestrzega¢ zasad oszczgdnoSci w gospodarce kancelaryjnej, zabezpieczenie
tajnosci 1 poufnosci akt, odpowiednie zabezpieczenie pieczeci 1 drukow $cistego
zarachowania oraz prowadzenie archiwum szkolnego;

13) prowadzi¢ zeszyt wypadkow w porozumieniu z pielegniarkg szkoty;

14) zaopatrywac szkote w druki i potrzebne materiaty;

15) zatatwia¢ interesantow kulturalnie, przestrzega¢ dyscypliny pracy i tajemnicy
dotyczacej pracownikow panstwowych;

16) wykonywac¢ inne prace dla dobra szkoty zlecone przez dyrektora szkoty.

6. Sekretarz szkoty bezposrednio podlega dyrektorowi.
7. Osoba zatrudniona na stanowisku sprzataczki powinna w szczego6lnosci:

1) swoja postawa wychowawczo wptywaé na uczniow;

2) pemié¢ dyzur w wyznaczonym miejscu, w czasie okreslonym na grafiku dyzurow;

3) codziennie sprzata¢ wyznaczone pomieszczenia, czyli:

a) wietrzy¢ sprzatane pomieszczenia,

b) zamiata¢ i my¢ podtogi z dodatkiem dostgpnych $rodkow czystosci;

C) przeciera¢ wilgotng $cierkg parkiety, panele, meble, tablice, obrazy,
parapety;

d) odkurza¢ dywany i wyktadziny podtogowe;

e) oprdznia¢ kosze na $mieci;

f) podlewaé kwiaty doniczkowe w powierzonych pomieszczeniach;

g) przeprowadza¢ (w miar¢ potrzeb) dezynfekcje urzadzen sanitarnych;

h) usuwac na biezaco wszelkie nieczystosci i zabrudzenia;

i) niezwlocznie zglasza¢ przetozonym lub konserwatorowi szkolnemu
zauwazone usterki, moggce by¢ przyczyng nieszczesliwych wypadkow;

j) sprawdza¢ (po sprzataniu) zabezpieczenia okien, krandow, drzwi;
wygaszanie Swiatla;

4) utrzymywaé w tadzie i porzadku podworko szkolne oraz tereny zielone, czyli:

a) usuwac na biezaco wszelkich odpadow i nieczystosci;
b) utrzymywac w czystosci tereny zielone w obejs$ciu szkoty;
c) okresowo (ferie, wakacje) wykona¢ porzadki obejmujace:
A. mycie okien, drzwi, $cian pomalowanych farba olejng w
przydzielonych pomieszczeniach,
B. odkurzanie $cian;
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d) doktadnie czysci¢ meble , krzesta;
e) sprzata¢ po remontach w szkole;
f) wspomaga¢ konserwatora przy malowaniu, porzadkowaniu po
remontach;
g) porzadkowa¢ podworko szkolne i tereny zielone.
5) wykonywaé¢ inne czynnosci zlecone przez dyrektora szkoty w zakresie
posiadanych uprawnien.

8. Do obowigzkow konserwatora nalezy w szczegolnosci:
1) kontrola sprawnosci i naprawa urzadzen i sprzetu szkolnego;
2) okresowe konserwowanie (malowanie) elementéw metalowych (ogrodzenie,
drzwi) i drewnianych — drzwi, fawki itp.;
3) wymiana szyb w razie potrzeby;
4) konserwowanie i naprawa zamkow patentowych i zwyktych;
5) wymiana zarowek, naprawa gniazd wtykowych i wylgcznikow $wietlnych;
6) naprawa urzadzen sanitarno—kanalizacyjnych i sanitarnych w razie potrzeby;
7) naprawa i wymiana uchwytow okiennych, uszczelnianie okien;
8) wykonywanie czynnosci zleconych przez opiekunéw pracowni szkolnych i
pozostalych pomieszczen, odnotowanych w zeszycie szkolnych zlecen;
9) dokonywanie przegladu sprz¢tu p.poz.;
10) sprawowanie opieki nad obiektem w okresie ferii szkolnych;
11) koszenie trawnikow szkolnych;
12) drobne naprawy dachu, instalacji odgromowej i rynien;
13) dbatos¢ o tad i porzadek na stanowisku pracy;
14) dbatos¢ o konserwacje¢ i wlasciwa eksploatacje powierzonych narzgdzi;
15) wykonywanie innych czynno$ci wynikajacych z potrzeb szkoty zleconych przez
dyrektora szkoty;
16) stosowanie przepisow BHP podczas wykonywanej pracy.
9. Konserwator podlega stuzbowo bezposrednio dyrektorowi.
10. Obowigzki, poza wymienionymi w ust. 5, ust. 7 i ust. 8 okresla regulamin pracy
obowigzujacy w szkole.
11. Szczegdtowy zakres obowiazkow, uprawnienia 1 odpowiedzialnos¢ dla pracownikow, o
ktorych mowa w ust. 1 1 ust. 2 okres$lajg réwniez zakresy czynno$ci przygotowywane
zgodnie z regulaminem pracy.
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ROZDZIAL 6

ZASADY, WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA UCZNIOW

§ 44

Ocenianiu w Szkole podlegaja: osiggniecia edukacyjne ucznia; zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslone; w
odrebnych przepisach i realizowanych w Szkole programoéw nauczania uwzgledniajacych
te podstawe oraz formutowaniu oceny.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spotecznego 1 norm spotecznych oraz obowigzkdéw ucznia okre§lonych w
niniejszym Statucie.

Ocena ucznia jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnil wymagania programowe
ustalone przez nauczyciela.

§ 45

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz postgpach w tym zakresie;
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2)
3)

4)
5)

6)

udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o
tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postgpdéw w nauce i zachowaniu;

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o
postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych
uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno—
wychowawczej.

§ 46

1. W ocenianiu wewnatrzszkolnym obowigzuja nastepujace zasady:
1) jawnosci kryteriow oceniania — uczen i jego rodzice znaja Kryteria oceniania,

2)
3)

4)

5)

6)

zakres materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;
czestotliwo$ci 1 rytmiczno$ci oceniania — uczen oceniany jest na biezaco,
systematycznie;

réznorodno$ci oceniania — uczen oceniany jest we wszystkich obszarach jego
aktywnos$ci wynikajacej ze specyfiki przedmiotu;

réznicowania wymagan edukacyjnych — zadania stawiane uczniowi powinny
uwzglednia¢ zréznicowany poziom trudnosci 1 dawa¢ mozliwos¢ uzyskania
wszystkich ocen;

wazenia oceny — ocena klasyfikacyjna §rodroczna lub roczna nie jest $rednia
arytmetyczng ocen czastkowych;

jawnosci oceny — sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen
otrzymuje do wgladu na zasadach okreslonych przez nauczycieli, ocena z pracy
pisemnej jest opatrzona komentarzem nauczyciela. Rodzicom ucznia umozliwia
si¢ wglad w prace pisemng dziecka na terenie Szkoty i w obecnosci nauczyciela.

§ 47

1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.
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. Nauczyciel obowigzany jest do przekazania uczniom informacji zwrotnej dotyczacej
mocnych i stabych stron jego pracy oraz ustalenia kierunkow dalszej pracy.
Informacja zwrotna dla ucznia zawiera:

1) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia;

2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony

ucznia;

3) wskazowki - w jaki sposob uczen powinien poprawic prace;

4) wskazowki - w jakim kierunku uczen powinien pracowac dale;.
. Informacja zwrotna odnosi si¢ do kryteriow oceniania podanych uczniom przed jej
wykonaniem.
Sposob wyrazania komunikatow oceniajacych dostosowuje si¢ do wieku 1 potencjatu
uczniow.
. Informacja zwrotna, ktora jest oceng ksztattujaca, nie wystgpuje razem z ocena sumujaca
(stopniem). Rozdziela si¢ oceng ksztaltujaca od oceny sumujace;.

§ 48

Szczegdtowe zasady oceniania oraz monitorowania o0siggnie¢ uczniow z poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych okreslaja nauczyciele prowadzacy te zajecia. O wymaganiach
informujg ucznidow 1 rodzicéw (opiekundow prawnych), nie pdzniej niz na pierwszym
zebraniu z rodzicami. Zasady te musza by¢ zgodne ze statutem szkoty.

. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, w szczegolnosci poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych edukacyjnych ucznia, zgodnie z zaleceniami
zawartymi w orzeczeniu lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

§ 49

Skale ocen biezacych 1 srodrocznych z zaje¢ edukacyjnych ustala Rada Pedagogiczna.

. Biezace, §rddroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec¢
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne.

Oceny biezace odnotowuje si¢ w e-dzienniku lekcyjnym klasy w formie cyfrowej. Oceny
klasyfikacyjne w rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a takze w arkuszach ocen i
protokotach egzaminoéw poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzajacych - stownie w
pelnym brzmieniu.

. Przewiduje si¢ nastepujace zrodta informacji, prowadzace do ustalenia oceny biezace;:
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

odpowiedzi ustne;

kartkowki;

sprawdziany pisemne;

prace domowe;

wypracowania;

projekty edukacyjne i prace wykonywane przez uczniow;
testy

referaty;

praca w grupach;

10) praca samodzielna;

11) prezentacja indywidualna i grupowa;

12) testowanie sprawnosci fizycznej;

13) opracowanie i wykonanie pomocy dydaktycznych;

14) wytwory pracy wlasnej ucznia;

15)praca pozalekcyjna, np. udziat w konkursach, olimpiadach, zajeciach

pozalekcyjnych, zawodach sportowych itp.;

16) obserwacja ucznia;
17) aktywno$¢ ucznia podczas zajec.

§ 50

1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne §rodroczne i roczne dla klas I-III ustala si¢ w
nastepujacy sposob:

1)

ocenianie biezace polega na odnotowaniu wynikow obserwacji pracy ucznia w e-
dzienniku wedlug ustalonej skali punktowe;:

a) ,,0” oznacza, ze wiadomosci ucznia wyraznie wykraczaja poza poziom
osiggnie¢ edukacyjnych przewidzianych w realizowanym przez
nauczyciela programie nauczania, sg oryginalne i tworcze oraz wskazujg
na duza samodzielnos¢ ich uzyskania;

b) ,,5” oznacza, ze uczen opanowat pelny zakres wiadomosci i umiejetnosci
przewidzianych ~w  realizowanych przez nauczyciela tresciach
programowych, a swoje umiejetnosci potrafi zastosowa¢ w rdznych
sytuacjach;

c) ,,4” oznacza, ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomos$ci i
umiejetnosci przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie
nauczania nie jest pelne, ale nie prognozuje zadnych klopotow w
opanowywaniu kolejnych tresci ksztatcenia;
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d) ,,3” oznacza, ze uczen opanowal jedynie w podstawowym zakresie

f)

wiadomo$ci 1 umiejetno$ci przewidziane w realizowanym przez
nauczyciela programie nauczania, co moze oznaczac¢ jego problemy przy
poznawaniu kolejnych, trudniejszych tresci ksztatcenia w ramach danych
zaje¢ edukacyjnych;

»2” oznacza, ze opanowane przez ucznia wiadomo$ci 1 umiejetnosci
przewidziane w realizowanych przez nauczyciela tresciach programowych
sa tak niewielkie, ze uniemozliwiaja dalsze przyswojenie materiatu
nauczania; wickszo$¢ zadan indywidualnych uczen wykonuje przy pomocy
nauczyciela;

,1” oznacza, ze uczeh ma tak duze braki wiedzy i umiejetnosci z danego
zakresu nauczania, iz uniemozliwia mu to bezposrednia kontynuacje
opanowania kolejnych tresci zadan edukacyjnych;

2) ocenianie klasyfikacyjne $rodroczne w klasach I-III polega na sporzadzeniu oceny

4)

opisowej dla kazdego ucznia;

3) wychowawcy klas I-III maja obowigzek wrgczenia uczniom/rodzicom oceny
opisowej podczas potrocznego spotkania z rodzicami;

ocenianie klasyfikacyjne roczne w klasach I-III polega na okresleniu dla kazdego
ucznia oceny opisowej W e-dzienniku oraz wypekieniu arkusza ocen oraz
$wiadectwa opisowego, ktére zostaje wrgczone uczniom/rodzicom podczas

zakonczenia roku szkolnego.
2. Oprocz biezacego oceniania w skali punktowej nauczyciele klas I-1II stosujg rézne formy

ustnych ocen biezacych (np. w formie pochwal, gratulacji, komentarzy).

§ 51

1. Ocenianie biezace uczniow klas IV — VIII na poszczegolnych zajeciach edukacyjnych
odbywa si¢ systematycznie w ciagu catego roku szkolnego.

2. Oceny biezace w klasach IV — VIII szkoly podstawowej ustala si¢ wedlug nastgpujacej

skali:
Wartos$¢ punktowa
Stopien Notacja Skrot w dzienniku
elektronicznym
celujacy 6 Cel 6
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bardzo dobry 5 Bdb 5
dobry 4 Db 4
dostateczny 3 Dst 3
dopuszczajacy 2 Dop 2
niedostateczny 1 Ndst 1

3. Pozytywnymi ocenami sg oceny ustalone w stopniach: celujacy, bardzo dobry, dobry,
dostateczny 1 dopuszczajacy. Negatywng oceng jest ocena ustalona w stopniu —
niedostatecznym.

3a. W ocenianiu stosowa¢ mozna ,,+’1,,-".

4. Wystawiane oceny biezace maja rozne wagi, z zastrzezeniem § 51 ust.6.

5. Stosuje si¢ nastgpujace formy sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia i przypisane im
wagi:

Forma sprawdzania osiggnie¢ Waga oceny biezacej
Aktywnosé 1
Praca domowa 1
Praca w grupach 1
Referat 1
Prezentacja 1
Cwiczenia praktyczne 1
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Kartkédwka 2
Odpowiedz ustna 2
Praca klasowa/sprawdzian 3

Osiggniecia w konkursach i olimpiadach na szczeblu co |3
najmniej gminnym

Inne formy sprawdzania osiggnieé zapisane w PSO. 1

6. Wszystkie oceny biezace z przedmiotéw: muzyka, plastyka, religia, etyka, wychowanie
fizyczne i zajecia techniczne majg wage rowna 1.

7. W przypadku dluzszej nieobecnosci ucznia nauczyciel ustala termin i sposéb wyréwnania
zaleglo$ci oraz forme 1 miejsce zaliczenia z tego obowigzku).

8. Sprawdziany (prace klasowe) sa obowiagzkowe. Jezeli z przyczyn losowych uczen nie
moze ich napisa¢ z calg klasa, powinien to uczyni¢ w terminie dwutygodniowym od rozdania
prac (w uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony z tego obowigzku).

9. Uczen ma prawo do powtornego pisania sprawdzianu (pracy klasowej) tylko w przypadku
uzyskania oceny niedostatecznej 1 dopuszczajacej. Taka poprawa jest dobrowolna 1 musi
odby¢ si¢ w terminie dwoch tygodni od rozdania prac. Uczen przystepuje do niej tylko jeden
raz.

10. Sprawdzanie prac pisemnych odbywa si¢ w ciagu najwyzej dwodch tygodni.
11. Praca klasowa/ sprawdzian:

1) obejmuje tresci z wigkszej czgsci materiatu;

2) trwa 1 godzing lekcyjng;

3) powinna by¢ poprzedzona powtdrzeniem materiatu przez nauczyciela;

4) nauczyciel ma obowigzek zapowiedzie¢ pracg klasowa z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem;

5) wyniki pracy klasowej powinny zosta¢ oméwione.
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12. W ciagu tygodnia zaj¢e¢ dydaktycznych moga odbywaé si¢ maksymalnie 3 prace

klasowe/sprawdziany, nie wigcej niz jedna/jeden dziennie.

13. Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ przesunigcia terminu pracy klasowej/sprawdzianu na prosbe
uczniéw, z powodu nieobecno$ci klasy lub nauczyciela lub innego powodu np. apel
szkolny. W wyzej wymienionym przypadku prace klasowe/sprawdziany odbywaja si¢
w terminie wyznaczonym przez nauczyciela i § 51 ust. 12 nie ma zastosowania.

14. Kartkéwka:

1) obejmuje wiadomosci z maksymalnie trzech ostatnich tematow;

2) moze si¢ odby¢ bez wezesniejszej zapowiedzi;

3) moze by¢ w formie odpowiedzi ustne;j.

15. W pracach pisemnych ustala si¢ procentowy przelicznik punktéw na poszczegdlne oceny

biezace:

Wartos$¢ punktowa w

Procent Ocena dzienniku
elektronicznym

96% - 100% celujacy 6

86% - 95% bardzo dobry 5

70% - 85% dobry 4

50%- 69% dostateczny 3

33% - 49% dopuszczajacy 2

Ponizej 32% niedostateczny 1

16. Kazda praca pisemna powinna by¢ sprawdzona przez nauczyciela i oddana w ciggu 10

dni roboczych.

17. Uczen ma prawo zgltosi¢ na poczatku lekcji nieprzygotowanie. Liczba nieprzygotowan (w

trakcie jednego potrocza), ktére chronig ucznia przed wpisaniem uwagi negatywnej,
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18.

19.

20.

21.

22.

odpowiedzig ustng oraz pisaniem niezapowiedzianej kartkowki, odpowiada tygodniowe;j
liczbie godzin przedmiotu w danym okresie, jednak nie wigcej niz dwa razy.

W przypadku nieobecnosci ucznia spowodowanej dtugotrwata chorobg lub wypadkiem
losowym nauczyciel zobowigzany jest zwolni¢ ucznia z pisania pracy klasowej
przypadajacej na dzien powrotu ucznia. Nauczyciel wyznacza termin napisania pracy, nie
dhuzszy jednak nz dwa tygodnie od powrotu ucznia do szkoty.

Pozytywna lub negatywna dziatalno$¢ ucznia (np. aktywno$¢ na lekcji, praca domowa,
nieprzygotowanie do zaje¢) w stopniu uniemozliwiajacym otrzymane dzyskanie oceny,
nauczyciel moze zaznacza¢ w dzienniku znakami ,,+” lub ,,-”.

Zasady przeliczania znakéw ,,+” lub ,,-” na poszczeg6lne oceny, zgodne z obowiazujaca
skalg ocen, opisane sg w przedmiotowych zasadach oceniania.

Ustala si¢ minimalng liczb¢ ocen biezacych, ktére powinien otrzymaé uczen w danym

okresie:

1) trzy w przypadku 1 lub 2 godzin dydaktycznych w tygodniu z danego przedmiotu,

2) sze$¢ w przypadku 3 lub wigcej godzin dydaktycznych w tygodniu z danego
przedmiotu.

Ocena biezgca moze by¢ poprawiona na warunkach i zasadach zapisanych w PSO.

§ 52

Zasady oceniania podczas ksztalcenia na odleglosé¢

1.

W trakcie ksztalcenia na odleglo$¢ ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne ucznia
oraz jego zachowanie.

Ocenianie biezace podczas ksztalcenia na odleglos¢ ma na celu monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢. Zasady oceniania muszg by¢ dostosowane do
przyjetych w szkole rozwigzan ksztalcenia na odleglos¢.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem podczas ksztatcenia na
odlegtos¢ do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.
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4.

5.
6.

10.

11.

Monitorowanie postepéw uczniéw odbywa si¢ poprzez:

1) obserwacj¢ pracy ucznia, w tym aktywno$¢ ucznia;

2) zaangazowanie ucznia w kontaktach z nauczycielem i kolegami w grupie;

3) rozwigzywanie zadan i wykonywanie prac wskazanych przez nauczyciela;

4) terminowe wykonywanie zadan;

5) wykazywanie wlasnej inicjatywy przez ucznia przy pojawiajgcych sie
trudnos$ciach;

6) wykorzystywanie przez ucznia wiedzy i umiejetnosci wczesniej nabytych do
wykonywania kolejnych zadan.

Sposoby weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniow zaleza od specyfiki przedmiotu.
W zaleznosci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitorujg i sprawdzaja
wiedze¢ ucznidw oraz ich postepy w nauce wedlug nastepujacych wytycznych:

1) ocenianiu podlega aktywnos$¢ uczniow wykazywana podczas lekcji on-line;

2) dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez
nauczyciela czynnosci i prace wykonane przez uczniow;

3) ocenianiu podlegaja prace domowe zadane przez nauczyciela i odestane w
wyznaczonym terminie poprzez poczte elektroniczng lub inng forme (np. poprzez
komunikatory);

4) ocenianiu podlegajg prace pisemne, ktore zostaly okresSlone ze stosownym
wyprzedzeniem. Praca pisemna nie moze trwa¢ dtuzej niz to wynika z dziennego
planu lekcji dla klasy;

5) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomocg komunikatorow
elektronicznych;

6) przygotowanie projektu przez ucznia.

W ocenianiu zaje¢ z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwage prace pisemne
ucznia badz przygotowang prezentacje lub projekt dotyczace tematyki kultury fizycznej 1
edukacji prozdrowotnej oraz teoretyczng znajomos¢ zagadnien sportowych, np. poprzez
opracowanie planu rozgrzewki, opis zasad danej gry zespotowej lub przygotowanie
tygodniowego planu treningowego.

Nauczyciel wychowania fizycznego moze rekomendowac¢ uczniom korzystanie ze
sprawdzonych stron internetowych, na ktoérych zamieszczane sa zestawy bezpiecznych
¢wiczen fizycznych i instruktazy tanecznych mozliwych do wykonania w domu lub na
Swiezym powietrzu, np. na terenie dostepnych laséw 1 parkow.

Nauczyciel wychowania fizycznego moze ocenia¢ ucznia takze na podstawie odestanych
przez ucznia nagran/ zdje¢ z wykonania zleconych zadan.

Nauczyciel wychowania fizycznego moze zachgca¢ uczniow do wypehniania
dzienniczkow aktywnosci fizycznej.

Ocenianie zachowania uczniow polega na podsumowaniu zachowania ucznia w okresie
poprzedzajacym zawieszenie dziatalnos$ci szkoty, a takze zachowanie ucznia w okresie
nauki na odlegltos¢, a zwlaszcza jego systematycznosci 1 aktywnosci w realizacji
zleconych form nauki.
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12. Przy ocenianiu zachowania mozna wzig¢ rowniez pod uwage kulture korespondencii,
ktérg odznacza si¢ uczen - tj. sposoéb w jaki formuluje wiadomosci za posrednictwem
poczty elektronicznej do nauczycieli (np. z zachowaniem odpowiednich form
grzecznosciowych).

13. W trakcie nauczania zdalnego z wykorzystaniem chociazby wideokonferencji mozna
wzig¢ pod uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji - np.
czy przeszkadza nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi.

14. O postgpach w nauce uczniowie oraz ich rodzice sg informowani za posrednictwem
dostepnych srodkéw komunikacji elektroniczne;.

15. Po sprawdzeniu pracy ucznia nauczyciel wysyta informacj¢ zwrotng z podsumowaniem
lub oceng wykonanego zadania.

16. Nauczyciel uzasadnia kazda ustalong ocen¢. Uzasadniajac ocen¢ nauczyciel ma
obowigzek:

1) odwolywac si¢ do wymagan edukacyjnych;

2) przekazywaé¢ uczniowi informacj¢ o tym, co zrobil dobrze, co wymaga
poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskazaé uczniowi jak powinien si¢ dalej uczy¢.

§53

1. Ustala si¢ nastepujace kryteria oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w klasyfikacji
sroédrocznej 1rocznej:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
a) posiadt wiedzg¢ i umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania;
b) samodzielnie i tworczo rozwija wiasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢
zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych i
praktycznych, proponuje nietypowe rozwigzania, rozwigzuje zadania
wykraczajgce poza przyjety program nauczania;
C) uzyskal tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim;
d) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych
lub posiada inne pordwnywalne sukcesy i osiagnigcia;
2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych w  programie
nauczania oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami;
b) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem
nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i
problemow w nowych sytuacjach;
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3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w peilni wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w  program
nauczania, ale opanowat je na poziomie przekraczajagcym wymagania ujete w
podstawie programowej;

b) poprawnie stosuje wiadomos$ci, wykonuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne.

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiej¢tnosci okreslone programem nauczania na
poziomie treSci  zawartych w podstawie programowej;

b) wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim
stopniu trudnosci.

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma trudnosci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowe;j, ale
braki te nie umozliwiaja uzyskanie przez ucznia podstawowej wiedzy z
danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki, z wyjatkiem ucznidw klas
programowo najwyzszych;

b) wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci.

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiej¢tnosci ujetych w podstawie programowej, a
braki w wiadomos$ciach i umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu;

b) nie jest w stanie wykona¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

§ 54

1. Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ o spetnianiu przez ucznia obowiazkéw szkolnych,
jego kulturze osobistej 1 postawie wobec otoczenia. Jasne okreslenie jej kryteriow
pozwala unikng¢ nadmiernego subiektywizmu dajac jednocze$nie uczniom mozliwo$¢
przewidywania konsekwencji swoich zachowan. Ocenianie punktowe ma na celu
motywowanie ucznidéw do podejmowania inicjatywy 1 pracy na rzecz szkoty.

2. Ocena zachowania uwzglednia :

1) funkcjonowanie ucznia w §rodowisku szkolnym,

2) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm estetycznych,
3) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

4) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,

5) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

6) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,

7) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0sob,
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8) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
9) okazywanie szacunku innym osobom.

3. Ocena zachowania nie wptywa na oceng¢ zaje¢ edukacyjnych.

4, Wychowawca na poczatku roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich rodzicow o
warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania.

5. Oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjng z
zachowania.

6. W klasach IV-VIII oceng zachowania potroczng i roczng ustala si¢ wg nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

7. Kazdy uczen na poczatku roku oraz na poczatku II poétrocza otrzymuje kredyt 100
punktow, ktory jest rownowartoScig oceny dobrej. W ciggu poétrocza moze go
zwigkszy¢ lub zmniejszy¢, co odpowiada¢ bedzie wyzszej lub nizszej ocenie zachowania.
Wyjsciowq oceng z zachowania jest ocena dobra.

8. Konkretnemu zachowaniu - pozytywnemu lub negatywnemu - przydzielona jest
odpowiednia liczba punktow.

9. Zwigkszenie liczby punktow lub ich utrat¢ potwierdza si¢ w dzienniku elektronicznym
(uwagi pozytywne lub negatywne)

10. Wychowawca oraz kazdy nauczyciel szkoty za konkretne zachowania ma prawo wpisa¢
okreslonemu uczniowi punkty dodatnie lub ujemne.

11. Wpisy uwag dla uczniow z orzeczeniami o ADHD lub zaburzeniami zachowania czy
nadpobudliwosci psychoruchowej nauczyciel przedmiotu lub wychowawca zobowigzany
jest konsultowaé z pedagogiem.

12. Uczen ma prawo do zapoznania si¢ z liczbg zgromadzonych punktow:
1) na koniec kazdego miesigca, przez wychowawcg;
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

2) na 10 dni przed terminem wystawienia oceny poélrocznej lub rocznej, przez
wychowawce.

Gdy uczen jest zagrozony oceng naganng, wychowawca podaje ocen¢ do wiadomosci
uczniow 1 rodzicOw na miesigc przed zakonczeniem poirocza/roku szkolnego.

Uczen rozpoczyna II poirocze z nowym kredytem 100 punktéw, punkty uzyskane
w I potroczu obowigzuja tylko do konca I poirocza.

Uczen ma prawo do upomnienia si¢ o wpis punktow dodatnich wynikajacych
Z zapisow w tabeli nr 2.

Uczen nie moze otrzyma¢ oceny wzorowej, jesli posiada na koncie (poza dodatnimi
punktami) 20 punktéw ujemnych.

Uczen nie moze otrzymac oceny bardzo dobrej, jesli posiada na koncie (poza dodatnimi
punktami) 25 punktoéw ujemnych.

Uczniowie okre$lonej klasy, podczas ustalania oceny potrocznej lub rocznej, moga
przydzieli¢ koledze / kolezance maksymalnie 5 dodatkowych punktéw dodatnich lub
ujemnych za zachowanie w ciggu catego poétrocza.

Ocena koncoworoczna zachowania zostaje wystawiona przez wychowawce zgodnie z
tabelg nrl 1 jest adekwatna do $redniej arytmetycznej zdobytych punktow przez ucznia w I
1 II potroczu.

Regulamin obowigzuje w szkole, podczas zaje¢ szkolnych organizowanych poza terenem
szkotly, w autokarze i na wycieczkach szkolnych.

Ocene punktowa przelicza sie na stopnie wedlug skali:

TABELANR 1
Zachowanie Punkty
wzorowe 200 i wiecej
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bardzo dobre 151-199

dobre 100-150

poprawne 51-99

nieodpowiednie 0-50

naganne 0 imniej
TABELANR 2

Punkty dodatnie

l.p. Zachowanie ucznia Pkt
1. Efektywne petnienie funkcji w szkole (przewodniczacy SU, 10

inne funkcje ) - wpisuje wychowawca klasy raz w pétroczu
2. Efektywne petnienie funkcji w klasie (przewodniczacy klasy, inne | 5

funkcje, wpisuje wychowawca klasy)
raz w pétroczu

3. Aktywna praca na rzecz klasy (klasopracowni) - wykonanie |5
gazetki, wykonanie pomocy dydaktycznych, pomoc w organizacji

imprezy klasowej - wpisuje nauczyciel kazdorazowo
4. Udziat w uroczystosciach szkolnych, pomoc w przygotowaniu | 10
uroczystosci szkolnej (np. rola w przedstawieniu, obstuga '
kazdorazowo

nagtos$nienia)
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5. Godne reprezentowanie klasy w szkole (udziat w konkursach | 10
szkolnych, debatach, olimpiadach)
kazdorazowo
6. Godne reprezentowanie szkoty (udziat w  konkursach | 10
pozaszkolnych, debatach, olimpiadach)
kazdorazowo
7. Godne reprezentowanie szkoty (udziat w konkursach na etapie | 20
powiatowym, ogdlnopolskim )
kazdorazowo
8. Zajecie od | do Ill miejsca w konkursie, zdobycie wyrdznienia, | 15
tytutu finalisty lub laureata na szczeblu szkolnym (punkty 6 i 8 nie
o - . . kazdorazowo
sumujg sie) - wpisuje nauczyciel, opiekun
9. Zajecie od | do Il miejsca w konkursie, zdobycie wyrdznienia, | 20
tytutu finalisty lub laureata na szczeblu pozaszkolnym (punkty 7 i
. . - . . kazdorazowo
9 nie sumujg sie) - wpisuje nauczyciel, opiekun
11. Przygotowanie dodatkowych materiatéw dydaktycznych na lekcje | 10
(referat, krzyzéwka, plansze, prezentacje itd.)
kazdorazowo
12. Pomoc w pracach porzgdkowych na terenie szkoty 5
kazdorazowo
15. Dziatania w ramach wolontariatu szkolnego- wpisuje |10
wychowawca
raz w pétroczu
16. Udziat w akcji charytatywnej - wpisuje wychowawca 5
po kazdej akcji
17. Dziatania na rzecz ekologii i Srodowiska - wpisuje wychowawca 5
po kazdej akcji
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18. Woyjatkowa kultura osobista - dobre maniery, stosowanie zasad 20
uprzejmosci, brak wulgarnego stownictwa, zachowanie raz w poétroczu

odpowiednie do sytuacji, odpowiedni strdj uroczysty i galowy, nie
uleganie natogom, okazywanie szacunku w stosunku do innych
uczniéw i pracownikéw szkoty - wpisuje wychowawca

19. Premia za catkowity brak punktéw ujemnych-wpisuje |10

wychowawca )
raz w poétroczu

20. Punktualno$¢ - brak spdznien-wpisuje wychowawca 10

raz w potroczu

21. Wzorowa frekwencja (100% obecno$ci) — wpisuje wychowawca | 20

raz w poétroczu

TABELANR 3

Punkty ujemne

l.p. Zachowanie ucznia Pkt

1. Spdznienie sie na lekcje z wtasnej winy -wpisuje nauczyciel 5
kazdorazowo

3. Brak obuwia zmiennego- wpisuje nauczyciel 5
kazdorazowo

4. Przeszkadzanie na lekcji, niestosowne zachowanie i rozmowy podczas | 10

apeldw i uroczystosci szkolnych- wpisuje nauczyciel '

kazdorazowo
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5. Niewywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia: 5
-nieprzepisywanie notatek na lekcji, brak uzupetnienia zeszytu i| kazdorazowo
zeszytu éwiczen po nieobecnosci (zgodnie z zapisami w PZO), brak
pracy domowej,

-brak wymaganych przyboréw na matematyke, plastyke, technike,
-brak stroju na w-f
-wpisuje nauczyciel

6. Scigganie, podpowiadanie, udostepniania zadania domowego do |10
spisywania (pkt. ujemne dostaje osoba dajgca $ciggac oraz Sciggajgca) | kazdorazowo

7. Niewykonanie przyjetych na siebie zobowigzan, 10
min: nieprzygotowanie sie do udziatu w apelach, uroczystosciach | kazdorazowo
szkolnych,  konkursach, nieprzygotowanie gazetki Sciennej,
materiatéw do gazetki szkolnej itp. — wpisuje nauczyciel

8. Umyslne zniszczenie mienia szkolnego, publicznego lub mienia |30
ucznidw i nauczycieli

kazdorazowo

9. Samodzielne wyjscie, opuszczenie lekcji bez usprawiedliwienia, w tym | 20
wyjscie w czasie przerwy poza teren szkoty bez zezwolenia -wpisuje | kazdorazowo
nauczyciel

10. Przebywanie podczas przerw (bez zgody nauczyciela) poza miejscami | 10
dozwolonymi dla uczniéw — wpisuje nauczyciel

kazdorazowo

11. Niewtasciwe i niestosowne (obrazliwe, lekcewazace, niekulturalne) |10
zachowanie wobec dorostych, réwiesnikéw i pracownikow szkoty,

. . kazdorazowo
stosowanie wulgaryzmow

12. Zachowania zagrazajace zdrowiu badz zyciu (np. bicie, szarpanie, | 30

popychanie itp.)
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kazdorazowo
14. Aroganckie zachowanie wobec nauczycieli i pracownikéw szkoty 20
kazdorazowo
15. Wagary, bezpodstawna nieobecnos¢ na lekcji, ucieczka z lekcji (za |50
kazda godzine lekcyjng) bez mozliwosci usprawiedliwienia _
kazdorazowo
16. Zasmiecanie otoczenia-wpisuje nauczyciel 5
kazdorazowo
17. Jedzenie, picie lub zucie w czasie lekcji 10
kazdorazowo
18. Bicie, naktanianie do przemocy fizycznej 20
kazdorazowo
19. Przezywanie, obrazanie, oSmieszanie 10
kazdorazowo
20. Niewykonanie polecenia nauczyciela- wpisuje nauczyciel 5
kazdorazowo
21. Kradziez - wpisuje wychowawca 40
kazdorazowo
22. Stosowanie uzywek ( alkohol, papierosy, narkotyki, dopalacze)-|50
wpisuje nauczyciel
kazdorazowo
23. Wytudzanie pieniedzy lub innych rzeczy- wpisuje nauczyciel 50
kazdorazowo
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24.

Uzywanie telefondw komdrkowych i innych urzadzen elektronicznych
(bez zgody nauczyciela) na lekcjach lub na przerwach- wpisuje
nauczyciel

20

kazdorazowo

25.

Konflikt z prawem na terenie szkoty skutkujgcy wezwaniem Policji lub
powiadomieniem innych instytucji np. Sadu Rodzinnego- wpisuje
wychowawca

50

kazdorazowo

26.

Nagrywanie filméw, robienie zdje¢ bez zgody oséb zainteresowanych
oraz rozpowszechnianie materiatéw dotyczacych nauczycieli lub
ucznidw (majacych na celu naruszenie ich dobr osobistych) stownie
lub uzywajgc nowoczesnych srodkdw gromadzenia i przekazu danych-
wpisuje nauczyciel

50

kazdorazowo

27.

Naruszenie obowigzujgcego w szkole regulaminu- wpisuje
wychowawca

10

kazdorazowo

21. Uczen, ktory wszedt w konflikt z prawem skutkujacy wszczeciem postepowania w Sadzie

22. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia,
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglednié
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia 0 potrzebie
ksztalcenia  specjalnego  albo indywidualnego nauczania lub  opinii  poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

§ 55

W ocenianiu zachowania ucznia obowigzuja nastepujgce zasady:

lub Policji, nie moze otrzymac¢ na koniec roku szkolnego oceny wyzszej, niz poprawna.

u ktérego stwierdzono
wpltyw stwierdzonych

ocen¢ okresowg i1 roczng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, ucznioéw danej klasy oraz ocenianego ucznia;

wychowawca ma obowigzek, na poczatku roku szkolnego, poinformowac uczniéw i rodzicow
0 zasadach oceniania zachowania;
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oceny zachowania ucznia dokonuje wychowawca na ostatniej godzinie wychowawczej
danego okresu;

ocena klasyfikacyjna  zachowania nie ma wpltywu na oceny klasyfikacyjne z zajgc
edukacyjnych;

ocena zachowania uwzglednia przede wszystkim respektowanie przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych oraz funkcjonowania
w Srodowisku szkolnym.

Szczegotowe zasady oceniania zachowania okre$laja wychowawcy wchodzacy w sktad
zespolu wychowawczego, z zachowaniem przepisow okreslonych w niniejszym Statucie.

§ 56

1. Do zadan i obowigzkow ucznia w zakresie oceniania nalezy:

1) systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ edukacyjnych;

2) wnioskowanie o usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach;

3) regularne odrabianie prac domowych;

4) prowadzenie zeszytu przedmiotowego, notatek, zeszytow C¢wiczen 1 innych
wymaganych przez nauczyciela;

5) pisanie kazdej pracy kontrolnej;

6) aktywne uczestnictwo w zajgciach;

7) na miar¢ swoich mozliwosci wktadanie wysitku w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
na wychowaniu fizycznym, technice, plastyce i muzyce.

§ 57

1. Uczen lub jego rodzice moga zwréci¢ si¢ do wychowawcy o ustalenie wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Prosba moze by¢ wyrazona ustnie lub w formie pisemnej a wychowawca jest
zobowigzany dokona¢ analizy zasadno$ci wniosku.
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3. Wychowawca dokonuje analizy wniosku w oparciu o dokumentacj¢ w e-dzienniku. W
oparciu o t¢ analize moze ocen¢ podwyzszy¢ lub utrzymac.

4. Wychowawca moze przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej dokonac
analizy wniosku ucznia w zespole, w sktad ktoérego wchodzi pedagog szkoty lub
psycholog, przewodniczacy zespotu wychowawcow, przedstawiciel samorzadu klasy, do
ktdrej uczen uczeszcza.

5. Ustalona w ten sposdb ocena jest ostateczna w tym trybie postepowania.

§ 58

1. Klasyfikacja okresowa polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ ucznia z zaj¢é
edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz

ustaleniu — wedtug skali ustalonej w niniejszym Statucie — $rdédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 S$rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

2. Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w styczniu.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ ucznia z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania 1 zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
rocznej oceny zachowania wedhlug skali, o ktorej mowa w § 51 ust. 2 1 § 54 ust. 6
niniejszego Statutu.

§ 59

1. Ustala si¢ nastgpujace zasady informowania rodzicow:
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1) o wymaganiach edukacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i zasadach oceniania
zachowania uczniowie i rodzice informowani sg na poczatku roku szkolnego:
a) uczniowie - na pierwszej lekcji zaje¢ edukacyjnych, na poczatku roku
szkolnego;
b) rodzice — na pierwszym zebraniu rozpoczynajacym rok szkolny;
2) o0 ocenach biezacych z zaje¢ edukacyjnych i o zachowaniu ucznia rodzice
informowani s3:
a) na spotkaniach z rodzicami, zgodnie z kalendarzem szkoty;
b) na spotkaniach indywidualnych, po wczesniejszym uzgodnieniu
terminu z wychowawcg lub nauczycielem przedmiotu;
C) pisemnie:
A. notatka w dzienniku elektronicznym;
B. listem poleconym na 30 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej (tylko w przypadku przewidywanej oceny
niedostatecznej z jednego lub kilku przedmiotéw);
C. telefonicznie (w wyjatkowych sytuacjach wymagajacych
natychmiastowego kontaktu z rodzicem).

2. Informacje o przewidywanych dla ucznia rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajgc
edukacyjnych przekazujg uczniom i ich rodzicom nauczyciele poszczegdlnych zajec

edukacyjnych .

3. Informacj¢ o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania
przekazuje uczniom i ich rodzicom wychowawca klasy.

4. Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych oraz wychowawca klasy, na co najmniej 14 dni przed
terminem zebrania Rady Pedagogicznej podejmujacym uchwate w sprawie wynikow
klasyfikacji:

1) informuje ustnie ucznia o przewidywanej dla niego ocenie $rodrocznej i
rocznej, z podaniem jej uzasadnienia;

2) w przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej badz ewentualnego braku
mozliwo$ci dokonania klasyfikacji ucznia — informacje przekazuje si¢ na 30
dni przed terminem zebrania Rady Pedagogicznej zatwierdzajacego wyniki
klasyfikaciji.

5. O przewidywanej ocenie niedostatecznej badZz ewentualnym braku mozliwosci
dokonania klasyfikacji ucznia stosuje si¢ nastepujace formy powiadamiania rodzicow:
1) wysytanie pisma przez sekretariat szkoty;
2) wpis informacji do dziennika elektronicznego;
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6.

7.

3) ustne przekazanie informacji w czasie rozmowy indywidualnej,
potwierdzonej wpisem do e-dziennika.

W  okresie od powiadomienia do zebrania Rady  Pedagogicznej
zatwierdzajacego wyniki klasyfikacji, przewidywana ocena okresowa lub roczna moze
ulec zmianie na zasadach okreSlonych przez nauczyciela przedmiotu — w wyniku
sprawdzianu pisemnego, ustnego lub praktycznego odbywajacego si¢ bez
koniecznos$ci powolywania komisji.

Ocena ustalona w powyzszy sposob jest ostateczna w tym trybie postgpowania.

§ 60

1. W szkole prowadzone sg dzienniki lekcyjne w formie elektroniczne;.

2. Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:

1)
2)

3)

4)
5)

zachowania selektywnosci dostepu do danych stanowigcych dziennik elektroniczny;
zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed dostepem osob
nieuprawnionych;

zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem,
uszkodzeniem lub utrata;

rejestrowania historii zmian i ich autorow;

umozliwienia bezptatnego wgladu rodzicom do dziennika elektronicznego, w zakresie
dotyczacym ich dzieci.

3. Jednostki nie pobieraja od rodzicéw optat za obstuge zadnego z dziatan administracyjnych
jednostki, a zatem nie pobierajg optat:

1)
2)

3)

za prowadzenie dziennikow;

za kontaktowanie si¢ rodzicow przez Internet z jednostka, a w tym wszyscy rodzice
otrzymuja bezptatnie login umozliwiajacy kontaktowanie si¢ rodzicow przez Internet
z jednostka;

przekazywanie danych o uczniu, a w tym informacji o jego obecnos$ciach i jego
ocenach.

4. Rodzice maja prawo do bezptatnego wgladu do dziennika elektronicznego w zakresie
dotyczacym ich dziecka. Szkota jest odpowiedzialna za to, aby rodzice mieli mozliwosé

wgladu do wszystkich informacji zawartych w dzienniku elektronicznym, z kazdego
dostepnego im miejsca, o kazdej porze i z nieograniczong czgstotliwoscia.

Strona 81



Statut Szkoty Podstawowej w Jelenskiej Hucie

5. Bezplatny wglad oznacza brak optat za t¢ ustuge na rzecz kogokolwiek, a w tym takze na
rzecz dostawcy oprogramowania, agencji ubezpieczeniowej, a takze kazdego innego
podmiotu.

§ 61

1. Rodzice ucznia mogg wnioskowaé pisemnie do dyrektora szkoty o podwyzszenie o jeden
stopien proponowanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych lub dodatkowych
zaj¢¢ edukacyjnych oraz klasyfikacyjnej rocznej oceny zachowania w terminie do 2 dni od
otrzymania informacji o przewidywanej ocenie. Wniosek sktada si¢ w sekretariacie szkoty.
We wniosku musi by¢ okreslona ocena, o jaka uczen si¢ ubiega oraz uzasadnienie prosby.

2. O podwyzszenie oceny z zaj¢¢ edukacyjnych moze ubiegaé si¢ uczef, ktory w ramach
danego przedmiotu:

1) usprawiedliwil wszystkie nicobecnos$ci na zajeciach;

2) posiada frekwencj¢ nie nizszag niz 90% (z wyjatkiem dlugotrwatej choroby
potwierdzonej zwolnieniem lekarskim);

3) nie opuscit zajg¢ danego przedmiotu w sposob niedozwolony (np. wagary, ucieczka z
lekcji);

4) przystapit w terminie do wszystkich sprawdzianow i prac klasowych (w przypadku
wychowania fizycznego sprawdzianéw praktycznych) przewidzianych przez
nauczyciela 1 otrzymat z nich oceny pozytywne;

5) w II potroczu otrzymat oceny biezacef, z ktorych przynajmniej potowa jest rowna lub
wyzsza od oceny, o jakg uczen si¢ ubiega;

6) w przypadku plastyki, techniki wykonal w terminie wszystkie prace zaplanowane
przez nauczyciela.

3. O podwyzszenie oceny zachowania nie moze ubiegac si¢ uczen, ktory:

1) posiada nieusprawiedliwione nieobecnosci na zajeciach;

2) tamie regulamin obowigzujacy w szkole;

3) dopuscit sie jakichkolwiek wykroczen (kradzieze, bojki, palenie papierosow,
spozywanie alkoholu i1 innych niedozwolonych $rodkoéw, szantaz, wyludzenia,
zastraszanie, dewastacja i inne niedopuszczalne zachowania);

4) w danym roku szkolnym otrzymat nagane wychowawcy klasy lub nagane dyrektora
szkoty.

4. W uzasadnieniu wniosku nalezy przedstawi¢ spelnianie kryteriow przewidzianych
W statucie szkoly na ocen¢ zachowania, o ktdrg uczen si¢ ubiega.
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5. Dyrektor szkoty rozpatruje wniosek o podwyzszenie oceny w ciggu 2 dni roboczych od
dnia zlozenia wniosku.

6. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku dotyczacego zmiany oceny z zajec
edukacyjnych, dyrektor wyznacza termin sprawdzianu z danego przedmiotu, ktory
przeprowadza nauczyciel uczacy ucznia. Sprawdzian odbywa si¢ nastgpnego dnia po
pozytywnym rozpatrzeniu wniosku i obejmuje cz¢$¢ pisemna i ustng, a w przypadku muzyki,
plastyki, techniki, informatyki rowniez zadania praktyczne. Sprawdzian z wychowania
fizycznego ma przede wszystkim formg¢ ¢wiczen praktycznych.

7. Stopien trudnosci zadan na sprawdzianie odpowiada wymaganiom edukacyjnym na oceng,
o ktora uczen si¢ ubiega i obejmuje tresci realizowane w catym roku szkolnym.

8. Jezeli uczen uzyska ze sprawdzianu min. 85% punktow mozliwych do otrzymania,
proponowana ocena roczna zostanie podwyzszona o jeden stopien.

9. Sprawdzian napisany przez ucznia i oceniony przez nauczyciela oraz wniosek
0 podwyzszenie oceny pozostaja w dokumentacji szkoty.

10. Jezeli uczen nie przystapi do sprawdzianu z przyczyn nieusprawiedliwionych, traci prawo
do ubiegania si¢ o podwyzszenie oceny. Usprawiedliwieniem jest wylacznie zwolnienie
lekarskie lub wyjatkowa sytuacja losowa.

11. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku dotyczacego zmiany oceny zachowania
dyrektor szkoly wraz z wychowawcg 1 pedagogiem organizuje spotkanie zespotu nauczycieli
uczacych w oddziale, do ktérego uczeszcza uczen. Przewodniczacym zespotu jest dyrektor.
Po przeprowadzonej analizie i wysluchaniu argumentacji czlonkéw zespotu, wychowawca
moze zmieni¢ swoja decyzje lub pozosta¢ przy proponowanej ocenie zachowania.

12. Dyrektor powiadamia w formie pisemnej rodzicow ucznia w ciggu 7 dni roboczych od
dnia wptynigcia wniosku o rozstrzygnigciu w sprawie. Proponowana ocena zachowania
ustalona w ten sposéb jest ostateczna.

13. Wniosek rodzica oraz protokél z przeprowadzonej analizy zasadnos$ci proponowane]
oceny wraz z ostatecznym rozstrzygnigciem pozostaje w dokumentacji szkoty.
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§62

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacych polowe czasu przeznaczonego na te
zajecia odpowiednio w polroczu, za ktory prowadzona jest klasyfikacja.

la. Ustalajac oceng klasyfikacyjng nauczyciel zobowigzany jest bra¢ pod uwage frekwencje
ucznia od poczatku roku szkolnego. W trakcie ksztalcenia na odleglos¢ nauczyciel
zobowigzany jest wzig¢ pod uwage takze mozliwosci ucznia w zakresie korzystania ze
sprzetu elektronicznego, sytuacje domowa 1 rodzinna itd.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac egzamin

klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

4a. Jezeli nie ma zadnych przeciwskazan ani przeszkod egzamin klasyfikacyjny moze by¢
przeprowadzony zdalnie (za pomocg Srodkéw komunikacji elektronicznej).

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust. 4, moze przystapi¢ do niego w terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

6. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

7. W sktad komisji klasyfikacyjnej wchodza:
1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly jako
przewodniczacy komisji;
2) Nauczyciel lub nauczyciele prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

8. Uczen moze przystapi¢ do wiecej niz jednego egzaminu klasyfikacyjnego w ciggu jednego
dnia.
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9. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, ktéry wraz z pisemnymi pracami
ucznia i informacjg o ustnych odpowiedziach, jest zatagcznikiem do arkusza ocen.

10. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy,
W szczegdlnosci:
1) imiona i nazwiska sktadu komisji;
2) imig¢ i nazwisko ucznia;
3) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin klasyfikacyjny;
4) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

11. Do protokotu dofacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia, a takze informacj¢ o wykonanym zadaniu praktycznym. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

12. W przypadku egzaminu z wykorzystaniem $rodkow komunikacji elektronicznej protokot
wypetnia si¢ zdalnie.

13. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec¢
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana’’.

14. Ustalona przez nauczyciela albo otrzymana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna $rodroczna lub roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

15. Uczen, ktéry bez usprawiedliwienia nie stawit si¢ w uzgodnionym terminie na egzamin
klasyfikacyjny, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzsze;.

§ 63

Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat
niedostateczng ocen¢ z jednych albo dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.
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2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z
ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Jezeli nie ma zadnych przeciwwskazan ani przeszkod egzamin poprawkowy moze by¢
przeprowadzony zdalnie (za pomoca $rodkéw komunikacji elektronicznej).

4, Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajg¢cia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokél zawierajacy, w
szczegolnosci:

1) sktad komisji,

2) imig¢ i nazwisko ucznia,

3) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin poprawkowy,
4) termin egzaminu poprawkowego,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

8. W przypadku egzaminu z wykorzystaniem $srodkéw komunikacji elektronicznej protokot
wypehnia si¢ zdalnie.

9. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia, a takze informacj¢ o wykonanym zadaniu praktycznym. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

11. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

12. Uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktdry nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.
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§ 64

1. Na poczatku roku szkolnego nauczyciele uczacy w klasach IV-VIII zapoznaja:

1) ucznidow — na lekcji (w formie pisemnej i fakt ten odnotowuja w dzienniku
elektronicznym);

2) rodzicow za posrednictwem uczniow (przesytajac informacje o powiadomieniu
ucznidow za posrednictwem komunikatora dziennika elektronicznego) z warunkami i
trybem otrzymania wyzszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjnej z danego
przedmiotu oraz z Przedmiotowymi Systemami Oceniania (PSO), ktore zawieraja
szczegotowe warunki wspolpracy, wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania
poszczegolnych $rdédrocznych (rocznych) ocen klasyfikacyjnych i sposob sprawdzania
osiggnig¢ edukacyjnych uczniow.

2. W przypadku nieobecnosci ucznia w dniu przekazania informacji z ust. 1, uczen ma
obowigzek zapozna¢ si¢ z dokumentami.

3. Wychowawca oddziatu na poczatku roku szkolnego informuje uczniow — na godzinie
wychowawczej (fakt ten odnotowuje w dzienniku elektronicznym) oraz rodzicéw na
pierwszym zebraniu z rodzicami w szkole o:

1) warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

4. W przypadku nieobecnosci ucznia w dniu przekazania informacji z ust. 3 uczen ma
obowigzek zapoznac si¢ z dokumentami szkoty.

5. Nauczyciel wpisuje uwagi oraz oceny biezace do dziennika elektronicznego w terminie do
trzech dni roboczych od dnia poinformowania ucznia o ich otrzymaniu.

6. Informacje o uwagach, ocenach biezacych oraz frekwencji ucznia przekazywane sa
rodzicom za posrednictwem dziennika elektronicznego 1 w formie pisemnej na zebraniach z
rodzicami.

7. Pisemne prace klasowe/ sprawdziany powinny by¢ przechowywane przez nauczyciela w
szkole do konca roku szkolnego (do konca sierpnia). Po tym terminie nauczyciel ma
obowigzek zniszczyC prace.
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8. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia nauczyciel udostgpnia uczniowi i jego
rodzicom wydajac je do domu. Uczen ma obowigzek odda¢ prace na nastgpnej lekcji
nauczycielowi.

9. W przypadku nie zwrdcenia pracy w wyznaczonym terminie, uczen nie otrzymuje
kolejnych prac do domu, zapoznaje si¢ z nimi na lekcji, a rodzic podczas konsultacji u
nauczyciela danego przedmiotu.

10. O przewidywanej ocenie niedostatecznej rocznej ($rodrocznej) nauczyciel jest
zobowigzany poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow w formie pisemnej nie pozniej niz na
miesigc przed klasyfikacyjng Radg Pedagogiczna.

11. Fakt otrzymania podpisu rodzica pod informacja o przewidywanej rocznej (Srodrocznej)
ocenie uwaza si¢ za skuteczne poinformowanie rodzica.

12. W przypadku koniecznosci wystania informacji o przewidywanej ocenie niedostatecznej
listem poleconym, fakt wystania listu poleconego uwaza si¢ za skuteczne poinformowanie
rodzica.

13. Najpozniej na 10 dni roboczych przed rocznym ($réodrocznym) klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw zobowigzani sg
poinformowac ustnie ucznia o przewidywanych dla niego ocenach rocznych ($rédrocznych) z
zaje¢ edukacyjnych, wpisa¢ przewidywana ocene roczng do dziennika i odnotowac ten fakt w
temacie lekcji. W przypadku nieobecno$ci ucznia w w/w dniu nauczyciel przekazuje te
informacj¢ za pomoca dziennika elektronicznego.

14. Najpozniej na 10 dni roboczych przed rocznym ($rodrocznym) klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca oddzialu zobowigzany jest poinformowac
ustnie ucznia o przewidywanej ocenie rocznej (Srodrocznej) zachowania, wpisaé
przewidywang ocen¢ zachowania do dziennika i odnotowac¢ ten fakt w temacie lekcji. W
przypadku nieobecno$ci ucznia w w/w dniu wychowawca przekazuje t¢ informacje za
pomocg dziennika elektronicznego.

15. Wykaz przewidywanych ocen rocznych (Srodrocznych) wychowawca przekazuje
rodzicom na zebraniu w terminie nie pézniej niz 10 dni roboczych przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej i odnotowuje ten fakt w dzienniku lekcyjnym. Fakt
otrzymania wykazu przewidywanych ocen rodzic potwierdza podpisem.

16. W przypadku nieobecnosci rodzica na w/w zebraniu wychowawca przekazuje te
informacje za posrednictwem dziennika elektronicznego.

17. Do klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotow zobowigzani sg poinformowac ustnie ucznia o otrzymanej przez niego ocenie
srddrocznej (rocznej), wpisa¢ oceng §rodroczng (roczng) do dziennika i odnotowac ten fakt w
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temacie lekcji. W przypadku nieobecnosci ucznia w w/w dniu nauczyciel przekazuje te
informacje¢ za pomocg dziennika elektronicznego.

18. Do klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej wychowawca oddzialu
zobowigzany jest poinformowac ustnie ucznia o otrzymanej przez niego S$rodrocznej
(rocznej) ocenie zachowania, wpisa¢ ocen¢ §rodroczng (roczng) zachowania do dziennika i
odnotowa¢ ten fakt w temacie lekcji. W przypadku nieobecnosci ucznia w w/w dniu
wychowawca przekazuje te informacj¢ za pomocg dziennika elektronicznego.

19. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajec z
jezyka mniejszo$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego otrzymat roczne

pozytywne oceny klasyfikacyjne.

20. Poczawszy od klasy IV wuczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat
Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

21. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, do $redniej ocen, o ktore
mowa W ust. 20, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne otrzymane z tych zajg¢.

22. Uczen kofczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat
Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.

23. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajgcia edukacyjne, do $redniej ocen, o ktorej
mowa w ust. 22, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne otrzymane z tych zajec.

24. Uczen, ktéry nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzZzszej powtarza
odpowiednio klase .

25. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze
wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne
oraz przystapit do egzaminu ésmoklasisty.

26. Uczen, ktory nie spelnit warunku, o ktorym mowa w ust. 25, powtarza ostatnig klase
szkoty podstawowej 1 przystepuje w roku szkolnym, w ktorym powtarza t¢ klasg, do
egzaminu 6smoklasisty.

27. Egzamin Osmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego dla szkoly podstawowej oraz sprawdza, w
jakim stopniu uczen spelnia te wymagania.
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28. Egzamin przeprowadzany jest w formie okreslonej przepisami Ustawy o systemie
o$wiaty.

§ 65

1. Zasady oceniania dla uczniéw w klasach IV-VIII z opiniami i orzeczeniami Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznej.

2. Na podstawie pisemnej opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.

3. Uczen, ktory zostal skierowany na podstawie opinii lub orzeczenia Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej na zajgcia wyréwnawcze lub zajecia korekcyjno-
kompensacyjne jest zobligowany, za zgoda rodzicow, do uczeszczania na w/w zajecia,
organizowane na terenie szkoty lub dostarczenia przez rodzica pisemnej rezygnacji
Z uczestnictwa w nich.

§ 66

Egzamin 6smoklasisty

1. Egzamin o6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okre§lonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza w jakim
stopniu uczen spetnia te wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.
3. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastgpujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;
2) matematyke;
3) jezyk obcy nowozytny.

4. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos$¢ intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub znacznym lub
niepetnosprawnos$ci sprz¢zone, gdy jedna z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnosc
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intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystgpuje do egzaminu
6smoklasisty.

5. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$ci sprz¢zone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu
o6smoklasisty, na wniosek rodzicOw pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

6. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtownym:

1) nie przystgpil do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow
albo

2) przerwal egzamin oOsmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow -
przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie
dodatkowym w szkole, ktorej jest uczniem.

7. W szczeg6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie
dodatkowym, dyrektor okrggowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowiazku przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty
z danego przedmiotu lub przedmiotow. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z
rodzicami ucznia.

8. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

§ 67

1. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania mogg podlega¢ modyfikacjom, ktéorych dokonuje
Rada Pedagogiczna z zachowaniem zasad obowigzujacych przy jego uchwaleniu.

2. Ewaluacja systemu nast¢puje na wniosek nauczycieli, rodzicoéw lub uczniow.

3. Rada pedagogiczna jest zobowigzana do przeanalizowania wnioskow i zatwierdzenia
Zmian.

4. W przypadku nieobjetym Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania decyzje podejmuje
Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.
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ROZDIAL 7

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW

§ 68

Uczen ma prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole i placowce
zapewniajacych ochrong, poszanowanie jego godnos$ci, bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami dyskryminacji oraz przemocy fizycznej lub
psychicznej;

ochrony przed uzaleznieniami, demoralizacja, szkodliwymi treSciami oraz
innymi przejawami patologii spotecznej;

korzystania w szkole z zorganizowanego, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej, procesu dydaktycznego, wychowawczego 1 opieki, z
uwzglednieniem jego wieku 1 rozwoju psychofizycznego;

odpowiedniej do jego sytuacji 1 mozliwosci szkoty pomocy w przypadku
trudnos$ci zyciowych, materialnych, szkolnych;

rozwijania uzdolnien 1 zainteresowan oraz uzyskania pomocy w planowaniu
SW0jego rozwoju;

informacji o wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiggnig¢,
powiadamiania go o terminie i zakresie pisemnych sprawdziandw wiadomosci;
obiektywnej jawnej i umotywowanej oceny zachowania i za post¢py w nauce;
odpoczynku w terminach okreslonych w przepisach w sprawie organizacji
roku szkolnego, a takze podczas przerw mi¢dzy zaj¢ciami;

udziatu w zajeciach pozalekcyjnych 1 imprezach organizowanych przez szkote;
dziatania w samorzadzie uczniowskim oraz kandydowania do jego organdw, a
takze kandydowania do przedstawicielstwa uczniéw w radzie szkoty;
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10) ubiegania si¢ o udzial w reprezentacji szkoty w imprezach artystycznych i
sportowych oraz w innych formach wspéizawodnictwa uczniow;

11) wiedzy o swoich obowigzkach oraz $rodkach, jakie mogg by¢ stosowane w
przypadku ich naruszenia;

12) wiedzy o przystugujacych mu prawach oraz $rodkach ochrony tych praw.

2. Uczen ma obowigzek:

1) zdobywania wiedzy i przygotowywanie si¢ do zaje¢ edukacyjnych;

2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zaj¢ciach edukacyjnych oraz
wlasciwego zachowania w ich trakcie;

3) przestrzegania zasad kultury osobistej i wspoOlzycia spotecznego oraz
wiasciwego zachowania wobec nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty oraz
pozostalych uczniow;

4) poszanowania praw, wolnos$ci i godnos$ci osobistej oraz pogladow i przekonan
innych ludzi;

5) niestosowania agresji fizycznej i stownej oraz zadnej formy przemocy wobec
innych;

6) przeciwstawiania si¢ w miar¢ swoich mozliwosci przejawom wandalizmu i
wulgarnosci;

7) dbania o wspoélne dobro, tad i porzadek w szkole lub placowce;

8) niepodejmowanie dziatan zagrazajacych zdrowiu i zyciu wlasnemu oraz
innych oséb;

9) troski o wlasne zdrowie i higieng;

10) niesienie w miar¢ swoich mozliwosci pomocy potrzebujacym;

11) przestrzeganie statutu szkoty lub placowki;

12) troski o dobre imi¢ Ojczyzny, dbanie o dobre imi¢ i tradycje szkoty lub
placowki.

§ 69

1. Uczen lub jego rodzice maja prawo do sktadania skarg (w formie pisemnej do dyrektora
szkoty, w terminie do 7 dni roboczych od powzigcia wiadomos$ci o naruszeniu tych praw)
w przypadku naruszenia praw ucznia, jesli stwierdza, ze te zostaty naruszone.

2. Zlozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia
prawa ucznia.

Strona 93



Statut Szkoty Podstawowej w Jelenskiej Hucie

3. Dyrektor przeprowadza postgpowanie wyjasniajace w ciggu 14 dni roboczych odpowiedz
pisemng przekazuje wnioskodawcy.

4. W przypadku negatywnej odpowiedzi dyrektora rodzice ucznia majg prawo odwotaé sie
do Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorze Os$wiaty lub Kuratora O$wiaty z
powiadomieniem dyrektora.

§ 70

1. Uczen moze by¢ nagradzany za:
1) wysokie wyniki w nauce;
2) osiggniecia sportowe lub artystyczne;
3) wzorowe zachowanie;
4) odwage godng nasladowania;
5) przeciwstawianiu si¢ ztu,
6) udzielaniu pomocy innym osobom;
7) zaangazowanie w pracy na rzecz szkoty lub srodowiska lokalnego;
8) sumienne i systematyczne wywigzywanie si¢ ze swoich obowigzkow;
9) inne osiagnigcia lub dziatania zastugujace na uznanie spotecznosci szkolnej lub
lokalnej.

2. Uczen moze by¢ nagradzany w formie:
1) ustnej pochwaty lub wyro6zniania udzielonych w obecnosci spotecznosci szkolnej;
2) pisemnej, w szczeg6lnosci listem gratulacyjnym, dyplomem uznania;
3) nagrody ksigzkowej, pomocami edukacyjnymi, wyjazdem edukacyjnym.

3. Nagrody moga by¢ przyznawane przez:
1) nauczyciela, z wylgczeniem nagrod, o ktorych mowa w punkcie 2.3);
2) dyrektora — punkty 2.1) - 2.3);

4. Jezeli rodzic lub pelnoletni uczen ma zastrzezenia do przyznanej nagrody , to w terminie 3
dni od jej otrzymania sklada do dyrektora szkoly wniosek, podanie, wraz z
uzasadnieniem.

5. Dyrektor powotuje zespot, ktéry przyznawal nagrode, poszerzony o wychowawce
oddziatu.
1) Zespot analizuje zastrzezenia i odnosi si¢ do nich.
2) Zespot ustala tre$¢ pisemnej odpowiedzi.

Strona 94



Statut Szkoty Podstawowej w Jelenskiej Hucie

3) Dyrektor w terminie 7 dni odpowiada na zastrzezenia.

6. Uczen moze by¢ karany:
1) ustnym upomnieniem;
2) nagang;
3) zawieszeniem praw do udziatu w reprezentacji szkoty lub placéwki na zewnatrz;
4) wnioskiem do kuratora o przeniesienie do innej szkoty.

W pkt. 1) i 2) kar¢ naktada nauczyciel lub dyrektor.

W pkt. 3) i 4) naktada dyrektor szkoty z wiasnej inicjatywy lub na wniosek nauczyciela, rady
pedagogicznej, rady rodzicow, rady szkoty lub samorzadu uczniowskiego.

7. Naruszenie obowigzkow okreslonych w statucie

Uczen, ktory naruszyt obowiazki ucznia okreslone w statucie, niezaleznie od natozonej kary,
moze by¢ zobowigzany przez dyrektora szkoty, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej do:

1) naprawienia wyrzadzonej szkody;

2) przeproszenia osoby pokrzywdzonej;

3) wykonania okreslonej pracy spolecznie uzytecznej na rzecz klasy, grupy
wychowawczej szkoty lub spolecznos$ci lokalnej

8. Odwotanie si¢ od kar:

1) od upomnienia/nagany wychowawcy wreczonej uczniowi na pismie, upomniany lub
jego rodzic moze odwotaé si¢ do dyrektora szkoly w terminie 3 dni roboczych od
wreczenia tego upomnienia/nagany:

a) dyrektor udziela odpowiedzi na pi$mie w ciggu 7 dni od wplynigcia odwotania;
b) odwotanie sktada si¢ w sekretariacie szkoty;
c) decyzja dyrektora w tej kwestii jest ostateczna.

2) Od nagany dyrektora wreczonej uczniowi na pismie upomniany lub jego rodzic moze
odwota¢ sie do rady pedagogicznej szkoty w terminie 3 dni roboczych od wreczenia
uczniowi nagany:

a) rada pedagogiczna wyraza opini¢ w tej sprawie w ciggu 7 dni od dnia
wplynigcia odwotania;

b) od decyzji rady pedagogicznej rodzic moze si¢ odwota¢ Rzecznika Praw
Ucznia.
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§71

Obowigzki ucznia z uwzglednieniem postanowien zawartych w statucie

1. Uczen zobowigzany jest uczeszczaé na zaj¢cia wynikajace z planu zajec, przybywac na nie
punktualnie, pomimo spoznienia na zaj¢cia, uczen zobowigzany jest do przybycia do sali,
w ktorej odbywajg si¢ zajecia;

2. Zobowiazany jest systematycznie przygotowywac si¢ do zaj¢¢, odrabia¢ prace polecone
przez nauczyciela do wykonania w domu.

3. W czasie zaje¢ lekcyjnych uczen powinien zachowaé nalezyta uwage, nie rozmawiaé z
innymi uczniami w czasie zaj¢¢, zabiera¢ glos, gdy zostanie do tego upowazniony przez
nauczyciela - nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi zabranie glosu w czasie zaje¢ w
przypadku, gdy uczen zglosi taki zamiar.

4.Zobowigzany jest usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ na zajeciach szkolnych

1) usprawiedliwienie winien przedtozy¢ w dniu stawienia si¢ na zajecia z wychowawca;

2) usprawiedliwienie nicobecnos$ci ucznia dokonujg rodzice w formie pisemnego
o$wiadczenia o przyczynach nieobecnosci ich dzieci na zajeciach — o$wiadczenie
moze by¢ podpisane przez jednego lub obojga rodzicow;

3) dokumentem usprawiedliwiajgcym nieobecno$¢ ucznia na zajeciach jest takze
zaswiadczenie lekarskie.

5.Zasady dotyczace stroju:

1) uczen zobowigzany jest do noszenia czystego, dostosowanego do pory roku i sytuacji
ubioru;

2) stroj galowy w kolorach bieli oraz czerni i granatu;

3) obowigzuje catkowity zakaz malowania twarzy, paznokci, farbowania wloséw (nie
dotyczy dyskotek);

4) obowigzuje catkowity zakaz piercingu i tatuazu.

6. Zasady korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych przez
ucznidw na terenie szkoty:

1) bezwzgledny zakaz uzywania tych urzadzen przez uczniow w czasie lekcji;
2) nauczyciel moze zobowigza¢ uczniéw do wytaczenia posiadanych telefonow;
3) dzwonienie jest mozliwe tylko w wyjatkowych sytuacjach za zgoda nauczyciela;
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4) w trakcie przerwy nie wolno: nagrywaé, fotografowac, odtwarza¢ glto$no muzyki
(dotyczy wszelkich urzadzen elektronicznych);
5) utrwalanie wizerunku bez zgody podlega postanowieniom Kodeksu Karnego.

7. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zagubiong i zniszczong bizuteri¢ oraz sprzet
elektroniczny.

8. Na terenie szkoly zabronione sg wszelkie dziatania agresywne do innej osoby — zabrania si¢

uzywania wulgarnych stow, zwrotéw 1 gestow.
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RODZIAL 8

POSTANOWIENIA KONCOWE

§72

1. Szkota rokrocznie organizuje:
1) uroczysto$¢ rozpoczecia roku szkolnego;
2) uroczysto$¢ pasowania na ucznia;
3) uroczysto$¢ zakonczenia roku szkolnego;
4) pozegnanie absolwentow oraz nauczycieli odchodzacych na emeryture;
5) coroczne obchody $wieta szkoly, w formie przyjetej przez Radg Pedagogiczng
w uzgodnieniu z Radg Rodzicow.

2. Dokumenty prawa wewnatrzszkolnego, bedace odrgbnymi aktami prawa
wewnatrzszkolnego, a jednoczesnie stanowigce uszczegdtowienie Statutu Szkoty:
1) Regulamin Rady Pedagogicznej;
2) Regulamin Rady Rodzicow;
3) Regulamin Samorzadu Uczniowskiego;
4) Przedmiotowe Systemy Oceniania;
5) Regulamin Pocztu Flagowego;
6) inne regulaminy.

§73

1. Zmiany w statucie dokonuje si¢ na wniosek:

Strona 98



Statut Szkoty Podstawowej w Jelenskiej Hucie

1) Dpyrektora szkoty,

2) Rady Pedagogicznej lub jej czeSci,
3) Rady Rodzicow,

4) Samorzadu Uczniowskiego,

5) organu nadzoru pedagogicznego,
6) organu prowadzgcego.

§74

1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie Szkoty jest Rada Pedagogiczna.

2. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za ogloszenie jednolitego tekstu Statutu Szkoty
uwzgledniajacego zmiany uchwalone przez Rade Pedagogiczng.

3. Jednolity tekst Statutu Szkoty jest dostepny u dyrektora, w bibliotece szkolnej i na stronie
internetowej szkoty.

4. Statut Szkoty Podstawowej w Jelenskiej Hucie po uchwaleniu zmian i zatwierdzony przez
Rade Pedagogiczng w dniu 14 listopada 2023 r. obowiazuje od 15 listopada 2023r.
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