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12.

DZIAL 1 Przepisy ogolne

Rozdziat 1
Informacije ogdélne o szkole

81.

Stowarzyszeniowa Publiczna Szkota Podstawowa im. H. Sienkiewicza w Gorazdzach

zwana dalej Szkotg jest placowka publiczng i:

a) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planow nauczania;

b) przeprowadza rekrutacje ucznidéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;

d) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowag ksztatcenia
ogodlnego i podstawe wychowania przedszkolnego;

e) realizuje ustalone przez ministra wlasciwego ds. o$wiaty i wychowania zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz przeprowadzania egzaminow i
sprawdzianéw.

Siedziba szkoty jest budynek przy ulicy Chorulskiej 5 w Gérazdzach.

Organem prowadzacym jest Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Gorazdze. Stowarzyszenie
zatrudnia dyrektora szkoty i gtéwnego ksiggowego.

Siedziba organu prowadzacego znajduje si¢ w Gorazdzach przy ul. Chorulskiej 5.
Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Opolski Kurator Oswiaty.

Ilekro¢ w statucie mowa jest o szkole nalezy przez to rozumie¢ 8-letnig Stowarzyszeniowa
Publiczng Szkote Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Goérazdzach.

Nazwa szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu — Stowarzyszeniowa Publiczna Szkota
Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Gorazdzach. Na pieczeciach i stemplach
uzywana jest nazwa: ,,Stowarzyszeniowa Publiczna Szkota Podstawowa im. Henryka
Sienkiewicza w Gorazdzach”. Moze by¢ uzywany takze skrot nazwy — SPSP im. Henryka
Sienkiewicza w Gorazdzach.

Szkota uzywa pieczeci urzgdowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Szkota jest jednostka budzetowa. Budzet szkoly prowadzony jest w ramach budzetu
Stowarzyszenia Rozwoju Wsi Gorazdze.

Szkota posiada swoj obwad .

Szkota prowadzi nauczanie w oddziatach szkolnych I - VIII w zakresie szkoty
podstawowe;j.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ eksperymentalng dotyczaca ksztalcenia, wychowania 1
opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci bazowych,



kadrowych 1 finansowych szkoty, na zasadach 1 warunkach okreslonych odrgbnymi
przepisami prawa.

13. Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placowke wypoczynku dla dzieci i
mtodziezy po uzyskaniu zgody Organu Prowadzacego zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

14. W szkole moga by¢ zorganizowane oddziaty ogélnodostepne i specjalne.
15. Cykl ksztatcenia trwa 8 lat.
16. Nauka w szkole odbywa si¢ na jedng zmiang.

17. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje si¢:
a) zurzedu — dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty na podstawie zgtoszenia rodzicow;
b) nawniosek rodzicow/prawnych opiekunow — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty
w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

18. Szkota prowadzi rekrutacj¢ uczniéw zgodnie z zasada powszechnej dostepnosci.
Szczegotowe zasady rekrutacji uczniow reguluje Regulamin Rekrutacji do
Stowarzyszeniowej Publicznej Szkoty Podstawowej w Gorazdzach wprowadzony
zarzadzeniem prezesa .

19. Szkota umozliwia uczniom nalezacym do mniejszosci narodowej, etnicznej lub uczniom
postugujacym si¢ jezykiem regionalnym podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej i jezykowej przez prowadzenie:

a) nauki jezyka mniejszos$ci narodowe;j lub etnicznej zwanego dalej jezykiem mniejszosci
oraz jezyka regionalnego;
b) nauki wlasnej historii i kultury.

Rozdziat 2

Misja szkoty, model absolwenta

82.

Misja szkoty: ,Jestesmy dla Waszych dzieci, stanowimy pomost migdzy dziecinstwem a
wejsciem w doroste zycie, poprzez nauke, wychowanie, opieke 1 sport”.

83.

1. Model absolwenta: Absolwent Stowarzyszeniowej Publicznej Szkoty Podstawowej w
Gorazdzach:
a) ma odpowiedni zasob wiedzy i umiejgtnosci, ktéry umozliwi mu kontynuowanie dalszej
nauki;
b) potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ w sytuacjach zyciowych;
C) przestrzega ogolnie przyjetych wartosci moralnych;
d) umie znalez¢ cel i sens swojego zycia;
e) dba o rozwdj sprawnosci fizycznej, dba o zdrowie wilasne i innych;



9)
h)
i)
)
K)
1)

n)
0)
p)
q)
r
s)
t)

jest odpowiedzialny za zachowanie i1 pielggnowanie naturalnego srodowiska;

umie odrzuci¢ przemoc, agresj¢, uzaleznienia i natogi,

racjonalnie wykorzystuje czas;

jest kulturalny i grzeczny, wie jak zachowywac si¢ w réznych sytuacjach;

umie wspotdziata¢ w grupie, komunikowac¢ si¢ z rowiesnikami, nie szkodzi sobie i
innym;

jest kolezenski 1 odpowiedzialny;

szanuje dobro wspolne, odpowiada za swoje postepowanie;

zna swoje mocne i stabe strony, umie broni¢ wiasnych pogladéw;

potrafi samodzielnie planowac¢ i przewidzie¢ efekty podejmowanych przez siebie decyzji;
samodzielnie kreuje swojg pozytywng przysztos¢;

jest wrazliwy i tolerancyjny;

dba o rozwoj moralny i duchowy;

dba o higien¢ osobista;

zna 1 docenia histori¢ i tradycje swojej rodziny, miejscowos$ci 1 naszego regionu;
szanuje polskie dziedzictwo kulturowe;

jest otwarty na europejskie 1 §wiatowe warto$ci kultury.

Rozdzial 3

Cele i zadania szkoty

84,

1. Szkotla realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie Prawo O$swiatowe oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie wychowawczo-
profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego
srodowiska.

2. Glownymi celami szkoty sa:

a)

wprowadzanie uczniéw w §wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postgpowania i
budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej 1
etnicznej;

ksztaltowanie u uczniow poczucia godnosci wtasnej osoby 1 szacunku dla godnosci
innych o0séb;

rozwijanie kompetencji takich jak kreatywno$¢, innowacyjno$¢ i przedsiebiorczosc;
rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,;

ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejgtnosci;

rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki;

wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,
ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;
wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okres$laniu drogi dalszej
edukacji;
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)
K)

1)

dbanie 0 wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz
zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej;

ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata 1 innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos$¢;

zachgcanie do zorganizowanego i §wiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

m) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

.
b)

c)

d)

P)
)

n
s)

Do zadan szkoty nalezy:

zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniéw w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zaj¢ciach organizowanych przez szkofe;
zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych
potrzeb;

ksztattowanie srodowiska wychowawczego, umozliwiajacego petny rozwoj umystowy,
emocjonalny 1 fizyczny uczniow w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz
wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowe;j;

realizacja programow nauczania, ktore zawieraja podstawe programowa ksztatcenia
ogolnego dla przedmiotow, objetych ramowym planem nauczania;

rozpoznawanie mozliwos$ci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniow i wykorzystywanie wynikéw diagnoz w procesie uczenia i
nauczania;

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i
nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z
zachowaniem zasad higieny psychicznej;

dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow lub poszczeg6lnego ucznia;

wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;
organizacja ksztatcenia, wychowania 1 opieki dla uczniow niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach;

organizowanie opieki nad uczniami niepelnosprawnymi przez organizacje, w miare
potrzeb, oddziatéw specjalnych;

wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijne;j;

sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoly w
skroconym czasie;

skuteczne nauczanie jezykoéw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do
poziomu przygotowania uczniow;

wprowadzenie ucznidow w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych
oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru
utworow literackich i innych tekstdw literackich;

podejmowanie dzialan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamigci narodowe;,
formami upamigtniania postaci i wydarzen z przeszto$ci, najwazniejszymi Swigtami
narodowymi 1 symbolami panstwowymi;

zapewnienie opieki zdrowotnej przez pielegniarke szkolna;

upowszechnianie wsrdd uczniow wiedzy o bezpieczenstwie, udostepnianie zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form organizacyjnych
nauczania,
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t) przygotowanie uczniow do podejmowania przemyslanych decyzji, poprzez umozliwienie
im samodzielnego wyboru czesci zaje¢ edukacyjnych;

u) ksztaltowanie aktywnos$ci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

V) rozwijanie u uczniéow dbatosci o zdrowie wiasne i innych ludzi oraz umiej¢tnosci
tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

W) zapewnienie opieki w formie zaje¢ swietlicowych dla uczniow Klas I-111, oddziatu
specjalnego i ucznidéw spoza rejonu, ktorzy pozostajg w szkole dtuzej ze wzgledu na czas
pracy rodzicdéw, dojazd — na wniosek rodzica lub ze wzgledu inne okolicznosci
wymagajace zapewnienia opieki w szkole;

X) umozliwienie korzystania z positkow ;

y) wspotdziatanie ze Srodowiskiem zewngtrznym m.in. policjg, stowarzyszeniami, parafia,
rodzicami w celu ksztattowania §rodowiska wychowawczego w szkole;

z) ksztaltowanie i rozwijanie u uczniow postaw sprzyjajgcych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich, jak uczciwosé¢, wiarygodnos¢, odpowiedzialnose,
wytrwalo$¢, poczucie wlasnej warto$ci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista,
kreatywnos¢, przedsigbiorczo$é, gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowanie
inicjatyw 1 pracy zespotowej;

aa) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a
takze postaw poszanowania dla innych kultur i tradyc;ji;

bb) upowszechnianie wsérdd uczniéw wiedzy ekologicznej oraz ksztaltowanie wlasciwych
postaw wobec problemow ochrony srodowiska;

cc) zapobieganie wszelkiej dyskryminaciji;

dd) stworzenie warunkow do nabywania przez uczniow umieje¢tnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych zrodel, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z ré6znych przedmiotow;

ee) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniéw do wlasciwego odbioru i
wykorzystania mediow;

ff) ochrona uczniéw przed tre$ciami, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju;

g9g) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisdw o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji;

hh) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie z
zasadami okre$lonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

Zadaniem Szkoty jest petna realizacja podstaw programowych ksztatcenia ogolnego z
zachowaniem zalecanych form 1 sposobow jej realizacji 1 wyksztalcenie u uczniow
ponizszych umiejgtnosci:

a) sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

b) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztalcenie
myslenia matematycznego;

C) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z
roznych zrodet;

d) kreatywne rozwigzywanie problemow z roznych dziedzin ze swiadomym
wykorzystaniem metod i narzedzi wywodzacych sig¢ z informatyki, w tym
programowanie;

e) rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

f) praca w zespole i spoteczna aktywnosc;

g) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowisku lokalnym oraz kraju.

5. Zadaniem szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktore

wyznaczaja cele wychowania i kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na
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wartos$ci zaktada przede wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia, a wartosci sktaniajg
cztowieka do podejmowania odpowiednich wybordéw czy decyzji.

85.

Szkota systematycznie diagnozuje osiggni¢cia uczniéw, stopien zadowolenia uczniow i
rodzicoéw, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikéw szkoty i wycigga wnioski z
realizacji celow 1 zadan szkoty.

86.

Cele i zadania szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zaj¢ciach klasowo-
lekcyjnych, sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalno$ci pozaszkolne;.

87.

1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
a) szkolny zestaw programoOw nauczania;
b) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o
charakterze wychowawczym dostosowany do wieku uczniéw i potrzeb.

2. Szkolny zestaw programdw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworza spojng cato$¢ i uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowej. Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem zaré6wno catej szkoty, jak i
kazdego nauczyciela.

13



DZIAL 11 Sposoby realizacji zadan szkoty

Rozdziat 1

Informacje wstepne

88.

Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujaca
podstawe programowa ksztatcenia ogolnego dla poszczegolnych etapéw edukacyjnych
zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowej.

W realizacji zadan szkota respektuje zobowigzania wynikajace w szczegdlnosci z:
Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji
o Prawach Dziecka.

Rozdziat 2

Programy nauczania, wymagania i zasady dopuszczania do uzytku w szkole

89.

Program nauczania obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych w
podstawie programowej utozone chronologicznie, ze wskazaniem celow ksztatcenia i
wychowania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego.

Program nauczania moze zawiera¢ tresci wykraczajace poza zakres tresci ksztatcenia
ustalone w podstawie programowej, pod warunkiem, ze tresci wykraczajace poza podstawe
programowa:
a) uwzgledniaja aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodycznej;
b) sg przystosowane do danego poziomu ksztalcenia pod wzglgdem stopnia trudnosci,
formy przekazu, wlasciwego doboru poje¢, nazw, termindéw i1 sposobu ich wyjasniania;
C) wraz z treSciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng catos¢.

Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespo6t nauczycieli musi by¢
dostosowany do potrzeb i mozliwosci uczniéw, dla ktorych jest przeznaczony i powinien
uwzglednia¢ warunki dydaktyczne 1 lokalowe szkoty, zainteresowania ucznidéw, lokalizacje
szkoty, warunki Srodowiskowe i spoleczne uczniow.

Program nauczania opracowuje si¢ na caty etap edukacyjny.

. Nauczyciel moze zaproponowac¢ program nauczania ogoélnego opracowany samodzielnie lub
we wspoOlpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze rowniez zaproponowac program
opracowany przez innego autora (autoréw) lub program opracowany przez innego autora
(autoréw) wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami.



Program nauczania dla zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego, zwany dale;j
Programem nauczania ogdlnego dopuszcza do uzytku dyrektor szkoty po zasiggnieciu opinii
Rady Pedagogiczne;j.

Dopuszczone programy nauczania stanowig szkolny zestaw programow nauczania.

Dyrektor szkoly oglasza szkolny zestaw programow nauczania zarzgdzeniem do dnia 1
wrzesnia kazdego roku.

Indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia z
orzeczeniem o niepelnosprawnos$ci, programy zaj¢¢ rewalidacyjno- wychowawczych dla
uczniéw zagrozonych niedostosowaniem spolecznym lub zagrozonych niedostosowaniem
dopuszcza dyrektor szkoty.

Rozdzial 3

Podreczniki i materiaty edukacyine, zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

§10.

Decyzje o wykorzystywaniu podrecznika 1 innych materiatow dydaktycznych w procesie
ksztatcenia podejmuje zespdt nauczycieli prowadzacych okreslong edukacje w szkole.

Propozycje podrgcznikow lub materiatdéw edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w klasach
przedstawiaja dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, nauczyciele prowadzacy zajecia z danej edukacji przedmiotowe;.

Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci zestaw podrgcznikoéw lub
materiatow edukacyjnych oraz wykaz materiatow ¢wiczeniowych, obowigzujacych w
danym roku szkolnym. Informacja umieszczana jest na stronie internetowej szkoly .

Rozdzial 4

Zasady korzystania z podrecznikdw, materialow edukacyjnych 1 materialéw éwiczeniowych
zakupionych z dotacji celowej.

§11.

Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe, ktorych zakupu dokonano z
dotacji celowej MEN, sg wlasnoscia szkoty.

Zakupione podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe wypozyczane s3
uczniom nieodptatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

Podreczniki, materiaty edukacyjne 1 materiaty ¢wiczeniowe sg ewidencjonowane w
zasobach bibliotecznych, zgodnie z zasadami okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra
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Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasad
ewidencji materiatléw bibliotecznych (Dz. U. z 2008 r. nr 205 poz.1283).

4. Biblioteka nieodptatnie:

a) wypozycza uczniom podreczniki i materiaty edukacyjne majace postaé papierows;

b) zapewnia uczniom dostep do podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych, majacych
postac elektroniczna;

C) przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki materiaty ¢wiczeniowe.

. Przed dniem rozpoczecia roku szkolnego lub na kilka dni przed wprowadzeniem kolejne;j
czesci podrecznika do obiegu szkolnego, bibliotekarz przygotowuje zestawy sktadajace si¢ z
podrecznikdéw lub materialow edukacyjnych oraz materialdéw ¢wiczeniowych dla kazdego
ucznia.

Sposob wypozyczania podrgcznikow 1 materialdow edukacyjnych zawarty jest w ,,Szkolnym
regulaminie wypozyczania i udostepniania darmowych podrecznikéw lub materiatow
edukacyjnych”.

Rozdzial 5
Program wychowania i profilaktyki

8§12.

Proces wychowawczo-opiekunczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem
wychowawczo-profilaktycznym.

Program wychowawczo- profilaktyczny opracowuje zespot sktadajacy si¢ z nauczycieli
wskazanych przez dyrektora szkoty.

Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ po dokonanej diagnozie sytuacji
wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb uczniéw i rodzicéw, z uwzglednieniem
dojrzatosci psychofizycznej uczniow.

. Wychowawcy klas na kazdy cykl edukacyjny opracowuja plan pracy wychowawczej, z
uwzglednieniem tresci Programu wychowawczo- profilaktycznego.

. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowawecg klasy. Dyrektor szkoty zapewnia zachowanie ciagglo$ci pracy wychowawczej
przez caty okres funkcjonowania klasy.

. Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na wtasny
wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny
uzasadniony wniosek wszystkich rodzicow danej klasy.
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§13.

1. Szkota prowadzi szerokg dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

a)
b)

c)

d)
e)

f)
9)

h)
i)
)
K)

realizacje przyjetego w szkole Programu wychowawczo-profilaktycznego;
rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniow;

realizacj¢ okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspotpracy
z lekarzami, psychologami, wolontariuszami organizacji dzialajacych na rzecz dziecka 1
rodziny;

dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy
rowiesnikami;

uswiadamianie uczniom zagrozen (agresja, przemoc, cyberprzemoc, uzaleznienia) oraz
koniecznosci dbania o wlasne zdrowie;

dziatania pedagoga i psychologa;

wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, m.in. organizowanie zajeé
integracyjnych, spotkan z psychologami,

promocje¢ zdrowia i zasad poprawnego zZywienia;

prowadzenie profilaktyki stomatologicznej;

prowadzenie profilaktyki uzaleznien;

ograniczenie dostgpu uczniom do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju poprzez zabezpieczenie hastem szkolnej sieci WiFi, a takze
instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego i ciagla jego aktualizacje.

§14.

Szkota wspiera wszystkie akcje charytatywne, ktore zostaly podjete z inicjatywy Samorzadu
Uczniowskiego lub realizowane w ramach Wolontariatu.

§15.

Kazdy uczen ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow.

§816.

Obowiazkiem wszystkich ucznidw i nauczycieli szkoty jest posiadanie ubezpieczenia od
nastepstw od nieszczesliwych wypadkow i kosztéw leczenia podczas wyjazdow zagranicznych.

§17.

1. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawcza, pedagogiczno-psychologiczna:
1) nad uczniami rozpoczynajacymi nauk¢ w szkole poprzez:

a)

b)

c)
d)

€)

rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku
szkolnego w celu rozpoznania cech osobowos$ciowych ucznia, stanu jego zdrowia,
warunkow rodzinnych i materialnych,

organizacj¢ wycieczek integracyjnych,

wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym specjalistyczna,
respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

organizowanie w porozumieniu z organem prowadzacym nauczania indywidualnego na
podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji;
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2) nad uczniami znajdujgcymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkoéw
rodzinnych i losowych, zgodnie z zasadami okreslonymi przez organ prowadzacy;
3) nad uczniami szczegoblnie uzdolnionymi poprzez:

a)

b)
c)

d)
e)
f)

umozliwianie uczniom realizacj¢ indywidualnego programu nauki lub toku nauki,
zgodnie z odr¢bnymi przepisami,

objecie opieka psychologiczno-pedagogiczna,

dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do mozliwosci 1
potrzeb ucznia,

rozw0j zdolnos$ci ucznia w ramach koétek zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych,
wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkurséw,

indywidualizacj¢ procesu nauczania.

4) nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

§18.

W szkole opracowuje si¢ procedur¢ postepowania w sytuacjach kryzysowych, z ktorg
zapoznaje si¢ uczniow oraz nauczycieli.

§19.

1. Szkota zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote, poprzez:

a)
b)

pehienie dyzurow nauczycieli - zasady organizacyjno-porzadkowe i harmonogram,
petnienia dyzurdéw ustala nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty;

opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia higieniczny tryb nauki: rOwnomierne
rozlozenie zaje¢ w poszczegolnych dniach, ré6znorodnosé¢ zaje¢ w kazdym dniu,
nietgczenie w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wylaczeniem
przedmiotow, ktorych program tego wymaga;

przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich;

obcigzanie uczniéw pracg domowg zgodnie z zasadami higieny;

umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;
odpowiednie o$wietlenie, wentylacje 1 ogrzewanie pomieszczen;

oznakowanie ciggow komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

prowadzenie zaj¢¢ z wychowania komunikacyjnego, wspotdziatanie z organizacjami
zajmujacymi si¢ ruchem drogowym;

kontrolg obiektow budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow. Kontroli obiektow
dokonuje dyrektor szkoty co najmniej raz w roku;

oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaly;

zabezpieczenie szlakéw komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty w sposob
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig;

ogrodzenie terenu szkoty;

zabezpieczenie otworow kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien;
zabezpieczenie przed swobodnym dostepem uczniow do pomieszczen kuchni i
pomieszczen gospodarczych;

wyposazenie schodow w balustrady z poreczami zabezpieczajgcymi przed ewentualnym
zsuwaniem si¢ po nich;

wyposazenie pomieszczen szkoty, a w szczegolnosci wytypowanych sal dydaktycznych
w apteczki zaopatrzone w niezbedne $rodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje
0 zasadach udzielania tej pomocy;
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q) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkow antropometrycznych uczniow, w
tym ucznidw niepetnosprawnych;

r) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekundéw nad uczniami uczestniczgcymi w imprezach
I wycieczkach poza teren szkoty;

s) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

t) zapewnienie bezpiecznych warunkow prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego
poprzez mocowanie na state bramek i1 koszy do gry oraz innych urzadzen, ktorych
przemieszczanie si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych;

§20.

Zasady sprawowania opieki podczas zaj¢¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek
okreslajag Regulamin wycieczek oraz wyj$¢ poza teren szkoty w SPSP w Gorazdzach.

§21.

Zasady pelnienia dyzuréw nauczycieli okresla Regulamin dyzuréw nauczycieli.

8§22.

Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke na zajeciach obowigzkowych i
nadobowigzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach mig¢dzylekcyjnych.

§23.

Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa 1 higieny; zwracajac
uwagg na stan sprzetu i sSrodkow dydaktycznych, o$wietlenia, warunki higieniczno-sanitarne w
miejscu prowadzenia zaje¢¢, temperature 1 warunki atmosferyczne.

§24.

Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji 1 obslugi w czasie wykonywania swoich
zadan zawodowych sg zobowigzani kierowac si¢ dobrem dziecka i troszczy¢ si¢ o jego
bezpieczny pobyt w szkole.
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DZIAL I Organizacja, formy 1 sposoby §wiadczenia pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

Rozdziat 1

Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

§25.

W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczna. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sa bezptatne,
a udziat ucznia w zaplanowanych zaj¢ciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

i
b)
c)
d)
e)

f)
9)

h)
)

K)

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

rozpoznawaniu czynnikow §rodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie ucznia w
szkole;

stwarzaniu warunkéw do aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoly oraz
w Srodowisku spolecznym;

rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez
ucznia;

wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
dla uczniow niepelnosprawnych oraz indywidualnych programoéw edukacyjno-
terapeutycznych odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym
dla uczniéw niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym;

prowadzeniu edukacji prozdrowotnej 1 promocji zdrowia wsrdd ucznidw 1 rodzicow;
podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;
wspieraniu uczniow, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu 1 planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
kierunku;

wspieraniu nauczycieli 1 rodzicow w dzialaniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
dzieci;

udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programow nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktdrego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom;

m) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu problemow wychowawczych;

n)
0)

umozliwianiu rozwijania umieje¢tnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;
podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
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4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng $wiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba
zorganizowania wynika w szczego6lnosci z:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
K)
1)

niepetnosprawnosci ucznia;
niedostosowania spotecznego;

zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
zaburzen zachowania i emocji;
szczegblnych uzdolnien;

specyficznych trudno$ci w uczeniu sig¢;
deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
choroby przewlekte;j;

sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
niepowodzen szkolnych;

zaniedban srodowiskowych;

trudnos$ci adaptacyjnych.

5. O udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej moga wnioskowac:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
K)

rodzice ucznia/prawni opiekunowie;

uczen;

dyrektor szkoty;

nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalisci;
pielggniarka szkolna;

poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

pomoc nauczyciela, asystent nauczyciela, wychowawca $wietlicy lub ucznia;
pracownik socjalny;

asystent rodziny;

kurator sadowy;

organizacje pozarzagdowe lub instytucje dziatajace na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

6. Wnhnioski ustne o organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedkiada si¢
wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskow z instytucji zewnetrznych rozpatruje si¢
whnioski ztozone w formie pisemnej lub droga elektroniczng w sekretariacie szkoty.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
1) nauczyciele w biezgcej pracy z uczniem na zajgciach;
2) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegblnosci:

a)
b)

c)

pedagog,
psycholog ,
logopeda;

3) pracownicy szkoly poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.

Do zadan psychologa/pedagoga nalezy:

a)

b)

prowadzenie badan i dzialan (takich jak, np. obserwacja, rozmowa z nauczycielami
pracujacymi z uczniem) polegajacych na pomocy nauczycielom w diagnozowaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznia;

diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole i oddziale przedszkolnym w celu
rozwigzywania problemow wychowawczych wplywajacych na uczestnictwo w zyciu
szkoty, klasy lub zespotu uczniowskiego;
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d) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

e) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw ucznidéw;

f) minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

g) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

h) prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

i) pomoc rodzicom/opiekunom prawnym i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw;

j) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do ucznidéw (np. na godzinie
wychowaweczej), a takze z udziatem rodzicow/opiekundéw prawnych i wychowawcow
(np. na specjalnie zwotanych w tym celu spotkaniach);

K) organizacja opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej;

I) prowadzenie warsztatow dla rodzicow/opiekunéw prawnych oraz udzielanie im
indywidualnych porad na konsultacjach lub spotkaniach;

m) 1. wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, a takze instytucjami, fundacjami,
organizacjami lub stowarzyszeniami dziatajacymi na rzecz dziecka i ucznia;

n) nadzor i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sagdu Rodzinnego, poradni
psychologicznopedagogicznych lub innych instytucji;

0) przewodniczenie Zespotowi powotanemu do opracowania Indywidualnych Programow
Edukacyjno-Terapeutycznych;

p) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdziat 2

Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

8§26.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela w
biezacej pracy z uczniem polega w szczegdlnosci na:
a) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwo$ci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb;
b) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;
¢) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;
d) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna §wiadczona jest w zaleznosci od potrzeb i
mozliwosci organizacyjnych, moga to by¢:

a) zajgcia dydaktyczno-wyrownawcze

b) zajecia rozwijajace uzdolnienia

C) zajecia korekcyjno-kompensacyjne

d) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o charakterze

terapeutycznym
e) zajecia logopedyczne
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f)

zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu, prowadzone przez doradce
zawodowego. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczego6lnosci koordynowanie
dziatalno$ci informacyjno-doradczej; wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i
zapewnieniu cigglosci dzialan w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku
ksztalcenia i zawodu; wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i
innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej; opracowaniu
systemu doradztwa zawodowego w szkole; prowadzeniu zaje¢ edukacyjnych zgodnie z
planem zaje¢; prowadzenie dokumentacji zaj¢¢, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej to:

a)

b)
c)

porady i konsultacje dla uczniow — udzielane i prowadzone przez pedagoga i psychologa
; 2) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli;

warsztaty dla uczniow w zakresie rozwijania umiejetnosci uczenia sig;

organizacja ksztalcenia w formie zindywidualizowanej §ciezki ksztatcenia na podstawie
opinii poradni pp, 1 na wniosek rodzicéw dla ucznidéw, ktorzy w szczegolnosci na stan
zdrowia maja ograniczone mozliwosci uczestniczenia we wszystkich zajeciach

lekcyjnych.

Rozdzial 3

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniowi zdolnemu

§27.

1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:

a)
b)

c)

d)
e)

udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;
wspieranie emocjonalne uczniow, ksztattowanie w wychowankach adekwatne;j
samooceny i wiary w siebie;

stymulowanie rozwoju, uzdolnien 1 zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu tworczego
uczniow;

uwrazliwianie uczniéw na potrzeby innych ludzi 1 zachecanie do dziatan prospotecznych;
promocj¢ ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoty.

2. Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sa w obrgbie przedmiotow
humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i obejmuja
prace:

a)
b)

na lekcji;
poza lekcjami;

3. Uczen zdolny ma mozliwos¢:

a)
b)

c)
d)

rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkursow i olimpiad;
indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilo$ci zadan lekcyjnych
I w domu;

realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki.
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4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

a) rozpoznaje uzdolnienia ucznidw;

b) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;

C) systematycznie wspOtpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkéw samodzielnej pracy
ucznia w domu;

d) wspolpracuje z instytucjami wspierajagcymi szkote, w tym z Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolnosci i zainteresowan kierunkowych
ucznia;

e) sktada wniosek do dyrektora szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki lub
indywidualny tok nauki.

5. Zainteresowania uczniow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadow z
rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych.

6. W przypadku stwierdzenia szczegb6lnych uzdolnien nauczyciel edukacji przedmiotowej
sktada wniosek do wychowawcy o objecie ucznia opieka psychologiczno- pedagogiczna.

7. W szkole organizuje si¢ kotka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami
uczniow.

8. Dyrektor szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
przypadkach po $rodrocznej klasyfikacji, udziela uczniowi zdolnemu zgody na
indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki.

9. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju uzdolnien 1
ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapéw objeci sg specjalng opieka
nauczyciela.

Rozdzial 4
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom

§28.

1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

a) posiadajgcym orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

b) posiadajacym opini¢ poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

C) posiadajgcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

d) nieposiadajagcym orzeczenia lub opinii, na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

e) posiadajacym opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
uczniéw okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.



10.

11.

12.

13.

Nauczyciele pracujacy z grupa uczniéw prowadza wnikliwg obserwacje pedagogiczna, ktora
polega na obserwacji zachowan , obserwacji relacji poszczeg6lnych ucznidow z innymi
ludzmi, analizujg postgpy w rozwoju zwigzane z edukacja i rozwojem spotecznym, analizuja
wytwory ucznia, opinie z poradni. Na podstawie wynikéw obserwacji nauczyciele wstepnie
definiujg trudnosci, zdolnos$ci lub zaburzenia.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng
odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwlocznie udziela tej pomocy w
biezacej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce klasy.

Wychowawca klasy przekazuje te informacje pozostalym nauczyciclom pracujgcym z
uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi taka potrzebe.

Wychowawca klasy informuje rodzicow ucznia o potrzebie objg¢cia pomocg psychologiczno-
pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana w formie zapisu, w e-dzienniku lub
w trakcie indywidualnej rozmowy z rodzicem.

W przypadku, gdy wychowawca uzna, ze nalezy uczniowi zorganizowac szkolng forme
pomocy psychologiczno-pedagogicznej (zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, zajgcia
rozwijajace uzdolnienia, inne specjalistyczne formy pomocy), wychowawca zasi¢ga opinii
nauczycieli uczacych w klasie.

Wychowawca ma prawo zwota¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale w
celu: skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasi¢gniecia opinii nauczycieli,
wypracowania wspdlnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z
uczniem, dostosowania metod i1 form pracy do potrzeb i mozliwos$ci ucznia.

Po dokonanych ustaleniach zespotu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od poszczeg6lnych
nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej
swiadczonej poszczegdlnym uczniom. Propozycje przedstawia dyrektorowi szkoty.

Wychowawca przy czynnosciach, o ktorych mowa w ust. 7, wspotpracuje z rodzicami
ucznia lub w razie potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi w szkole.

Wymiar godzin poszczeg6lnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktdrych poszczegolne formy beda realizowane

niezwlocznie zawiadamia si¢ rodzica w formie pisemnej. Rodzic wlasnorgcznym podpisem
potwierdza otrzymanie informacji.

Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej swojemu
dziecku.

Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dzialan zwigzanych z organizacja i
$wiadczeniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim wychowankom.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek wiaczy¢ sie w
realizacj¢ zintegrowanych, wspolnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie
nastgpita poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole dyrektor szkoty, za zgoda rodzicow,
wystepuje do poradni psychologiczno-pedagogicznej o przeprowadzenie diagnozy i
wskazanie rozwigzania problemu ucznia.

Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi i specjalistycznymi wymaga zgody
rodzica.

Zajgcia dydaktyczno-wyrdwnawcze prowadzi si¢ w grupach miedzyoddziatowych 1
oddziatlowych. Dyrektor szkoly wskazuje nauczyciela do prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-
wyréwnawczych sposrod nauczycieli danej edukacji przedmiotowych.

O zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych decyduje dyrektor szkoty, po
zasigegnigciu opinii nauczyciela prowadzacego te zajecia lub na podstawie opinii
wychowawcy.

Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych jest obowigzany prowadzi¢ dokumentacje
w formie dziennika zaje¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywac ewaluacji pracy
wlasnej, a takze badan przyrostu wiedzy i umiejetnosci uczniow objetych ta formg pomocy.

Zajecia specjalistyczne i korekcyjno-kompensacyjne prowadza nauczyciele i specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

Za zgoda organu prowadzacego, w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, zajecia
specjalistyczne moga by¢ prowadzone indywidualnie.

O objeciu ucznia zajgciami dydaktyczno-wyrownawczymi lub zajgciami specjalistycznymi
decyduje dyrektor szkoly. O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zaj¢c
specjalistycznych decyduje dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw lub nauczyciela
prowadzacego zaj¢cia.

W szkole zatrudniony jest logopeda, na miarg potrzeb specjalisci, posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

Porad dla rodzicow i nauczycieli udzielaja, w zalezno$ci od potrzeb logopeda oraz inni
nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zaj¢¢ specjalistycznych, w czasie
konsultacji i wywiaddwek. W szkole mogg by¢ prowadzone warsztaty dla rodzicow w celu
doskonalenia umiej¢tnosci z zakresu komunikacji spotecznej oraz umiejetnosci
wychowawczych.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow i specjalistow udzielajacych
pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna w
Krapkowicach na zasadach okreslonych w zawartym porozumieniu pomiedzy stronami.
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Rozdzial 5

Zadania 1 obowiazki nauczycieli i specjalistéw w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

8§29.

1. Do zadan i obowigzkow kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-

pedagogicznej nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow, z tym, ze nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej prowadza
obserwacj¢ pedagogiczng majaca na celu rozpoznanie u uczniéw trudnosci w uczeniu sie,
deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznidéw i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) $wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;

5) udziat w pracach zespotu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych dziatan
nauczycieli w celu podniesienia efektywnos$ci uczenia si¢ i poprawy funkcjonowania ucznia
w szkole;

6) udziat w pracach zespotu oceniajacego efektywnos¢ §wiadczenia pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i planujacego dalsze dziatania oraz zebraniach organizowanych przez
wychowawceg;

7) uzupehianie karty dostosowan wymagan edukacyjnych prowadzonych przez wychowawce
w obszarze dostosowania tresci przedmiotowych;

8) dostosowywanie metod i1 form pracy do sposoboéw uczenia si¢ ucznia; nauczyciel jest
obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
Zaburzenia i1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom. W przypadku ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia opracowuje si¢ na
podstawie tego orzeczenia,

9) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno-
wyréwnawczych, rewalidacyjnych, korekcyjno-kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i
innych specjalistycznych);

10) wspoétdzialanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania 1
ujednolicenia oddzialywan na ucznia oraz wymiany do$§wiadczen i komunikowania postgpow
ucznia;

11) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej i behawioralnej;

12) komunikowanie rodzicom postepdéw ucznia oraz efektywnosci §wiadczonej pomocy;

13) stosowanie oceniania wspierajacego ucznia z zachowaniem przede wszystkim charakteru
motywujacego oceny, w tym przekazywanie podczas réznych form oceniania informacji
zwrotnej zawierajacej 4 elementy:

a) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementow pracy ucznia,

b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby

uzupehi¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci,
€) przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposob powinien poprawié prace,
d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowa¢ dale;.
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Rozdzial 6

Obowiazki wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniow

§30.

1. W zakresie organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom powierzonej klasy
do obowiazkéw wychowawcy nalezy:

a)
b)

c)
d)

e)

f)
9)

h)

)

k)

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)

przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno—pedagogicznej i wstepne zdefiniowanie
trudnosci 1 zdolno$ci uczniow;

przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z dang klasg o specjalnych
potrzebach edukacyjnych uczniow;

zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego srodowisku;

okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspotpracy z grupa
nauczycieli prowadzacych zajecia w klasie;

w przypadku stwierdzenia, Ze uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
ztozenia wniosku do dyrektora szkoty o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy
psychologiczno—pedagogicznej uczniowi — w ramach form pomocy mozliwych do
uruchomienia w szkole;

monitorowanie organizacji pomocy i obecnos$ci ucznia na zajgciach;

informowanie rodzicéw 1 innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i postepach ucznia;

angazowanie rodzicow w dziatania pomocowe swoim dzieciom;

prowadzenie dokumentacji rejestrujgcej podejmowane dziatania w zakresie organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom swojej klasy;

state kontaktowanie si¢ z nauczycielami prowadzacymi zaj¢cia w klasie w celu
ewentualnego wprowadzenia zmian w oddziatywaniach pedagogicznych i
psychologicznych;

prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej i behawioralnej;

udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

Wychowawca realizuje zadania poprzez:

blizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych i
bytowych, ich potrzeb 1 oczekiwan;

rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankdw;

wnioskowanie o obj¢cie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczna;

udziat w pracach Zespotu dla ucznidow z orzeczeniami;

tworzenie Srodowiska zapewniajacego wychowankom prawidlowy rozwdj fizyczny i
psychiczny, opieke¢ wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

ulatwianie adaptacji w srodowisku réwiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktow z rowiesnikami;

pomoc w rozwigzywaniu napi¢¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;

utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zroznicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu udzielania
im pomocy W nauce;

rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia
S1g;
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J) wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnos$ci, do prawidlowego i
efektywnego organizowania sobie pracy;

k) systematyczne interesowanie si¢ postepami (wynikami) uczniow w nauce: czuwanie nad
regularnym ucz¢szczaniem ucznidow na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania
przez wychowankow zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazowek i pomocy tym, ktorzy (z
przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zaje¢ szkolnych i majg trudnosci w
uzupehieniu materiatu;

I) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu,
m.in. poprzez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdow,
potkolonii, wyjazdow na ,,zielone szkoty”;

m) tworzenie warunkow umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkow do wykazania si¢ nie tylko
zdolnos$ciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i
0s0b drugich - zdolnos$ciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi,
menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

n) wspodlprace z pielegniarka, rodzicami, opickunami uczniéw w sprawach ich zdrowia;

0) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystgpowanie do organdw szkoty i1 innych instytucji z wnioskami o
udzielenie pomocy.

Rozdziat 7

Zadania 1 obowiazki logopedy

8§31.

1. Do zadan logopedy nalezy w szczegodlnosci:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidow oraz porad 1 konsultacji dla rodzicow 1
nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i eliminowania jej zaburzen;
3) podeyjmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnos$ci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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Rozdzial 8

Zadania 1 obowiazki terapeuty

832.

1. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnos$ci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami

rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudnos$ci

oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajagcych uczniom aktywne i petlne uczestnictwo w zyciu

szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze

terapeutycznym;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym

ucznidow, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okres§lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) udziat w posiedzeniach zespoléw wychowawczych;

7) pomoc rodzicom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwos$ci, predyspozycji i uzdolnien

uczniow;

8) podejmowanie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu

wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do uczniow z udziatem rodzicow i

wychowawcow;

9) prowadzenie dokumentacji zaj¢¢, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdziat 9

Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepelnosprawnym, niedostosowanym
spolecznie 1 zagrozonym niedostosowaniem spotecznym

833.

W szkole ksztatcenie specjalnym obejmuje si¢ uczniow posiadajgcych orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Nauczanie specjalne
prowadzone jest w oddziatach ogolnodostepnych/specjalnych na kazdym etapie edukacyjnym.



§34.

1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscig lub niedostosowaniem
spotecznym:

a) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

b) odpowiednie warunki do nauki, oraz w miar¢ mozliwosci, sprzet specjalistyczny i srodki
dydaktyczne;

C) realizacj¢ programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych ucznia;

d) zajgcia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach poradni psychologiczno-
pedagogicznych i mozliwos$ci organizacyjnych szkoty;

e) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb;

f) integracje ze srodowiskiem rowie$niczym;

2. Szkota organizuje zaj¢cia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

§35.

1. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ okres nauki o jeden rok na I etapie nauki,
0 dwa lata na drugim etapie nauki.

2. Decyzj¢ o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu podejmuje w formie
uchwaty stanowiacej Rada Pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii Zespotu ds.
pomocy psychologiczno- pedagogicznej oraz zgody rodzicow.

3. Wszelkie dokumenty potrzebne do przedtuzenia okresu nauki uzupetnia si¢ wedtug
,Procedury przedluzania okresu nauki w SPSP w Gérazdzach”

4. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty.

5. Przedhuzenie nauki uczniowi niepelnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:
a) brakow w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowe;j,
utrudniajacej kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych
dysfunkcjg ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecno$ciami;
b) psychoemocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoty.

8§36.

1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub
z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja ze sprzgzonymi niepetnosprawnos$ciami lub
autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego z
drugiego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu edukacyjnego.



§37.

1. Uczniowi niepelnosprawnemu szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie z
zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Liczbe godzin zaje¢¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planie
nauczania i arkuszu organizacyjnym.

§38.

1. W szkole, za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspotorganizowania
ksztatcenia ucznidow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

2. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 1:

a) prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami zaj¢cia edukacyjne oraz wspoélnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizujg zintegrowane dzialania i zajecia, okreslone w
programie;

b) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawcza z
uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym,;

C) uczestniczg, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych
przez nauczycieli i specjalistow;

d) udzielajg pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom i
specjalistom realizujacym zintegrowane dziatania i zaj¢cia, okre§lone w programie, w
doborze form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

3. Dyrektor szkoty, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz
zintegrowane dziatania i zajecia, okre§lone w programie, realizowane wspolnie z innymi
nauczycielami przez nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, lub w ktorych nauczyciele ci
uczestniczg.

8§39.

Uczen niepelnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej organizowanej w szkole.
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§40.

W szkole powotuje si¢ zespot ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o
niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego.

Zebrania zespotu odbywaja si¢ w miare¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w semestrze.

. W spotkaniach zespotu mogg uczestniczy¢:
a) na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej;
b) na wniosek lub za zgodg rodzicow ucznia — lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub
inny specjalista;
c) asystent lub pomoc nauczyciela.

Osoby zaproszone do udzialu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w szkole sa
zobowigzane udokumentowaé swoje kwalifikacje zawodowe oraz zlozy¢ oswiadczenie o
obowigzku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych. W przypadku
brakow w powyzszych dokumentach, osoba zgloszona do udziatu w posiedzeniu zespotu
przez rodzicéw nie moze uczestniczy¢ w pracach zespotu.

Dla ucznidéw, o ktérych mowa w ust. 1, wychowawca z pomoca zespotu na podstawie
orzeczenia opracowuje indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny na okres wskazany
w orzeczeniu. Opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnozg i wnioski sformulowane na jej podstawie
oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu we wspOlpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig
psychologiczno-pedagogiczna.

Program opracowuje si¢ w terminie 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostat
opracowany poprzedni program.

. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) okre$la:

1) zakres 1 sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia wraz z okre§leniem metod i1 formy pracy z uczniem;
2) rodzaj 1 zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia z
uczniem, z tym, ze w przypadku:

a) ucznia niepelnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznie — zakres dzialan o charakterze resocjalizacyjnym,
C) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — zakres dziatan o charakterze

socjoterapeutycznym,

d) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
3) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy bedg realizowane, ustalone przez
dyrektora szkoly zgodnie z przepisami;
4) dziatania wspierajace rodzicow ucznia oraz, w zaleznos$ci od potrzeb, zakres
wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzagdowymi oraz
innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne oraz inne zajecia odpowiednie
ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;
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6) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan;
7) wykaz zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie lub w grupie liczacej do 5
ucznioéw, jezeli wystepuje taka potrzeba.

10.

11.

12.

Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w opracowaniu Indywidualnego Programu
Edukacyjno-Terapeutycznego oraz w dokonywaniu okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicéw o terminie
posiedzenia zespotu listownie lub w przypadku prowadzenia dziennika elektronicznego
poprzez dokonanie wpisu.

Rodzice otrzymuja kopi¢ programu i kopi¢ wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia.

W przypadku nieobecnosci rodzicow na posiedzeniu Zespotu, rodzice sg niezwlocznie
zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka formach, okresie udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegélne
formy beda realizowane.

Wymiar godzin poszczeg6lnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym
roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje¢ tych form.

Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktérego zostat opracowany Indywidualny Program
Edukacyjno-Terapeutyczny majg obowigzek znac jego tre$¢ oraz stosowac si¢ do zalecen
zawartych w nim.

Rozdzial 10
Nauczanie indywidualne

841.

Ucznidw, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do szkoly
obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty. Indywidualne nauczanie organizuje si¢
na czas okreslony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania w
porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

Dyrektor szkoty po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania indywidualnego z
organem prowadzacym zasi¢ga opinii rodzicow/prawnych opiekundéw celem ustalenia czasu
prowadzenia zajec.

Zaj¢cia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym w
szkole zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajeé

indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placowki. Moze to nastgpi¢
w sytuacji braku nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odlegtosci
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miejsca prowadzenia zaj¢¢ od siedziby szkoty lub w zwigzku z trudnos$ciami dojazdu
nauczyciela na zajecia.

6. Za zajecia indywidualnego nauczania uwaza si¢ zajecia prowadzone w indywidualnym i
bezposrednim kontakcie z uczniem.

7. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu.

8. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajace z ramowych plandw nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotow z ktdrych uczen jest zwolniony,
zgodnie z odrgbnymi przepisami

9. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zaje¢cia indywidualne nauczanie, dyrektor moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektdrych tresci wynikajacych z podstawy
programowej, stosownie do mozliwos$ci psychofizycznych ucznia oraz warunkow, w
ktorych zajecia sg realizowane.

10. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 9 sktada si¢ w formie pisemnej lub elektronicznej wraz z
uzasadnieniem. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 9 wpisuje si¢ do Dziennika
indywidualnego nauczania, za$ dyrektor szkoty akceptuje go wlasnorecznym podpisem.

11. Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada si¢ i prowadzi odrgbnie dla kazdego ucznia.

12. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezposrednio z
uczniem wynosi:
a) dla ucznidw klasy I-111 - od 6 do 8, prowadzonych w co najmniej 2 dniach;
b) dla uczniéw klasy V- VIII - od 8 do 10, prowadzonych w co najmniej 3 dniach.

13. Do obowigzkow nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania indywidualnego
nalezy:
a) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia;
b) udzial w posiedzeniach zespotu wspierajgcego opracowujgcego IPET;
c) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwosci uczestniczenia
ucznia w zyciu szkoty;
d) podejmowanie dziatan umozliwiajacych kontakt z rowiesnikami;
e) systematyczne prowadzenie Dziennika zaj¢¢ indywidualnych.

14. Na podstawie orzeczenia, opinii 0 aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskow z
obserwacji nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, dyrektor szkoty organizuje
rozne formy uczestniczenia ucznia w zyciu szkoty, w tym udziat w zajeciach rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz wybranych
zajeciach edukacyjnych. Wszelkie informacje o mozliwosciach uczestniczenia dziecka oraz
stanowisko rodzicow/ prawnych opiekunéw odnotowywane sa w Dzienniku nauczania

indywidualnego.

15. Dyrektor szkoty ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego w
przypadku, gdy rodzice ztoza wniosek 0 zawieszenie nauczania indywidualnego wraz
z zaswiadczeniem lekarskim potwierdzajagcym czasowg poprawe zdrowia ucznia,
umozliwiajaca uczgszczanie ucznia do szkoty.
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17.

~

. Dyrektor szkoly zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek

rodzicow/prawnych opiekundéw wraz z zataczonym zaswiadczeniem lekarskim, z ktorego
wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczg¢szczanie ucznia do szkoty. Dyrektor szkoty
w przypadku zawieszenia nauczania indywidualnego jest zobowigzany powiadomié
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, ktora wydata orzeczenie oraz organ prowadzacy
szkote.

Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na
zasadach okreslonych w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania.

Rozdziat 11

Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

842.

Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacj¢ indywidualnego
programu nauki. Zgodnie z rozporzadzeniem uczen ubiegajacy si¢ o indywidualny tok nauki
powinien wykazag¢ si¢:
a) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow;
b) ocena celujacg lub bardzo dobra z tego przedmiotu/przedmiotéw na koniec
roku/semestru.

Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programéw nauczania lub indywidualnego programu nauki.

Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie
co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po §rodrocznej
klasyfikacji.

Uczen moze realizowa¢ indywidualny tok nauki w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i
promowany w czasie catego roku szkolnego.

Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny tok nauki moga wystapic:
a) uczen - za zgoda rodzicow/prawnych opiekunow;
b) rodzice/prawni opiekunowie ucznia;
¢) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy
whniosek — za zgoda rodzicéw /prawnych opiekunow.

Whiosek sktada si¢ do dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktory dotacza do
wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiggnieciach ucznia.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktoérych dotyczy wniosek, opracowuje program
nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkotg.

W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog,
pedagog oraz zainteresowany uczen.

Po otrzymaniu wniosku, o ktorym mowa w ust. 7, dyrektor szkoty zasi¢ga opinii Rady
Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej.

Dyrektor szkoly zezwala na indywidualny tok nauki, w formie decyzji administracyjnej w
przypadku pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni
psychologiczno- pedagogicznej.

W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacj¢ w ciagu
jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas wymagana
jest pozytywna opinia organu nadzoru pedagogicznego.

Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony.

Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktorego kierunkiem chciatby
pracowac.

Uczniowi, ktéremu zezwolono na indywidualny tok nauki, dyrektor szkoty wyznacza
nauczyciela — opiekuna i ustala zakres jego obowigzkoéw, w szczegodlnosci tygodniowa
liczbe godzin konsultacji — nie nizszg niz 1 godz. tygodniowo i nie przekraczajaca 5 godz.
miesigcznie.

Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne
do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane

zajecia w szkole wyzszego stopnia albo realizowaé program we wlasnym zakresie.

Uczen decyduje o wyborze jednej z nastgpujacych form indywidualnego toku nauki:

a) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego indywidualnym tokiem nauki oraz jednej

godzinie konsultacji indywidualnych;

b) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materialu obowigzujacego
wszystkich uczniow w danym semestrze lub roku szkolnym na ocen¢ co najmniej bardzo
dobra 1 w konsekwencji uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych z
nauczycielem.

Konsultacje indywidualne moga odbywac si¢ w rytmie 1 godziny tygodniowo lub 2 godziny
co dwa tygodnie.

Rezygnacja z indywidualnego toku nauki oznacza powr6t do normalnego trybu pracy i
oceniania.

Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego, przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

Kontynuowanie indywidualnego toku nauki jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia
rocznego egzaminu klasyfikacyjnego na ocen¢ co najmniej bardzo dobra.
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22. Decyzj¢ w sprawie indywidualnego toku nauki kazdorazowo odnotowuje si¢ w arkuszu
ocen ucznia.

23. Do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezgco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w
indywidualnym toku nauki.

24. Na swiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,,Indywidualny program lub tok nauki”,
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje o
ukonczeniu szkoty lub uzyskaniu promocji w skroconym czasie nalezy odnotowac¢ w
rubryce ,,Szczego6lne osiggnig¢cia ucznia”.

Rozdziat 12

Dzialania szkoly w zakresie wspierania dziecka na I etapie edukacyjnym

§43.

1. Szkota zapewnia bezptatnie wyposazenie ucznia klasy I w podreczniki, materiaty
edukacyjne i materialy ¢wiczeniowe.

2. Organizacj¢ zaje¢ w ciggu dnia nauczyciel dostosowuje do samopoczucia uczniow,
dyspozycji fizycznej, z zachowaniem réznorodnosci zaj¢¢ 1 ¢wiczeniami fizycznymi.

§44,

1. Dzialania szkoly w zakresie sprawowania opieki:

a)
b)

c)

w szkole zorganizowany jest staty dyzur nauczycieli;
rodzice moga odprowadzi¢ dziecko do klasy;
dzieci mogg uczestniczy¢ w zajeciach swietlicowych.

2. Dziatania szkoty w zakresie prowadzenia procesu dydaktyczno-wychowawczego:

a)

b)

wyboru podrecznikdéw do klasy I dokonuja nauczyciele edukacji wezesnoszkolne;.
Dyrektor szkoly dopuszcza do uzytku jeden podrecznik dla wszystkich oddziatow.
Wybor podrecznika dokonywany jest po zapoznaniu si¢ z zaswiadczeniami o gotowosci
szkolnej i opiniami oraz orzeczeniami ztozonymi przez rodzicow;

na podstawie dostarczonej przez rodzicow dokumentacji przedszkolnej oraz za§wiadczen
z poradni psychologiczno-pedagogicznej nauczyciel opracowuje plan pracy dydaktycznej
oraz dostosowuje wymagania edukacyjne do potrzeb i mozliwo$ci ucznidw ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

kazdy nauczyciel uczacy w klasie pierwszej indywidualizujac proces dydaktyczny
roznicuje poziom trudnosci ¢wiczen realizowanych nie tylko na zajeciach, ale rowniez
zadan domowych;

wewnetrzne zasady oceniania uwzgledniajg oceng opisowg. P0za oceng opisowg stosuje
si¢ znaki graficzne, zrozumiate dla dziecka, bedace informacja dla rodzicow o
osiggnieciach dziecka;

kazdemu dziecku szkota zapewnia udziat w zajeciach pozalekcyjnych, zgodnie z
zainteresowaniami;



f) kazde dziecko, w przypadku posiadania opinii lub orzeczenia, a takze w sytuacjach
okreslonych w przepisach o pomocy psychologiczno-pedagogicznej obejmowane jest
taka pomoca.

. Dziatania szkoty w zakresie wspotpracy z rodzicami:

a) w szkole respektowana jest tréjpodmiotowos¢ oddziatywan wychowawczych i
ksztatcgcych: uczen-szkota-dom rodzinny;

b) formy kontaktu z rodzicami: wywiadéwki ogolnoszkolne, dyzury nauczycieli wg.
okreslonego na poczatku roku szkolnego harmonogramu spotkan z rodzicami na
indywidualne konsultacje, elektroniczny dzienniczek ucznia, droga elektroniczna;

¢) w przypadku pilnych spraw dotyczacych dziecka wszelkie informacje mozna
przekazywac do sekretariatu szkoty w godzinach 9:00 — 14.00;

d) do dyspozycji rodzicow pozostaje logopeda;

e) szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Krapkowicach.

Rozdzial 13

Pomoc materialna uczniom

845,

Szkota udziela pomocy w ubieganiu si¢ o doptaty z osrodkéw pomocy rodzinie uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

Pomoc polega w szczegolnoscei na:
a) diagnozowaniu, we wspotpracy z wychowawcami klas, sytuacji socjalnej ucznia;
b) poszukiwaniu mozliwo$ci pomocy uczniom W trudnej sytuacji materialnej.

. Zadania wyzej wymienione s3 realizowane we wspotpracy z:
a) rodzicami;

b) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

c) osrodkami pomocy spotecznej;

d) organem prowadzacym;

e) innymi podmiotami §wiadczacymi pomoc materialng na rzecz rodzin, dzieci i mtodziezy.

Pomoc materialna w szkole jest organizowana w formie stypendiow za wyniki w nauce,
osiaggnigcia sportowe lub artystyczne. Warunki przyznania stypendium ustala Regulamin
przyznawania stypendium w SPSP w Goérazdzach. Wniosek o przyznanie stypendium za
wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe wychowawca klasy sktada do komisji
stypendialnej, ktora przekazuje wniosek wraz ze swojg opinig dyrektorowi szkoty.
Stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe przyznaje dyrektor szkoty, na
wniosek komisji stypendialnej i po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej. Wysokos¢
stypendium ustala dyrektor szkoty, w ramach §rodkéw przyznanych przez organ
prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty.
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DZIAL TV Organy szkoty i ich kompetencje

§46.
1. Organami szkoty s3:
a) Dyrektor szkoty;
b) Rada Pedagogiczna;
¢) Rada Rodzicow;
d) Samorzad Uczniowski.
§47.

Kazdy z wymienionych organoéw dziata zgodnie z ustawa — Prawo o$wiatowe. Organy
kolegialne funkcjonujg wedlug odrebnych regulaminow, uchwalonych przez te organy.
Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

Rozdziat 1
Dyrektor szkoly

848.

1. Dyrektor szkoty:
a) kieruje szkota jako jednostka samorzadu terytorialnego;
b) jest osobg dziatajaca w imieniu pracodawcy;
C) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
d) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okres$lonym ustawa.

2. Ogolny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw dyrektora szkoly okresla ustawa prawo
o$wiatowe 1 inne przepisy szczegotowe.

849,

1. Dyrektor szkoly kieruje biezaca dziatalno$cig szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz. Jest
bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w szkole.

2. Kieruje dziatalno$cig dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza, a w szczegolnosci:

a) ksztaltuje tworczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej jakosci
pracy;

b) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkoéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

€) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

d) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia
o tym organ prowadzacy 1 nadzorujacy;
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powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna;

opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegdlnych oddzialow w szkole;
sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

przedktada radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogoélne wnioski
wynikajgce z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godnos$ci nauczyciela;
podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikoéw, ktory bedzie
obowigzywatl w szkole podstawowej od poczatku nastgpnego roku szkolnego;

dokonuje zakupu podrecznikow, materialow edukacyjnych i materialow ¢wiczeniowych
w ramach dotacji celowej wlasciwego ministerstwa;

opracowuje zasady gospodarowania podrecznikami i materiatami edukacyjnymi
zakupionymi z dotacji celowej;

wspolpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw, samorzgdem uczniowskim;
stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawecza i opiekuncza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalnosci wychowawczo- opiekunczej w szkole;

udziela na wniosek rodzicow /prawnych opiekunéw, po spetnieniu ustawowych
wymogow zezwolen na spelnianie obowigzku nauki, obowiazku szkolnego poza szkota
lub w formie indywidualnego nauczania;

organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczna;

organizuje wspomaganie szkoty w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
polegajace na planowaniu i przeprowadzaniu dzialan majacych na celu poprawe jakosci
udzielanej pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

W porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nauczanie indywidualne;
kontroluje spelnianie obowiazku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoty dzieci.
W przypadku niespelnienia obowigzku szkolnego tj. opuszczenie co najmniej 50 % zajeé
w miesigcu, dyrektor wszczyna postgpowanie egzekucyjne w trybie przepisoOw o
postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade
Pedagogiczng. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie
programow nauczania cato$ci podstawy programowej ksztalcenia ogélnego;

powotuje sposrod nauczycieli 1 specjalistow zatrudnionych w szkole zespoty
przedmiotowe, problemowo-zadaniowe i Zespoty ds. pomocy
psychologicznopedagogicznej;

zwalnia ucznidw z zaje¢ wychowania fizycznego lub wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych, plastyki, zaje¢ technicznych, informatyki w oparciu o odrgbne przepisy;
udziela zezwolef na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie;

wystepuje do kuratora o§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty
podstawowej;

wystepuje do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie
ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu lub odpowiedniej jego czgsci w
szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych uczniowi
przystapienie do nich. Dyrektor sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami
ucznia/prawnymi opiekunami;

inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

aa) stwarza warunki umozliwiajace podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej i

religijnej uczniom;

bb) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia

specjalnego ucznia;

cc) prowadzi ewidencj¢ spetniania obowigzku szkolnego w formie ksiegi uczniow

prowadzonych na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach;
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dd) na udokumentowany wniosek rodzicéw/prawnych opiekunow oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gieboka dysleksja rozwojowa, z
afazja, z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jgzyka
obcego; ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego zwalnia na podstawie
tego orzeczenia;

ee) wyznacza terminy egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow;

ff) powotuje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych i
sprawdzajacych;

09) ustala zajecia, ktore ze wzglgdu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym prowadza lub uczestnicza w zaj¢ciach zatrudnieni nauczyciele posiadajacy
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej oraz pomoc nauczyciela;

hh) wspoétdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich.

Organizuje dziatalno$¢ szkoty, a w szczegodlnosci:

a) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny i przekazuje go organowi
prowadzacemu;

b) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

C) wyznacza w miarg potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonych w odrebnych przepisach
dni wolne od zajec¢;

d) informuje nauczycieli, rodzicow i ucznidéw do 30 wrzesnia 0 ustalonych dniach wolnych;

e) odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w sytuacjach, gdy wystepuje
zagrozenie zdrowia uczniow;

f) zawiesza, za zgoda organu prowadzacego, zaj¢cia dydaktyczno-wychowawcze w
sytuacjach wystgpienia w kolejnych dwoéch dniach poprzedzajacych zawieszenie zajec
temperatury - 15°C, mierzonej o godzinie 21.00. Okreslone warunki pogodowe nie sg
bezwzglednym czynnikiem determinujacym decyzje dyrektora szkoty;

g) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan szkoty, a w
szczegolno$ci nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego, bezpiecznych warunkéw
pobytu uczniow w budynku szkolnym i placu szkolnym:;

h) dba o wlasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

i) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci
0 estetyke 1 czystosc¢;

J) sprawuje nadzor nad dziatalnoscig administracyjna i gospodarcza szkoty;

K) opracowuje projekt planu finansowego szkoty;

I) dysponuje srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty; ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

m) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na szkolnym boisku;

n) za zgoda organu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoty
tworzy stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;

0) organizuje prace konserwacyjno — remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;

p) powoluje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

q) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji szkoly zgodnie
z odrebnymi przepisami;

r) organizuje i sprawuje kontrolg zarzadcza zgodnie z ustawg o finansach publicznych.

Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegdlnosci:
a) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;



b) powierza petienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych;

¢) dokonuje oceny pracy nauczycieli w oparciu o opracowane szczegotowe kryteria
oceniania;

d) dokonuje oceny pracy za okres stazu na stopien awansu zawodowego;

e) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i
pracownikom administracji i obstugi szkoty;

f) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyr6znienia dla nauczycieli i
pracownikow;

g) udziela urlopéw nauczycielom i pracownikom administracji i obstugi szkoty ;

h) zalatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikow nieb¢dacych nauczycielami;

1) wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

J) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

K) przyznaje premie uznaniowe nauczycielom, pracownikom administracji i obstugi szkoty
zgodnie z zasadami opracowanymi przez organ prowadzacy;

I) okresla zakresy obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialno$ci na stanowiskach pracy;

m) odbiera §lubowania od pracownikow, zgodnie z ustawg o samorzadzie terytorialnym;

n) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisOw prawa.

5. Sprawuje opieke nad uczniami:

a) tworzy warunki do samorzadno$ci, wspolpracuje z samorzadami uczniowskimi;

b) powoluje komisje stypendialna;

c) ustala w porozumieniu z organem prowadzacym wysokos$¢ stypendium za wyniki w
nauce i za osiggnigcia sportowe;

d) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i nauczycieli postanowien statutu szkoty;

e) organizuje i okre$la warunki korzystania z wyzywienia W SzKole;

f) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje¢ opieki
medycznej w szkole.

850.

Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym z organem prowadzacym.

§51.

Dyrektor wspotpracuje z organem prowadzgcym i nadzorujgcym w zakresie okre§lonym
ustawg 1 aktami wykonawczymi do ustawy.
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Rozdzial 2
Rada Pedagogiczna

§52.

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty.

. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

. Rada Pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji stanowigcych:

a)
b)

c)

d)

f)
9)
h)

i)
)

uchwala regulamin swojej dziatalnosci,

podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji 1 promocji uczniéw szkoty;

podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu po
uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody
rodzicow;

moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia lub jego
rodzicow/prawnych opiekundéw nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej, przekraczajacej poloweg czasu przeznaczonego na zajgcia
edukacyjne w szkolnym planie nauczania;

moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, jezeli beda one realizowane w
nastepnej klasie;

zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;

podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentu pedagogicznego;

podejmuje uchwaly w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej
szkoty;

uchwala statut szkoty 1 wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu;

ustala spos6b wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty.

. Rada Pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji opiniujacych:

a)
b)

d)
e)
f)

9)
h)

opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogélnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

wskazuje sposob dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajac posiadane przez ucznia orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego;

opiniuje wniosek do poradni psychologiczno-pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn
trudnosci w nauce u uczniéw, ktorzy nie posiadajag wezesniej wydanej opinii w trakcie
nauki w szkole podstawowej;

opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole;

opiniuje organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych;
opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien;

opiniuje projekt finansowy szkoty;

opiniuje wniosek o nagrode kuratora oswiaty dla dyrektora szkoty;
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7.

6.

i) opiniuje podjecie dziatalno$ci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

J) wydaje opinie na okoliczno$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;

K) opiniuje pracg dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

I) opiniuje kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
kierownicze.

Rada Pedagogiczna ponadto:
a) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;
b) moze wystgpowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub z
innych funkcji kierowniczych w szkole;
C) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewngtrznych szkoty;
d) glosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora szkoty;

e) ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do organu

prowadzacego;

f) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

g) rozpatruje wnioski i opinie samorzadu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty, w
szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow;

h) ma prawo sktadania wniosku wspolnie z radami rodzicow i samorzgdami uczniowskimi o
zmian¢ nazwy szkoly i nadanie imienia szkole;

i) moze wybiera¢ delegatow do rady szkoty, jesli taka bedzie powstawata;

J) wybiera swoich przedstawicieli do udzialu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;

K) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny
pracy;

I) zglasza i opiniuje kandydatow na cztonkow komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli.

Zasady pracy Rady Pedagogicznej reguluje Regulamin Rady Pedagogicznej w SPSP w
Gorazdzach.

Rozdzial 3

Rada Rodzicow

853.
Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.
Rada Rodzicow reprezentuje ogédt rodzicow uczniéw przed innymi organami szkoly.

W sktad Rady Rodzicow wchodzi od jednego do trzech przedstawicieli rodzicow/prawnych
opiekunow z kazdego oddziatu szkolnego wchodzacego w sktad szkoty.

Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie szkoty oraz podejmowanie dziatan
zmierzajacych do doskonalenia jej statutowej dziatalnosci.

Szczegdlnym celem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji szkoly.
Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczegolnosci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywnos$ci rodzicOw na rzecz wspomagania realizacji
celow i zadan szkoty;
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2) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalno$ci szkoty, a takze ustalanie
zasad uzytkowania tych funduszy;
3) zapewnienie rodzicom we wspétdziataniu z innymi organami szkoty, rzeczywistego
wplywu na dziatalno$¢ szkoty, wérdd nich zas:
a) znajomos¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole i w klasie,
uzyskania rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego postgpow lub trudnosci,
b) znajomos$¢ statutu szkoty, regulaminow szkolnych, ,,Wewnatrzszkolnych Zasad
Oceniania”,
€) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,
d) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty,
e) okreslanie struktur dziatania ogétu rodzicow oraz rady rodzicow.

7. Rada Rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organow szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

8. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

a) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

€) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, a w
szczegblnos$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$§¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty;

d) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za
okres stazu. Rada Rodzicow przedstawia swojg opini¢ na pismie w terminie 14 dni od
dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nie
przedstawienie opinii nie wstrzymuje postgpowania;

e) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia
przez uczniow na terenie szkoty jednolitego stroju. Wzor jednolitego stroju, okresla
dyrektor szkoty w porozumieniu z Rada Rodzicow;

f) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;

9. Ustala sig, ze projekty dokumentdéw opracowane przez organy kierowania szkota, ktorych
opiniowanie jest ustawowa kompetencja Rady Rodzicéw, powinny by¢ przekazane
przewodniczacemu rady w formie pisemnej z wyprzedzeniem co najmniej 3 dni przed ich
rozpatrzeniem. Rada dla uzyskania pomocy w opiniowaniu projektow moze zaprosic¢
ekspertow spoza swego sktadu.

10. Rada Rodzicow moze:

a) wnioskowac do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

b) wystepowac do dyrektora szkoty, innych organéw szkoty, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego w wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkolnych;

c) delegowac swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajacego, powotanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.
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11. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegolnosci:
a) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
b) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.

12. Tryb wyboru cztonkoéw rady:
a) wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym;
b) date wyboru do rady rodzicéw, dyrektor podaje do wiadomosci rodzicow, nauczycieli i
ucznidéw nie pozniej niz na 10 dni przed terminem wyborow;

13. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoly, Rada Rodzicéw moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicéw okresla regulamin.

Rozdzial 4

Samorzad Uczniowski

§54.
1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej samorzadem.

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty. Organy samorzadu s3 jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.

3. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla aktualny Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego w SPSP w Gorazdzach.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoly.

5. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski 1 opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczego6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:

a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu;

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
miegdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cig rozwijania i1 zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

e) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowe;j, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
dyrektorem;

f) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu;

g) opiniowania organizacji szkoly, a szczegolnosci dni wolnych od zajec.

6. Samorzad ma prawo sktada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoty.
7. Podmiot, do ktérego samorzad skierowat zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowac si¢

do tresci zapytania lub wniosku w ciggu najpozniej 14 dni. Sprawy pilne wymagaja
odpowiedzi niezwloczne;.



8. Samorzad ma prawo opiniowac, na wniosek dyrektora szkoty - prace nauczycieli szkoty, dla

ktorych dyrektor dokonuje oceny ich pracy zawodowe;j.

Rozdzial 5

Zasady wspolpracy organdéw szkoly

§55.

. Wszystkie organy szkoty wspodipracujag w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetencji.

. Kazdy organ szkoty planuje swoja dzialalno$¢ na rok szkolny.

. Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organow, moze wiaczy¢ sie do
realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie
naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

Organa szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladow 1 informacji.

. Rodzice i1 uczniowie przedstawiaja swoje wnioski 1 opinie dyrektorowi szkoty poprzez swoja
reprezentacje, tj. Rad¢ Rodzicéw i Samorzad Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie
Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

. Whnioski 1 opinie rozpatrywane sa zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.

. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze soba w sprawach wychowania, opieki i ksztalcenia
dzieci wedlug zasad ujetych w statucie szkoty.

. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkotly, z zachowaniem drogi
stuzbowej 1 zasad ujetych w niniejszym statucie.

856.
. Rodzice 1 nauczyciele wspdldziatajg ze szkotg w sprawach wychowania 1 ksztalcenia dzieci.

. Rodzice wspoltpracujac ze szkotg majg prawo do:

a) znajomosci statutu szkoly, a w szczegolnosci do znajomosci celow i zadan szkoty,
programu wychowawczego szkoty;

b) zgtaszania do programu wychowawczo-profilaktycznego swoich propozycji; wnioski i
propozycje przekazuja za posrednictwem wychowawcy do przewodniczacego Rady
Pedagogicznej;

€) wspoétudziatu w pracy wychowawczej;

d) znajomosci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym. Informacje te przekazuje
dyrektor szkoty na zebraniu Rady Rodzicow;
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e) znajomosci przepisow dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzaminow. Przepisy te sa omdwione na pierwszym zebraniu rodzicéw
1 w przypadkach wymagajacych ich znajomosci;

f) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postgpow w nauce
1 przyczyn trudnosci (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebran rodzicow,
indywidualnego spotkania si¢ z nauczycielem po uprzednim okresleniu terminu i miejsca
spotkania, w e-dzienniku o biezgcych ocenach i frekwencji ucznia);

g) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka -
porad udziela wychowawca, oraz na wniosek rodzicéw Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna;

h) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty: dyrektorowi szkoty, organowi
sprawujagcemu nadzor pedagogiczny za posrednictwem rady rodzicow.

Rodzice maja obowiazek:
1) dopetnienia formalno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
2) informowania, w terminie do 25 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty w obwodzie w
ktérym dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego poza szkota obwodowa;
3) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajgcia szkolne;
4) zawiadomienie wychowawce o przewidywanej nicobecno$ci ucznia w szkole (najpozniej
pierwszego dnia nieobecno$ci ucznia);
5) pisemne usprawiedliwianie kazdej nieobecnos$ci dziecka na zaje¢ciach szkolnych
natychmiast po powrocie dziecka do szkoty;
6) interesowania si¢ postgpami dziecka w nauce, jego frekwencja;
7) zaopatrzenia dziecka w podreczniki szkolne i niezbedne pomoce;
8) interesowania si¢ pracag domowg oraz zapewnienia dziecku warunkéw, umozliwiajacych
przygotowanie si¢ do zaj¢c szkolnych;
9) przegladanie zeszytow swoich dzieci, zachecanie do starannego ich prowadzenia;
10) dbania o wlasciwy strdj i1 higieng osobistg swojego dziecka;
11) dbania, aby dziecko spozylo positek w domu 1 w szkole;
12) interesowania si¢ zdrowiem dziecka i wspdlpracowania z pielegniarka;
13) wspotpracowania z nauczycielami w przezwyci¢zaniu trudnos$ci w nauce dziecka,
trudnosci wychowawczych 1 rozwijaniu zdolnosci;
14) pokrywania szkod umyslnie spowodowanych przez dziecko;
15) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem
zebran;
16) do dnia 1 wrze$nia powiadomienie wychowawcy lub dyrektora o wszelkich
przeciwwskazaniach w realizacji zaje¢ organizowanych przez szkotg oraz kazdorazowo
informowanie o0 zmianie tego stanu;
17) niezwtoczne poinformowanie wychowawcy o jakichkolwiek zmianach w zakresie praw
rodzicielskich;
18) przekazania wychowawcy waznych informacji o stanie zdrowia dziecka:

a) bezwzglednym obowigzkiem rodzica jest poinformowanie o przewlektych chorobach

dziecka mogacych skutkowaé zagrozeniem zdrowia lub Zycia,
b) brak informacji ze strony rodzica moze skutkowa¢ wytgczeniem odpowiedzialno$ci
szkoty za nieprawidlowa lub zbyt wolng reakcje na zagrozenie.
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Rozdzial 6

Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami szkoly

§57.

1. W przypadku sporu pomi¢dzy Rada Pedagogiczna, a Radg Rodzicow:

a) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
dyrektora szkoty;

b) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznac si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

c) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$ z organdéw — strony
sporu;

d) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pi$mie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od zlozenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu miedzy organami szkoly, w ktorych strong jest dyrektor, powolywany
jest zespot mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu
organow szkoty, z tym, ze dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w
zespole.

3. Zespo6t mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne, a
w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

4. Strony sporu s3 zobowiazane przyjac rozstrzygnigcie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu
prowadzacego.
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DZIAL V Organizacja nauczania

Rozdziatl 1

Dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza

§58.

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej sg:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania, w
tym nauka jezyka mniejszosci narodowej/ jezyka regionalnego w przypadku ztozenia
pisemnego wniosku przez rodzicéw/prawnych opiekundw;
2) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:
a) dydaktyczno-wyréwnawcze,
b) zajecia specjalistyczne dla uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub
pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
C) zajecia wyrownujace braki z poszczegolnych przedmiotow dla ucznidéw stabych,
d) zajecia poszerzajace wiedze uczniéw dla uczniow zdolnych;
4) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych;
5) zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ustawy z
dnia 7 stycznia 1993r. o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach
dopuszczalno$ci przerywania cigzy (Dz. U. Nr 17, poz. 78, z pdzn. zm.4)), organizowane w
trybie okreslonym w tych przepisach;
6) zajecia edukacyjne, ktore organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego
szkote 1 po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej 1 rady rodzicow;
7) dodatkowe zajgcia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w
ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programdw nauczania,
€) nauka historii i kultury regionu, z ktéorym utozsamia si¢ mniejszo$¢ narodowa/etniczna
lub postugujaca si¢ jezykiem regionalnym, w przypadku zlozZenia pisemnego wniosku
rodzicow/prawnych opiekunow o organizacje takich zajec.

8§50.

1. Zajecia w szkole prowadzone sg:

a) w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajgc, o ile bedzie to wynikaé
z zatozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogiczne;j;

b) w strukturach migdzyoddzialowych, tworzonych z uczniow z tego samego etapu
edukacyjnego: zajecia z jezykow obcych, informatyki, religii, etyki, zajecia WF-u,
zajecia artystyczne, techniczne;

c) w strukturach miedzyklasowych, tworzonych z uczniow z réznych poziomow
edukacyjnych: zajecia z j. obcego, specjalistyczne, z wychowania fizycznego, plastyki,
techniki, etyki, j. mniejszo$ci narodowej;
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d) w toku nauczania indywidualnego;

e) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

f) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkota;

g) w formie zblokowanych zaje¢¢ dla oddziatu lub grupy migdzyoddziatowej w wymiarze
wynikajagcym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu
ksztatcenia.

2. W sytuacjach wynikajacych z regulacji prawnych dyrektor szkoty zawiesza zajecia i
organizuje dla ucznidéw zajecia z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na odleglosc.

3. Dyrektor Stowarzyszeniowej Publicznej Szkoly Podstawowej im. H. Sienkiewicza w
Gorazdzach, dziatajac na podstawie obowigzujacych regulacji prawnych, moze powierzy¢
prac¢ zdalng kadrze zarzadzajacej oraz pracownikom administracji.

4. Zajecia dla ucznidéw odbywaja si¢ wedlug nastepujacych zasad:
a) lekcje i zajecia dodatkowe sg organizowane poprzez platforme Microsoft Teams,
b) materiaty do pracy dla uczniéw i dzieci przedszkolnych oraz prace samodzielne
uczniow przekazywane sg poprzez platforme Microsoft Teams lub innymi kanatami
informacyjnymi po uzgodnieniu z rodzicami,
C) zajecia odbywajg si¢ zgodnie z obowigzujacym tygodniowym rozktadem zajec.

5. Nauczyciele kieruja si¢ w szczegdlno$ci nastepujacymi zasadami:
1) Tematy zaje¢ nalezy wpisywac do dziennika elektronicznego zgodnie z podstawa
programowgy i faktyczna ich realizacja.
2) Na kazdych zajeciach lekcyjnych nalezy sprawdzi¢ obecnos¢ i odnotowaé fakt w dzienniku
elektronicznym.
3) Przygotowujac realizacj¢ poszczegolnych zaje¢ nalezy uwzglednic:
a) rownomierne obcigzenie uczniow w poszczegbdlnych dniach tygodnia,
b) mozliwosci psychofizyczne podejmowania przez uczniow intensywnego wysitku
umyslowego w ciggu dnia,
C) taczenie naprzemienne ksztalcenia z uzyciem monitoré6w ekranowych i bez ich uzycia,
ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

6. Ksztalcenie na odlegto$¢ moze by¢ realizowane z wykorzystaniem:

a) materiatow Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostgpnionej przez ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty.

b) materiatow dostgpnych na stronach internetowych urzedu obshugujacego ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania, stronach jednostek podlegtych temu
ministrowi.

C) innych niz wymienione w pkt. 1 — 2 materiatow wskazanych przez nauczyciela.

7. Zasady bezpiecznego uczestnictwa w zaj¢ciach w odniesieniu do ustalonych technologii
informacyjno-komunikacyjnych sg nast¢pujace:

a) uczniowie oraz nauczyciele otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostepu do platformy
Microsoft Teams.

b) Nie nalezy udostgpnia¢ danych osobowych innym osobom.

€) Nalezy logowac si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska.

d) Nalezy korzysta¢ z materialow pochodzacych z bezpiecznych zrodet.

e) Materiaty udostepnione uczniom muszg by¢ sprawdzone przez nauczyciela pod katem
zawarto$ci merytorycznej i bezpieczenstwa.

8. Dyrektor szkoty na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces
dydaktyczny o inne formy zaje¢, niewymienione w ust. 1.
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Rozdziat 2

Organizacja nauki religii/etyki 1 wychowania do zycia w rodzinie

§60.

. Uczniom szkoly na zyczenie rodzicow/prawnych opiekundéw szkota organizuje nauke
religii/etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Zyczenie, o ktorym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego o$§wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze by¢ jednak
zmienione.

. W przypadku, gdy na zaj¢cia religii konkretnego wyznania lub etyki zglosi si¢ mniej niz 7
ucznidow z danego oddziatu, zajecia te moga by¢ organizowane w formie zajgc
migdzyoddziatlowych lub miedzyklasowych, za§ w przypadku, gdy w catej szkole liczba
chetnych na te zajecia bedzie mniejsza niz 7 osob, dyrektor szkoty przekazuje deklaracje
rodzicow do organu prowadzacego. Organ prowadzacy organizuje nauke religii lub etyki w
formie zaje¢ miedzyszkolnych.

. W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen i na
Swiadectwie stanowi za§wiadczenie wydane przez katechete, nauczyciela etyki
prowadzacych zajecia w grupach migdzyszkolnych.

. Udziat ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczyé w dwoch
rodzajach zajgc.

. W przypadkach, gdy uczen uczgszczal na zajgcia religii 1 etyki, do $redniej ocen wlicza si¢
kazda z ocen.

861.

. Uczniom danego oddziatu lub grupie mi¢dzyoddziatowej organizuje si¢ zajecia z zakresu
wiedzy o zyciu seksualnym, o zasadach $wiadomego 1 odpowiedzialnego rodzicielstwa w
ramach godzin do dyspozycji dyrektora w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po 5
godzin z podziatem na grupy chlopcow i1 dziewczat.

. Uczen szkoty nie bierze udziatu w zajgciach, o ktérych mowa w ust.1, jezeli jego
rodzice/prawni opiekunowie zgtosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec

udziatu ucznia w zajeciach.

. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 nie podlegaja ocenie i nie majg wptywu na promocj¢
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.
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Rozdziat 3

Zasady organizaciji nauki jezyka mniejszosci narodowej, etnicznej oraz jezyka regionalnego

§62.

1. Szkota umozliwia uczniom nalezacym do mniejszosci narodowej podtrzymywanie i

rozwijanie tozsamosci narodowej, etnicznej oraz jezykowej poprzez:

a) nauke jezyka niemieckiego w wymiarze 2 godzin tygodniowo;

b) nauke wilasnej historii i kultury w wymiarze 25 godzin w cyklu ksztatcenia na danym
etapie edukacyjnym.

Nauke jezyka mniejszosci narodowej organizuje dyrektor szkoty na pisemny wniosek
rodzicow/opiekunow prawnych, ztozony do 25 wrze$nia roku szkolnego, ktorego dotyczy
wniosek. Zajecia jezyka mniejszo$ci narodowej/ jezyka regionalnego umieszcza si¢ w
rozktadzie lekcji.

W przypadku ztozenia pisemnego wniosku o nauk¢ jezyka mniejszosci staje si¢ on wraz z
wiasna historig 1 kulturg przedmiotem obowigzkowym 1 podlega zasadom oceniania i
promowania okreslonych w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania.

Nauke jezyka mniejszos$ci i jezyka regionalnego prowadzi si¢ na podstawie programow
nauczania wpisanych w liste szkolnych programéw nauczania z zachowaniem wtasciwej
symboliki i numeracji.

Rodzic/prawny opiekun ma prawo do zlozenia pisemnego o§wiadczenia o zaprzestaniu
udzialu swojego dziecka w nauce jezyka mniejszosci narodowej/ jezyka regionalnego.
Oswiadczenie sktada si¢ do dyrektora szkoly wg wzoru okreslonego we wlasciwym
rozporzadzeniu do 29 wrzesnia.

Rozdziat 4

Zasady zwalniania ucznidéw z obowiazkowych zaje¢ — wychowania fizycznego, drugiego
jezyka obcego

863.

1. Zasady zwalniania ucznia na zaj¢ciach wychowania fizycznego:

a) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych, dyrektor szkoty, na wniosek rodzica
ucznia, zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach
wychowania fizycznego na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany
uczestniczy¢ w zajgciach wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajecia z
wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwos$ci ucznia.

Zasady oceniania okre$laja przepisy zawarte w statucie szkoty: Wewnatrzszkolne zasady

oceniania;
b) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia na zajeciach wychowania fizycznego, dyrektor szkoly zwalania ucznia z realizacji



zaje¢ wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywac na zaje¢ciach pod
opieka nauczyciela, chyba, ze rodzice ucznia ztoza o$wiadczenie o zapewnieniu dziecku
opieki na czas trwania lekcji wychowania fizycznego (zwolnienia z pierwszych i
ostatnich lekcji w planie zaje¢). W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,, zwolniony” albo ,, zwolniona™.

2. Uczen nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia z
zaje¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

§64.

Dyrektor szkoly na wniosek rodzicow ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie orzeczenia o
potrzebie ksztalcenia specjalnego 1 orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania zwalania
do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z
afazja, z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka
nowozytnego. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

865.

Uczniowie ze sprze¢zonymi niepetnosprawnosciami, posiadajagcymi orzeczenie 0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego, ktoérzy z powodu swojej niepelnosprawnosci nie potrafig czyta¢ lub
pisa¢, moga by¢ zwolnieni przez dyrektora komisji okrggowej z obowigzku przystapienia do
egzaminu na wniosek rodzicow/prawnych opiekundéw pozytywnie zaopiniowanych przez
dyrektora szkoty.

866.

W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie
do egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze
zwolni¢ ucznia z obowiazku przystapienia do egzaminu. Dyrektor szkoty sktada wniosek w
porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

867.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia, w drodze decyzji
administracyjnej moze zezwoli¢, po spetnieniu wymaganych warunkoéw, na spetnianie
obowigzku szkolnego poza szkota.
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Rozdzial 5

Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

868.

Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania i dzialalnosci wychowawczej i opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

. W szkole funkcjonuje elektroniczny dziennik Librus Synergia.

Za niezawodno$¢ dziatania systemu, ochron¢ danych osobowych umieszczonych na
serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujaca prace
dziennika elektronicznego Librus Sp. z 0.0., pracownicy szkoty, ktorzy majg bezposredni
dostep do edycji i przegladania danych oraz rodzice w zakresie udostgpnionych im danych.
Szczegotowa odpowiedzialnos$¢ obu stron reguluje zawarta pomigdzy stronami umowa oraz
przepisy obowigzujacego w Polsce prawa.

Dziennik zaje¢ dodatkowych, pozalekcyjnych prowadzi kazdy nauczyciel zatrudniony w
szkole prowadzacy zajecia dodatkowe.

Zapisy ponizsze dotycza dziennika elektronicznego

Podstawa dziatania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana przez dyrektora szkoty
1 uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej i obslugujacej system dziennika
elektronicznego.

Za niezawodno$¢ dzialania systemu, ochron¢ danych osobowych umieszczonych na
serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujgca prace
dziennika elektronicznego, pracownicy szkoty, ktorzy maja bezposredni dostep do edycji 1
przegladania danych oraz rodzice/prawni opiekunowie w zakresie udostgpnionych im danych.
Szczegbdtowa odpowiedzialno$¢ obu stron reguluje zawarta pomigdzy stronami umowa oraz
przepisy prawa obowigzujacego w Polsce.

Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego okre$la ,,Regulamin funkcjonowania
dziennika elektronicznego w Stowarzyszeniowej Publicznej Szkole Podstawowej im. H.
Sienkiewicza w Gorazdzach”.

Regulamin korzystania z dziennika elektronicznego dla rodzicéw w Stowarzyszeniowej
Publicznej Szkole Podstawowej im. H. Sienkiewicza w Goérazdzach:

1) Kazdy rodzic/prawny opiekun ucznia na poczatku roku szkolnego, otrzymuje login i hasto
do konta wlasnego oraz do konta swojego dziecka.
2) Hasto powinno by¢ zmieniane co 30 dni. Musi by¢ kombinacjg liter i cyfr. Poczatkowe
hasto do swojego konta, ktére uzytkownik dostanie od administratora, stuzy tylko do
pierwszego zalogowania.
3) Hasto umozliwiajgce dostep do zasobdéw dziennika elektronicznego kazdy uzytkownik
utrzymuje w tajemnicy, rowniez po uptywie jego waznosci.
4) Konta rodzicow/prawnych opiekunow sa niezalezne. Dajg one mozliwosc:

a) wgladu do biezacych ocen czastkowych, a takze ocen przewidywanych, srodrocznych i

rocznych uzyskiwanych przez uczniow,

b) wgladu do zapisow frekwencji na zajgciach szkolnych,

c) wgladu do wszystkich spoznien na obowigzkowe zajecia,

d) wgladu do uwag i pochwat otrzymywanych przez ucznia,
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e) wgladu do =zapowiedzi sprawdzianow, badania wynikow nauczania, probnych
egzamindw zewngtrznych, wydarzen szkolnych,
f) dostepu do danych zawartych w dzienniku poprzez interfejs mobilny w telefonach
komérkowych,
g) otrzymywania SMS-owych powiadomien o nowych ocenach i nieobecnosciach dziecka,
h) komunikowania si¢ z wychowawcami, pedagogiem, psychologiem, pedagogiem
specjalnym i innymi specjalistami.
5) Rodzic ma obowigzek samodzielnie zapozna¢ si¢ z zasadami funkcjonowania dziennika
elektronicznego w funkcji ,,pomoc”.
6) Rodzic/prawny opiekun osobiscie odpowiada za swoje konto w dzienniku elektronicznym
szkoly 1 ma obowigzek nieudostgpniania go swojemu dziecku ani innym nieupowaznionym
osobom.
7) Rodzic/prawny opiekun ma obowigzek systematycznego sprawdzania postgpow w nauce i
frekwencji dziecka.

8) Rodzic/prawny opiekun ma obowigzek systematycznego usprawiedliwiania nieobecnos$ci
ucznia na zajeciach szkolnych.

9) Rodzic/prawny opiekun jest zobowigzany do udzielania odpowiedzi na wszystkie
wiadomosci, jakie otrzymuje od nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

10) Uprawnienia przypisane uzytkownikom mogg zosta¢ zmienione przez administratora
szkolnego dziennika elektronicznego.

9. Regulamin korzystania z dziennika elektronicznego dla nauczycieli w Stowarzyszeniowej
Publicznej Szkole Podstawowej im. H. Sienkiewicza w Gorazdzach:

1) Kazdy nauczyciel nieposiadajacy loginu i hasta zobowiazany jest odebra¢ informacj¢ z

loginem i hastem od administratora dziennika elektronicznego do 30 sierpnia danego roku

szkolnego.

2) Hasto powinno by¢ zmienianie co 30 dni. Musi by¢ kombinacjg liter i cyfr. Poczatkowe

hasto do swojego konta, ktore uzytkownik dostanie od administratora, stuzy tylko do

pierwszego zalogowania.

3) Hasto umozliwiajace dostep do zasoboéw dziennika elektronicznego kazdy uzytkownik

utrzymuje w tajemnicy, rowniez po uptywie jego waznosci.

4) Kazdy nauczyciel jest odpowiedzialny za systematyczne wpisywanie do dziennika

elektronicznego:

a) tematow przeprowadzonych lekcji,

b) frekwencji uczniow,

C) ocen czgstkowych,

d) przewidywanych ocen rocznych,

e) ocen $rodrocznych i rocznych,

f) terminow sprawdzianow.

5) Nauczyciel, sprawdzajac liste obecnosci uczniow w trakcie trwania zaj¢é, uwzglednia

nastepujace zasady:

a) Jezeli uczen jest nicobecny na zajeciach, ale pozostaje pod opieka nauczyciela, np.
reprezentuje szkote podczas wystepow, bierze udzial w olimpiadzie, konkursie, zamiast
nieobecnosci nalezy zamiesci¢ ,,zwolniony”.

b) Jezeli uczen zostat zwolniony z czesci zajeé, np. z powodu ztego samopoczucia, pilnych
spraw rodzinnych, nalezy mu we frekwencji zaznaczy¢ ,,nieobecnos¢ usprawiedliwiona”.

c) Jesli uczen posiadajacy dlugoterminowe zwolnienie z lekcji wychowania fizycznego (za
zgoda dyrektora szkoly) nie uczestniczy w lekcji, nauczyciel zaznacza we frekwencji
»ZWolniony”.

d) Jezeli uczen (za zgoda rodzicoéw, po ztozeniu odpowiedniego podania) nie uczgszcza na
lekcje religii/etyki, we frekwencji nalezy zaznaczy¢ uczniowi ,,zwolniony”.
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6) W przypadku prowadzenia zaje¢ za nicobecnego nauczyciela nauczyciel ma obowigzek
dokona¢ wpisu wedtug zasad okreslonych w systemie dziennika elektronicznego.

7) Zapis ,nb” lub ,,0” informuje o nieobecnosci ucznia na sprawdzianie/kartkowce. Po
uzupehnieniu zaleglosci zapis ten nalezy zmieni¢ na ocen¢ za pomocg opcji ,,popraw”’.

8) Nauczyciel, ktory pomylit si¢, wprowadzajac btedny zapis w dzienniku, zobowigzany jest
do usuni¢cia pomyiki niezwtocznie po jej zauwazeniu.

9) Nauczyciel ma obowigzek usuwania wlasnych bledéw, zauwazonych przez
dyrektora/wicedyrektora szkoty, w wyznaczonym przez niego terminie.

10) Nauczyciel zobowigzany jest do sprawdzania zawartosci panelu
»Informacje”/,,Ogloszenia” oraz

,»Wiadomosci” w kazdym dniu pracy. Na wymagajace tego wiadomosci nauczyciel powinien
udziela¢ odpowiedzi.

11) Nauczyciel jest osobiscie odpowiedzialny za swoje konto i zgodnie z Ustawag o ochronie
danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r. nie ma prawa umozliwia¢ korzystania z zasobow
osobom trzecim.

12) Nauczyciel jest zobligowany do ochrony komputera, z ktorego loguje si¢ do dziennika
elektronicznego, tak aby uczen lub osoba postronna nie miata dostepu do danych zawartych w
dzienniku.

13) Nauczyciel powinien dbac, by niejawne dane prezentowane na monitorze komputera nie
byly widoczne dla 0oséb do tego niepowotanych, przede wszystkim ucznidow podczas lekcji.
14) W razie zauwazenia naruszenia bezpieczenstwa nauczyciel powinien niezwlocznie
zawiadomi¢ o tym administratora dziennika elektronicznego.

15) Po zakonczeniu pracy nauczyciel zobowigzany jest do wylogowania si¢ z konta.

16) Nauczyciel ma obowigzek utrzymywania powierzonego mu sprzetu komputerowego w
nalezytym stanie.

17) Nauczyciel zobowigzany jest do uczestnictwa w szkoleniach organizowanych przez
administratora dziennika elektronicznego.

18) Uprawnienia przypisane uzytkownikom moga zosta¢ zmienione przez administratora
szkolnego dziennika elektronicznego.

9a. Wychowawca klasy:

1) Kazdy wychowawca klasy jest odpowiedzialny za prowadzenie dziennika elektronicznego
w zakresie danych swojej klasy:

a) dane osobowe ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekunow,

b) dane teleadresowe ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekunow,

C) oceny zachowania,

d) wystawianie przewidywanych ocen rocznych zachowania,

e) wystawianie Srodrocznych i rocznych ocen zachowania,

f) uwagi 0 zachowaniu uczniéw,

g) upomnienia, nagany, pochwaty,

h) usprawiedliwianie nieobecnosci,

i) podliczanie frekwencji,

J) wypehianie danych do arkusza ocen ucznia,

K) wypehianie danych do $wiadectwa szkolnego ucznia,

I) wypetnianie danych dotyczacych imprez i uroczystosci szkolnych,

m) wypetnianie danych dotyczacych wycieczek szkolnych oraz wyjs¢ poza teren szkoty.
2) Jesli w danych ucznia nastgpuja zmiany, wychowawca ma obowigzek dokonac
modyfikacji w dzienniku elektronicznym, bezzwlocznie po uzyskaniu potwierdzonych
informacji o zmianach.



10.

3) Dane uczniéw powinny zosta¢ uzupetnione przez wychowawce do konca drugiego
tygodnia nauki szkolnej.

4) Po pierwszym zebraniu z rodzicami wychowawca zobowigzany jest uzupeini¢ dane
dotyczace trojki klasowej oraz samorzadu klasowego.

5) Na pierwszej lekcji wychowawczej wychowawca powinien zapoznaé uczniow z zasadami
dzialania dziennika elektronicznego.

6) W dniu poprzedzajacym posiedzenie klasyfikacyjne rady pedagogicznej wychowawca
klasy zobowigzany jest do dokonania podsumowania pracy poéirocznej/rocznej oraz do
dokonania wydrukow odpowiadajgcych tym danym statystyk.

7) Przed zakonczeniem kazdego semestru wychowawca klasy zobowigzany jest do
sprawdzenia wpisow dotyczacych klasy w dzienniku elektronicznym.

8) Informacj¢ o przejsciu ucznia do innej szkoty lub klasy wychowawca zglasza
administratorowi dziennika elektronicznego.

9) Wychowawca zobowigzany jest wlasciwie wypelnia¢ dziennik w dni uroczystosci
szkolnych, wyj$¢ do kina, teatru, muzeum, wycieczek szkolnych, obozoéw naukowych.

10) Przed koncem roku szkolnego wychowawca klasy zobowigzany jest dokona¢ eksportu
danych do $wiadectw z systemu informatycznego. W celu sprawdzenia poprawnosci wydrukow
wychowawca powinien przekaza¢ swiadectwa innemu nauczycielowi do weryfikacji.

Regulamin korzystania z dziennika elektronicznego dla administratoréw w
Stowarzyszeniowej Publicznej Szkole Podstawowej im. H. Sienkiewicza w Goérazdzach:

1) Administrator zobowigzany jest wprowadzi¢ do dziennika elektronicznego dane nowych
nauczycieli, wygenerowa¢ im login i hasto do 30 sierpnia danego roku szkolnego.

2) Hasto musi by¢ kombinacja liter i cyfr. Poczatkowe hasto, ktore administrator przekazuje
uzytkownikowi stuzy tylko do pierwszego zalogowania.

3) Administrator szkolnego dziennika elektronicznego przypisuje wszystkim uzytkownikom
odpowiednie uprawnienia. Moga by¢ one zmieniane w zaleznos$ci od potrzeb.

4) Administrator jest odpowiedzialny za :

a) odwotywanie pojedynczych lekcji zwigzanych z wycieczkami lub imprezami szkolnymi,

b) odwolywanie lekcji w dniach wolnych od zajec,

c) wpisywanie danych osobowych, teleadresowych nowo przyjetych  ucznidow, ich
rodzicéw/prawnych opiekunow,

d) wspomaganie nauczycieli w prowadzeniu dziennika elektronicznego,

e) na wniosek ucznia/jego rodzicow/szkoty, do ktorej przenidst si¢ uczen, administrator
zobowigzany jest do wydrukowania danych dotyczacych przebiegu edukacji ucznia 1
przekazania osobie zainteresowanej i upowaznionej do odbioru danych, za potwierdzeniem
odbioru,

f) w razie przeniesienia ucznia do innej szkoty, administrator dezaktywuje jego dane w
dzienniku elektronicznym z datg zlozenia podania przez rodzica,

g) drukowanie §wiadectw po otrzymaniu odpowiednich danych od wychowawcow.
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DZIAL VI Organizacja wychowania i opieki

Rozdzial 1
Szkolny system wychowania

§69.

1. Rada Pedagogiczna opracowuje i zatwierdza szczegotowy plan pracy wychowawczo-
profilaktycznej z uwzglednieniem aktualnych potrzeb i szkolnego programu wychowawczo-
profilaktycznego.

Dziatania wychowawcze szkoly majg charakter systemowy i podejmujg je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w szkole wspomagani przez dyrekcj¢ oraz pozostatych
pracownikow szkoty. Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty jest catosciowy i
obejmuje rozwoj ucznia w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i
zdrowotnym.

Podjete dziatania wychowawcze 1 profilaktyczne w bezpiecznym 1 przyjaznym $rodowisku
szkolnym maja na celu przygotowac ucznia do:

a) pracy nad sobg;

b) bycia uzytecznym cztonkiem spoteczenstwa;

C) bycia osoba wyr6zniajaca si¢ takimi cechami, jak: odpowiedzialno$¢, samodzielnosé,
odwaga, kultura osobista, uczciwo$¢, dobro¢, patriotyzm, pracowito$¢, poszanowanie
godnosci i innych, wrazliwo$¢ na krzywdg ludzka, szacunek dla starszych, tolerancja;

d) rozwoju samorzgdnosci;

e) dbatosci o wypracowane tradycje: klasy, szkoty i sSrodowiska;

f) budowania poczucia przynaleznosci i wigzi ze Szkolg;

g) tworzenia srodowiska szkolnego, w ktorym obowiazuja jasne i jednoznaczne reguty gry
akceptowane i respektowane przez wszystkich cztonkdéw spotecznosci szkolne;.

. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym szkoty.

Preferuje si¢ nastgpujace postawy bedace kanonem zachowan ucznia:
1) zna 1 akceptuje dziatania wychowawcze szkoty;
2) szanuje oraz akceptuje siebie i innych;
3) umie prawidtowo funkcjonowac¢ w rodzinie, klasie, spotecznos$ci szkolnej, lokalnej,
demokratycznym panstwie oraz Swiecie;
4) zna i respektuje obowiazki wynikajace z tytutu bycia: uczniem, dzieckiem, kolega,
cztonkiem spoleczenstwa, Polakiem i Europejczykiem;
5) posiada wiedz¢ i umiej¢tnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania waznych dla
siebie wartosci, okreslania celow 1 dokonywania wyborow;
6) jest zdolny do autorefleksji, nieustannie nad sobg pracuje;
7) zna, rozumie i realizuje w zyciu:
a) zasady kultury bycia,
b) zasady skutecznego komunikowania sig,
c) zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy,
d) akceptowany spotecznie system wartosSci;
8) chce 1 umie dazy¢ do realizacji wtasnych zamierzen;
9) umie diagnozowac zagrozenia w realizacji celow zyciowych;
10) jest otwarty na zdobywanie wiedzy.
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6. W oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny wychowawcy klas opracowujg klasowe
programy na etap edukacyjny.

Rozdziat 2

Wolontariat w szkole

8§70.

1. W szkole moze funkcjonowa¢ Szkolny Wolontariat.

2. Zadaniem Szkolnego wolontariatu bedzie organizowanie i $wiadczenie pomocy najbardziej
potrzebujacym, czynne reagowanie na potrzeby $rodowiska, inicjowanie dziatania w
srodowisku szkolnym i lokalnym, wspomaganie réznego typu inicjatyw charytatywnych i
kulturalnych.

3. Czlonkiem wolontariatu moze zosta¢ kazdy uczen, ktéry ukonczyt 13 lat i przedtozyt
pisemng zgode rodzica/ prawnego opiekuna ustawowego na dziatalno$¢ wolontariacka.

a)
b)
c)
d)
e)

f)

a)
b)

c)

d)

Cele dziatania szkolnego wolontariatu:

zapoznawanie uczniow z ideg wolontariatu;

angazowanie uczniow w $wiadoma, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;
promowanie wsrdd dzieci i mlodziezy postaw: wrazliwo$ci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwosci, otwartosci 1 bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach;
organizowanie aktywnego dzialania w obszarze pomocy kolezenskiej, spoteczne;,
kulturalnej na terenie szkoty 1 w srodowisku rodzinnym oraz lokalnym;

tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontarystycznej poprzez organizowanie konkretnych
sposobow pomocy i tworzenie zespoldéw wolontariuszy do ich realizacji;

posredniczenie we wilaczaniu dzieci i mtodziezy do dziatan o charakterze
wolontarystycznym w dziatania pozaszkolne, promowanie 1 komunikowanie o akcjach
prowadzonych w srodowisku lokalnym, akcjach ogolnopolskich i podejmowanych przez
inne organizacje;

wpieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

promowanie idei wolontariatu;

angazowanie si¢ w miar¢ potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze
charytatywnym.

Wolontariusze:

wolontariusz, to osoba pracujgca na zasadzie wolontariatu,

wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktory na ochotnika 1 bezinteresownie niesie
pomoc, tam, gdzie jest ona potrzebna;

warunkiem wstgpienia do Szkolnego Wolontariatu jest zlozenie w formie pisemnej
deklaracji, do ktorej obowigzkowo jest zataczana pisemna zgoda rodzicéw (prawnych
opiekunow);

szkolni wolontariusze mogg podejmowac prace wolontarystyczng W wymiarze, ktory nie
utrudni im nauki 1 pozwoli wywigzywac si¢ z obowigzkéw domowych;

szkolny wolontariusz systematycznie wpisuje do ,,Dzienniczka Wolontariusza”
wykonane prace. Wpiséw moga dokonywac takze koordynatorzy oraz osoba lub
przedstawiciel instytucji, na rzecz ktérej wolontariusz dziata;
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f) kazdy wolontariusz stara si¢ aktywnie wiaczy¢ w dziatalno$¢ wolontariackg oraz
wykorzystujac swoje zdolnosci i dos§wiadczenie zglaszaé¢ wlasne propozycje i inicjatywy;

g) kazdy wolontariusz jest zobowigzany przestrzegac¢ zasad wolontariatu;

h) wolontariusz moze zosta¢ skre§lony z listy wolontariuszy. O skresleniu z listy decyduje
opiekun szkolnego wolontariatu.

§71.

Szkolnymi wolontariuszami bedzie opiekowat si¢ nauczyciel — koordynator, ktory zglosi
akces do opieki i uzyska akceptacje dyrektora szkoty;

Opiekun bedzie miat prawo angazowa¢ do koordynowania lub sprawowania opieki w
czasie zaplanowanych akcji pozostatych chetnych pracownikéw pedagogicznych lub
deklarujacych pomoc — rodzicow;

Na pierwszym zebraniu w glosowaniu jawnym bedzie wybiera¢ si¢ Rad¢ Wolontariatu;

Do kazdej akcji charytatywnej wyznaczy si¢ sposrod cztonkdéw wolontariusza koordynatora.

Na koniec kazdego okresu odbywac si¢ bedzie zebranie w celu podsumowania dziatalnosci,
przedtozenia wnioskow, dokonania oceny efektywnosci prowadzonych akcji, wskazania
obszaréw dalszej dziatalnosci.

§72.

Formy dziatalnosci szkolnego wolontariatu:
a) dzialania na rzecz srodowiska szkolnego;
b) dziatania na rzecz srodowiska lokalnego;
C) udziat w akcjach ogolnopolskich za zgoda dyrektora szkoty.

Na kazdy rok szkolny koordynator wspolnie ze szkolnymi wolontariuszami opracowuje plan
pracy.

§73.

Regulacje $wiadczen wolontariuszy 1 zasady ich bezpieczenstwa:

a) $wiadczenia wolontariuszy sg wykonywane w zakresie, w sposob i w czasie okreslonym
w porozumieniu z korzystajacym. Porozumienie powinno zawiera¢ postanowienie o
mozliwos$ci jego rozwigzania;

b) na zgdanie wolontariusza lub dyrektora szkoty korzystajacy jest obowigzany potwierdzi¢
na pismie tre§¢ porozumienia, a takze wydac¢ pisemne zaswiadczenie o wykonaniu
swiadczen przez wolontariusza, w tym o zakresie wykonywanych $wiadczen;

C) na prosbe wolontariusza korzystajacy moze przedtozy¢ pisemna opini¢ o wykonaniu
swiadczen przez wolontariusza lub dokona¢ wpisu w dzienniczku wolontariusza;

d) jezeli $wiadczenie wolontariusza wykonywane jest przez okres dtuzszy niz 30 dni,
porozumienie powinno by¢ sporzadzone na pi$mie. Wolontariusz ma prawo do
informacji o przyshugujacych jemu prawach i cigzacych obowiazkach, a takze o ryzyku
dla zdrowia 1 bezpieczenstwie zwigzanym z wykonywanymi $wiadczeniami oraz o
zasadach ochrony przed zagrozeniami;
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f)

9)
h)

)

korzystajacy zapewnia wolontariuszowi bezpieczne i1 higieniczne warunki wykonywania
przez niego §wiadczen, w tym — W zalezno$ci od rodzaju §wiadczen i zagrozen
zwigzanych z ich wykonywaniem — odpowiednie srodki ochrony indywidualnej. W
przypadku $§wiadczenia wolontariatu na rzecz szkoty obowigzek ten cigzy na dyrektorze
szkoty, a w przypadku, gdy wolontariat organizowany jest poza szkota odpowiedzialno$¢
ponosi opiekun prowadzacy uczniéw na dziatania;

W porozumieniu wolontariusza podpisuje dyrektor szkoty. W przypadku, gdy dziatania w
ramach wolontariatu wykonywane sg na terenie szkoty lub poza szkotg pod nadzorem
nauczyciela mozna odstgpi¢ od sporzadzenia porozumienia;

korzystajacy moze zapewni¢ wolontariuszowi ubezpieczenie od odpowiedzialno$ci
cywilnej, w zakresie wykonywanych swiadczen;

wolontariuszowi, ktory wykonuje §wiadczenia przez okres nie dtuzszy niz 30 dni,
korzystajacy zobowigzany jest zapewni¢ ubezpieczenie od nast¢pstw nieszczesliwych
wypadkow;

korzystajacy moze pokrywac koszty szkolen wolontariuszy w zakresie wykonywanych
przez nich §wiadczen;

w przypadku, gdy wolontariusz podejmuje si¢ dziatan poza godzinami szkolnymi, bez
uzgodnienia z opiekunem Szkolnego Wolontariatu szkota nie ponosi odpowiedzialnosci.

§74.

. Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajacy uznanie dla jego
dziatalnosci.

Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalno$¢ wolontariatu 1
spoleczng na rzecz szkoty przy ocenianiu zachowania ucznia, zgodnie z zasadami opisanymi
w statucie szkoty.

a)
b)
c)
d)
e)

Formy nagradzania:

pochwata dyrektora na szkolnym apelu;

przyznanie dyplomu;

wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego;

pisemne podzigkowanie dla rodzicow;

wpisanie informacji o dzialalnosci spotecznej w ramach wolontariatu na §wiadectwie
ukonczenia szkoly.

Rozdziat 3

Wspbdlpraca z rodzicami

8§75.

Szkota traktuje rodzicow jako pelnoprawnych partneréw w procesie edukacyjnym,
wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.

Aktywizowanie rodzicoOw 1 uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty realizowane
jest poprzez:
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1) pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu si¢ z zadan opiekunczych i wychowawczych
przez:
a) organizowanie warsztatow i szkolen w ramach pedagogizacji rodzicow,
b) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudno$ci zwigzanych z
wychowaniem dziecka;
2) doskonalenie form komunikacji pomigdzy szkola a rodzinami uczniéw poprzez:
a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,
b) przekazywanie informacji przez korespondencje, e- dziennik, e-maile, telefonicznie,
stron¢ www, inne materiaty informacyjne;
3) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicow w realizacji zadan szkoty przez:
a) zachecanie do dziatan w formie wolontariatu,
b) inspirowanie rodzicéw do dziatania,
C) wspieranie inicjatyw rodzicow,
d) wskazywanie obszarow dziatania,
e) upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicow;
4) wlaczanie rodzicoOw w zarzadzanie szkota, poprzez angazowanie do prac rady rodzicow,
zespolow, ktore biorg udziat w podejmowaniu waznych dla szkoty decyz;ji;
5) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie
rozwigzywania problemow dzieci przez:
a) ustalanie form pomocy,
b) zapewnianie cigglosci opieki nad dzieckiem,
C) angazowanie uczniow z zycie lokalnej spotecznosci.
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DZIAL VII System doradztwa zawodowego

Rozdziat 1

Zalozenia programowe

876.

1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu koordynacje¢ dziatan

podejmowanych w szkole w celu przygotowania uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia i

zawodu.

2. Gloéwnym celem systemu doradztwa zawodowego jest pomoc w rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwo$ci, zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji ucznidéw waznych
przy dokonywaniu w przysztosci wybordéw edukacyjnych i zawodowych.

3. Na kazdy rok szkolny doradca zawodowy opracowuje program realizacji doradztwa
zawodowego, ktory zatwierdza dyrektor szkoty.

4. Glowne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:
1) wspieranie uczniéw w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;
2) wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mtodziezy;
3) rozpoznawanie zapotrzebowania uczniow na informacje dotyczace edukacji i kariery;
4) gromadzenie, aktualizowanie 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;
5) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;
6) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych wspierajacych uczniow w swiadomym
wyborze szkoty;
7) wspieranie dziatan szkoty majacych na celu optymalny rozwdj edukacyjny i zawodowy
uczniow;
8) wspolpraca z instytucjami wspierajacymi realizacj¢ wewngtrznego systemu doradztwa
zawodowego;
9) w zakresie wspOtpracy z rodzicami:
a) podnoszenie umiejetnosci komunikowania si¢ ze swoimi dzieémi,
b) doskonalenie umiejetnosci wychowawczych,
C) przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szkdt ponadpodstawowych,
d) indywidualne spotkania z rodzicami, ktorzy zgtaszaja potrzebe doradztwa zawodowego.

Rozdziat 2

Sposoby realizaciji dziatan doradczych

877.

1. Dzialania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formach:
a) zaje¢ grupowych w klasach VII -VIII ze szkolnym doradcg w wymiarze 10 godzin w
jednym roku szkolnym;
b) pogadanki, warsztaty, projekcja filméw edukacyjnych, prezentacje realizowane na
godzinach wychowawczych;
c) spotkania z przedstawicielami wybranych zawodow;
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d)
e)
f)

9)
h)
i)
)

wycieczki zawodoznawcze do zaktadéw pracy i instytucji ksztatcacych;

konkursy;

udzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztalcenia zawodu 1
planowania dalszej kariery zawodowej;

udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla uczniow, rodzicow i nauczycieli,
gieldy szkot ponadpodstawowych;

obserwacja zaj¢¢ praktycznych w szkotach zawodowych;

wywiady i spotkania z absolwentami;

obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne z zakresu ksztatcenia, ktore majg na celu zapoznanie
uczniow z wybranymi zawodami, ksztaltowanie pozytywnych postaw wobec pracy |
edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

2. Poradnictwo zawodowe w ramach pracy z uczniami obejmuje:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

pomoc w wyborze szkoty ponadpodstawowe;;

poznawanie siebie, zawoddow;

analize rynku pracy i mozliwos$ci zatrudnienia;

indywidualng prace z uczniami majacymi problemy z wyborem szkoty;
pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego;

konfrontowanie samooceny ucznidéw z wymaganiami szkét 1 zawodows;
przygotowanie do samodzielno$ci w trudnych sytuacjach zyciowych.

Rozdzial 3

Zadania 1 obowiazki doradcy zawodowego

8§78.

1.Zadania szkolnego doradcy zawodowego:

a)

b)
c)

d)

e)

f)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw i stuchaczy na dziatania
zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego;

prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

opracowywanie we wspolpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujacymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami, programu
realizacji doradztwa zawodowego, oraz koordynowanie jego realizacji;

wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych si¢ oddziatami,
w zakresie realizacji dziatan okre§lonych w programie realizacji doradztwa zawodowego;
koordynowanie dzialalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

realizowanie dziatan wynikajacych z programu realizacji doradztwa zawodowego.
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DZIAL VIII Organizacja szkoty

Rozdziat 1
Baza szkoly

§79.

1. Do realizacji zadan statutowych szkoty, szkota posiada:

a) sale lekcyjne z niezb¢dnym wyposazeniem;

b) bibliotekg;

€) pracowni¢ komputerowg z dostgpem do Internetu;
d) salg gimnastyczng;

e) boisko sportowe przy szkole;

f) gabinet logopedyczny;

g) gabinet medycyny szkolnej;

h) s$wietlice szkolng;

1) plac zabaw.

Rozdziat 2

Organizacja nauczania w szkole

8§80.

. Zajgcia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynaja si¢ w szkole w pierwszym powszednim
dniu wrzes$nia, a konczg si¢ w pierwszy piatek po 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien
wrzesnia wypada w piatek lub sobote, zajecia w szkole rozpoczynaja si¢ w najblizszy
poniedziatek po dniu pierwszego wrzesnia.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

Okresy, na ktore dzieli si¢ rok szkolny opisane sg w Planie Pracy Szkoty.

. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, rady rodzicoOw i samorzadu
uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe 1 mozliwo$ci organizacyjne szkoty lub
placowki, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

. Dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4,
moga by¢ ustalone:
a) w dni, w ktorych w szkole odbywa si¢ egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki
w szkole podstawowej;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

b) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone w
przepisach o stosunku panstwa do poszczeg6dlnych kosciotow lub zwigzkéw
wyznaniowych;

C) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub placowki lub
potrzebami spotecznosci lokalne;j.

Dyrektor szkoly w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich
rodzicow/prawnych opiekunéw o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach
wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. W szczeg6lnie uzasadnionych
przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 4, dyrektor szkoty, po zasiegnigciu opinii
Rady Pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego, moze, za zgodg organu
prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony,
jezeli:
a) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;
b) wystapity na danym terenie zdarzenia, ktore mogg zagrozi¢ zdrowiu uczniéw, np. klgski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne.

Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 7 podlegaja odpracowaniu w wyznaczonym przez dyrektora
terminie.

Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny opracowany przez dyrekcje szkoty na podstawie ramowych planéw
nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez
organ prowadzacy szkote.

Dyrektor szkoty przekazuje arkusz organizacji szkoty organowi prowadzacemu szkofe.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoly dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy
organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych.

Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddzial.

Uczniowie w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych,
przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej
klasy i1 danego typu szkoty, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

Podziatu oddziatu na grupy dokonuje si¢ na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw
nauki i1 bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie
ramowych planéw nauczania.

Zajecia edukacyjne w klasach I-11l szkoty podstawowej sg prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 uczniow.

Liczba uczniow w klasach I-TIT moze by¢ zwigkszona do 27, w przypadku konieczno$ci
przyjecia w trakcie roku szkolnego uczniow zamieszkatych w obwodzie szkoty.
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17. W przypadkach zwigkszenia liczby uczniow ponad liczbe 25 w klasach I-I1I dyrektor szkoty
dokonuje:
a) podzialu oddziatu, po uprzednim poinformowaniu Oddziatlowej Rady Rodzicow lub;
b) zatrudnia asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekunicze w danym oddziale bez dokonywania podziatu.

18. Dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od podziatu oddziatu, gdy Oddziatowa Rada Rodzicow
wystapi z pisemnym wnioskiem do dyrektora szkoly z prosba o niedokonywanie dzielenia
grupy, po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

19. Zwigkszony oddzial moze funkcjonowac do zakonczenia | etapu edukacyjnego.

20. Liczebnos¢ uczniéw w klasach IV — VIII okresla organ prowadzacy.

21. Dyrektor szkoty odpowiada za przestrzeganie przepisow dotyczacych liczby uczniow
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony z

uwzglednieniem tych przepisow.

22. W szkole obowigzuje 5-dniowy tydzien nauki.

§81.

1. Oddziat specjalny organizowany jest i dziata w oparciu o przepisy zawarte w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji.

2. W Kklasie specjalnej pracuje nauczyciel wiodacy oraz pomoc nauczyciela.

Rozdziat 3

Dzialalnos¢ innowacyjna

8§82.

1. W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne. Innowacja pedagogiczng sa
nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu
poprawe jakosci pracy szkoty 1 efektywnos$¢ ksztatcenia.

2. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajg¢cia edukacyjne. Innowacja moze by¢
wprowadzona w catej szkole, w oddziale lub grupie.

3. Szkota moze wspotdziataé ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie
dziatalno$ci innowacyjne;.

69



10.

11.

12.

Rozdzial 4
Praktyki studenckie

§83.

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw szkot
wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomi¢dzy dyrektorem szkoty lub - za jego zgoda —z
poszczegolnymi nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaklad kierujacy na praktyke. Za
dokumentacje praktyk studenckich odpowiada upowazniony szkolny opiekun praktyk.

Rozdzial 5

Swietlica szkolna

§84.

Dla uczniéw Klas I-II1, oddziatu specjalnego oraz uczniéw dojezdzajacych, ktorzy musza
dhuzej przebywac¢ w szkole ze wzglgdu na czas pracy ich rodzicoéw lub dojazd do domu w
szkole funkcjonuje swietlica szkolna.

Swietlica jest placowka wychowania pozalekcyjnego.

Podstawowym zadaniem $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki oraz
rozwoju zainteresowan, uzdolnien i umiejgtnosei.

W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie
nie powinna przekraczac 25.

Szczegotowe zasady korzystania ze swietlicy okresla Regulamin Swietlicy.

Zapisy do swietlicy szkolnej prowadzone sg na podstawie podania rodzicéw/prawnych
opiekunéw kierowane do dyrektora szkoty w terminie do 14 wrzes$nia.

Swietlica otwarta jest pie¢ dni w tygodniu w godzinach 12:45 do 15:45.

Swietlica realizuje swoje zadania wg. opiekuniczego, wychowawczego, dydaktycznego i
profilaktycznego planu pracy szkoty.

Swietlica jest organizowana, gdy z uczniéw potrzebujacych statej formy opieki mozna
utworzy¢ nie mniej niz jedng grupe wychowawcza.

Kwalifikowanie 1 przyjmowanie uczniow do $wietlicy dokonuje si¢ na podstawie zgtoszenia
rodzicow/prawnych opiekundw dziecka.

Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z rozktadem zajeé zatwierdzonym przez dyrektora
szkoly.

Grupa wychowawcza sklada si¢ ze statych uczestnikow §wietlicy.



13.

14.

15.
16.

Dzieci uczeszczajace do swietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicow/prawnych
opiekundéw osobiscie lub przez osoby upowaznione.

W przypadku ztozenia przez rodzicow/prawnych opiekundéw o$§wiadczenia okreslajacego
dni i godziny, w ktorych dziecko moze samo wraca¢ do domu, zezwala si¢ na samodzielny
powrét ucznia do domu.

Rodzice s3 zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okreslajacego koniec pracy swietlicy.

Zachowanie uczniéw w §wietlicy, ich prawa 1 obowigzki okresla regulamin §wietlicy.

Rozdzial 6
Biblioteka szkolna

885.

1. Biblioteka jest:

3.

a)

b)
c)

interdyscyplinarng pracownig ogélnoszkolna, w ktorej uczniowie uczestniczg w zajeciach
prowadzonych przez nauczycieli pracujacych w bibliotece (lekcje biblioteczne) oraz
indywidualnie pracuja nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;

osrodkiem informacji dla ucznidéw, nauczycieli i rodzicow;

osrodkiem edukacji czytelniczej 1 informacyjne;.

Zadaniem biblioteki jest:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)
i)
)

gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udost¢pnianie materiatéw bibliotecznych;
obstuga uzytkownikow poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej 1 medioteki;
prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej;

zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikow potrzeb czytelniczych 1 informacyjnych;
podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialne;j;
wspieranie nauczycieli w realizacji ich program6w nauczania;

przysposabianie ucznidéw do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania uczniow
do korzystania z r6znych mediow, zrodet informacji 1 bibliotek;

rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow;

ksztaltowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;
organizowanie wystaw okoliczno$ciowych.

Do zadaf nauczycieli pracujagcych w bibliotece nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a)
b)

c)

udostgpnianie zbioréw biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych,

prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke i jej
zbiory,

udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosci od indywidualnych
zainteresowan i potrzeb,
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d)

e)

wspotpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw, opiekunami organizacji
szkolnych oraz kot zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych szkoty, takze w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniow i
przygotowaniu ich do samoksztalcenia,

udostepnianie zbiorow zgodnie z Regulaminem biblioteki w SPSP w Goérazdzach;

2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a)
b)

c)
d)
€)
f)
9)

h)
i)

)

troszczenie si¢ 0 wlasciwg organizacj¢, wyposazenie 1 estetyke biblioteki,
gromadzenie zbiorow zgodnie z profilem programowym szkoly i jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekcje,

wypozyczanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych,

prowadzenie ewidencji zbioréw,

klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja zbiorow,
organizowanie warsztatu dzialalnosci informacyjne;,

prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej,
indywidualnego pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniow,

planowanie pracy,

sktadanie do dyrektora szkoty $rodrocznego oraz rocznego sprawozdania z pracy
biblioteki i oceny stanu czytelnictwa w szkole,

ma obowiagzek korzysta¢ z dostepnych technologii informacyjnych i doskonali¢ wlasny
warsztat pracy.

4. Nauczyciele zatrudnieni w bibliotece zobowigzani sg prowadzi¢ polityke gromadzenia
zbioroéw, kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli 1 uczniéw, analiza obowigzujacych w
szkole programow i ofertg rynkowa oraz mozliwosciami finansowymi szkoty.

5. Zasady korzystania ze zbiorow okresla Regulamin biblioteki . Godziny otwarcia biblioteki
podawane s3 uczniom w kazdym nowym roku szkolnym.

Rozdziat 7

Zespoly nauczycielskie i zasady ich pracy

886.

1. Zespoty nauczycielskie powotuje dyrektor szkoty.

2. Zespoty nauczycielskie powotuje si¢ celem:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
)

)
k)

planowania i organizacji procesow zachodzacych w szkole;

koordynowania dziatan w szkole;

zwiekszenia skutecznos$ci dziatania;

utatwienia wykonywania zadan stojgcych przed szkota 1 nauczycielami;
doskonalenia umiej¢tnosci indywidualnych;

zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;
doskonalenia wspotpracy zespotowej;

wymiany doswiadczen miedzy nauczycielami;

wykorzystania potencjatu cztonkow grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowania i
organizacji;

ograniczania ryzyka indywidualnych bledow i pomoc tym, ktoérzy maja trudnos$ci w
wykonywaniu zadan;

zwigkszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli,



W szkole powotuje si¢ zespoty state i dorazne.

Zespot staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania, dyrektor szkoty moze
corocznie dokonywa¢ zmiany w sktadzie zespotu statego w przypadku zmian kadrowych na
stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zaj¢c.

Zespoty dorazne (problemowe i1 zadaniowe) powotuje dyrektor do wykonania okresowego
zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespot ulega rozwigzaniu.

Na plenarnej radzie pedagogicznej zespot przedstawia sprawozdanie z prac.

Whisanie nauczyciela w sktad zespolu nie wymaga zgody nauczyciela.
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DZIAL IX Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty

Rozdzial 1
Zadania nauczycieli

§87.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza oraz odpowiada za
jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

§88.

1. Do obowiazkéw nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:
1) dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zajg¢ organizowanych przez
szkole;
2) prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej 1 metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu nauczania
danego przedmiotu, wybor optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu
maksymalnego utatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien,
motywowanie uczniow do aktywnego udziatu w lekcji, formutowania wiasnych opinii i
sadow, wybor odpowiedniego podrecznika ;
3) ksztalcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka;
4) dbanie o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludzmi réznych narodow, ras i $wiatopogladow;
5) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej;
6) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych, a w szczego6lnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;
7) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach, na
obowigzkowych 1 dodatkowych zajeciach;
8) wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomocg psychologiczno-pedagogiczng ucznia,
w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty oczekiwanych
zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;
9) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zajgé) do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach 1
oddziatach ogdélnodostepnych lub integracyjnych albo przepiséw w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach,
szkotach i oddziatach oraz w osrodkach,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,

€) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej opinii,



d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit. a — ¢ , ktory objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktérym mowa w
przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach;

e) posiadajgcych opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania okreslonych
¢wiczen na wychowaniu fizycznym.

10) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezgce wiedzy i

umiejetnosci uczniow z zachowaniem wspierajacej i motywujacej funkcji oceny;

11) uzasadnianie wystawianych ocen w sposob okre$lony w wewnatrzszkolnym systemie

oceniania;

12) zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica;

13) udostepnianie pisemnych prac uczniow zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami;

14) informowanie rodzicow o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach wedtug

formy ustalonej w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania;

15) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in.

poprzez pomoc w rozwijaniu szczeg6lnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie do
udziatu w konkursach, zawodach;

16) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych ucznidow, rozpoznanie

mozliwosci 1 potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca;

17) wspotpraca z wychowawcg i samorzadem klasowym;

18) indywidualne kontakty z rodzicami uczniéw;

19) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,

aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i udziat w lekcjach

kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach
doskonalenia organizowanych przez instytucje w porozumieniu z dyrekcja szkoty;

20) aktywny udziatl w zyciu szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach

organizowanych przez szkote, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole

przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjnej;

21) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne petnienie dyzuru przez catg przerwe

mig¢dzylekcyjng, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy, punktualne
rozpoczynanie i koficzenie zaj¢¢ oraz innych zapisow Kodeksu Pracy;

22) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie

prawidlowych wpiséw do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentow;

23) kierowanie si¢ w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci

osobistej ucznia;

24) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniow i rodzicow;

25) przestrzeganie zasad wspolzycia spolecznego i dbanie o wlasciwe relacje pracownicze;

26) dokonanie wyboru podrgcznikow i programu nauczania lub opracowanie wlasnego

programu nauczania i zapoznanie z nimi uczniéw i rodzicéw, po uprzednim przedstawieniu

ich do zaopiniowania przez Rade Pedagogiczna;

27) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole.
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§89.

1. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:

a)

b)

zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami
lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okre§lonym przepisami dla danego
stanowiska;

zajecia 1 czynnosci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem i
doskonaleniem zawodowym.

Rozdzial 2
Zadania wychowawcoéw klas

§90.

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegolnosci:

a)

b)
c)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole uczniow
pomiedzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

a)
b)

f)
9)

h)
i)

)
K)

blizsze poznanie ucznidéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych i
bytowych, ich potrzeb i1 oczekiwan;

rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankow;

wnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczna,

tworzenie srodowiska zapewniajagcego wychowankom prawidlowy rozw9j fizyczny 1
psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosferg bezpieczenstwa i zaufania;

utatwianie adaptacji w Srodowisku rowiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktéw z rOwiesnikami;

pomoc w rozwigzywaniu napi¢¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;

organizowanie zycia codziennego wychowankéw w szkole, wdrazanie ich do wspotpracy
1 wspotdziatania z nauczycielami 1 wychowawcg;

realizacje planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;

utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zroznicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu udzielania
im pomocy w nauce;

rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia
Sig;

wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnos$ci, do prawidtowego i efektywnego
organizowania sobie pracy;

systematyczne interesowanie si¢ postepami (wynikami) uczniéw w nauce;

76



m) wdrazanie wychowankow do spotecznego dziatania oraz ksztaltowania wlasciwych
postaw moralnych, ksztalttowanie wtasciwych stosunkow migdzy uczniami;

n) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych pozyteczne i wartosciowe spedzanie czasu
wolnego, pobudzanie do réznorodnej dziatalnosci i aktywnosci sprzyjajacej wzbogacaniu
osobowosci 1 kierowanie tg aktywno$cia;

0) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.

poprzez organizacje¢ zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdow, wyjazdow na ,,
zielone szkoty”;

p) tworzenie warunkow umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania si¢ nie tylko
zdolnosciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i 0sob
drugich- zdolno$ciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi,
przymiotami ducha i charakteru;

g) wdrazanie uczniéw do dbania o zdrowie, higieng osobistg i psychiczng, o stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza
szkota;

r) wspotpraca z rodzicami, opiekunami uczniéw;

S) udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organdw szkoty i1 innych instytucji z wnioskami o
udzielenie pomocy.

2. Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankéw po zasiggnieciu opinii
ucznia, jego kolegéw i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod i udzielania
kar.

3. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych dotyczacych
klas:

a) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;

b) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;

c) wypisuje $wiadectwa szkolne;

d) wykonuje inne czynnos$ci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami
wladz szkolnych, poleceniami dyrektora szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;.

Rozdziat 3

Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom

8§91.

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniéw, nad ktérymi
sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.

2. Nauczyciel jest zobowigzany:
a) skrupulatnie przestrzegac i stosowac przepisy i zarzadzenia odnosnie bhp i p. poz., a
takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu;
b) petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez dyrektora szkoty;
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f)

9)
h)

i)

zapewni¢ wlasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom biorgcym udziat w pracach na
rzecz szkoty i1 srodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po zaopatrzeniu uczniow w
odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i1 srodki ochrony indywidualne;;

do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych miejsc osoby powierzone
opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zajec;

do zaznajamiania ucznidow przed dopuszczeniem do zaje¢ w pracowniach
przedmiotowych z regulaminem i zasadami BHP w nich obowigzujacych;
nierozpoczynania zaj¢¢, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktorych maja
by¢ prowadzone zajecia stan znajdujacego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenia dla
bezpieczenstwa;

do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zaje¢¢ edukacyjnych oraz
respektowania prawa uczniéw do przerw miedzylekcyjnych;

organizujac wyjscie uczniow ze szkoty lub wyjazd na wycieczke ,przestrzegac zasad
ujetych w Regulaminie wycieczek szkolnych , obowigzujacym w szkole;

do zapoznania si¢ 1 przestrzegania Instrukcji bezpieczenstwa pozarowego w szkole.

Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa 1
poinformowania o tym fakcie dyrektora szkoty .

.

b)
c)

d)

e)
f)

9)

a)
b)
c)
d)

Nauczyciel w trakcie prowadzonych zajg¢ w klasie:

musi sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji nie zagrazajg bezpieczenstwu
ucznidw 1 nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa
nauczyciel ma obowiazek zgtosi¢ to do dyrektora szkoty celem usunigcia usterek. Do
Czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmoéwié prowadzenia zaje¢ w danym
miejscu;

podczas zaj¢¢ nauczyciel nie moze pozostawic¢ uczniéw bez zadnej opieki;

w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, musi udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O
zaistnialej sytuacji nalezy powiadomi¢ rodzicow ucznia. Jesli jest to nagly wypadek
powiadomi¢ dyrektora szkoty;

nauczyciel powinien kontrolowa¢ wlasciwa postawe uczniow w czasie zaje¢. Korygowac
zauwazone bledy i dba¢ o czystos¢, tad i porzadek podczas trwania lekcji i po jej
zakonczeniu;

ucznidéw chcacych skorzystaé z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;

przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej,
zapewnienia wlasciwego oswietlenia i temperatury;

nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjne;j.

Wychowawcy klas sa zobowigzani zapozna¢ uczniow z:

zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

z planami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;

zasadami zachowania 1 wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.
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Rozdzial 4

Pracownicy szkoly

§92.

1. Do prac administracyjnych i gospodarczych szkota zatrudnia pracownikow
niepedagogicznych. Pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni sg zgodnie z przepisami
Kodeksu pracy.

2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzega¢ szczegdlowy zakres
obowigzkoéw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdtowego zakresu obowigzkow
jest potwierdzane podpisem pracownika.
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DZIAL X Obowigzek szkolny

Rozdziatl 1

Informacije ogdélne

8§93.

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku
zycia.

§94.

1. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé dziecko, ktore w
danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do
podjecia nauki szkolne;j.

2. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje dyrektor
szkotly po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

3. Dziecko, ktore zostalo wczesniej przyjete do szkoly podstawowej, jest zwolnione z
obowigzku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

Rozdziat 2

QOdroczenie obowiazku szkolnego

8§95.

1. Odroczenia obowiazku szkolnego dokonuje dyrektor szkoly podstawowej do ktorej zostato
przyjete dziecko.

2. Odroczenia dokonuje si¢ na wniosek rodzicéw. Rodzic jest obowigzany dostarczy¢ opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.

3. Wniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat. Odroczenie
dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpocza¢ lub juz rozpoczeto spetnianie
obowigzku szkolnego.

4. Dyrektor szkoly podstawowej w sytuacji, gdy odroczenie dotyczy dziecka z poza obwodu
szkoty, zawiadamia dyrektora szkoty ,,obwodowej” dla dziecka o odroczeniu przez niego
spetniania obowigzku szkolnego.



Rozdzial 3

Inne formy spelniania obowiazku szkolnego

896.

1. Obowiazek szkolny moze by¢ takze spetniany przez dziecko poza szkolg na podstawie
decyzji administracyjnej dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka i na wniosek
rodzica/prawnego opiekuna. Sposdb postgpowania w tym zakresie reguluje art. 16 ust. 8 - 14
ustawy o systemie oswiaty.

2. Dziecko spetniajac odpowiednio obowigzek szkolny w formie, jak w ust. 1 moze otrzymac
$wiadectwo ukonczenia poszczeg6lnych klas szkoty lub ukonczenia tej szkoty na podstawie
egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktorej dyrektor zezwolit na
taka forme¢ spelniania obowigzku szkolnego lub nauki.

3. Za spelianie obowiazku szkolnego uznaje si¢ rowniez udzial dzieci i mtodziezy
uposledzonej umystowo w stopniu glebokim w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych,
organizowanych zgodnie z odr¢gbnymi przepisami.

§97.

Niespelianie obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki podlega egzekucji w trybie
przepiséw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

§98.

Przez niespetnienie obowigzku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w
okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zaj¢ciach edukacyjnych w szkole
podstawowej.

8§99.

1. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
a) dopelnienia czynnosci zwiagzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
b) zapewnienia regularnego uczg¢szczania na zajecia szkolne;
€) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec;
d) informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty podstawowej w
obwodzie ktorych dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego poza szkota
obwodowa.
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DZIAL XI Prawa 1 obowigzki ucznia SPSP w Gorazdzach

Rozdziat 1
Uczen szkoty

§100.

1. Wszyscy uczniowie szkoly sg rowni wobec prawa bez wzglgdu na roznice rasy, pici, religii,
pogladéw politycznych czy innych przekonan, narodowosci, pochodzenia spotecznego,
majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

2. Traktowanie uczniow szkoty:

a) nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajacemu traktowaniu
lub karaniu;

b) Zaden uczen szkoly nie moze podlega¢ arbitralnej i bezprawnej ingerencji w sfere jego
zycia prywatnego;

C) szerzenie nienawisci lub pogardy, wywolywanie wasni lub ponizanie ucznia szkoty ze
wzgledu na rdznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane i karane;

d) nikogo nie wolno zmusza¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynnosciach,
obrzedach religijnych lub nauce religii;

e) kazdy bez wzgledu na swoj wiek i funkcje w szkole ma obowigzek:

f) poszanowania godno$ci osobistej, dobrego imienia i whasnos$ci pozostatych 0sob,

g) przestrzegania zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach z innymi ludzmi,

h) zachowania tajemnicy dotyczacej waznych spraw osobistych i rodzinnych,

1) zabronione sg wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej osoby oraz uzywanie
wulgarnych stow, zwrotow i gestow;

J) nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkcji, sity fizycznej lub
psychicznej do naruszania godnosci i praw innego cztowieka.

3. Wszyscy uczniowie odpowiadaja za dobra materialne zgromadzone w szkole.
4. Uczen 1jego rodzice odpowiadajg materialnie za Swiadomie wyrzadzone przez ucznia szkody.

5. Wszyscy uczniowie naszej szkoty majg obowigzek troszczy¢ sie o honor szkoty i kultywowac
jej tradycje.

Rozdziat 2

Prawa i obowiazki uczniéw

8101.

1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:

a) opieki zardbwno podczas lekcji, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych;
b) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spgdzanego w szkole;
¢) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;
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d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
K)
1)

pomocy w przygotowaniu do konkursow i olimpiad przedmiotowych;

zapoznania si¢ z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegolne oceny;
jawnej 1 umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami
wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkdéw spotecznosci
szkolnej;

reprezentowania szkoly w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie ze
swoimi mozliwo$ciami i umiejgtnosciami;

realizacji autorskiego programu wychowawczego opracowanego przez wychowawce
klasy;

indywidualnego toku nauki, po spetnieniu wymagan okreslonych w odrebnych
przepisach;

korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;
korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

m) korzystania z bazy szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedlug zasad

n)

0)

p)
a)

y

s)
)

u)

v)

okreslonych przez dyrektora szkoty;

wptywania na zycie szkoly poprzez dziatalno§¢ samorzadowa;

zwracania si¢ do dyrektora, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych oraz
oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszaja one praw innych;
wypoczynku podczas przerw $§wiatecznych i ferii szkolnych bez konieczno$ci odrabiania
pracy domowej;

zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na
zajeciach informatyki i technologii informacyjnej po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty
wydanej na podstawie zaswiadczenia lekarskiego stanowigcego wniosek o takie
zwolnienie;

by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do samorzadu;

sktadania egzaminu poprawkowego, jezeli w koncowo rocznej klasyfikacji uzyskatl ocene
niedostateczng z jednych zaje¢¢ edukacyjnych; w wyjatkowych przypadkach Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin poprawkowy z dwoch zajec¢
edukacyjnych;

sktadania egzaminu klasyfikacyjnego na pisemng prosbe rodzicéw/prawnych opiekunow;
uzyskania informacji o przewidywanych ocenach okresowych (rocznych) na tydzien, a o
ocenach niedostatecznych na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej;

W) poprawy ocen Srodokresowych w terminie i w sposob ustalony z nauczycielem

przedmiotu, a jednej z ocen koficowo rocznych na egzaminie poprawkowym z wyjatkiem
klasy programowo najwyzszej;

2. Kazdemu uczniowi oraz jego rodzicom przystuguje prawo ztozenia skargi w przypadku
naruszenia praw ucznia.

4.

Skarge w formie pisemnej sktada si¢ do dyrektora szkoty w ciggu 14 dniu od wystapienia
naruszenia praw ucznia.

W przypadku gdy osobg naruszajaca prawa ucznia jest dyrektor, skarge sktada si¢ do
Opolskiego Kuratora O$wiaty w terminie 14 dni od wystapienia sytuacji naruszajacej prawa
ucznia.
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§102.

1. Kazdy uczen ma obowigzek:
b) przestrzegania postanowien zawartych w statucie;
C) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig;
d) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych, aktywnego uczestniczenia w
obowigzkowych i wybranych przez siebie zajeciach, uzupetniania brakéw wynikajacych z
nieobecnosci;
e) bezwzglednego podporzadkowania si¢ zaleceniom dyrektora szkoty, nauczycieli oraz
ustaleniom samorzadu szkoty lub klasy;
f) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym:

a. okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b. szanowania godnosci osobistej, pogladéw i przekonan innych ludzi,

C. przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci 1 wulgarnosci.
g) troszczenia si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad;
h) przychodzenia do szkoty przynajmniej na 10 minut przed rozpoczeciem swojej pierwszej
lekcji w danym dniu;
i) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajgcia (spdznienie ucznia na lekcje
powyzej 15 minut jest traktowane jako nieobecno$¢ i powinno by¢ usprawiedliwiane jak
kazda inna godzina nieobecnosci);
J) usprawiedliwiania niecobecno$ci wg ustalonych zasad:

a. kazda nieobecno$¢ powinna by¢ usprawiedliwiona w dniu powrotu do szkoty,

b. jezeli uczen jest chory i nicobecno$¢ zapowiada si¢ na czas dtuzszy niz 3 dni,
rodzic/ opiekun ma obowigzek poinformowania o tym wychowawce klasy,

c. w przypadku gdy nieobecno$¢ nie zostanie usprawiedliwiona w ustalonym
terminie, wszystkie godziny traktowane sg jako nieusprawiedliwione,

d. w przypadku gdy uczen jest nicobecny i nieusprawiedliwiony powyzej 14 dni,
zostaje zwotany zespot interwencyjny,

e. dalsze dzialania prowadzone sg zgodnie z zaleceniami zespotu interwencyjnego,

f. rodzic/opiekun moze zwolni¢ ucznia z pojedynczych zaje¢ w uzasadnionych
przypadkach,

g. zwolnienia z ¢wiczen na lekcji wychowania fizycznego z catosci lub czesci roku
szkolnego winny by¢ dostarczone do dyrektora w ciggu 7 dni od daty
wystawienia przez lekarza,

h. z¢wiczen na lekcji wychowania fizycznego (z catosci lub czgsci roku szkolnego)
zwalnia dyrektor szkoty w oparciu o zwolnienie lekarskie,

I. rodzic/opiekun moze zwolni¢ pisemnie ucznia z ¢wiczen wychowania fizycznego
na pojedynczej godzinie w uzasadnionych przypadkach, nie czesciej niz 5 razy w
semestrze,

J. zwolnienie z ¢wiczen nie oznacza zwolnienia z obecnosci na lekcji wychowania
fizycznego zwolnienie z lekcji ucznia nie ¢wiczacego jest mozliwe wtedy, gdy
rodzic poprosi o to na pismie z klauzulg ,,na moja odpowiedzialnos$¢” i gdy jest to
pierwsza lub ostatnia lekcja;

K) uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, udziat traktowany
jest na réwni z uczestnictwem na zaj¢ciach szkolnych;

I) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;

m) stwarzac¢ atmosferg wzajemnej zyczliwosci;

n) dbac o zdrowie , bezpieczenstwo swoje i kolegdw, wystrzega¢ sie wszelkich szkodliwych
nalogdéw: nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac¢ srodkéw odurzajacych;

0) pomagac kolegom w nauce, a szczegolnie tym, ktorzy majg trudno$ci powstate z
przyczyn od nich niezaleznych;
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p) przestrzega¢ zasad higieny osobistej, dba¢ o estetyke ubioru;
q) posiada¢ aktualne wyniki okresowych badan lekarskich wykonywanych wg.
harmonogramu badan.

§103.

1. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia na zaj¢ciach wychowania fizycznego 1 z pracy przy komputerze na zaj¢ciach
informatyki, drugiego jezyka ma prawo do zwolnienia z zaj¢¢ z tego przedmiotu po
spetnieniu warunkow:

a) lekcje wychowania fizycznego, informatyki, drugiego jezyka z ktorych uczen ma by¢
zwolniony umieszczone sg w planie zaje¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu;

b) rodzice ucznia wystapia z podaniem do dyrektora szkoty, w ktorym wyraznie zaznacza,
ze przejmuja odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajgciach.

2. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajeciach
informatyki lub technologii informacyjnej, drugiego jezyka ma obowigzek uczeszczac na
lekcje tego przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zaje¢ sg one umieszczone w danym
dniu pomiedzy innymi zajeciami lekcyjnymi.

3. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zajg¢ wychowania fizycznego lub wybranych
¢wiczen fizycznych, informatyki lub technologii informacyjnej, drugiego jezyka po
otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

§104.

1. W ostatnim tygodniu nauki (VIII klasa, zmiana szkoty) uczen ma obowigzek rozliczyc¢ si¢ ze
szkota.

2. Potwierdzeniem rozliczenia jest wypetniona karta obiegowa.

8§105.

1. Uczniom nie wolno:

a) przebywaé w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykow i innych srodkow o podobnym
dziataniu;

b) wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykéw i innych srodkow o podobnym dziataniu;

C) wnosi¢ na teren szkoly przedmiotoéw i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu,

d) wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zaj¢c;

e) spozywac positkdw i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych bez zgody nauczyciela;

f) rejestrowac przy pomocy urzagdzen technicznych obrazoéw i dzwigkow bez wiedzy i
zgody zainteresowanych;

g) uzywac podczas lekcji telefondw komaorkowych;

h) zaprasza¢ obcych osob do szkoty.



Rozdzial 3
Strdj szkolny

§106.

Szkota zobowigzuje uczniéw do noszenia estetycznego i schludnego stroju uczniowskiego w
odpowiednim stonowanym kolorze. Strdj nie powinien zwraca¢ szczegdlnej uwagi i
wzbudza¢ kontrowersji.

Zabrania si¢: noszenia zbyt krotkich spddnic, strojéw odkrywajacych biodra, brzuch,
ramiona oraz z duzymi dekoltami.

Zabrania si¢: farbowania wlosow, niestosownej fryzury, makijazu, malowania paznokei,
noszenia duzej ilo$ci bizuterii.

. Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukdw - rowniez w jezykach
obcych oraz zawiera¢ niebezpiecznych elementow.

Podczas uroczystosci z okazji rozpoczecia 1 zakonczenia roku szkolnego oraz Dnia
Edukacji, Narodowego Swigta Niepodlegtosci, Swicta Konstytucji 3 Maja, obowiazuje
ucznidw stroj galowy, tj. elegancka biata bluzka lub koszula, spodnie lub spoédnica w
kolorze granatowym lub czarnym. Str6j galowy obowigzuje takze w przypadku innych
waznych uroczystosci, o ktdrych uczniowie i rodzice sg informowani odpowiednio
wczesniej.

Rozdziat 4

Zasady korzystania z telefondOw komdrkowych i innych urzadzeh

8107.

. Uczen na odpowiedzialno$¢ swojg 1 rodzicow lub prawnych opiekunéw przynosi do szkoty
telefon komorkowy lub inne urzadzenia elektroniczne np. odtwarzaczy MP3.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zaginigcie tego rodzaju sprzetu.

W czasie lekcji obowigzuje zakaz uzywania telefondw komorkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych np. dyktafonow, odtwarzacze MP3.

Poprzez ,,uzywanie" nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu komorkowego):
a) nawigzywanie polaczenia telefonicznego;

b) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobnej;
C) rejestrowanie materialu audiowizualnego;

d) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;
e) transmisja danych;
f) wykonywania obliczen.
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5. W przypadku innych urzadzen elektronicznych np. odtwarzaczy MP3 pojecie ,,uzywanie”
dotyczy wszystkich w/w punktoéw mozliwych do wykonania na danym urzadzeniu.

6. Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych (lub w razie przebywania w szkolnej $wietlicy,
bibliotece) uczen ma obowiazek wytaczy¢ i schowaé aparat telefoniczny.

7. Nagrywanie dzwigku i obrazu za pomocg telefonu jest mozliwe jedynie za zgoda osoby
nagrywanej i fotografowanej oraz nauczyciela.

8. W przypadku tamania przez ucznia regulaminu na lekcjach lub na terenie szkoty:

a) nauczyciel odnotowuje ten fakt w postaci uwagi;

b) nauczyciel/wychowawca powiadamia o zaistniatej sytuacji rodzica/ prawnego opickuna;

€) wylaczony telefon ucznia zostaje przekazany do ,,depozytu” znajdujacego si¢ u
wychowawcy klasy;

d) informacja o depozycie (od wychowawcy klasy lub nauczyciela) zostaje przekazana do
rodzicow/prawnych opiekundw ucznia;

e) rodzic (prawny opiekun) jest zobowigzany osobiscie odebra¢ aparat lub inne urzadzenie
elektroniczne.

9. Odmowienie przez ucznia oddania telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego skutkuje
wpisem uwagi i upomnieniem dyrektora szkoty. W skrajnych sytuacjach uczen moze
otrzymac¢ nagane dyrektora szkoty.

Rozdziat 5
Nagrody

§108.

1. Uczen szkoly moze otrzymac¢ nagrody i wyrdznienia za:
a) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty;
b) wzorowa postawg;
C) wybitne osiggnigcia;
d) dzielnos¢ i odwagg.

2. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela,
Samorzadu Uczniowskiego oraz Rady Rodzicdw, po zasiggnieciu opinii Rady
Pedagogicznej.

3. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagréd dla uczniow:
a) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich;
b) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;
c) dyplom;
d) nagrody rzeczowe.

4. Nagrody finansowane sg przez rade¢ rodzicéw , w miar¢ mozliwosci przez sponsorow.
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5. Uczen otrzymuje wyrdznienie w postaci $wiadectwa z biato-czerwonym paskiem pionowym
i nadrukiem ,,z wyr6znieniem”, jesli w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat §rednig ocen
wszystkich przedmiotéw obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz wzorowe lub bardzo dobre
zachowanie.

6. Uczen otrzymuje stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe, zgodnie z
regulaminem.

Rozdzial 6
Kary

§109.

1. Zakazuje si¢ stosowania kar cielesnych wobec uczniow.

2. Ustala si¢ nast¢pujace rodzaje kar:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

a)
b)

c)
a)
b)

c)

uwaga ustna nauczyciela;

uwaga pisemna nauczyciela;

upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika;

nagana wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do dyrektora;
nagana dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicow;

na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej dyrektor moze wystapi¢ z wnioskiem do
kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy ten:

umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi,
dopuszcza si¢ kradziezy,

wchodzi w kolizje z prawem,

demoralizuje innych ucznidw,

permanentnie narusza postanowienia statutu.

®o0 o

Kara wymierzana jest na wniosek:

wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty;
Rady Pedagogicznej;
innych oséb.

Od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:

wystgpienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze
z wnioskiem o jej uzasadnienie;

wystgpienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze do
Rady Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy;

odwotania si¢ od decyzji Rady Pedagogicznej do kuratora oswiaty w ciggu 7 dni od daty
powiadomienia go o wymierzonej karze.
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Rozdzial 7

Przeniesienie ucznia do innej szkoty

§110.

1. Rada Pedagogiczna szkoty moze podja¢ uchwale o rozpoczeciu procedury karnego
przeniesienia ucznia do innej szkoty. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty
podejmuje Opolski Kurator Oswiaty.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie ucznia do innej
szkoty:

a) swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia
dla innych ucznidéw lub pracownikéw szkoty;

b) rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykow;

c) $wiadome fizyczne i psychiczne zngcanie si¢ nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

d) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

e) kradziez;

f) wyludzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

g) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkoéw spotecznosci szkolnej;

h) czyny nieobyczajne;

i) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu bomby;

J) notoryczne tamanie postanowien Statutu szkoty mimo zastosowania wczesniejszych
srodkow dyscyplinujacych;

K) zniestawienie szkoty, np. na stronie internetowej;

[) fatszowanie dokumentéw szkolnych;

m) popehienie innych czynow karalnych w §wietle Kodeksu Karnego.

3. Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawg do wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty.

§111.

1. Podstawa wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistnialym zdarzeniu oraz
protokot zeznan swiadkow zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (Kodeks
postgpowania karnego), dyrektor niezwtocznie powiadamia organa $cigania.

2. Dyrektor szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje posiedzenie
Rady Pedagogicznej szkoty.

3. Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikéw obrony. Rzecznikami ucznia moga by¢
wychowaweca klasy. Uczen moze si¢ rowniez zwrdci¢ o opini¢ do samorzadu
uczniowskiego.

4. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej pelng analizg postepowania
ucznia jako czlonka spolecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy, wychowawca
klasy zobowigzany jest zachowac obiektywnos¢. Wychowawca klasy informuje Rade



10.

11.

Pedagogiczng o zastosowanych dotychczas srodkach wychowawczych 1 dyscyplinujgcych,
zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej itp.

Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje
uchwate dotyczaca danej sprawy.

Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty dyrektorowi szkoty.

Dyrektor szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje
wykonania uchwaly Rady Pedagogiczne;.

Dyrektor szkoty kieruje sprawg do Opolskiego Kuratora Oswiaty.

Decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisuja rodzice/prawny opiekun.

Uczniowi oraz rodzicom/prawnym opiekunom przystuguje prawo do odwotania si¢ od
decyzji do organu wskazanego w pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej

doreczenia.

W trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszczaé na zajecia do
czasu otrzymania ostatecznej decyzji.
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DZIAL XII Wewnatrzszkolne zasady oceniania

Rozdziatl 1

Informacije ogdélne

8112,

Ocenianiu podlegaja:

osiggnigcia edukacyjne ucznia;
zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do:

a)
b)

wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole program6éw nauczania -
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce¢ oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkdéw ucznia okreslonych w statucie
szkoty.

S
b)
c)
d)
e)
f)

9)

-a)

b)
c)

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze 1 jak powinien dalej si¢ uczy¢;

udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce 1 zachowaniu,

monitorowanie biezacej pracy ucznia;

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudno$ciach w nauce i
zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych §rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec ucznidow objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

ustalanie kryteriow zachowania;

ustalanie ocen biezacych i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowiazkowych oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;
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d) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

e) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

f) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

g) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom informacji
o postegpach i trudno$ciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania
I pisemnych prac uczniow;

7. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione
przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

8. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§113.

1. W ocenianiu obowiazujg zasady:

a) zasada jawnosci ocen zarowno dla ucznia jak jego rodzicow/opiekundéw prawnych;

b) zasada czestotliwosci i rytmiczno$ci - uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie;

C) zasada jawnoSci kryteriow - uczen i jego rodzice/prawni opiekunowie znaja kryteria
oceniania, zakres materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

d) zasada réznorodno$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

e) zasada réznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zré6znicowany
poziom trudnosci 1 dawa¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen;

f) zasada otwartosci - wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji w
oparciu o okresowg ewaluacje.

Rozdziat 2

Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniow

8114,

1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich
rodzicow/prawnych opiekunow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczeg6lnych §rodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych w terminie:
a) ucznidw — na pierwszych lekcjach we wrzes$niu, w trakcie zaje¢ edukacyjnych, co
dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym,
b) rodzicdw — na pierwszym zebraniu we wrzesniu, co potwierdzone jest odpowiednim
zapisem w e-dzienniku,
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c)

uczniow i ich rodzicow — po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach
edukacyjnych z realizowanego przez nauczyciela programu nauczania odpowiednio — na
lekcjach i na najblizszych zebraniach rodzicow, dokumentujac ten fakt jak w
podpunktach a) i b).

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw i ich
rodzicow o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania w terminie:

a)
b)

c)

uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych we wrze$niu, co dokumentowane
jest odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym,

rodzicOw — na pierwszym zebraniu we wrzesniu, co potwierdzone jest odpowiednim
zapisem w e-dzienniku.

Nieobecno$¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzes$niu zwalnia szkote z
obowigzku zapoznania rodzica ze szczegélowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujagcymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi na
nieobecnos¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegélowymi warunkami i
zasadami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 i 2. przekazywane i udostgpniane sg w formie ustnej na

pierwszym zebraniu rodzicéw w miesigcu wrzesniu;

W trakcie catego roku szkolnego, nauczyciel przed rozpoczgtym nowym dzialem

ksztatcenia/ modutem, przekazuje uczniowi wykaz umiejetnosci i wiedzy podlegajacych
ocenianiu w biezacej pracy oraz na testach sprawdzajacych stopien opanowania wiedzy lub
umiejetnosci z tego zakresu materiatu.

Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepubliczne;j

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,

dostosowac¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania

dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
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Rozdzial 3
Rodzaje ocen szkolnych

8§115.

1. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

a) s$rodroczne - na koniec pierwszego poéirocza i roczne — na zakonczenie roku szkolnego,

b) koncowe - sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koncowe
sg rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sg w wyniku
egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania danej edukacji
oraz na podstawie konkursow uprawniajacych do uzyskania oceny celujacej. Oceng
koncowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzszej.

Rozdzial 4

Jawno$¢ ocen

8116.

1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow/opiekunéw prawnych.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejgtnosci lub wiadomosci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika elektronicznego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym
poinformowaniu ucznia o jej skali.

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci i
umiejetnosci uczniow przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajeciach dydaktycznych.
Ocena wpisywana jest do dziennika elektronicznego.

4. Rodzice/prawni opiekunowie majg mozliwo$¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:
a) na zebraniach ogolnych;
b) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;
c) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem.
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Rozdzial 5

Uzasadnianie ocen

8117.

. Nauczyciel uzasadnia kazdg biezacg ocene szkolng.
Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia ustnie.

. Wszystkie oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia
uzasadniane sg pisemnie.

W przypadku watpliwo$ci uczen i rodzic majg prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje bezposrednio
zainteresowanej osobie w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia
lub podczas indywidualnych spotkan z rodzicem.

Rozdziat 6

Skala ocen z zajeé¢ edukacyjnych

§118.

Oceny biezace 1 oceny klasyfikacyjne ustala si¢ w stopniach wedtlug skali:
a) stopien celujacy — 6;
b) stopien bardzo dobry — 5;
c) stopien dobry —4;
d) stopien dostateczny — 3;
e) stopien dopuszczajacy — 2;
f) stopien niedostateczny — 1.

Stopnie biezace zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu.

W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie ,,+” i ,,—", gdzie ,,+” oznacza osiggnigcia
ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,,-”” nizszej kategorii wymagan.

Dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz minus (-) za nieprzygotowanie do
lekcji, aktywno$¢, zadania domowe lub ich brak oraz czastkowe odpowiedzi. (Sposob
przeliczania pluséw i minusOw na poszczegdlne oceny jest okreslony przez Przedmiotowe
Systemy Oceniania z poszczegolnych przedmiotéw. Przyjmuje si¢, ze do otrzymania oceny
bardzo dobrej wymagana jest taka sama ilos¢ plusow, co do otrzymania oceny
niedostatecznej minusow).



5. Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria stopni:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)

e)

posiada pelny zakres wiadomo$ci i umiej¢tnosci zawarty w podstawie programowej
nauczania,

samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia i zainteresowania,

biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych w ramach programu danej klasy, proponuje rozwigzania
nietypowe,

osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i
innych, kwalifikujac si¢ do finalow (w szkole i poza nig),

chetnie wykonuje dodatkowe prace;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)

opanowal na bardzo wysokim poziomie wiedzg¢ i umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej w programie nauczania przedmiotu w danej klasie,

sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujgte programem nauczania,

potrafi zastosowac¢ posiadang wiedze i umiej¢tnosci do rozwigzania zadan problemoéw w
nowych sytuacjach,

stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje si¢ obowigzujaca w
danym przedmiocie terminologia, precyzyjnoscia i dojrzatoscia (odpowiednia do wieku)
wypowiedzi ustnych i pisemnych;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

nie opanowal w pelni wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych programem nauczania w
danej klasie,

poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje, wykonuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomoca nauczyciela,

stosuje podstawowe pojecia 1 prawa ujmowane za pomocg terminologii wtasciwej dla
danej dziedziny wiedzy, wypowiada si¢ klarownie w stopniu zadowalajacym, popelnia
nieliczne usterki stylistyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory opanowatl poziom wymagan podstawowych,

czyli:
a)
b)

c)

opanowat tylko podstawowe wiadomosci i umiejetnosci okres§lone w podstawie
programowej w programie nauczania przedmiotu w danej klasie,

rozwiazuje, wykonuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci,

posiada przecigtny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata kondensacja i
klarownos$¢ wypowiedzi;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory opanowat poziom wymagan koniecznych,

czyli:
a)
b)

c)

posiada konieczne, niezb¢dne do kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztatcenia
wiadomosci 1 umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkow i uogdlnien,
stabo rozumie tre$ci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza
mechanicznie, brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk,

posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne btedy, trudnos$ci w
formulowaniu mysli;
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6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowat poziomu wymagan
koniecznych :

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawami programowymi, a
braki w wiadomos$ciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigzac, wykonac zadan o niewielkim elementarnym stopniu
trudnosci,

c) nie skorzystal z pomocy szkoty, nie wykorzystat szans uzupetienia wiedzy i
umiejetnosci.

§119.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,
muzyKki 1 zaje¢ artystycznych nalezy w szczegolnos$ci bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajeé¢, a w przypadku
wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu w zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia w
dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

Rozdziat 7

Sposoby sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow

§120.

1. Na zajeciach ocenie mogg podlega¢ nastepujgce rodzaje aktywnos$ci uczniow:
1) prace pisemne:

a) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem pisemna
wypowiedz ucznia obejmujaca okreslony przez nauczyciela zakres materiatu trwajaca nie
dluzej niz 2 godziny lekcyjne,

b) kartkéwka, czyli pisemna wypowiedzZ ucznia obejmujaca zagadnienia co najwyzej z 3
ostatnich lekcji, moze by¢ niezapowiedziana,

c) referaty,

d) zadania domowe;

2) wypowiedzi ustne:

a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,

b) wystapienia (prezentacje),

c) samodzielne prowadzenie elementow lekcji;

3) sprawdziany praktyczne;

4) projekty grupowe;

5) wyniki pracy w grupach;

6) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, aloumy, zielniki,
prezentacje Power Point, plakaty, itp.;

7) aktywno$¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach;

8) przygotowanie do uczestnictwa w lekcji.

2. Przyjmuje si¢ nastepujaca ilos¢ ocen w semestrze dla przedmiotow realizowanych w
wymiarze tygodniowym:
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10.

11.

12.

a) jedna godzina tygodniowo- minimum 3 oceny;

b) dwie godziny tygodniowo- minimum 4 oceny;

c) trzy godziny tygodniowo- minimum 5 ocen;

d) cztery i wigcej godziny tygodniowo- minimum 6 ocen.

Procentowa skala ocen, ze sprawdzianow, testow, kartkéwek i zadan klasowych (jednolita w
klasach IV — V111 ):

a) 0% - 30% niedostateczny

b) 31% - 49% dopuszczajacy

c) 50% - 74% dostateczny

d) 75% - 89% dobry

e) 90% - 99% bardzo dobry

f) 100% celujacy

Kazdy sprawdzian uczen musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem — nie
p6zniej jednak niz do dwoch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do szkoly po
czasowej nieobecnosci. W przypadku ponownej nieobecnos$ci ucznia w ustalonym terminie
uczen pisze sprawdzian po powrocie do szkoty. Zaliczenie polega na pisaniu sprawdzianu o
tym samym stopniu trudnosci. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolnié¢
ucznia z zaliczania zaleglego sprawdzianu.

Kazda kartkowka i sprawdzian muszg zostac zaliczone w formie ustalonej z nauczycielem.

Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rownoznaczna z wystawieniem mu oceny
niedostateczne;j.

Uczen moze poprawi¢ ocen¢ w terminie do dwoch tygodni od jej otrzymania lub w terminie
ustalonym przez nauczyciela:

a) z odpowiedzi ustnej, kartkowki, sprawdzianu w przypadku przedmiotow odbywajacych
si¢ w wymiarze 1 lub 2 godzin tygodniowo - szczegdtowe zasady okreslaja
przedmiotowe systemy oceniania;

b) ze sprawdzianu, w przypadku pozostatych przedmiotow.

Przy poprawianiu oceny obowiazuje zakres materiatu, jaki obowiazywat w dniu pisania
sprawdzianu, kartkowki lub odpowiedzi ustnej.

Nauczyciel okresla w Przedmiotowym Systemie Oceniania zasady poprawiania ocen z
przedmiotu, ktérego uczy.

Ilo$¢ braku przygotowania do zaje¢ okresla przedmiotowy system oceniania nauczycieli.

W tygodniu nie moze odbywac si¢ wigcej niz trzy sprawdziany, a w jednym dniu nie wiecej
niz jeden sprawdzian.

Nauczyciel ma obowigzek podaé¢ oceny ze sprawdzianu do wiadomosci uczniow w terminie
do 2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza si¢ przesunigcie terminu, ZWrotu prac
pisemnych w sytuacjach losowych - o czas nieobecnosci nauczyciela oraz w okresach $wiat,
ferii.
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Rozdzial 8
System oceniania na | etapie edukacyjnym oraz w oddziale specjalnym

§121.

1. W klasach I-1II oraz oddziale specjalnym szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny

2.

3.

4.

5.

klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych sa ocenami opisowymi. Roczna opisowa ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez ucznia
wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej dla
danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia
zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wpltywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

W klasach I-111 oraz oddziale specjalnym wprowadza si¢ punktowy system oceniania

biezacych wynikow nauczania:

a) 6 punktow — uczen wspaniale opanowat zakres materiatu przewidziany w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego,

b) 5 punktow - bardzo dobrze opanowat zakres materiatu bedacy przedmiotem oceny,

C) 4 punkty —uczen dobrze orientuje si¢ w danej dziedzinie,

d) 3 punkty — uczen zadowalajagco opanowat material, popetnia btedy, czasami oczekuje
pomocy hauczyciela,

e) 2 punkty —uczen wymaga pomocy nauczyciela, stabo opanowat materiat nauczania,

f) punkt — zdobyte wiadomosci i umiejetnosci sg niewystarczajace, uczen rozwigzuje
zadania wylacznie z pomocg nauczyciela, wymaga wielu dodatkowych ¢wiczen i
powtorzen.

Dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+7, ,,-” oceniajacych aktywno$¢ ucznia na zajeciach oraz
przygotowanie do zaj¢c.
Dopuszcza si¢ w ocenianiu biezgcym stosowanie znakow ,,+7, ,,-” .

Rozdziat 9

Ocenianie zachowania

§122

W Kklasach | - III szkoty podstawowej srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania
$§ ocenami OpiSOWymi.

Sroédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z oddziatu specjalnego
sg ocenami OpisOWymi.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.
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Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng klasyfikacyjng
zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajgé
edukacyjnych oraz promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Srodroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng zachowania — wystawia wychowawca oddziatu po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, ucznidow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

d) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

g) okazywanie szacunku innym osobom.

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, roczng i koncowa oceng klasyfikacyjng
zachowania ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali:

a) Wzorowe;

b) bardzo dobre;

c) dobre;

d) poprawne;

e) nieodpowiednie;

f) naganne.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§123

. Szczegblowe kryteria ustalania oceny zachowania ucznia

. Kazdy uczen na poczatku I i II potrocza otrzymuje z géry po 70 punktow.

. Wszystkie uwagi (pozytywne oraz negatywne) wraz z przyporzadkowang im liczbg punktow
sa na biezaco wpisywane do specjalnego zeszytu, ktory znajduje si¢ w pokoju
nauczycielskim lub do dziennika elektronicznego w miejscu: ,,UWAGI” (musza one by¢
widoczne dla rodzica!). Kazdy uczen ma w ww. zeszycie po jednej stronie na uwagi
pozytywne i po jednej — na uwagi negatywne.

. Zardéwno dodatnie, jak i uyjemne punkty sa wpisywane do ww. zeszytu/dziennika
elektronicznego przez uprawnione do tego osoby (nauczyciele, swiadkowie incydentu,
ktorzy wpisujg uwagi), ktore w takiej notatce umieszczaja:
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4.

date,

krotka informacje, za co przyznano (lub odjeto) punkty,

liczbe punktow (dodatnich lub ujemnych),

czytelny podpis osoby sporzadzajacej wpis- jesli zapis jest w zeszycie.

Zapisy w zeszycie majg forme tabeli:

DATA DZIAEANIE UCZNIA ILOSC PUNKTOW PODPIS

Pod koniec kazdego podirocza, w wymaganym przepisami czasie, wychowawca klasy zlicza
punkty uzyskane przez wychowankéw i przekazuje informacj¢ uczniom i rodzicom o
prognozowanej ocenie zachowania.

Pod koniec potrocza — wychowaweca - na podstawie ilosci zebranych przez kazdego ucznia
punktéw — ustala dla niego klasyfikacyjng cen¢ zachowania wg ponizszej skali:

powyzej 120 punktéw — zachowanie wzorowe

od: 120 do: 96 punktéw — zachowanie bardzo dobre

od: 95 do: 71 punktow — zachowanie dobre

od: 70 do: 51 punktow — zachowanie poprawne

od 50 do: 25 punktoéw — zachowanie nieodpowiednie

ponizej 25 punktow — zachowanie naganne

Oceng koncoworoczng zachowania ustala si¢, sumujac punkty zdobyte w I i II potroczu, a
nastepnie dzielac je przez dwa. Otrzymany iloraz zostaje przelozony na oceng, ktora znajdzie
si¢ na $wiadectwie szkolnym ucznia.

W wyjatkowych sytuacjach, kiedy uczen, w razacy sposéb, swoim zachowaniem narazit
zdrowie lub zycie swoje albo innych oséb, to, mimo uzyskania liczby punktow
pozwalajacych otrzyma¢ mu inng ocen¢ zachowania, b¢dzie ona obnizona do
nieodpowiedniej lub nagannej, w zaleznosci od popelnionego przez ucznia czynu. Decyzja
powyzsza skutkuje automatycznym obnizeniem ilo$ci zdobytych przez ucznia punktow (do
50 pkt. — przy ocenie nieodpowiedniej 1 do 24 pkt. — przy ocenie nagannej).

Uczen nie otrzyma oceny wzorowej, mimo zebrania odpowiedniej liczby punktoéw, kiedy w
ciggu potrocza uzyskat jakiekolwiek punkty ujemne dotyczace ponizej wskazanego
zachowania:

e dziatania narazajace zdrowie i zycie innych oséb,

e posiadanie lub przebywanie pod wptywem uzywek (papierosy, alkohol, narkotyki),

e niewlasciwy stosunek do innych oséb.

10. WYKAZ PUNKTOWANYCH DZIAEAN UCZNIA

POZYTYWNE DZIALANIE LICZBA |[NEGATYWNE DZIALANIA [LICZBA
UCZNIA PUNKTO |UCZNIA PUNKTOW

W UJEMNYCH
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DODATNI
CH

Wykonanie gazetki lub pomocy Kazdorazow [Nieusprawiedliwione spdznienia  |[Kazdorazowo:
dydaktycznych itp. - na rzecz klasy [o: na lekcje -1p.

1-3p.
Zaangazowanie w organizowanie  [Kazdorazow [Opuszczanie lekcji bez 7a kazda
imprez klasowych, np. Andrzejki, |o: usprawiedliwienia (wagary) lekcje:
Dzien Matki, ognisko klasowe, itp. [1 —3p. -2 P.
Wywigzywanie si¢ z powierzonej [Jednorazow [Samowolne (bez poinformowania [Kazdorazowo:
funkcji w klasie (np. 0 n — la, dyrekcji) opuszczanie -5p.
Przewodniczacy, skarbnik, tacznik (w potroczu: fterenu szkoty lub grupy w czasie
biblioteczny) 1-3p. zaje¢ pozalekcyjnych , np.

wycieczKi

Pomoc koledze w nauce (wazny Pomoc Nieuprawnione przebywanie na  [Kazdorazowo:
wktad pracy) jednorazowa terenie szkoty -2p.

- 1p.

Pomoc stata:

jednorazowy

wpis: 10 p.
Nienaganne petnienie obowigzkéw |Po kazdym |Przeszkadzanie na lekcji Kazdorazowo:
dyzurnego — brak skarg (ocenia zakonczony od: -1 do: -
wychowawca) m dyzurze: 3p.

1p.
Udziat w konkursach klasowychi [Udzial: 1 p. [Zucie gumy, jedzenie, picie na Kazdorazowo:
szkolnych (jesli “wygrata” klasa, |Im.-3p. [lekcji -1p.
punkty otrzymujg tylko osoby IIm.-2p.
Zaangazowane) IIm.-1p.
Pomoc w zorganizowaniu imprezy |Kazdorazow [Nieodpowiednie zachowanie na  |[Kazdorazowo:
szkolnej, np. apel, akademia, udziat |o: przerwie, np. wrzaski, bieganie, [od: - 1 do: -
w projektach szkolnych itp. 1-3p. lanie woda, plucie itp. 3p.
Wywiazywanie si¢ z powierzonej |[Jednorazow |[Niewtasciwy wyglad zew. (np. Kazdorazowo:
funkcji w szkole, np. funkcje 0 ubidr, uczesanie, farbowane wtosy,| - 2 p.
petnione w SU W potroczu.: wyzywajacy stroj, makijaz,

3-5p. tatuaze, niewlasciwa bizuteria,

elementy stroju wskazujace na
rzynaleznos¢ do subkultury, itp..)

'Wzorowe petnienie funkcji Jednorazow |Aroganckie, lekcewazace zach.  [Kazdorazowo:
,,bibliotekarza” 0. wobec wszystkich oséb od: - 3 do: -

1-3 p. rzebywajacych na terenie szkoty [5p.
Inicjatywa wlasna ucznia, np. Kazdorazow [Uzywanie wulgarnego stownictwa,[Kazdorazowo:
przygotowanie lekcji, referatow, o: gestow, dzwiekow, itp. -2p.
dodatkowych prac na rzecz klasy, [1-3p.
szkoly srodowiska (wazny wkiad
pracy i uzyskane efekty)
Zaangazowanie w akcje Max. do 10 [Posiadanie i palenie papierosow nalKazdorazowo:
przeprowadzane w szkole, np. p. terenie szkoly oraz na zajeciach. |- 5p.
ukwiecanie klasy 1 szkoty, “géra  |w polroczu [pozaszkolnych org. przez szkote
grosza”, zbieranie nakretek itp.
Przyniesienie daroéw (celowych, Max. do 5 p.[Posiadanie i picie alkoholu na Kazdorazowo:
przydatnych i warto§ciowych) na  |w pdtroczu [terenie szkoty oraz na zajeciach |- 20 p.

rzecz klasy, biblioteki, pracowni lub
szkoty

pozaszkolnych org. przez szkote
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Uczestnictwo w szkolnych zajeciachiJednorazow [Posiadanie lub bycie pod Kazdorazowo:
pozalekcyjnych (bardzo wysoka 0 wplywem narkotykow na terenie |- 30 p.
frekwencja) w potroczu: [szkoty oraz na zajeciach
S p. pozaszkolnych organizowanych
rzez szkote
Udziat w zawodach sportowych, w [Kazdorazow [Niewykonanie polecenia Kazdorazowo:
ktorych uczen reprezentuje szkote |o: nauczyciela -2p.
Udziat: 1 p.
Im.-3p.
IIm.-2p.
Il m.-1p.
Udzial w konkursach Ktamstwa 1 oszukiwanie Kazdorazowo:
przedmiotowych: 1p. -5p.
udzial w etapie szkolnym: 3p.
przejécie do etapu gminnego: 2p.
I m. w etapie gminnym: 10 p.
przejscie do etapu wojewodzkiego: (15 p.
uzyskanie tytutu laureata w et.
WOjew.:
Reprezentowanie szkoly w Udziat: 1 p. [Nieprzestrzeganie regulaminéw, [Kazdorazowo:
konkursach pozaszkolnych, np. Im. -3p. |np. biblioteki, sali gimnastycznej, (od: -1 do: -
przegladach muzycznych, IIm.-2p. [sali komputerowej, Swietlicy itp. |3p.
teatralnych, wystawach itp. Im.-1p.
Udzial w organizacji imprez na Kazdorazow [Celowe niszczenie sprzetu Kazdorazowo,
rzecz Srodowiska, np. sprzatanie 0: szkolnego 1 wyposazenia szkoly  |w zalezno$ci
Swiata, dzien chorego, dzien 1-3p. od wartosci
gornika, dozynki itp. uszkodzenia:
od: -3 do: -5p.
Rozwijanie zainteresowan w Jednorazow [Uzywanie telefonu komoérkowego [Kazdorazowo:
klubach, zespotach, 0 lub innych urzadzen -2p.
stowarzyszeniach itp.- w poOtroczu: felektronicznych niezgodnie z ich
pozaszkolnych (potwierdzone 5 p. przeznaczeniem
pisemnie przez prowadzacego)
100% frekwencja (nie bierze si¢ podJednorazow [Zniszczenie cudzej wiasnosci Kazdorazowo,
uwage nieobecnosci wynikajacych z|0 w zaleznos$ci
realizacji zadan i celow szkoly poza (w potroczu: od warto$ci
jej terenem) 10p. szkody: od:
- 3p do: -5p.
lub kradziez - 10 p.
Brak godzin nieusprawiedliwionych [Jednorazow [Zasmiecanie otoczenia Kazdorazowo:
0 -1p.
w potroczu:
5 p.
Brak spoznien Jednorazow [Rozpowszechnianie pornografii oraz
0 Kazdorazowo:
w poOtroczu: [tresci wyjatkowo brutalnych -10 p.
5 p.
Brak jakichkolwiek uwag Jednorazow [Przemoc fizyczna: Kazdorazowo:
negatywnych 0 - popychanie, poszturchiwanie, itp.|- 5 p.
w poOtroczu: |- udzial w bojce - 10 p.
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10 p. - pobicie - 15 p.

Dzialania zagrazajace Kazdorazowo:
bezpieczenstwu 0sob posiadanie:-
przebywajacych na terenie szkoty 1|10 p.

na zaj¢ciach pozaszkolnych (np. [uzycie: - 20 p.
petardy, podpalenia, niebezpieczne
substancje, itp.)

Wyludzanie, szantazowanie Kazdorazowo:
- 10 p.

Ponizanie oraz kazdy inny rodzaj [Kazdorazowo:

przemocy psychicznej -10p

11. W przypadku przewinienia naruszajacego jednoczes$nie rézne punkty regulaminu, nie
sumujemy pkt. ujemnych, lecz wybieramy ztamanie regulaminu punktowane najwi¢ksza
liczba pkt. ujemnych.

1. Ustalenia koncowe dotyczace oceny zachowania:

1. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce moze zosta¢ zmieniona po negatywne;j
opinii Rady Pedagogicznej w czasie Rady Klasyfikacyjnej.

2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach wychowawca ma prawo do wnioskowania
zmian¢ wczesniej zatwierdzonej oceny zachowania ucznia, jezeli od dnia posiedzenia
klasyfikacyjnego do dnia konczacego rok szkolny zaistnieje przyczyna uprawniajaca go do
wnioskowania o jej obnizenie (razace tamanie regulaminu szkolnego); patrz: pkt.9.

3. Whniosek o obnizenie zatwierdzonej wczesniej oceny zachowania ucznia przyjmuje
i zatwierdza rada pedagogiczna na posiedzeniu nadzwyczajnym.

4. Wychowawca jest zobowigzany poinformowac ucznia i jego rodzicOw/prawnych opiekunow
o fakcie i przyczynie zmiany zachowania.

Rozdzial 10

Klasyfikacja $§rodroczna i roczna

§124.

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.

2. Okres pierwszy trwa od rozpoczecia roku szkolnego do okoto potowy stycznia, a okres
drugi trwa do zakonczenia roku szkolnego.

3. Klasyfikacja $rédroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢é
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania 1
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ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong w
niniejszym statucie.

Klasyfikowanie srédroczne ucznidow przeprowadza si¢ najpdzniej w ostatnim tygodniu
pierwszego okresu.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena
zachowania nie moga by¢ $rednig arytmetyczna ocen czastkowych.

Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegolnych zajec
edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania sg ocenami uwzgledniajagcymi wiadomosci
1 umiejetnosci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a §rodroczng i
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia i rady pedagogicznej.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
promocje do klasy programow0 Wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Ustalone przez nauczycieli §rodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegolnych
zaje¢ edukacyjnych, nie mogg by¢ uchylone ani zmienione decyzja administracyjna.

W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym okresie
ocena $rodroczna staje si¢ oceng roczng.

W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sa przez wigcej niz jednego nauczyciela,
ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu.

O osiagnieciach i postepach, uczniowie i ich rodzice/prawni opiekunowie sg informowani na
zebraniach ogdélnych i indywidualnych, w postaci komentarza ustnego lub pisemnego do
oceny biezacej lub srodroczne;.

§125.

Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej poszczeg6lni nauczyciele
sa zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekundéw poprzez
wychowawce klasy o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych.

Nauczyciel przedmiotu wpisuje do dziennika przewidywang oceng.

Poprzez przewidywang oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych nalezy rozumie¢ oceng
wpisang przez nauczyciela danego przedmiotu w odpowiednim miejscu e-dziennika.
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4. Informowanie pisemne ucznia i jego rodzicéw/prawnych opiekunoéw o rocznych ocenach z
zaje¢ edukacyjnych jest obowigzkiem wychowawcy klasy.

5. Zadaniem nauczyciela przedmiotu jest wpisanie przewidywanych ocen klasyfikacyjnych i
poinformowanie wychowawcy klasy do 14 dni przed klasyfikacja.

6. Wychowawca pisemnie informuje rodzicéw o przewidywanych ocenach. Uczen, rodzice/
prawni opiekunowie potwierdzaja podpisem poinformowanie ich o ocenach w ciggu 2 dni.
Rodzic/prawny opiekun moze potwierdzi¢ zapoznanie z przewidywanymi ocenami poprzez
poczte elektroniczng e-dziennika, zachowujac dwudniowy termin.

7. Planowane i przewidywane oceny klasyfikacyjne dostgpne sg dla ucznia i jego rodzicow w
dzienniku elektronicznym.

8. W przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych informacja
przekazywana jest na miesigc przed rada klasyfikacyjna.

§126.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potoweg czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

§127.

Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zglosi¢ na pi§mie z uzasadnieniem
zastrzezenia do dyrektora szkoly, jesli uznaja, Ze roczna ocena klasytikacyjna z zajec¢
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Rozdziat 11

Tryb 1 warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych

8128.
1. Zaprzewidywang oceng roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoty.
2. Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko
w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest rowna

ocenie, o ktorg si¢ ubiega, lub od niej wyzsza.

3. Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzszg niz przewidywana:
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a) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dlugotrwatej choroby);

b) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

C) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw i prac
pisemnych;

d) uzyskanie z wszystkich sprawdzianow i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych
niz ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

e) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym -
konsultacji indywidualnych.

Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwracajg
si¢ z pisemng umotywowang prosba w formie podania do wychowawcy klasy, w ciggu 7 dni
od ostatecznego terminu poinformowania uczniéw o przewidywanych ocenach rocznych.

Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu.

W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkéw nauczyciel przedmiotu wyraza
zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

W przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkow, prosba ucznia zostaje odrzucona, a
wychowaweca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyne jej odrzucenia.

Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpozniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego wiedze z danego pdtrocza
lub catego roku szkolnego.

Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotaczony do
dokumentacji wychowawcy klasy.

Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub ocen¢ wyzsza.

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od
wynikow sprawdzianu, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy.

Rozdziat 12

Tryb odwolawczy od ustalonej rocznej oceny klasyfikacyinej z zaje¢ edukacyjnych

8129,

Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zgtosi¢ na pismie umotywowane
zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tych ocen. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie do 2 dni roboczych do dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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Dyrektor szkoly w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec¢
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny, powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci
ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢
edukacyjnych.

Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2 przeprowadza powotana przez dyrektora komisja w
terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i
jego rodzicami.

W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
€) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty .

Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatlu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzianu,
zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocen¢. Protokoét stanowi zatgcznik
do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktorym mowa w pkt 7, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zta
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, 0 ktorym
mowa w pkt 2, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty w porozumieniu z uczniem 1 jego rodzicami
(opiekunami prawnymi).

Przepisy 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.
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Rozdzial 13
Egzamin klasyfikacyjny

§130.

Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z
powodu okreslonej w ust. 1 absencji.

Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

Na pisemny wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci hie-
usprawiedliwionej, na prosbe¢ jego rodzicow/prawnych opiekunéow lub wychowawcy Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepisow
indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkota.

Uczen spetiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie przystepuje do
egzaminu klasyfikacyjnego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zajeé
artystycznych oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala si¢ takze
oceny zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czg$ci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, informatyki, technologii informacyjnej, zajgé
technicznych, zaje¢ artystycznych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Do przeprowadzenia komisyjnego egzaminu klasyfikacyjnego dyrektor szkoty powotuje
komisj¢ w sktadzie:
a) dyrektor - jako przewodniczacy;
b) nauczyciele przedmiotow obowigzkowych przewidzianych planem nauczania
odpowiedniej klasy szkoty podstawowe;.

. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetnial obowigzek nauki lub obowigzek

szkolny poza szkota, przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktory
zezwolil na spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkots.
W sktad komisji wchodza:
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a) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

b) nauczyciele obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji, o ktorej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac¢ egzaminy
w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy imiona
1 nazwiska nauczycieli wchodzacych w sktad komisji, termin egzaminu klasyfikacyjnego,
zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane
oceny. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwi¢zla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna,
z zastrzezeniem ust. 17.

Uczen, ktéremu w wyniku egzamindéw klasyfikacyjnych rocznego ustalono jedna lub dwie
oceny niedostateczne, moze przystapi¢ do egzamindéw poprawkowych.

Rozdzial 14
Egzamin poprawkowy

8131.

Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych
lub dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgséci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego z
ktorych to przedmiotoéw egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

W jednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

Dyrektor szkoly wyznacza termin egzaminow poprawkowych do dnia zakonczenia zajgé
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow i rodzicow.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
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Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W skiad
komisji wchodza:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;
€) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne - jako cztonek
komisji.

Pytania egzaminacyjne uktada nauczyciel, a zatwierdza dyrektor szkoly najpdzniej na dzien
przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiadac
wymaganiom edukacyjnym wedlug peinej skali ocen. W przypadku ucznia, dla ktoérego
nauczyciel dostosowywat wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudno$ciami w nauce, pytania
egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe¢ lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego
pokrewne zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastgpuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng¢ ustalong
przez komisje.

Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okre§lonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktéry nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza
klase.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ w terminie 2 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
Ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, Ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Do pracy komisji
majg zastosowanie przepisy ust. 7- 11. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

111



10.

11.

Rozdziat 15
Egzamin ésmoklasisty

§132.

Egzamin przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoty podstawowej jako obowigzkowy egzamin
zewnetrzny.

Egzamin obejmuje wiadomosci i umiejetnosci ksztalcenia ogdlnego w odniesieniu do
czterech kluczowych przedmiotéw nauczanych na dwoch pierwszych etapach edukacyjnych,
tj. jezyka polskiego, matematyki i j¢zyka obcego oraz jednego z wybranych przedmiotéw
sposrod: biologii, geografii, chemii, fizyki lub historii.

Egzamin ma forme pisemng. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoly
podstawowej.

Uczen moze wybrac¢ tylko jeden jezyk, ktorego uczy si¢ w szkole jako obowigzkowy.
Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

Jezeli uczen uczy si¢ w szkole jako przedmiotu obowigzkowego wigcej niz jednego jezyka
obcego nowozytnego, jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadaja dyrektorowi szkoty, nie
p6zniej niz do 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin
pisemng deklaracj¢ wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktdrego uczen przystapi do drugiej
czescl egzaminu.

Uczen, ktory jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewoddzkim, organizowanego z

zakresu jednego z przedmiotow objetych egzaminem, jest zwolniony z odpowiedniej czgsci
egzaminu. Zwolnienie jest rOwnoznaczne z uzyskaniem z tej czg$ci egzaminu najwyzszego

wyniku.

Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spolecznym, przystepuja do
egzaminu w warunkach 1 formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegdétowe informacje
dotyczace dostosowan s3 ogtaszane w komunikacie dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej publikowanym na stronie internetowej CKE do konca sierpnia
poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

W przypadku ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradni¢
specjalistyczng, nie pozniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest
przeprowadzany egzamin.

Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedktadajg opini¢ dyrektorowi szkoty, w terminie
do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie za§wiadczenia o stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, mogg przystapi¢ do egzaminu w warunkach i formie odpowiednich
ze wzgledu na ich stan zdrowia.

Uczen ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu lub dane;j
czesci egzaminu w ustalonym terminie albo przerwat dang cze$¢ egzaminu przystepuje
do egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym w harmonogramie przeprowadzania
egzaminu w szkole, ktorej jest uczniem.

Uczen, ktéry nie przystapil do egzaminu lub danej cz¢éci egzaminu w dodatkowym
terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu, powtarza ostatnig klase
odpowiednio szkoty podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastgpnym roku.

W szczeg6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie
do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania
egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty,
moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu lub danej czes$ci egzaminu.
Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami)
ucznia.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 15, w za§wiadczeniu o szczegdétowych wynikach
egzaminu zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej czg$ci egzaminu wpisuje si¢

2% 9

odpowiednio ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

Uczen, ktory jest chory, w czasie trwania egzaminu moze korzysta¢ ze sprzgtu medycznego
i lekow koniecznych ze wzgledu na chorobe.

Za dostosowanie warunkow i form przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniow
odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

Rozdziat 16
Wvyniki egzaminu

§133.

Prace ucznidéw sprawdzajg egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatorow, powotani
przez dyrektora komisji okregowej. Wynik egzaminu ustala komisja okrggowa na podstawie
liczby punktow przyznanych przez egzaminatorow.

Wynik egzaminu ustalony przez komisj¢ okrggow3 jest ostateczny.
Wyniki egzaminu sg wyrazane w skali procentowe;.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéwy), sprawdzona i oceniona praca

ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu w
miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.
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Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie szkoty. Wyniku egzaminu nie odnotowuje si¢
na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

Zaswiadczenie o wynikach egzaminu dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego
rodzicom (prawnym opiekunom).
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DZIAL XIII Promowanie i ukonczenie szkoty

Rozdziatl 1

Informacije ogdélne

§134.

. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.

. Uczen, ktory nie spetnil warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z
jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo
WYZSZE].

. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim 1 ponadwojewddzkim oraz
laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaj¢¢ edukacyjnych
celujaca roczna oceng klasyfikacyjng. Jezeli tytul laureata lub finalisty uczen uzyskat po
ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca nastepuje zmiana
tej oceny na ocene koncowa celujaca.

. Uczen realizujacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych zajec¢
edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia si¢ oceny zachowania. Brak klasyfikacji z
wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy
wyzszej lub ukonczenia szkoty.

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do
klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

. Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktérg sktadaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej oraz przystapit do egzaminu. Obowigzek przystapienia do egzaminu nie
dotyczy ucznidow zwolnionych z egzaminu na podstawie odrgbnych przepisow.

. Uczniowie, ktorzy do egzaminu nie przystapia w danym roku, muszg powtérzy¢ ostatnia
klas¢ szkoty podstawowej i przystapi¢ do egzaminu w roku nastepnym.

. Do egzaminu nie przystepuja uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym.
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DZIAL XTIV Ceremoniat szkolny

Rozdziat 1

Symbole szkolne

§135.

1. Sztandar szkoty:
a) sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
dyrektora szkoty nauczycieli. Poczet powotywany jest corocznie na ostatnim posiedzeniu
Rady Pedagogicznej spo$rod wyrdzniajacych si¢ w nauce i zachowaniu ucznidw szkoty i
sktada si¢ z trzyosobowego sktadu;

§136.

Logo szkoty umieszczane jest na stronach tytutowych najwazniejszych dokumentow
szkolnych, teczkach, dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach, stronie internetowej itp.

8137,

Szkota posiada hymn szkoly. Spiewany jest w czasie uroczystosci szkolnych i
okolicznosciowych zgodnie z programem tych uroczystosci.

Rozdziat 2

Uroczystosci szkolne

§138.

1. Do uroczysto$ci tworzacych Ceremoniat Szkolny zalicza si¢:

1) $wigta panstwowe:

a) Narodowe Swigto Niepodlegtosci (11 listopada),
b) Dzien Flagi i Swicto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja);

c) Dzien Edukacji Narodowej (14 pazdziernika),

2) uroczystosci szkolne:
a) rozpoczecie roku szkolnego,
b) uroczysto$ci jubileuszowe i zwigzane z patronem szkoty,
c) Slubowanie klas pierwszych oraz pasowania na ucznia,
d) pozegnanie uczniow/ absolwentéw konczacych szkote,
e) zakonczenie roku szkolnego.

2. Uroczystosci poza szkotg z udziatem sztandaru (ko$cielne, regionalne lub okolicznosciowe):
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a)
b)

c)

uroczystosci w jednostkach o§wiatowych 1 samorzagdowych;
msze $w. z okazji uroczystosci rocznicowych;

msze 1 uroczystosci pogrzebowe pracownikow i uczniéw szkoty;
na zaproszenie innych szkot i instytucji.
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DZIAY. XVII Postanowienia koncowe

§139.

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organdéw szkoty, jak tez wynikajace z celéw i zadan, nie
mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rOwniez z przepisami
wykonawczymi do ustawy Prawo O$wiatowe.

4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrgbne
przepisy.

§140.

1. Zmiany w statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:
a) dyrektora szkoty jako przewodniczgcego Rady Pedagogicznej;
b) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;
¢) Rady Rodzicow;
d) organu prowadzacego szkofle;
e) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

N

Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.

§141.

Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w Sprawach nie ujetych w
statucie.
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