STATUT

Miedzyzakladowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej
przy Szkole Podstawowej Nr 2 im. Mikolaja Kopernika w Olecku

Na podstawie ustawy z dnia 11 sierpnia 2021r. o kasach zapomogowo-pozyczkowych (Dz.U.
z 2021. poz. 1666z dnia2021.09.10) uchwala sie Statut Miedzyzaktadowe] Kasy
Zapomogowo- Pozyczkowej przy Szkole Podstawowej Nr 2 im. Mikofaja Kopernika w Olecku,
zwany dalej ,Statutem”, w brzmieniu jak ponizej:

§1
Postanowienia ogdine

1. Migdzyzalkladowa Kasa Zapomogowo — Pozyczkowa przy Szkole Podstawowej Nr 2
im.  Mikotaja Kopernika w Olecku zwana dalej ,MKZP" jest zrzeszeniem
oszczednosciowo — pozyczkowym osob wykonujacych prace zarobkows, w rozumieniu
art. | pkt | ustawy 7z dnia 23 maja 1991 r o zwigzkach zawadowych (Dz U 7 2010r
poz 263), u nastepujgcych pracodawcow

1) Centrum Administracyjne Obstugi Placdwek Opiekuniczo — Wychowawczych
w Olecku,

2} Cenirum Fdukacyjno — Terapeutyczne w Qlecku,
3) I Liceum Qgéinoksztatcace im. Jana Kochanowskiego w Olecku,
4) Osrodek Szkolno — Wychowawczy im. $w. Filipa Smaldone w Olecku,
9) Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia Im. Ignacego Paderewskiego w Olecku,
6) Powiatowe Centrum Wspierania Edukagcji w Olecku,
7) Przedszkole Samorzadowe w Kowalach Oleckich,
8) Przedszkole z Oddziatami Integracyjnymi KRASNAL w Olecku,
9) Szkota Podstawowa im. Jana Pawta 1l w Kowalach Oleckich,
10) Szkota Podstawowa Im. Marii Konopnickiej w Sokétkach,
11) Szkota Podstawowa im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Gaskach,
12) Szkota Podstawowa Nr 1 im. Henryka Sienkiewicza w Olecku,
13) Szkota Podstawowa Nr 2 im. Mikotaja Kopernika w Olecku,
14) Szkota Podstawowa Nr 3 im. Jana Pawla Il w Olecku,

15) Szkota Podstawowa Nr 4 z Oddziatami Integracyjnymi im. ks. Jana Twardowskiego
w Qlecku,

18) Szkota Podstawowa w Babkach Oleckich,
17) Szkota Podstawowa w Judzikach,

18) Szkota Podstawowa w Stoznem,

19) Urzad Gminy w Kowalach Oleckich,

20) Warsztaty Terapii Zajeciowej w Olecku,
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21) Zespdt Szkolno - Przedszkolny w Wieliczkach,
22) Zespdt Szkdt Technicznych w Olecku.

Migdzyzaktadowa Kasa Zapomogowo — Pozyczkowa przy Szkole Podstawowej Nr 2
im. Mikotaja Kopernika w Olecku moze uzywaé nazwy skroconej MKZP.

Siedzibg i adresem Miedzyzaktadowej Kasy Zapomogowo - Pozyczkowe] przy Szkole
Podstawowej Nr 2 im. Mikotaja Kopernika w Olecku jest miasto Olecko, ul. Stowianska 1.

Kontrolg nad MKZP sprawujg dziatajace u pracodawcy zaktadowe organizacje
zwigzkowe.

Celem dziatalnosci MKZP jest udzielanie swoim czionkom pomocy materialnej w postaci
nieoprocentowanych pozyczek diugoterminowych (ratalnych), pozyczek
krotkoterminowych oraz w miare posiadanych $rodkéw finansowych zapomég losowych.
Zasady udzielania tej pomocy okresla Statut, Zasady i warunki udzielania i sptaty
pozyczek, stanowigce zatgcznik nr 1 do niniejszego Statutu oraz Zasady udzielania
zapomag stanowigce zalacznik nr 2 do niniejszeyo Slalulu.

Pracodawcy sg zobowiazani udzielaé MKZP niezbednej pomocy w zakresie
prawidtowego funkcjonowania obstugi organizacyjnej i prawnej oraz obslugi finansowo-
ksiggowe) zgodnie z zasadaini okieslonyini w arl. 6 uslawy z dila 11 slerpnia 202 11
0 kasach zapomogowo — pozyczkowych.

Zasady i tryb reallzac]l pomocy, o ktorych mowa w ust. 6 powyze), okresla wzajemna
wielostronna umowa zawaila pomiedzy pracodawcami wskazanym! w ust. 1 powyzej
a Zarzadem MK/ZP

Srodki pieniezne MKZP znajdujg sie na wyodrgbnionym rachunku bankowym i podlegaja
oprocentowaniu zgodnie z zawartg umowa rachunku bankowego

Rachunek bankowy MKZP jest otwierany na wniosek Zarzgdu MKZP. Zarzad wskazuje
osoby majgce prawo dysponowania tym rachunkiem.

Wzory podpiséw oséb majgcych prawo dysponowania rachunkiem bankowym
zatwierdza Zarzad MKZP.

MKZP ma prawo przyjmowaé subwencje i darowizny na =zasilenie funduszu
rezerwowego.

Za zobowigzania MKZD odpowiadajg jej czionkowie solidarnie, do wysokosci wkiadow,

MKZP w zakresie niezbednym do realizacji jej celéw statutowych, moze nabywa¢ prawa
i zaciggac zobowigzania, pozywad i by¢ pozywana.

MKZP nie moze prowadzi¢ dziatalnosci gospodarcze;.

MKZP posiada osobowos¢ prawna.

§2
Cztonkowie MKZP

Cztonkiem MKZP moze byé kazda osoba wykonujaca prace zarobkowa u pracodawcéw
wskazanych w § 1 ust. 1 niniejszego Statutu.

Przez osobe wykonujgcg prace zarobkowg w mysl art.1' pkt 1 ustawy z dnia 23 maja
1991r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U. z 2019r. poz. 283) rozumie sie pracownika
(osobe zatrudniong na podstawie umowy o prace), a takze osobe $wiadczaca prace



Zza wynagrodzeniem na innej podstawie niz stosunek pracy, jezeli nie zatrudnia
do tego rodzaju pracy innych osdb, niezaleznie od podstawy zatrudnienia oraz ma takie
prawa i inleresy zwigzane z wykonywaniem pracy, kidre moga by¢ reprezentowane
i bronione przez zwigzek zawodowy.

Cztonkami MKZP mogg byé emeryci i rencisci - byli pracownicy Pracodawcéw, o kitorych
mowa w § 1 ust. 1 niniejszego Statutu.

Kazdy cztonek MKZP zobowigzany jest w przypadku zmiany danych osobowych, w tym
teleadresowych niezwiocznie do ztozenia informagji teleadresowej zawierajgeej altualny
adres zamieszkania, adres do korespondencji (jezeli jest inny niz adres zamieszkania)
oraz nr telefonu kontaktowego lub adres poczty elektronicznej { adres e-mail).

Czionkowie przyjmowani sa w poczet MKZP na podstawie ziozonej w formie pisemne;j,
dokumentowej lub elektroniczne] deklaracji wedtug ustalonego przez Zarzad wzoru.

Uchwate o przyjeciu podejmuje Zarzad, nie pézniej niz w terminie jednego miesiaca
od dnia ztoZzenia deklaracji.

Kazdy czionek MKZP jest obowigzany:

1} wptacié wpisowe w wysokosci ustalonej przez walne zebranie czionkow
lub  wyrazi¢ zgodg na poligquenie wpisowego z wynagrodzenia, zasitku
lub dwiadczenia rehabilitacyjnego;

2)  wplaca¢ miesigczne wkiady czionkowskie w wysoko$ci ustalonej przez walne
zebranie czfonkéw lub wyrazic zgode na pofrgcanie tych wkladéw
Z wynagrodzenia zasitku lub swiadczenia rehabilitacy)nego;

3)  przestrzegaé postanowien statutu MKZP oraz uchwat organéw MKZP oraz dbac
o rozwoj MKZP i sprawnosc jej dziatania;

4) wskaza¢ co najmniej jedng osobg uprawniong do ofrzymania wkiadu
czlonkowskiego w razie swojej $mierci i przediozy¢ oswiadczenie tej osoby
0 wyrazeniu przez nig zgody na przetwarzanie jej danych osobowych;

5)  aktualizowaé swoje dane osobowe.

Zasady gromadzenia wkladdéw czionkowskich, terminy wptaty wpisowego oraz terminy
wptat miesigcznych wktadéw czionkowskich okresla niniejszy statut.

Kazdy czionek MKZP ma prawo:
1} gromadzi¢ wkiady cztonkowskie w MKZP wediug zasad okreslonych w Statucie;
2)  sktadac wnioski o udzielenie pozyczki i zaciggaé pozyczki;

3)  wrazie wydarzen losowych ubiegaé sie o udzielenie zapomég, o ile MKZP posiada
srodki na ich udzielenie, wediug zasad okreslonych w Statucie:

4)  bra¢ czynny udziat w obradach Walnego Zebrania Cztonkéw:

5)  wybiera¢ i by¢é wybieranym do organéw kolegialnych MKZP, ti. do Zarzadu
i Komisji Rewizyjnej;

8) zapoznac sie z trescig aktualnego statutu;

7)  zaznajamiac sig z uchwatami organéw MKZP, protokotami z posiedzen organow
MKZP, protokotami z kontroli przeprowadzanych przez komisje rewizyjng
oraz sprawozdaniami finansowymi MKZP.
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Uprawnienia, o kitérych mowa w ust. 9 pkt. 2 i 3 czionek nabywa po uprzednim
wptaceniu wpisowego | dwdch kolejnych miesiecznych wkiaddw cztonkowskich.

Skreslenie z listy czionkow MKZP nastegpuje wedlug zasad okreslonych w statucie.

Cztonek MKZP zostaje skreslony z listy czionkéw na podstawie uchwaty zarzgdu MKZP
podjetej w wyniku zaistnienia nastepujacych okolicznosci:

1) na wniosek czionka MKZP ziczony w formie pisemnej, dokumentowej
lub elektronicznej;

2) w razie ustania stosunku prawnego miedzy czionkiem MKZP a pracodawca,
z wyjatkiem przejscia na emeryture lub rente;

3)  wrazie $mierci cztonka MKZP;

4)  w wyniku niedopelnienia przez cztonka MKZP obowigzku, o ktérym mowa w § 2
ust.7 pkt 1 niniejszego Statutu (niewptacenia wpisowego) .

Zarzad moze podjaé uchwalg o skresleniu z listy czionkow MKZP takze na skutck
niedopetnienia przez czionka MKZP obowigzkow okreslonych w § 2 ust. 7 pkt 2 3
niniejszego Statutu (nie wplacania wkiadéw czlonkowskich, nieprzestrzegania
poslanowien statutu MKZP oraz uchwat arganéw MKZP, w szczegdinosci dotyczacych
sptat zaciggnietych pozyczek),

W sytuac|l wykreslenia czionka MKZP w wyniku jego os$wiadczenia woli (wniosku),
ale niewynikajgcego z faktu rozwigzania umowy o prace ¢zy innego stosunku prawnego,
ponowne przyjecie do MKZP moze nastgpic po dokonaniu ponownego wptacenia
wpisowego.

Bylym czionkom MKZP skreslonym z listy cztonkowskiej przystuguje zwrot ich wkiadéw
cztonkowskich po potraceniu ewentualnych kwot niesptaconych naleznosci niezwlocznie,
jednak nie pozniej niz po uptywie trzech miesiecy od dnia dokonania wykreslenia z listy
cztonkow, a w przypadku $mierci cztonka — niezwlocznie.

W razie skreslenia czlonka MKZP z listy cztonkéw MKZP w przypadkach, o ktérych
mowa w § 2 ust. 11 pkt. 1 (na wniosek cztonka ) oraz ust. 12 { niedopetnienia przez
czionka MKZP jego obowigzkéw), spltata zadluzenia jesl nalychmiasl wymagalna,
niezaleznie od termindw sptaty ustalonych przy udzielaniu pozyczki.

Zwrot wkiadow, o ktorym mowa w ust. 14, nastepuje w trybie bezgotéwkowym na
wskazany rachunek bankowy.

W przypadku $mierci czionka MKZP, prawo do wkiadu czionkowskiego - nalezne
zmartemu cztonkowi MKZP - przysiuguje, po potraceniu ewentualnych kwot
niesptaconych naleznosci, osobie lub osobom uprawnionym wskazanym przez czionka
MKZP w deklaracji cztonkowskiej, w proporcji ustalonej przez cztonka MKZP.

Po émierci cztonka MKZP zarzad niezwlocznie wzywa osobe lub osoby uprawnione
do odbioru wkitadu czionkowskiego. Wyplata wkiadéw dokonywana jest w formie
przelewu na wskazany przez osobg lub osoby uprawnione rachunek bankowy
niezwlocznie jednak nie pézniej niz w terminie trzech miesiecy od dnia wskazania
numeru rachunku bankowego, na ktory winny by¢ wyptacone wklady cztonkowskie.

Obowigzek zwrotu wkladéw dia osoby wykreslonej z listy cztonkowskiej MKZP spoczywa
na Zarzadzie. Jezeli jednak byly cztonek Kasy nie zglosi sie po odbior swoich witadéw,
Zarzad po zatwierdzeniu bilansu za rok obrachunkowy, w ktdérym nastapito wykreslenie
z listy czlonkowskie] MKZP, jest obowigzany wezwaé zainteresowanego listem
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poleconym celem podjecia wkiadow. Niepodjete wkiady w ciagu 3 miesiecy od daty
otrzymania pokwitowania zawiadomienia przez bylego czionka Kasy podiegajg
przeksiggowaniu na fundusz rezerwowy MKZP.

Cztonkowie, ktérzy nie majg zaciggniete] pozyczki mogg wycofaé czesé wkiaddw tak,
aby pozostato na jego imiennym koncie analitycznym nie mniej niz 500zt.

§3
Organy MKZP
Organami MKZP sa:
1) Walne Zebranie Delegatow;
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.

Uchwaly organdw MKZP zapadajg zwykia wiekszoscig gtosow w obecnoséci co najmniej
potowy liczby ich cztonkow.

Organy MKZP moga obradowa¢ na posiedzeniach prowadzonych z wykorzystaniem
srodkow komunikacji elektronicznej, co moze obejmowacé w szczegdlnosci;

1) transmisje posiedzenia w czasie rzeczywistym miedzy uczestnikami posiedzenia;

2)  wielostronng komunikacie w czasie rzeczywistym, w ramach kidrej uczestnicy
posiedzenia imoya wypowiadaé sle w Jego Lok,

3) identyfikacje osoby, ktéra korzysta ze $rodkéw komunikaciji elektronicznej;
4)  oddanie glosu z wykorzystaniem $rodkow komunikacii elektroniczne;.

W przypadku cobrad na posiedzeniach prowadzonych z wykorzystaniem $Srodkéw
komunikacji elektronicznych sporzgdza sie protokdt, ktory podpisuje odpowiednio
Przewodniczgcy Zarzadu, Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub Przewodniczgcy
Walnego Zebrama Czionkow.

Zarzad MKZP wskazuje platforme do komunikacji elektronicznej sposrdd dostepnych na
rynku, uwzgledniajgc mozliwosci techniczne i dostepnosé dla uczestnikéw.

Przed rozpoczgciem obrad uczestnicy zaznaczaja swoja obecnosé on line wskazujac
mozliwe do zidentyfikowania dane osoby uprawnionej do udziatu.

Obrady organéw MKZP w formie on-line zachowujg wszystkie kompetencje.
Zarzad i Komisja Rewizyjna pochodzg z wyboru.

Wybory odbywajg sie w sposéb tajny lub jawny.

Kadencja Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.

Zarzad i Komisja Rewizyjna dziatajg do dnia pierwszego posiedzenia nowo wybranego
Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.

Cztonkiem Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej nie moze byé osoba, kidra zostata skazana
prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia
publicznego Iub umysine przestgpstwo skarbowe. W razie skazania czlonka zarzadu
lub komisji rewizyjnej za przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia publicznego
lub umysélne przestepstwo skarbowe w trakcie kadencji, walne zebranie cztonkéw
odwoluje czionka z petnione] funkgji.
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W trakcie kadencji cztonek organu MKZP moze zostaé odwotany z pehnionej funkgji
na wniosek organu MKZP, kidrego jest czlonkiem a takze z powodu razacego
naruszenia przez niego postanowien statutu MKZP. W sytuacji odwotania cztonka
organu MKZP, zrzeczenia si¢ petnionej funkcji lub w razie skreslenia czlonka z listy
czionkow MKZP przeprowadzane sa wybory uzupetniajgce.

Cztonkowie organdw MKZP nie ofrzymuja wynagrodzenia z tytutu wykonywanych
czynnosci.

§4
Walne Zebranie Delegatow

Delegaci na Walne Zebranie Delegatow sg kazdorazowo wybierani przez placowke
macierzystg na wezwanie Zarzadu MKZP. Placéwce przystuguje jeden mandat Delegata
na kazde 100 cztonkow.

Jesli taczna liczba czionkdéw MKZP bytaby mniejsza niz 100 cztonkdéw zamiast Walnego
Zebrania Delegatéw zwoluje sie Walne Zebranie Czionkow.

Walne Zebranie Delegatéw moze by¢ zwotane w trybie zwyczajnym lub nadzwycrajnym.

Walne Zebranie Delegatow zwoluje Zarzad co najmniej raz w roku, zawiadamiajac o nim
czlonkdéw MKZI™ w terminie na 5 dni przed jego zwotaniem

Zwyczajne Walne Zebranie Delegatow odbywa sie nie pdznigj niz do 30 czerwca
kazdego roku kalendarzowego.

Kazda z placdwek wchodzacych w skiad MKZP ma obowiazek wskazaé czionka MKZP,
ktory bedzie jej Delegatem na Walne Zebranie.

Cztonek MKZP petnigcy funkcje w organach MKZP wskazanych w § 3 pkt 1 ust. 2 3 jest
jednoczesnie Delegatem jednostki macierzystej.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatow zwotuje sie w razie potrzeby lub na zgdanie:
1)  Komisji Rewizyjnej;

2) 113 liczby czlonkow MKZP;

3)  Zwigzkoéw Zawodowych.

Uchwaty Walnego Zebrania Delegatéw zapadajg zwyktg wigkszoscig glosdw, przy czym
w przypadku braku kworum (fj. potowy liczby Delegatéow) ustala sie drugi termin
Walnego Zebrania Delegatow, kidry zaczyna obowigzywaé 15 minut po pierwszym
wskazanym terminie. Podjete uchwaly bedg wowczas prawomocne bez wzgledu na
liczbe obecnych.

Uchwaty na Walnym Zebraniu Delegatéw zapadajg zwykta wiekszoscig gloséw.
Do kompetencji Walnego Zebrania Delegatéw nalezg:

1)  uchwalanie statutu MKZP i wprowadzanie w nim zmian;

2)  wybor i odwotywanie czionkow zarzadu oraz cztonkéw komisji rewizyjnej;

3) ustalanie wysokosci wpisowego | minimalnych miesiecznych wktadow
cztonkowskich oraz zasad udzielania zapomaog;

4}  ustalania gorne] wysokosci pozyczek i zapomdg, udzielanych w MKZP oraz
warunkow i okresdw ich sptacania;
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8)  zatwierdzanie sprawozdan finansowych,

6) przyjmowanie sprawozdan zarzadu z biezgce] dziatalnosci oraz sprawozdan
i wnioskdw komisji rewizyjnej;

7)  rozpatrywanie przyczyn powstalych szkdd i strat oraz podejmowanie decyzji
w sprawach ich pokrycia;

8) ustalanie sposobu tworzenia i podziatu innych funduszy, o ile sa przewidziane
w statucie MKZP;

9)  podjecie uchwaly o likwidacji MKZP;

10) podjgcie uchwaly o dostosowaniu struktury organizacyjnej MKZP w zwigzku
ze zmiang struktury organizacyjnej pracodawcy;

11) podjecie uchwaly o przeksztatceniu MKZP.

Z obrad Walnego Zebrania Delegatéw sporzadza sie protokdt, kiéry podpisujg
przewndniczacy zebrania i protokalant

Cztonek MKZP ma prawo zaskarzy¢ do sadu uchwale wainego zebrania w {erminie
miesigca od dnia jej uchwalenia.

Uchwata Walnego Zebrania staje sie skuteczna z dniem:
1)  bezskutecznego uptywu terminu do jej zaskarzenia do sagdu;

2)  prawomocnego oddalenia przez sad powoédztwa zaskarzajacego uchwate walnego
zebrania.

§5
Zarzad

Zarzad sktada sie z trzech Czlonkéw wybranych przez Walne Zebranie Czionkéw
na okres kadencji wynoszacy 4 lata.

Zarzad stanowi organ kierowniczy | wykonawczy MKZP. W swojej dziatalnosci kieruje sie
poslanowieniami Statulu.

Zarzad reprezentuje interesy MKZP w stosunkach zewnetrznych.

Pierwsze posiedzenie Zarzadu jest zwolywane przez przewodniczgcego Walnego
Zebrania Cztonkdw najpdzniej w ciggu 14 dni pa dokonaniu wyboru cztonkow Zarzadu
Na pierwszym posiedzeniu czlionkowie Zarzadu wybieraja ze swojego skiadu
cztonkowskiego przewodniczgcego, sekretarza i skarbnika oraz dokonuja podziatu
i uszczegdtowienia obowigzkow zwigzanych z dziatalnoscia MKZP.

Zarzad rozpoczyna dziatalno$é niezwiocznie po odbyciu pierwszego posiedzenia.

Kolejne zebrania czionkéw Zarzadu zwoluje jego przewodniczacy z czgstotliwoscia nie
rzadziej niz raz w miesigcu. W sytuacji nieobecnosci przewodniczacego zebranie
zwotluje upowazniony przez przewodniczacego czionek Zarzgdu, kitéry przygotowuje
porzgdek zebrania i przewodniczy jego cbradom.

W celu podejmowania prawomocnych uchwatl Zarzadu konieczna jest obecnosc
wigkszosci cztonkdw Zarzadu. Uchwaly zapadajg wiekszoscig glosoéw, przy czym w razie
rownej liczby glosow decyduje gtos Przewodniczgcego. Zarzad podejmuje uchwaty
wytgcznie w sprawach nalezgcych do jego kompetencji. Sprawy, kibre powinny zostaé
przedstawione przez Zarzgd Walnemu Zebraniu Czlonkéw lub Komisji Rewizyjnej,



powinny uprzednio zosta¢ przyjete w drodze uchwaly na posiedzeniu Zarzgdu.
Prawomocnie podjete Uchwaly Zarzadu podpisuje jednoosobowo Przewodniczacy
Zarzadu.

Do kompetencji Zarzadu naleza kwestie dotyczace:

1)

2)
3)
4)
5)

9)
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1)

12)
13)
14)

15)

16)
17)
18)
19)

20)
21)
22)

23)

24)

przyjmowania kandydatéw na czionka MKZP i skreslanie czionkdw z listy
czlonkowskie] MKZP;

prowadzenia ewidencji cztonkéw MKZP;

przyznawania pozyczek i ustalanie okresu ich splaty;

podejmowania decyzji w sprawie zwolnienia lub odroczenia sptaty pozyczek;
prowadzenia polityki w zakresie przyznawanych $wiadczen pomocy materialnei;
podejmowania decyzji w sprawach prolongaty splaty pozyczek;

udzielanie zapomég;

sprawowania kontroli nad terminowym oraz wilasciwym dokonywaniem wptat
i wyptat, a takze ewidencjonowaniem i ksiegowaniem tych operacji zwigzanych
z dziatainoscig MKZP;

czuwanie pad terminowym prowadzeniem rachunkowosci MKZP przez
pracodawce;

infformowanie czionkéw MKZP, przynajmniej raz w roku, o stanie ich wkladow
cztonkowskich i zadluzen, w sytuacii braku mozliwoéci biezgcego dostepu przez
cztonkéw MKZP do tych informagji;

pudpisywariia  dyspozycji pienigznych 1 Innych dokumentéw dotyczgeych
dziatalnosci MKZP:

zwolywania walnych zebran czionkow;
skiadania Walnemu Zebraniu Cztonkéw sprawozdan z dziatalnoéci biezace:

sporzgdzanie sprawozdan finansowych, o ktorych mowa w art. 45 ust. 1 ustawy
2 dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci;

przedkiadanie Walnemu Zebraniu czionkéw do zatwierdzenia wskazanych wyzej
sprawozdan finansowych;

rozpatrywania okresowych sprawozdan finansowych;
opracowywania zasad (polityki) rachunkowosci MKZP;
ustalania wzordw drukéw i formularzy stosowanych w dziatalnosci MKZP;

prowadzenia innych spraw MKZP w tym polityki ochrony danych osobowych
MKZP;

reprezentowanie intereséw MKZP wobec pracodawcy;
ustosunkowywanie sig do wnioskéw i ustalen komisji rewizyjnej;

wspoldziatanie z podmiotem sprawujgcym kontrole nad MKZP (zwigzkami
Zawodowymi);

wspotdziatanie z osobami wyznaczonymi przez pracodawce do pomocy w zakresie
prowadzenia rachunkowosci, obstugi prawnej MKZP;

podjecie uchwaty o likwidacji MKZP;
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25) sktadanie wniosku o wpis do krajowego rejestru urzedowego podmiotdéw
gospodarki narodowej oraz o zmiane danych objetych wpisem do tego rejestruy,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r, o statystyce publiczne,.

Kazde posiedzenie Zarzadu jest obowigzkowo protokotowane. Protokdt powinien
zawiera¢ w szczegolnosci:

1)  date zebrania Zarzgdu i porzadek dzienny zebrania;

2)  nazwiska i imiona oséb obecnych na posiedzeniu oraz petnione przez nie funkcje;
3)  tiresci podjetych uchwat;

4}  sposob i wyniki glosowania;

5)  wnioski i inne ustalenia;

6) ewentualne zgloszone zastrzezenia czionkow Zarzadu.

Zarzad rozpatruje wnioski o udzielenie $rodkdéw pomocy materialnej (pozyczek
I zapomég) z uwzglednieniem kolejnosci wplywajgcych wnioskéw.

W razie stwierdzenia, ze osoby wyznaczone przez Pracodawce do prowadzenia
ksiggowosci MKZP w swojej dzialalnoéci nie przeslizegaja obowigzujacych norm
prawnych lub ze ich dziatalnos¢ jest sprzeczna z interesem spolecznym - Zarzgd
wystepuje z uzasadnionym wnioskiem do Pracodawcy o zmiane oséb prowadzacych
ksiegowos¢ MKZP.

W sprawach dotyczacych cztonkostwa MKZP, pozyczek oraz zapomog bezzwrotnych
decyzje Zarzgdu sy ustaleczne.

§6
Komisja Rewizyjna

Komisja Rewizyjna jest organem, kiéry nadzoruje i kontroluje dziatalnosé¢ MKZP,
w tym dziataino$¢ finansowg Zarzadu, rachunkowos$cé i gospodarke MKZP oraz czuwa
nad wiasciwym i zgodnym z Statutem wykonywaniem zadan MKZP.

Do skiadu Komisji Rewizyjnej wybiera sig 3 cztonkéw wybranych przez Walne Zebranie
Cztonkow na okres kadencji wynoszacy 4 lata.

Pierwsze posiedzenie Komisji Rewizyjnej jest zwolywane przez przewodniczacego
Walnego Zebrania Czlonkow najpéinie] w clagu 14 po dokonaniu wyboru czionkéw
Komisji Rewizyjnej. Na pierwszym posiedzeniu czionkowie Komisji Rewizyjnej wybierajg
ze swojego skiadu cztonkowskiego przewodniczgcego, zastepce przewodniczgcego
i sekretarza oraz dokonujg podziatu i uszczegdlowienia obowiazkow Zwigzanych
z dziatalnoscia Komisji Rewizyjnej.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje jej przewodniczacy lub z jego upowaznienia
Jego zastepca przynajmniej raz na kwartat z wtasnej inicjatywy.

Przewodniczgcemu Komisji Rewizyjnej lub delegowanemu przez niego czionkowi
Komisji Rewizyjnej przystuguje prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu
z gtosem doradczym.
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§7
Zakres dzialalno$ci Komisji Rewizyjnej

Prawomocne uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadajg przy zachowaniu obecnosci
wiekszosci cztonkdw tej Komisii.

Uchwaly zapadaja zwyktg wiekszoscig gltosow obecnych czionkdéw Komisji Rewizyjne;.
W sytuacji rownej liczby gloséw decydujgce znaczenie ma glos przewodniczacego
Komisji Rewizyjnej

Glosowanie we wszystkich sprawach lezacych we wiasciwoéci Komisji Rewizyjnej
odbywa sie jawnie, chyba ze czicnek Komisji Rewizyjnej zazada gtosowania tajnego.

Kazde posiedzenie Komisji Rewizyjnej jest protokotowane a protokét jest podpisywany
przez wszystkich cztonkéw bioracych udziat w posiedzeniu. Protokét powinien zawierac
w szczegolnosci:

1)  date zebrania Komisji Rewizyjnej i porzgdel dzienny zebrania;

2)  nazwiska i imiona oséb obecnych oraz petnione przez nie funkcje;

3)  tresci podjstych uchwat;

4)  sposob i wynild glosowania;

5)  wnioskii inne ustalenia;

B) ewentualne zgtoszone zastrzezenia cztonkéw Komisji Rewizyjnei.

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujacym dziatalno$¢ finansowg zarzadu MKZP.

Komisja Rewizyjna w celu realizacji swoich zadan ma prawo przegladania ksiag
rachunkowych i innych rejestrow oraz dowoddw ksiegowych i innych dokumentow
zwigzanych z dziafalno$cig MKZP, a takze kontrolowania stanu majatku MKZP oraz
stanu naleznosci i zobowigzar MKZP.

Komisja Rewizyjna w szczegoinosci jest zobowigzana do badania:
1)  wlasciwego zabezpieczema 1 ochrony mienia MKZP;

2) przestrzegania przez czionkdw Zarzadu przepisdw prawa, postanowien Statutu
i podjetych uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw oraz uchwat Zarzadu:

3) prawidiowego dokumentowania wszystkich wptat | wyptat;

4)  prawidtowosci ksiggowania dokumentéw finansowo-ksiegowych;
5)  prawidfowosci dowodow ksiegowych:

6)  sprawozdan finansowych, w tym bilansu.

W zakres kontroli Komisji Rewizyjnej nie wchodza decyzje Zarzadu dotyczace
udzielonych $wiadczen z zakresu pomocy materiaingj. W tym zakresie Komisja
Rewizyjna nie wydaje Zarzadowi zadnych polecen i dyspozycji.

Komisja Rewizyjna w wyniku podjetych czynnosci kontrolnych i nadzorczych
dotyczacych badania catoksztattu dziatalnosci MKZP, jej stanu majatkowego, urzadzen
ksiggowych i zapisdéw ksiggowych, zamkniecia urzadzen ksiegowych na koniec roku
obrotowego oraz sprawozdan finansowych, w tym bilansu, jest zobowigzana przedstawic
na Walnym Zebraniu Czlonkéw sprawozdanie ze swojej dziatalnosci wraz z wnioskami
dotyczacymi =zatwierdzenia sprawozdania i wnioskami dotyczacymi udzielenia
absolutorium oraz ustosunkowac sie do dziatalnoéci Zarzadu
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W razie stwierdzenia, ze Zarzad w swojej dziatalno$ci nie przestrzega obowigzujgcych
norm prawnych lub ze jego dziatalnosc jest sprzeczna z interesem spotecznym - Komisja
Rewizyjna zada zwolania w trybie natychmiastowym nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Cztonkdw | wystepuje na nim z uzasadnionym wnioskiem o odwotanie Zarzgdu.

W razie sitwierdzenia, ze osoby wyznaczone przez Pracodawce do prowadzenia
ksiegowosci MKZP w swoje] dzialalnosci nie przestrzegajg obowigzujgcych norm
prawnych lub ze ich dzialalnos¢ jest sprzeczna z interesem spotecznym - Komisja
Rewizyjna wystepuje poprzez Zarzad z uzasadnionym wnioskiem do Pracodawcy
o zmiang osob prowadzgcych ksiegowosté MKZP.

Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole dziatalnosci MKZP co najmnigj raz na kwartat
i sporzadza protokdt z tej kontroli.

Poszczegolni cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie korzystaja z uprawnien przystugujacych
Komisji Rewizyjnej bez specjalnego upowaznienia Komisji Rewizyjnej podjetego
w wyniku stosownej uchwaty.

Zabrania sie czlonkom Komisji Rewizyjnej udzielania poreczeh dla udzielonych przez
Zarzad pozyczek.

Komisja Rewizyjna ma ohowigzelk dbad o ochrone danyelr osobowych i przeslizegacd
zasad 1 sposobdw przetwarzania danych osobowych oraz ich zabezpieczenia przyjetych
w MKZP. W tym celu przedstawiciele Komisji Rewizyjnej muszg uprzednio przed
dokonaniem kontroli ztozy¢ Zarzgdowi o$wiadczenie o zachowaniu w poufnosci
informagcji, ktére uzyskali w zwigzku z wykonywaniem czynnosci kontrolnych.
Jednoczednie  Zarzgd udziela  cdonkomn  Komisji  Rewizyjne]  upowaznienia
do przetwarzania danych osobowych w zwigzku z kontrola, odnotowujgc ten fakt
W rejestrze czynnosci przetwarzania.

§8
Tryb i sposob podejmowania uchwat z wykorzystaniem
srodkow komunikacji elektronicznej

Decyzje o podjeciu uchwaty w danej sprawie przy wykorzystaniu $rodkéw komunikaciji
elektronicznej podejmuje odpowiednio przewodniczgcy Zarzadu MKZP i przewodniczgcy
Komisji Rewizyjnej MKZP.

Podjecie uchwaty nastepuje w drodze glosowania bezpoérednio nad projektem uchwaty.

Podjecie uchwaly przez Zarzad lub Komisje Rewizyjng MKZP moze byé poprzedzone

procedura konsultacji w celu ostatecznego sprecyzowania zagadnienia, bedacego
przedmiotem uchwaty.

Procedura konsultacji projektu uchwaly Zarzadu MKZP przeprowadzana jest
w nastepujgcym trybie:

1)  przewodniczacy Zarzadu MKZP wysyla poczta elektroniczng na adresy e-mail
do wszystkich cztonkéw Zarzgdu MKZP tresé wniosku majgcego byé przedmiotem
uchwaly, wpisujgc w temacie wiadomosci oraz na jej konicu stowo ,konsultacja”;

2)  czlonkowie MKZP, ktdrzy chcg zglosic uwagi lub propozycie w trybie konsultacii,
musz3 to uczynié w terminie do 48 godzin od wystania wniosku;

3) uwagi nalezy wpisaé pod ftrescig pierwotnego wniosku i wystaé
do przewodniczacego Zarzgdu KZP.
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Na podstawie przeprowadzonych konsultacji sporzadzany jest ostateczny projekt
uchwaly, ktory nastgpnie jest przedmiotem glosowania.

Gtosowanie nad projektem uchwatly Zarzadu MKZP odbywa sie w nastepujgcym
trybie:

1)  przewodniczgcy Zarzadu MKZP wysyta pocztg elektroniczng na adresy e-mail
do wszystkich cztonkéw MKZP projekt uchwaty, wpisujgc w temacie wiadomosci
oraz na jej koncu stowo ,glosowanie”;

2) czas trwania glosowania wynosi 48 godzin od momentu wystania projekiu
uchwaly; w szczegolnie uzasadnionych przypadkach czas trwania glosowania
moze zostac skrocony do 24 godzin.

Gtos oddaje sig przez wystanie do przewodniczacego Zarzadu MKZP elektronicznej
odpowiedzi na otrzymany e-mail, zawierajacy projekt uchwaty, o tresci: jestem za”,
Jestem przeciw” badz ,wstrzymuje sig”.

Na etapie glosowania nie mozna skladaé merytorycznych uwag do projektu uchwaty,
Z wyjatkiem sprostowania oczywistych omytek lub bledéw jezykowych.

Uchwaty podejmowane przy wykorzystaniu $rodkéw komumnikacii elektronicznej zapadaja
2wykiag wigkszo$cig glosdw, prey udziale w glosowaniu co najmniej polowy czionkéw
organéw MKZP.

Przy glosowaniu w zakresie projektow uchwat Zarzadu MKZP lub Komisji Rewizyjnej
MKZP, przy réwnej liczbie glosow decyduje glos przewodniczacego.

Procedura konsultac)i projektu uchwaty Komisji Rewizyjnej MKZP przeprowadzana jest
w nastepujgcym trybie:

1) przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej KZP wysyla pocztg elekironiczna na adresy
e-maif do wszystkich cztonkéw komisji tresé wniosku majacego byé przedmiotem
uchwaty, wpisujgc w temacie wiadomosci oraz na jej koficu stowo ,konsultacja”;

2)  czilonkowie Komisji Rewizyjnej, ktdrzy chcg zgtosié uwagi lub propozycje w trybie
konsultac)i, musza to uczyni¢ w terminie do 48 godzin od wystania wniosku;

3) uwagi nalezy wpisa¢ pod treécia pierwotnego wniosku i wystad
do przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej MKZP.

Na podstawie przeprowadzonych konsullagji sporzgdzany jest ostateczny projekt
uchwaty Komisji Rewizyjnej MKZP, ktéry nastepnie jest przedmiotem glosowania.

Glosowanie nad projektem uchwaly Komisji Rewizyjnej MKZP odbywa sig
w nastepujgcym trybie:

1) przewodniczacy Komisji Rewizyjnej MKZP wysyfa poczta elekironiczng na adresy
cztonkow Komisji Rewizyjnej projekt uchwaty, wpisujgc w temacie wiadomosci
oraz na jej koncu stowo ,gtosowanie”;

2) czas trwania glosowania wynosi 48 godzin od momentu wystania projektu
uchwaly, w szczegélnie uzasadnionych przypadkach czas trwania glosowania
moze zostac skrocony do 24 godzin.

Glos oddaje si¢ przez wystanie do przewodniczacego Komisji Rewizyjnej MKZP
elektronicznej odpowiedzi na otrzymany e-mail, zawierajgcy projekt uchwaty, o tresci:
Jestem za’, jestem przeciw” badz ,wstrzymuije sie”.

Dokumentacje gtosowania stanowig e-maile.
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Zapisy ust. 9 stosuje sie odpowiednio.

Sekretarze Zarzadu i Komisji Rewizyjnej MKZP sporzadzajg protokoly z glosowania,
ktdre zawieraja w szczegolnosci informacije o:

1)  dacie wszczecia i zakonczenia glosowania,

2)  formie technicznej zastosowanej do oddania glosdw,

3) osobach, kiére zaglosowaly,

4)  gtosowanej uchwale (w tym zatagczong lub zawartg w nim tre$¢ uchwaty podjetej),
5)  wyniku glosowania (wyniku liczbowym oraz stwierdzeniu, czy uchwata przeszta),
6) e-mailach czionkow MKZP.

Rozwigzania, o ktérych mowa w ust. 1-17, stosuje sie w przypadku wprowadzenia stanu
zagrozenia epidemicznego Iub stanu epidemii, o ktérych mowa w ustawie z dnia
5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi

§9
Funduszo MKZP
Na srodli finansowe MIKZP skiadaja sie:
1)  fundusz oszczednosciowo — pozyczkowy;
Z2)  fundusz zapomogowy;
3) fundusz rezerwowy.
Funduszami MKZP dysponuje wytacznie Zarzad zgodnie z postanowieniami Statutu.

Wszelkie $rodki finansowe MKZP sg lokowane na wyodrebnionym rachunku bankowym

otwartym na wniosek Zarzadu i w trybie zawarte] umowy rachunku bankowego. Zarzad
wskazuje osoby upowaznione do dysponowania S$rodkami pienigznymi na rachunku
bankowym MKZP.

§10
Fundusz oszczednosciowo — pozyczkowy

Fundusz oszczednosciowo — pozyczkowy jest tworzony z wkiadéw czionkowskich,
potragcanych z wynagrodzenia cztonka MKZP za jego uprzednia zgoda lub wptacanych

osobiscie na rachunek bankowy MKZP i przeznaczony na udzielanie pozyczek cztonkom
MKZP.

Wktady czitonkowskie sa ksiggowane na osobistym, imiennie wskazanym koncie
analitycznym prowadzonym dla kazdego czionka MKZP.

W przypadku nadptacenia rat sptacane] pozyczki nadwyzke przeksiegowuje sie na
fundusz wktadow danego pozyczkobiorcy na jego indywiduainym koncie analitycznym.

Udzielone pozyczki nie podlegajg oprocentowaniu i sg udzielane w  trybie
bezgotéwkowym na wskazane konto bankowe pozyczkobiorcy — cztonka MKZP.
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§ 11
Fundusz zapomogowy

Fundusz zapomogowy powstaje z odpiséw funduszu rezerwowego oraz dobrowolnych
wptat cztonkow i innych wplywow.

Fundusz jest przeznaczony wytgcznie na udzielanie bezzwrotnych zapomodg czionkom
MKZP w razie szczegolinych zdarzen losowych. Za szczegdlne zdarzenia losowe uwaza
sie powodz, pozar, kradziez, diugotrwatg chorobe lub $mier¢ osoby bliskie;.

Zapomogi udzislane sg w miare posiadanych srodkow.

Szczegblowe zasady udzielania zapomog okreslajg ,Zasady udzielania zapomég',
stanowigcy zatacznik nr 2 do niniejszego Statutu.

§12
Fundusz rezerwowy

Fundusz rezerwowy powstaje z;

1) wplat wpisowego wnoszonego przez czrionkdw wstepujacych do MKZD;
2) potrgeen za przeksiegowanie lub wycofarie wkiadow,

3) niepodjetych zwrotéw wkladow czionkowskich:

4) odsetek od lokat terminowych i odsetek zasgdzonych przez sad;

5) darowizn, spadkow lub zapisow.

Fundusz przeznaczony jest na pukrycie szkod i slrat, niesciagalnych zadiuzen, prowlzji |

opfat za czynnosci zwigzane z prowadzeniem rachunku ptatniczego oraz na odpis na fundusz
zapomogowy. Odpisu dokonuje sig raz w roku do 31.03. w wysokosci 5 % stanu $rodkéw
zgromadzonych na funduszu rezerwowym w dniu 31.12. roku poprzedniego.

§13
Whpisowe i wkiady czionkowskie

Cztonkowie MKZP wptacajg wpisowe oraz miesigczne wkiady czionkowskie na rachunek
bankowy MKZP.

Wysokos¢ wpisowego ustala uchwalg Walne Zebranie czionkow.

Wpisowe w wysokosci ustalonej przez Walne Zebranie czionek MKZP wplaca
jednorazowo na rachunek ptatniczy MKZP w terminie 7 dni od dnia zlozenia deklaracji o
przystgpieniu do MKZP. Wpisowe czlonkéw MKZP bedacych osobami wykonujgeymi
prace zarobkowg moze by¢ takze, za ich zgoda potracane z ich wynagrodzenia, z
zasitku lub swiadczenia rehabilitacyjnego w terminach wyplaty wynagrodzenia przez
pracodawce.

Wysokosc wkiadu cztonkowskiego ustala uchwatg Walne Zebranie cztonkéw,

Wktady czionkowskie w wysokosci ustalonej przez Walna Zebranie czionek MKZP
wptaca w terminie wyptaty wynagrodzenia przez pracodawce lub w terminie otrzymania
emerytury bezposrednio na rachunek bankowy MKZP. Wkiady czionkowskie czionkdw
MKZP bedacych osobami wykonujgcymi prace zarobkowg mogg by¢ takze za ich zgodg,
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potrgcane z wynagrodzenia, zasitku lub $wiadczenia rehabilitacyjnego w terminach
wyplaty wynagrodzenia przez pracodawce.

Miesigczne wktady czionkowskie zapisuje sie na imiennych rachunkach analitycznych
czionkéw MKZP.

W przypadkach uzasadnionych zdarzeniami losowymi zarzad, na wniosek czlonka
MKZP, moze wyrazi¢ zgode na czasowe zawieszenie obowigzku wptacania
miesiecznych wkiadow czionkowskich.

Zarzad MKZP co najmniej raz w roku informuje cztonkéw MKZP o stanie ich wkiadow
cztonkowskich i zadtuzenia w postaci w pisemnej albo dokumentowe;.

Pracodawca swiadczy MKZP pomoc w zakresie przekazywania przez zarzad cztonkom
MKZP informacji o stanie ich wkiadow czionkowskich i zadtuzenia.

§ 14
Rodzaje pozyczek, warunki ich udzielania i splaty
MKZP udziela nigoprocentowanych pozyczek diugoterminowych (ratainych ).
Pozycrka jesl udzielana na wniosek cztonka MKZP.

Wnioski o udzielenie pozyczki zarzad MKZP rozpatruje nie pézniej niz w ciagu miesiaca
od dnia zioZzenia wniosku. W przypadku wyczerpania srodkéw do dyspozycji termin ten
ulega przediuzeniu odpowiednio do mozliwosci zatatwienia wnioskdw.

Maksymalna wysoko$¢ pozycziki diugolenninowej uzalezniona jest od wysokosci
posiadanych wkladéw i wynosi réwnowartosé pieciokrotnosci wysokosci tych wktadow,
jednak nie wigcej niz okreslone w zasadach i warunkach udzielania | sptaty pozyczek.

Podstawa udzielenia pozyczki jest zawarcie umowy. Umowa pozyczki wymaga
zachowania formy pisemnej, dokumentowej lub elektronicznej.

W razie opoznienia w splacie zadiuzenia tytulem pozyczki, Zarzad MKZP wzywa
diuznika (pozyczkobiorce) na pismie do uregulowania naleznosci, wyznaczajac mu
termin sptaty. Kopi¢ wezwania darecza sig poreczycielom.

W razie niedokonania przez diuznika splaty zadiuzenia w wyznaczonym terminie zarzad
MKZP ma prawo pokry¢ to zadiuzenie z wkiadow cztonkowskich poreczycieli lub potrgcic¢
Je Z 1ch wynagrodzenia lub zasitku.

W razie Smierci czionka MKZP jego zadtuzenie nie podlega sptacie przez porgczycieli.
Niesciggaine zadtuzenie moze by¢ umarzone i pokryte z funduszu rezerwowego.

Rodzaje pozyczek, warunki ich udzielania, poreczania i splaty ustala sie w Zasadach
f warunkach udzielania i sptaty pozyczek, ktére stanowig zatacznik nr 1 do niniejszego
Statutu.

§15
Przetwarzanie danych osobowych
Administratorem danych osobowych jest MKZP.

Przetwarzanie przez MKZP danych osobowych zwigzanych z czlonkostwem w MKZP,
w tym gromadzeniem wkiadéw cztonkowskich oraz udzielaniem pomocy materialnej
w formie pozyczek lub zapomég, a takze dochodzeniem zwigzanych z nimi praw



lub roszczen, nastepuje na podstawie zgody udzielonej w formie osdwiadczenia cztonka
MKZP, osoby uprawnionej lub poreczyciela.

3.  Czilonek MKZP w deklaracji czionkowskie] skiada oéwiadczenie o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie jego danych osobowych o nastepujgcej tresci :

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Administratora Danych
Osobowych tf. Miedzyzakfadowg Kase Zapomogowo-Pozyczkowa przy Szkole Podstawowej
nr 2 im. Mikofaja Kopernika w Olecku w celach zwigzanych z moim czionkostwemn w MKZP,
w fym w celu gromadzenia wkiadoéw czfonkowskich oraz udzielania pomocy materialnej
w formie pozyczek lub zapomdg, a takze dochodzenia zwigzanych z nimi praw lub roszczen.
Moja zgoda dotyczy nastepujgcych danych: imie (imiona) i nazwisko, numer PESEL,
a w przypadku braku numeru PESEL - nazwe | numer dokumentu potwierdzajgcego
tozsamos¢ oraz nazwe panstwa, kidre go wydafo, adres do korespondencji oraz numer
telefonu lub adres poczly elekironicznej, stan cywilny oraz ustroj majatkowy, stan zdrowia,
otrzymywane wynagrodzenie lub zasitek oraz numer rachunku bankowego. Ponadfo
oswiadczam, iz MKZP zrealizowala w stosunku do mnie obowigzek informacyjny wynikajgcy
z art. 13 Rogzporzadzenia Parlamentu Furopejskieqo i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danyeh oraz uchvlenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzadzenie o ochrome danychr RODO) i zapuznata e 2 zasadami przetwarzania moich
danych osobowych”.

4. Cztonek KPZ zobowigzany jest przediozy¢é zarzadowi MKZP wraz z deklaracjg
przystgpienia do MKZP o$wiadczenie osoby Iub osob uprawnionych do wyptaty wkiadu
na wypadek jego Smiercl o wyrazenlu pizez nich zgody na przetwarzanie ich danych
osobowych, o nastepujgcej tredei

L PO . (imig i nazwisko) - osoba uprawniona do wypfaty wkfadéw na wypadek
Smierci czfonka MKZP ................................... (imie | nazwisko czfonka MKZP)
oswiadczam, iz wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych: imig i nazwisko,
numer PESEL lub nazwa i nr innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé oraz nazwe
panstwa, kiére go wydalo, adres do korespondencji numer telefonu lub adres poczty
elektronicznej oraz numer rachunku bankowego do wyptaty wkfadéw, przez Administratora
Danych Osobowych ti. Migdzyzakiadowg Kase Zapomogowo - Pozyczkowa przy Szkole
Podstawowej Nr 2 im. Mikotaja Kopernika w Olecku w celach Zwigzanych z wyptata na mojg
fzecz Wkladow czionkowskich —zgromadzonych przez czionka MKZP  Pania/Pana
.................................... w MKZP przy Szkole Podstawowej Nr 2 im. Mikotaja Kopernika
w Olecku. Ponadto oswiadczam, iz MKZF przy Szkole Podstawowsj Nr 2 im. Mikotaja
Kopernika w Olecku zrealizowala w sfosunku do mnie obowigzek informacyjny wynikajgcy
z art. 13 i 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych iw sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchvienia
dyrektywy 95/M46/WE (ogbine rozporzadzenie o ochronie danych RODO) oraz przekazala

mi klauzule Informacyjng i zapoznata mnie z zasadami przetwarzania moich danych
oscbowych”,

5. Porgczyciel pozyczki zobowigzany jest przy podpisywaniu poreczenia w umowie
pozyczki przediozy¢é zarzadowi MKZP os$wiadczenie o wyraZeniu zgody
na przetwarzanie jego danych osobowych, o nastepujacej tresci :

Y - I . (imig i nazwisk ), jako poreczyciel pozyczki oswiadczam, iz wyrazam
zgode ha przetwarzame moich danych osobowych: imie i nazwisko, numer PESEL lub nazwa
i nr innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé oraz nazwe panstwa, kiore go wydalo,



adres do korespondencji numer telefonu lub adres poczty elektronicznej, stan cywilny
oraz ustrof majgtkowy numer przez Administratora Danych Osobowych ti. Miedzyzakiadows
Kasg Zapomogowo — Pozyczkowg przy Szkole Podstawowej Nr 2 im. Mikofaja Kopernika
w Olecku w celach zwigzanych z poreczeniem przeze mnie pozyczki udzielonej przez MKZP.
Ponadto oswiadczam, iz MKZP przy Szkole Podstawowej Nr 2 im. Mikolaja Kopernika
w Olecku zrealizowata w stosunku do mnie obowigzek informacyjny wynikajgcy
z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskieqo i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 1. w sprawie_ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchvlenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzadzenie o ochronie _danych RQDOQ) oraz przekazata mi klauzule informacyjng
f zapoznata mnie z zasadami przetwarzania moich danych osobowych.”

6. MKZP moze zada¢ udokumentowania danych osobowych w zakresie niezbednym
do ich potwierdzenia. Potwierdzenie moze odbywaé sie w szczegoinosci na podstawie
oswiadczenia lub zaswiadczenia.

7. Do przetwarzania danych osobowych, mogg byé dopuszczone wylgcznie osoby
posiadajgce pisemne upowaznienie do przetwarzania takich danych wydane
przez Zarzad. Osoby dopuszczone do przetwarzania takich danych sg3 obowigzane
do zachowania ich w tajemnicy oraz ochrony przed niedozwolonym lub niezgodnym
z prawem przelwarzaniemn, przypadkowy ulratg, zniszezentem lub usziodzeniem

8.  Dane osobowe moga hyé przetwarzane w postaci papierowej lub elektronicznc;j.

9. Zarzad MKZP dokonuje przegladu danych osobowych, nie rzadziej niz raz w roku
kalendarzowym w celu ustalenia niezbednosci ich dalszego przechowywania Zarzad
usuwa dane osobowe, ktdrych dalsze przechowywanie jest zbedne do realizacji celu
okreslonego w § 14 ust. 2. Statutu.

10. Zasady i sposéb przetwarzania danych osobowych oraz ich zabezpieczenia okreslone
zostaly w zatgczniku nr 3 do niniejszego Statutu

§16
Rachunkowosé MKZP

1. Rachunkowo$¢ MKZP prowadzona jest zgodnie z obowiazujgcymi przepisami
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci,

2. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

3. Rachunkowoéé MKZP prowadzg osoby wyznaczone przez Pracodawce zgodnie
z warunkami umowy, o ktérej mowa w § 1 ust. 9 Statutu, oraz zgodnie z zasadami
{polityka) rachunkowosci MKZP.

4. Osoby wymienione w ust. 3 obowigzane sg udziela¢ Zarzadowi i Komisji Rewizyjnej
w kazdym czasie wszelkich informacji zwigzanych z obstuga finansowo — ksiggows
MKZP i sporzadza¢ w wyznaczonym terminie sprawozdania statystyczno — finansowe, w
tym bilans roczny.

Zarzad ustala zasady (polityke) rachunkowosci MKZP i plan kont wraz z komentarzem.

8.  Ksiggowos¢ MKZP prowadzona jest w sposéb kompletny, obejmujacy wszystkie
zdarzenia finansowo — gospodarcze i rozliczeniowe. Zapisy dokonywane s3 na kontach
syntetycznych i kontach analitycznych zgodnie z planem kont MKZP oraz w ewidencji
pomocniczej (dziennikach, rejestrach itp.).



10.

10.

11.

12

Podstawg zapiséw ksiegowych sa prawidtowo sporzadzone dowody ksiegowe.
Ksiggowosci MKZP nie mogg prowadzi¢ czionkowic Zarzgdu, Komisji Rewizyjnej
i Komisji Likwidacyjnej.
Roczne sprawozdanie finansowe podpisuje ksiggowy odpowiedziainy za rachunkowosé
MKZP, Zarzad oraz Komisja Rewizyjna po przeprowadzeniu kontroli dziatalnosci MKZP.
Protokot stanowi integraing czes$é rocznego sprawozdania finansowego.
Roczne sprawozdanie finansowe podlega zatwierdzeniu przez Walne Zebranie
Cztonkdw.
§17
Likwidacja MKZP
W razie likwidacji Pracodawcy MKZP przechodzi w stan likwidacji na podstawie uchwaty
Walnego Zebrania Czlonkéw.
Likwidacja MKZP moze nastgpié w razie:
1) ogtoszenia upadtosci lub likwidacji pracodawcy;

2) <mnlejszenta sie liczby czlonkow MKZP ponizef 20,
3) z wiasnej inicjatywy Walnego Zebrania Cztonkow MKZP.

W razie niepodjecia przez Walne Zebranie cztonkéw uchwaty o likwidacji MKZP
w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 2 pkt. 1 i 2 Statutu, uchwatg o joj likwidacji
podejinuje zarzgd.

Celem likwidacji MKZP jest zakohczenie spraw biezacych, wykonanie zobowigzan
| §ciagniecie wierzytelnosci.

Z dniem podjecia uchwaty o likwidac)l MKZP zaprzestaje przyjmowania wkladow
czionkowskich, wyptat pozyczek i zapomog oraz przyjmowania nowych czionkow.

W celu przeprowadzenla procesu likwidac)l Walne Zebranie Cztonkéw powoluje Komisje
Likwidacyjng w sktadzie co najmniej 3 os6b oraz podejmuje uchwate o przeznaczeniu
srodkow pozostajgcych na funduszu rezerwowym i zapomogowym po catkowitym
rozliczeniu naleznosci, zobowigzan | wktadéw czfonkowskich.

Komisja Likwidacyjna wstepuje w prawa i obowigzki Zarzgdu i Komis]l Rewlzyjne;.

Tres¢ uchwaly o likwidacji MKZP, z podaniem skiadu Komisiji Likwidacyjnej i miejsca jej
urzedowania, wezwaniem diuznikéw do sptaty naleznosci oraz wyznaczeniem
trzymiesigcznego terminu zgloszenia roszczen przez wierzycieli, nalezy podaé do
wiadomosci wszystkich cztonkow MKZP.

Whkiady czionkowskie oséb posiadajgcych wzglegdem MKZP zadhuzenie komisja
likwidacyjna zalicza na sptate tego zadluzenia.

Z dniem przejscia MKZP w stan likwidacji niesptacona czesé pozyczki staje sie
natychmiast wymagalna.

Komisja likwidacyjna, na wniosek cztonka MKZP, moze rozlozy¢ na raty niesptacong
Czg8C pozyczki, z zastrzezeniem ze jej catkowita splata nastgpi przed dniem
zakonczenia likwidacji MKZP.

Komisja likwidacyjna, w miare wptywu $rodkéw pienieznych na rachunek MKZP, zwraca
czionkom MKZP nieposiadajacym wzgledem niej zadtuzenia ich wklady czionkowskie



proporcjonalnie do wysokosci wktadéw wniesionych przez poszczegélnych czionkow
MKZP, wedtug stanu na dzien poprzedzajgcy dzien podjecia przez nig uchwaty
0 proporcjonalnym zwrocie wktadow cztonkowskich.

13.  Likwidacja MKZP powinna zosta¢ zakonczona w ciggu 12 miesiecy od dnia podjecia
uchwaty o jej likwidacji, nie moze jednak przekroczyé okresu likwidagji Pracodawcy.

§18

Postanowienia koncowe

—_

. W sprawach dotyczgcych czlonkostwa MKZP, pozyczek oraz zapomoy decyzje
Zarzadu sa ostateczne.

2. Statut MKZP i jego zmiany wprowadzane sg uchwata Walnego Zebrania Czionkow
w trybie i na zasadach wskazanych w § 4 niniejszego statutu.

3. W kwestiach nieuregulowanych Statutem zastosowanie maja przepisy Ustawy z dnia
11 sierpnia 2021 1. 0 kasach zapormogowo-pozyczkowych (Dz.U. z 2021. poz. 1666 z
dnia 2021.09.10)

4. Zatgcznikami do Statutu sg

1 Zatacznik nr 1 - Zasady i warunki udzielania i sptaty pozyczok w
Miedzyzakladowej Kasie Zapomogowo - Pozyczkowej przy Szkole
Podstawowej Nr 2 im. Mikotaja Kopernika w olecku:

2) Zatgcznik nr 2 - Zasady udzielania zapomog w Miedzyzaktadowe] Kasie
Zapomogowo - Pozyczkowej przy Szkole Podstawowej Nr 2 im. Mikotaja
Kopernika
w olecku;

3) Zatgcznik Nr 3 — Zasady i sposob [przetwarzania danych osobowych oraz ich

zabezpieczenia w Miedzyzaktadowej Kasie Zapomogowo — Pozyczkowej przy
Szkole Podstawowej Nr 2 im. Mikotaja Kopernika w Olecku.

Walne Zebranie Delegatow uchwalito Statut MKZP przy Szkole Podstawowej nr 2 im. Mikotaja
Kopernika w Olecku w powyzszym brzmieniu w dniu 26 kwietnia 2023r. na podstawie
Uchwaly nr 9/2023 Walnego Zebrania Delegatow Miedzyzaktadowe] Kasy Zapomogowo —
Pozyczkowe] przy Szkole Podstawowe; Nr 2 im. Mikotaja Kopernika w Olecku z dnia
26 kwietnia 2023 r. w sprawie przyjecia nowego Statutu MKZP.

Statut wchodzi w zycie z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty, tj. z dniem 26 kwietnia
2023 roku
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