Szczegotowe kryteria wystawiania ocen zachowania

1. Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktéry wyrdznia sie swoim zachowaniem ponad poziom przyjety

na ocene bardzo dobrg i dotycza go przynajmniej dwa z nizej wymienionych kryteriow:

1) jest wzorem systematycznosci, punktualnosci i sumiennosci,

2) rozwija swoje zainteresowania, co przejawia sie uczestnictwem w olimpiadach
przedmiotowych, konkursach, zawodach sportowych lub innych formach aktywnosci na
terenie szkoty i poza nig,

3) stanowi wzér kulturalnego zachowania,

4) nie ma godzin nieusprawiedliwionych i spdznien (nie uwzglednia sie spéznierr wynikajacych
ze zdarzen losowych),

5) jest zaangazowany w zycie klasy, szkoty, Srodowiska lokalnego, wyrdznia sie samodzielnoscia,
inicjatywa i postawa twodrczg, podejmuje aktywne dziatania zmierzajgce do pomocy innym,

6) jest wolontariuszem,

7) dziata w organizacjach mtodziezowych,

8) rozwija tradycje szkoty.

2. Ocene bardzo dobrg zachowania otrzymuje uczen, ktéry wyrdznia sie swoim zachowaniem ponad
poziom przyjety na ocene dobrg i ktéry dodatkowo:

1) przestrzega wszystkich zasad regulaminu szkolnego,

2) nieobecnosci usprawiedliwia w terminie,

3) ma liczbe godzin nieusprawiedliwionych nieprzekraczajgcg 5 godzin lekcyjnych,

4) nie sp6znia sie na zajecia,

5) cechuje sie nienaganng kulturg osobistg w zachowaniu i kulturg stowa,

6) jest zaangazowany w zycie klasy, szkoty, Srodowiska lokalnego, wyrdznia sie samodzielnoscia,
inicjatywa i postawa tworczg,

7) godnie reprezentuje szkote, troszczy sie o jej dobre imie i opinie,

8) jest rzetelny, zdyscyplinowany, odpowiedzialny, uczciwy, prawdomoéwny, godny zaufania,
szlachetny, kolezenski, zyczliwy, wrazliwy, chetny do pomocy, tolerancyjny, szanuje innych,
nie jest obojetny na zto,

9) cechuje sie postawa godng nasladowania.

3. Ocene dobrg zachowania uzyskuje uczen, ktéry spetnia wszystkie warunki na ocene poprawng, a
dodatkowo:

1) rzetelnie wywiazuje sie z obowigzkéw szkolnych,

2) systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne,

3) ma liczbe godzin nieusprawiedliwionych nieprzekraczajaca 10 godzin lekcyjnych,

4) wtacza sie w zycie klasy i szkoty, jednak czesto nie jest to dziatanie z jego inicjatywy,

5) wyrdznia sie kulturg osobisty, wtasciwg postawg wobec nauczycieli, pracownikéw szkoty,
kolezanek i kolegdw,

6) jest zyczliwy i uczynny w stosunku do kolegdw,

7) nosi stosowny do miejsca strdj i jego sposdb ubierania nie budzi zadnych zastrzezen,

8) nie ulega natogom i nie uzywa srodkéw odurzajgcych,

9) nie uzywa telefonu komdrkowego w trakcie zajec¢ lekcyjnych i przerw miedzylekcyjnych.

4. Ocene poprawng zachowania otrzymuje uczen, jesli:

1) ma pozytywny stosunek do nauki,

2) wypetnia podstawowe obowigzki szkolne,



3) na ogdt dobrze wywigzuje sie ze swoich zadan,

4) liczba jego godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 20 godzin lekcyjnych,

5) nie wagaruje, w zasadzie nie ma pojedynczych godzin nieusprawiedliwionych, zwtaszcza z
tych samych przedmiotow,

6) sporadycznie spdznia sie na zajecia,

7) nie bierze udziatu w zyciu klasy i szkoty lub czyni to niechetnie, tylko na wyrazne polecenie
nauczyciela,

8) nie narusza bezpieczenstwa sieci komputerowych,

9) poprawnie zachowuje sie wobec nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz kolezanek i
kolegow,

10) szanuje mienie szkolne, spoteczne i mienie kolegdw (naprawia szkody materialne wyrzgdzone
na skutek nieprzestrzegania regulaminu ucznia),

11) nie jest arogancki i wulgarny w stowach i uczynkach wobec innych cztonkéw spotecznosci
szkolnej, jego kultura osobista nie budzi zastrzezen,

12) wykazuje najczesciej obojetny stosunek do problemow innych i tego, co dzieje sie w jego
srodowisku,

13) nie popadt w konflikt z prawem,

14) przestrzega regulaminu: ucznia, biblioteki, szatni i pracowni,

15) ubiera sie w sposdb niebudzacy zastrzezen,

16) nie uzywa srodkéw odurzajgcych, nie pije alkoholu, nie pali papieroséw,

17) sporadycznie uzywa telefonu komorkowego w trakcie zaje¢ lekcyjnych i przerw
miedzylekcyjnych,

18) reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania i dgzy do poprawy.

Ocene nieodpowiednig zachowania otrzymuje uczen, ktdry nie spetnia warunkéw na ocene

poprawng i dotyczg go przynajmniej dwa z nizej wymienionych kryteriow:

1) wykazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych,

2) uchybia istotnym wymaganiom zawartym w regulaminie ucznia, biblioteki, szatni i pracowni,
a stosowane wobec niego Srodki zaradcze nie dajg pozytywnych rezultatow,

3) liczba jego godzin nieusprawiedliwionych przekracza 20 godzin lekcyjnych (3 dni zajeé
szkolnych),

4) wagaruje,

5) spdznia sie na zajecia,

6) nie wywiazuje sie z powierzonych mu zadan,

7) dopuszcza sie famania norm spotecznych, prawnych,

8) charakteryzuje sie brakiem podstawowych zasad kultury w relacjach z innymi, niewtfasciwie
zachowuje sie wobec nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz kolezanek i kolegow;
czesto bywa arogancki, agresywny i wulgarny,

9) wykazuje brak szacunku dla zdrowia wtasnego i innych,

10) niszczy mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegow,

11) jego strdj i wyglad jest niezgodny z obowigzujgcymi ucznia zasadami,

12) nie reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania.

Ocene naganng zachowania otrzymuje uczen, ktéry nie spetnia warunkédw na ocene poprawng

i dotyczg go w szczegdlnosci przynajmniej dwa z wymienionych nizej kryteridow:

1) uchybia wymaganiom zawartym w regulaminie szkoty, biblioteki, szatni i pracowni,

2) ma nieusprawiedliwionych ponad 35 godzin lekcyjnych (tygodniowa liczba godzin lekcyjnych),



3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

swojg kulturg osobistg budzi powazne zastrzezenia,

dopuszcza sie tamania norm spotecznych, prawnych,
Swiadomie niszczy mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegdw,
naruszyt bezpieczenstwo sieci komputerowych,

ulega natogom i namawia do tego innych,

prowokuje ktdtnie i bojki,

zneca sie psychicznie lub fizycznie nad stabszymi,

10) poza szkotg zachowuje sie w sposéb uwtaczajacy ucznia,
11) popadt w konflikt z prawem,

12) zastosowane s$rodki zaradcze nie przynoszg zadnych rezultatow.



