
DODATOK C. 1

ku zmluve o poskytovanf sluzieb voblasti bezpecnosti a ochrane'zdraviajDri/p/aci a vochr

poziarmi uzatvorenej dna 09.05.2014 medzi: r

Objednavatel": Zakladna skola s materskou skolou Diviaky nad Nitricou
so sfdlom 972 25 Diviaky nad Nitricou c. 121

v zastupeni: Mgr. Gabriela Pauld'urova - riaditel'ka skoly
ICO: 36126683
DIG: 2021625562
Bankove spojenie: Prima banka Slovensko, a.s.
Cfslo uctu: 9014576001/5600
Tel., e-mail: 046/5464096, riaditelstvo@zsdini.edu.sk
a
Dodavatelbm : BP-COM s.r.o., so sfdlom 972 24 Diviacka Nova Ves 569
v zastupem: Ing. Andrej Adamec - konatef

(MT0915 974 594, andrej.adamec787@gmail.com)
Jan Macak-konateT
(MT0907 055 956, macak.j5@gmail.com)

ICO: 47402300
DIG: 2023853546
Bankove spojenie: CSOB, a.s.
Cislo uctu: 4018834052/7500

CL. I.
PREDMETZMLUVY

Dodavatef sa zavazuje poskytovat' pre objednavatel'a sluzby v nasledovnom rozsahu: sa doplna o bod 3.
nasledovne:

3. Pracovna zdravotna sluzba
3.1. Pracovna zdravotna sluzba bude objednavatel'ovi sluzieb poskytovat':

> odborne poradenske sluzby v oblasti ochrany zdravia pri praci
> zist'ovanie nebezpecenstiev a hodnotenie zdravotnych rizfk, ktore ohrozuju

zdravie zamestnancov pri praci,
> hodnotenie zdravotneho rizika, vypracovanie kategorizacie prac z hl'adiska zdravotnych rizfk a

posudku o riziku,
> hodnotenie faktorov pracovneho prostredia a stav pracovnych podmienok, ktore mozu

ovplyvnovat' zdravie zamestnancov,
^ poskytuje poradenstvo zamestnavatel'ovi i zamestnancom, stav pracovneho prostredia z hl'adiska

ochrany zdravia zamestnancov, najma dispozicne, priestorove a ergonomicke riesenie pracoviska,
vetranie, vykurovanie, osvetlenie z hTadiska vhodnosti na vykonavane pracovne cinnosti a
pouzfvane technologie alebo planovane technologie, najma pri planovanf a organizacii prace a
odpocinku vratane usporiadania pracoviska pracovnych miest,

> ochranu a kladne ovplyvnovanie zdravia, hygiene, fyziologii a psychologii prace, ergonomii vratane
prostriedkov individualnej ochrany a kolektfvnej ochrany,

^ hodnotenie zdravotneho rizika raz za rok a pri kazdej podstatnej zmene pracovnych podmienok,
ktora by mohla mat' vplyv na mieru zdravotneho rizika a kategoriu prace z hl'adiska zdravotnych
rizfk,

3.2. Pracovna zdravotna sluzba bude so zamestnavatel'om a spolupracovat'
> pri vypracuvanf programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepsovanf pracovnych

podmienok a na vyhodnocovanf novych zariadem a technologif zo zdravotneho hl'adiska,
> pri rozboroch pracovnej neschopnosti, chorob z povolania, ochorenf suvisiacich s pracou a

zdravotnych rizfk,



> na organizovani systemu prvej pomoci v pripade ohrozenia zivota alebo zdravia zamestnancov
vzdelavani zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci

> pri poskytovanf informacii, vycviku a vychovy v oblasti ochrany a kladneho ovplyvhovania zdravia,
hygieny, fyziologie a psychologie prace a ergonomie

> s organmi statnej spravy na useku verejneho zdravotni'ctva
> so socialnou poist'ovnou a zdravotnymi poist'ovnami,
> s bezpecnostnotechnickou sluzbou
> s prislusnymi organmi statnej spravy v oblasti inspekcie prace,
> s organmi miestnej statnej spravy a so vzdelavacimi instituciami
> s instituciami a pracoviskami, ktore sa zaoberaju problematikou zdravia a bezpecnosti pri praci,

3.3. Pracovna zdravotna sluzba poskytuje informacie :
> zamestnancovi o zdravotnych rizikach pri praci a ochrane pred nimi,
> zastupcom zamestnancov pre bezpecnost'a ochranu zdravia pri praci o zdravotnych rizikach
> organom statnej spravy na useku verejneho zdravotm'ctva o prfcinach vyskytu zdravotnych rizfk pri

praci

3.4. Pracovna zdravotna sluzba sa podiel'a aj na vychove a vzdelavani zamestnavatel'ov a zamestnancov
o ochrane a podpore zdravia pri praci, o problematike vplyvu prace, pracovnych podmienok a faktorov
pracovneho prostredia na zdravie; vychova a vzdelavanie je zamerane na mozne pricinne suvislosti
akutneho poskodenia zdravia aiebo chronickeho poskodenia zdravia a poskodenia zdravia, ktore sa moze
prejavit' neskor, na specificke zmeny a nespecificke zmeny zdravotneho stavu a na prevenciu pred tymito
moznymi nepriaznivymi ucinkami na zdravie.

3.5. Pracovna zdravotna sluzba pisomne upozornuje zamestnavatel'a, ak si nepini povinnosti ustanovene
vseobecne zavaznymi pravnymi predpismi na zabezpecenie ochrany zdravia pri praci, alebo ak nepostupuje
v sulade so zaverom lekarskeho posudku o zdravotnej sposobilosti zamestnanca na pracu.

Zabezpecem'm plnenia jej uloh pracovnej zdravotnej sluzby dodavatefskym sposobom nie su dotknute
povinnosti objednavatel'a v oblasti ochrany zdravia pri praci a jeho zodpovednost' za zabezpecenie ochrany
zdravia zamestnancov pri praci.

CI.V.

Cena a platenie siuzieb sa doplna nasledovne :

Bod 1. ostava nezmeneny.
Bod 2. cena za poskytnute pracovne zdravotne sluzby 56,00 € rocne a bude fakturovana stvrt'rocne
s doteraz poskytovanymi sluzbami.
Bod 2.samenina bod 3., a bod 3. na bod 4.

Ostatne ustanovenia Zmluvy sa nemenia.

Dodatok kzmluve nadobuda platnost' dnom 1.1.2015

V Diviackej Novej Vsi, dna 16.12.2014 V Diviakoch nad Nitricou, dna


