
Dyrektor Szkoły Podstawowej w Nojewie 

ogłasza nabór na stanowisko nauczyciela wychowania przedszkolnego. 

1. Wymagane kwalifikacje: wykształcenie wyższe z przygotowaniem pedagogicznym o 

specjalności pedagogika przedszkolna (staż pracy nie jest wymagany). 

2. Wymiar zatrudnienia – pełen etat. 

3. Wynagrodzenie – w zależności od stopnia awansu zawodowego nauczyciela. 

4. Czas trwania umowy: umowa o pracę na czas określony w zastępstwie za nieobecnego 

nauczyciela od 10 kwietnia 2023 roku. 

Zakres czynności osoby zatrudnionej na stanowisku nauczyciela wychowania 

przedszkolnego: 

➢ prowadzenie pracy wychowawczo – dydaktycznej i opiekuńczej zgodnie z obowiązującą 

podstawą programową, 

➢ planowanie, przygotowanie, prowadzenie zajęć, 

➢ wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolności i zainteresowań, 

➢ prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej 

zgodnie z obowiązującymi przepisami, 

➢ rzetelne i terminowe realizowanie zaleceń dyrektora, 

➢ współpraca ze specjalistami i rodzicami 

 Wymagane dokumenty: 

1. list motywacyjny, 

2. CV z opisem przebiegu pracy zawodowej, 

3. oryginał kwestionariusza osobowego, 

4. kserokopie świadectw pracy, 

5. kserokopie dokumentów potwierdzające wykształcenie i kwalifikacje zawodowe, 

6. oświadczenie o niekaralności i wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych 

zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacyjnego 

zgodnie z Ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2019.1781 t. 

j. z dnia 2019.09.19), 

7. inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach. 

 


