
Zmluva d.
o poskytovan{ praktick6ho vyucovania iiakov sosT v starej flubovni

l?/d.oe/

Castr I.
Urlenie zmluvnfch strdn

Zmluvu untvdtai|v srilade so zdkonom (,6112015 o odbornom vzdelhvan{ aprlpravea o znene a doplneni
niektorych zdkonov

strednd odborni skora technicM, Levocskd 40, 064 0rstar6 fluboviatco: rzoso+os
Cislo [dtu: SK85 8180 0000 0070 0051 7554
zastripen6: Mgr. Danielou Sidlovskou, riaditel,kou SOST

a
organizficia: Pavol JanoC5lk - ELPA
pracovisko zamestn6vatelh: Jarabin a I 43, 065 3 I
l(o: qqqgloqs ' te' vvrJ L

DIC:108025138I
ldopH: sKlo8o2s138t
Cislo ridtu: SK96 5200 0000 0000 1093 3138
zastupenou: Pavol Janoldik - konatel,

dast,IL
Lehota platnosti dohody

zmluva sa uzatv6ra na Skolsky tok2021/2022.Defi za1atiapraktickdho vyudovania - 02.11,2021, deil ukondeniapraktick6ho vyudovania - 30.06,2022

Cast'III.
pr6va a povinnostf zmluvnfch str6n

obe strany sa zavszuj{t k zabezpedeniu podmienok preplnenie vfchovno - vzdel6vacich ciolbv stanovenych udebnouosnovou odborndho v/cviku prfslu5n6hb odboru ,u 
"vurunyrh 

pracovisk e"i iiiuiire"ir.
Forma praktickdho vyudovania podlh $ 4 ods. I zik. 6l/2ols * odbornf vlicvik. Miesto vfkonu praktick.hovyudovania podlh g 6 ods. l, pfs. b, za*. AtnOtS
Strednf odborn6 5kola technicM sa zavilzaje, ilet1. Pouii iiakov :- o ich povinnostiach pri plneni osnov odborndho vycviku na vybran;ych pracovisk6ch

;-1fffifl;#*H:dnosti 
instruktorov, o ,riio*ngch iztah;.h *rk;;;'listruktorov a prevadzkov;fch

2, Obozndmi iiakov :- s planom odborndho vfcviku na cel6 obdobie ich pobytu na pracovisk6ch organiz6cie3. Odovzdd organizdcii :- z6pisnlk bezpednosti pr6ce Liaka SOST- 
1delnf pl{n odborn6ho,vycviku (ov) s uvedenfm podtom hodtn ldni/-. tladivapre evidenciu ov a hodnotenijeonotriwch ;il;;uredenom obdobi4' Poveri pedagogick(o rr1covryika F/,ir, $trpa[" ctitr"" lr Moy ui.uolnv"r, k tomu urdenfch pracovnikovmetodickfm usmer{ovanfm a kontrol6u pr6ce instruktorov ia prcvidzkovych pracovisk6ch organiz6cie. Tentopracovnfk srldasne sleduje plnenie 0loh a povinnosti, ku ktorfp sa v t..;t" o'"rr"i. zaviazatiobe organiz6cie..t. Skota zabezpeii odmeni i;i;";p;;i; i 5; ;;;:;';:d;;;;Zinor

Organizdcia sa zavflzuj erile z

1 ' urobi vfber vhodndho pracoviska pre ov, a to s ohl'adom na bezpednost' a zdravotnf nezdvadnost, po dohodes poverenfm pracovnikom l9lT, a poudl 
li1\a o u.zpeenosti pri.pr6ci ro ,ip-iro*io z6pisn{ka bezpednosti.2' Praktickd vvudovanie bude Liakv oiganizdcitit"rai,ri:p"Jvedenfm irsdkt;; erganiz6ciazabezpedf vfber

f;:ffi:TJf,:j:l;;1*jlalinkoianfcr,, 
oo6o*" 

"v'p!i/rh 
p,u.o,nitov a,au"qpeci icr, oomerovani. p6oru

3' zabezpedf v 0zkej sfdinnosti s veden(m sosr zakladnipripravu instruktorov pre ich metodickg a organizadnfdinnost' so zvereny'mi Ziakmi.
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4. Obozn6mi Ziakov s bezpednostnfmi, hygienictrfmi predpismi a injmi, platnfmi pre organiz6ciu i jednotliv6
pracovisk6 /ochrana osobnlfch ridaj ov, hmotnej zodpovednosti/

5. Vybavi Ziakov predplsan;fmi osobnfmi ochrann;imi pracovnfmi prostriedkami, ak si to charakter pr6ce vyZaduje.
6. Uhradi SOST mesadne za kvalitne vykonanri prdcuhiakafinandnri diastku 3,5 EUR/hod. Uhradu urobl do l4 dni

od d6tumu faktur6cie na irdet SOST. Odmef,ovanie Ziakov zarudf Skola (cca ll2 fakturovanej sumy).
7. UmoZni Ziakom stravovanie a pripadne i ubytovanie za tthradu v rozsahu a kvalite stanovenej platnfmi

predpismi/za rihradu ako vlastn6mu zamestnancovi, ak to umoZrlujri podmienky/.
8. UmoZni pracovnfkom Strednej odbornej Skoly technickej, poveren;ich metodickfm riadenim a kontrolou pr6ce

inStruktorov so Ziakmi, pristup do prev6dzky a na pracovisko, kde budri Ziaci vykon6vat' odbornf vlicvik.
9. Odovzd6 v urdenom termine prehl'ad o plnenf pracovnfch riloh stanoven;fch udebnfm pl6nom a udebnou osnovou

odborndho qicviku zabezpedovanej organiz6ciou a podklady k doch6dzke pre celkovd hodnotenie Ziakov
spracovand jednotliqfmi inltruktormi a prev6dzkovlimi majstrami alebo vedricimi prev6dzky.

Cast'IV.
Spdsob niCasti in5truktora na hodnotenf a klasifiMcii liaka

l. Prospech iiaka v predmete Odbornf vfcvik/Odbornf prax, ktory zodpoved6 forme praktickdho vyudovania sa

klasifikuje stupilami: l-vybornf,2-chviiitebnlf,3 *dobrf,4*dostatodnlf,5 -nedostatodnj.
2. Klasifik6ciu prospechu Ziaka vykon6va pedagogicklf zamestn&nec Skoly. In5truktor OV, ktorj je zamestnancom

Organizficie, spracov6va hodnotiaci list Ziaka ako podklad pre klasifikdciu prospechu Ziaka.

Cast'V.
Sp6sob ukonlenia zmluvn6ho vzt'ahu

Pred uplynutim doby, na ktoru bola Zmluva o praktickom vyudovanl na pracovisku Organiz6cie uzatvorenfl, je moilne
ukondit'podlh $ 8 ods. 5.zilk.(,.6112015 Z,z, o odbornomvzdeldvaniapripraveaozmene adoplnenf niektorjch
zikonov.

Cast'VI.
Zfverein6 ustanovonia

Pracovn6 doba Ziakov twa, 7. hod. denne, kaLdy pfir:lry tyilder[ pondelok aZ piatok.
S obsahom tejto dohody obozn6mi vedenie organiz6cie vedircich pracovnfkov prev6dzkovfch fisekov, v ktorych
sa bude vykon6vat' odbornf qicvik. Predov5etkym zdbrazni ciele a vlznam odborn6ho vycviku a zaisti do
najvtid5ie p0sobenie na Ziakov.
Zmluva nadob{rda platnost'a fdinnost' df,om podpisu zmluvy obidvoma zmluvnlfmi stranami.
Zmluvn9 strany vyhlasujri, Ze si trito zmluvu predftali, jej obsahu porozumeli, povaZujri ju za dostatodne jasnri
a zrozumitelh0, neuzatv6rajri ju v tiesni a ani za n6padne nevyhodn;ich podmienok, pridom na znak toho, Ze tdto
zmluva zodpoved6 ich skutolnej a slobodnej vOli, tirto podpisujf.

Meno a priezvisko initruktora: Meno a priezvisko Liaka I odbor $tridia - rodnik/:

Pavol Jano5dlk Erik Z6leS / mechanik elektrotechnik - III.B

nl /h -
,lrtl,{ll

V Starej Lubovni dfiar 02.11.2021

l.
a

J.
4.

Za SOST: ,1/
Stredni odborni Skola tcchnic'..

Levodsk6 40
O6/t 01 StarA llubovia

-1-

Pavol Ja
.hrabina 141

ii:ii .i44g3()dr

- HLPA

31 Jarabina
1.101'I rt'J I

', iivn. ,710---11164 (1)

Zaorganizdciu:
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