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1. VSEOBECNA CHARAKTERISTIKA SKOLY

Uvod
CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladna Skola

Organizovanost’ plneorganizovana Skola

Velkost’ kapacita 48 Ziakov
(max.pocty ziakov stanovené zdkonom a priestorové
podmienky Skoly)

Pocet ro¢nikov 5

Pocet tried 5 (6)

Vyucovaci jazyk slovensky

Druh Skoly verejna

Zameranie Skoly Skola s pravnou subjektivitou, plniaca
povinnu  Skolski  dochadzku  Ziakov
umiestnenych v LVS

Zakladna Skola ako sucast’ LieCebno-vychovného sanatoria poskytuje vzdelavanie ziakom
5.-9. ro¢nika, t.j poskytuje nizsie sekundarne vzdelavanie ISCED 2 spdsobom primeranym
dispoziciam Ziakov ziakom s poruchami pozornosti a aktivity, vyvinovymi poruchami uéenia.
V Skolskom roku 2019/2020 boli vytvorené podmienky na prijatie ziakov s viacndsobnym
postihnutim, ktori navstevovali Specialnu triedu v naSom zariadeni minuly Skolsky rok.
V skolskom roku 2019/2020 uz nebola otvorena ziadna Specialna trieda, nakolko platna
legislativa neumoziiuje zriadenie Specidlnych tried pri LVS. Spominanych pét Ziakov je
integrovanych do jednotlivych ro¢nikov Zakladnej $koly ako sucast’ LVS.

Ulohou vyucéovacieho procesu v zakladnej $kole je od $kolského roku 2019/2020 aj korekcia
portch ucenia, k comu bol vypracovany Vzdelavaci plan pre Ziakov s vyvinovymi poruchami
ucenia vo vSetkych ro¢nikoch.

Ziaci su spravidla umiestneni v LVS na obdobie 3 mesiacov az jedného roka. Po¢as daného
obdobia zostavaji Ziakmi kmenovej zdkladnej Skoly. Triedni ucitelia podavaju kmenovej
zékladnej Skole Navrh znamok, na zéklade ktoré¢ho vykonaji zaverecnu klasifikaciu Ziaka na
kmenovej zakladnej Skole a riaditel'stvo danej Skoly vyda vysved€enie Ziakovi.

Kazdé dieta / ziak s poruchami aktivity a pozornosti, vyvinovymi poruchami ucenia,
potrebuje pre svoj vyvin primerané prostredie, ktoré bude tolerantné k miere jeho poruchy, k
jeho $pecialnym potrebam, k postihnutiu a pontkne vel'a prijatelnych podnetov, Kk ziskaniu
nevyhnutych kompetencii, ktoré nasledne diet’a / ziak vyuzije v zivote a umozni mu navrat
do spolo¢nosti a povodného prostredia, ¢o je hlavnym cielom LVS.

1.1. Charakteristika vychovy a vzdeliavania

Skolsky vzdelavaci program vychidza z demokratickych a humanistickych hodnot
spolo¢nosti. Na ich zéklade vymedzuje vzdelavacie Standardy poskytovaného vzdeldvania v
cielovej, vykonovej a obsahovej rovine, ktoré tvoria vychodisko k osvojovaniu a rozvijaniu
funkénych kompetencii Ziakov. Prostrednictvom vzdeldvacich oblasti a prierezovych tém
preferuje vo vyucbe medzipredmetovy pristup, teda kooperdciu v ramci jednotlivych
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ucebnych predmetov v danej vzdelavacej oblasti a tiez medzi ré6znymi oblastami s ohl'adom
na Specifické potreby a poziadavky Ziakov s poruchami aktivity a pozornosti, vyvinovymi
poruchami ucenia adodatocne aj ziakov s viacnasobnym postihnutim (s primarnou
diagnozou: ziak s mentalnym postihnutim).

Vseobecné ciele vychovy a vzdeldvania predstavuju spolo¢ny zdklad pre konkretizované
predmetové ciele a Specifické ciele prierezovych tém, ktoré sa maju vychovou a vzdelavanim
naplnit’.

Vo vzdelavani na druhom stupni zakladnej Skoly je potrebné najma:

1.rozvijat’ u ziakov funk¢ént gramotnost’ a kritické myslenie;

2.umoznovat’ kazdému ziakovi v ramci vyucby nadobidanie kompetencii vlastnou
¢innostou a aktivitami zameranymi aj na objavovanie a vytvaranie novych vyznamov;
3.motivovat’ ziakov Kk zodpovednosti a zaujmu o vlastné vzdelavacie vysledky
prostrednictvom ich aktivneho zapojenia do procesu vzdelavania,

4 viest’ ziakov k vyuzivaniu efektivnych stratégii uCenia sa (ucit’ sa ucit));

5.poskytovat’ kazdému ziakovi prilezitost' objavit a rozvinit svoje schopnosti v sulade s
realnymi moznostami, aby tak ziskal podklad pre optimalne rozhodnutie 0 svojom d’alSom
vzdelavani;

6.sprostredkovat’ dostatok prilezitosti na osobnostny rozvoj kazdého Ziaka;

7.rozvijat u ziakov socidlne kompetencie s doérazom na kultivovani komunikaciu a
spolupracu;

8.viest’ ziakov k uplatiiovaniu svojich prav, plneniu svojich povinnosti a reSpektovaniu prav
inych l'udi.

1.2. Velkost’ Skoly

Zakladna Skola ako sucast’ LVS Pol'ny Kesov je umiestnena v budove Lie¢ebno-vychovného
sanatoria na prvom poschodi. Nachidza sa tu pit’ tried. Siesta, planovana trieda (pri kapacite
48 deti) bude vytvorena z miestnosti, ktora je momentalne v prenajme obecnej ZS, ¢im sa
vytvori priestor pre 6 tried a nasledne aj 6 vychovnych skupin.

Skola je situovana v malebnom prostredi centra obce Pol'ny Kesov, ktora sa nachadza 24 km
od mesta Nitra. Sii¢ast’ou budovy je skolska jedalen s kuchynou.

1.3. Charakteristika ziakov — deti

ZS ako sucast’ LVS Pol'ny Kesov poskytuje odbornii pomoc:
1. ziakom/det'om s poruchami aktivity a pozornosti,
2. ziakom s vyvinovymi poruchami ucenia,
3. dodatoc¢ne ( v Skolskom roku 2019/2020) este Ziakom s viacndsobnym postihnutim —
primarna diagnéza mentalne postihnutie 'ahkého stupna (A-variant).

Pozn: Charakteristika jednotlivych skupin deti/ziakov je v prilohe A
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1.4. Charakteristika pedagogickych a odbornych zamestnancov ZS ako sicast’ LVS

Vychovno-vzdelavaci a terapeuticky proces v zakladnej Skole si vyzaduje koordinovany
timovy pristup pedagdgov (ucitelov, vychovavatelov, asistenta ucitel'a), psycholdgov,
zdravotnej sestry a pomocnych vychovavatelov Vv spolupraci s pedopsychiatrom ¢i inymi
odbornikmi.

Pedagogicky zbor je tvoreny z kvalifikovanych zamestnancov, ktori spiiiaji kvalifika¢né
predpoklady pre vyudovanie v zakladnej $kole pre druhy stupent a zaroven si dopliiajii
pedagogické vzdelanie Stidiom Specidlnej pedagogiky, ktora je podmienkou pre pracu v LVS.
Asistent ucitel'a sa podiel'a na vytvarani Specialnych podmienok pre vychovu a vzdelavanie
ziakom, ktorym bol odporu¢eny z poradne CPPPaP A CSPP. Asistent zasahuje V situaciach,
ked’ je potrebné ziaka upokojit’ alebo na isty ¢as izolovat’ od ostatnych ziakov, dopomaha pri
vyucovacom procese ziakovi, koriguje naplnenie cielov vyucovacej hodiny v tempe, aké je
prinosné pre ziaka z pohl'adu jeho diagnozy.

V LVS pracuje 8 (+-1 vychovavatel’), 2 psychologi¢ky psycholdg, 1 zdravotna sestra a5
pomocnych vychovavatel'ov. Preukazuju kvalitné odborné spdsobilosti, ktoré vyuzivaji pri
komunikacii, motivacii ziakov, ich diagnostikovani, hodnoteni, pri pozitivnom riadeni
¢innosti a udrziavani neformélnej discipliny.

Psychologic¢ky zabezpeCuju systematické, intenzivne terapeutické poOsobenie na ziakov,
podiel’aju sa na psychovycviku.

V Z8 ako sucast’ LVS posobi vychovny poradca, predsedovia predmetovych komisii:
a, predmetova komisia pre oblast’ prirodnych vied a matematiky,
b, predmetova komisia pre oblast’ spolocensko—vednych predmetov a slovensky jazyk.

Pedagogovia LVS predstavuji profesiondlny pedagogicky zbor, ktory ma snahu dalej
odborne aprofesijne rast, vyuzivat moznosti dalSicho vzdelavania, prehlbovania
a zvySovania kvalifikicie scielom zvySovat Uroven a kvalitu edukacného procesu. Su
schopni efektivnej aludsky podporujuce; komunikécie, spoluprace, prace v time
a kooperativneho riesenie problémov.

Nami uznavané hodnoty:

— profesionalita, zodpovednost’, spolahlivost’,

— cta, slobodné rozhodovanie a spolurozhodovanie

— sebarealizacia, timova praca, spolupraca a pomoc

— cielend komunikécia, reSpektovanie pravidiel

— reflexia a sebareflexia, osobny rast

— pristupnost’ a tolerantnost’, dovera, 'udskost’, otvorenost’
— objektivnost, tvorivost, asertivita.

1.5. Prijimacie konanie

Podmienkou prijatia dietata do Zakladnej Skoly ako sucast’ Liecebno-vychovného sanatoria
Pol'ny Kesov je ziadost’ rodi¢a / zédkonného zéstupcu, ktory predklada:

1. psychologické vysetrenie z CPPPaP (potvrdenie diagnézy: ADHD, ADHD s VPU)
2. $pecialnopedagogické vysetrenie z CSPP,
3. neurologické vysetrenie,



4. psychiatrické vysetrenie.
Do LVS sa prijimaju deti na zaklade:

ziadosti zédkonného zéstupcu dietata po odporucani poradenského zariadenia,

navrhu kmenovej Skoly so stihlasom zdkonného zastupcu,

pravoplatného rozhodnutia sudu o ulozeni vychovného opatrenia,

pravoplatného rozhodnutia sudu alebo organu socialnopravnej ochrany deti a socialnej
kurately.

NS

O prijati dietata s poruchou aktivity a pozornosti rozhoduje riaditel’ka LVS na zdklade
pisomnej ziadosti zdkonného =zastupcu a pisomného vyjadrenia Skolského =zariadenia
vychovného poradenstva a prevencie (CSPP a CPPPaP), vydaného na zaklade diagnostického
vysSetrenia. Dieta moze byt prijaté do LVS na zaklade podmienok stanovenych podla §123
zékona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zédkon) a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov.

Specifickym ciePom vychovy a vzdelavania deti s poruchami aktivity a pozornosti je
reedukacia a korekcia prejavov v uceni a spravani, ktoré st désledkom diagnostikované¢ho
zdravotného znevyhodnenia ako aj reedukécia vlastnosti vo vztahu k uceniu, tréning
pozadovanych vzorov a foriem spravania, navykov pri uceni.

Zakladom pre Specificky postup pri vychove a vzdeldvani deti s poruchou aktivity a
pozornosti je vytvorenie pozitivneho vztahu medzi pedagdgom a dietatom. Edukécia dietat’a
s poruchou aktivity a pozornosti si vyzaduje podla potreby koordinovany timovy pristup
ucitel’a, psycholéga, vychovavatel'a, lieCcebného pedagodga, Specidlneho pedagoga, asistenta
ucitel’a, prip. logopéda.

Postup pri prijimani dietata, vzor ziadosti o umiestnenie dietata do LVS Pol'ny Kesov je
uvedeny na webovom sidle LVS: https://szsipolnykesov.edupage.org/ . .

1.6. Dlhodobé projekty

Zakladnym vychodiskom nasej prace je:

— rezimova aplikacia skupinovych foriem prace, opierajliice sa o Casovy harmonogram dia
a tyzdna,

— systém bodovania a hodnotenia,

— individudlna praca viazand na psycholdga,

— intenzivna starostlivost’ pediatra, pedopsychiatra, neurologa a zdravotnej sestry LVS.

V terapeuticko - vychovnej oblasti realizujeme projekty:

e hipoterapia - PPJ,

e ergoterapia,

e canisterapia,

e tvorivé dielne — prvky arteterapie,
e relaxac¢né cvicenia,

e aquaterapia -hry vo vode,

e inkluzia,
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e dramatoterapia,
e podporna psychoterapia
e psychologické poradenstvo.

Projekt Tvorivé dielne, ktory umoznuje detom spoznat' netradi¢né vytvarné techniky,
prezivat’ radost’ z efektivnej tvorby, napr. aj prostrednictvom pocitacového softvéru, alebo
maju moznost’ spoznat’ pracu na hrn¢iarskom kruhu.

Utinnost’ nasho vychovného pdsobenia prehlbuje aj projekt Inkluzie v spolupraci so ZS a MS
Pol'ny Kesov.

Projekty st naro¢né na pripravu a organizaciu, ich vysledky su vel’kym prinosom.

1.7. Spolupraca so zakonnymi zastupcami a inymi subjektmi

Spolupraca je zalozend na vzdjomnej dovere Skolského zariadenia a rodicov, zdkonnych zastupcov
deti, uskutociiuje sa tizkou spolupracou :

— stretnutiami so zakonnymi zastupcami deti,

— oboznadmenim rodi¢ov so prostredim LVS, s pedagogickymi a odbornymi zamestnancami
LVS,

— dobrou pripravou zamestnancov na stretnutie s rodi¢mi, zdkonnymi zastupcami, prezentaciou
profesionalnej erudovanosti, ktora dava rodiCovi istotu, Ze 0 jeho diet’a sa staraju kvalifikovani
odbornici,

— popri profesiondlnom vystupovani pouzivame zrozumitelny jazyk, pripadné vysvetlenie
odbornych pojmov, tazkosti diet'at’a, ktoré moéze pomdct’ odstranit’ bud’ obavy a predsudky zo
$pecidlnych postupov alebo naopak — prehnané a neadekvatne o¢akavania,

— vcitenim sa do situdcie rodi¢a, nactivanim jeho problémom, diskutovanim o tazkostiach vo
vychove dietata, pravidelnou vzajomnou informaciou na zaklade osobnych stretnuti,
telefonickym alebo pisomnym kontaktom,

— konzulta¢nymi hodinami vychovného poradcu pre rodicov,

— uzka spolupraca so Skolskym psycholégom spojena s konzulticiami.

LVS dlhodobo spolupracuje s inymi subjektmi zo sféry Skolstva ale i z inych rezortov:

- Okresny urad Nitra, Odbor Skolstva, Oddelenie odbornych a metodickych cinnosti,
Oddelenie $pecializovanych ¢innosti a Oddelenie analyz, finanénych a kontrolnych ¢innosti,

— s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie, J. Vuruma 2, 949 01
Nitra,

— s Centrom $pecialno-pedagogického poradenstva pre mentalne postihnuté deti, Mudronova 1,
949 01 Nitra,

— S inymi poradenskymi centrami v ramci celého Slovenska,

—  Krajskou prokuratirou Nitra,

— policajnym zborom v Mojmirovciach,

— s ambulanciou pediatra v Mojmirovciach, s pedopsychiatrom pre postudenie medikamentoznej
liecby,

— Vv pripade potreby LVS spolupracuje s Okresnym tradom prace a socidlnych veci a rodiny,
oddelenim socialno-pravnej ochrany deti a oddelenim socidlnej kurately,

— uzko spolupracuje so zakonnymi zastupcami deti prostrednictvom individualnych konzultacii,
telefonickych rozhovorov a elektronickej posty,
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— so $kolami, Skolskymi zariadeniami prevazne v nitrianskom kraji, s LVS Nitra Kynek, s OUI
Mojmirovce a Nova Ves nad Zitavou, ZS Pol'ny Kesov, MS Polny Kesov.

V LVS je zriadend rada Skolského =zariadenia, ktord ma 11 clenov zradov pedagogickych,
nepedagogickych zamestnancov LVS a zo zéstupcov zriad’'ovatela. Zasada asponi 4 — krat rocne. Na
zasadnutiach sa zaoberd vSetkymi oblastami chodu LVS.

1.8. Vyucovaci jazyk

V Z8 ako sugast’ Lie¢ebno-vychovného sanatéria v Polnom Kesove je vyudovaci §tatny jazyk — jazyk
slovensky.

1.9. Priestorové a materialno-technické podmienky Skoly pri LVS

Na realizaciu cielov vychovy a vzdelavania liecebno-vychovného sanatoria st vyuzivané
vsetky priestory  skolského zariadenia a Skolského pozemku. Budova zariadenia sa
nachadza priblizne v strede dediny asi patdesiat metrov od hlavnej cesty. Je to klasicka
Skolska jednoposchodova budova mestského typu z obdobia péatdesiatych rokov minulého
storoc¢ia. Okolie skolského zariadenia so svojimi stromami, okrasnymi krikmi a kvetmi
posobi dojmom lesoparku, ktory naozaj plynulo prechadza do zalesnenej c¢asti extravilanu
obce.

Pit’ tried ZS ako sudast’ LVS sa nachadza na prvom poschodi $kolskej budovy.

Pozitivom zariadenia je jeho vlastny rozl'ahly pozemok, ktory poskytuje detom Siroky
priestor na mnozstvo hier, Sportového a iného pohybového vyzitia sa. Okrem Sportovej zony,
ktora pozostava z futbalového ihriska, luky na iné loptové hry, kopca na zimné sankovanie,
pieskoviska na skok do dial’ky, malej bezeckej rovinky, ma okolie zariadenia aj
oddychové zony s lavickami, Vv zadnej c¢asti arealu s hojdackami a
preliezackami. Bezprostredna blizkost' lesa ponika moznosti castych vychadzok do
pekného prostredia. Zaroven je tu priestor na vytvaranie vztahu k ekologii, poznavaniu
fauny a flory. Zariadenie ma svoj jablonovy sad, pozemok s vrbinami na pracu s
vibovym prutim, sklenik na predpestovanie roznych rastlin, zeleninové policka pre kazdu
vychovna skupinu ale aj kvetinové zahony, o ktoré sa staraju vychovavatelia so svojimi
skupinami deti. V pripade nepriaznivého pocasia a hlavne v zimnych mesiacoch je k
dispozicii aj telocvi¢na, ktora ma protiSmykova podlahu a je dobre vybavena na rézne
loptové hry, ako je prehadzovana, volejbal, florbal, basketbal, ale predovsetkym stolny
tenis, ktory deti s oblubou hravaja. Okrem klubovne a telocviéne sa deti mozu zahrat,

pracovnej dielni.

V zadnom trakte budovy (tzv. Skolnikovom byte) sa vybudovala miestnost’ pre
psychologicky, miestnost’ na ucely psychovycviku deti (sliziaca 1 na konzultacie s rodicmi
a zéstupcami CDR) a snowzelen miestnost’.

Délezitou podmienkou pri realizacii SVP je primerané priestorové vybavenie $koly a
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materidlno-technické vybavenie ucebnych priestorov. V Skole sa vychova a vzdelavanie
uskutociiuje v triedach, odbornych ucebniach a dalSich priestoroch Skoly zriadenych podla
platnej legislativy.

Budova LVS Pol'ny Kesov - priestorové vybavenie

a) pre manazment $koly

1. kancelaria riaditel’a,

2. kancelaria zastupkyne riaditel’ky LVS, veducej vychovy, veducej Skolskej jedalne /
hospodarky riaditel’a skoly;

3.kancelaria pre ekonomicky usek;

4. kancelaria socidlnej pracovnicky.

b) pre pedagogickych zamestnancov $koly

1. zborovia;
2.miestnost’ pre psychologicky,
3. priestor na odkladanie u¢ebnych pomocok;

C, pre nepedagogickych zamestnancov §koly:

1. miestnost’ pre upratovacku,
2. miestnost’ pre zdravotnu sestru (oSetrovina),
3. miestnost’ pre vodica / idrzbara;

4. miestnost’ pre kurica / udrzbara.

d) hygienické priestory:
1. sociélne zariadenia pre Ziakov a zamestnancov;

2. Satne alebo iné priestory na odkladanie odevov a preztvanie obuvi;

e) odkladacie a iloZné priestory:

1. skladové priestory;

2. archiv;

f) informa¢no-komunika¢né priestory:
1. Citaren,

2. pocitatova miestnost’,

g) uebné priestory (interné/externé):
1. uCebne;
2. odborné ucebne;

3. telocvicna;



4 8kolské ihrisko;

Stcastou LVS je:

1. Zakladna Skola — zabezpecCujuca vychovu a vzdeldvanie deti s poruchami pozornosti a
aktivity a so Specifickymi poruchami ucenia,

2. Internatna ¢ast’ - zabezpecCuje vychovu mimo vyucovania a pripravu na vyucovanie
ziakom,

3. Skolska jedaleii - zabezpetuje stravovanie deti ubytovanych na internate $koly,
zamestnancov sanatoria a stravovanie pre ZS Pol'ny Kesov a MS Pol'ny Kesov.

Komplex budovy je ¢leneny na:

Budova LVS - suterén

0 Dielna tdrzbara

Kotolna (dielna, kotle)

Sklad tdrzbara

Spojovacia chodba

WC pri kotolni (1 WC, 1 umyvadlo)
Satne deti

Ziacka dielha

Elektricky rozvadzac

Spojovacie chodby

Jedalen pre deti MS

Sklad MS

Jedalen

Kuchyna

2 sklady suchych potravin
Spojovacia chodbicka pri skladoch
Sklad na papier

Sklad zeleniny

Satiia pre kucharky

Prechodové chodby

Predsien, WC pri kuchyni (1 WC, 1 umyvadlo)

N A O A O

Budova LVS - prizemie

Vstupny vestibul

Schodiste do suterénu

Spojovacia chodba

Kanceléria ekonomky LVS

Kanceléaria socialnej pracovnicky

Riaditelna

Zboroviia

Pocitatova ucebna / Citaren

Spojovacia chodbicka (1 umyvadlo)
Chlapc¢enska ktpel'na (6 umyvadiel, 6 sptch)
Dievcenska kupelna (6 umyvadiel, 6 sprch)

2 kancelarie (hospodarka - vedtica SJ) (1 umyvadlo)
WC pre dievcata (1 umyvadlo, 3 WC)

WC pre chlapcov (1 umyvadlo, 2 WC, 3 pisoare)
Schodiste k telocvicni

Telocvicna

N N A I O A O
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Sklad telocvicného naradia
Spojovacie schodistia na poschodie
WC pre zamestnancov (2 umyvadlé, 4 WC)
Miestnost’ na komunitné stretnutia na ploche 36 m2
2 udebne pre deti ZS (1 umyvadlo)
2 uéebne pre deti MS (1 umyvadlo)
WC pre deti MS (2 umyvadla, 2 pisoare, 2 WC)
Kancelaria pre psychologicky,
Snowzeelen miestnost’
Spojovacia chodbicka
Skolsky byt — priru¢ny archiv
- sklad pomocok
- spojovacia chodbicka
- umyvadlo,
-WC,
- archiv v pivni¢nych priestoroch

N I I [ O

Budova LVS - 1. poschodie
O 6 spalni na ploche:

spalna €. 1 58,8 m2 — 6 posteli
Izola¢na miestnost’ 19,2 m2 - 4 postele
spalna ¢. 2 78 m2 — 7 posteli
spalna ¢. 3 46 m2 — 6 posteli

spalna ¢. 4 56 m2 — 6 posteli
spalia ¢. 5 55m2 -5 posteli

spaliia ¢. 6 50 m2 - 4 postele
spalna ¢. 0 19,2 m2 — 4 postele

O Chodba internatu

0 Osetrovacia miestnost’ a miestnost’ pre no¢né vychovavatel’ky (1 umyvadlo) na ploche
36 m2

0 Kluboviia na ploche 36 m2
O WC pre chlapcov (1 umyvadlo, 3 WC)
0 WC pre diev¢ata (1 umyvadlo, 3WC)

Budova LVS - poschodie (8kolska ¢ast’)

O 5 ucebni na ploche:
ucebnia €. 1 s miestnost'ou Citatel'skej gramotnosti 84 m2
ucebnia €. 2 s kuchynkou, interaktivnou tabul’ou 74 m2
ucebna €. 3 s interaktivnou tabul'ou 92 m2
ucebnia €. 4 s kuchynkou a interaktivnou tabulou 74 m2
ucebnia €. 5 s kuchynkou 74 m2

O Chodba skoly
0 WC pre chlapcov (1 umyvadlo, 2WC, 4 pisoare)
Dievcata pocas vyucovania vyuzivaji WC na prizemi (1 umyvadlo, 3WC)

0 Spojovacie schodiste na povalu
0 v kazdej ucebni je umyvadlo
0 Kabinet u¢ebnic a u¢ebnych pomdcok

Ucebne su vybavené Skolskym nabytkom podla prilohy k vyhlaske ¢. 527/2007 Z.z.

Budova garaze
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O Dvojgaraz (auto) na ploche 24m2

Vonkajsie priestory

Zatravneny Skolsky dvor s rozlohou 4,2 ha. Slazi na vychovno-vyucovaci a relaxacny proces.
Vybetonovana plocha a prijazdova cesta v aredli sa vyuziva na bicyklovanie, korculovanie,
kolobezkovanie — dopravnu vychovu. Okrem Sportovej zony, ktord pozostava z futbalového
ihriska, liky na iné loptové hry, kopca na zimné sankovanie, pieskoviska na skok do dialky,
malej bezeckej rovinky, ma okolie zariadenia aj oddychové zony s lavickami, hojdackami
a preliezackami.

Pri plnej kapacite Specialneho vychovného zariadenia s po¢tom deti 48 vychadza plocha izby
na diet’a viac ako 7 m? &o je v sulade s vyhlaskou 259/2008 Z.z., Tabulka &. 8b: Poziadavky
na plochu izby ubytovacich zariadeni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately,
Specialnych vychovnych zariadeni, pocet izieb v ubytovacich bunkach, pocet ubytovanych a
zékladné vybavenie izby.

Vybavenie izieb je zabezpeCené stalym 16zkom pre kazdého ubytovaného a skrinkou pre
potreby umiestnenia oSatenia a osobnych veci dietat’a/ziaka. Stoli¢ky s v pripade potreby
k dispozicii, ale z bezpe¢nostnych dovodov, podobne ako zrkadla a veSiaky nie su stcast'ou
izieb. Zrkadla maju deti/ Ziaci v kapel'niach.

Hracky, vychovné pomdcky a dalsSie predmety uréené pre deti svojimi vlastnost’ami
zodpovedaju poziadavkam ustanovenym osobitnymi predpismi.

Materialno-technické zabezpecenie sa realizuje prostrednictvom rozpoétu zariadenia.
Terapeutické Cinnosti hipoterapiu, aquaterapiu a canisterapiu, pripadne iné materialové
zabezpeCenie sa snazime zariadit'® prostrednictvom OZ Pokeson, OZ Breza, firiem
a sponzorskej spoluprace s viacerymi organizaciami a firmami. Arteterapia sa rozvija u deti
na zaklade spoluprace so Stkromnou ZUS p. Madariovej a spoluprace s Nitrianskou
galériou.

1.10. Skola ako Zivotny priestor

Snazime sa rozvijat’ a upevilovat’ konstruktivne pracovné vztahy zaloZené na profesionalite,
humanizme, vzdjomnom pochopeni a spolupraci medzi jednotlivymi subjektmi — vedenim
Skolského zariadenia a vSetkymi zamestnancami, zamestnancami navzajom, zamestnancami
a ziakmi, ziakmi navzajom, Skoly ako celku arodi¢mi, zakonnymi zastupcami i §irSou
verejnost'ou.

Ku skvalitneniu tychto vzajomnych vztahov prispieva aj prostredie Skoly. Velky doraz
kladieme na tipravu interiéru i exteriéru Skoly a skolského zariadenia — udrziavanie a vysadba
kvetov v triedach, na chodbach Skoly, vysadba iudrziavanie krikovej zelene, inovacia
a aktualizacia nasteniek v triedach, na chodbach minigalérie vytvarnych prac ziakov,
informacné tabule o zivote Skoly, jej vysledkoch a aktivitach.

1.11. Podmienky na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri vychove
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a vzdelavani

V LVS Polny Kesov sa kladie doraz na zabezpeCenie bezpecnych a zdraviu
vyhovujtacich podmienok. Pravidelne sa organizuje poucenie zamestnancov a ziakov §koly 0
bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci v sulade so zakonom ¢.124/2006 Z.z. o bezpec€nosti a
ochrane zdravia pri praci.

Pri edukacnej praci, okrem plnenia stanovenych ciel'ov je potrebné mat’ na pamiti bezpe¢nost’
deti a ich zdravie. Deti s poruchami aktivity a pozornosti st ¢asto bezohl'adné a impulzivne,
nachylné na urazy pre neimyselné poruSovanie pravidiel ako pre umyselny vzdor, je nutné,
aby pedagogovia efektivne predchadzali urazom.

Na zaciatku kazdého Skolského roka je kazdy pedagogicky zamestnanec povinny oboznamit’
ziakov so Skolskym poriadkom (ucitelia), poriadkom Skolského zariadenia (vychovavatel’) a
poucit’ ich o bezpecnosti pri vychovno-vzdelavacich ¢innostiach a hrach, ¢o potvrdi pisomne
a dokument dolozi do spisu dietata. Tyka sa to hlavne manipulédcie s audio a video
technikou, prace s pocitami, ale aj ¢innosti v dielni a pri  hrach v telocviéni. Su
vypracované interné pravidla na pobyt v dielni, v telocviéni, v pocitatovej miestnosti av
klubovej miestnosti. Tieto pravidla sa detom priebezne pripominaji na komunitach.
V budove zariadenia su zavesené¢ pravidelne kontrolované hasiace pristroje a na
viditelnom mieste st umiestnené poziarne poplachové smernice, poziarny evakuacny
plan s ndkresom evakuacného planu internatu s unikovymi smermi v pripade poziaru,
alebo inej situacie, ohrozujicej Zivoty deti a dospelych. S detmi sa pravidelne absolvuju
ucelové cvicenia a hry v prirode. V priebehu Skolského roka st uskuto¢nené dva cviéné
poplachy, s nacvikom evakuacie skolského zariadenia a internatu.

Stucastou denného rezimu su pravidelné vychadzky do prirody a blizkeho okolia Skolského
zariadenia. Za tymto Ucelom je €asto nevyhnutné pouZit' cestni komunikaciu ato aj vo
vecernych hodinéach za zniZenej viditelnosti. Pedagogovia maju k dispozicii reflexné pasky a
reflexné vesty.

Pri navsteve kuipaliska v obci, alebo pri aquaterpii moze byt jeden pedagogicky zamestnancec
vo vode maximalne s piatimi det'mi.

Podl’a internej smernice je pre deti zabezpeceny pravidelny denny pitny rezim.

V nepretrzitej prevadzke sa Casto stretdvame s ochoreniami deti, o ktoré je potrebné postarat’
sa poCas 24 hodin. Pre tieto mimoriadne situdcie je vypracovana interna smernica, ktord
hovori o zodpovednosti o choré, leZiace dieta v izolacnej miestnosti. Pri chorobe trvajucej
viac ako 2 dni, odchadza dieta do domaceho lieCenia z dovodu prevencie pred infekénym
ochorenim. Podmienky st upravené v internej smernici.

Pedagogické pokyny usmernuju ziakov k tomu, aby sa spravali slusne v duchu porozumenia,
znasanlivosti a priatel'stva. Podas pobytu v ZS ako sucast LVS, pobytu v LVS, ale aj
V domacom prostredi su vedené k tomu, aby neporuSovali zasady spolunaZivania, mravné
normy spolo¢nosti, aby robili ¢est' rodi¢om, zakonnym zastupcom, Skolskému zariadeniu
a sebe.
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Pravidelne sa vykonavaju revizie zariadeni a néasledne sa odstraiiuji nedostatky v zaujme
bezpecnosti vsetkych ziakov a zamestnancov. V ziujme bezpecnosti ziakov sa pravidelne
kontroluje stav skolského nabytku, zariadenia, pomocok, elektrospotrebi¢ov, naradia a nacinia
v telocvicni a zistené nedostatky sa okamzite odstranuji.

V skolskom zariadeni a v celom jeho aredli je zdkaz fajCenia, uzivania alkoholickych napojov
a inych omamnych latok.

2. CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU
,NIE SME ZLj“

Pri vzdelavani v Liecebno-vychovnom sanatériu Pol'ny Kesov sa postupuje podl'a skolského
vzdelavacieho programu (d’alej aj SkVP) pod nazvom: ,,Nie sme zIi, ktory sa vnttorne ¢leni
v niektorych bodoch na tri ¢asti:

l.¢éast:Nie sme zli... I.

Skolsky vzdelavaci program pre Ziakov s poruchou aktivity a pozornosti.

Vzdelavaci program pre Ziakov s poruchou aktivity a pozornosti pre primarne vzdeldvanie
a nizSie stredné¢ vzdelavanie, Schvdlilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
Slovenskej republiky diia 03.08.2017 pod cislom 2017/10211-2:10G0 s platnostou od 1.
septembra 2017.

Je stiéastou SVP ISCED 1, ISCED 2 pre ZS

2.¢as:Nie sme zli.. Il.

Skolsky vzdeldvaci program pre Ziakov s viacndsobnym postihnutim v kombindcii s
mentdlnym postihnutim pre 1. a 2. stupen SZS — ISCED [ primadrne vzdelavanie

Vzdelavaci program pre Ziakov s viacnasobnym postihnutim pre primarne vzdelavanie a
nizSie stredné vzdelavanie, Schvalilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
Slovenskej republiky dna 5. 5. 2016 pod ¢islom 2016-14674/20280:14-10F0 s platnostou od
1. 9. 2016. Je stdastou SVP ISCED 1.

3.¢ast:Nie sme zli.. IIl.
Skolsky vzdelavact program pre Ziakov s vyvinovymi poruchami ucenia.

Vzdeldvaci program pre Zziakov s vyvinovymi poruchami ucenia pre niZzSie stredné
vzdelavanie, Vzdelavaci program vypracoval Stitny pedagogicky ustav. Schvalilo
Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky diia 5. 5. 2016
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pod cislom 2016-14674/20281:15-10F0 s platnost'ou od 1. 9. 2016.
Je stigastou SVP ISCED 1, ISCED 2 pre ZS

2.1. Ciele vychovy a vzdeliavania

Statny vzdelavaci program predstavuje zavizny narodny ramec pre niZie stredné
vzdelavanie — 2.stupenn zdkladnej Skoly. Je vychodiskovym dokumentom na pripravu
Skolskych vzdelavacich programov, ktoré reprezentuju druht urovent dvojurovinového modelu
vzdeldvania.

Statny vzdelavaci program (dalej aj.,,SVP“) vychadza z demokratickych a humanistickych
hodndt spolocnosti. Na ich zdklade vymedzuje vzdelavacie Standardy poskytovaného
vzdeldvania v ciel'ovej, vykonovej a obsahovej rovine, ktoré tvoria vychodisko k osvojovaniu
a rozvijaniu funkénych kompetencii ziakov. Prostrednictvom vzdelavacich oblasti a
prierezovych tém preferuje vo vyuébe medzipredmetovy pristup, teda kooperaciu v ramci
jednotlivych ucebnych predmetov Vv danej vzdeldvacej oblasti atiez medzi roéznymi
oblastami. Sucasne s tymto pristupom podmieniuje svoju realizdciu uplatiiovanim
motivacnych uc¢ebnych postupov a vytvaranim podporujicej socidlnej klimy v skole. Kladie
doraz na kvalitu Skoly, ktora uplatiiuje vnitorné a vonkajSie vyhodnocovanie (evalvéciu)
svojich programov, procesov a vysledkov.

Cielom SVP je podporovat’ také kognitivne &innosti, ktoré s vyjadrené pojmami, ako je
vlastné aktivne objavovanie, hl'adanie, skiimanie, patranie, zistovanie niecoho nového,
napriklad vysledkov pokusu alebo experimentu, interpretdcie ¢i vytvarania réznorodych
verbalnych, obrazovych a grafickych textov, ktoré tvoria socialny a kultarny svet.

Vytvaranie uvedenych kognitivnych c¢innosti moZno vSeobecne zhrnit' najméd do tychto
oblasti vychovy a vzdeldvania:

1.rozvijat’ schopnosti Ziakov vediet’ a chciet’ sa ucit’;

2. posilnovat’ sebadoveru Ziakov v rieSeni problémov, ktoré st spojené s u¢enim;
3.viest’ ziakov k aktivnemu ob¢éianstvu;

4. podielat’ sa na vymedzovani hodnot sluSného amorélneho ¢loveka.

Ciel vychovy a vzdelavania Ziakov ZS je v stlade so §kolskych zikonom zadefinovany
ako:

a) ziskanie vzdelania podl'a Skolského zakona 245/2008,

b) ziskanie kompetencii, a to najma v oblasti komunika¢nych schopnosti, Gstnych sposobilosti
a pisomnych spdsobilosti, vyuzivanie informa¢no-komunikaénych technologii, komunikécie v
Statnom jazyku, materinskom jazyku a cudzom jazyku, matematickej gramotnosti, a
kompetencii v oblasti technickych prirodnych vied a technolégii, k celozivotnému uceniu,
socialnych kompetencii a obc¢ianskych kompetencii, podnikatel'skej schopnosti a kultirnej
kompetencie,

¢) ovladanie anglického jazyka,
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d) schopnost’ vediet’ sa nauéit’ spravne identifikovat’ a analyzovat’ problémy a navrhovat’ ich
rieSenia a vediet’ ich riesit’,

e) rozvijanie manudlnych zrucnosti, tvorivej, umeleckej psychomotorickej schopnosti,
aktualnych poznatkov a prace s nimi na praktickych cviceniach v oblastiach suvisiacich s
nadvizujucim vzdeldvanim alebo s aktudlnymi poziadavkami na trhu prace,

f) posiliovanie tcty k rodiCom a ostatnym osobam, ku kultirnym a narodnym hodnotam a
tradiciam Statu, ktoré¢ho je dieta / ziak obcanom, k Statnemu jazyku, k materinskému jazyku a
k svojej vlastnej kulture,

g) ziskanie a posiliiovanie ucty k l'udskym pravam a zdkladnym sloboddm a zasadam
ustanovenym v Dohovore o ochrane I'udskych prav a zakladnych slobdd,

h) schopnost’ pripravit’ sa na zodpovedny zivot v slobodnej spolo¢nosti, v duchu porozumenia
a znaSanlivosti, rovnosti muza a Zeny, priatel'stva medzi narodmi, narodnostnymi a etnickymi
skupinami a nabozenskej tolerancie,

i) schopnost’ vediet' sa naucit’ rozvijat a kultivovat’ svoju osobnost a celozivotne sa
vzdelavat,, pracovat’ v skupine a preberat’ na seba zodpovednost’,

J) schopnost’ nauéit’ sa kontrolovat’ a regulovat’ svoje spravanie, starat’ sa a chranit’ svoje
zdravie vratane zdravej vyzivy a zivotné prostredie a reSpektovat’ vSel'udské etické hodnoty,
k) ziskanie vSetkych informacii o pravach diet'ata a sposobilosti na ich uplatiiovanie.

Specifické ciele vzdelavania Ziakov s poruchami aktivity a pozornosti je reedukacia a
korekcia  prejavov v ueni a spravani, ktoré su dosledkom diagnostikovaného
zdravotného znevyhodnenia ako aj tréning pozadovanych vzorov, foriem spravania a
nasledne aj reedukécia vlastnosti vo vztahu k uceniu. Zakladom pre Specificky pristup pri
vzdelavani ziakov s poruchami aktivity a pozornosti je vytvorenie pozitivneho vztahu medzi
pedagogom a ziakom. Vzdelavanie ziaka s poruchou aktivity a pozornosti si vyzaduje podla
potreby koordinovany timovy pristup ucitela, psychologiciek, Specidlneho pedagodga,
asistenta ucitela, prip. logopéda ¢i lie€ebného pedagoga.

Specifické ciele vzdelavania Ziakov s vyvinovymi poruchami ucenia:

Ziaci s VPU v zakladnej $kole ako su¢ast’ LVS plnia rovnaké ciele vzdelavania ako ostatni
ziaci zakladnych Skol na primarnom a nizSom sekundarnom stupni vzdelavania. Cielom
vyucovacieho procesu je v maximalnej miere podporit’ rozvoj Specifickych funkcii ako
predpokladu k UspeSnému zvladnutiu citania, pisania a pocitania a schopnost’ pripravit
ziakov na vzdelavanie na strednej Skole s prihliadnutim na ich schopnosti a moZnost’
vykonavat’ zvolent profesiu.

Specifické ciele vzdelavania Ziakov S viacniasobnym postihnutim v kombinacii
S mentalnym postihnutim

Hlavnymi cielmi primarneho vzdelavania si rozvinuté klIacové spdsobilosti ziakov s
viacnasobnym postihnutim v kombinécii s mentalnym postihnutim na urovni, ktora je pre nich
dosiahnutelnd. Primarne vzdelavanie poskytuje vychodiskovl bazu pre postupné rozvijanie
kl'aicovych sposobilosti ziakov ako zékladu vSeobecného vzdelania prostrednictvom cielov
uvedenych vo vzdeldvacom programe pre Ziakov mentdlnym postihnutim s prihliadnutim
na d’alSie postihnutie alebo narusenie.
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Hlavnym ciePom vzdeldvania vo vSetkych vzdeldvacich programoch v ZS ako suéast’
LVS je dosahovanie rozvinutia kliCovych kompetencii (spdsobilosti) ako kombinécii
vedomosti, sktisenosti a postojov zZiakov na takej trovni, ktora je pre nich dosiahnutelna.
Kompetencie, ktoré ma ziak dosiahnut’ st dané v SVP a blizsie popisané v profile absolventa.

Specifika vzdelavania Ziakov s poruchami aktivity a pozornosti, ktoré je potrebné
uplatiiovat’ v individudlnom rozsahu a podla individualnych potrieb vo vSetkych
formach vzdelavania:

1. Ak ziak nemdze plnit’ poziadavky prislusSnych vzdelavacich oblasti a Standardov,
vzdelava sa podla individudlneho vzdelavacieho programu.

2. Pedagég pri vyuGovani moze stanovit dizku a Struktiru vyuGovacej hodiny,
zohl'adiiujuc psychicky stav dietat’a, spravanie a potreby Zziaka, ktoré st dosledkom
stanovenej diagnozy.

3. Ziakovi je zabezpeené vyutovanie $pecifického vyuGovacieho predmetu
Terapeuticko-korekéné cvicenia.

LVS vytvara podmienky dietatu / ziakovi vychadza na prechod z doméceho prostredia do
Skolského — systémom tvorby ,,druhého domova.“ Vytvara Gstretové, priatel'ské ovzdusie
zalozené na tom, ¢o ziak ovlada, aké ma vedomosti, zrucnosti, zaujmy. Adaptacné obdobie
7iakov je velmi individudlne, spravidla trva 3 mesiace. Ziaci st od prvych dni vedeni k
sebapoznaniu, sebakontrole a k zodpovednosti, k zdravému sebavedomiu, negovaniu zlych
navykov, posiliovani aktivit, tvorivosti, schopnosti kriticky mysliet. Vytvaranie
bezstresového prostredia umozniuje ziakom citit' sa uvolnene a bezpetne. Od zaciatku je
kladeny velky doraz na vytvorenie pozitivnej klimy V triede, na rozvijanie seba hodnotenia
s cielom poznat' svoje silné aslabé stranky, na uvedomovanie si zékladnych pravidiel
sluSnosti, demokratického a huménneho pristupu. Pokojnd a tvorivd atmosféra na
vyucovacich hodinéch je zékladnym pilierom pre kvalitni timovu pracu. Aby sa Ziaci citili ¢o
najprijemnejSie, doraz sa kladie na estetické prostredie tried, detskych izieb, klubovne,
komunitnej miestnosti, Skolského dvora ¢i inych priestorov LVS.

Uzka spolupraca s CPPP, CSPP (realizacia $pecialno-pedagogickych a psychologickych
vySetreni, rediagnostik), konzultacia s pediatrom, detskym psychiatrom, logopédom a inymi
odbornikmi, zabezpecuje interdisciplinarny pristup.

Vyucovaci a vychovny proces sa nesie v duchu citatu:
AK JE DIETA KARHANE, NAUCI SA ODSUDZOVAT,
AK ZIJE V NEPRIATELSTVE, NAUCI SA UTOCIT,

AK ZIJE V POSMECHU, NAUCI SA NEUPRIMNOSTL.
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ALE AK DIETA POVZBUDZUJEME, NAUCI SA BYT SMELE,
AK Z1JE V TOLERANCII, NAUCI SA TRPEZLIVOSTI,
AK HO CHVALIME, NAUCI SA OCENOVAT,
AK ZIJE V POCTIVOSTL NAUCI SA SPRAVODLIVOSTI,
AK Z1JE V BEZPECI, NAUCI SA VERIT,
AK JE PRIJIMANE, UZNAVANE A OBKLOPENE PRIATEL'STVOM,
NAUCI SA VO SVETE HCADAT LASKU.

(neznamy autor)

2.2. Stupen vzdelania, ktory sa dosiahne absolvovanim §kolského vzdelavacieho
programu

Primarne vzdelanie — 1.stupeni zakladnej Skoly. NiZsie stredné vzdelanie — 2. Stupen zakladnej
Skoly. Zakladna skola ako sucast’ lieCebno-vychovnom sanatoriu, v ktorej Ziak plni Cast’
Skolskej dochadzky. Pri hodnoteni v kmenove;j skole sa berie do tvahy priebezné hodnotenie,
ktoré Ziak dosiahol v ZS v LVS. Ak Ziak navitevoval §kolu pri zariadeni nepretrzite viac ako
tri mesiace pred koncom hodnotiaceho obdobia, kmenova Skola prebera navrh na celkové
hodnotenie z vyucovacich predmetov, v ktorych sa ziak vzdelaval. Navrh sa zasiela po
prerokovani v pedagogickej rade Skoly pri zariadeni najneskér 14. dni pred terminom
vydavania vysvedcenia. Z ostatnych vyucovacich predmetov sa ziak nehodnoti.

Ziaci s VNP v kombinscii s MP

Primarne vzdelanie (stupei vzdelania ISCED 1) ziska ziak absolvovanim vzdelavacieho
programu pre ziakov s viacnasobnym postihnutim v kombinacii s mentdlnym postihnutim
podla § 16 ods. 3 pism. a) zdkona ¢.245/2008 Z.z. Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je
vysvedcenie s dolozkou, ktoré vydava taktiez kmenova Specidlna zakladna Skola.

2.3. Profilacia $koly pri LVS

Liecebno-vychovné sanatorium v Polnom Kesove vzniklo v septembri 2006 a jeho
sucastou bola Specialna zikladna $kola internatna. LVS vo svojom pdsobeni plynule
nadviazovala na predchadzajucich tridsat’ rokov prace s mentalne postihnutymi detmi,
ktoré mali zaroven nariadent ustavnu starostlivost. V SZST pri LVS boli vzdelavané deti
S viacnasobnym postihnutim v kombinacii s mentadlnym postihnutim podla
Vzdelavacieho planu, ktory schvélilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
Slovenskej republiky dna 5.5.2016 pod <cislom 2016-14674/20280:14-10F0 s
platnostou od 1.9.2016.

Kazdé dieta, ¢i uz mentalne postihnuté, dieta s poruchami aktivity a pozornosti,
poruchami ucenia, poruchami spravania a opustené dieta potrebovalo pre svoj vyvin
primerané prostredie, ktoré tolerovalo jeho poruchy, jeho Specialne potreby, postihnutie.
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Zaroven ponukalo také mnozstvo prijatelnych podnetov, aby ziskalo nevyhnutné
kompetencie, ktoré vyuzilo v beznom zivote a umoznilo mu navrat do spolocnosti
a povodného prostredia.

V budove LVS Polny Kesov sa nachadza pat tried pre druhy stupeii ZS. Okrem deti,
umiestnenych do LV, v budove pdsobi aj obecna ZS. Obecna ZS a LVS sa vzdy snazili
0 spolupracu a prirodzent inkluziu deti, o by malo byt cielom spolo¢nosti. Vyucovanie
deti z LVS bolo $pecifické, inkluzivnych aktivit so ZS bolo niekol’ko, vyutovania sa tykala
len hodina spolo¢ného Citania a vytvarnej vychovy.

Na vyvoj dietata najvyznamnejSie poOsobia okrem rodiny, rodinného prostredia prave
pedagbgovia - ucitelia a vychovévatelia. Kvalitu pedagoga urcuje jeho osobnost’, $tyl vychovy
¢i vyucovania, jeho spravanie, socidlne citenie s detmi / Ziakmi a vel’a inych faktorov.

Kedze ziaci/deti, ktoré su umiestnené v LVS opustaju na dlhSie obdobie svoje rodinné
prostredie (aj ked je to u niektorych prostredie detského domova) potrebuju ziskat pocit
bezpecia, dovery k dospelym, ale aj k detom. Vychovno-vzdelavacie pdsobenie na diet’a, aby
mohlo byt Uspe$Sné musi dodrziavat’ stratégie, ktoré reSpektuji individudlne a skupinové
osobitosti deti, ich diagnozy, rozvijaji ich tvorivé myslenie, samostatnost’, aktivitu
a sebahodnotenie.

Zakladna $kola ako sucast LVS Polny Kesov pri svojom vyucovacom procese podporuje
stratégiu tvorivo-humanistickej vychovy (THV) pred tradi¢nou vychovou.

Porovnavacie . N 2

¢ Su vyjadrené predovsetkym obsahom e Vychova je na prvom mieste
Ciele vychovy e Disciplina je dand vonkaj$im prostredim | e Rozvoj individudlnej osobitosti diet'at’a

e Podriadenost’, poslusnost’

e Kvantita poznatkov o vSetkom e Nie je ciel'om, ale prostriedkom
Obsah e Doraz na obsah, pamit’, vykon pre e Hladaju sa obsahy pre individualny rozvoj

, vsetkych rovnako dietata

vychovy

e Uchovanie poznatku, nie ,,AKO* e Uc¢i diet’a ako sa uéit’ a vzt'ahu k uc¢eniu

uchovat poznatky
e Slovné odovzdavanie hotovych o Aktivizujice metddy zaloZené na ¢innosti
poznatkov dietat’a
Metody vo
vychove e Déraz na ¢innost’ vychovavatel’a e Vyssi podiel samostatnosti diet'ata
e Zazitkova vychova

Vzt'ah e Vyssi stupen direktivnosti e Vyssi stupenn demokracie (partnerstva)
vychovavatel’a
k dietat'u e Hladanie nedostatkov u dietata e Prevaha pozitivnych interakcii

e Pamit'ové vykony e Diet’a pozna kritéria hodnotenia
Hodnotenie e Nie st dané kritéria hodnotenia, diet’a e Sebahodnotenie dietat’a
diet’at’a nevie ,,ako to ma byt ) .

e Prevaha pozitivneho hodnotenia
e Déraz na vysledok, nie na proces
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e Hodnotia sa chyby e Stanovenie pravidiel

Postavenie e Niz8i stupei moznosti rozhodovania e VysSia autonémia v pedagogickom riadeni

4 g
vychovivatefa | - Nizsi stupen pedagogickej tvorivosti

V Zakladnej Skole ako sucast LVS Pol'ny Kesov mdze byt maximalny pocet ziakov v triede
Ivo vychovnej skupine osem, ak Vyhlaska ¢. 322/2008 Z. z. neustanovuje inak. V LVS je
maximalny pocet Sest’ tried.

2.4. Profil absolventa

Profil absolventa je koncipovany prostrednictvom kompetencii pre prislusny stupeil
vzdelavania.

Profil absolventa Vzdelavacieho programu pre ziakov s poruchami aktivity a pozornosti a absolventa

Vzdelavacieho programu pre Ziakov s vyvinovymi poruchami uéenia je definovany Vv Stidtnom

vzdeldvacom programe pre 2. stupenl zakladnej Skoly ISCED 2.

Profil absolventa s PAP - NiZ$ie stredné vzdeldvanie - 2. stuperi ZS

Profil absolventa sa odvija od kompetencii, ktoré¢ ziak ziskal v procese vzdelavania a
sebavzdelavania v ramci nizSieho stredného stupnia vzdelavania a inych rozvijajucich aktivit.
Absolvent nizSieho stredného vzdeldvania disponuje nasledujicimi  zakladnymi
kompetenciami, ktoré vychddzaji zo vzdeldvacich Standardov vyucovacich predmetov a
Specifickych cielov prierezovych tém na tomto stupni vzdelavania:

v' pozna a uplatiiuje efektivne techniky u€enia sa a osvojovania si poznatkov;

v' vyjadruje sa suvisle, vystizne a kultivovane pisomnou aj Gistnou formou;

v' vyuziva cudzi jazyk na urovni pouzivatel'a zakladov jazyka;

v’ pouziva matematické postupy a vedomosti pri rieSeni praktickych problémov, je
schopny aplikovat’ osvojené matematické modely logického a priestorového myslenia
(pozna hodnotu penazi, vie snimi narabat, riesi jednoduché aj zlozit€¢ Zivotné
situacie);

v’ pouziva informa¢né a komunikacné technoldgie pre potreby ucenia sa a pre svoj Zivot;

v vyhladd a vyuZije viaceré informacie a moznosti pri planovani uloh a rieSeni
problémov s uplatnenim zasad kritického myslenia;

v" dokéaze aplikovat’ osvojené poznatky a metddy prirodnych vied vo svojom Zivote;

v" uplatiiuje osvojené zaklady pre efektivnu spolupracu a komunikéciu v skupine (dokaze
vypocut’ spoluziaka, akceptovat jeho néazor, no zaroven sa presadit zdravym
sebavedonim);

v" posudi svoje silné a slabé stranky s ohladom na svoje d’al$ie vzdelavanie a buduce
profesijné zaujmy (formou psychovycviku a terapeutickych cviceni sa dokaze
vyjadrovat’ o sebe a objektivne sa zhodnotit’);

v' chape doleZitost’ ochrany svojho zdravia a uprednostiiuje zakladné principy zdravého
zivotného Stylu v kazdodennom Zivote;
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v uvedomuje si vyznam Kkultarneho dediéstva a umenia vo svojom zivote a Zivote celej
spolo¢nosti ziak je vedeny k folkloristike, k laske k rodnej zemi, K tradiciam);

v prijima rozmanitost’ ako prirodzena suéast’ spolo¢nosti (dokaze akceptovat’ inakost’ —
narodnostnu, rasovu, socialnu);

v’ pozna a uplatiiuje svoje prava a reSpektuje prava inych;

v ma predpoklady stat’ sa aktivnym ob¢anom v narodnom i globalnom kontexte.

Profil absolventa je zalozeny na kIi¢ovych spoOsobilostiach, ktoré zahrfiuji komplex
vedomosti a znalosti, sposobilosti a hodnotovych postojov umoznujucich jednotlivcovi
poznavat, ucinne konat, hodnotit, dorozumievat’ sa a porozumiet si, zaclenit' sa do
spolocenskych vzt'ahov a osobnostne sa rozvijat' — zjednodusene ide o sposobilost’ uplatnit’
svoje vzdelanie v pracovnom, ob¢ianskom, rodinnom a osobnom Zzivote.

KIacové spdsobilosti sa formuju na zéklade osobnej praktickej Cinnosti a skusenosti a
zéaroven su uplatniteI'né v Zivotnej praxi. Nevyjadruju trvaly stav, ale menia svoju kvalitu a
hodnotu pocas celého Zivota. Nezastaravaju ako vedomosti, ale maju potencidlnu vlastnost’
neustale sa rozvijat' (a preto mézu byt zakladom celozivotného ucéenia sa a 0sobnej
flexibility).

St vysledkom a dosledkom nielen formalneho (Skolského) vzdelavania, ale aj neformalneho
vzdelavania, ako aj neinstituciondlneho (informalneho) vzdelévania.

Jednotlivé klic¢ové sposobilosti (kompetencie) sa navzajom prelinaji, prepajaju a maju
nadpredmetovy programovy charakter. Ziskavaju sa ako produkt celkového procesu
vzdeldvania a sebavzdeldvania, t. j. kompletného vzdelavacieho programu a inych
rozvijajucich aktivit prebiehajucich v rdmci skoly.

Nadvézujic na sposobilosti ziskané v priebehu predchadzajuceho (priméarneho) vzdelavania
absolvent nizZSieho sekundarneho vzdelania ma osvojené tieto kPicové kompetencie
(sposobilosti):

e kompetencia (sposobilost) k celozivotnému uceniu sa
- uvedomuje si potrebu svojho autondmneho ucenia sa ako prostriedku sebarealizicie a
osobného rozvoja,
- dokaze reflektovat’ proces vlastného ucenia sa a myslenia pri ziskavani a spracovavani
novych poznatkov a informacii a uplatituje r6zne stratégie ucenia sa,
- dokaze kriticky zhodnotit' informacie a ich zdroj, tvorivo ich spracovat’ a prakticky
vyuzivat,
- kriticky hodnoti svoj pokrok, prijima spatnt vizbu a uvedomuje si svoje d’al$ie rozvojové
moznosti,

e socialne komunikacné kompetencie (sposobilosti)
- dokéze vyuzivat vSetky dostupné formy komunikacie pri spracovavani a vyjadrovani
informacii r6zneho typu, ma adekvatny Gstny a pisomny prejav situacii a ucelu komunikécie,
- efektivne vyuZiva dostupné informa¢no-komunikacné technologie,
- vie prezentovat’ sam seba a vysledky svojej prace na verejnosti, pouziva odborny jazyk,
- dokaze primerane komunikovat’ v materinskom a v dvoch cudzich jazykoch,
- chape vyznam a uplatiuje formy takych komunikaénych spdsobilosti, ktoré su zakladom
efektivnej spoluprace, zaloZenej na vzajomnom reSpektovani prav a povinnosti a na prevzati
osobnej zodpovednosti,

o kompetencie (sposobilosti) uplatiovat zaklad matematického myslenia a zakladné
schopnosti poznavat'v oblasti vedy a techniky
- pouziva matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v kazdodennych
situaciach,
- pouziva matematické modely logického a priestorového myslenia a prezentacie (vzorce,
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modely, Statistika, diagramy, grafy, tabul’ky),
- pouziva zéklady prirodovednej gramotnosti, ktora mu umozni robit’ vedecky podlozené
usudky, pri¢om vie pouzit’ ziskané opera¢né vedomosti na uspesné rieSenie problémov,

e kompetencie (sposobilosti) v oblasti informacnych a komunikacnych technologii
- ma osvojené zakladné zrucnosti v oblasti IKT ako predpoklad d’alSieho rozvoja,
- pouziva zékladné postupy pri praci s textom a jednoduchou prezentaciou,
- dokaze vytvorit’ jednoduché tabulky a grafy a pracovat’ v jednoduchom grafickom prostredi,
- je schopny nahréavat’ a prehravat’ zvuky a videa,
- dokéaze vyuzivat IKT pri vzdeldvani,

e kompetencia (sposobilost) riesit problemy
- uplatfiuje pri rieSeni problémov vhodné metddy zaloZené na analyticko-kritickom a tvorivom
mysleni,
- je otvoreny (pri rieSeni problémov) ziskavaniu a vyuzivaniu réznych, aj inovativnych
postupov, formuluje argumenty a dokazy na obhdjenie svojich vysledkov,
- dokaze spoznavat pri jednotlivych rieSeniach ich klady i zapory a uvedomuje si aj potrebu
zvazovat Urovne ich rizika,
- ma predpoklady na konstruktivne a kooperativne riesenie konfliktov,

e kompetencie (sposobilosti) obcianske
- uvedomuje si zakladné humanistické hodnoty, zmysel narodného kultirneho dedicstva,
uplatiiuje a ochrafuje principy demokracie,
- vyvazene chéape svoje osobné zaujmy v spojeni so zaujmami SirSej skupiny, resp.
spoloc¢nosti,
- uvedomuje si svoje prava v kontexte so zodpovednym pristupom k svojim povinnostiam,
prispieva k naplneniu prav inych,
- je otvoreny kultarnej a etnickej r6znorodosti,
- ma predpoklady zainteresovane sledovat’ a posudzovat’ udalosti a vyvoj verejného zivota a
zaujimat’ k nim stanoviska, aktivne podporuje udrzatel'nost’ kvality zivotného prostredia,

e kompetencie (sposobilosti) socidlne a personalne
- dokdze na primeranej urovni reflektovat vlastni identitu, buduje si vlastnl
samostatnost’/nezavislost’ ako ¢len celku,
- vie si svoje ciele a priority stanovit’ v sulade so svojimi realnymi schopnost’ami, zdujmami a
potrebami,
- osvojil si zakladné postupy efektivnej spoluprace v skupine — uvedomuje si svoju
zodpovednost’ v time, kde dokaze tvorivo prispievat’ k dosahovaniu spolo¢nych ciel'ov,
- dokaZe odhadnut’ a korigovat’ dosledky vlastného spravania a konania a uplatiiovat’ socidlne
prospesné zmeny v medziosobnych vzt'ahoch,

e kompetencie (sposobilosti) pracovné
- dokaZze si stanovit’ ciele s ohl'adom na svoje profesijné zdujmy, kriticky hodnoti svoje
vysledky a aktivne pristupuje k uskuto¢neniu svojich cielov,
- je flexibilny a schopny prijat’ a zvladat’ inovativne zmeny,
- chépe principy podnikania a zvazuje svoje predpoklady pri jeho planovani,
- dokéze ziskat’ a vyuZit’ informécie o vzdelavacich a pracovnych prileZitostiach,

e kompetencie (sposobilosti) smerujuce k iniciativnosti a podnikavosti
- dokaze inovovat zauzivané potupy pri rieSeni uloh, planovat’ a riadit’ nové projekty so
zamerom dosiahnut’ ciele, a to nielen v ramci prace, ale aj v kazdodennom zivote,

e kompetencie (sposobilosti) vnimat a chapat kulturu a vyjadrovat sa nastrojmi kultury
- dokdze sa vyjadrovat na vySSom stupni umeleckej gramotnosti prostrednictvom
vyjadrovacich prostriedkov vytvarného a hudobného umenia,
- dokaze orientovat’ sa v umeleckych druhoch a $tyloch a pouzivat’ ich hlavné vyjadrovacie
prostriedky,
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- uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikacie vo svojom zivote a v zivote celej
spoloc¢nosti,

- ceni si a reSpektuje umenie a kulturne historické tradicie,

- pozna pravidla spolocenského kontaktu (etiketu),

- sprava sa kultivovane, primerane okolnostiam, situaciam,

- je tolerantny a empaticky k prejavom inych kultur.

Absolvent programu primarneho stupiia vzdelania pre Ziakov s viacnasobnym postihnutim v
kombindcii s mentadlnym postihnutim ma osvojené kl'icové spdsobilosti vyplyvajliice zo
vzdelavacieho programu pre Ziakov s mentalnym postihnutim prislusného variantu.

Absolvent naSej Skoly sTlahkym stupiiom mentdlneho postihnutia moéze pokracovat vo
vzdelavani na strednom odbornom ugilisti / 3-ro¢né studium/.

Absolvent so strednym stupiiom mentalneho postihnutia sa méze d’alej vzdelavat’ v praktickej
Skole /2 - ro¢né Stadium/.

Absolvent s VNP v kombinacii s Pahkym stupiiom MP ma osvojené zaklady citatel'ske;j,
pisatel'skej, matematickej, prirodovednej, kultirnej a medialnej gramotnosti.
Absolvent programu primarneho vzdeldvania pre ziakov s lahkym stupfiom mentdlneho

postihnutia disponuje na primeranej Grovni s nasledujucimi kl'ai¢ovymi kompetenciami:

e pozna a uplatiuje U¢inné techniky ucenia sa,

e vyjadruje sa suvisle Gstnou formou adekvatnou primarnemu stupiiu vzdelavania a jeho
naruSenej komunikacnej schopnosti v materinskom, Statnom jazyku,

e rozumie obsahu pisaného textu, dokaze ho ustne zreprodukovat’,

e vie samostatne pisomne komunikovat’ (nakol’ko mu to umoziiuje dosiahnuty stupent vo
vyvine jemnej motoriky a aktudlna Groven zrakovo-motorickej koordinacie),

e vyuziva zakladné matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v
kazdodennych situaciach,

e vie pouzivat’ vybrané informa¢né a komunikac¢né technologie pri uceni sa, pozna
rizika spojené s vyuzivanim internetu a médii,

e ziska zdklady uplatiovania kritického myslenia pri praci s informaciami,

e chape zékladné prirodné javy v ich vzdjomnej stvislosti, vie porovnavat a objavovat
vztahy medzi predmetmi a javmi,

e chape dolezitost’ ochrany svojho zdravia,

e rozpozna v Skole a vo svojom najblizSom okoli ur€ity problém, premysla o jeho
pri¢inach a vie navrhnut’ rieSenie podla svojich vedomosti a sklisenosti,

e vazi si seba 1 druhych, dokaZe tstretovo komunikovat’ a spolupracovat,

e sprava sa kulturne, primerane okolnostiam a situaciam,

e ceni si a reSpektuje kultirno-historické dedi¢stvo a l'udové tradicie,

e ma osvojené zaklady pre tolerantné a empatické vnimanie prejavov inych kultur,

e uvedomuje si, ze ma svoje prava a povinnosti, reSpektuje prava inych.
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2.5. Vzdelavacie stratégie

Koncepcia a stratégia rozvoja Skoly vychadza z dobre vypracovanej analyzy vychovno-
vzdelavacieho procesu. Strategické ciele Skoly su redlne a orientuju sa na skvalitiovanie
vychovno-vzdeldvacieho procesu rozvijanim a vyuzivanim pocitacovej gramotnosti ziakov a
ucitelov, zlepSovanim komunika¢nych schopnosti Ziakov, uplathovanim inova¢nych metod a
foriem prace, vyuzivanim potencialu vsetkych ziakov s ohl'adom na ich individuélne potreby.
KoncepCnost, zameranie a ciele vychovy a vzdelavania s na velmi dobrej turovni.
Strategické ulohy skoly st vytycené v sulade s koncepnymi zamermi.

Stratégia vyuCovania urCuje metody a formy prdce, ktorych premysleny vyber, logické
usporiadanie a kombinovanie je prostriedkom motivacie a usmernenia ziakov na vyucovani a
uceni. Ide o vyber vyuCovacich metdd, réznych ciest a spdsobov, ako dosiahnut ciel
vyucovacieho predmetu, vyucovacich zasad, foriem prace ucitel’a a ziaka. Vyuzivame rozne
formy vyucovania - Skupinové, prioritne individualne, frontalne.

Pri vol'be vyucovacich metod a foriem budeme prihliadat’ na usporiadanie obsahu
vyuCovania a Cinnosti ziakov zacielené na dosiahnutie stanovenych cielov a klacovych
kompetencii Ziakov. Volba metéd zavisi od obsahu uciva, cielov vyu€ovacej hodiny,
vekovych a inych osobitosti Ziakov a materidlno — technického vybavenia Skoly.

Na vyucovacich hodindch vyuZivame tieto formy vyucby:

Specifika vzdelivania Ziaka s PAP, s VNP v kombinacii_ s MP, s VPU je potrebné
zohladiiovat’ vo vSetkych formach vzdeldvania:

o Ziak, ktory neméze plnit poziadavky prislusnych vzdelavacich oblasti a §tandardov, sa
vzdelava podl'a individudlneho vzdelavacieho programu

e Pri vyutovani moze pedagog stanovit’ dizku a $truktaru vyucovacej hodiny flexibilne,
zohPadiiujuc psychicky stav, spravanie a potreby Zziaka, ktoré st dosledkom
stanovenej diagnozy

e Ziakovi je zabezpedené vyudovanie S$pecifického vyuGovacieho predmetu
terapeuticko-korekéné cvicenia.

a) Metodické formy vyucby - st priamym prejavom danej metddy pri osvojovani obsahu
vyucby. Ide tu o metodickée usporiadanie obsahu vyucby do ucelnej formy.
e ukazky predmetov, javov, zobrazeni
e formy samostatnej prace
e pisomné a grafické préce, rieSenie testu.
b) Socialne formy vyucby - pri tychto formach vyucby ide o usporiadanie vyucby vzhl'adom
k jej subjektom (ucitel'ovi a Ziakom):
e frontalna praca
e individualna praca
e skupinova praca
c) Organiza¢né formy vyucby:
e vyucovacia hodina
e Dblokové vyucovanie
e exkurzie a vychadzky

Na vzbudenie zaujmu zZiakov sa vyuzivaja:

1. motivaéné metody
e motivacné rozpravanie
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e motivacny rozhovor (aktivizovanie poznatkov a sktsenosti ziakov)

e motivacny problém (uputanie pozornosti prostrednictvom nastoleného problému)
e motivacnd demonstracia (vzbudenie zaujmu pomocou ukazky)

¢ informacné technolodgie

2. expozi¢né metody — vyuZivaju sa pri vytvdarani novych poznatkov a zrucénosti

e rozpravanie (vyjadrovanie skuisenosti a aktivne poc¢uvanie)

e vysvetlovanie (logické systematické sprostredkovanie uciva)

e rozhovor (verbalna komunikacia formou otdzok a odpovedi na vyjadrenie faktov,
konvergentnych a divergentnych otazok, otdzok na pozorovanie, posudenie situdcie,
hodnotenie javov, rozhodovanie)

e beseda (rieSenie aktudlnych otazok celym kolektivom)

e demonstratna metdda (demonstracia obrazov, modelov, prirodnin)

e pozorovanie (cielené systematické vnimanie objektov a procesov)

e manipulécia s predmetmi (praktické ¢innosti, experimentovanie, pokusy, didakticka
hra)

e inStruktaz (vizualne a auditivne podnety k praktickej ¢innosti, vedenie ziakov k
chépaniu slovného a pisomného navodu)

3. problémové metody
e heuristickd metéda(ucenie sa rieSenim problémov zaloZzenom na vymedzeni a rozbore
problému, tvorbe a vybere moznych rieSeni a vlastnom rieSeni projektova metoda,
rieSenie projektu, komplexnd praktickd uloha, problém, téma, ktorej rieSenie
teoretickou aj praktickou ¢innostou vedie k vytvoreniu urcitého produktu)
e projektova metdda

Pri realizacii cielov st dolezité aj praktické aktivity (samostatna Cinnost’ na zaklade
inStruktdZe) — pozorovanie dostupnych prirodnych procesov na podporu chapania
vzajpmnych vztahov a ich vyznamu.

ZvySeny doraz sa kladie na prdcu s knihou a textom (Citanie s porozumenim,
spracovanie textovych informacii, ucenie sa z textu, orientdcia v Strukture textu,
vyhladavanie, triedenie, vyuzZivanie podstatnych informdcii), samostatné ucenie
prostrednictvom IKT a experimentovanie (samostatné hl'adanie, sktsanie, objavovanie).

4. aktivizujice metody

e diskusia (vzajomn4 vymena nazorov, uvadzanie argumentov, zdovodneni za ucelom
rieSenia daného problému)

e situacnd metoda (rieSenie problémového pripadu redlnej situacie so stretom zaujmov)

e inscenacna metdda (socidlne ucenie v modelovej prevadzanej situacii, pri ktorej su
ziaci aktérmi danej situécie)

o didaktické hry (sebarealizacné aktivity na uplatnenie zaujmov a spontannosti)

e kooperativne vyucovanie (forma skupinového vyuCovania zalozend na vzijomnej
zévislosti ¢lenov heterogénnej skupiny).

5. fixacné metody - metdody opakovania a precviCovania (Gstne a pisomné opakovanie,
opakovanie s vyuzitim ucebnice a inej literatiry, doméce ulohy).
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Z organizacnych foriem sa uplatituje vyucovacia hodina (zakladného, motiva¢ného,
expozi¢ného, fixa¢ného, aplikacného, diagnostického typu). Terénne pozorovania,
vychadzky, praktické aktivity a exkurziu voli ucitel’ podl'a aktualnej potreby, podmienok
Skolského zariadenia a regionidlnych moznosti, pricom dba na dodrziavanie zasad
bezpecnosti a ochrany zdravia ziakov.

Prostrednictvom obsahu, metéd a foriem vyucby a materialnych prostriedkov sa
usilovat’” vo vyucbe o rozvoj a sebautvaranie osobnosti ziaka, ktory pozostdva z tychto
procesov.

e o0svojovanie poznatkov -vedtce k nadobudaniu vedomosti,
e osvojovanie skisenosti z realizacie sposobov ¢innosti - veduce prevazne k nadobudaniu
a rozvijaniu zruc¢nosti a navykov,

e osvojovanie skusenosti z tvorivej €innosti - vediuce aj k nadobudaniu a rozvijaniu
schopnosti a zaujmoyv,
e utvaranie postojov, nazorov a hodnot.

V celkovom charaktere zéakladnej Skoly ako sucast LVS sa vyzaduje prechod od
informativneho vyucovania k vyu€ovaniu objavnému, od direktivneho typu vyucovania ku
komunikativnemu s dorazom na socidlne zru€nosti ziaka, od hodnotenia vysledkov k
docenovaniu priebehu poznavacej ¢innosti, od jednorazovej pripravy ucitel’a k celozivotnému
vzdeldvaniu. Cielom uplatiiovania novych pristupov pri vyuCovani je kritické, tvorivé
myslenie, ktoré dosiahneme postupnymi krokmi v dlhodobom procese.

2.6. Vzdelavacie oblasti

Obsah primarneho vzdeldvania anizSieho stredného vzdelavania v zakladnej Skole pri
lieCebno-vychovnom sanatoriu je rozdeleny do vzdelavacich oblasti, ktoré vychadzaji z
obsahu vzdelavania a z kl'a€ovych kompetencii:

Vzdelavacia oblast’ Predmet Skratka
Jazyk a komunikacia Slovensky jazyk a literatra SJL
Matematika a praca s | Matematika MAT
informaciami
Informatika INF
Clovek a priroda Fyzika FYZ
Chémia CHE
Biologia BIO
Clovek a spolo¢nost’ Vlastiveda VLA
Dejepis DEJ
Obcianska nduka OBN
Clovek a hodnoty Eticka / nabozenska vychova ETV/NBV
Clovek a svet price Pracovné vyu¢ovanie PRV
Umenie a kultara Hudobna vychova HUV
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Vytvarna vychova VYV
Zdravie a pohyb Telesna a $portova vychova TSV
Specialno-pedagogicks podpora Terapeuticko-korekéné cvigenia TKC

INTERVENCIA

Vzdelavacia oblast’ Predmet Skratka
SLOVENSKY JAZYK A LITERATURA SJL
SLOVENSKY JAZYK ASLOVENSKA
Jazyk a komunikacia LITERATURA
LITERATURAJAZYK NARODNOSTNEJ
MENSINY A LITERATURA
CUDZIJAZYK ANJ
Matematika a praca s MATEMATIKA MAT
informaciami INFORMATIKA INF
Clovek a priroda FYZIKA FYZ
CHEMIA CHE
BIOLOGIA BIO
Clovek a spolo¢nost’ DEJEPIS DEJ
GEOGRAFIA GEO
OBCIANSKA NAUKA OBN
Clovek a hodnoty ETICKA VYCHOVA ETV
NABOZENSKA VYCHOVA / NBV
NABOZENSTVO
Clovek a svet price TECHNIKA TCH
Umenie a kultira HUDOBNA VYCHOVA HUV
VYTVARNA VYCHOVA VYV
Zdravie a pohyb TELESNA A SPORTOVA VYCHOVA TSV
Speciilno-pedagogicka TERAPEUTICKO-KOREKCNE CVICENIA | TKC
podpora ROZVIJANIE SPECIFICKYCH FUNKCII | RSF
INDIVIDUALNA LOGOPEDICKA ILI

3. UCEBNE OSNOVY JEDNOTLIVYCH PREDMETOV

Ucebné osnovy sh totozné so vzdelavacimi Standardmi jednotlivych predmetov Inovovaného

Statneho vzdeldvacieho programu s novozavedenymi predmetmi a rozpracované podla

jednotlivych ro¢nikov, rozdelené podl'a Vzdeldvacich programov:

Vzdelavaci program pre Ziakov s poruchami aktivity a pozornosti,

Vzdelavaci program pre Ziakov s viacnasobnym postihnutim v kombinacii S mentalnym

postihnutim,

Vzdelavaci program pre Ziakov s vyvinovymi poruchami ucenia.
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Ucebné osnovy jednotlivych predmetov, rozsah tematickych celkov a zaroven charakteristiku
predmetov, vykonové a obsahové Standardy uvadzame v prilohach B.

Zoznam priloh §kolskych u¢ebnych osnov:

Vzdelavacia oblast’ Predmet Priloha ¢.
Jazyk a komunikacia Slovensky jazyk a literatira uoSiL1
Matematika a praca s informaciami | Matematika UO MAT 1
Informatika UO INF 1
Clovek a priroda Fyzika UOFYZ1
Chémia UO CHE 1
Biologia UoBIO1
Clovek a spolo¢nost’ Vlastiveda UOVLA1
Dejepis UODEJ1
Obcianska nauka UOOBN1
Clovek a hodnoty Etické / nabozenska vychova UOETV1
Clovek a svet prace Pracovné vyucovanie UO PRV 1
Umenie a kultara Hudobna vychova UO HUV 1
Vytvarna vychova uoVvyvil
Zdravie a pohyb Telesna a $portova vychova UoTsVv1
Specialno-pedagogicka podpora Terapeuticko-korekéné cvigenia UOTKC1

Nizsie stredné vzdelavanie

Vzdeldvacia oblast’ Predmet Priloha ¢.
Jazyk a komunikécia SLOVENSKY JAZYK A LITERATURA UoSiL 2
CUDZI JAZYK UO ANJ 2
Matematika a praca s informaciami | MATEMATIKA UO MAT 2
INFORMATIKA UO INF 2
Clovek a priroda FYZIKA UOFYZ2
CHEMIA UO CHE 2
BIOLOGIA UOBIO 2
Clovek a spolo¢nost’ DEJEPIS UO DEJ 2
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GEOGRAFIA UO GEO 2
OBCIANSKA NAUKA UO OBN 2
Clovek a hodnoty ETICKA VYCHOVA UOETV 2
NABOZENSKA VYCHOVA / NABOZENSTVO UO NBV 2
Clovek a svet prace TECHNIKA UOTCH 2
Umenie a kultura HUDOBNA VYCHOVA UO HUV 2
VYTVARNA VYCHOVA Uo VYV 2
Zdravie a pohyb TELESNA A SPORTOVA VYCHOVA UO TSV 2
Specialno-pedagogickéa podpora TERAPEUTICKO-KOREKCNE CVICENIA UO TKC 2
ROZVIJANIE SPECIFICKYCH FUNKCII UO RSF 2
INDIVIDUALNA LOGOPEDICK A UOILI 2
INTERVENCIA

3.1. Zaclenenie prierezovych tém

Statny vzdelavaci program pre primarne vzdelavanie — 1. stupefi zakladnej $koly, pre $pecialne
$koly a Statny vzdelavaci program pre nizsie stredné vzdelavanie — 2. stupeti zakladnej $koly, platné
od 1. 9. 2015 (d’alej iSVP), prostrednictvom vzdelavacich oblasti a prierezovych tém preferuje vo
vyucbe medzipredmetovy pristup, a tym aj kooperaciu medzi jednotlivymi vyucovacimi predmetmi
nielen v ramci danej vzdelavacej oblasti, ale aj medzi réznymi oblastami. Sucasne tento pristup
vyzaduje uplatiiovanie motivacnych uéebnych postupov a vytvaranie podporujlcej socialnej klimy v
skole.

Rychlo sa meniaca realita stiasnej globalizovanej spolo¢nosti s masivnym prenikanim novych
technolégii a prehlbovanim socidlnych rozdielov medzi jednotlivymi skupinami obyvatel'stva
ovplyviiuje postoje, hodnotovy systém ziakov a meni ich konanie. Téato skuto¢nost’ sa musi odzrkadlit’
aj vo vzdelavani. Vhodnym prostriedkom na to st prave prierezové tematiky, ktoré sa svojim obsahom
a vychovnym zameranim premietaju do vymedzenych vzdelavacich oblasti, dopiiaju ich, prepajaja ich
obsah s aktudlnym dianim v spolocnosti, s kazdodennou sktsenostou ziaka a konkrétnej triedy. V
tomto zmysle prierezové témy priaznivo ovplyviiuju proces utvarania a rozvijania funkénych
kompetencii ziakov.

Pre primarne vzdelavanie su stanovené prierezové témy (d’alej PT):

PRIEREZOVE TEMY SKRATKA
Osobnostny a socialny rozvoj OSR
Vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu VMR
Environmentalna vychova ENV
Medialna vychova MV
Multikultirna vychova MKV
Regionalna vychova a 'udova kultura REG
Dopravna vychova — vychova k bezpecnosti v cestnej premavke DP
Ochrana Zivota a zdravia 070
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Zakomponovanie ciel’ov prierezovych tém do predmetov

Primarne vzdelavanie

Ciel'om uplatiiovania prierezovej témy Vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu je
prispiet’ k tomu, aby (si) ziak:

1.osvojil zakladné poznatky o biologickych, psychickych a socidlnych zmenach, ktoré
ovplyviiuju vyvin jeho osobnosti v sic¢asnosti i v buducnosti;

2.ziskal zakladné predpoklady pre zodpovedné rozhodnutia v oblasti medzil'udskych
vztahov;

3.uprednostiioval zakladné principy zdravého Zivotného §tylu a nerizikového spravania
vo svojom (kazdodennom) Zivote.

skratka
OSR
Cielom uplatiiovania prierezovej témy Osobnostny a socialny rozvoj je prispiet’ k
tomu, aby ziak porozumel sebe a inym;
1.optimalne usmerioval vlastné spravanie a prejavovanie emocii;
2.uprednostnoval priatel'ské vztahy v triede i mimo nej;
3.0svojil si, vyuZzival a d’alej rozvijal zru€nosti komunikacie a vzajomnej spoluprace;
4.nadobudol zakladné prezentacné zruénosti osvojené na zaklade postupného
5.spoznania svojich predpokladov a uplatiioval ich pri prezentacii seba a svojej prace;
6.ziskal a uplatnoval zakladné socialne zrucnosti pre optimalne rieSenie réznych
situacii;
7.re$pektoval rozne typy l'udi, ich nazory a pristupy k rieSeniu problémov;
8.uprednostiioval zakladné principy zdravého Zivotného §tylu a nerizikového spravania
VO svojom Zivote.
ciel’ (smerovany na Ziaka) nosné predmety
Porozumiet’ sebe a inym.
Optimalne usmerfiovat vlastné spravanie a prejavovanie emoécii. Uprednostiiovat’
priatel'ské vzt'ahy v triede i mimo nej.
Osvojit’ si, vyuzivat' a d’alej rozvijat’ zruénosti komunikacie a vzajomnej spoluprace.
Nadobudniit' zakladné prezentacné zrucnosti osvojené na zaklade postupného SIL, VLA, ETV,
spoznania svojich predpokladov a uplatiiovat’ ich pri prezentacii seba a svojej prace. VYV. TSV
Ziskat' a uplatiiovat’ zékladné socidlne zrucnosti pre optimalne rieSenie rdéznych '
situacii.
Respektovat’ rdzne typy l'udi, ich nazory a pristupy k rieSeniu problémov.
Uprednostiiovat’ zakladné principy zdravého Zivotného $tylu a nerizikového spravania
VO svojom Zivote.
skratka
VMR

ciel’ (smerovany na Ziaka)

nosné predmety

Osvojit’ si zakladné poznatky o biologickych, psychickych a socidlnych zmenach,
ktoré ovplyviuji vyvin osobnosti Ziaka v stiCasnosti i v budicnosti.

Ciel'om uplatiiovania prierezovej témy Environmentalna vychova je prispiet’ k tomu,

Ziskat' zakladné predpoklady pre zodpovedné rozhodnutia v oblasti medziludskych | SJL VLA, ETV
vzt'ahov.
Uprednostiiovat’ zakladné principy zdravého Zivotného $tylu a nerizikového spravania
vo svojom (kazdodennom) Zivote.
skratka
ENV
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aby (si) ziak:

1.osvojil zakladné pravidla a zru¢nosti pre spravanie sa v prirode s ohl'adom na
organizmy a ich

zivotné prostredie;

2.rozpoznal hlavné zmeny vo svojom okoli na zaklade pozorovania prirody;
3.rozpoznal hlavné charakteristiky réznych druhov Zivotného prostredia;
4.poznal a vyberal konkrétne moznosti smerujuce k ochrane a zlepSeniu svojho
zivotného prostredia;

5.podiel’al sa aktivne na zvelad’ovani Zivotného prostredia Skoly a jej okolia;
6.spraval sa Setrne k prirodnym zdrojom, uskromnil sa v spotrebe, ktora zatazuje
zivotné prostredie.

ciel’ (smerovany na Ziaka)

nosné predmety

Osvojit’ si zakladné pravidld a zrucnosti pre spravanie sa v prirode s ohl'adom na
organizmy a ich zivotné prostredie.

Rozpoznat’ hlavné zmeny vo svojom okoli na zaklade pozorovania prirody.

Rozpoznat’ hlavné charakteristiky roznych druhov zivotného prostredia.

Poznat’ a vyberat konkrétne moznosti smerujuce k ochrane a zlepSeniu svojho VLA
zivotného prostredia.
Podiel’at’ sa aktivne na zvel'ad’ovani prostredia $koly a jej okolia.
Spravat’ sa Setrne k prirodnym zdrojom, uskromnit’ sa v spotrebe, ktora zatazuje
zivotné prostredie.
skratka
MV

Ciel'om uplatiiovania prierezovej témy Medialna vychova je prispiet’ k tomu, aby (si)
ziak:

l.uvedomil vyznam a vplyv médii vo svojom zivote a v spolocnosti;

2.pochopil a rozlisil pozitiva a negativa vyuzivania, vplyvu médii a ich produktov;
3.0svojil zodpovedny pristup pri vyuzivani médii na komunikéciu a vytvaranie
vlastnych medialnych produktov;

4.nadobudol zaklady zru¢nosti potrebnych na vyuzivanie médii.

ciel’ (smerovany na Ziaka)

nosné predmety

Uvedomit’ si vyznam a vplyv médii vo svojom Zivote a v spolo¢nosti.
Pochopit’ a rozlisit' pozitiva a negativa vyuzivania, vplyvu médii a ich produktov.

Osvojit’ si zodpovedny pristup pri vyuzivani médii na komunikaciu a vytvaranie SJL, INF
vlastnych medialnych produktov.
Nadobudnut’ zaklady zru€nosti potrebnych na vyuzivanie médii.
skratka
MKV

Ciel'om uplatiiovania prierezovej témy Multikultarna vychova je prispiet’ k tomu, aby
ziak:

1.re$pektoval prirodzentl rozmanitost’ spolocnosti;
2.spoznaval rozli¢né tradi¢né aj nové kultiry a subkultury;
3.akceptoval kultirnu rozmanitost’ ako spolocensk realitu;
4.uplatiioval svoje prava a reSpektoval prava inych l'udi.

ciel’ (smerovany na Ziaka)

nosné predmety

Respektovat’ prirodzent rozmanitost’ spolo¢nosti.

Spoznavat’ rozli¢né tradiéné aj nové kultary a subkultiry. ANJ, HUV, VYV,
Akceptovat’ kultirnu rozmanitost’ ako spolocensku realitu. VLA
Uplatiiovat’ svoje prava a reSpektovat’ prava inych l'udi.
_ Regionimavjchovaaludovikultia | skratka
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Cielom uplatiiovania prierezovej témy Regionalna vychova a l'udova kultira je
prispiet’ k tomu, aby ziak:

1.roz8iroval a rozvijal svoje znalosti o historickych, kultirnych a prirodnych
hodnotach svojho regionu;

2.vytvaral si pozitivny vztah k svojmu bydlisku, obci, regionu a krajine;
3.rozvijal svoju narodnu a kulturnu identitu.

REG

ciel’ (smerovany na Ziaka)

nosné predmety

Rozsirovat’ a rozvijat’ svoje znalosti o historickych, kultirnych a prirodnych hodnotach

. . SJL, HUV, VYV,
svojho regionu.
Vytvarat’ si pozitivny vztah k svojmu bydlisku, obci, regiénu a krajine. VLA
Rozvijat’ svoju narodnu a kultarnu identitu.
skratka
DP

Ciel'om uplatiiovania prierezovej témy Dopravna vychova — vychova k bezpeénosti v
cestnej premavke je prispiet’ k tomu, aby ziak:

1.pochopil funkcie dopravy ako riadeného systému vymedzeného vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi na veku primeranej Girovni;

2.0svojil si zasady, nadobudol spdsobilosti a praktické zru¢nosti bezpeéného pohybu v
cestnej premavke (chodza, jazda na bicykli...);

3.pochopil vyznam technického stavu a udrzby vozidiel pre bezpe¢nt1 jazdu v cestnej
premavke a prakticky zvladol zakladné ulohy udrzby bicykla;

4.uvedomil si vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni ovplyviujucich
bezpecnost’ cestnej premavky.

ciel’ (smerovany na Ziaka)

nosné predmety

Pochopit’ funkcie dopravy ako riadeného systém vymedzeného vieobecne zaviznymi
pravnymi predpismi na veku primeranej trovni.

Realizované v ramci kurzu na dopravnom ihrisku.

Osvojit’ si zasady, nadobudntit’ sposobilosti a praktické zrucnosti bezpe¢ného pohybu

realizované pocas

v cestnej premavke (chddza, jazda na bicykli,...) vikendovej
Pochopit’ vyznam technického stavu a udrzby vozidiel pre bezpecnu jazdu v cestnej vychovnej
premavke a prakticky zvladnut’ zakladné ulohy udrzby bicykla.
Uvedomit’ si vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni ovplyviiujucich ¢innosti
bezpecnost’ cestnej premavky.
skratka
0z0

Ciel'om uplatiiovania prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia je prispiet’ k tomu,
aby (si) ziak:

1.rozpoznal nebezpecné situacie ohrozujtce Zivot a zdravie;

2.0svojil si praktické zru¢nosti v sebaochrane;

3.pochopil dolezitost’ poskytnutia pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a Zivota;
4.vedel vhodne zareagovat’ v pripade potreby poskytnutia prvej pomoci;

5.0svojil si zékladné ¢innosti stivisiace s pohybom a pobytom v prirode;

6.rozvijal svoju telesnu zdatnost’ a pohybovi vykonnost’ v prirodnych podmienkach.

ciel’ (smerovany na Ziaka)

nosné predmety

Rozpoznat’ nebezpecné situacie ohrozujice zivot a zdravie.

Osvojit’ si praktické zruénosti v sebaochrane.

Pochopit’ dolezitost’ poskytnutia pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a Zivota.
Vediet' vhodne zareagovat’ v pripade potreby poskytnutia prvej pomoci. Osvojit’ si
zakladné Cinnosti stvisiace s pohybom a pobytom v prirode. Rozvijat' svoju telesnt
zdatnost’ a pohybovu vykonnost’ v prirodnych podmienkach.

TSV
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NizZsie stredné vzdeldvanie

V niz§om strednom vzdeldvani si stanovené prierezové témy (d’alej PT):

PRIEREZOVA TEMA SKRATKA
Osobnostny a socialny rozvoj OSR
Vychova k manZelstvu a rodi¢ovstvu VMR
Environmentalna vychova ENV
Medialna vychova MV
Multikultirna vychova MKV
Ochrana Zivota a zdravia 070

Zakomponovanie ciel’ov prierezovych tém do predmetov

Nizsie stredné vzdelavanie

Ciel'om uplatiiovania prierezovej témy Osobnostny a socialny rozvoj je prispiet’ k:
Rozvoju 'udského potencialu ziakov.

Rozvoju osobnych a socidlnych spdsobilosti.

Prispievaniu k dobrej socialnej klime $koly a dobrym vztahom medzi pedagdgmi

a ziakmi.

Porozumeniu sebe a inym;

Optimalnemu usmernovaniu vlastného spravania,

Osvojovaniu, vyuzivaniu, rozvijaniu zruénosti komunikacie a vzajomnej spoluprace;
Nadobudaniu zékladnych prezentaénych zruénosti osvojenych na zaklade postupného
spoznania svojich predpokladov a uplatiiovanie ich pri prezentacii seba a svojej prace;
Ziskanie a uplatiiovanie zakladnych socialnych zruénosti pre optimalne rieSenie
r6znych situacif;

Res$pektovanie typologie I'udi, charakterovej odliSenosti a ndzorov a pristupov k
rieSeniu problémov.

skratka

OSR

ciel’ (smerovany na Ziaka)

nosné predmety

Porozumiet’ sebe a inym.

Optimalne usmeriovat’ vlastné spravanie a prejavovanie emocii. Uprednostiiovat’
priatel’ské vztahy v triede i mimo nej.

Osvojit’ si, vyuzivat' a d’alej rozvijat’ zruénosti komunikacie a vzajomnej spoluprace.

Nadobudnut’ zakladné prezentacné zrucnosti osvojené na zaklade postupného SJL, VLA, GEO,
spoznania svojich predpokladov a uplatiiovat’ ich pri prezentacii seba a svojej prace. OBN, TSV
Ziskat’ a uplatiiovat’ zakladné socialne zrucnosti pre optimalne rieSenie r6znych
situdcii.
Respektovat’ rozne typy l'udi, ich nazory a pristupy k rieSeniu problémov.
Uprednostiovat’ zékladné principy zdravého zivotného $tylu a nerizikového spravania
VO svojom Zivote.
skratka
VMR

VMR ma interdisciplindrny charakter, pretoze sa dotyka vSetkych oblasti a etap
ludského Zivota. Integruje v sebe pedagogické, biologické, psychologické
i sociologické poznatky a aspekty o dospievani, sexualite, o socidlnych vzt'ahoch a ich
hodnote v 'udskom Zivote.

VMR je zacielend na utvaranie zakladnych vedomosti a zodpovednych postojov
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v oblasti partnerskych vztahov arodiCovstva v sulade svedeckymi poznatkami
a etickymi normami.

Ulohou VMR je, aby mladi Pudia ziskali kvalitné informacie z oblasti partnerskych
a manzelskych vztahov iz vychovy krodiCovstvu predtym, ako sa stretn
s konkrétnymi zivotnymi situdciami.

ciel’ (smerovany na Ziaka)

nosné predmety

Osvojit’ si zakladné poznatky o biologickych, psychickych, socidlnych zmenach, ktoré

ovplyvituju vyvin osobnosti ziaka v sucasnosti i v budicnosti. BIO, ETV, NBV
Ziskat' zakladné predpoklady pre zodpovedné rozhodnutia v oblasti medzil'udskych
vztahov.
Uprednostiiovat’ zakladné principy zdravého Zivotného $tylu a nerizikového spravania
vo svojom (kazdodennom) zivote.
skratka
ENV

Vedie ziakov ku kompletnému pochopeniu vzajomnych vztahov medzi organizmami
a vztahom ¢loveka k zivotnému prostrediu.

U¢i pozorovat, citlivo vnimat' a hodnotit’ konanie I'udi vo vztahu k Zivotnému
prostrediu.

Posiliiuje pocit zodpovednosti vo vztahu k zivym organizmom a ich prostrediu.
Podporuje aktivny pristup k tvorbe a ochrane Zivotného prostredia prostrednictvom
praktickej vyucby.

Poskytuje vedomosti, zrucnosti a navyky, ktoré st nevyhnutné pre kazdodenné
konanie a postoje Eloveka k Zivotnému prostrediu.

ciel’ (smerovany na Ziaka)

nosné predmety

Osvojit’ si zakladné pravidld a zrucnosti pre spravanie sa v prirode s ohl'adom na
organizmy a ich Zivotné prostredie.
Rozpoznat’ hlavné zmeny vo svojom okoli na zdklade pozorovania prirody.

Rozpoznat’ hlavné charakteristiky r6znych druhov zivotného prostredia. BIO, OBN
Poznat’ a vyberat konkrétne moznosti smerujuce k ochrane a zlepSeniu svojho
zivotného prostredia.
Podiel’at’ sa aktivne na zvel'ad’ovani prostredia $koly a jej okolia.
Spravat’ sa Setrne k prirodnym zdrojom, uskromnit’ sa v spotrebe, ktord zatazuje
zivotné prostredie.
skratka
MV

socializatnym a vychovno-vzdelavacim

Média amasmédia sa stavaju silnym
prostriedkom.

Hlavnym cielom medialnej vychovy je ziskanie a rozvoj medidlnych kompetencii —
schopnosti prijimat, analyzovat’, hodnotit' a komunikovat’ Siroku Skalu medialnych
obsahov.

Medialnu vychovu mozno definovat’ ako praktické vyucovanie zacielené na budovanie
medialnej kompetencie, chapanej ako kriticky a rozSirujuci postoj voci médiam
s cielom vychovat’ emancipovanych ob¢anov, schopnych vytvorit’ si vlastny nazor na
zaklade prijatych informacii.

ciel’ (smerovany na Ziaka)

nosné predmety

Uvedomit’ si vyznam a vplyv médii vo svojom Zivote a v spolocnosti.

Pochopit’ a rozlisit’ pozitiva a negativa vyuzivania, vplyvu médii a ich produktov.
Osvojit’ si zodpovedny pristup pri vyuzivani médii na komunikaciu a vytvaranie
vlastnych medialnych produktov.

Nadobudnut’ zaklady zru€nosti potrebnych na vyuzivanie médii.

SJL, INF, HUV,
VYV, ETV, NBV,
OBN

Zmyslom multimedialnej vychovy je rozvijat' U ziakov schopnost’ reflektovat aj
stereotypy a predsudky v uvazovani o vlastnej kultiure a 0 kulturach inych I'udi, a to

skratka

MKV
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tak, aby prihlasenie sa k uréitej identite nebolo presiaknuté stereotypmi, a aby sa
tvorby vlastnej kultirnej identity neopierala o povrchné predsudky a stereotypy.

Ma naucit’ ziakov prostrednictvom spoznavania svojej kultury a inych kultur, historie,
zvykov atradicii reSpektovat’ tieto kultiry ako rovnocenné a konstruktivne
komunikovat’, spolupracovat’ s prislusnikmi inych kultar.

ciel’ (smerovany na Ziaka)

nosné predmety

Respektovat’ prirodzent rozmanitost’ spolo¢nosti.
Spoznavat’ rozli¢né tradi¢né aj nové kultiry a subkultary.
Akceptovat’ kulturnu rozmanitost’ ako spolocensk realitu.
Uplatiiovat’ svoje prava a reSpektovat’ prava inych l'udi.

ANJ, HUV, VYV

Integruje postoje, vedomosti a zru¢nosti ziakov zamerané na ochranu zivota a zdravia
v mimoriadnych situaciach, tieZ pri pohybe a pohybe v prirode, ktoré mézu vzniknut’
vplyvom nepredvidanych skuto¢nosti ohrozujtcich ¢loveka a jeho okolie.

Poskytuje Ziakom potrebné teoretické vedomosti, praktické poznatky a formuje ich
vzt'ah k problematike ochrany svojho zdravia a zivota, tiez zdravia a Zivota inych l'udi.
Ucelové cvienia sa realizuju v kazdom roéniku 2. Stupiia ZS 2x ro¢ne v trvani 5
hodin.

skratka

0z0

ciel’ (smerovany na Ziaka)

nosné predmety

Rozpoznat’ nebezpeéné situdcie ohrozujuce zivot a zdravie.

Osvojit’ si praktické zru€nosti v sebaochrane.

Pochopit’ dolezitost’ poskytnutia pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a Zivota.
Vediet’ vhodne zareagovat’ v pripade potreby poskytnutia prvej pomoci.

Osvojit’ si zakladné ¢innosti suvisiace s pohybom a pobytom v prirode.

Rozvijat’ svoju telesnti zdatnost’ a pohybovu vykonnost’ v prirodnych podmienkach.

TSV

Ucinnost’ pdsobenia prierezovych tém sa moze zvysit:

+ realizaciou relevantnych mimoskolskych aktivit ako napriklad vylety, exkurzie, brigady, sutaze,

besedy, premietanie filmov a podobne;

- zapajanim sa do programov, projektov a sttazi so zameranim na ciele PT.

3.2. Organizacia vyucovania

. . ., 40 > , vy: , , . ,
Vyucovanie sa zac¢ina o 7 hod. Casové rozpitie hodin a prestavok je nasledovné:

Vyucovacia hodina Zaciatok Koniec
1. 7.40 8.25
2. 8.35 9.20
Desiatova prestavka | 9.20 9.35
3. 9.35 10.20
4 10.30 11.15
5. 11.25 12.10
6 12.15 13.00
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Obedova prestavka | 13.00 13.30

7. 13.30 14.15

Pri vyutovani méze pedagdg stanovit dizku a Struktiru vyudovacej hodiny flexibilne,
zohl'adiiujuc psychicky stav, spravanie a potreby Zziaka, ktoré su dosledkom stanovenej
diagnozy.

Pocas prestavok je zabezpeCeny dozor podla rozpisu uverejneného v zborovni LVS. Po
skoneni vyuCovania si ziakov preberaji vychovavatelia podla pravidiel urcenych
Vv pracovnhom poriadku LVS Pol'ny Kesov. Vychovna ¢innost’ dennych vychovévatelov trva
zvy&ajne do 20%° " 20%°, od 20% do 8% zabezpecuju dozor pomocné vychovavatelky.

4. VNUTORNY SYSTEM KONTROLY

Neoddelitel'nou sucast’ou vychovno-vzdelavacieho procesu je kontrola a hodnotenie vykonov
ziakov a pedagdgov v ramci vSetkych ¢innosti, ktoré vykonévaju.
Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriavame na 3 oblasti:

1. Hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov ziakov.
2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov.
3. Hodnotenie Skoly.

4.1. Hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov Ziakov

Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov Vv $kole je poskytnut’ ziakovi a jeho
rodi¢om, zdkonnym zastupcom a kmenovej Skole ziaka spdtna vizbu o tom, ako Ziak zvladol
dant problematiku, v com ma nedostatky, kde ma rezervy, aké su jeho pokroky. Stic¢astou
hodnotenia je povzbudenie do dalsej prace, navod, ako postupovat’ pri odstranovani
nedostatkov. Hodnotenie musi mat’ povzbudzujuci charakter a ma byt zamerané na pozitivnu
motivaciu ziaka. Ciel'om je ohodnotit’ prepojenie vedomosti so zru¢nostami a spdsobilost’ami.
Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov Ziakov vychddzame z metodickych pokynov na
hodnotenie a klasifikadciu. V hodnoteni Ziakov zohl'adiiujeme urovent dosahovanych cielov
primarneho a nizsieho stredného vzdelavania, tak ako su uvedené v Skolskom zékone, Staitnom
a Skolskom vzdeldvacom programe.

Hodnotenie Ziaka je permanentnou sucastou vychovno-vzdeldvacieho procesu a
zabezpecuje spitnu vdzbu. Zameriava sa na socidlny, emocionalny a kognitivny rozvoj, ako
aj na kladné stranky. Povzbudivo pdsobi na ucebné vysledky vSetkych ziakov, zdoraziuje
dolezitost’ ucenia sa.

Budeme dbat’ na to, aby sme prostrednictvom hodnotenia nerozdelovali Ziakov na
uspesnych a netispesnych.

Hodnotenie budeme robit’ na zdklade urcitych kritérii, prostrednictvom ktorych
budeme sledovat’ vyvoj Ziaka.
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Principy hodnotenia:

objektivnost’

e spravodlivost

e komplexnost’

¢ hodnotenie podl'a zvolenych kritérii

e citlivost hodnotenia(nerozdel'ovat’ ziakov na slabsich a lepSich)
e hodnotit’ konkrétne, stru¢ne a jasne

e hodnotenim neponizovat’ ziaka

¢ hodnotenim sledovat celkovy vyvoj ziaka

Hodnotenie a klasifikaciu budeme realizovat’ priebezne a suhrnne. Pri priebeznom hodnoteni sa
uplatiiuje hodnotenie Ciastkovych vysledkov a prejavov ziaka, zohl'adiiuje vekové a individualne
osobitosti ziaka a prihliada na jeho mentalnu, psychicku i fyzicku disponovanost. Suhrnné
hodnotenie ziaka v jednotlivych vyucCovacich predmetoch sa uskuto¢nuje na konci prvého a
druhého polroka v Skolskom roku a mé& Co najobjektivnejSie zhodnotit’ uroven a kvalitu
vedomosti, zru¢nosti a navykov v danom predmete. Ziak zakladnej $koly musi byt z predmetu
vyskusany ustne, pisomne alebo prakticky aspont dvakrat v polrocnom hodnotiacom obdobi,
t.j. pri klasifikacii musi mat’ minimalne dve znamky z predmetu v kazdom polroku. Uc¢itel je
povinny viest’ evidenciu o kazdej klasifikécii ziaka.

Hodnotenie vychiadza z metodického pokynu ¢. 22/2011 z 1. maja 2011 na hodnotenie
Ziakov zakladnej Skoly. Predmet sa hodnoti klasicky klasifika¢nou stupnicou zndmok 1 — 5.

Hodnotenie prospechu zZiaka primarneho vzdelavania sa vykonava klasifikaciou. Hodnotenie
klasifikaciou je vo vSetkych predmetoch v 1. — 4. ro¢niku.

Prospech ziaka niz§ieho stredného vzdeldvania sa vo vsetkych vyulovacich predmetoch
vykonava klasifikaciou tymito stupnami:

PROSPECH ZIAKA VO VYUCOVACICH
PREDMETOCH
ZNAMKA
1 vyborny
2 chvalitebny
3 dobry
4 dostato¢ny
) nedostato¢ny
SPRAVANIE ZIAKA
1 vel'mi dobré
2 uspokojivé
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menej uspokojivé

4 neuspokojivé

Zakladna skola ako sucast’ Liec¢ebno-vychovného sanatoéria, nevydava ziakovi vysvedcenie.
Kmenovej zakladnej skole ziaka dédva podklady na suhrnné hodnotenie a klasifikaciu ziaka.
Pri hodnoteni v kmenovej Skole sa berie do ivahy priebezné hodnotenie v Skole pri zariadeni.
Ak ziak navs$tevoval zakladni Skolu pri zariadeni nepretrzite viac ako tri mesiace pred
koncom hodnotiaceho obdobia, kmenova skola prebera navrh na celkové hodnotenie zo Skoly
pri zariadeni v tych vyucovacich predmetoch, ktoré sa v nej vyucoval. Navrh sa zasiela po
prerokovani v pedagogickej rade Skoly pri zariadeni najneskor 14 dni pred terminom
vydavania vysvedcenia. V ostatnych vyucovacich predmetoch sa nehodnoti.

Primérne vzdelanie (stupen vzdelania ISCED 1) ziska ziak absolvovanim vzdeldvacieho
programu pre ziakov s viacndsobnym postihnutim v kombinécii s mentdlnym postihnutim
podl'a § 16 ods. 3 pism. a) zakona ¢.245/2008 Z.z. Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je
vysvedcenie s dolozkou.

Hodnotenie ziaka S viacnasobnym postihnutim v kombindacii s mentalnym postihnutim sa v
ramci vzdeldvania vykonava podl'a irovne dosiahnutych vysledkov :

a) slovnym hodnotenim,

b) klasifikaciou (v zmysle Metodického pokynu €. 19/2015 —na hodnotenie ziakov s 'ahkym
stupnom mentalneho postihnutia ISCED — 1, Metodického pokynu ¢. 19/2015 —na
hodnotenie Ziakov so strednym stupiiom mentalneho postihnutia ISCED - 1.)

Ziaci 5. -9. ro¢nika st klasifikovani stuptiami. Vyulovanie podla IVP je zaznamenané
Vv triednom vykaze a v dolozke vysvedcenia Ziaka.

4.2. Hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov

Hodnotenie pedagogickych aodbornych zamestnancov je spracované podla §52
Zakona ¢. 317/2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych
zakonov a pracovného poriadku. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov sa vykondva
jedenkrat rocne a je orientované na:

e jeho vztah ku ziakom;
¢ na vychovnovzdelavaci proces;
¢ hodnotenie jeho profesijného rastu.

Hodnotenie sa bude zakladat’ na zaklade:
e pozorovania prace - hospitacie;
e rozhovoru so zamestnancom;
o vysledkov ziakov, ktorych ucitel’ vyucuje (prospech, riaditel'ské previerky, ziacke
sut’aze, Uspesnost’ prijatia ziakov na vyssi stupeii Skoly, vyzdoba triedy a pod.);
e sledovania pokroku ziakov vo vysledkoch pod vedenim ucitel’a;
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e dalsieho vzdelavania, profesijného rastu, zvySovania pravneho vedomia, tvorby
ucebnych pomdcok, vyuzivanie IKT v profesijnom rozvoji a pri vykone prace,
mimoskolskej ¢innosti a pod.;

e vziajomného hodnotenia ucitel'ov (vzajomné hospitacie a ,,otvorené hodiny*);

e hodnotenia prinosu pre zamestnavatela — propagacia a prezenticia Skoly na
verejnosti, spolupraca s rodicmi, inymi organizaciami,

e zapojenia sa do vypracovania, pripravy a realizacie projektov skoly;

e hodnotenia dodrziavania a vyuzivania pracovného casu, plnenie pracovnych
povinnosti, vedenie pedagogickej dokumentécie a d’alSej dokumentacie;

e spoluprace na tvorbe Skolského vzdelavacieho programu;

¢ hodnotenia pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom Skoly.

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov §koly

1)

2)

3)
4)

Vedlici zamestnanec, priamy nadriadeny podriadeného, hodnoti komplexom
objektivizujicich metod vysledky a kvalitu vykonu pedagogickej profesie a odbornej
¢innosti, mieru osvojenia a vyuzivania profesijnych kompetencii zamestnanca jedenkrat
ro¢ne najneskor do konca prislusného sk. roka.

Uvadzajiici zamestnanec hodnoti zacinajuceho zamestnanca priebezne ana konci
adaptacného obdobia.

Hodnotenie podl'a ods. 1 a 2 sa realizuje formou hodnotiaceho pohovoru.

Hodnotenie zamestnanca sa vyhotovi pisomny zdznam, ktory obsahuje:

identifikacné udaje - hodnoteného zamestnanca, hodnotitel’a a hodnotiaceho pohovoru,
vyhodnotenie - pracovného vykonu v ramci plnenia pracovnych uloh, nad ramec
pracovnych uloh, pracovného spravania,

stanovisko hodnoteného,

suhrnné stanovisko hodnotitel’a,

dohodu i stanoveni individualnych pracovnych ciel'ov v d’alSom profesijnom rozvoji,
ulohy uloZené do d’alSieho hodnotiaceho pohovoru,

podpis hodnotitel'a a hodnoteného

Ak zamestnanec nesthlasi s hodnotenim:

podla ods.2, uvedie to v stanovisku,

podla ods.1, hodnotenie sa opédt preukdzatelne prerokuje v pritomnosti zastupcu
zamestnancov (zamestnaneckého dovernika), V pripade opakovaného nesthlasu sa
k hodnotiacemu pohovoru prizyva d’alsich, funkéne vyssie postaveny nadriadeny.
Pisomny zaznam z hodnotenia sa vyhotovi v dvoch exemplaroch, z ktorych jeden je
ureny do osobného spisu zamestnanca a podlieha legislativnym normam o archivécii
a druhy je urCeny pre zamestnanca.

Hodnotitel’ je povinny zachovat’ Struktiru a formalne zéaleZitosti hodnotiaceho pohovoru,
oboznamit’ sa s pravidlami hodnotiaceho pohovoru a dodrziavat’ ich.

Hodnotenie podl'a ods.1 a 2 je podkladom pre:

rozhodnutie riaditel'a o ukonceni adaptacného vzdelavania,

vypracovanie planu profesijného rastu,

odmenovanie,

d’alSie personalne ¢innosti, rozhodovanie.

Kritéria hodnotenia pedagogickych a odbornych zamestnancoyv :

Bodové hodnoty:

1. Aktivne, iniciativne, samostatné, zodpovedné, véasné, a spolahlivé plnenie obsahu kritéria = mimoriadne dobré



4.

5.
Hodnotend oblast’: Pracovny vykon

Plnenie obsahu kritéria s drobnymi vyhradami v porovnani s hodnotou 1, ktoré neovplyviuju ciel cinnosti

obsiahnutej v kritériu = velmi dobré

Priemerné plnenie obsahu kritéria, kolisavé vykony v zavislosti od vonkajsich vplyvov alebo vnutornej motivacie =

Standardné

Dostacujuce plnenie iba zakladnych povinnosti nevyhnutnych na splnenie obsahu kritéria, potreba pravidelnej

kontroly pre splnenie ciela obsiahnutého v kritériu = postacujuce
Nedostacujiice plnenie obsahu kritéria = nepostacujuce

krite
rid

indikatory

hodnotenie

hodnoteného | hodnotitela
123 45|12 345

pomocny ramec

vie vyuzivat' pomocné i kontrolné spésoby prace v individudlnej praci s
dietatom

denne sa pripravuje na individudlne konzultacie s dietatom

vie flexibilne pristupovat k dietatu vzhladom na jeho potreby a mozZnosti

uspesne pracuje na naplnani terapeutickych cielov dietata

nadvdzuje dobry terapeuticky vztah s dietatom

v kontexte individudlnych konzultdcii s dietatom spolupracuje s rodicmi,
vychovavatelmi v DD a s inymi blizkymi osobami dietata

v kontexte individudlnych konzultdcii s dietatom spolupracuje s ucitelmi
a vychovavatelmi LVS

spolupracuje s ucitelmi a vychovavatelmi LVS na rieseni probléemov
vzniknutych v triede/vychovnej skupine

vedie prehladné zdaznamy z individudalnych konzultacii s dietatom

poskytuje polrocné a koncorocné psychologické spravy o dietati

suhrnné hodnotenie kritéria

kontrolny ramec

priebezne sleduje spravanie sa deti — pozitivne i negativne zmeny v ich
spravani

spoluvytvara a inovuje bodovaci system LVS

spoluvytvara a inovuje sposoby krdatkodobého i dlhodobého hodnotenia
spravania deti

spoluvytvara a inovuje obsahovu Strukturu komunit

podiela sa na schvalovani odmien a trestov deti

denne pripravuje vedenie komunit a asistuje pri ich vedeni

stthrnné hodnotenie kritéria

posto
_je

k plneniu povinnosti vyplyvajucich z naplne prdce

k plneniu tiloh nad ramec pracovnych povinnosti

k profesijnému rozvoju

stthrnné hodnotenie kritéria

iné ulohy

prinos pre skolu — propagdcia, prezentdcia Skoly na verejnosti,
spolupraca s rodicmi, inymi organizdciami

Spracovanie, realizacia a hodnotenie rozvojovych projektov, programov
skoly

organizovanie terapeutickych cinnosti deti — hipoterapia, canisterapia...

poskytovanie dalsieho vzdelavania ucitelom a vychovavatelom LVS

organizovanie dalsieho vzdeldvania odbornych pracovnikov

ziskavanie sponzorov

estetizdacia prostredia LVS

podielanie sa na zavadzani zmien alebo inovdacii

suhrnné hodnotenie kritéria

Hodnotena oblast’: Pracovné spravanie

frits hodnotenie
vid indikatory hodnoteného | hodnotitela
1234512345
& a| dokaZe hodnotit a reflektovat svoju pracu psycholdga a vlasiné spravanie
§ = g pozna svoje silné a slabé stranky
©n ©

dokaze planovat svoj profesijny rast
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vie pracovat' v time

vytvara priaznivu klimu v pracovnom kolektive

efektivne komunikuje s vedenim Skoly, s kolegami, so Ziakmi, s rodicmi,
S inymi organizdciami

vie riesit konflikty, zvlada zatazové situdcie

Jje respektovany svojim okolim, ma prirodzenu autoritu

plni svoje ulohy spolahlivo, spravne a véas

podiela sa na zvysovani kvality LVS, $iri jeho dobré meno

Jje lojalny k vedeniu skoly, ku kolektivu

podiela sa na modernizdcii, inovacidach a zlepsovani LVS

stthrnné hodnotenie kritéria

pracuje v sulade s platnymi vSeobecne zdviznymi a rezortnymi
predpismi
dodrziava interné predpisy
z zvySuje svoje legislativne vedomie
E dodrzZiava a vyuziva pracovny cas
plni si povinnosti vyplyvajuce zo svojej naplne prace
zucastnuje sa pracovnych porad
respektuje prikazy nadriadenych
stthrnné hodnotenie kritéria
uplatiuje sebahodnotenie vo vztahu k prdci i K sebe samému
md jasne stanovené osobné i pracovné ciele, planuje svoj profesionalny
rast
= md zduj?m 0 nové poznatky. _ :
2 absolvuje rozne formy kontinudlneho profesijného vzdelavania
% nové, ziskané vedomosti a zrucnosti uplatiuje vo svojej prdaci
§ vyvija publikacnu cinnost
vytvara nové terapeutické pomocky
orientuje sa vo vseobecnom diani, ma vseobecny rozhlad
poznd profilaciu, zameranie a stratégiu LVS a zapdja sa do ich
realizacie

sthrnné hodnotenie kritéria

4.3. Hodnotenie Skoly

Ciel’om hodnotenia je, aby:

e ziaci a ich rodicia, zdkonny zastupca ziskali dostatocné a hodnoverné informacie o
tom, ako Ziaci zvladajii poziadavky na ne kladené v iSVP a iSkVP

e bola verejnost’ informovana o tom, ako Skolské zariadenie dosahuje stanovené
ciele, ktoré st na ziakov kladené.

Vlastné hodnotenie Skoly je zamerané na:

e ciele, ktoré si Skola stanovila, najmd v konceptnom zamere rozvoja Skoly
a Skolského zariadenia a v Skolskom vzdelavacom programe, ich realnost’ a stupen
dolezitosti;

e postdenie ako $kola spiia ciele, ktoré st v Statnom vzdelavacom programe;

e oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych Skola
dosahuje slabsie vysledky, v€itane navrhov a opatreni.

Pravidelne sa monitoruju:
e  podmienky na vzdelavanie;
spokojnost’ s manazmentom Skoly a ucitel'mi;
prostredie — klimu skoly;
priebeh vzdeldvania — vyucovaci proces- metody a formy vyucovania;
vysledky vzdeldvania;

50



e  riadenie Skoly;
e  troven vysledkov prace Skoly.
Kritériom je:
e spokojnost’ ziakov, rodi¢ov, zakonnych zastupcov, ucitelov;
e kvalita vychovno-vyuCovacich vysledkov apodavanych vykonov zo strany
vSetkych zamestnancov LVS.

Nastroje na zist'ovanie irovne stavu Skoly su:

e Dotazniky pre ziakov a rodi¢ov, zdkonnych zastupcov,
e Analyza uspesnosti ziakov na sut'aziach, olympiadach.

Na hodnotenie skoly pouzivame dotazniky, ktoré zaddvame rodiCom, Zziakom a
ucitelom. NaSou snahou je ziskat’ spitnll vizbu na kvalitu Skoly. Otazky zameriame na:

e moznost skontaktovania sa so Skolou, dostatok informacii o Skole,
spokojnost’ s pracou ucitel'ov, hodnotenim ziakov a klasifikaciou, vyuzitim
mimo vyucovacieho c¢asu — vychovnd Ccinnost’ lieCebno-vychovného
sanatoria,

¢ hodnotenie $kolskej discipliny,

e hodnotenie vyvoja svojho dietata na Skole (rozvoj osobnosti, rozvoj
vedomosti, rozvoj myslenia, rozvoj spravania sa, rozvoj komunikaénych
sposobilosti a pocitacovej gramotnosti, rozvoj vSeobecnej vzdelanostnej
urovne).

e konStatovanie Urovne stavu,
zistovanie stvislosti, ktoré vysledny stav ovplyviiuju.

SWOT ANALYZA
Silné stranky:

Lokalizacia LVS v prirodnom prostredi s mozZnostou environmentalneho poznévania,
Spolupraca s obcou;

Tvorivo-humanisticky model vychovy;

Individuélny pristup k detom, reSpektovanie osobitosti diet’at’a;

Organizovanie zaujimavych aktivit, terapii pre Ziakov LVS;

Aquaterapia v termalnom kupalisku Thermal Nitrava priamo v Pol'nom Kesove;
Hipoterapia a pedagogicko-psychologické jazdenie v ned’alekej obci Velka Dolina;
Tvorivé dielne spojené s arteterapiou v Nitrianskej Galérii;

Dlhoro¢na spolupraca so Sukromnou zakl. umeleckou Skolou Heleny Madariove; ;
Udrziavanie kultirnych tradicii;

Organizovanie aktivit na podporu inkluzie;

Kvalitnd a rozmanita zaujmova ¢innost’ deti;

MozZnost’ Sportového vyzitia a pohybového rozvoja deti;

Kvalitnd webova stranka skolského zariadenia;

PouZivanie elektronickej triednej knihy;

Miestnost’ na rozvoj pocitatovej gramotnosti;

Miestnost’ na rozvoj Citatel'skej gramotnosti.
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Slabé stranky

Nedostatok finan¢nych prostriedkov na terapeutickii ¢innost LVS, na doplnenie
edukaénych pomodcok, na modernizaciu interiéru a exteriéru,

Nebezpecenstvo vzniku nedoplatkov zo strany zakonnych zastupcov deti zo socidlne
znevyhodneného prostredia,;

Budova v prevadzke od 1957 potrebuje rozsiahlu rekonstrukciu, vymenu elektrického
vedenia,;

Slabsie materialne vybavenie relaxa¢nych miestnosti, klubovne;

Slabsie povinné materidlno-technické zabezpecenie ucebni a telocviéne pre deti
nizsieho stredného vzdeldvania;

Nutnost’ rekonstrukcie exteriérového vybavenia a vybudovanie dalSich modernych
a atraktivnych priestorov na rozvoj jemnej a hrubej motoriky Zziakov, napr.
preliezacky, lezecka stena, dotykovy chodnik, dotykovo-zvukova stena a pod;
Oplotenie LVS- z hl'adiska bezpe¢nosti ziakov hrozi riziko vybehnutia na cestu;
Nebezpecné schodisko pri vstupe do LVS z bo¢nej strany od parkoviska — nedostatok
finan¢nych prostriedkov na opravu schodiska.

Absentujuce supervizie pre pedagogov, psychologickd pomoc pre pedagogickych
Zzamestnancov.

Prilezitosti

Vymena skusenosti s LVS Nitra - Kynek;

Ziskavanie grantov v spolupraci s OU NR;

ZlepSovanie spoluprace so zakonnymi zastupcami deti, prevencia vzniku nedoplatkov;
ZlepSovanie spoluprace s inymi organizaciami,

Skvalitiovat’ terapeutické a inovativne formy a metody prace v LVS;

Efektivne vyuZit priestory v budove po finan¢nej dotacii,

Spolupracovat’ s UPSVaR;

Dalsie vzdelavanie pedagdgov, pomoc pri rieSeni problémov pomocou supervizii;
Ziskavanie sponzorov;

Ziskavanie finanénych prostriedkov prostrednictvom projektov, spolupracou s OZ
POKESON na terapeutickt ¢innost’ LVS a inymi OZ (Breza);

Ohrozenia

Strata motivacie zamestnancov;

Zvysovanie vydavkov na prevadzku;

Nedostatok finan¢nych prostriedkov na investicie;
Nepriazniva finan¢na situacia zakonnych zastupcov deti.
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5. UCEBNY

Ucebny plan pre Ziakov s poruchami aktivity a pozornosti pre primdrne a nizsie

PLAN

stredné vzdelavanie v zdkladnej Skole pri liecebno-vychovnom sanatériu (inovovany SkVP)

Rocnik Rocnik
o Vyuéovaci primdrne vzdeldvanie | niZsie stredné vzdeldvanie
Vzdelavacia
oblast predmet
1. (2. | 3. | 4. 5. |6 7. /8. |9
slovensky jazyk a 9 |8 |7]7] 5¢+1| 5 | 4 | 5 [5+1
Jazyk
a komunikdcia 3|3 3| 3 3 13]|3
anglicky jazyk
Matematika a| matematika 4 |4+1]4+14+1] 41 44145
prdca
s informdciami jnormatika 11 C N
prvouka 1+1] 2 |
x prirodoveda 1|2 ‘
glz:‘-liilc;da Jyzika | 2 |1 ] 2]1
chémia ‘ 2 | 2|1
bioldgia ‘ 2 |1 2 | 1)1
vlastiveda 12 ‘
Clovek dejepis ‘ 1 1 1 1|2
a spoloénost | geografia | 21 1 (1111
obéianska nduka ‘ 1 1711
Clovek etickd vychova
a hodnoty /ndboZenskd 1 1 1 1 1 1 1 1 1
vychova
x pracovné 1 1
Clo’vek a svet vyuéovanie
prace rochnika O I e et
] hudobnd vychova 1)1 ]1]1)] 1] 1[1]1
Umenie
a kultara ) . 2 121 |1 111 11111
vytvarnd vychova
Zdravie telesnd a $portovd ol 22102 o | ol 2 |2
a pohyb vychova
S:peciélnopedagogick terapeuticko- 3 3 3 3 3 3 300411 3
é podpora korekcné cvicenia
Zaklad 23 | 23 | 26 | 28 ‘ 27 | 28 29 | 29 | 28
Volitelné (disponibilné) hodiny 11 ]1]1| 2 11 ]2]2
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. Vzdelavacia oblast’ Specialnopedagogicka podpora vychadza z Ramcového ucebného
planu pre ziakov s poruchami aktivity a pozornosti pre primarne a nizsie stredné
vzdelavanie v zakladnej §kole pri lie¢ebno-vychovnom sanatériu VZDELAVACIEHO
PROGRAMU PRE ZIAKOV S PORUCHAMI AKTIVITY A POZORNOSTI, ktory
schvalilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky dna
03.08.2017 pod ¢islom 2017/10211-2:10GO s platnostou od 1. septembra 2017.

. VoliteI'né¢ (disponibilné) hodiny boli vyuzité na dotvorenie Skolského vzdelavacieho
programu a to na posilnenie predmetov, ktoré rozsiruju a prehlbuji obsah predmetov
zaradenych do Statneho vzdeldvacieho programu, v 5. a9. ro¢niku bol posilneny
slovensky jazyk a literatura v dosledku systematickej pripravy na monitor a testovanie
9-takov. V kazdom roéniku zakladnej $koly bola posilnena technika (Clovek a svet
prace).

. Rozdelenie hodin ho ro¢nikov je v prdvomoci Skoly. Pri prestupe Ziaka, Skola zisti
podl'a akého vzdelavacieho programu sa vzdelaval Ziak na byvalej Skole a nasledne
zabezpeci zosuladenie jeho vedomosti, zrucnosti a postojov so svojim vlastnym
vzdeldvacim programom spravidla v priebehu jedného roka. Zodpoveda zastupkyna
riaditel’ka LVS.

. VyuCovacia hodina trva 45 minat. Skola si méZe zvolit' vlastni organizaciu
vyucovania, s prihliadnutim na osobitosti vzdeldvania ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim (uplatiiovat’ aj iné spdsoby organizacie vyucovania a to Clenenim
vyucovacej hodiny na kratsie tseky, zarad’ovanie a organizovanie prestavok.

. Vyulovanie Terapeuticko-korekénych cvideni, patriacich do Specialnopedagogicke;j
podpory zabezpecuji dvaja pedagogicki zamestnanci, alebo jeden pedagogicky
zamestnanec a psychologicka LVS.
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Ucebny plan pre Ziakov s viacnasobnym postihnutim v kombindcii s lahkym stupiiom

mentdlneho postihnutia pre primadrne vzdelavanie s vyucovacim jazykom slovenskym

Vzdeldvacia Vyr l;i;:g:’ Rocnik
oblast P -
S| .| 2| 3.| 4| 5|6 | 7.| 8| 9. |Spolu
S
a
slovensky jazyk a 8 | 8|8 |7+1|6+1|6+1| 5 |5 | 5 | 61
literatura
rozvijanie
Jazyk komunikaénej 7 7
a komunikdcia | schopnosti
rozvijanie
grafomotorickych 2 2
zrucnosti
Matematika a| matematika 3| 4 | 4 |4+1|4+1|4+1 | 4+1 |4+1|4+1| 4+1 | 46
prdca
s informdciami| informatika 1 1 1|1 1 d
vecné ucenie 1 (1+1|1+1(1+1 7
Clovek fyzika 1(1] 1 3
a priroda chémia 1 1
biolégia 111 1 3
vlastiveda 2+1(2+1] 3 9
Clovek dejepis 1|1 1 3
a spolocnost’ | geografia 1)1 1 3
obé&ianska nduka 111 1 3
x etickd vychova
glzzzl; oty /rzdboz’enskd 1 1 1 1 1 5
vychova
Clovek a svet | pracovné 141|141 (2+1| 3 | 4 | 4 | 4 |4+1|4+1| 441 | 37
prace vyucovanie
, hudobnd vychova 1 (1|1 (1]1]|1 1 1|1 1 10
Umenie
a kultura ’ o 1 /11 ]1/(1]1 1 1|1 1 10
vytvarnd vychova
Zdravie telesnd a $portovd 5 sl 121212 2 2| 2 5 20
a pohyb vychova
Specidlnopedagogickd terapevutlickq: . 142 (42 +2 | +1 | +1 | 1 2042 | +2 16
podpora korekcné cvicenia
Zaklad 18 {18 119 (20|21 (22| 23 [ 24|24 | 25 | 214
Volitelné (disponibilné) hodiny 2144|444 3 4 | 4 4 37
Spolu 20 22 23 24 25 26 26 28 28 29 251 |
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1. Skolsky vzdelavaci program vychadza zo Vzdelavacicho programu pre Ziakov s
viacndsobnym postihnutim pre primarne vzdeldvanie a nizSie stredné vzdelavanie, ktory
schvalilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky dia 5. 5. 2016
pod ¢islom 2016-14674/20280:14-10F0 s platnostou od 1. 9. 2016.

2. VoliteI'né (disponibilné) hodiny boli vyuzité na dotvorenie Skolského vzdeldvacieho
programu a to na posilnenie predmetov, ktoré rozSiruju a prehlbuji obsah predmetov
zaradenych do Statneho vzdelavacieho programu. V 5. a 6. ro¢niku bol posilneny slovensky
jazyk a literatira v dosledku systematickej korekcie chyb vyskytujicich sa v recovych
a pisomnych prejovoch ziakov s mentdlnym postihnutim. Posilnena bola aj matematika
z dovodu nedostacujuceho rozvoja kritického myslenia, usudku, matematickej predstavivosti
a matematickych operacii. Vo vyssich roénikoch (7., 8., 9.) bola posilnené aj oblast’ Clovek
asvet prace vpredmete pracovné vyucovanie, zdovodu =zaclenenia ergoterpie do
terapeutickych pristupov v LVS Pol'ny Kesov. Vo vsetkych ro¢nikoch sa vytvoril priestor na
pri¢lenenie vzdelavacej oblasti Specialnopedagogicka podpora aj u Ziakov s mentalnym
postihnutim. V rozsahu 1 h/tyzdenne u ziakov 5. a 6. ro¢nika aVrozsahu 2h/tyzdenne
u ziakov 7., 8., a9. ro¢nika. Cielom je rozvoj komunika¢nych kompetencii a zaroven
formovanie osobnosti dietata na rovine schopnosti vyjadrit’ vlastny nazor, formovat’ usudok
a sebahodnotenie, s ktorym maji Ziaci s mentalnym postihnutim problém. Ucéebné osnovy
novovytvoreného predmetu vychadzaji zo SVP pre Ziakov s PAP, s prihliadnutim na
individualne schopnosti, diagn6zu a druh postihnutia Ziaka.

3. Rozdelenie hodin ho ro¢nikov je v prdvomoci Skoly. Pri prestupe Ziaka, Skola zisti
podl'a akého vzdelavacieho programu sa vzdelaval ziak na byvalej Skole a nasledne zabezpeci
zostladenie jeho vedomosti, zru¢nosti a postojov so svojim vlastnym vzdelavacim
programom spravidla v priebehu jedného roka. Zodpoveda zastupkyna riaditel’ka LVS.

4. Vyu¢ovacia hodina trva 45 minat. Skola si méze zvolit vlastni organizaciu
vyucovania, s prihliadnutim na osobitosti vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
(uplatiiovat’ aj iné spOsoby organizacie vyucovania a to ¢lenenim vyucovacej hodiny na
kratsie useky, zarad’ovanie a organizovanie prestavok.

5. Vyucovanie Terapeuticko-korekénych cviéeni, patriacich do Specialnopedagogickej
podpory zabezpecuji dvaja pedagogicki zamestnanci, alebo jeden pedagogicky zamestnanec a
psychologicka LVS.
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Ucebny plan pre Ziakov s vyvinovymi poruchami ucenia pre primarne a nizsie stredné
vzdeldvanie v zdkladnej $kole pri liecebno-vychovnom sanatériu (inovovany SkVP)

31

Rocnik Rocnik
Vyuéovaci primdrne vzdeldvanie | niZsie stredné vzdeldvanie
Vzdelavacia redmet
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1. 2. |3. | 4. 5. |16. |7. 8. |9
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a priroda fyzika —
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bioldgia | 211 2 |11
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Clovek dejepis ‘ 1 1 1 1] 2
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obéianska nduka | 1 11711
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a hodnoty ,
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prace rechnika D e e
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Specifickych funkcii
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terapeuticko- 1] 1|1 2 | 141 | 141 | 141|141
korekcné cvicenia
Zdklad 23 [ 23| 26 | 28 | 27| 27 | 28 | 29 | 27
Volitelné (disponibilné) hodiny 11 ]1]1| 2 2] 2213
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1. Skolsky vzdelavaci program vychadza zo Vzdelavacicho programu pre Ziakov s
vyvinovymi poruchami ucenia pre nizSie stredné vzdeldvanie. Vzdelavaci program
vypracoval Statny pedagogicky ustav. Schvalilo Ministerstvo kolstva, vedy, vyskumu a
Sportu Slovenskej republiky dna 5. 5. 2016 pod cislom 2016-14674/20281:15-10F0 s
platnostou od 1. 9. 2016.

2. Volite'né (disponibilné) hodiny boli vyuzité na dotvorenie Skolského vzdelavacieho
programu a to na posilnenie predmetov, ktoré rozSiruju a prehlbuju obsah predmetov
zaradenych do Statneho vzdelavacieho programu. V 5. a 9. ro¢niku bol posilneny slovensky
jazyk a literatara v dosledku pripravy na monitor a testovanie 9-takov. Posilnena bola aj
technika vo vSetkych ro¢nikoch z dévodu dudlneho vzdeldvania na strednych Skolach.
Riaditel’ka LVS rozhodla, Ze u Ziakov, u ktorych je odporucend individualna logopedicka
intervencia, sa budi sedenia slogopédom realizovat externe vo FN Nitra, prip. iné¢ho
logopéda. Dané hodiny sme vyuzili na posilnenie nového predmetu Terapeuticko-korekéné
cvicenia v rozsahu 2h/tyzdenne, ktory sme vlozili do Skolského uc¢ebného planu.

3. Rozdelenie hodin do ro¢nikov je v pravomoci Skoly. Pri prestupe ziaka, Skola zisti
podl'a akého vzdelavacieho programu sa vzdelaval Ziak na byvalej skole a nasledne zabezpeci
zosuladenie jeho vedomosti, zru¢nosti a postojov so svojim vlastnym vzdelavacim
programom spravidla v priebehu jedného roka. Zodpoveda zastupkyna riaditel’ky LVS.

4. Vyulovacia hodina trvd 45 minat. Skola si mdze zvolit vlastni organizaciu
vyuCovania, s prihliadnutim na osobitosti vzdelavania ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
(uplatiiovat’ aj iné spOsoby organizacie vyucovania a to Clenenim vyucovacej hodiny na
kratSie Gseky, zarad’ovanie a organizovanie prestavok.)

5. Vyucovanie Terapeuticko-korekénych cviGeni, patriacich do Specialnopedagogickej
podpory zabezpecuji dvaja pedagogicki zamestnanci, alebo jeden pedagogicky zamestnanec a
psychologicka LVS.

6. Specificky vyuéovaci predmet ILI sa neklasifikuje. Na vysved&eni sa uvadza ,,absolvoval,
modze ho vyucovat len logopéd, t.j. absolvent vysokoskolského Studia so zaverecnou
skaskou z logopédie v sulade splatnymi prisluSnymi vSeobecne zavdznymi pravnymi
predpismi. Logopéd pracuje so ziakmi individualne. S ostatnymi ziakmi triedy vtom Case
pracuje iny pedagdég podla pokynov logopéda. Frekvencia cviceni so ziakmi vyplyva z
ucebného planu a rozvrhu hodin. V pripade tazkého stupnia NKS je mozné vykonavat
logopedicku terapiu aj Castejsie ako stanovuje ucebny plan.

7. Specificky vyucovaci predmet RSF moze vyucovat $pecialny pedagdg alebo $kolsky
logopéd, ktory podla platnych vSeobecne zavdaznych pravnych predpisov. ma na
vyucCovanie tohto predmetu prislusSni pedagogicki a odbornu sposobilost. Vyuclovacia
hodina RSF moze byt delend. Specidlny pedagdg pracuje so ziakmi individualne alebo v
malych skupinédch. S ostatnymi ziakmi triedy v tom ¢ase pracuje iny pedagoég podl'a pokynov
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Specialneho pedagoga. Frekvencia cvi¢eni so ziakmi vyplyva z ucebného planu a rozvrhu
hodin. V pripade zavaznejSich VPU je mozné vykonavat’ Specialnopedagogicki reedukaciu
aj CastejSie ako stanovuje ucebny plan. Potom je urcenie frekvencie cviceni v kompetencii
riaditel’ky LVS.

6. VYUCOVACI JAZYK

V Zékladnej skole ako sucast’ Liecebno-vychovného sanatoria a vV samotnom sanatoriu je
vyucovaci jazyk slovensky.

7. SPOSOB, PODMIENKY UKONCOVANIA VYCHOVY A VZDELAVANIA
A VYDAVANIE DOKLADU O ZISKANOM VZDELANI

Primarne vzdelanie — Ziak s viacnasobnym postihnutim (v kombinécii s mentalnym
postihnutim)

Primarne vzdelanie ziska ziak absolvovanim vzdeldvacieho programu pre ziakov s
viacnasobnym postihnutim v kombinacii s mentdlnym postihnutim podla prislusnej
legislativy. Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysvedéenie s dolozkou: ,,Ziak ziskal
primarne vzdelavanie, “ ktoré vyda kmenova (zakladna, Specialna zakladna) skola.

NiZzsie stredné vzdelanie — Ziak s poruchami aktivity a pozornosti, a ziak s vyvinovymi
poruchami ucenia

Nizsie stredné vzdelanie ziak ziska uspeSnym absolvovanim posledného roc¢nika ucelenej
Casti vzdeldvacieho programu odboru vzdeldvania pre druhy stupenn zakladnej Skoly
alebo tGspeSnym absolvovanim prvého ro¢nika pétroéného vzdelavacieho programu
odboru vzdelavania v strednej Skole, do ktorého sa prijimaju ziaci z 6smeho ro¢nika
zakladnej Skoly alebo Uispesnym absolvovanim Stvrtého rocnika osemro¢ného vzdelavacieho
programu odboru vzdelavania v strednej Skole alebo absolvovanim treticho rocnika
vzdelavaciecho programu praktickej Skoly. Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je
vysvedéenie s dolozkou: ,,Ziak ziskal nizSie stredné vzdelavanie, ktoré je podmienkou pre
d’alSie vzdeldvanie na vy§Som stupni. Vysvedcenie vyda kmenova zakladna Skola.

8. SPECIFIKA HODNOTENIA V JEDNOTLIVYCH PREDMETOCH

Primarne vzdelavanie

SLOVENSKY JAZYK A LITARTURA

Slovné, znamka, pochvala, riadeny rozhovor, sebahodnotenie, hodnotenie kolektivom,

podrla urovne dosiahnutych vysledkov :

Hodnotenie ziaka s viacnasobnym postihnutim v kombinacii s mentalnym postihnutim sa v rameci vzdelavania vykonava
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a) slovanym hodnotenim,
b) klasifikaciou (v zmysle Metodického pokynu ¢. 19/2015 —na hodnotenie ziakov s 'ahkym stupnom mentalneho
postihnutia ISCED — 1). Ziaci 5. -9. ro¢nika st klasifikovani stupfiami. Vyuéovanie podla IVP je zaznamenané v

triednom vykaze a v dolozke vysvedcenia Ziaka

MATEMATIKA

Slovné, znamka, pochvala, riadeny rozhovor, sebahodnotenie, hodnotenie kolektivom, samostatna praca, pisomné
skusanie.

Hodnotenie ziaka s viacnasobnym postihnutim v kombinacii s mentalnym postihnutim sa v ramci vzdelavania vykonava
podl’a tirovne dosiahnutych vysledkov :

a) slovnym hodnotenim,

b) klasifikdciou (v zmysle Metodického pokynu €. 19/2015 —na hodnotenie Ziakov s l'ahkym stupfiom mentalneho
postihnutia ISCED — 1). Ziaci 5. -9. ro¢nika st klasifikovani stupiami. Vyugovanie podla IVP je zaznamenané v

triednom vykaze a v dolozke vysvedcenia Ziaka.

INFORMATIKA

Slovné, znamka, pochvala, riadeny rozhovor, sebahodnotenie, hodnotenie kolektivom.

Hodnotenie Ziaka s viacnasobnym postihnutim v kombinacii s mentalnym postihnutim sa v ramci vzdelavania vykonava
podl’a Girovne dosiahnutych vysledkov :

a) slovnym hodnotenim,

b) klasifikaciou (v zmysle Metodického pokynu ¢. 19/2015 —na hodnotenie Ziakov s 'ahkym stupfiom mentalneho
postihnutia ISCED — 1). Ziaci 5. -9. ro¢nika st klasifikovani stupiami. Vyugovanie podla IVP je zaznamenané v
triednom vykaze a v dolozke vysvedcenia Ziaka.

FYZIKA

Slovné, znamka, pochvala, riadeny rozhovor, sebahodnotenie, hodnotenie kolektivom, klasifikacia

a pisomné skusanie.

Hodnotenie Ziaka s viacnasobnym postihnutim v kombinacii s mentalnym postihnutim sa v rdmci vzdelavania vykonava
podl’a tirovne dosiahnutych vysledkov :

a) slovanym hodnotenim,

b) klasifikaciou (v zmysle Metodického pokynu €. 19/2015 —na hodnotenie Ziakov s l'ahkym stupfiom mentalneho
postihnutia ISCED — 1). Ziaci 5. -9. ro¢nika st klasifikovani stupfiami.

Vyucovanie podl'a IVP je zaznamenané v triednom vykaze a v dolozke vysvedCenia ziaka.

CHEMIA

Slovné, znamka, pochvala, riadeny rozhovor, sebahodnotenie, hodnotenie kolektivom, klasifikacia

a pisomné skusanie.

Hodnotenie ziaka s viacndsobnym postihnutim v kombindacii s mentalnym postihnutim sa v rdmci vzdeldvania vykonava
podrla urovne dosiahnutych vysledkov :

a) slovnym hodnotenim,

b) klasifikaciou (v zmysle Metodického pokynu ¢. 19/2015 —na hodnotenie ziakov s l'ahkym stupfiom mentalneho
postihnutia ISCED — 1). Ziaci 5. -9. ro¢nika st klasifikovani stupiiami. Vyucovanie podla IVP je zaznamenané v
triednom vykaze a v dolozke vysvedcenia Ziaka.
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BIOLOGIA

Slovné, znamka, pochvala, riadeny rozhovor, sebahodnotenie, hodnotenie kolektivom, klasifikacia

a pisomné skusanie.

Hodnotenie ziaka s viacnasobnym postihnutim v kombinacii s mentalnym postihnutim sa v ramci vzdelavania vykonava
podl’a tirovne dosiahnutych vysledkov :

a) slovinym hodnotenim,

b) klasifikaciou (v zmysle Metodického pokynu €. 19/2015 —na hodnotenie Ziakov s l'ahkym stupfiom mentalneho
postihnutia ISCED 1).Ziaci 5. -9. ro¢nika su klasifikovani stuptiami. Vyu¢ovanie podl'a IVP je zaznamenané v triednom
vykaze a v dolozke vysvedcenia Ziaka.

DEJEPIS

Slovné, znamka, pochvala, riadeny rozhovor, sebahodnotenie, hodnotenie kolektivom, klasifikacia

a pisomné skusanie.

Hodnotenie Ziaka s viacnasobnym postihnutim v kombinacii s mentalnym postihnutim sa v ramei vzdeldavania vykonava
podl’a Girovne dosiahnutych vysledkov :

a) slovnym hodnotenim,

b) klasifikaciou (v zmysle Metodického pokynu ¢. 19/2015 —na hodnotenie Ziakov s 'ahkym stupfiom mentalneho
postihnutia ISCED — 1). Ziaci 5. -9. ro¢nika st klasifikovani stupiami. Vyugovanie podla IVP je zaznamenané v
triednom vykaze a v doloZke vysvedCenia Ziaka.

VLASTIVEDA / GEOGRAFIA

Slovné, znamka, pochvala, riadeny rozhovor, sebahodnotenie, hodnotenie kolektivom, klasifikacia

a pisomné skusanie.

Hodnotenie Ziaka s viacnasobnym postihnutim v kombinacii s mentalnym postihnutim sa v ramci vzdelavania vykonava
podl’a Girovne dosiahnutych vysledkov :

a) slovanym hodnotenim,

b) klasifikaciou (v zmysle Metodického pokynu ¢. 19/2015 —na hodnotenie Ziakov s l'ahkym stupfiom mentalneho
postihnutia ISCED — 1). Ziaci 5. -9. ro¢nika su klasifikovani stupfiami. Vyu¢ovanie podla IVP je zaznamenané v
triednom vykaze a v dolozke vysvedcenia Ziaka.

OBCIANSKA NAUKA

Slovné, znamka, pochvala, riadeny rozhovor, sebahodnotenie, hodnotenie kolektivom, klasifikacia a pisomné skuSanie.
Hodnotenie Ziaka s viacnasobnym postihnutim v kombinacii s mentalnym postihnutim sa v rdmci vzdelavania vykonava
podl’a tirovne dosiahnutych vysledkov :

a) slovanym hodnotenim,

b) klasifikaciou (v zmysle Metodického pokynu ¢. 19/2015 —na hodnotenie Ziakov s l'ahkym stupfiom mentalneho
postihnutia ISCED — 1). Ziaci 5. -9. roénika su klasifikovani stupiami. VyuGovanie podla IVP je zaznamenané v
triednom vykaze a v dolozke vysvedcenia ziaka.

ETICKA VYCHOVA

Pochvala, riadeny rozhovor, sebahodnotenie, hodnotenie kolektivom, slovné hodnotenie.
Hodnotenie ziaka s viacndsobnym postihnutim v kombindacii s mentalnym postihnutim sa v rdmci vzdeldvania vykonava
podrla trovne dosiahnutych vysledkov :
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a) slovanym hodnotenim,

b) klasifikaciou (v zmysle Metodického pokynu ¢. 19/2015 —na hodnotenie ziakov s 'ahkym stupnom mentalneho
postihnutia ISCED - 1

Ziaci 5. -9. roénika st klasifikovani stupiami. Vyucovanie podl'a IVP je zaznamenané v triednom vykaze a v dolozke
vysvedcenia ziaka

NABOZENSKA VYCHOVA

Pochvala, riadeny rozhovor, sebahodnotenie, hodnotenie kolektivom, slovné hodnotenie.

Hodnotenie ziaka s viacnasobnym postihnutim v kombinacii s mentadlnym postihnutim sa v rdmci vzdelavania vykonava
podl’a tirovne dosiahnutych vysledkov :

a) slovinym hodnotenim,

b) klasifikaciou (v zmysle Metodického pokynu €. 19/2015 —na hodnotenie Ziakov s l'ahkym stupfiom mentdlneho
postihnutia ISCED — 1).Ziaci 5. -9. roénika su klasifikovani stupiami. Vyuovanie podla IVP je zaznamenané v
triednom vykaze a v dolozke vysved€enia ziaka

HUDOBNA VYCHOVA

- Slovné hodnotenie.

- Pozorovanie ziakovej prace v triede, v skupine.

- Priebezné a zaverecné hodnotenie.

- Metdda mravného hodnotenia.

- Metdda povzbudenia.

- Hra a experimentovanie.

Hodnotenie Ziaka s viacnasobnym postihnutim v kombindcii s mentalnym postihnutim sa v rdmci vzdelavania vykonava
podl’a tirovne dosiahnutych vysledkov :

a) slovanym hodnotenim,

b) klasifikaciou (v zmysle Metodického pokynu ¢. 19/2015 —na hodnotenie ziakov s l'ahkym stupfiom mentalneho
postihnutia ISCED — 1. Ziaci 5. -9. ro¢nika su klasifikovani stupiami. Vyuéovanie podla IVP je zaznamenané v
triednom vykaze a v dolozke vysvedcenia Ziaka.

VYTVARNA VYCHOVA

- Slovné hodnotenie

- Pozorovanie ziakovej prace v triede, v skupine

- Priebezné a zaverecné hodnotenie

- Metoda mravného hodnotenia

- Metdda povzbudenia

- Hra a experimentovanie

Hodnotenie Ziaka s viacnasobnym postihnutim v kombinacii s mentalnym postihnutim sa v rdmci vzdelavania vykonava
podl’a Girovne dosiahnutych vysledkov :

a) slovinym hodnotenim,

b) klasifikaciou (v zmysle Metodického pokynu ¢. 19/2015 —na hodnotenie Ziakov s l'ahkym stupfiom mentalneho
postihnutia ISCED — 1). Ziaci 5. -9. ro¢nika su klasifikovani stupiiami. Vyucovanie podla IVP je zaznamenané v
triednom vykaze a v dolozke vysvedc¢enia ziaka.

PRACOVNE VYUCOVANIE

Slovné, znamka, pochvala, riadeny rozhovor, sebahodnotenie, hodnotenie kolektivom.
Hodnotenie ziaka s viacnasobnym postihnutim v kombinacii s mentalnym postihnutim sa v ramci vzdelavania vykonava
podla urovne dosiahnutych vysledkov :
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a) slovanym hodnotenim,

b) klasifikdciou (v zmysle Metodického pokynu €. 19/2015 —na hodnotenie Ziakov s l'ahkym stupfiom mentdlneho
postihnutia ISCED — 1). Ziaci 5. -9. ro¢nika st klasifikovani stupfiami. Vyuovanie podla IVP je zaznamenané v
triednom vykaze a v dolozke vysvedcenia Ziaka.

TERAPEUTICKO-KOREKCNE CVICENIA

Specificky vyu¢ovaci predmet terapeuticko-korekéné cvicenia pre Ziakov s poruchami aktivity a pozornosti sa nehodnoti
znadmkou.

Hodnotenie a klasifikdcia — v sulade s individudlnym pristupom vo vzdeldvani sa u ziaka s poruchou aktivity a
pozornosti (ADHD) zohladiuje vplyv zdravotného znevyhodnenia na Skolsky vykon pri hodnoteni a klasifikacii
uéebnych vysledkov a spravania. Specificky pristup v hodnoteni a klasifikacii uéebnych vysledkov Ziaka sa uplatiiuje vo
vSetkych vyuCovacich predmetoch, v ktorych sa prejavuje zdravotné znevyhodnenie ziaka ako aj pri hodnoteni a
klasifikacii spravania. Aktualne metodické pokyny na hodnotenie a klasifikaciu ziakov, vratane ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim a ziakov so vS§eobecnym intelektovym nadanim, st zverejnené na webovom sidle www.minedu.sk .

NizSie stredné vzdelavanie

KRITERIA KONTROLY A HODNOTENIA ZIAKOV

DIKTATY PISOMNE PRACE
Ro¢nik | Pocet | Zameranie Rozsah Podet | Zameranie
5.ro¢nik | 4 opakovanie zo 4. ro¢nika 50 - 60 1 rozpravanie s
[] podstatné mena plnovyznamovych prvkami opisu
[] pridavné mena slov
[] slovesa
6.ro¢nik | 4 2 staticky opis
opakovanie uciva z 5. ro¢nika 61-70 rozpravanie S
[ pridavné mena plnovyznamovych vyuzitim =
[1 slovesné sposoby slov priamej reci (1.

. - osoba, 3. osoba)
[ opakovanie u¢iva zo 6. roénika

7.rocnik | 4 opakovanie u¢iva zo 6. ro¢nika 71-80 2 umelecky opis,
[] cudzie slova plnovyznamovych charakteristika
[ &islovky slov osoby
[1 z&vere¢né opakovanie u¢iva zo 7.
ro¢nika
8.ro¢nik | 4 opakovanie uciva zo 7. rocnika 2 slavnostny
[ podstatné mena muzského rodu: prejav
zvieracie zivotopis
[ nezivotné zakoncené na 81-90
T, -l plnovyznamovych
[1 opakovanie uciva z 8. ro¢nika
slov
9.ro¢nik | 4 opakovanie uciva z 8. ro¢nika 2 vyklad
[1 interpunkcia uvaha

[] jednoduché suvetie
[ z&vere¢né opakovanie 5. — 9. roénika | 91 — 100

plnovyznamovych
slov
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Slohové prace sa hodnotia podl'a nasledovnych kritérii:

1. Vonkajsia forma (max. 4 body)

Celkova tiprava

Citatelnost’

Zretel'né rozlisenie vel'kych a malych pismen, dosledné dodrzanie diakritickych
znamienok. Kazdé pismeno musi byt jasne identifikovateI'né tak, aby nemohlo
prist’ k jeho zdmene za iné pismeno

Zretelné grafické Clenenie
odsekov

Na zaciatku kazdého odseku treba zacat’ pisat’ asi 1,5 — 2 cm od zaciatku daného
riadka.

Prepisanie prace z
konceptu do Cistopisu

Praca musi byt’ za dany ¢asovy limit kompletne prepisana z konceptu do Cistopisu;
v inom pripade sa nemdze pridelit maximalny pocet bodov za vonkajsiu formu.
Pre potreby hodnotenia vntitornej formy a celkového dojmu sa vSak pokracuje v
hodnoteni prace v koncepte na tom mieste, kde sa konéi netplny Cistopis.

Cistota textu

Bez skrtania. V Cistopise Ziaci nemaju Skrtat’, v nevyhnutnom pripade majt dat’
chybne napisané slovo do okrhlych zatvoriek a pre¢iarknut’ ho vodorovnou
Ciarou.

Dodrziavanie okrajov

Dodrziavanie okrajov: vnutornych aj vonkajsich; v pripade potreby slova na konci
riadkov rozdel'ovat’.

Dodrzanie predpisaného
rozsahu

Ak ziaci napisu menej alebo viacej ako je predpisany rozsah, t.j. zdkonite
neziskaji maximalny pocet bodov za vonkajsiu formu

2.Vnutorna forma (max. 20 bodov)

Obsah (max. 4 body)

Dodrzanie témy

Praca musi reagovat’ na vSetky kl'aicové slova v zadani, v ndzve.

Myslienkové vyustenie

Zakoncenie prace, zaver.
Rozpravanie — pribeh s pointou. Uvaha — primeranost’ vyjadrovania sa veku
ziakov. Vyklad — vysvetlenie problému

Kompozicia (max. 4 body)

Uplatnenie
zodpovedajuceho
slohového postupu

Dodrzanie zanrovej formy

Vnutorna stavba, ¢lenenie
textu

Clenenie do myslienkovych celkov — odsekov, vyvazenost’ jednotlivych Gasti.
Rozpravanie — zapletka, zauzl'ovanie deja, vyvrcholenie deja, neCakany obrat v
deji, rozuzlenie; jednoduché rozpravanie — Givod, jadro, zaver; ¢asovy sled; pasmo
rozpravaca, pAsmo postav.

Nadvéznost a logickost’
textu

Uvaha — citaty, umelecké prostriedky, vlastné myslienky a hodnotenie problému.
Vyklad — vyvazenost’ argumentacie a sprievodnych vysvetleni

Jazyk (max. 4 body)

Spravne vyuzitie slovnych
druhov

Slovné druhy typické pre dany slohovy postup a itvar/zaner.

Morfologicka spravnost’
jazykovych prostriedkov

Spravne vézby slovies, spravne padové koncovky a pod.

Syntakticka spravnost’
jazykovych prostriedkov

Spravne postavenia privlastkov, slovosled a pod.

Roéznorodost’, variabilnost’

Roznorodé syntaktické prostriedky i slovné druhy. Neopakovanie slov. Sirka
slovnej zasoby. Rozpravanie — pouzitie &astic, citosloviec. Uvaha — umelecké
prostriedky. Vyklad — vedeckost’ jazyka, pravdivost’ uvedenych faktov. Opis —
primeranost’ jazyka — prirovnania, neutralnost’

Pravopis (max. 4 body)

4 body 0 — 4 chyby

3 body 5—8 chyb

2 body 9— 12 chyb

1 bod 13— 16 chyb
0 bodov 17 a viac chyb
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Ak je v texte napisané rovnaké slovo v rovnakom tvare s tou istou pravopisnou chybou, tato chyba sa poéita len
raz. (Napr.: Richly chlapec mal richly krok. = 1 chyba) Kazda chyba v interpunkcii sa pocita ako osobitna
chyba tolkokrat, kol'kokrat sa vyskytne v texte. VSetky chyby maji rovnaku hodnotu. Javy, ktoré sa Ziaci este
neucili, sa nezaratavaju do chyb.

Styl (max. 4 body)
Spravna $tylizacia viet Zrozumitel'nost textu ako celku.
Tvorivost Tvoriva lexika
Putavost’ Podanie zaujimavou, nezvycajnou formou, ktora vyvolava v Citatel'ovi zvedavost’

Celkovy dojem (max. 4 body)

Celkové vyznenie prace
po jej prvom precitani.

Praca by nemala Nelogické ndzory, protispolocenské postoje, protihumanne a neetické nazory,
obsahovat’ nazory propagujuce poSkodzovanie 'udského zdravia, iné.

Hodnotiaca stupnica

DIKATY PISOMNE PRACE
Znamka Chyby v diktat Znamka Body
1 0 — 1 chyba 1 28 — 26 bodov
2 2 — 3 chyby 2 25 — 21 bodov
3 4 —7 chyb 3 20 — 14 bodov
4 8 — 10 chyb 4 13 — 9 bodov
5 11 a viac chyb 5 8 — 0 bodov

ANGLICKY JAZYK

Ziaci si hodnoteni podl'a: prilohy &. 2 k metodickému pokynu &. 22/2011:

ZASADY HODNOTENIA ZIAKA SO ZDRAVOTNYM ZNEVYHODNENIM ZACLENENEHO V
ZAKLADNE]J SKOLE.

Prospech Ziaka sa klasifikuje znamkou.

Vo vychovno-vzdeldvacom procese sa uskutocniuje priebezné a celkové hodnotenie.

. Priebezné hodnotenie sa uskutocfiuje pri hodnoteni ciastkovych vysledkov a prejavov Zziaka na
vyucovacich hodinach a ma hlavne motivacny charakter.
. Celkové hodnotenie ziakov sa uskutoctiuje na konci druhého polroka Skolskom roku a ma co

najobjektivnejsie zhodnotit’ uroven jeho vedomosti, schopnosti a navykov.
Predmetom hodnotenia vo vychovno-vzdelavacom procese su najmé uéebné vysledky ziaka, ktoré dosiahol vo
vyucovacom predmete v sulade s poziadavkami vymedzenymi v u¢ebnych osnovach, ako aj usilovnost’, osobny
rast, reSpektovanie prav inych osob a ochota spolupracovat’.
Hodnotenie a klasifikacia v anglickom jazyku:
- sleduje zakladné vSeobecné, sociolingvistické a komunikaéné kompetencie, ktoré sa prejavuju vo
vyuzivani zakladnych komunikaénych zrucnosti: Citanie, pisanie, po¢lvanie, samostatny Ustny prejav a
rozhovory.

Pri hodnoteni v predmete anglicky jazyk sa beru do tivahy tieto aspekty: obsahova primeranost’,
plynulost’ vyjadrovania, jazykova spravnost’ a Struktira odpovede.

Kritéria klasifikacie musia byt v stlade s pozadovanou uroviiou ovladania anglického jazyka
a naro¢nost’ sledovanych javov musi zodpovedat naro¢nosti definovanej v platnych ucebnych osnovach a
vzdelavacich Standardoch ciel'ovej skupiny ziakov.

Kontrolné pisomné prace, pisomné testy, diktaty a d’alSie druhy skiSok rozvrhuje ucitel’ rovhomerne na
cely Skolsky rok tak, aby sa nadmerne nehromadili v ur¢itych obdobiach.

Hodnotenie ziakov je realizované sumativne i formativne, teda zndmkami. Stcastou hodnotenia prace
ziakov na vyucovani a jeho vysledkov je aj ustne hodnotenie, percentualne hodnotenie, vystavovanie ziackych
prac, prezentovanie ziackych prac. Zaroveil v ramci vyucovacieho procesu vyuzivame humanisticky
orientované slovné hodnotenie /pochvala/ i sebahodnotenie Ziakov.
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Ziakov s poruchami uéenia hodnotime inym spdsobom (s prihliadnutim na ich $pecifické poruchy
ucenia). Vykon, ale najmé snahu ziakov na hodine, pri priprave ocenime (chvalime, verbalne, neverbalne —
stuhlasnym prikyvnutim, tsmevom ), pretoze to pdsobi vysoko pozitivne, povzbudzuje k d’alSiemu usiliu. Slabsi
vykon nekritizujeme, nezosmiesiiujeme! Hodnotenie musi mat’ motivacnu funkciu.

Pri hodnoteni berieme do uvahy:

. do akej miery je ziak schopny realizovat’ komunikéciu v cudzom jazyku;

. do akej miery lexikalne a gramatické chyby narusuji zrozumitel'nost’ a dorozumievanie;

. hladisko jazykovej spravnosti pri pouzivani beznej slovnej zasoby a frekventovanych gramatickych
Struktur;

. hladisko $tylistickej adekvatnosti — formalnost’ a neformalnost’ vyjadrovania s ohl'adom

na situaciu prejavu;

. rychlost’ prejavu a pohotovost’ reakcie s prihliadnutim na individualne rozdiely medzi ziakmi;

. rozsah slovnej zasoby ziaka a jej vyuzitie prostrednictvom gramatickych Struktir.

Hodnotenie ustnej odpovede

Pri hodnoteni ustnej odpovede hovorime o $kale akceptovatelnosti a komunikativnej efektivnosti odpovede.
Kritériom je zrozumitel'nost’. Ak je odpoved’ dobra i napriek gramatickym chybam, ziak spracoval informaciu a
zaslizi si za i isty kredit.

Pri ustnej odpovedi hodnotime:

. hranie tloh — dialog
. opis obrazka
. reprodukcia textu

Pri hodnoteni istnej odpovede nam pomahaju nasledovné kritéria:

. plynulost’ re¢i — 20%

. vyslovnost a intonacia — 20%

. rozsah slovnej zasoby — 20%

. komunikativna schopnost’ — 20%
. gramaticka presnost’ — 20%

. Spolu 100%

Pri premene na znaimku postupujeme nasledovne:
. 100% - 90% vyborny (1)

. - 89%-75% chvalitebny (2)

. - 74%-50% dobry (3)

. - 49%-25% dostatocny (4)

. - menej ako 24% nedostatocny (5)

Na zaklade tychto kritérii stanovujeme vysledni znamku:

. Vyborny (1) Dobra vyslovnost’, vel'mi malo gramatickych chyb, plynuly prejav bez dlhych odmlc¢ani
sa, uCitel’ kladie malo otazok, aby si spresnil, ¢i ziak udivu rozumie, odpovede na otazky s okamzité a
vyCerpavajice.

. Chvalitebny (2) Miestami chyby vo vyslovnosti, niekol’ko gramatickych chyb, vd¢sina viet je vSak

spravna, v prejave nie je vel’a prestavok, je pomerne plynuly, uéitel’ poloZi viac otazok na spresnenie odpovede,
odpovede na otazky st vyCerpavajlce, ziak reaguje pohotovo.

. Dobry (3) Miestami chyby vo vyslovnosti, niekol’ko gramatickych chyb, ktoré spdsobuji problémy pri
porozumeni, prejav s kratSimi prestavkami, ziak hlada slova, robi chyby v gramatickych Strukturach, ucitel
kladie viac otazok na spresnenie, ziakove odpovede st menej vycerpavajice.

. Dostatoény (4) Castejsie chyby vo vyslovnosti, vel'a gramatickych chyb, ktoré spdsobuju problémy pri
porozumeni, prejav s dlh§imi prestavkami, nedostatocna zakladna slovna zasoba, obmedzeny rozsah
gramatickych Struktar, odpovede na otazky nezodpovedaju rozsahu i obsahu uciva, ziak nie vzdy vie odpovedat’
na otazky ucitel’a.

. Nedostatoény (5) Casté chyby vo vyslovnosti, mnozstvo gramatickych chyb, ktoré sposobuji
nezrozumitel'nost’ prejavu, nedostatocna slovnd zasoba, neschopnost’ pouzit’ zdkladné gramatické Struktiry, ziak
nevie odpovedat’ na otazky ucitel’a.

Hodnotenie pisomného prejavu

V anglickom jazyku sa ako pisomny prejav hodnoti predovsetkym spracovanie konkrétnej konverzacnej témy,
ale i pisanie podla osnovy (ziadost, objednavka, list priatel'ovi).
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V pisomnom prejave hodnotime:

. spracovanie tilohy — obsah;

. presnost’ a vhodnost’ gramatickych Struktir;

. lexikalnu stranky pisomného prejavu;

. Stylistickt stranku pisomného prejavu;

. kompoziciu.

Hodnotenie:

. Vyborny (1) Vycerpavajuca a adekvatna odpoved na dani tému, spravne pouzité gramatické

Struktury, pestra slovna zasoba, takmer bez pravopisnych chyb, chyby neprekazaju pri zrozumitelnosti text,
jasna logicka vystavba celej prace, prehl'adna kompozicia.

. Chvilitebny (2) Ziak zvladne tlohy vo velkej miere, ale vynecha alebo pridd informécie, ktoré s
témou nesuvisia, vacSinou vhodne pouzité gramatické Struktiry, dobra slovna zasoba s malymi chybami, zopar
Stylistickych nepresnosti pri vystavbe textu a spajani viet, menej prehl’'adna kompozicia.

. Dobry (3) Vcelku adekvatna odpoved na dant tému, ale s istymi medzerami alebo zbyto¢nymi
informéaciami, zopar chyb v gramatike a lexike, miestami nezrozumitelnost’ textu, ale celkovo text
zrozumitel'ny, viacero chyb v pravopise, stavbe viet a stiveti, menej prehl'adna kompozicia.

. Dostatoény (4) Spracovana len Cast’ otazky, vel'ké medzery v pouzivani gramatickych Struktur, text vo
vaésej miere nezrozumitelny kvoli chybam v gramatike, slaba slovna zasoba, vel'a chyb v stavbe viet a stveti,
neprehladnd kompozicia. V anglickom jazyku sa ako pisomny prejav hodnoti predovsetkym spracovanie

konkrétne;j
. Nedostatoény (5) Neadekvatna odpoved, len malo sa vztahujica k téme, takmer cely text
nezrozumitelny kvoli chybam v gramatike, slaba slovna zasoba, nelogickd stavba viet, neprehladna
kompozicia.

Tento systém hodnotenia ucitel’ méze pouzit’ i pri domacich tlohach podobného charakteru.

Hodnotenie projektu:

Ziak vypracuje projektovil pracu na tému vopred zadanii vyucujucim, projekt je hodnoteny znamkou podla
stanovenych kritérii:

-splnenie ciel’a projektu;

-zaujimavost’;

-pouZzivanie spravnej terminologie;

-esteticky vzhlad.

Hodnotenie kontrolnych pisomnych prac a testov:
Maximalny pocet dosiahnutych bodov predstavuje 100%. Kontrolné pisomné prace a testy sa hodnotia
percentom Uspesnosti a znamka Cislicou ( napr. 93% =1).

Stupnica hodnotenia kontrolnych pisomnych prac a testov Percenta % znamka
100 - 90 1
89-75 2
74 -50 3
49 - 25 4
24-0 5
Stupnica hodnotenia znamka
diktatov a pravopisnych
cviceni
0-4 1
5-9 2
10-14 3
15-19 4
20 a viac 5
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Pocet slov
5.ro¢nik 10-15 slov
6.rocnik 20-25 slov
7.roénik 45-50 slov
8.roénik 45-50 slov
9.roénik 45-50 slov

MATEMATIKA

Hodnotenie vychadza z metodického pokynu €. 22/2011 z 1. maja 2011 na hodnotenie Ziakov zakladnej $koly.
Predmet sa hodnoti klasicky klasifika¢nou stupnicou znamok 1 — 5.

Hodnotiaca Skala:

100% - 90% 1/ vyborny/

89% - 75% 2/ chvalitebny/

74% - 50% 3/ dobry/

49 % -25% 4/ dostatoény/

24 % - 0% 5/ nedostatocny/

Predmetom kontroly st dosiahnuté vedomosti, zruénosti a osvojené zakladné poznatky stanovené vykonovou
Castou vzdelavacieho $tandardu. Nastrojom kontroly verbalnych, pisomnych a grafickych prejavov Ziaka su : 4
Skolské ulohy/ $tvrtrocne a na konci klasifikacného obdobia.

. Kontrolné prace- priebezne po tematickych celkoch
. Kratke pisomné préce- priebezne podla potreby
. Ustne odpovede

Klasifikacia ziakov bude uskutocnena na zaklade pisomnych previerok, ustnych odpovedi, aktivity na
vyucovacich hodinach a pristupu ziaka k predmetu.

Hodnotenie a Klasifikacia — v sulade s individualnym pristupom vo vzdelavani sa u ziaka

s poruchou aktivity a pozornosti (ADHD) zohl'adiiuje vplyv zdravotného znevyhodnenia na $kolsky vykon pri
hodnoteni a klasifikacii uéebnych vysledkov a spravania. Specificky pristup v hodnoteni a klasifikacii u¢ebnych
vysledkov Zziaka sa uplatiuje vo vSetkych vyuCovacich predmetoch, v ktorych sa prejavuje zdravotné
znevyhodnenie Ziaka ako aj pri hodnoteni a klasifikacii spravania. Aktualne metodické pokyny na hodnotenie a
klasifikaciu ziakov, vratane ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a Zziakov so vSeobecnym intelektovym

nadanim, st zverejnené na webovom sidle www.minedu.sK .

INFORMATIKA

Hodnotenie vychadza z metodického pokynu €. 22/2011 z 1. maja 2011 na hodnotenie ziakov zakladnej Skoly.
Predmet sa hodnoti klasicky klasifika¢nou stupnicou znamok 1 — 5.

. vyborny (1)

. chvalitebny (2)

. dobry (3)

. dostatoény (4)

. nedostatocny (5)

Klasifikacia ziakov bude uskuto¢iiovana na zaklade vysledkov ustnych odpovedi (minimalne 2-krat v priebehu
klasifikacného obdobia), pisomnych odpovedi Zziakov, didaktickych testov, grafickych prejavov ziakov a na
zéklade aktivity a tvorivého pristupu Ziaka. Dalej sa hodnoti

a klasifikuje ako vie ziak analyzovat a vysvetlit' pri¢inno-ndsledné vztahy pri interpretacii matematickych




javov. Neocakava sa memorovanie pouciek, ale porozumenie uciva.

Hodnotenie a klasifikacia — v sulade s individualnym pristupom vo vzdelavani sa u Ziaka

s poruchou aktivity a pozornosti (ADHD) zohl'adiiuje vplyv zdravotného znevyhodnenia na Skolsky vykon pri
hodnoteni a klasifikacii uéebnych vysledkov a spravania. Specificky pristup v hodnoteni

a klasifikacii u¢ebnych vysledkov ziaka sa uplatituje vo vSetkych vyuc€ovacich predmetoch,

v ktorych sa prejavuje zdravotné znevyhodnenie ziaka ako aj pri hodnoteni a klasifikacii spravania. Aktualne
metodické pokyny na hodnotenie a klasifikaciu ziakov, vratane ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a Ziakov
so vSeobecnym intelektovym nadanim, su zverejnené na webovom sidle www.minedu.sk .

FYZIKA

Hodnotenie vychadza z metodického pokynu €. 22/2011 z 1. maja 2011 na hodnotenie ziakov zakladnej skoly.
Predmet sa hodnoti klasicky klasifika¢nou stupnicou znamok 1 — 5.

. vyborny (1)

. chvalitebny (2)

. dobry (3)

. dostatoény (4)

. nedostatocny (5)

Klasifikacia ziakov bude uskuto¢iiovana na zaklade vysledkov tstnych odpovedi (minimalne 2-krat v priebehu
klasifikaéného obdobia), pisomnych odpovedi Ziakov, didaktickych testov, grafickych prejavov ziakov, a na
zéklade aktivity a tvorivého pristupu Ziaka. Dalej sa hodnoti

a klasifikuje ako vie ziak analyzovat’ a vysvetlit pri¢inno-nasledné vztahy. NeocCakdva sa memorovanie
pouciek, ale porozumenie uciva.

Pocet kontrolnych prac: 4 (Stvrtrocne)

Hodnotenie a Kklasifikacia — v stlade s individudlnym pristupom vo vzdeldvani sa u ziaka s poruchou aktivity a
pozornosti (ADHD) zohladiuje vplyv zdravotného znevyhodnenia na Skolsky vykon pri hodnoteni a
klasifikacii uéebnych vysledkov a spravania. Specificky pristup v hodnoteni

a klasifikacii uc¢ebnych vysledkov ziaka sa uplatituje vo vSetkych vyuc€ovacich predmetoch,

v ktorych sa prejavuje zdravotné znevyhodnenie Ziaka ako aj pri hodnoteni a klasifikacii spravania. Aktualne
metodické pokyny na hodnotenie a klasifikaciu ziakov, vratane Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a Ziakov
so vSeobecnym intelektovym nadanim, su zverejnené na webovom sidle www.minedu.sk.

CHEMIA

Hodnotenie vychadza z metodického pokynu €. 22/2011 z 1. maja 2011 na hodnotenie ziakov zakladnej Skoly.
Predmet sa hodnoti klasicky klasifika¢nou stupnicou znamok 1 — 5.

. vyborny (1)

. chvalitebny (2)

. dobry (3)

. dostatoény (4)

. nedostatocny (5)

Klasifikacia ziakov bude uskuto¢iiovana na zaklade vysledkov tstnych odpovedi (minimalne 2-krat v priebehu
klasifikaéného obdobia), pisomnych odpovedi Ziakov, didaktickych testov, grafickych prejavov ziakov, a na
zéklade aktivity a tvorivého pristupu Ziaka. Dalej sa hodnoti

a klasifikuje, ako vie ziak analyzovat' a vysvetlit' pri¢inno-nasledné vztahy. Neocakava sa memorovanie
pouciek, ale porozumenie uciva.

Pocet kontrolnych prac: 4 (Stvrtrocne)

Hodnotenie a klasifikacia — v sulade s individualnym pristupom vo vzdelavani sa u Ziaka

s poruchou aktivity a pozornosti (ADHD) zohl'adiiuje vplyv zdravotného znevyhodnenia na skolsky vykon pri
hodnoteni a klasifikacii u¢ebnych vysledkov a spravania. Specificky pristup v hodnoteni a klasifikacii u¢ebnych
vysledkov Zziaka sa uplatiiuje vo vsetkych vyucovacich predmetoch, v ktorych sa prejavuje zdravotné
znevyhodnenie ziaka ako aj pri hodnoteni a klasifikacii spravania. Aktudlne metodické pokyny na hodnotenie a
klasifikaciu ziakov, vratane ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a Zziakov so vSeobecnym intelektovym
nadanim, su zverejnené na webovom sidle www.minedu.sk.

BIOLOGIA

Hodnotenie vychadza z metodického pokynu €. 22/2011 z 1. maja 2011 na hodnotenie Ziakov zékladnej skoly.
Predmet sa hodnoti klasicky klasifikaénou stupnicou zndimok 1 — 5.
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V 1. ro¢niku hodnotime slovne, v 7.-9. ro¢niku znamkou.

. vyborny (1)

. chvalitebny (2)

. dobry (3)

. dostatoény (4)

. nedostatocny (5)

Klasifikacia ziakov bude uskuto¢novana na zaklade vysledkov ustnych odpovedi (minimalne 2-krat v priebehu
klasifikaéného obdobia), pisomnych odpovedi Ziakov, didaktickych testov, grafickych prejavov ziakov, a na
zéklade aktivity a tvorivého pristupu Ziaka. Dalej hodnoti

a klasifikuje ako vie ziak analyzovat' a vysvetlit' pri¢inno-nasledné vztahy pri interpretacii matematickych
javov. Neocakava sa memorovanie pouciek, ale porozumenie uciva.

Pocet kontrolnych préc: 4 (Stvrtrocne)

Hodnotenie a Kklasifikdcia — v sulade s individuadlnym pristupom vo vzdelavani sa u ziaka

s poruchou aktivity a pozornosti (ADHD) zohl'adiiuje vplyv zdravotného znevyhodnenia na Skolsky vykon pri
hodnoteni a klasifikacii u¢ebnych vysledkov a spravania. Specificky pristup v hodnoteni

a klasifikacii uc¢ebnych vysledkov ziaka sa uplatituje vo vietkych vyucovacich predmetoch,

v ktorych sa prejavuje zdravotné znevyhodnenie Ziaka ako aj pri hodnoteni a klasifikacii spravania. Aktualne
metodické pokyny na hodnotenie a klasifikaciu ziakov, vratane Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a Ziakov
so vSeobecnym intelektovym nadanim, su zverejnené na webovom sidle www.minedu.sk.

DEJEPIS

Hodnotenie vychadza z metodického pokynu ¢. 22/2011 z 1. maja 2011 na hodnotenie Ziakov zakladnej $koly.
Predmet sa hodnoti klasicky klasifika¢nou stupnicou znamok 1 - 5.

. vyborny (1)

. chvalitebny (2)

. dobry (3)

. dostatoény (4)

. nedostatocny (5)

Pri suhrnnej klasifikacii ucitel’ hodnoti:

. ucebné vysledky ziaka, ktoré dosiahol vo vyucovacom predmete v sulade s poziadavkami
vymedzenymi v u¢ebnych osnovach;

. osvojené kl'i¢ové kompetencie;

. stupen tvorivosti a samostatnosti prejavu;

. osvojenie potrebnych vedomosti, skusenosti, zruénosti a ich tvorivu aplikaciu;
. usilovnost’ a vztah Ziaka k ¢innostiam v edukacnom procese;

. snahu o rozvoj svojich kompetencii.

Stupeini prospechu sa neurcuje na zaklade priemeru klasifikacie za prislusné obdobie.
Znamkou ucitel’ hodnoti:

. ustne odpovede — pribezne, minimalne raz za polrok;

. aktivita a praca na hodine, praca s pracovnym listom — pravidelne na kazdej hodine;
. projekt- aspoii raz za polrok.

Ustna odpoved’

Ustna odpoved sa vykonava v priebehu celej vyucovacej hodiny dejepisu a to s jednym alebo viacerymi Ziakmi.
Ucitel’ hodnoti tistnu odpoved’ bezprostredne po odpovedi ziaka nahlas
pred vsetkymi ziakmi.

Aktivita a praca na hodine, praca s pracovnym listom, vztah k dejepisu ako uebnému predmetu. Aktivita
ziakov a ich pristup k dejepisu ako uc¢ebnému predmetu sa hodnoti individualne — znamkou za aktivitu.
Pod aktivitou rozumieme:

. kratke ustne odpovede ziakov na otazky z predchddzajiceho uciva, na zaciatku i v priebehu
kazdej hodiny;

. kratke ustne odpovede Ziakov na otdzky z nového uciva na konci kazdej hodiny;

. iniciativne vyhl'addvanie novych informacii k preberanej téme;

. timova a skupinova praca;

. vypracovavanie domacej tlohy;
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. nosenie si pomocok na vyuéovaciu hodinu dejepisu;
. ucast’ na dejepisnych sut'aziach a skolskych dejepisnych projektoch.

Projekty, referaty
Projekty st hodnotené znamkou. Pri hodnoteni projektu sa hodnoti nielen obsah dat, ale najmé kreativita,
inovativny pristup a forma.

Hodnotenie a klasifikacia — v stlade s individualnym pristupom vo vzdelavani sa u ziaka s poruchou aktivity
a pozornosti (ADHD) zohladiiuje vplyv zdravotného znevyhodnenia na Skolsky vykon pri hodnoteni a
klasifikacii uéebnych vysledkov a spravania. Specificky pristup v hodnoteni

a klasifikacii u¢ebnych vysledkov ziaka sa uplatituje vo vSetkych vyucovacich predmetoch,

v ktorych sa prejavuje zdravotné znevyhodnenie Ziaka ako aj pri hodnoteni a klasifikacii spravania. Aktualne
metodické pokyny na hodnotenie a klasifikaciu ziakov, vratane ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a Ziakov
so vSeobecnym intelektovym nadanim, su zverejnené na webovom sidle www.minedu.sk

GEOGRAFIA

Hodnotenie vychadza z metodického pokynu €. 22/2011 z 1. maja 2011 na hodnotenie Ziakov zékladnej skoly.
Predmet sa hodnoti klasicky klasifikacnou stupnicou znamok 1 - 5.

. vyborny (1)

. chvalitebny (2)

. dobry (3)

. dostatoény (4)

. nedostatocny (5)

Priebezné hodnotenie sa uskutociiuje pri hodnoteni ciastkovych vysledkov a prejavov ziaka na vyucovacich
hodinach a ma hlavne motivacny charakter; ucitel’ zohl'adiiuje vekové a individualne osobitosti Ziaka a prihliada
na jeho momentalnu psychicku a fyzickll disponovanost’.

Na kontrolu a hodnotenie Ziakov budeme pouZzivat’ postupy na zabezpecenie korektného

a objektivneho hodnotenia: Pri verbalnej forme kontroly urovne osvojenia poznatkov je vhodné uprednostiiovat’
prezentovanie poznatkov ziakmi na zédklade dobrovolnej odpovede Ziaka alebo uréenia konkrétneho Zziaka
ucitelom. Pri verbalnej kontrole je potrebné zistovat’ a hodnotit’ najmd osvojenie zékladnych poznatkov
stanovenych vykonovou ¢astou vzdelavacicho $tandardu.

Pisomnou formou je vhodné kontrolovat’ a hodnotit’ osvojenie zdkladnych poznatkov prostrednictvom testu na
konci tematického celku alebo skupiny podobnych ucebnych tém

v ¢asovom limite 20 min.

Schopnosti ziakov samostatne pracovat s mapou je vhodné preverovat prostrednictvom praktickych aktivit,
geografickych cviceni, pri ktorych sa overia nadobudnuté vedomosti.

Uroveit kombinovanych verbalnych, pisomnych, grafickych prejavov a komunikativnych zruénosti je vhodné
kontrolovat’ a hodnotit’ prostrednictvom prezentacie projektov.

Hodnotenie a Klasifikacia — v sulade s individualnym pristupom vo vzdelavani sa u Ziaka

s poruchou aktivity a pozornosti (ADHD) zohl'adiiuje vplyv zdravotného znevyhodnenia na $kolsky vykon pri
hodnoteni a klasifikacii u¢ebnych vysledkov a spréavania. Specificky pristup v hodnoteni

a klasifikacii u¢ebnych vysledkov ziaka sa uplatiiuje vo vSetkych vyucovacich predmetoch,

v ktorych sa prejavuje zdravotné znevyhodnenie ziaka ako aj pri hodnoteni a klasifikacii spravania. Aktualne
metodické pokyny na hodnotenie a klasifikaciu ziakov, vratane ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a ziakov
so vSeobecnym intelektovym nadanim, su zverejnené na webovom sidle www.minedu.sk .

OBCIANSKA NAUKA

Hodnotenie vychadza z metodického pokynu ¢. 22/2011 z 1. maja 2011 na hodnotenie Ziakov zakladnej $koly.
Predmet sa hodnoti klasicky klasifika¢nou stupnicou znamok 1 - 5.

. vyborny (1)

. chvalitebny (2)

. dobry (3)

. dostatoény (4)

. nedostatocny (5)

Budeme dbat’ na to, aby sme prostrednictvom hodnotenia nerozdel'ovali Ziakov na uspe$nych a neuspesnych.
Pri hodnoteni ucebnych vysledkov Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami sa bude brat' do
uvahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia Ziaka na jeho Skolsky vykon. Budeme odliSovat’ hodnotenie
sposobilosti od hodnotenia spravania.
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Hodnotenie a klasifikdcia — v sulade s individualnym pristupom vo vzdelavani sa u Ziaka

s poruchou aktivity a pozornosti (ADHD) zohl'adiiuje vplyv zdravotného znevyhodnenia na Skolsky vykon pri
hodnoteni a klasifikacii u¢ebnych vysledkov a spravania. Specificky pristup v hodnoteni

a klasifikacii u¢ebnych vysledkov ziaka sa uplatituje vo vSetkych vyucovacich predmetoch,

v ktorych sa prejavuje zdravotné znevyhodnenie ziaka ako aj pri hodnoteni a klasifikacii spravania. Aktualne
metodické pokyny na hodnotenie a klasifikaciu ziakov, vratane ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a ziakov
so vSeobecnym intelektovym nadanim, su zverejnené na webovom sidle www.minedu.sk .

ETICKA VYCHOVA

Eticka vychova sa neklasifikuje, na vysvedceni a v kataldégovom liste budeme uvadzat’ jedno zo slov:

- absolvoval (abs.), ak sa ziak aktivne zG¢astiioval na vyuovacom procese, alebo ak bol Ziak
pritomny na vyucovacej hodine, aj ked’ zo zdvaznych objektivnych dévodov nepracoval;

- neabsolvoval (neabs.), ak ziak zo zavaznych doévodov nemohol vykonavat pozadované
intelektudln a motorické ¢innosti, a preto sa na vyu¢ovacom predmete ospravedlnene nezicastiioval;

- neabsolvoval (neabs.), ak ziak na vyucovacej hodine nepracoval, nevedel uplatnit’ svoje
vedomosti a zru¢nosti ani na podnet ucitel’a, celkové hodnotenie takého Ziaka je neprospel.

Hodnotenie a klasifikacia — v sulade s individudlnym pristupom vo vzdelavani sa u ziaka

s poruchou aktivity a pozornosti (ADHD) zohl'adiiuje vplyv zdravotného znevyhodnenia na $kolsky vykon pri
hodnoteni a klasifikacii u¢ebnych vysledkov a spravania. Specificky pristup v hodnoteni a klasifikacii u¢ebnych
vysledkov Ziaka sa uplatiiuje vo vSetkych vyucovacich predmetoch,

v ktorych sa prejavuje zdravotné znevyhodnenie ziaka ako aj pri hodnoteni a klasifikacii spravania. Aktualne
metodické pokyny na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov, vratane ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a Ziakov
so vSeobecnym intelektovym nadanim, su zverejnené na webovom sidle www.minedu.sk .

NABOZENSKA VYCHOVA / NABOZENSTVO

Na hodine nabozenskej vychovy ziakov uéitel’ nehodnoti znamkou. Pri praktickych aktivitach je vhodné slovné
hodnotenie praktickych zru¢nosti s dorazom na samostatnost’ a spravnost’ tvorby zdverov z rieSenia uloh.
Optimélne je slovné hodnotenie so struénym komentarom k vykonu Ziaka. Uroveni kombinovanych verbalnych,
pisomnych, vytvarnych, literarnych prejavov a komunikativnych zrucnosti je vhodné kontrolovat’ a hodnotit’
prostrednictvom prezentacie projektov.

Hodnotenie a Klasifikacia — v sulade s individualnym pristupom vo vzdelavani sa u ziaka

s poruchou aktivity a pozornosti (ADHD) zohl'adiiuje vplyv zdravotného znevyhodnenia na Skolsky vykon pri
hodnoteni a klasifikacii uéebnych vysledkov a spravania. Specificky pristup v hodnoteni a klasifikacii
ucebnych vysledkov ziaka sa uplatiuje vo vsetkych vyucovacich predmetoch,

v ktorych sa prejavuje zdravotné znevyhodnenie Ziaka ako aj pri hodnoteni a klasifikacii spravania. Aktualne
metodické pokyny na hodnotenie a klasifikaciu ziakov, vratane Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a Ziakov
so vSeobecnym intelektovym nadanim, su zverejnené na webovom sidle www.minedu.sk.

TECHNIKA

Hodnotenie vychadza z metodického pokynu €. 22/2011 z 1. maja 2011 na hodnotenie ziakov zakladnej Skoly.
Predmet sa hodnoti klasicky klasifika¢nou stupnicou znamok 1 — 5.

. vyborny (1)

. chvalitebny (2)

. dobry (3)

. dostatoény (4)

. nedostatocny (5)

Klasifikacia ziakov bude uskuto¢tiovana na zaklade vysledkov tstnych odpovedi (minimalne 2-krat v priebehu
klasifikaéného obdobia), pisomnych odpovedi ziakov, didaktickych testov, grafickych prejavov ziakov, a na
zéklade aktivity a tvorivého pristupu Ziaka. Dalej sa hodnoti a klasifikuje, ako vie Ziak analyzovat a vysvetlit’
pri¢inno-nasledné vztahy. Neocakava sa memorovanie pouciek, ale porozumenie uciva.

Pocet kontrolnych prac: 4 (Stvrtrocne)

Hodnotenie a klasifikdcia — v sulade s individualnym pristupom vo vzdelavani sa u ziaka

s poruchou aktivity a pozornosti (ADHD) zohl'adiiuje vplyv zdravotného znevyhodnenia na skolsky vykon pri
hodnoteni a klasifikacii uéebnych vysledkov a spravania. Specificky pristup v hodnoteni

72



a klasifikacii u¢ebnych vysledkov ziaka sa uplatituje vo vSetkych vyucovacich predmetoch,

v ktorych sa prejavuje zdravotné znevyhodnenie ziaka ako aj pri hodnoteni a klasifikacii spravania. Aktudlne
metodické pokyny na hodnotenie a klasifikaciu ziakov, vratane Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a Zziakov
so vSeobecnym intelektovym nadanim, su zverejnené na webovom sidle www.minedu.sk .

HUDOBNA VYCHOVA

Hodnotenie a klasifikacia ziaka je sucast'ou vychovno-vzdelavacieho procesu. Bude realizovana
v stlade s Metodickymi pokynmi ¢.22/2011 od 1.5. 2011 na hodnotenie a klasifikaciu ziakov zakladnej $koly.

Vo vychovno-vzdeldvacom procese sa uskutoéituje priebezné a celkové hodnotenie,

a to nasledovnym spdsobom:

a) priebezné hodnotenie sa uskutoénuje pri hodnoteni ¢iastkovych vysledkov prejavov ziaka
na vyucovacich hodinach, ma hlavne motivaény charakter; ucitel’ zohl'adiiuje vekové a individualne osobitosti
ziaka a prihliada na jeho aktualny psychicky i fyzicky stav, respektuje

sa vykonovy Standard a kI'ic¢ové kompetencie v jednotlivych oblastiach, pouzivaju sa sumativne aj formativne
hodnotenie ziaka. Pri hodnoteni sa uplatituje voci ziakom primerand naro¢nost’ pricom sa budu zohl'adnovat’ ich
individualne osobitosti. Ciel'om je doraz na nonkognitivnu zlozku vychovno-vzdelavacieho procesu s déorazom
na sebauvedomovanie, sebavychovu a sebareflexiu osobnosti ziaka a kultivovanie jeho citu, porozumenia a
solidarity pre ochranu prirody i kultirnych hodnét. DéleZitou sii¢ast’'ou je utvaranie vlastnych postojov
prostrednictvom rozmanitych ¢innosti.

b) celkové hodnotenie ziaka sa uskuto¢iiuje na konci prvého polroka a na konci druhého
polroka skolského roka; a vyjadruje objektivne zhodnotenie Grovne vedomosti, zruénosti a navykov ziaka v
danom vyucovacom predmete.

Systém kontroly a hodnotenia ziakov pri verbalnej komunikacii — kritéria hodnotenia:

Pri verbalnej komunikéacii kontroly urovne osvojenia poznatkov uprednostiiovat’ prezentovanie poznatkov
ziakmi na zéklade dobrovol'nej odpovede ziaka alebo urcenia konkrétneho ziaka ucitel'om /na predchadzajice;j
hodine/. Pri verbalnej kontrole zistovat’ a hodnotit’ osvojenie zakladnych poznatkov stanovenych vykonovou
Castou vzdelavacieho Standardu. — hodnotit’ znamkou.

Kritérid hodnotenia st vypracované v stlade s kompetenciami.

Ucitel’ u ziaka hodnoti primerane veku:

a) Priebeh vytvarania postojov:

— zéujem o hudobné ¢innosti a o hudobné umenie v ramci edukac¢nych tloh;

— schopnost’ spolupracovat’ pri kolektivnych hudobnych prejavoch a eduka¢nych tlohach;
— schopnost’ posudit’ svoj vykon (hudobné prejavy a vedomosti) a vykon spoluziakov.

b) Priebeh ziskavania zruénosti a spdsobilosti:

— ziak spieva na zaklade svojich dispozicii intonacne Cisto, rytmicky presne so zodpovedajucim
vyrazom, pritom vyuziva ziskané spevacke, intona¢né a sluchové zru¢nosti a navyky;

— orientacia v grafickom zdzname jednohlasnej melodie;

— hra a tvorba jednoduchych rytmickych sprievodov k piesiiam na detskych hudobnych nastrojoch
a hrou na telo;

— orientacia v znejucej hudbe na zaklade dominujucich vyrazovych prostriedkov hudby a ich funkcii;

— pochopenie veku primeranych hudobnych diel a schopnost’ zazitky verbalizovat’ a zd6vodnit’;

— integracia a transfer hore uvedenych zru¢nosti a sposobilosti pri realizacii hudobnodramatickych
¢innosti;

— aktivita a pristup k hudobnym ¢innostiam a k poznavaniu umenia.

¢) Priebeh ziskavania hudobnych vedomosti:

— vedomosti z oblasti hudobnej kultury a prvkov hudobnej nauky suvisiacich s preberanymi
edukac¢nymi lohami;

— poznanie najvyraznejsich slovenskych folklérnych regidonov, ich typické piesne a tance, slovenské
zvykoslovie.

Systém kontroly a hodnotenia ziakov v pisomnej forme — kritéria hodnotenia:

Pisomnou formou kontrolovat’ a hodnotit’ osvojenie zakladnych poznatkov prostrednictvom testu na konci
tematického celku alebo skupiny podobnych ué¢ebnych tém v ¢asovom limite 15 - 20 min

v rozsahu 15 - 20 otdzok zostavenych podl'a vykonovej Casti vzdelavacieho Standardu.
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Hodnotenie znamkou na zaklade percentualnej Gspesnosti podl'a kritérii na zaklade vzajomnej dohody ucitel'ov.

100% - 90%
89% - 75%
74% - 50 %
49% - 30%
29% - 0%

1 (vyborny)

2 (chvalitebny)
3 (dobry)

4 (dostatocny)

5 (nedostatocny)

Stupein hodnotenia

Opis kritérii

Vyborny

Ziak splna kritéria (a — c) na vynikajticej trovni:

* je usilovny, vytrvaly, pracuje primerane svojmu veku, prevazne samostatne,
tvorivo a pohotovo uplatiiuje osvojené zruénosti, vedomosti, navyky v
ulohach,

« uspesne ich rozvija v skupinovom a individualnom prejave,

* dokaze vyjadrit’ veku primerané postoje, nazory na hudobné umenie,

* ma aktivny zaujem o hudobné umenie,

+ individualny spev nie je podmienkou, pokial’ sa uspesne a aktivne realizuje
v ostatnych hudobnych ¢innostiach,

Ziak ovlada poznatky, pojmy a zakonitosti podla uéebnych osnov a vie

ich pohotovo vyuzivat’ pri intelektualnych, motorickych, praktickych a inych
¢innostiach. Samostatne a tvorivo uplatituje osvojené vedomosti a klicové
kompetencie pri rieSeni jednotlivych tloh, hodnoteni javov a zakonitosti.
Jeho ustny aj pisomny prejav je spravny, vystizny. Graficky prejav je
esteticky. Vysledky jeho Cinnosti su kvalitné az originalne.

Chvélitebny

ziak spliia kritéria:

* je menej samostatny, iniciativny a tvorivy,

* menej vyuziva svoje schopnosti v individudlnom a kolektivnom prejave,

* potrebuje sustavni pomoc uditel’a,

Ziak ovlada poznatky, pojmy a zékonitosti podla uéebnych osnov a vie ich
pohotovo vyuzivat. Ma osvojené klu¢ové kompetencie, ktoré tvorivo
aplikuje pri intelektualnych, motorickych, praktickych a inych €innostiach.
Uplatiiuje osvojené vedomosti a kIicové kompetencie

pri rieSeni jednotlivych uloh, hodnoteni javov a zakonitosti samostatne a
kreativne alebo s menSimi podnetmi ucitela. Jeho Ustny aj pisomny prejav
ma obcas nedostatky v spravnosti, presnosti a vystiznosti. Graficky prejav je
prevazne esteticky. Vysledky jeho Ccinnosti st kvalitné, bez vacsich
nedostatkov.

Dobry

Ziak ma v celistvosti a uplnosti osvojené poznatky, pojmy a zakonitosti
podl'a uéebnych osnov a pri ich vyuZivani ma nepodstatné medzery. Ma
osvojené kluCové kompetencie, ktoré vyuziva pri intelektualnych,
motorickych, praktickych a inych ¢innostiach s mensimi nedostatkami.

Na podnet ucitel’a uplatiiuje osvojené vedomosti a kI'icové kompetencie pri
rieSeni jednotlivych uloh, hodnoteni javov a zakonitosti. PodstatnejSie
nepresnosti dokaze s ucitelovou pomocou opravit. V ustnom a pisomnom
prejave ma cCastejSie nedostatky v spravnosti, presnosti, vystiznosti. Graficky
prejav je menej esteticky. Vysledky jeho Cinnosti su menej kvalitné.

Dostato¢ny

Ziak si neosvojil vedomosti a zakonitosti pozadované uéebnymi osnovami,
ma v nich zdvazné medzery, preto ich nedokdze vyuzivat. Pri rieSeni
teoretickych a praktickych uloh s uplatiovanim kIic¢ovych kompetencii sa
vyskytuji znaéné chyby. Je nesamostatny pri vyuzivani poznatkov,
hodnoteni javov, nevie svoje vedomosti uplatnit’ ani na podnet ucitel'a. Jeho
ustny a pisomny prejav je nespravny, nepresny. Kvalita vysledkov jeho
¢innosti a graficky prejav st na nizkej urovni. Vazne nedostatky nedokéaze
opravit’ ani s pomocou ucitel’a.

Hodnotenie a Kklasifikacia — v sulade s individualnym pristupom vo vzdelavani sa u ziaka s poruchou
aktivity a pozornosti (ADHD) zohladiiuje vplyv zdravotného znevyhodnenia na $kolsky vykon pri hodnoteni
a klasifikacii uéebnych vysledkov a spravania. Specificky pristup v hodnoteni a klasifikacii ucebnych
vysledkov Ziaka sa uplatiiuje vo vsetkych vyucCovacich predmetoch, v ktorych sa prejavuje zdravotné

znevyhodnenie Zziaka ako aj

pri hodnoteni a klasifikacii spravania. Aktudlne metodické pokyny na

hodnotenie a klasifikaciu ziakov, vratane ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a Ziakov so vSeobecnym
intelektovym nadanim, su zverejnené na webovom sidle www.minedu.sk.
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VYTVARNA VYCHOVA

Metodické pokyny na hodnotenie a klasifikaciu predmetu:

Vytvarna vychova na zikladnej $kole

V ramci novej koncepcii vyuGovania vytvarnej vychovy na ZS, zavidzame v ramci obsahovej prestavby
Skolstva spdsob hodnotenia a klasifikacie ziaka znamkami. V suvislostiach civilizacie, v ktorej Zijeme, hra
hodnotenie doélezitti ulohu. Predstavuje spédtnu vdzbu prostredia, ktord symbolizuje jeho nazor na kvalitu a
vyznam hodnoteného faktu. Tymto aktom zaroven zarad'uje hodnoteny fakt medzi veliCiny, ktoré stoji za to
hodnotit’, ktoré su pre dané prostredie (spolocnost’) hodnotou. Myslienka nehodnotit’ vychovy vychadzala —
podl'a ndsho ndzoru — z mylnej predstavy, ktora redukovala hodnotenie na kvantitativne meranie vykonu. To,
samozrejme, nie je mozné uplatnit’ na etické postoje, oblast’ ndzorov o svete, tvorivost ani estetické
posudzovanie. Oblast’ prezivania, interpretacie sveta a umeleckého vyjadrovania predstavuje hodnoty, ktoré su
v takej miere viazané na individualne vlastnosti a podmienky jednotlivca, ze moznost ich kvantifikacie

a objektivizacie je obmedzend. Napriek tomu, citlivé rozliSenie, pomenovanie a uznanie tychto hodnét je pre ich
nositel'a a jeho osobnostny vyvoj velmi dolezité. Proces hodnotenia je podstatnou stcastou vychovy aj
vzdelavania. Nehodnotenie predmetu, resp. uvedenie vo vysvedéeni slovkom absolvoval, znamena vzdat’ sa
dolezitého vychovného aspektu vzdelavania. Nehodnotenie predmetu mdze tiez znamenat’ v oCiach Ziaka i
verejnosti, ze ide o predmet, v ktorom nedochadza k budovaniu zasadnych osobnostnych hodnét, predmet
doplnkovy, ktory len dopinia dolezité formatné predmety.

Hodnotenie kazdého predmetu je S$pecifické, pretoze musi zohladnit’ Specificky prinos predmetu k
vzdelanostnému rastu a osobnostnej formacii ziaka.

Specifikom vychovy prostrednictvom vytvarnych ¢innosti a vytvarného vyjadrovania je,

Ze sa v ramci jej procesu ocakava vlastny pristup ziaka k aplikacii technik, nastrojovych

a koordina¢nych zru€nosti, ale najmi v oblasti vytvarania svojich osobnych symbolickych reprezentacii
skutoCnosti (obrazov, objektov, priestorovych rieSeni, akénych a procesudlnych vyjadreni svojej fantazie,
predstav a reality vonkaj$icho sveta). Vytvarna vychova na ZS je predmet, ktory sa nenapliia realiziciou
pozadovaného programu (edukaénej ulohy), ale v ktorych je tento program len vychodiskom k samostatnému
(tvorivému) vytvarnému vyjadrovaniu sa Ziaka.

Ina¢ by nespiali svoje taziskové poslanie: formovat’ mentalne $truktiry Ziaka v smere aktivnej otvorenosti
voCi interpretdciam a vyjadrovaniu sveta a seba, orientovat’ Zziaka k tvorivému pristupu — ¢i v ramci
sebavyjadrovania, alebo riesenia zadanych tloh.

Hodnotenie ma v prvom rade funkciu pozitivne motivovat’ ziaka a usmernit’ jeho osobnostny vyvoj. Tu musi
ucitel’ brat’ ohl'ad na jeho schopnosti, nadanie, ambicie a vkus.

Pri hodnoteni Ziaka ma prednost’ porovnavanie jeho vykonu s jeho predchadzajucimi vykonmi

a s nastavenymi kritériami pre porovnavanie s vykonmi inych ziakov. A v druhom rade je hodnotenie
porovnanim v ramci skupiny ziakov (triedy). Toto porovnanie ma mat najmi vychovny charakter. Pri
zohl'adneni osobitosti kazdého Ziaka poskytuje obraz o rozvrstveni $kaly kvality pristupu, vykonu, poznania,
schopnosti zaujat’ stanovisko a vysledku ¢innosti v porovnani medzi jednotlivymi Ziakmi. Nehodnotime len
(alebo v prvom rade) vysledok Cinnosti (vytvoreny artefakt), ale cely proces a pristup Ziaka v ramci tohto
procesu.

Forma hodnotenia:

Taziskovou formou hodnotenia je osobny rozhovor so ziakom, v ktorom ugitel’ Ziakovi poskytne citlivii, veku
primerand, analyticky podlozent spétni vizbu o réznych aspektoch jeho €innosti (vid® kritéria hodnotenia). Vo
vzajomnej komunikacii ma ziak moznost klast’ otazky

alebo zddvodnit’ svoj pristup. Tuto formu odporu¢ame prilezitostne kombinovat’ aj

so sebahodnotenim ziaka. Nevyhnutnou formou hodnotenia je aj Skalovanie formou znamok, porovnatel'né so
znamkovanim, aké sa pouziva v inych predmetoch vyucovanych na skole.

Skoly najmi v prvom roéniku primarneho vzdelavania pouzivaju rézne formy hodnotenia. Odporaéame
hodnotenie vytvarnej vychovy na ZS primerane zosuladit so spdsobom hodnotenia ostatnych predmetov.
Hodnotime (od 2. ro¢nika) Skdlou od 1 do 5, pokial’ $kola nepouziva

na hodnotenie iny systém (slovné hodnotenie a pod.). Nie je nutné znamkovat’ kazda pracu a kazdy vykon
ziaka.

Je na vol'be ucitela, ktoré ulohy bude hodnotit’, aby poskytli Ziakovi i prostrediu dostatocny obraz

o jeho kvalitach a vyvoji. Odporucame vsak, aby ziak bol hodnoteny z tiloh v ramci rozli¢nych metodickych
radov, aby bola vyvazenost’ vykonu ziaka, nakol'’ko moézu byt rozdiely vzhl'adom
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na réznorodost’ zaujmov a schopnosti Ziakov.

Kritéria hodnotenia:

Ucitel’ ma brat’ ohl'ad na to, ze vytvarny prejav suvisi s fantaziou, sebaprojekciou, zdujmami

a intimnym svetom ziaka, a ze toto hl'adisko sa bude prejavovat’ aj v jeho rieSeni vytvarnych uloh iniciovanych
ucitelom. Preto sa pri hodnoteni musi vyvarovat’ pausalnych sudov a Sablonovitych kritérii, ktoré by sa mohli
necitlivo dotknut’ osobnostného zamerania ziaka.

Uprednostiiujeme osobny, diferencovany pristup. Predlozené kritérida si orienta¢né, ucitelovi poskytuju
Struktiru analyzy jednotlivych hl'adisk uplatnitelnych na ¢innost’ ziaka v ramci vytvarnej vychovy. Vysledok
vytvarnych cCinnosti (artefakt) nie je jedinym predmetom hodnotenia, ale ulitel zvazuje vSetky nizSie
vymenované kritéria. Vysledok vytvarnej ¢innosti je sice ddlezity, u ziaka nan vznika obycajne citova vézba —
spokojnost’ dietata s vlastnym vykonom, ¢o ho nasledne motivuje pre d’alSiu vytvarna pracu a udrziava jeho
zaujem o sebavyjadrovanie. Je teda potrebné, aby ucitel’

k nemu zaujimal stanovisko. Okrem neho treba hodnotit’, a niekedy aj uprednostnit’, proces vytvarnych ¢innosti,
pretoze prave v ramci tohto procesu dochddza k formacii osobnosti ziaka

a k ziskavaniu kompetencii — k napliianiu cielov vytvarnej vychovy.

Kritérid hodnotenia s vypracované v sulade s ro¢nikovymi kompetenciami a je potrebné,

aby ucitel’ pri hodnoteni mal tieto kompetencie a ich postupné dosahovanie na zreteli.

Ucitel’ u ziaka hodnoti, primerane veku:

a) Priebeh vytvarania postojov:

- pristup k ¢innostiam z hl'adiska tvorivosti, t. j. uplatnenie vlastnych inovativnych napadov
a vlastného zamerania pri realizacii edukacnej tilohy;

- otvorenost’ vo¢i experimentovaniu, skuSanie inych, svojskych rieSeni;

- cielavedomost’ rieSenti;

- zaujem o ¢innosti v ramcei edukacnych tuloh a pripravy pomocok;

- schopnost’ spolupracovat’;

- schopnost’ zaujimat’ stanoviska k vysledkom svojej prace a prace spoluziakov.

b) Priebeh ziskavania zruénosti a spdsobilosti:

- technické zruénosti (ovladanie pozadovanych nastrojov, materialov a technickych operacii s nimi)

- formalne zruénosti (vyjadrovanie sa prostrednictvom vytvarného jazyka);

- mentalne sposobilosti na urovni rozvoja vnimania a prezivania,

- mentalne sposobilosti na urovni rozvoja predstavivosti a fantazie;

- mentalne sposobilosti na urovni myslenia (vlastné témy, koncepcie, navrhy; schopnost’
analyzovat a syntetizovat, pomenovat’ procesy, interpretovat’ zazitky).

C) Priebeh ziskavania vedomosti:

- znalosti oblasti vizudlnej kultiry a vytvarného umenia suvisiacich s preberanymi eduka¢nymi
ulohami;

- pochopenie vytvarného diela a schopnost’ interpretovat” ho;

- znalost’ materialov, technik, médii a procesov ich pouZivania.

d) Schopnost’ realizacie vysledného artefaktu

Stupen Opis kritérii Poznamka
hodnotenia
vyborny Ziak spla kritéria (a — d) na vynikajticej Grovni: proporcie  medzi

e 7Ziak je iniciativny a tvorivy vo vytvarnom vyjadrovani, | jednotlivymi
uplatiiuje vlastné napady, je otvoreny voci novym podnetom a | kritériami zvaZuje

experimentovaniu, ucitel podla
e ziak dokaze vyjadrit’ veku primerané postoje (vkus, nazor, | individudlnych
spolupraca, individualita) v oblasti vizualnej kultary, danosti ziaka

e ziak ovlada zruCnosti (technické, nastrojové, materialové)
podla poziadaviek roc¢nikovych kompetencii na vynikajucej
uarovni,

e ziak preukazuje veku primerané mentalne sposobilosti — na
urovni vnimania, prezivania, fantdzie a predstavivosti,
vytvarania vlastnych koncepcii,
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e 7iak dokaze veku primerane pomenuvat a interpretovat’ svoje
zazitky, ¢innosti a ich vysledky,

e 7ziak preukazuje vedomosti z oblasti vizualnej kultury
primerané edukacnym ulohdm (v nizSich ro¢nikoch najméa
vedomosti o materidloch nastrojoch, zakladnych technikach a
druhoch vizualnych umeni; v sekundarnom vzdelavani o
Styloch, taziskovych obdobiach, nosnych umelcoch a médiach),
e 7ziak dokaze reSpektovat vlastny tvorivy vysledok a je
tolerantny voci tvorivym prejavom, nazorom a vkusu inych,

e 7ziak zrealizoval artefakt primerane svojmu veku a
schopnostiam.

chvalitebny Ziak v podstate splia kritéria 1. stupiia hodnotenia ale je menej
samostatny, iniciativny a tvorivy
dobry Ziak realizuje edukacné ulohy priemerne, chyba mu

iniciativnost’,  tvorivost,  tolerancia, nerozSiruje  svoju
flexibilnost, neosvojuje si nové vyjadrovacie prostriedky,
podlieha predsudkom a stereotypom.

dostatocny Ziak realizuje edukaéné tilohy na nizkej urovni, bez vlastného
vkladu, s tazkostami aplikuje ziskané zru€nosti a poznatky v
novych oblastiach.

nedostatocny Ziak nesplia kritéria, nema zaujem o vytvarné aktivity, neguje | neodpori¢ame
vyucovaci proces. pouzivat’  stupeni
nedostatocny v
celkovom
hodnoteni Ziaka;

v ¢iastkovom
hodnoteni len vo
vynimo¢nych
pripadoch  (napr.
zamerné
negovanie
vyucovacieho
procesu)
Hodnotenie a klasifikacia — v sulade s individudlnym pristupom vo vzdelavani sa u ziaka s poruchou
aktivity a pozornosti (ADHD) zohl'adfiuje vplyv zdravotného znevyhodnenia na Skolsky vykon pri hodnoteni
a klasifikicii u¢ebnych vysledkov a spravania. Specificky pristup v hodnoteni a klasifikacii ugebnych
vysledkov Ziaka sa uplatfiuje vo vSetkych vyucovacich predmetoch, v ktorych sa prejavuje zdravotné
znevyhodnenie Ziaka ako aj pri hodnoteni a klasifikacii spravania. Aktudlne metodické pokyny na
hodnotenie a klasifikaciu ziakov, vratane Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a Ziakov so vSeobecnym
intelektovym nadanim, st zverejnené na webovom sidle www.minedu.sk .

TECHNIKA

Hodnotenie vychadza z metodického pokynu €. 22/2011 z 1. maja 2011 na hodnotenie ziakov zakladnej skoly.
Predmet sa hodnoti klasicky klasifika¢nou stupnicou znamok 1 - 5.

. vyborny (1)

. chvalitebny (2)

. dobry (3)

. dostatoény (4)

. nedostatocny (5)

Klasifikacia ziakov bude uskuto¢iiovana na zaklade vysledkov ustnych odpovedi (minimalne 2-krat v priebehu
klasifikacného obdobia), pisomnych odpovedi ziakov, didaktickych testov, grafickych prejavov ziakov, a na
zéklade aktivity a tvorivého pristupu Ziaka. Dalej sa hodnoti a klasifikuje,

ako vie ziak analyzovat a vysvetlit' pri¢inno-nasledné vztahy. Neocakdva sa memorovanie pouciek, ale
porozumenie uciva.

Pocet kontrolnych prac: 4 (Stvrtrocne)

Hodnotenie a klasifikacia — v stlade s individudlnym pristupom vo vzdelavani sa u ziaka s poruchou aktivity a
pozornosti (ADHD) zohladiiuje vplyv zdravotného znevyhodnenia na Skolsky vykon pri hodnoteni a
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klasifikacii uéebnych vysledkov a spravania. Specificky pristup v hodnoteni a klasifikacii u¢ebnych vysledkov
ziaka sa uplatiiuje vo vsetkych vyucovacich predmetoch, v ktorych sa prejavuje zdravotné znevyhodnenie ziaka
ako aj pri hodnoteni a klasifikacii spravania. Aktudlne metodické pokyny na hodnotenie a klasifikaciu ziakov,
vratane ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a Ziakov so vSeobecnym intelektovym nadanim, s zverejnené

na webovom sidle www.minedu.sk .

TERAPEUTICKO-KOREKCNE CVICENIA

Specificky vyuéovaci predmet terapeuticko-korekéné cviGenia pre Ziakov s poruchami aktivity a pozornosti sa
nehodnoti zndmkou.

Hodnotenie a klasifikacia — v stilade s individudlnym pristupom vo vzdelavani sa u ziaka s poruchou aktivity
a pozornosti (ADHD) zohladiiuje vplyv zdravotného znevyhodnenia na Skolsky vykon pri hodnoteni a
klasifikacii u¢ebnych vysledkov a spravania. Specificky pristup v hodnoteni a klasifikacii uéebnych vysledkov
ziaka sa uplatiiuje vo vSetkych vyucovacich predmetoch, v ktorych sa prejavuje zdravotné znevyhodnenie Ziaka
ako aj pri hodnoteni a klasifikacii spravania. Aktualne metodické pokyny na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov,
vratane ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a Ziakov so vSeobecnym intelektovym nadanim, su zverejnené
na webovom sidle www.minedu.sk.

ROZVIJANIE SPECIFICKYCH FUNKCII
Specificky vyuéovaci predmet rozvijanie $pecifickych funkcii u Ziakov s vyvinovymi poruchami uéenia sa
nehodnoti znamkou.
Hodnotenie a Kklasifikdcia — v sulade s individualnym pristupom vo vzdelavani sa u ziaka
S vyvinovymi poruchami ucenia zohl'adiuje vplyv zdravotného znevyhodnenia na $kolsky vykon pri hodnoteni
a klasifikacii u¢ebnych vysledkov a spravania. Specificky pristup v hodnoteni
a klasifikacii u¢ebnych vysledkov ziaka sa uplatituje vo vSetkych vyucovacich predmetoch,
v ktorych sa prejavuje zdravotné znevyhodnenie ziaka ako aj pri hodnoteni a klasifikacii spravania. Aktualne
metodické pokyny na hodnotenie a klasifikaciu ziakov, vratane ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a Ziakov
so vSeobecnym intelektovym nadanim, st verejnené na webovom sidle www.minedu.sk.

INDIVIDUALNA LOGOPEDICKA INTERVENCIA
Specificky vyuéovaci predmet individualna logopedicka intervencia u Ziakov s vyvinovymi poruchami uenia
sa nehodnoti zndmkou.
Hodnotenie a klasifikacia — v sulade s individudlnym pristupom vo vzdelavani sa u ziaka s vyvinovymi
poruchami ucenia zohl'adiiuje vplyv zdravotného znevyhodnenia na Skolsky vykon pri hodnoteni a klasifikacii
ucebnych vysledkov a spravania. Specificky pristup v hodnoteni a klasifikacii u¢ebnych vysledkov Ziaka sa
uplatiuje vo vSetkych vyucovacich predmetoch, v ktorych sa prejavuje zdravotné znevyhodnenie ziaka ako aj
pri hodnoteni a klasifikacii spravania. Aktualne metodické pokyny na hodnotenie a klasifikaciu ziakov, vratane
ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a Ziakov so vSeobecnym intelektovym nadanim, st zverejnené na
webovom sidle www.minedu.sk.

KVALIFIKACNE PREDPOKLADY NA PEDAGOGICKEHO ZAMESTNANCA A
POZIADAVKY NA ROZVOJ PREFESIINEHO RASTU

Kvalifikacné predpoklady na vykon pracovnej €innosti v prisluSnej kategérii a podkategorii
pedagogického zamestnanca a na vykon pracovnej ¢innosti v prislu$nej kategérii odborného
zamestnanca su vzdelanie a dizka vykonu pracovnej &innosti, ak sa vyzaduje. Ak ide o
pedagogického zamestnanca Skoly, Skolského zariadenia a triedy pre deti a ziakov so
Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami, vyzaduje sa ziskanie vzdelania v prisluSnom
Studijnom programe v Studijnom odbore Specidlna pedagogika alebo absolvovanie

kvalifikacného vzdeldvania podl'a § 43 ods. 1 pism. g); to sa nevztahuje na ucitela, ktory v
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triede pre deti a ziakov so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami vykonava priamu
vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ v rozsahu najviac desat’ hodin tyzdenne.
§ 19 Kategorie pedagogickych zamestnancov

Pedagogicky zamestnanec vykonava pracovnu ¢innost’ v kategorii
a) ucitel’,

b) majster odbornej vychovy,

c¢) vychovavaterl,

d) korepetitor,

e) Skolsky tréner,

f) pedagogicky asistent,

g) zahrani¢ny lektor,

h) skolsky Specidlny pedagog alebo

1) ucitel’ profesijného rozvoja.

Pedagogicky zamestnanec vykonava Specializované c¢innosti v tychto Kkariérovych
poziciach:

a) uvadzajici pedagogicky zamestnanec,

b) triedny ucitel,

c¢) zodpovedny vychovavatel,

d) veduci predmetovej komisie,

e) veduci vzdelavacej oblasti,26)

f) vedici metodického zdruzenia,

g) veduci Studijného odboru,

h) veduci zaujmovej oblasti,

1) vychovny poradca,

J) kariérovy poradca,

k) Skolsky koordinator vo vychove a vzdelavani,
1) Skolsky Specialista vo vychove a vzdelavani alebo
m) supervizor.

PROFESIINY ROZVO]

w

V sulade so zakonom ¢. 138/2019 Z.z Zakon o pedagogickych zamestnancoch a
odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov § 40 hovori o
Profesijnom rozvoji PZ a OZ
(1) Profesijny rozvoj je proces

a) prehlbovania, zdokonal'ovania a roz§irovania profesijnych kompetencii,

b) ziskavania profesijnych kompetencii na vykon Specializovanych €innosti alebo na vykon
¢innosti vediceho pedagogického zamestnanca alebo vykon c¢innosti veduceho odborného
Zzamestnanca,

c) ziskavania profesijnych kompetencii vysSieho kariérového stupnia,

d) overovania profesijnych kompetencii na zaradenie do vysSieho kariérového stupiia,

e) ziskavania vzdelania na splnenie kvalifikacnych predpokladov na vykon d’alSej pracovnej
¢innosti alebo

f) vyuzivania a hodnotenia ziskanych profesijnych kompetencii.
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2) Profesijny rozvoj sa uskutocnuje podla profesijnych Standardov a v stilade so sucasnym
vedeckym poznanim, odbornymi a spolo¢enskymi poziadavkami na vykon pracovnej ¢innosti.
(3) Profesijny rozvoj sa uskutoc¢iiuje prostrednictvom

a) vzdelavania,

b) tvorivej Cinnosti stvisiacej s vykonom pracovnej Cinnosti, najmd c¢innosti vedecke;,
vyskumnej, publikac¢nej alebo umeleckej,

C) sebavzdelavania a vykonu pracovnej ¢innosti alebo

d) absolvovania odbornej staze zameranej na inovovanie profesijnych kompetencii.

(4) Profesijny rozvoj sa riadi podl'a planu profesijného rozvoja, ktory vyplyva zo zamerania
Skoly, Skolského zariadenia alebo zo zamerania zariadenia socidlnej pomoci. Plan
profesijného rozvoja vydava riaditel po prerokovani so zriadovatelom, zastupcami
zamestnancov a v pedagogickej rade, ak je zriadena. Plan profesijného rozvoja v zariadeni
socidlnej pomoci vydava riaditel’ zariadenia socidlnej pomoci.

(5) Na ziklade planu profesijného rozvoja vydava riaditel roény plan vzdelavania
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov (d’alej len ,ro¢ny plan
vzdelavania®); v zariadeniach socidlnej pomoci ro¢ny plan vzdeldvania vydava riaditel
zariadenia socialnej pomoci. Roény plan vzdelavania mozno poéas jeho platnosti dopiiat’ a
menit’ v sulade s aktudlnymi moznostami a potrebami Skoly, Skolského zariadenia alebo
zariadenia socialnej pomoci.

§ 41 Profesijny Standard

(1) Profesijny standard vymedzuje subor profesijnych kompetencii potrebnych na zaradenie
do:

a) kategorie a podkategorie pedagogického zamestnanca alebo do kategorie odborného
Zamestnanca,

b) kariérového stupna alebo

c) kariérovej pozicie.

(2) Profesijny Standard zacinajiceho pedagogického zamestnanca a profesijny Standard
zacinajiceho odborného zamestnanca je zavdzny pre Statny vzdeldvaci program prisluSného
odboru vzdelavania a pre opis prislusného Studijného odboru.

(3) Profesijné Standardy v nadvédznosti na stupeit vzdelania pre jednotlivé kategorie,
podkategorie, kariéroveé stupne a kariérové pozicie vydava a zverejiiuje na svojom webovom
sidle ministerstvo Skolstva.

§ 42 Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
(1) Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov sa organizuje ako

a) kvalifikacné vzdelavanie,
b) funkéné vzdelavanie,

c) Specializa¢né vzdelavanie,
d) adaptacné vzdelavanie,

e) predatestacné vzdelavanie,
f) inovacné vzdelavanie,

g) aktualizacné vzdelavanie.

(2) Vzdelavanie podl'a odseku 1 sa poskytuje ako
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a) jednoduchy program vzdelavania, ktory je ucelenym programom ur¢ovania, dosahovania a
overovania cielov, obsahu, metdod a foriem vzdeldvania, jeho hodnotenia, organizacie a
riadenia, alebo

b) program vzdelavania ¢leneny na moduly; modulom programu vzdeldvania je samostatna,
ucelend, zavédzna, Casova a obsahova jednotka.

(3) Program vzdelavania ¢leneny na moduly obsahuje zdkladny modul a najmenej jeden
rozSirujici modul. Absolvovanie zakladného modulu je podmienkou pre absolvovanie
rozsirujuceho modulu.

§ 43 Kvalifikacné vzdelavanie
(1) CiePom kvalifika¢ného vzdelavania je ziskanie vzdelania, ktorym pedagogicky

zamestnanec a odborny zamestnanec v prisluSnom stupni vyZadovaného vzdelania ziska
kvalifika¢ny predpoklad na vykon pracovnej ¢innosti

a) v prislusnej kategorii a podkategorii pedagogického zamestnanca,

b) v d’alSej kategorii pedagogického zamestnanca,

c¢) vyucovanim d’al$ich aprobacnych predmetov,

d) v d’al$ej podkategorii kategorie ucitel’,

e) v prisluSnej kategorii odborného zamestnanca, ak ide o vzdeldvanie pedagogického
zamestnanca s najmenej vysokoskolskym vzdelanim druhého stupna,

f) v d’alSej kategorii odborného zamestnanca,

g) v triedach a Skolach pre deti a Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

(2) Poskytovatelom kvalifikacného vzdeldvania je vysoka Skola a organizdcia zriadena
ministerstvom Skolstva.

(3) Kvalifikacné vzdeldvanie podl'a odseku 1 pism. a) a b) sa organizuje ako dopliujuce
pedagogické Stidium, ktorého cielom je ziskanie kvalifikaéného predpokladu na vykon
pracovnej ¢innosti v kategorii ucitel’, vychovavatel’, majster odbornej vychovy, Skolsky tréner
a pedagogicky asistent.

(4) Dopliiujuce pedagogické stadium, ktorého cielom je ziskanie kvalifikaéného predpokladu
na vykon pracovnej ¢innosti v kategorii ucitel, organizuje vysoka Skola aj pre Studentov
dennej formy vysokoSkolského S§tidia druhého stupnia v neucitel'skych Studijnych
programoch.

(5) Kvalifika¢né vzdelavanie podl'a odseku 1 pism. ¢) az f) sa organizuje ako rozSirujice
Stadium.

(6) Kvalifikacné vzdelavanie podl'a odseku 1 pism. g) sa moZe organizovat ako rozSirujice
Studium alebo ako sucast’ zdkladného modulu doplitujiceho pedagogického studia.

(7) Uspesné absolvovanie kvalifikaéného vzdelavania nenahradza ziskanie vyzadovaného
stupiia vzdelania.

(8) Fyzicka osoba, ktora nie je pedagogickym zamestnancom alebo odbornym zamestnancom
a spiha kvalifika¢ny predpoklad vyzadovaného stupiia vzdelania na vykon pracovnej &innosti
v prisluSnej kategorii alebo v podkategérii pedagogického zamestnanca alebo v prislusnej
kategorii odborného zamestnanca, moze absolvovat’ kvalifikacné vzdelavanie.

§ 44 Dopliiujice pedagogické studium

(1) Vysoka skola, ktora uskutociiuje uclitel'sky Studijny program, organizuje dopliujuce
pedagogické Stadium ako program cCleneny na moduly a podla prislusného Studijného
programu. Program dopliujuceho pedagogického Studia schvaluje rektor vysokej skoly, ak
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vnutorné predpisy vysokej Skoly neurcuju inak. Odbornym garantom programu doplitujuceho
pedagogického Stadia je vysokoskolsky ucitel’, ktory garantuje kvalitu prislusného Studijného
programu.

(2) Vysoka skola, ktora uskutocnuje Studijny program, ktorym sa ziskava vzdelanie na vykon
pracovnej cinnosti v dalSej kategoérii pedagogického zamestnanca, moze poskytovat
rozSirujuci modul doplnujuceho pedagogického Stadia podla prislusného Studijného
programu. Rozsirujuci modul dopliujuceho pedagogického studia schvaluje rektor vysokej
Skoly, ak vnutorné predpisy vysokej Skoly neurcuji inak. Odbornym garantom rozsirujuceho
modulu dopliujiceho pedagogického studia je vysokoskolsky ucitel’, ktory garantuje kvalitu
prislusného studijného programu.

(3) Vysoka skola, ktord neuskuto¢iiuje ucitel'sky Studijny program, organizuje dopliujice
pedagogické stidium ako jednoduchy program v rozsahu najmenej 200 hodin. Program
dopliiujiiceho pedagogického stidia schval'uje ministerstvo Skolstva. Odbornym garantom
programu doplitujiceho pedagogického stadia je odbornik s najmenej vedecko-pedagogickym
titulom docent alebo umelecko-pedagogickym titulom docent v Studijnom odbore, ktory sa
tyka obsahu programu dopliiujuceho pedagogického studia.

(4) Organizacia zriadend ministerstvom skolstva organizuje dopliiujuce pedagogické Studium
ako program cleneny na moduly. Program dopliiujiiceho pedagogického §tidia schvaluje
ministerstvo Skolstva. Odbornym garantom dopliujuceho pedagogického Studia je odbornik s
najmenej vedecko-pedagogickym titulom docent alebo umelecko-pedagogickym titulom
docent v Studijnom odbore, ktory sa tyka obsahu doplitujiceho pedagogického studia.

(5) Doplnujtce pedagogické studium pre ucitel'ov profesijnych predmetov

a) policajnych $kol méze poskytovat’ len Akadémia Policajného zboru v Bratislave a

b) strednych zdravotnickych §kol méze poskytovat’ len Slovenska zdravotnicka univerzita v
Bratislave.

§ 45 RozSirujuce Stiadium

(1) Vysoka skola, ktora uskutociiuje Studijny program, ktorym sa ziskava vzdelanie na vykon
pracovnej Cinnosti v prislusnej kategorii alebo v prislusnej podkategérii pedagogického
zamestnanca alebo v prislusnej kategorii odborného zamestnanca, organizuje rozSirujuce
Stuidium ako jednoduchy program podla prislusného Studijného programu. Program
roz§irujuceho Studia schvaluje rektor vysokej Skoly, ak vnutorné predpisy vysokej Skoly
neurcuju inak.

(2) Organizdcia zriadend ministerstvom Skolstva organizuje rozSirujice Stidium ako
jednoduchy program v rozsahu najmenej 200 hodin. Odbornym garantom rozsirujuceho Stadia
je odbornik s najmenej vedecko-pedagogickym titulom docent alebo umelecko-pedagogickym
titulom docent v Studijnom odbore, ktory sa tyka obsahu rozSirujuceho §tidia. Program
roz$irujuceho $tadia schval'uje ministerstvo Skolstva.

(1) Kvalifika¢né vzdelavanie sa ukoncuje

a) obhajobou zéverecnej prace,

b) zavere¢nou skuskou, ktorda méze byt aj prakticka, a

¢) pred najmenej trojclennou sktiSobnou komisiou, ktort vymentva

1. rektor vysokej Skoly, ak vnutorné predpisy vysokej Skoly neurcuju inak, alebo
2. Statutarny orgén organizacie zriadenej ministerstvom Skolstva.

(2) Clenom skiigobnej komisie méoze byt
a) odborny garant kvalifika¢ného vzdelavania a



b) zamestnanec poskytovatela s najmenej vysokoskolskym vzdelanim treticho stupiia v
prislusnej oblasti a najmenej piatimi rokmi praxe v oblasti, ktorej sa obsah kvalifikacného
vzdelavania tyka; ak ide o vysokoskolskych ucitel'ov, prax nahradza vedecka ¢innost’ alebo
vyskumna ¢innost’ v prislusnej oblasti.

(3) Predsedom skuSobnej komisie je odbornik s vedecko-pedagogickym titulom docent alebo
titulom profesor alebo umelecko-pedagogickym titulom docent alebo titulom profesor v
oblasti, ktorej sa obsah kvalifikatného vzdelavania tyka, a najmenej piatimi rokmi praxe v
oblasti, ktorej sa kvalifikacné vzdeldvanie tyka; ak ide o vysokosSkolského ucitela, prax
nahradza vedecka ¢innost’ alebo vyskumna ¢innost’ v prislusnej oblasti.

(4) O obhajobe zavereCnej prace a o priebehu zaverecnej skusky sa vyhotovuje protokol.
Protokol obsahuje

a) meno a priezvisko absolventa kvalifikacného vzdeldvania,

b) datum a miesto narodenia a adresu trvalého pobytu alebo obdobného pobytu absolventa
kvalifika¢ného vzdelavania,

C) nazov programu kvalifikatného vzdelavania alebo nazov modulu kvalifika¢ného
vzdelavania,

d) nazov zavere¢nej prace a vysledok obhajoby zaverecnej prace,

e) predmety, z ktorych absolvent kvalifikaéného vzdelavania vykonal zavereénl skusku, a
vysledok zaverecnej skusky z jednotlivych predmetov,

f) celkovy vysledok zaverecnej skusky,

g) meno, priezvisko a podpis predsedu skusobnej komisie a ¢lenov skisobnej komisie,

h) miesto a datum konania obhajoby zaverecnej prace a zaverecnej skasky.

(5) Na zéklade protokolu o uspeSnom vykonani obhajoby ziverecnej prace a uspeSnom
vykonani zavereCnej skuSky poskytovatel vyda absolventovi kvalifikacného vzdelavania
vysvedcenie o kvalifikaénom vzdeldvani, ktoré obsahuje

a) eviden¢né Cislo vysvedCenia a datum vydania vysvedcenia,

b) titul, meno, priezvisko a rodné priezvisko absolventa,

c¢) datum a miesto narodenia absolventa,

d) nazov programu kvalifikaného vzdelavania alebo nazov modulu kvalifikacného
vzdelavania,

e) rozsah kvalifika¢ného vzdeldvania v hodinéch,

f) Cislo a datum schvélenia programu kvalifikaéného vzdeldvania alebo modulu
kvalifikaéného vzdelavania,

g) nazov zaverecnej prace a predmety, z ktorych bola vykonana zaverecna sktska,

h) nazov kategérie alebo podkategérie pedagogického zamestnanca alebo nazov kategorie
odborného zamestnanca, pre ktorti absolvent kvalifikacného vzdelavania ziskal kvalifikacné
predpoklady,

1) odtlaok peciatky poskytovatela a podpis Statutdrneho zastupcu poskytovatel’a.

(6) Ak ide o zdkladny modul dopliujiceho pedagogického S$tadia, poskytovatel vyda
absolventovi na zdklade protokolu o UspeSnom vykonani obhajoby zaverecnej prace a
uspesnom vykonani zéavereCnej skusky osvedCenie o zakladnom module dopliujuceho
pedagogického Studia, ktoré obsahuje

a) evidencné Cislo osvedcenia a ddtum vydania osvedcenia,

b) titul, meno, priezvisko a rodné priezvisko absolventa zakladného modulu dopliujuceho
pedagogického Studia,

83



c) datum a miesto narodenia absolventa zdkladného modulu dopliujiiceho pedagogického
Stadia,

d) nazov zékladného modulu dopliujuceho pedagogického studia,

e) rozsah zakladného modulu doplnujuceho pedagogického stidia v hodinach,

f) ¢islo a datum schvalenia zakladného modulu dopliiujiceho pedagogického studia,

g) nazov zaverecnej prace a predmety, z ktorych bola vykonané zéverecna skuska,

h) odtlac¢ok peciatky poskytovatel’a a podpis Statutarneho zastupcu poskytovatela.

§ 49 Specializatné vzdelavanie

(1) Ciel'om specializatného vzdelavania je ziskanie profesijnych kompetencii potrebnych na
vykon $pecializovanych ¢innosti.

(2) Poskytovatel'om Specializaéného vzdelavania je

a) vysoka skola, ktord uskutoc¢iuje Studijny program, ktorym sa ziskava vzdelanie vyzadované
na vykon pracovnej ¢innosti,

b) strednéd odborna skola,

¢) organizacia zriadend ministerstvom Skolstva,

d) katolicke pedagogické a katechetické centrum,

e) narodny Sportovy zviz v prisluSnom druhu S$portu alebo Sportova organizacia poverena
tymto ndrodnym Sportovym zvdzom, ak ide o Specializatné vzdelavanie na vykon
Specializovanej Cinnosti v oblasti rozvoja Sportovych zru¢nosti deti a ziakov a ziskavania
zékladov konkrétneho druhu Sportu.

(3) Specializaéné vzdeldvanie sa organizuje v rozsahu najmenej 50 hodin ako schvéleny
jednoduchy program Specializa¢ného vzdeldvania. Program Specializaéného vzdeldvania
schval’'uje ministerstvo skolstva.

(4) Odbornym garantom Specializa¢ného vzdelavania je

a) zamestnanec vysokej skoly alebo odbornik s najmenej vysokoskolskym vzdelanim treticho
stupiia a najmenej piatimi rokmi vedeckej ¢innosti alebo vyskumnej ¢innosti v oblasti, ktorej
sa vzdelavanie tyka,

b) pedagogicky zamestnanec poskytovatela s druhou atesticiou a najmenej piatimi rokmi
praxe v oblasti, ktorej sa vzdelavanie tyka, alebo

c) Sportovy odbornik z praxe s najmenej vysokoskolskym vzdelanim druhého stupia
ziskanym v Studijnom odbore Sport.

(5) Ak ide o odborného zamestnanca, za Specializacné vzdeldvanie sa povaZuje aj certifikacna
priprava podl'a osobitného predpisu.30)

§ 51 Adaptacné vzdelavanie

(1) Cielom adaptacného vzdelavania je ziskanie profesijnych kompetencii potrebnych na
vykon pracovnej ¢innosti v kariérovom stupni samostatny pedagogicky zamestnanec a
samostatny odborny zamestnanec.

(2) Poskytovatelom adaptatného vzdelavania je Skola, Skolské zariadenie, zariadenie
socidlnej pomoci a organizacia zriadend ministerstvom Skolstva.

(3) Ak ide o vykon pracovnej Cinnosti pre najmenej dvoch zamestnavatelov, zaCinajuci
pedagogicky zamestnanec alebo zacinajuci odborny zamestnanec si zvoli poskytovatela
adaptacného vzdeldvania. Zacinajuci pedagogicky zamestnanec pracoviska praktického
vyucovania absolvuje adapta¢né vzdeldvanie v Skole, s ktorou méd zamestnavatel' uzatvorenu
zmluvu o dualnom vzdeldvani.31)
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(4) Adaptacné vzdelavanie sa organizuje ako jednoduchy program adapta¢ného vzdelavania.
Program adaptacného vzdelavania schval'uje riaditel’ alebo Statutdrny zastupca organizacie
zriadenej ministerstvom Skolstva.

(5) Odbornym garantom adaptacného vzdelavania je riaditel’ alebo ucitel’ profesijného rozvoja
zaradeny do podkategorie metodik profesijného rozvoja. Odbornym garantom adaptaéného
vzdelavania v zariadeni socidlnej pomoci je pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou
alebo odborny zamestnanec s prvou atestaciou.

(6) Zacinajuceho pedagogického zamestnanca a zacCinajiceho odborného zamestnanca zaradi
riaditel’ do adapta¢ného vzdelavania najneskor do piatich dni od vzniku pracovného pomeru.

§ 52

(1) Adaptacné vzdelavanie sa ukoncuje na zaklade odporicania uvadzajiceho pedagogického
zamestnanca alebo uvadzajiceho odborného zamestnanca pred troj¢lennou skasobnou
komisiou podl'a programu adapta¢ného vzdelavania.

(2) Uvadzajuci pedagogicky zamestnanec alebo uvadzajici odborny zamestnanec pisomne
neodporu¢i ukoncenie adaptacného vzdelavania, ak zacinajuci pedagogicky zamestnanec
alebo zac¢inajuci odborny zamestnanec

a) absolvoval menej ako 75 % programu adaptacného vzdelavania alebo

b) preukazatel'ne neziskal profesijné kompetencie potrebné na vykon pracovnej Cinnosti v
kariérovom stupni samostatny pedagogicky zamestnanec alebo samostatny odborny
Zamestnanec.

(3) Clenom sku$obnej komisie je uvadzajuci pedagogicky zamestnanec alebo uvadzajuci
odborny zamestnanec a d’alsi pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec zaradeny
najmenej do kariérového stupfia samostatny pedagogicky zamestnanec alebo samostatny
odborny zamestnanec, ktorého vymentva riaditel’. Predsedom skuSobnej komisie je riaditel’.
(4) Ak ide o adaptacné vzdeldvanie poskytované organizaciou zriadenou ministerstvom
Skolstva, clenom a predsedom skuSobnej komisie mdze byt uclitel profesijného rozvoja
zaradeny do podkategodrie metodik profesijného rozvoja. Predsedu a ¢lenov skisobnej komisie
vymenuva $tatutarny organ organizacie zriadenej ministerstvom skolstva.

(5) O ukonceni adaptacného vzdeldvania sa vyhotovuje protokol.

§ 53 Predatestacné vzdelavanie

(1) Ciel'om predatestacného vzdelavania je ziskanie profesijnych kompetencii na zaradenie do
vysSieho kariérového stupina.

(2) Poskytovatel'om predatestacného vzdeldvania je atestacnd organizacia.

(3) Predatestacné vzdelavanie sa organizuje v rozsahu najmenej 20 hodin ako schvéleny
jednoduchy program predatestatného vzdelavania alebo v rozsahu najmenej 40 hodin ako
schvileny program predatestatného vzdelavania c¢leneny na moduly. Program
predatestacného vzdelavania schval'uje ministerstvo Skolstva.

(4) Odbornym garantom predatestaéného vzdelavania je

a) zamestnanec vysokej Skoly s najmenej vysokoSkolskym vzdelanim tretiecho stupnia a
najmenej piatimi rokmi vedeckej ¢innosti alebo vyskumnej €innosti v oblasti, ktorej sa obsah
vzdelavania tyka,

b) odbornik s najmenej vysokoSkolskym vzdelanim treticho stupna a najmenej piatimi rokmi
vykonu pracovnej ¢innosti v oblasti, ktorej sa obsah vzdelavania tyka, alebo
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c) ucitel’ profesijného rozvoja zaradeny do podkategdrie konzultant atestacného konania.

§ 54

(1) Predatesta¢né vzdelavanie sa ukoncuje obhajobou zéverecnej prezentacie pred trojclennou
skusobnou komisiou, ktori vymentva Statutdrny organ poskytovatel'a. Zaverecna prezentacia
moze byt aj prakticka.

(2) Clenom skugobnej komisie a predsedom skugobnej komisie moZe byt odborny garant a
d’alsi odbornik s najmenej vysokoskolskym vzdelanim treticho stupfia a najmenej piatimi
rokmi pracovnej ¢innosti v oblasti, ktorej sa obsah vzdelavania tyka; ak ide o zamestnanca
vysokej skoly, vykon pracovnej ¢innosti nahradza vedecka ¢innost’ alebo vyskumna ¢innost’.
(3) O obhajobe zaverecnej prezentacie sa vyhotovuje protokol.

§ 55 Inovacné vzdelavanie

(1) Ciel'om inovaéného vzdelavania je

a) prehibenie, rozsirenie a inovécia profesijnych kompetencii potrebnych na vykon pracovnej
¢innosti v prislusnej kategérii alebo v podkategorii pedagogického zamestnanca alebo v
prislusnej kategorii odborného zamestnanca alebo

b) uplatnenie najnovsich poznatkov alebo sklisenosti z praxe vo vychove a vzdelavani.

(2) Poskytovatel'om inovaéného vzdelavania je

a) vysoka skola,

b) organizacia zriadend ministerstvom Skolstva,

c) organizicia zriadena inym Ustrednym orgdnom Stdtnej spravy na plnenie Uloh v oblasti
profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov,

d) katolicke pedagogické a katechetické centrum,

e) skola, Skolské zariadenie a zariadenie socialnej pomoci,

f) ind pravnicka osoba, ktord ma v predmete ¢innosti vzdeldvanie.

(3) Inovacné vzdelavanie sa organizuje ako jednoduchy program inovaéného vzdeldvania
poskytovany v rozsahu najmenej 25 hodin. Inovacné vzdelavanie sa organizuje na zéklade a v
rozsahu opravnenia, ktoré vydava ministerstvo Skolstva.

(4) Odbornym garantom inovacného vzdeldvania je zamestnanec poskytovatela, ktory je
odbornik z praxe s najmenej

a) vysokoskolskym vzdelanim prvého stupia a najmenej piatimi rokmi praxe v oblasti, ktorej
sa obsah vzdelavania tyka, alebo

b) Gplnym strednym odbornym vzdelanim a najmenej desiatimi rokmi praxe v oblasti, ktorej
sa obsah vzdelavania tyka.

§ 56
(1) Inovacné vzdelavanie sa ukoncuje zaverecnou prezentaciou pred troj¢lennou komisiou,
ktorti vymenuva Statutarny orgén poskytovatel’a.
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(2) Clenom komisie a predsedom komisie moZe byt odborny garant a d’alsi odbornik z praxe
s najmenej vysokoskolskym vzdelanim prvého stupna a najmenej piatimi rokmi praxe v
oblasti, ktorej sa obsah vzdelavania tyka, alebo uplnym strednym odbornym vzdelanim a
najmenej desiatimi rokmi praxe v oblasti, ktorej sa obsah vzdeldvania tyka.

(3) O zéaverecnej prezentacii sa vyhotovuje protokol.

§ 57 Aktualizacné vzdelavanie

(1) Cielom aktualiza¢ného vzdeldvania je podla potrieb zriadovatela, Skoly, Skolského
zariadenia alebo zariadenia socialnej pomoci

a) udrziavanie alebo obnovovanie profesijnych kompetencii potrebnych na vykon pracovne;j
¢innosti,

b) ziskanie novych vedomosti a informacii o zmenach v pravnych predpisoch, vychovno-
vzdeldvacich programoch, pedagogickej dokumentécii a d’alSej dokumentacii alebo

¢) ziskanie novych vedomosti a zrucnosti v konkrétnej oblasti pracovnej ¢innosti.

(2) Poskytovatel'om aktualizacného vzdelavania je

a) skola,

b) skolské zariadenie,

¢) zariadenie socialnej pomoci,

d) zriadovatel' Skoly bez pravnej subjektivity alebo Skolského zariadenia bez pravnej
subjektivity.

(3) Aktualizaéné vzdelavanie sa organizuje ako schvaleny jednoduchy program
aktualizatného vzdeldvania. Program aktualizaéné¢ho vzdelavania a rozsah aktualizatného
vzdelavania schvaluje riaditel. Skola, $kolské zariadenie a zariadenie socialnej pomoci v
zavislosti od svojich potrieb upravi rozsah aktualizaéného vzdeldvania vo vnitornom
predpise.

(4) Skola, $kolské zariadenie, zariadenie socidlnej pomoci a zriadovatel moze pri
organizovani aktualiza¢ného vzdeldvania spolupracovat s poskytovatelom inovaéného
vzdelavania v oblasti, v ktorej mad poskytovatel inovaéného vzdeldvania opravnenie na
poskytovanie inova¢ného vzdelavania.

(5) Odbornym garantom aktualizaéného vzdeldvania je pedagogicky zamestnanec Skoly,
Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnej pomoci s druhou atesticiou alebo odborny
zamestnanec Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia sociidlnej pomoci s druhou
atestaciou. Ak v Skole, Skolskom zariadeni alebo v zariadeni socidlnej pomoci nie je
pedagogicky zamestnanec s druhou atesticiou alebo odborny zamestnanec s druhou
atestaciou, odbornym garantom aktualizacného vzdelavania je riaditel’, vedici pedagogicky
zamestnanec alebo veduci odborny zamestnanec.

(6) Skola, $kolské zariadenie alebo zariadenie socialnej pomoci s poétom pedagogickych
zamestnancov alebo odbornych zamestnancov niz§im ako desat’” sa modze pri poskytovani
aktualizacného vzdelavania spojit’ s inou Skolou, Skolskym zariadenim alebo so zariadenim
socialnej pomoci; odborny garant sa ur¢i dohodou riaditel'ov.

(7) Odborny garant aktualizacného vzdelavania
a) predklada riaditel'ovi na schvalenie program aktualizaéného vzdelavania,
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b) rozvrhuje vzdeldvacie aktivity aktualizaéného vzdeldvania v stlade s potrebami a
moznost'ami Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnej pomoci,

c) vedie evidenciu ucasti pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov na
aktualizatnom vzdelavani.

(8) Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec skoly, Skolského zariadenia alebo
zariadenia socialnej pomoci vykonava lektorsku ¢innost’ v aktualiza¢nom vzdelavani stcasne
s vykonom pracovnej ¢innosti.

(9) Riaditel na poziadanie vydad pedagogickému zamestnancovi alebo odbornému
zamestnancovi potvrdenie o aktualiza¢nom vzdeldvani, ktoré obsahuje

a) evidencné Cislo potvrdenia a ddtum vydania potvrdenia,

b) titul, meno, priezvisko a rodné priezvisko pedagogického zamestnanca alebo odborného
Zamestnanca,

c¢) datum a miesto narodenia pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca,

d) obdobie, za ktoré sa potvrdenie o aktualizatnom vzdeldvani vydéva,

e) rozsah aktualiza¢ného vzdelavania v hodinach,

f) odtlacok peciatky Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnej pomoci a podpis
riaditel’a.

§ 58 Kvalita vzdelavania pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca

(1) Kvalita programu vzdelavania a kvalita modulu programu vzdeldvania sa overuje
a) schvalenim programu vzdelavania,

b) schvalenim modulu programu vzdelavania alebo

¢) vydanim potvrdenia o opravneni na poskytovanie inova¢ného vzdelavania.

(2) Kvalita priebehu vzdelavania je zabezpecena dodrziavanim materiadlnych, priestorovych,
personalnych, organizaénych a dalSich podmienok, za ktorych bol schvaleny program
vzdelavania, modul programu vzdeldvania alebo vydané potvrdenie o opravneni na
poskytovanie inovacného vzdeldvania.

(3) Kvalita ukoncovania vzdelavania je zabezpe€end dodrZiavanim poZiadaviek na ukoncenie
vzdeldvania a d’alSich podmienok ukoncenia vzdeldvania, za ktorych bol schvéaleny program
vzdelavania, modul programu vzdeldvania alebo vydané potvrdenie o opravneni na
poskytovanie inovacného vzdeldvania.

§ 59 Atestacia

(1) Atestacia je Statne overenie profesijnych kompetencii vymedzenych profesijnym
Standardom pre prislusnu kategériu a podkategoriu pedagogického zamestnanca a prisluSna
kategoriu odborného zamestnanca, pre prislusny kariérovy stupen, ziskanych vzdeldvanim,
sebavzdelavanim alebo vykonom pracovnej ¢innosti.

(2) Atestaciu moze organizovat’ atestatna organizacia, ktorou je

a) vysoka skola, ktora uskuto¢niuje Studijny program vysokoskolského §tidia druhého stupna,
ktorym sa ziskava kvalifikaény predpoklad na vykon pracovnej ¢innosti,

b) organizacia zriadena ministerstvom Skolstva,

c) Akadémia Policajného zboru v Bratislave,

d) Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave.

(3) Atestaciu moze vykonat' pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec, ktory spina
kvalifikaény predpoklad na vykon pracovnej ¢innosti v prislusnej kategoérii alebo v



podkategorii pedagogického zamestnanca alebo v prislusnej kategorii odborného zamestnanca
a ziskal najmenej

a) uplné stredné odborné vzdelanie, ak ide o prvu atestaciu, alebo

b) vysokoskolské vzdelanie druhého stupna, ak ide o druht atestaciu.

(4) Pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec moze vykonat' prvu atestaciu najskor
po piatich rokoch od zaradenia do kariérového stupiia samostatny pedagogicky zamestnanec
alebo samostatny odborny zamestnanec.

(5) Pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec moze vykonat’ druhti atestaciu najskor
po piatich rokoch od zaradenia do kariérového stupna pedagogicky zamestnanec s prvou
atestaciou alebo odborny zamestnanec s prvou atestaciou.

§ 60 (1) Atestacia sa sklada z

a) pripravy na atestatni skusku, ktorou je posudenie atestatného portfolia a doplnenie
atestatného portfolia,

b) obhajoby atestacného portfolia a

c) atestacnej skusky.

(2) Atestacné portfolio je subor dokladov o ziskani profesijnych kompetencii vyzadovanych
pre zaradenie do vysSieho kariérového stupna, ktorymi st najma

a) doklady o

1. ziskani pozadovaného stupna a druhu vzdelania,

2. absolvovani programu vzdelavania,

b) doklady preukazujuce tvorivi cinnost pedagogického zamestnanca a odborného
zamestnanca alebo

C) potvrdenie o vyuzivani vyZzadovanych profesijnych kompetencii ziskanych
sebavzdelavanim alebo vykonom pracovnej ¢innosti, ktoré vyda riaditel’.

(3) Atestacia sa vykonava pre

a) prislusna kategoériu, prislusni podkategoériu, prislusny stupent vzdelania a prisluSny odbor
vzdelania pedagogického zamestnanca alebo

b) prislusnu kategoriu a prislusny odbor vzdelania odborného zamestnanca.

(4) Vykonana atestacia plati pre

a) prislusnu kategoriu a prisluSny stupen vzdelania pedagogického zamestnanca, v ktorom
atestaciu vykonal,

b) prislusnu kategoriu odborného zamestnanca, v ktorej atestaciu vykonal.

5) Druha atestacia vykonand v kategorii ucitel’ profesijného rozvoja plati pre kazdu kategoriu
pedagogického zamestnanca a kategdriu odborného zamestnanca, v ktorej spliia kvalifikacny
predpoklad na vykon pracovnej ¢innosti.

§ 61 Atesta¢né konanie

(1) Ziadost pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca o vykonanie atestacie
obsahuje

a) titul, meno, priezvisko a rodné priezvisko,

b) datum a miesto narodenia,

C) adresu trvalého pobytu alebo obdobného pobytu,

d) zaradenie do kategorie alebo podkategorie,
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e) zaradenie do kariérového stupia,

f) stupen vyZzadovaného vzdelania, pre ktory sa ma atestacia vykonat’,

g) datum, miesto a podpis ziadatel’a,

h) odtlacok peciatky Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socialnej pomoci a podpis
riaditel’a, ktory potvrdzuje spravnost’ uvedenych tidajov v ziadosti o vykonanie atestacie; ak
ziadost’ o vykonanie atestacie predklada riaditel’, odtlacok peciatky a podpis zriad’ ovatel’a.

(2) Prilohou k ziadosti je atestatné portfolio pedagogického zamestnanca alebo odborného
Zamestnanca.

(3) Atestacna organizacia do 60 dni od prijatia ziadosti

a) posudi atestacné portfolio,

b) urci spésob a formu doplnenia atestaéného portfolia vratane lehoty na doplnenie,
¢) odporuci absolvovanie predatestacného vzdeldvania, ak je to potrebné,

d) urci termin obhajoby atestacného portfolia a atestacnej skusky alebo

e) zamietne ziadost’ pre nedostato¢nu kvalitu atestaéného portfolia.

(4) Posudok atestatného portfolia sa vypracuva v stlade s profesijnym Standardom
prislusného kariérového stupiia v kategorii alebo v podkategorii a v stupni vzdelania, ktorych
sa atestacia tyka. Posudok atestaéného portfolia vypracuje osoba, ktora spiiia predpoklady na
vymenovanie za ¢lena atestacnej komisie.

(5) Obhajoba atestacného portfolia a atestatna skuSka sa vykondva v jeden den a pred
atestatnou komisiou. Atesta¢na skuska sa vykondva ustnou formou. O vykonani obhajoby
atestatného portfolia a o vykonani atestaénej skusky sa vyhotovuje protokol. Protokol
obsahuje

a) meno a priezvisko pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca,

b) datum, miesto narodenia a adresu trvalého pobytu alebo obdobného pobytu pedagogického
zamestnanca alebo odborného zamestnanca,

C) stupen vzdelania, pre ktory sa vykonava atestacia,

d) kategoriu a podkategoriu, pre ktoru sa vykonava atestécia,

e) vysledok obhajoby atestacného portfdlia,

f) vysledok atestacnej skusky,

g) meno, priezvisko a podpis predsedu atestanej komisie a ¢lenov atestacnej komisie,

h) miesto a datum konania obhajoby atestacného portfolia a atestacnej skusky.

(6) Na zaklade protokolu o Gspesnom vykonani obhajoby atestaéného portfdlia a ispeSnom
vykonani atesta¢nej skusky atestacna organizacia vyda pedagogickému zamestnancovi alebo
odbornému zamestnancovi osved€enie o vykonani atestacie, ktoré obsahuje

a) evidencné Cislo osvedcenia a daitum vydania osvedcenia,

b) ¢islo a datum vydania potvrdenia o oprdvneni na organizovanie atestacii,

¢) titul, meno, priezvisko a rodné priezvisko pedagogického zamestnanca alebo odborného
zamestnanca,

d) datum a miesto narodenia pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca,

e) stupen vzdelania, pre ktory sa vykonala atestécia,

f) kategoriu a podkategoriu, pre ktort sa vykonala atestacia,

g) podpis predsedu atestac¢nej komisie,

h) odtlacok peciatky a podpis Statutarneho zastupcu atestacnej organizacie.

§ 63 Financovanie profesijného rozvoja
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(1) Pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec hradi naklady spojené

a) s kvalifikacnym vzdelavanim,

b) so zikladnym modulom funkéného vzdeldvania, ktoré pedagogicky zamestnanec a
odborny zamestnanec neabsolvuje v stlade s planom profesijného rozvoja a roénym
planom vzdelavania,

¢) s adapta¢nym vzdelavanim v organizacii zriadenej ministerstvom Skolstva podla § 52
ods. 6,

d) s predatestaénym vzdelavanim.

(2) Ak ide o rozsirujuce Stadium v stlade s planom profesijného rozvoja a ronym planom
vzdelavania poskytované organizaciou zriadenou ministerstvom Skolstva, opravnené néklady
hradi poskytovatel. Ak ide o rozSirujuce Stadium v stlade s planom profesijného rozvoja a
roénym planom vzdeldvania poskytované vysokou skolou, oprdvnené naklady moze hradit’
zamestnavatel. Ucel kvalifikaéného vzdelavania sa preukazuje kopiou planu profesijného
rozvoja a kopiou ro¢ného planu vzdeldvania opatrenou odtlackom peciatky zamestnavatela a
podpisom Statutdrneho zéastupcu zamestnavatela alebo dohodou o zvySovani kvalifikacie
podla § 155 Zakonnika prace.

(3) Zamestnavatel' pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca hradi naklady
spojené s aktualizacnym vzdelavanim a néklady spojené s adaptaénym vzdeldvanim okrem
nakladov spojenych s adaptaénym vzdelavanim podl'a § 52 ods. 6.

(4) Néklady spojené s rozsirujucimi modulmi funkéného vzdeldvania, so Specializatnym
vzdeldvanim, s inova¢nym vzdeldvanim, ndklady spojené s vykonavanim atestacii a naklady
spojené so zakladnym modulom funkéného vzdeldvania okrem nédkladov podla odseku 1
pism. b) st hradené

a) pedagogickym zamestnancom alebo odbornym zamestnancom,

b) zamestnavatel'om alebo zriad’'ovatel'om,

¢) poskytovatel'om,

d) z prostriedkov Eurdpskej unie alebo

e) z prostriedkov inej fyzickej osoby alebo pravnickej osoby.

§ 64 Posobnost’ zamestnavatel’a v profesijnom rozvoji

(1) Zamestnavatel’ podporuje profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov v sulade s

a) potrebami Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socialnej pomoci,

b) odbornymi a spolo¢enskymi poziadavkami na vykon pracovnej ¢innosti a

¢) individudlnymi potrebami pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca.

(2) Zamestnavatel’ podporuje profesijny rozvoj podl'a odseku 1

a) priznanim priplatku za profesijny rozvoj podl'a osobitného predpisu 32) po dvoch rokoch
vykonu pracovnej ¢innosti za uspesSné absolvovanie

1. rozsirujiiceho Studia okrem rozSirujuceho Studia Specialnej pedagogiky pedagogického
zamestnanca Skoly pre deti a ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami a
pedagogického zamestnanca zariadenia socidlnej pomoci,

2. Statnej jazykovej skusky,
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3. Specializa¢ného vzdelavania na vykon $pecializovanych ¢innosti v kariérovych poziciach
podla § 36 ods. 1 pism. ¢), d) az h), k) az m) a § 36 ods. 2 pism. b) az d) a v stlade so
Struktirou kariérovych pozicii Skoly, skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnej pomoci,
4. inovacného vzdelavania v rozsahu najmenej 50 hodin,

b) poskytnutim pracovného vol'na na profesijny rozvoj podl'a § 82,

c¢) poskytovanim adaptacného vzdeldvania v pracovnom c¢ase zacinajuceho pedagogického
zamestnanca alebo zac¢inajiceho odborného zamestnanca,

d) organizovanim aktualizatného vzdelavania v pracovnom cCase pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov.

(3) Sulad profesijného rozvoja pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca s
potrebami Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socialnej pomoci sa vyznaci v plane
profesijného rozvoja.
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Prilohy

PRILOHA A - Charakteristika Ziakov

PRILOHA B - U¢ebné osnovy jednotlivych predmetov, vykonové a obsahové standardy

PRILOHA C - $tdtne vzdeldvacie programy: 2017/10211-2:1060, 2016-14674,/20280:14-
10F0, 2016-14674,/20281:15-10F0

Al Ziaci s poruchami aktivity a pozornosti

Podla MKCH-10 ide o poruchy pozornosti s hyperaktivitou (ADHD), resp. poruchy
pozornosti bez hyperaktivity (ADD). Americka psychiatricka asociacia DSM V (2013)
uvadza dva symptomy — nepozornost’ a/alebo hyperaktivitu a impulzivitu so zac¢iatkom pred
12. rokom dietata, priCom priznaky si pritomné v dvoch alebo viacerych prostrediach a
ovplyviiuju alebo znizuji uroven zivota v socialnej, Skolskej alebo pracovnej oblasti. Porucha
pozornosti (bez hyperaktivity): nie su pritomné priznaky hyperaktivity, prejavuje sa kratka
doba sustredenia, I'ahka unavitel'nost, I'ahk4 vyruSitelnost, problémy so sustredenim sa v
roznych situaciach, motorickd neobratnost’. V niektorych zlozkach je Ziak tuplne normélne
alebo aj nadpriemerne vyspely (najcastejSie v praktickej orientdcii a v socidlnych
skusenostiach), v niektorych je vSak vdzne oneskoreny (vicSinou v jemnej motorike, v praci
na nazorovom podklade, nieckedy aj v reci). ZvySena pohyblivost’ az nepokoj - hyperaktivita:
ziak nevydrzi chvil’ku v pokoji a jeho drazdivost’ sa zvySuje obvykle pri kazdej vacsej zat'azi,
pri praci na ulohéach, v poslednej vyucovacej hodine, v popoludiajSich hodinach v druzine a
pod. Niekedy ma tento nepokoj formu predvadzania sa, samopasnosti, niekedy dokonca aj
formu ruSivych provokdcii, chce byt’ ¢asto niekde inde, nez prave je. Poruchy pozornosti,
nesustredenost’, prchavost’: v pravom slova zmysle musi davat’ pozor na vSetko, ¢o sa deje v
okoli, a je takmer bezmocny proti vedl'ajSim ruSivym podnetom. Impulzivita, undhlenost
reakcii: reaguje na vSetky podnety z okolia bez sebakontroly, pochabo, bez zdbran, vel'mi
malo sa dokaZze samo ovladat’. Napadné vykyvy nalad a duSevnej vykonnosti: byvaji obdobia,
ked’ pre nepokoj a dradzdivost’ aj zvySenu agresivitu nemozno takéto diet'a dobre zvladnut,

inokedy naopak dokaZze byt pomerne pokojné a pozorné. Typické je, Ze raz z toho istého
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vyucovacieho predmetu ovlada ucivo na jednotku a druhykrat Uplne zlyhava. Telesna
neobratnost’: kontrastuje ¢asto so zivostou. Prejavi sa obvykle pri telocviku alebo pri hrach a

byva pre dieta ¢asto zdrojom pocitov menejcennosti.

Zvlast napadné byvaju tazkosti v jemnej motorike. Ziak nielenze sa tazko uéi pisat’ a pise
neuhladne, ale graficka stranka pisomného prejavu odcerpava zvycajne tol’ko pozornosti, ze

sa nestaci kontrolovat’ a dopust’a sa mnohych pravopisnych chyb.

Porucha aktivity a pozornosti ovplyviiuje u¢ebné vysledky, spravanie a socidlne vzt’ahy
Ziaka a vyZaduje si Specificky pristup vo vzdelavani. Ide tu vlastne o skupinu portch so
zaCiatoCnymi prejavmi pred siedmym rokom Zivota; pretrvdva najmenej 6 mesiacov a je
relativne trvald. Jej prvé priznaky zacinaju byt zjavné uz v predskolskom veku. Neprejavuje
sa len situacne, ale viac-menej trvalo ovplyviuje vSetky ¢innosti a oblasti spravania dietata —
ucenie, hry, socidlne vzt'ahy a pod. Aby sme mohli hovorit’ o poruche aktivity a pozornosti,

charakteristické symptomy musia zavazne ovplyvilovat’ aspon dve z oblasti zivota diet’at’a:

a) v triede;

b) pri hre;

c) doma;

d) v spravani na verejnosti.

Vsetky uvedené prejavy (ADHD) treba vnimat’ komplexne, v stuvislosti s vekovym obdobim,
rodinnym prostredim, zdravotnym stavom a aktualnou situaciou, v ktorej sa Ziak nachadza.
Pri diagnostike portich aktivity a pozornosti (ADHD) sa okrem vySetrenia psychologa,
Specidlneho pedagdga alebo liecebného pedagdéga nevyhnutne vyzaduje aj potvrdenie

diagndzy pedopsychiatrom a/ alebo neurolégom.

Zdroj: http://www.statpedu.sk/files/sk/deti-ziaci-so-svvp/deti-ziaci-so-zdravotnym-znevyhodnenim-vseobecnym-intelektovym-
nadanim/intelektove-nadanie.pdf (02-03-2018)

A2 Ziaci s vyvinovymi poruchami ucenia

Vyvinové poruchy ucenia (d’alej aj ,,VPU*) zarad’'uje Medzinarodna klasifikéacia chorob, 2016
z medicinskeho hladiska do kategorie portch psychického vyvinu — v zmysle uvedenom vo
vzdeldvacom programe pre Ziakov s vyvinovymi poruchami wuenia. Vyplyvaju z
oneskoren¢ho vyvinu funkcii, ktoré uzko suvisia s biologickou zrelostou centralneho
nervového systému. Tymto oneskorenim s v roznej miere najcastejSie dotknuté jazykové

funkcie, zrakové a priestorové schopnosti a motorickd koordindcia. Ked’Zze troven vyvinu
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vysSie uvedenych funkcii, ako aj stav ich naruSenia ma vplyv na procesy ucenia, na
nadobudanie schopnosti a vytvdranie zrucnosti potrebnych pri Skolskom vzdeldvani, ich
priznaky st zvyCajne identifikované, ale aj spolahlivo diagnostikovateI'né az po nastupe
dietata do Skoly. V ramci vyvinovych poruch ucenia sa v pedagogickej praxi stretdvame
najcastejSie s pojmami dyslexia, dysgrafia, dysortografia, dyskalkulia. Tieto pojmy oznacuju
dysfunkcie, t. j. naruSené funkcie, ktoré ovplyvituji schopnost’ ucit’ sa Citat’ a samotné ¢itanie,
pisanie, uplatiiovanie gramatickych pravidiel, vytvaranie matematickych predstav, pouzivanie
matematickych operacii. Okrem tychto dysfunkcii sa vyskytuju aj dysfunkcie, prejavujuce sa
dyspraxiou — neobratnostou v oblasti motoriky — jemnej, hrubej, naruSenou pohybovou
koordinaciou. ZriedkavejSie sa u ziakov mozno stretnit’ aj s dysfunkciami ovplyvilujucimi
hudobny sluch, hudobny prejav (dysmuzia) a vytvarny prejav (dyspinxia). Uvedené typy
vyvinovych portich uenia sa vyskytuju cCastejSie v kombinovanej ako v izolovanej forme.
Casta je aj ich kombinacia s poruchami aktivity a pozornosti, so syndromom ADHD (porucha
aktivity spojena s hyperaktivitou) alebo s ich priznakmi na r6znej Grovni.

Priklady priznakov a problémov, ktoré mézu suvisiet’ s vyvinovou poruchou ¢itania — dyslexiou

» ziak ma problémy naudit’ sa ¢itat’ metodou pouzivanou pri vyucbe Citania vacsiny ziakov,

* neschopnost’ hlaskovat’ slovo, urc¢it’ prvé, posledné pismeno v slove,

* schopnost’ zapamaitat’ si grafému je vyrazne nizSia ako prejav pamétovych schopnosti pri
inych ¢innostiach spojenych s u¢enim,

* pretrvava problém so spajanim jednotlivych pismen do slabik,

* pretrvava problém so spdjanim slabik do slov,

» pretrvava dvojité Citanie (precitanie slova potichu, az nasledne nahlas),

* zamienanie si grafém s podobnym tvarom, ako napriklad m —n,b—d,t—1,a—e,

* vynechdvanie alebo priddvanie pismen v slove,

+ ,,odhadovanie* slova po precitani prvej slabiky alebo prvych pismen v snahe urychlit’ tempo
Citania, spravidla s nespravnym vysledkom,

* zamienanie pismen alebo slabik v slove,

« nedodrziavanie dizky slabiky v &itanom slove — (¢itanie bez diZiiov) s nevnimanim vyznamu
slova,

* neuvedomovanie si zmyslu precitaného slova, ktoré Cita, hoci nie je pre Ziaka neznamym
slovom,

* neobratnost’ pri vyslovnosti slov so spoluhlaskovymi skupinami a/alebo ind artikulacna

neobratnost’,
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* nedostatocny jazykovy cit, prejavujuci sa napr. v suvislosti so spodobovanim hlasok,

* problémy s pravo-l'avou orientaciou,

 neporozumeniu zmyslu textu, ktory si ziak sam precita, na rozdiel od porozumenia textu,

ktory si vypocuje,

» dalSie mozné priznaky uvadza odborna literatira, vhodné je konzultovat’ spozorované

priznaky s odbornym zamestnancom — Skolskym S$pecidlnym pedagégom alebo Specidlnym

pedagdgom poradenského zariadenia skor, ako je ziak odporuceny na odborné vysetrenie.

Priklady priznakov a problémov, ktoré méZu suvisiet’ vyvinovou poruchou pisania a pravopisu —

dysqrafiou, dysortografiou

ziak ma t'azkosti s napisanim predpisaného tvaru pismena alebo jednoduchého tvaru,
nevybavovanie si tvaru pismena pisanej abecedy pri prepise z tlaCeného pisma, pri
diktovani pismena, slabiky, slova,

neumerne silny pritlak pera, ceruzky na papier,

zotrvavanie na nespravnom uchope pera, ceruzky,

neschopnost’ dodrzat’ rovnaka velkost’ a proporcie pismen,

neudrZanie tvaru pismen, slov na linajke,

vynechdvanie alebo pridavanie pismen v slove,

vynechdvanie mékcenov, diztiov,

spajanie slov, viet — neuvedomovanie si hranic slov, viet,

zamienanie pismen, ktoré sa v slove spodobuju,

zhor$ovanie Gthl'adnosti pisaného textu s postupujicou dizkou pisania,

Casté prepisovanie pismen a Skrtanie slov,

zvySena unavitel'nost’ pri pisani,

neumernd pomalost’ pri pisani,

pri snahe pisat’ rychlejsie sa pismo Ziaka stdva necitatelnym,

neschopnost’ dodrzania pravidiel pravopisu, a to aj pri gramatickych javoch, ktoré Ziak
teoreticky ovlada,

nezaujem o aktivity spojené s pisanim, nechut’ az averzia k pisaniu,

d’alSie mozné priznaky uvadza odborna literatira, vhodné je konzultovat’ spozorované
priznaky s odbornym zamestnancom — Skolskym Specialnym pedagoégom alebo Specialnym

pedagdgom poradenského zariadenia skor, ako je ziak odporuceny na odborné vysetrenie.
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Priklady priznakov a problémov, ktoré mozZu suvisiet’ s vyvinovou poruchou matematickych

schopnosti — dyskalkiliou

ziak ma tazkosti so zapamétanim si tvaru Cislic,
priradenie napisanej Cislice k poctu prvkov danej mnoziny ziak odhaduje, nevie ju spravne
urcit,
zamienanie podobnych tvarov Cislic pri pisani a ¢itani (6 — 9, 3 -5, 3—8)
zamienanie poradia Cislic v Cisle pri jeho precitani a napisani (13 — 31, 113 — 131),
nespravny zapis Cisla pri jeho diktovani alebo autodiktovani pri odpise z tabule alebo z
ucebnice,
problémy pri orientacii v ¢iselnom rade, vzostupnom, zostupnom,
chyba predstavivost’ pri vysloveni ¢iselného vyjadrenia veli¢iny (mnozstva alebo poctu),
pretrvava pocitanie s manudlnym vyuZzivanim prstov, ked’ ostatni ziaci uz pocitaju
spaméti,
enormné problémy pri poc€itani s prechodom cez desiatku,
mylenie si zdkladnych matematickych operacii,
problémy pri automatizovani matematickych tkonov a vysledkov operacii s Cislami
(jednoduché priklady na sc¢itanie, od¢itanie, mala nésobilka s prislusSnym delenim),
problém pri orientacii v ¢ase podl'a hodinového cifernika,
problémy s jednotkami miery,
absentujuca priestorova orientdcia potrebna pri geometrii, neschopnost’ podrzat’ v paméti
Ciastkovy vysledok, na ktory méa nadvézovat’ d’al$ia matematicka operacia,
problém s pouzitim viacerych matematickych operécii v jednom zadani,
pomalé rieSenie uloh, stracanie zadujmu o ich dokoncenie,
d’alSie mozné priznaky uvadza odborna literatira, vhodné je konzultovat’ spozorované
priznaky s odbornym zamestnancom - Skolskym Specidlnym pedagdégom alebo
Specidlnym pedagdégom poradenského zariadenia skor, ako je Ziak odporuc¢eny na odborné

vySetrenie.

Pri dlhSie trvajuicom nestulade potencidlu Ziaka, ktory vyplyva z Urovne jeho intelektu v

porovnani s dosahovanim vzdelavacich vysledkov, je vel'mi pravdepodobné rozvinutie zmien

Vv jeho spravani. Bez tejto pomoci sa u Ziaka Casto prejavi vzdor, neovladnutel'né alebo cielene

zhorsené spravanie, ktoré moze vyustit’ az do portich spravania.

Bez odbornej pomoci sa u diet’at’a Casto prejavi vzdor, neovladnutel’'né alebo cielene

zhorsené spravanie, ktoré méze vyustit’ aZ do porich spravania.
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Zdroj: http://www.statpedu.sk/files/sk/deti-ziaci-so-svvp/deti-ziaci-so-zdravotnym-znevyhodnenim-vseobecnym-intelektovym-
nadanim/intelektove-nadanie.pdf (02-03-2018)

A3 Ziaci s viacndsobnym postihnutim v kombindcii s mentdlnym postihnutim

Existuje mnoho definicii a terminov pre viacnasobné postihnutie. S. Vasek (2008) definuje
viacnasobné postihnutie ako ,,multifaktorialne, multikauzalne a multisymptomatologicky
podmieneny fenomén, ktory je dosledkom participujicich postihnuti, ¢i naruSeni. Ich
interakciou ¢i vzdjomnym prekryvanim vznika tzv. ,,synergeticky efekt™, t.j. nova kvalita

postihnutia.*

Podla S. Vaseka (2001) viacnasobné postihnutie netvori jednoduchy stiéet dominujiceho a

pridruzeného postihnutia, ale ide o kvalitativne odliSnu Specificktl jednotku. Z toho vyplyva

potreba novej kvality odbornej starostlivosti, spolupraca viacerych Specialistov a urcenie
koordinujucej osoby. NajzdvaznejSie viacnasobné postihnutia ziaka s vicSinou vyvolané
pri¢inami posobiacimi v Stddiu prenatilneho vyvinu, ktoré mozu byt infekcia alebo
intoxikacia, indikacie psychického charakteru, traumy alebo fyzikdlne faktory, vyvinové
poruchy, metabolické a nutriéné Cinitele, ochorenia CNS a zmyslovych organov, kombinacie

pri¢in, poruchy tehotenstva, vplyvy materidlneho prostredia, chromozomalne abnormality,

vplyvy socialneho prostredia, genetické vplyvy, mechanické poSkodenia, nezname prenatalne,

perinatdlne a postnatalne vplyvy. Pri urCovani diagnoézy viacnasobného postihnutia sa
vychddza z vysledkov odbornych vySetreni (lekarskych, psychologickych) a odborného
vySetrenia Specidlneho pedagoéga z poradenského zariadenia. Zo Specidlnopedagogického
pohl'adu modze byt za viacnasobne postihnutého povaZovany ten Ziak, u ktorého subezné
postihnutia — ich kombindacia zapri¢inuju také zavazné t'azkosti vo vzdelavani, ze nemézu byt
eliminované vzdelavacim programom urfenym pre jedno z postihnuti (Hallahan, Kauffman,
2005). Z uvedeného vyplyva, ze Ziaci s viacnasobnym postihnutim si v procese vychovy a
vzdelavania, ale aj v ostatnych oblastiach podpory vyZaduju individualny pristup, pretoze
u nich nie je mozné uplatnit’ metédy a formy prace uréené len pre jeden druh postihnutia

(aj ked’ dominantny).

A. Vancova (2002) uvadza, Ze pri definovani postihnutia zo Specidlnopedagogického hl'adiska
je zrejme relevantnejSia identifikacia a charakteristika prejavov a dosledkov viacnasobnych
postihnuti na proces rozvijania osobnosti, obzvlast na proces vychovnej rehabilitacie a

Specialnej edukécie.
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Na Slovensku sa o klasifikaciu viacnasobnych postihnuti podl'a prevazujiceho postihnutia

alebo narusenia pokusil Vasek (2008), ktory uvadza nasledovné skupiny:

a) osoby s mentalnym postihnutim v kombinacii s d’al§im postihnutim,

b) osoby s hluchoslepotou — hluchoslepotu povazuje za najt’azsiu formu postihnutia,
¢) osoby s poruchami spravania v kombindcii s d’alSim postihnutim alebo narusenim.

Podl'a A. Vancovej (2010) jednu kategoriu predstavuju tzv. lahko viacnasobne postihnuti. U
tejto skupiny jednotlivcov je cielom dosiahnut’ taku Uroven rozvoja osobnosti, ze budu
schopni zit' relativne samostatny a nezavisly zivot a budu schopni sa primerane adaptovat’

alebo integrovat’ do spolo¢nosti s minimalnou mierou podpory.

Zdroj: http://www.statpedu.sk/files/sk/deti-ziaci-so-svvp/deti-ziaci-so-zdravotnym-znevyhodnenim-vseobecnym-intelektovym-

nadanim/intelektove-nadanie.pdf (02-03-2018)
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