PUNKTOWY SYSTEM OCENIANIA ZACHOWANIA
w oddziatach IV - VIl
FUNKCJONUJACY W SZKOLE PODSTAWOWEJ IM. JANA BRZECHWY W
ZAROWIE

W celu ujednolicenia wystawiania oceny z zachowania w naszej szkole w roku
szkolnym 2018/2019 zostaje wprowadzony punktowy system oceny zachowania
uczniow.
Jego istota polega na tym, ze kazdy uczen otrzymuje na rozpoczeciu roku szkolnego

200 punktéw, ktorych liczba moze odpowiednio wzrosngé lub zmaleé w ciagu

kazdeqo poéirocza. Poprzez okreslenie zachowania kazdy uczen moze uzyskac

dodatkowe punkty dodatnie (waga pozytywnych zachowan) lub zgromadzi¢ punkty
ujemne (waga negatywnych zachowan). Na koniec kazdego pétrocza punkty bedg
sumowane, a uzyskany wynik wskaze odpowiednig ocene zachowania ucznia.

Jasno okreslone zasady uzyskania punktow, jak i konsekwencja w ich
przydzielaniu przez nauczycieli zdyscyplinujg uczniéw i zmobilizujg do wytrwatej
pracy nad swoim zachowaniem.

OGOLNE ZASADY:

1. Wychowawcy klas na poczatku roku szkolnego informujg uczniéow oraz
rodzicow (prawnych opiekunéw) o zasadach wystawiania oceny
zachowania.

2. Kazdy uczen na poczatku roku oraz na poczatku Il pétrocza otrzymuje
kredyt 200 punktow, ktory jest rownowartoscia oceny dobrej. W ciggu
potrocza moze go zwiekszy¢ lub zmniejszyé, co odpowiadaé bedzie
wyzszej lub nizszej ocenie zachowania. Wyjsciowa oceng zachowania
jest ocena dobra.

3. Obowiazujace oceny zachowania w klasach 0 - Il (w dokumentach nadal
bedzie ocena opisowa: wzorowa, bardzo dobra, dobra, poprawna,
naganna)

4. Konkretnemu zachowaniu —pozytywnemu lub negatywnemu-
przydzielona jest odpowiednia liczba punktow.

5. Zwiekszenie liczby punktéw lub ich utrate potwierdza sie w klasowej
karcie wychowawcy/ zeszycie uwag.

6. Kazdy nauczyciel oraz pracownik szkoly za konkretne zachowania ma

prawo wpisaé okreslonemu uczniowi punkty dodatnie lub ujemne.



7. Bardzo wazne uwagi i spostrzezenia dotyczace zachowania ucznia,
nauczyciele i pracownicy szkoly zapisujg w zeszycie uwag
zamieszczonym w dzienniku lekcyjnym.

8. Uczen ma prawo do zapoznania sie z liczbg zgromadzonych punktow na
koniec kazdego miesigca. Na tydzien przed terminem wystawienia oceny,
wychowawca informuje ucznia o liczbie punktéw i proponowanej ocenie.

9. Gdy uczen jest zagrozony oceng naganng, wychowawca podaje ocene
do wiadomosci uczniéw i rodzicéw na miesigc przed zakonczeniem
poétroczal roku szkolnego.

10. Kazdy wychowawca sporzadza comiesieczne sprawozdanie do 10 dnia
kazdego miesigca.

11. Uczen rozpoczyna drugie pétrocze z nowym kredytem 200 punktow.
Punkty uzyskane w | semestrze obowiazuja tylko do | pétrocza.

12. Regulamin obowigzuje w szkole, poza szkota, w autokarze i na
wycieczkach szkolnych.

13. Wpisy bez przydzielenia punktéw nie beda brane pod uwage przy

sporzadzaniu miesiecznego sprawozdania.

Zachowanie wyjsciowe dobre

Uczen otrzymuje na wstepie 200 pkt.

Ocene punktowq przelicza si¢ na stopnie wedlug skali:
Zachowanie wzorowe: powyzej 450

Zachowanie bardzo dobre: 351 - 449

Zachowanie dobre: 200 - 350

Zachowanie poprawne: 100 - 199

Zachowanie nieodpowiednia: 0 - 99

Zachowanie naganne: ponizej 0

W RAZIE KONIECZNOSCI WPROWADZENIA NAUKI ZDALNEJ,
OBOWIAZUJA ODDZIELNE KRYTERIA OCENY ZACHOWANIA

UWAGA
Aby, uzyska¢ ocene wzorowg uczen musi otrzymaé minimum 50 punktow realizujac punkty od 1 do
26 (punkty dodatnie).

® uczeh nie moze uzyska¢ oceny wzorowej, jesli posiada na koncie (poza dodatnimi punktami) 30 punktéw
ujemnych.

uczen posiadajacy 50 punktow ujemnych nie moze mie¢ sprawowania bardzo dobrego

uczen posiadajacy 100 punktéw ujemnych nie moze mie¢ zachowania dobrego

uczen posiadajacy 250 punktéw ujemnych nie moze mie¢ zachowania poprawnego

uczen posiadajacy 350 punktow ujemnych nie moze mie¢ zachowania nieodpowiedniego

Uczen, ktory wszedt w konflikt z prawem skutkujacy wszczgciem postgpowania w Sadzie lub na Policji, nie
moze otrzymac na semestr (w ktorym wystapito zawiadomienie) oceny wyzszej niz poprawna.

1. Punkty wpisywane s3g systematycznie-najp6zniej na koniec miesigca.



2.  Punkty za wszelkiego rodzaju aktywnosci wstawiajg osoby odpowiedzialne za ich organizacje
(chér, zawody, konkursy, wolontariat, itp.).

3. W szczegéblnie uzasadnionych przypadkach wychowawca ma mozliwosé zwrécic sie do zespot
wychowawczego o weryfikacje oceny rocznej z zachowania — najpdézniej dwa dni przed
planowang rada klasyfikacyjng (wzoér podania znajduje si¢ u przewodniczacego zespotu
wychowawczego).

4. Waga pozytywnych zachowan :

1) udziat w konkursach i zawodach sportowych

a) konkurs szkolny 5 pkt,
b) konkurs gminny 5 pkt,
c) konkurs powiatowy 5 pkt,
d) konkurs strefowy 5 pkt,
e) konkurs wojewddzki 5 pkt,
f) konkurs ogélnopolski 5 pkt,

g) konkurs miedzynarodowy 5 pkt;

2) miejscaw konkursach i zawodach sportowych

etap szkolny :

- miejsce | =10 pkt,

- miejsce Il -8 pkt,

- miejsce lll -6 pkt,

- wyroznienie - 3 pkt;
etap gminny (miedzyszkolny):

- miejsce |-20 pkt,

- miejsce Il =16 pkt,

- miejsce Il =12 pkt,

- wyroznienie - 6 pkt;

etap powiatowy:

- miejsce | =30 pkt,

- miejsce Il =25 pkt,

- miejsce Il =20 pkt,

- wyréznienie — 10 pkt;
etap strefowy:

- miejsce | —40 pkt,

- miejsce Il =35 pkt,

- miejsce Il =30 pkt,

- wyréznienie — 15 pkt;

etap wojewodzki:

- miejsce |-50 pkt,
- miejsce Il — 45 pkt,
- miejsce Il =40 pkt,

- wyréznienie - 20 pkt;



f)

9)

etap ogélnopolski:

- miejsce | =100 pkt,

- miejsce Il =80 pkt,

- miejsce Il -60 pkt,

wyréznienie — 30 pkt

etap miedzynarodowy

- I miejsce 150 pkt

- Il miejsce 120 pkt

- Il miejsce 90 pkt

wyréznienie — 60 pkt

3)

wolontariat: 5-30 pkt /kazdorazowo:

a)karma dla zwierzat — 10 pkt raz w miesigcu

4)
5)
6)
7

8)
9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)
17)

efektywne petnienie funkcji w szkole: 25 pkt;

efektywne petnienie funkcji w klasie: 10 pkt /miesiecznie;

pochwata dyrektora szkoty 10-30 pkt

praca na rzecz szkoty: 1 — 5 pkt( praca w gazetce szkolnej, w teatrzyku szkolnym, praca
nad wystrojem wnetrza, itp.)/kazdorazowo;

praca narzecz biblioteki szkolnej: 1- 5 pkt/ raz w miesigcu

aktywny i systematyczny udziat w kolach zainteresowan i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych: do 30 pkt/péirocze

aktywny i systematyczny udzial w pozaszkolnych dodatkowych zajeciach rozwijajacych
indywidualne zainteresowania ucznia: 20 pkt fgcznie za potrocze (udzial potwierdzony
pisemnie przez opiekuna), mozliwe dodatkowe 10 pkt za sukces;

pomoc w organizacji imprezy szkolnej: 1- 10 pkt/ kazdorazowo;

bierne reprezentowanie szkoty w dni wolne od zaje¢ szkolnych 10 pkt;

czynny udziatl w czasie uroczystosci w czasie zaje¢ szkolnych: 20 pkt:

a) za kazde kolejne powtoérzenie programu w czasie zaje¢ lekcyjnych: 5 pkt;

czynny udzial w uroczystosciach w dni wolne od nauki szkolnej i w godzinach
popotudniowych: 25 pkt:

a) za kazde powtorzenie programu : 10 pkt;

praca na rzecz klasy: 1-5 pkt( praca przy organizowaniu imprez klasowych, praca nad

wystrojem klasopracowni itp.)/ kazdorazowo;

pomoc kolegom w nauce: 1- 15 pkt/kazdorazowo;
reagowanie na krzywde wyrzadzong koledze lub kolezance: 10 pkt/ kazdorazowo;

18) wkitad pracy wiozony w nauke, pracowitos¢, obowigzkowosé: 30 pkt, w tym dodatkowo:

19)

a) srednia ocen powyzej 4,74 40 pkt,
b) s$rednia ocen powyzej 4,49 30 pkt,
c) srednia ocen powyzej 3,99 20 pkt;

punktualnos¢ (za zero spoznien): 10 pkt/ mies.;

20) wysoka kultura osobista: 30 pkt/sem.;

21)
22)

systematyczne noszenie obuwia zmiennego: 10 pkt/ 1 mies.;
systematyczna frekwencja: 10 pkt/lmies.;

23) stroj galowy: 5 pkt / kazdorazowo;

1.a) uroczystosci szkolne, na ktorych wymagany jest stroj galowy:



- inauguracja roku szkolnego,
-Swieto Odzyskania Niepodlegtosci,
-Swieto Konstytucji lll Maja,
- egzamin 6smoklasisty,
- zakonczenie roku szkolnego;
24) przygotowanie i prowadzenie lekcji wychowawczej: 1 — 5 pkt/ kazdorazowo;
25) udziat w projekcie edukacyjnym:
1.a) punkty przydziela nauczyciel koordynujacy projekt,
1.b) punktowany jest tylko jeden projekt,
1.c) kryteria przydzielania punktow (do + 50 pkt):

- zaangazowanie: do 20 pkt,
- kreatywnosé¢: do10 pkt,
- prezentacja: do 10 pkt,
- systematycznos¢: do 5 pkt,
- starannos¢: do 5 pkt.

25)wzorowe zachowanie podczas wyjs$¢ i wycieczek szkolnych 10 pkt;
26)premia za catkowity brak punktow ujemnych 10 pkt za miesiac.
5. Waga negatywnych zachowan:

1) godzina bez usprawiedliwienia: 5 pkt (za kazda opuszczong bez usprawiedliwienia godzine
lekcyjng
2) samowolne opuszczenie terenu szkoty/ ucieczka: 10 pkt kazdorazowo
3) spéznienie:
a) do 5 spoznien- za kazde spéznienie 1 pkt,
b) powyzej 5 spéznien — za kazde spoznienie po 2 pkt;
4) przeszkadzanie na lekcjach: 5 pkt / uwaga;
5) niewykonywanie polecenia nauczyciela: do 50 pkt / uwaga;
6) aroganckie odzywanie sie do nauczyciela: 10 pkt / uwaga;
7) niewypetnienie obowigzku dyzurnego: 5 pkt / uwaga;
8) bojki uczniowskie: 10 — 50 pkt;
9) mobbing: 10 -50 pkt;
10)nieodpowiednie zachowanie na przerwach: do 50 pkt;
11) ublizanie koledze: 5 pkt / kazdorazowo;
12) wulgarne stownictwo: 5 — 10 pkt / kazdorazowo;
13) ktamstwo, oszustwo: 10 — 50 pkt / kazdorazowo;

14) falszowanie dokumentéw (podrobienie podpisu rodzica Ilub nauczyciela, oceny,

usprawiedliwienia, zwolnienia z lekcji lub innego dokumentu): 100 pkt/ kazdorazowo;
15) kradziez: 50 — 100 pkt;
16) palenie papieroséw i e-papieroséw: 10 pkt (za kazde ztapanie, takze towarzyszenie
palacemu);
17) zazywanie, posiadanie lub rozprowadzanie alkoholu i narkotykéw (dopalaczy): 100 pkt.;
18)wytudzanie, wymuszanie (np. pieniedzy): 50 pkt;

19) zasmiecanie otoczenia: 5 pkt / uwaga;



20) brak obuwia zmiennego: 1 pkt / 1 dzien:
21) brak stosownego stroju: 1 pkt / 1 dzief, o ktérym mowa w statucie
a) w przypadku, gdy uczen nie posiada obuwia zmiennego nalezy wpisa¢ litere B jako
brak butéw;
22) brak stroju na kazdej godzinie wychowania fizycznego: 3 pkt za dzien
23)niewypetnianie obowiazku ucznia 1 pkt kazdorazowo;
24) makijaz, malowane paznokcie lub piercing : 5 pkt / dzien;
25) farbowanie wtoséw oraz wplatanie kolorowych warkoczy: 20 pkt / kazdorazowo;
26) zorganizowana przemoc: 50 — 100 pkt;
27)niszczenie mienia szkolnego lub poza szkolnego: 10 — 50 pkt/kazdorazowo;
28) prowokowanie kolegéw do ztych czynéw: 50 — 100 pkt/kazdorazowo;

29) nieodpowiednie zachowanie w stosunku do pracownikéw szkoly: 10 - 100
pkt/kazdorazowo:
a) dodatkowo pisemne przeprosiny na tablicy ogloszen podpisane odrecznie;

30) uzywanie telefonéw komoérkowych na terenie szkoly bez zgody nauczyciela: 40
pkt(kazdorazowo);

31)postugiwanie sie¢ Internetem/telefonem komoérkowym w celu o$mieszenia, obrazenia,

zniewazenia ucznia lub pracownika szkoly: 100 pkt/ kazdorazowo;
32)niewywiazywanie sie z podjetych zobowiazan: 10 — 30 pkt / uwaga.

33)Niewtasciwe zachowanie podczas wycieczek 10 pkt.



